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CONSIDERACIONES: 1. Que el 28 de febrero de 2025, las partes suscribieron el contrato de prestación de servicios de 
la referencia, cuyo objeto es: “Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico en el área PECUARIA, 
aportando en la planeación, ejecución, evaluación y mejora continua de los procesos de formación y asesoría técnica 
para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Dirección de empleo y de Trabajo y la Coordinación Nacional 
de Campesena, del Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, Vigencia 2025.” 2. Que, de conformidad con lo 
estipulado en el contrato, el plazo se pactó hasta el 19 de Diciembre de 2025, contado a partir del cumplimiento de 
los requisitos de perfeccionamiento y ejecución indicados en el contrato. 3. Que el valor total para el contrato se pactó 
en la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SEIS PESOS M/CTE. 
($44.155.306,00.). 4. Que teniendo en cuenta la circular 3-2025-000086, la cual establece los lineamientos para la 
asignación de motocicletas como mecanismo de desplazamiento de los instructores contratistas del SENA a nivel 
nacional, a los sitios de formación concertados para la atención de la formación a la comunidad campesina en la 
ruralidad y ruralidad dispersa, en el marco de la estrategia CAMPESENA, se hace necesario  agregar una obligación 
especifica a la cláusula primera del contrato de prestación de servicios No. CO1.PCCNTR.7514501 de 2025. 5. Que el 
supervisor del contrato y ordenador del gasto emitieron visto bueno mediante correo electrónico y recomiendan su 
trámite. 6. Que las partes de común acuerdo proceden a modificar la cláusula primera - Obligaciones Especificas del 
Contratista de conformidad con las siguientes: CLÁUSULA PRIMERA: Modificar cláusula primera Obligaciones 
Especificas del Contratista del Contrato de Prestación de Servicios No. CO1.PCCNTR.7514501 así: 1) Orientar, asesorar 
y acompañar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guía de 
aprendizaje de acuerdo lo establecido en las guías, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestión y 
Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas 
del área temática objeto del contrato según asignación de grupos. 2) Realizar reconocimiento de aprendizajes previos 
y estilos de aprendizaje. 3) Acompañar a la población campesina; en la planificación de mejoras de producción familiar, 
capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el protocolo de atención definido por la 
Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – CampeSENA. 4) Reportar 
la información académica y administrativa requerida en el proceso de formación con claridad, oportunidad y veracidad 
en los sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el 
seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato. 5) Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una antelación mínima de una semana las formaciones extramurales a atender, de manera 
que se autorice por escrito su movilización previa a la salida, en el marco de su objeto contractual. 6) Emitir juicio 
valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias del programa, 
aplicando los procedimientos y herramientas tecnológicas que la entidad defina, en un plazo máximo de tres (3) días 
después de haber terminado el resultado de aprendizaje correspondiente. 7) Reportar la información para la creación 
de unidades productivas, bajo criterios de calidad, oportunidad y veracidad, cuando se le haya asignado formaciones 
complementarias en la ruta creación de unidades productivas. 8) Participar y apoyar en el proceso de inducción de las 
estrategias CampeSENA: Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodología, procedimientos e impacto. 9) 
Informar a la subdirección de centro las oportunidades de relacionamiento con el sector productivo o social que en el 
cumplimiento de su objeto contractual pudieran ser gestionadas. 10) Participar mensualmente en la reunión de 
seguimiento operativo del programa convocadas por la coordinación académica y/o misional con observancia del 
esquema operativo establecido por la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la 
Economía popular – CampeSENA para tal fin y generar las respectivas evidencias. 11) Participar en eventos de carácter 
técnico, estratégico, de socialización y de otro tipo de evento al que sea convocado por la dirección general, regional 
o centro de formación, garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo. 12) Presentar 
informe mensual sobre la ejecución de las obligaciones contractuales donde se evidencie el avance a las metas 
asignadas, así como el respectivo análisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminación del contrato 
presentar al supervisor de contrato informe anual de gestión de centro en los términos solicitados. 13) Vigilar y 
salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades o de particulares puestos al 
servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos 
de control y vigilancia. En consecuencia, deberán sujetarse a las guías y/o procedimientos aplicables a los bienes fijados 
en la plataforma Compromiso; adicionalmente deberá estar atento a los mantenimientos preventivos y correctivos de 
los elementos, así como la hoja de vida de los bienes en la cual se date la información actualizada de los mismos, dar 
cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los órganos de control 
fiscal y disciplinario, de ser procedente. 14) Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluación de la 
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etapa productiva del aprendiz (si aplica), implementando los formatos vigentes para tal fin, disponibles en la 
plataforma compromiso para las diferentes alternativas de desarrollo de etapa productiva, cuando sea asignado. 15) 
Validar novedades académicas y disciplinarias de los aprendices conforme al reglamento del aprendiz: Reintegros, 
traslados, aplazamientos, deserciones; conforme lo establece el reglamento del aprendiz comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, y hallazgos en el registro de la información, cuando aplique. 
16) Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos actualizados del sistema Integrado de 
gestión dispuestos en la plataforma COMPROMISO, pertenecientes a la guía de procesos formativos, presentado 
mínimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta de 
aprendizaje, según guía para desarrollar los procesos formativos. b. Guía de aprendizaje. c. Actas con los planes de 
mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran. d. Planeación, seguimiento evaluación de etapa 
productiva (si aplica). e. Bitácora del Aprendiz en etapa productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de 
inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios evaluativos debidamente diligenciada para cada resultado 
de aprendizaje. 17) Participar en la formulación y ejecución de los proyectos cuando sea requerido según el área de su 
especialidad y de conformidad con la programación académica establecida. 18) Las demás que sean asignadas por el 
supervisor de contrato según aplique de acuerdo con los lineamientos emitidos por la Dirección del Sistema Nacional 
de Formación para el Trabajo – _Grupo de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía popular – 
_CampeSENA. 19) El contratista que realice comisiones de servicios o desplazamientos autorizados por el supervisor 
deberá presentar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha de finalización de la comisión, la respectiva 
legalización al área de Contable o quien haga sus veces. 20) Hacer entrega oportuna al supervisor del contrato, según 
cronograma que se establezca por parte de la entidad y atendiendo la forma de pago establecida de los documentos 
y soportes de cuenta de cobro, con el fin de dar cumplimiento a la meta de ejecución presupuestal. 21) Reportar de 
manera oportuna como usuario proveedor, en la etapa de ejecución contractual dentro de la plataforma SECOP II, los 
soportes correspondientes que evidencien la correcta ejecución y pagos realizados en cumplimiento del contrato de 
prestación de servicios suscrito. 22) El CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de los aportes 
al sistema de seguridad social integral (salud, pensión y riesgos laborales). 23) Entregar información bajo criterios de 
calidad, oportunidad, veracidad y completitud al coordinador académico, líder del programa y apoyo administrativo 
CAMPESENA para la respuesta a PQRSD según necesidades del Centro. 24) Atender los requerimientos que le realice 
el supervisor dentro del marco del objeto contractual. 25) Desplazarse en el vehículo asignado por el SENA con el 
objeto de desarrollar las acciones propias del contrato en las fechas horarios y recorridos autorizados por el subdirector 
de Centro. CLÁUSULA SEGUNDA: Los demás componentes del contrato de prestación de servicios de la referencia, 
permanecerán indemnes. CLÁUSULA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO: La presente modificación se entiende 
perfeccionada, legalizada e inicia su ejecución con la suscripción de las partes en el SECOP II. CLÁUSULA CUARTA: 
Remítase el presente documento a la Dirección Administrativa y Financiera o Grupo de Apoyo Administrativo Mixto, 
según sea el caso para lo de su competencia. CLÁUSULA QUINTA: De conformidad con lo establecido en el artículo 
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente documento se publicará en el Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública – SECOP II. CLÁUSULA SEXTA: El presente Otrosí se entiende perfeccionado y legalizado con la 
suscripción de las partes en la plataforma SECOP II. Enlace público: 
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentif
ier=CO1.PCCNTR.7514501&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2
fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos.  

Nota: La fecha de suscripción de este documento será la misma fecha dada por el SECOP II al momento de aprobación 
de las partes por medio de la plataforma transaccional SECOP II.  

 

Proyectó: Alba Yamile Carvajal Ortiz -Apoyo Supervisión 
Revisó: Andrea Catalina Torres Villamizar -Abogada Contratación- Área Administrativa 
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