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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

 

Dando cumplimiento a lo previsto en la Ley 80 de 1.993, artículo 25, numerales 7 y 12, 

modificado por el artículo 87 de la Ley 1474 de 2.011, y con sujeción en lo dispuesto por el Decreto 

1082 de mayo 26 de 2015, me permito presentar los estudios y documentos previos para llevar a 

cabo la presente contratación: 

 

1. INFORMACIÓN BÁSICA 

FECHA DE EMISIÓN 

DEL ESTUDIO: 
07 de Mayo de 2025 

DEPENDENCIA QUE 

ELABORA EL 

ESTUDIO: 

SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS 

OBJETO:  

ESTUDIO TÉCNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

ALUMBRADO PUBLICO CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 943 DE 2018 

Y EL ARTÍCULO 6 DE LA RESOLUCIÓN CREG 101-013 DE 2022, EN EL MUNICIPIO 

DE SAMACÁ BOYACÁ. 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

    (DECRETO 1082 DE 2015) 

Conforme a lo establecido en el artículo 2° de la Constitución Política de Colombia son fines 

esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 

efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la Constitución Política de 

Colombia. 

 

La Ley 1551 de 2012, los Municipios gozan de autonomía para la gestión de sus intereses, dentro de 

los límites de la constitución y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias que 

le corresponda conforme a la constitución y a la ley y administrar los recursos.  

 

El artículo 311 de la Carta Política consagra: “Al Municipio como entidad fundamental de la división 

política administrativa del estado le corresponde prestar servicios públicos que determine la ley, 

construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover 

la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociados y cumplir las demás 

funciones que le asignen la constitución y las leyes de la república.” 

 

El Capítulo IV de la Ley 1819 de 2016 estableció la destinación exclusiva y el hecho generador del 

Impuesto de Alumbrado Público, incluyendo la facultad para que los municipios y distritos a través 

de los Concejos municipales y distritales, adopten el Impuesto de Alumbrado Público o una 

sobretasa no superior al uno por mil de la base de liquidación del impuesto predial, con el fin de 

cubrir el costo por la prestación del servicio de alumbrado público. 

 
Decreto 943 de 2018.  
 
ARTÍCULO  1. Modifíquese las siguientes definiciones contenidas en el artículo 2.2.3.1.2 del Decreto 
Único Reglamentario del Sector Administrativo de Minas y Energía, 1073 de 2015, las cuales 
quedarán así: 
  
"Servicio de alumbrado público: Servicio público no domiciliario de iluminación, inherente al servicio 
de energía eléctrica, que se presta con el fin de dar visibilidad· al espacio público, bienes de uso 
público y demás espacios de libre circulación, con tránsito vehicular o peatonal, dentro del 
perímetro urbano y rural de un municipio o distrito, para el normal desarrollo de las actividades. 

  
El servicio de alumbrado público comprende las actividades de suministro de energía eléctrica al 
sistema de alumbrado público, la administración, operación, mantenimiento, modernización, 
reposición y expansión de dicho sistema, el desarrollo tecnológico asociado a él, y la interventoría 
en los casos que aplique. 
  
PARÁGRAFO . No se considera servicio de alumbrado público la semaforización, los relojes digitales 
y la iluminación de las zonas comunes en las unidades inmobiliarias cerradas o en los edificios o 
conjuntos de uso residencial, comercial, industrial o mixto, sometidos al régimen de propiedad 
horizontal, la cual estará a cargo de la copropiedad. 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77887#2.2.3.1.2
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Se excluyen del servicio de alumbrado público la iluminación de carreteras que no se encuentren 

a cargo del municipio o distrito, con excepción de aquellos municipios y distritos que presten el 

servicio de alumbrado público en corredores viales nacionales o departamentales que se 

encuentren dentro su perímetro urbano y rural, para garantizar la seguridad y mejorar el nivel de 

servicio a la población en el uso de la infraestructura de transporte, previa autorización de la 

entidad titular del respectivo corredor vial, acorde a lo dispuesto por el artículo 68 de la Ley 1682 

de 2013. 

  

Tampoco se considera servicio de alumbrado público la iluminación ornamental y navideña en los 

espacios públicos, pese a que las Entidades Territoriales en virtud de su autonomía, podrán 

complementar la destinación del impuesto a dichas actividades, de conformidad con el parágrafo 

del artículo 350 de la Ley 1819 de 2016." 

  

Sistema de Alumbrado Público: Comprende el conjunto de luminarias, redes eléctricas, 

transformadores y postes de uso exclusivo, los desarrollos tecnológicos asociados al servicio de 

alumbrado público, y en general todos los equipos necesarios para la prestación del servicio de 

alumbrado público que no forman parte del sistema de distribución de energía eléctrica." 

 

"ARTÍCULO  2.2.3.6.1.2. Prestación del Servicio. Los municipios o distritos son los responsables de la 

prestación del servicio de alumbrado público, el cual podrán prestar de manera directa, o a través 

de empresas de servicios públicos domiciliarios u otros prestadores del servicio de alumbrado 

público que demuestren idoneidad en la prestación del mismo, con el fin de lograr un gasto 

financiero y energético responsable. 

  

De conformidad con lo anterior, los municipios o distritos deberán garantizar la continuidad y 

calidad en la prestación del servicio de alumbrado público, así como los niveles adecuados de 

cobertura. 

  

PARÁGRAFO  1. La modernización, expansión y reposición del sistema de alumbrado público debe 

buscar la optimización de los costos anuales de inversión, suministro de energía y los gastos de 

administración, operación, mantenimiento e interventoría, así como la incorporación de desarrollos 

tecnológicos. Las mayores eficiencias logradas en la prestación del servicio que se generen por la 

reposición, mejora, o modernización del sistema, deberán reflejarse en el estudio técnico de 

referencia. 

  

PARÁGRAFO  2. Los municipios o distritos tendrán la obligación de incluir en rubros presupuestales y 

cuentas contables, independientes, los costos de la prestación del servicio de alumbrado público 

y los ingresos obtenidos por el impuesto de alumbrado público, por la sobretasa al impuesto predial 

en caso de que se establezca como mecanismo de financiación de la prestación del servicio de 

alumbrado público, y/o por otras fuentes de financiación. Cuando el servicio sea prestado por 

agentes diferentes a municipios o distritos, estos agentes tendrán la obligación de reponer al ente 

territorial la información para dar cumplimiento a este parágrafo." 

 

"ARTÍCULO  2.2.3.6.1.3. Estudio Técnico de Referencia. De conformidad con lo dispuesto en el 

artículo 351 de la Ley 1819 de 2016, los municipios y distritos deberán realizar, dentro de un plazo 

razonable, un estudio técnico de referencia de determinación de costos estimados de prestación 

en cada actividad del servicio de alumbrado público, que deberá mantenerse público en la 

página web del ente territorial y contendrá como mínimo lo siguiente: 

  

a) Estado actual de la prestación del servicio en materia de infraestructura, cobertura, calidad y 

eficiencia energética. Este incluirá el inventario de luminarias y demás activos de uso exclusivo del 

alumbrado público y los indicadores que miden los niveles de calidad, cobertura y eficiencia 

energética del servicio de alumbrado público, establecidos de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 

2.2.3.6.1.11 del presente decreto. 

  

b) Definición de las expansiones del servicio, armonizadas con el Plan de Ordenamiento Territorial y 

con los planes de expansión de otros servicios públicos, cumpliendo con las normas del Reglamento 

Técnico de Instalaciones Eléctricas - RETIE, así como del Reglamento Técnico de Iluminación y 

Alumbrado Público - RETILAP, al igual que todas aquellas disposiciones técnicas que expida sobre 

la materia el Ministerio de Minas y Energía. 
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c) Costos desagregados de prestación para las diferentes actividades del servicio de alumbrado 

público, incluido el pago por uso de activos de terceros para este servicio, conforme con la 

metodología para la determinación de los costos por la prestación del servicio de alumbrado 

público en los términos del artículo 2.2.3.6.1.8 del presente Decreto. 

  

d) Determinación clara del periodo máximo en el que el Estudio Técnico de Referencia será 

sometido a revisión, ajuste, modificación o sustitución atendiendo las condiciones particulares de 

cada territorio, sin que este periodo supere cuatro (4) años." 

 

El Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026. “Colombia, potencia mundial de la vida” incorpora la 

línea de Transformación Productiva, Internacionalización y Acción Climática / Transición energética 

justa, segura, confiable y eficiente / c. Cierre de brechas energéticas. 

 

El Plan de Desarrollo Departamental 2024 – 2027 “NUESTRO GRAN PLAN ES BOYACÁ”, TITULO III- 

ARTICULO 7°- CAPITULO III - ESTRATEGIA DE DESARROLLO: TIERRA VERDE Y BIODIVERSA, 3.1 Dimensión 

de Desarrollo: Transición energética y sostenibilidad como principio orientador del desarrollo 

económico en la Boyacá Grande.  

 

El Plan de Desarrollo Municipal PORQUE SAMACÁ MERECE MÁS 2024 – 2027, involucra el proyecto 

así:  

 

2 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

 

Objetivo estratégico 

Porque Samacá merece más en 

economía y producción 

 

Mejorar las condiciones de 

productividad mediante un 

enfoque de desarrollo rural 

sostenible que permita contribuir 

al progreso y  calidad de vida del 

sector agropecuario del 

Municipio de Samacá. 

2,2 SECTOR MINAS Y ENERGÍA 

NOMBRE DEL PROGRAMA 
Consolidación productiva del sector de energía 

eléctrica 

Código del 

producto 
 Nombre Productos 

Unidad de 

medida 

Código 

del 

indicador 

de 

producto 

 Indicador de 

producto 

Meta 

Física 

Cuatrienio 

2102063 

Servicios de apoyo a la 

implementación de 

medidas de eficiencia 

energética 

Número de 

usuarios  
210206300 

Usuarios 

beneficiados 
1000 

 

El municipio de Samacá tiene a su cargo la prestación del servicio de alumbrado público 

mayormente con luminarias horizontales de vapor de sodio. El sistema de alumbrado público 

comprende el conjunto de luminarias, redes, transformadores   de  uso  exclusivo  y  en  general  

todos  los  equipos  necesarios  para  la prestación  de éste  servicio  y que  no forme  parte del  

sistema  de distribución  de energía. Como es apenas normal los materiales que hacen parte del 

sistema de alumbrado público tienen una vida útil y el municipio como directo responsable de la 

prestación del servicio de alumbrado público debe velar por la reposición  y  optimización  de  los  

mismos  cuando presentan deficiencias. 

 

Los presentes estudios se realizan debido a las constantes solicitudes  por  parte  de  la comunidad, 

además  las fallas  sectorizadas  que se ocasionan  en el sistema  de alumbrado público en el área 

rural y urbana  del municipio.  Al ocurrir un evento de este tipo, aumentan los índices de inseguridad 

en especial en los puntos neurálgicos de la jurisdicción municipal, teniendo en cuenta  que  el  

mantenimiento  del  alumbrado  público  es  responsabilidad  del municipio  y  es deber· del  mismo  
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promover  el  mejoramiento  de  la  calidad  de  vida  de  los habitantes, asegurando que la red de 

alumbrado público se encuentre en perfecto estado. 

 

Con base en lo anterior, y de acuerdo con el inventario de alumbrado público que se realizó en el 

Municipio de Samacá, se logró evidenciar que aún existen deficiencias en el sistema de alumbrado 

público, donde los sistemas de control de encendido no operan eficientemente. Estas situaciones 

sustentan el aumento de la inseguridad para los habitantes y visitantes de estos sectores, ya que 

hay lugares donde la visibilidad en el transitar nocturno es insuficiente para transeúntes y 

conductores de vehículos, lo que incide no solo en el bienestar de los ciudadanos y sus hogares sino 

en las tasas de accidentalidad. 

 

En virtud de lo anterior y de acuerdo al aumento de número de luminarias existentes en el municipio, 

las cuales han incrementado exponencialmente en los últimos años, se ha aumentado el número 

de solicitudes para mantenimiento y/o reposición de luminarias del municipio. 

 

Así las cosas, se concluye la necesidad de realizar un contrato bajo la modalidad de mínima 

cuantía consultoría, con el fin de contratar el ESTUDIO TÉCNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 943 DE 2018 Y 

EL ARTÍCULO 6 DE LA RESOLUCIÓN CREG 101-013 DE 2022, EN EL MUNICIPIO DE SAMACÁ BOYACÁ, 

siendo necesario, conveniente y oportuno, previamente estudiada y justificada con el presente 

estudio previo. 

 

El presente documento expone las consideraciones a tener en cuenta según modalidad de 

contratación propuesta, sin embargo, y en atención al debido proceso, la aplicabilidad está sujeta 

a la aprobación del componente jurídico y de los requisitos habilitantes y/o ponderables, en 

atención a las normas de contratación aplicables según la naturaleza y modalidad de la 

contratación. 

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL 

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS Y SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA IDENTIFICACIÓN 

DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

(DECRETO 1082 DE 2015) 

3.1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACIÓN 

DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

3.1.1. Objeto: ESTUDIO TÉCNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ALUMBRADO 

PUBLICO CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 943 DE 2018 Y EL ARTÍCULO 6 DE LA 

RESOLUCIÓN CREG 101-013 DE 2022, EN EL MUNICIPIO DE SAMACÁ BOYACÁ 

 

3.1.2. CLASIFICACIÓN UNSPSC: La prestación de servicios objeto del presente Proceso de 

Contratación está codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas 

(UNSPSC), de acuerdo a la siguiente información: 

 

CÓDIGO UNSPSC PRODUCTOS 

80101604 Planificación o administración de proyectos 

81101701 Servicios de ingeniería eléctrica 

81121501 Análisis macroeconómico 

81121502 Análisis microeconómico 

81121503 Econometría 

81121504 Proyecciones económicas 

 

3.1.3. Especificaciones Técnicas: 

 

Estudio Técnico de Referencia, ETR. De conformidad con lo dispuesto y detallado en el artículo 

2.2.3.6.1.3. del decreto 1073 de 2015, decreto 943 de 2018 y Resolución CREG 101-013 de 2022 los 
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municipios o distritos deben realizar un Estudio Técnico de Referencia y publicarlo en su página web, 

el cual incluirá como mínimo:  

 

1. Estado actual de la prestación del servicio en materia de infraestructura, cobertura, calidad y 

eficiencia energética. El diagnóstico debe contener, una descripción del estado de la 

prestación del servicio de alumbrado, y debe incluir como mínimo los siguientes aspectos: 

  

a) Revisión Inventario de la infraestructura: El inventario de luminarias y demás componentes 

de la infraestructura del SALP deben estar debidamente registrados y actualizados en el 

Sistema de Información de Alumbrado Público, SIAP, de acuerdo con los criterios 

establecidos en la sección 580.1 del RETILAP o aquellos que la modifiquen, adicionen, 

sustituyan o complementen. El inventario debe incluir la fecha de entrada en operación y 

el nivel de riesgo de cada activo de no prestar el servicio para el cual se encuentra en 

funcionamiento de acuerdo con su obsolescencia tecnológica. 

 

b) Revisión Inventario de los espacios públicos de libre circulación peatonal o vehicular 

considerados en la definición de espacios objeto del alumbrado público, clasificando estos 

espacios según su destinación, determinando el área o longitud en el caso de caminos o 

vías vehiculares o peatonales.  

 

c) Descripción de la población: se debe presentar según la información oficial del municipio o 

distrito, el número de habitantes totales y por vereda, las actividades económicas 

desarrolladas, el área del municipio expresada en kilómetros cuadrados, km2, discriminada 

en área urbana y área rural.  

 

 

d)  Cobertura del servicio de energía eléctrica: se debe indicar la cobertura del servicio de 

energía eléctrica en el municipio, tanto en el área urbana como rural, para lo cual se debe 

presentar el número de usuarios que cuentan y que no cuentan con el mismo, el tipo de 

usuarios según actividad económica y para los usuarios residenciales la clasificación según 

el nivel socio económico (estratos) con sus consumos promedio.  

 

e) El ETR en su diagnóstico debe incluir el índice de cobertura del servicio de alumbrado 

público que se medirá a través de, como mínimo, los indicadores siguientes:  

 

o La relación de los kilómetros de vías peatonales y vehiculares que hacen parte del 

municipio con servicio de alumbrado público con respecto al total de los kilómetros 

de vías peatonales y vehiculares del municipio o distrito definidos en el Decreto 943 

de 2018 o la norma que lo modifique o sustituya, de conformidad con los 

requerimientos del RETILAP.  

 

o La relación del número de bienes de uso público con servicio de alumbrado público 

y el número total de bienes de uso público acorde con la definición establecida en 

el Decreto 943 de 2018 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, conforme 

con los requerimientos del RETILAP.  

 

f) Desempeño de la calidad del servicio considerando:  

 

o Los niveles de disponibilidad del servicio, calculados según el artículo 28 de la 

presente resolución.  

o Los indicadores de los tiempos de respuesta a las peticiones, quejas y recursos, PQR, 

de los usuarios de alumbrado público.  

o Percepción de la calidad del servicio por parte de los usuarios de alumbrado 

público.  

o Cumplimiento de las disposiciones contenidas en el RETILAP sobre calidad del 

servicio.  

 

2. La definición de las expansiones del servicio, armonizadas con el Esquema de Ordenamiento 

Territorial, EOT, y con los planes de expansión de otros servicios públicos, cumpliendo con los 

requisitos establecidos en el RETIE y el RETILAP, al igual que todas aquellas disposiciones técnicas 

que expida sobre la materia el Ministerio de Minas y Energía. 



 

 

ALCALDÍA DE SAMACÁ 

MACROPROCESO APOYO 

PROCESO 
GESTION JURIDICA Y 

CONTRACTUAL 

FORMATO  

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

(MECI 1000:2014 – NTCGP 1000:2009) 

F-GJC- 017 
Página 6 de 27 

Versión 1 02-01-2020 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS MÍNIMA CUANTÍA 

 

 
 

 

 

3. Los costos desagregados de prestación para las diferentes actividades del servicio de 

alumbrado público:  

 

a) Costo del suministro de la energía, presentando las tarifas empleadas para el cálculo, las 

cantidades medidas en los medidores disponibles, el aforo, la liquidación y los descuentos 

por indisponibilidad.  

 

b) Costo de la inversión, incluyendo la disminución por compensaciones por mala calidad de 

la prestación del servicio. 

 

c) Los costos de administración, operación y mantenimiento de los activos del servicio de 

alumbrado público, incluyendo las compensaciones por indisponibilidad y por mala calidad 

del servicio.  

 

d) Costo del plan de manejo ambiental  

 

e) Costo de la interventoría.  

 

f) Pago del uso de activos de terceros.  

 

g) Otros costos que deben asumir los municipios o distritos.  

 

4. Revisión y actualización del Estudio Técnico de Referencia, ETR, sin que este periodo supere 

cuatro (4) años. Los lineamientos para la realización del ajuste, modificación o sustitución del ETR 

son los siguientes: 

 

a) Revisión de los parámetros técnico-económicos establecidos en el plan del año 

inmediatamente anterior para cumplir con los objetivos definidos en el plan de calidad y 

cobertura del servicio.  

 

b) Cambio o ajuste de los parámetros técnico-económicos establecidos en el plan del año 

inmediatamente anterior para cumplir con los objetivos definidos en el plan de calidad y 

cobertura del servicio.  

 

c) Revisión y cambio de los parámetros técnico-económicos establecidos en el plan del último 

cuatrienio o cuando se presente cambio de la administración municipal o distrital.  

 

METODOLOGÍA DE TRABAJO PARA LA EJECUCIÓN DEL ESTUDIO.  

 

Para llevar a cabo la elaboración del documento en el Municipio, se empleará la siguiente 

metodología basada en etapas que generan valor agregado al ente territorial así: 

 

ETAPA 1. ANÁLISIS Y DIAGNOSTICO DE LA SITUACIÓN ACTUAL. 

ETAPA 2. EVALUACIÓN DE LOS DIFERENTES ESCENARIOS. 

ETAPA 3. INTEGRACIÓN PROCESOS ECONÓMICOS Y REGULATORIOS. 

ETAPA 4 PRESENTACIÓN Y RECOMENDACIONES DEL CONSULTOR. 

 

3.1.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS  

 

Para el desarrollo del presente proceso de selección no se requiere de autorización, permiso o 

licencia alguna. 

 

3.2. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

Tipo de Contrato: MÍNIMA CUANTÍA (CONCURSO DE MÉRITOS) 

Plazo de Ejecución: DOS (02) MESES, contados a partir de acta de inicio 
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Lugar de Ejecución 

y/o de Entrega: 
Municipio de Samacá, Departamento de Boyacá 

Valor estimado del 

contrato: 

TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL PESOS MCTE. 

($36`370.000,00). 

 

Rubro 

presupuestal: 

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR 

2.3.2.02.02.005.

01 

 1.2.4.3.04 

Mantenimiento y expansión 

alumbrado público / SGP Libre 

destinación 

$20`000.000.00 

2.3.2.02.02.005.

01 

 1.2.4.3.03 

Mantenimiento y expansión 

alumbrado público / SGP PG 

Libre inversión 

$16`370.000.00 

   
 

Forma de pago: 

El Municipio de Samacá, cancelará al contratista UN ÚNICO PAGO, contra 

entrega, una vez cumplido y recibido a satisfacción los productos y alcances 

de la presente consultoría, y previa formalización del acta de terminación y 

recibo a satisfacción, y acta de liquidación y demás documentos requeridos 

por la supervisión.  

 

Para los pagos o liquidación del contrato, EL CONTRATISTA se someterá a 

aceptar los descuentos que las normas vigentes exijan. 

 

Requisitos mínimos para pago: 

 

• Informe de ejecución del periodo certificado. Debe adjuntar soporte de 

entrega de los productos que acrediten el 100% ejecutado y la calidad 

de los mismos de acuerdo a obligaciones específicas. 

• Seguridad social de todos los integrantes de la propuesta en el periodo 

laborado. 

• Certificación de aportes parafiscales expedida por Revisor Fiscal, junto 

con los documentos del profesional responsable. 

• Pólizas vigentes y aprobadas. 

• Informe de supervisión 

 

Para cada uno de los pagos se requiere la presentación de la factura 

correspondiente, la certificación de cumplimiento a satisfacción expedida 

por el Interventor del contrato, y la constancia o certificación de pago de 

aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud y pensiones, ARL y de 

aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensación Familiar) o 

certificación respectiva expedida por el Revisor Fiscal según sea el caso. 

 

Los pagos se realizarán dentro de los diez (10) días siguientes a la presentación 

de las (s) factura (s) debidamente legalizadas. 

Incluido en el Plan 

de Compras y/o 

Contratación. 

Si 

Supervisión y/o 

interventoría:  

La supervisión del contrato de acuerdo con la ejecución y el cumplimiento 

de las obligaciones contraídas por el contratista a favor del municipio de 

Samacá, será asumido por el profesional Universitario adscrito a la Secretaría 

de Planeación y Obras Públicas. 

3.3. OBLIGACIONES 

3.3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

 

 

1.  Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios, 

especificaciones técnicas y cláusulas del contrato. 
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2. Elaborar y entregar el informe de ejecución de actividades en el desarrollo del objeto 

contractual atendiendo los requerimientos efectuados por la Supervisión. 

3. Seguir las recomendaciones que el supervisor del contrato realice.  

4. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando 

dilataciones y entrabamientos.  

5. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de 

parafiscales de conformidad a la normatividad vigente. 

6. Mantener el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral 

y Parafiscales (Caja de Compensación Familiar, Sena e ICBF), de acuerdo con el artículo 50 

de la Ley 789 de 2002 y el artículo 1 de la Ley 828 de 2003 y los términos establecidos en la 

Ley 797 de 2003 y circular conjunta 001 de 2004. 

7. El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio 

de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a 

la Administración o a terceros. 

8. Defender en todas sus actuaciones los intereses de la alcaldía y obrar con lealtad y buena 

fe en todas las etapas contractuales guardando la debida reserva y confidencialidad en 

relación con los documentos y demás información que le sean suministrados por esta 

alcaldía. 

9. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su 

propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existirá ningún tipo de subordinación ni 

vínculo laboral alguno del contratista con la alcaldía, ni del Municipio con las personas que 

vincule el contratista para el desarrollo del contrato. 

10. Cumplir con todos los servicios ofrecidos en su propuesta la cual hace parte integral de este 

contrato. 

11. Informar con la debida antelación al supervisor para que este a su vez comunique a 

Secretaría General todo accidente o incidente de trabajo. 

12. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o dificultades 

que se presenten en la ejecución del mismo. 

13. Para la firma de su acta de recibo final, deberá hacer entrega formal en medio físico o 

magnético de toda la actividad realizada en cumplimiento del objeto del contrato, cuando 

aplique. 

14. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor y demás obligaciones que se 

deriven de la Ley, reglamento o lineamientos vigentes o que se Radicar las facturas de cobro 

por los servicios y/o suministros dentro de los plazos convenidos y con los soportes requeridos 

por el Municipio y/o el supervisor. 

15. Abrir una cuenta bancaria especifica de depósito para el manejo de los recursos del 

presente contrato No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la información que le sea 

suministrada o que le haya confiado o que obtenga en desarrollo del objeto contractual 

y/o de los servicios prestados, a ningún título frente a terceros ni en provecho propio, sin 

previo consentimiento escrito por parte de la entidad. 
16. Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato, en los términos del mismo 
17. Abstenerse de dar información a medios de comunicación, a menos que haya recibido 

autorización de la entidad.  

18. Las demás inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por 

el supervisor.  

 

 

3.3.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 

 

1. Sostener durante la ejecución del contrato y en atención al alcance del presente proceso, 

los precios cotizados en la propuesta y elaborar a todo costo, los estudios y diseños que se 

requieran para realizar los ESTUDIO TÉCNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

DE ALUMBRADO PUBLICO CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 943 DE 2018 Y EL 

ARTÍCULO 6 DE LA RESOLUCIÓN CREG 101-013 DE 2022, EN EL MUNICIPIO DE SAMACÁ 

BOYACÁ., según especificaciones técnicas del presente proceso y demás requerimientos 

de las entidades financiadoras.  

2. Garantizar la calidad de los estudios y diseños de acuerdo a las especificaciones técnicas 

y/o normativa que aplique según la naturaleza del proyecto. 

3. Concertar con el supervisor/interventor a la firma del acta de inicio, un cronograma a 

desarrollar el cual contendrá: descripción de la meta, indicador de actividades, productos 

y tiempos, concertar el plan financiero desagregando costo de servicios y adicionales.  
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4. En caso de retrasos, el consultor presentará plan de acción para mitigar los efectos de las 

demoras y nivelar la ejecución de las actividades programadas. Por ningún motivo se 

reconocerán costos adicionales como consecuencia de la demora en la consultoría. 

5. Los productos de la consultoría junto con cada soporte, deben entregarse en el grueso del 

proyecto y/o de manera independiente según necesidad, debidamente firmado en 

original por el profesional responsable, con sus respectivos informes, planos, memoriales de 

responsabilidad y tarjeta profesional y demás documentos según aplique. 

6. Disponer del personal, laboratorio, transporte, equipo físico y/o demás infraestructura que 

se requiera, para que, con plena autonomía técnica y administrativa, adelante las 

acciones que se requieran hasta lograr la terminación y aceptación final del producto de 

la consultoría. 

7. Presentar 2 copias en medio físico y magnético (Editable y escaneado) de cada producto, 

con firmas originales, según aplique. 

8. Presentar con lealtad y buena fe, Informes mensuales de avance, describiendo estado 

actual de cada proyecto y estado de cada una de las revisiones y complementos de los 

productos, los cuales deberán ser aprobados por la interventoría/Supervisión.  

9. Asistir a todo costo junto con los profesionales de equipo de consultoría, a las 

reuniones/mesas de trabajo convocadas por el contratante/Supervisor/interventor, u otros, 

donde y cuando sea requerido. No se reconocerán valores adicionales como 

consecuencia de la diversidad de mesas de trabajo que puedan surgir previo a la 

viabilidad. 

10. Informar a la supervisión/Interventoría cualquier eventualidad que Llegase a presentarse 

en el área de ejecución del proyecto. 

11. Aplicar las buenas prácticas de ingeniería, seguridad y salud en el trabajo. 

12. El consultor será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio 

de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio 

al municipio y/o a terceros. 

13. Atender en forma oportuna los requerimientos realizados por el supervisor/interventor, 

según la naturaleza y objeto del contrato. 

14. Para la liquidación del contrato se debe presentar paz y salvo de todos los trabajadores 

que participaron en la ejecución del mismo. 

15. Radicar las facturas de cobro por los servicios dentro de los plazos convenidos y con los 

soportes requeridos 

16. Durante y previa liquidación del contrato, el contratista debe garantizar que el expediente 

físico contractual, así como el digital, se encuentre debidamente organizado, foliado y 

escaneado en su totalidad (Según aplique tipo de archivo), para efectos de archivo, 

control, vigilancia, informes a entes de control, entre otros 

17. Destinar al cumplimiento del objeto contractual la provisión de servicios por parte de por lo 

menos el cinco por ciento (5%) del personal empleado en la etapa de ejecución 

contractual, que se encuentre en alguna de las siguientes categorías: población en 

pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o 

reincorporación, víctimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los 

adultos mayores, las personas en condición de discapacidad, así como la población de 

las comunidades indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 

(artículo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015), (Cuando aplique). 

18. Las demás que apliquen según la naturaleza del contrato 

 
 

3.3.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 

 

En virtud del presente contrato, EL MUNICIPIO se obliga a: 

 

a) Tramitar las apropiaciones presupuestales que requieran para solventar las obligaciones a 

que haya lugar surgido como la consecuencia de la suscripción del contrato respectivo.  

b) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y verificar el 

cumplimiento de las obligaciones del contratista a través de supervisor designado por el 

Municipio, quién ejercerá sus funciones atendiendo lo establecido en el manual de 

supervisión e interventoría acogido por el municipio y/o las guías de Colombia compra 

eficiente. 
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c) Pagar al contratista el valor pactado una vez cumpla con los requisitos exigidos, tanto 

operacionales, administrativos y tributarios, cuando estuviere obligado de acuerdo a la 

ejecución del contrato. 

d) Verificar la afiliación y pago oportuno y completo a los sistemas de seguridad social integral 

en salud, pensiones y riesgos laborales. 

e) Verificar a través del supervisor del contrato que el contratista realice la novedad al sistema 

de riesgos laborales cuando se presenten circunstancias tales como prorrogas, adiciones y 

prorrogas, cesiones contractuales y terminación del contrato. 

f) Suministrar al CONTRATISTA la información necesaria para el cabal desarrollo del objeto, 

siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligación 

al contratista. 

g) Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 

h) El supervisor del contrato informará de manera inmediata al señor Alcalde todo accidente 

o incidente de trabajo, previo informe del contratista. 

 

4. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE LA 

SOPORTAN. 

(DECRETO 1082 DE 2015) 

MODALIDAD SE SELECCIÓN  

 

El presente proceso precontractual se adelantará mediante la Modalidad de Contratación de 

Mínima Cuantía, teniendo en cuenta el bien o servicio a contratar y la cuantía del mismo que en 

este caso no excede el 10% de la menor cuantía y con fundamento en los imperativos legales 

contemplados en la ley 1474 de 2011, ley 1150 de 2007 y el Decreto único reglamentario 1082 de 

2015. 

 

5. ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

(DECRETO 1082 DE 2.015) 

De conformidad con lo dispuesto por el artículo 15 del Decreto 1082 de 2015, y a lo desarrollado 

por Colombia Compra Eficiente en el documento denominado “Guía para la Elaboración de 

estudios del sector”, se realizará para el presente proceso de selección por mínima cuantía, el 

estudio del sector, de conformidad al tratamiento especial que la mencionada guía dispone para 

el caso. La mencionada guía indica, a folio 12 de aquella: “En los Procesos de Contratación de 

mínima cuantía el alcance del estudio de sector debe ser proporcionado al valor del Proceso de 

Contratación, la naturaleza del objeto a contratar, el  tipo de contrato y a los Riesgos identificados 

para el Proceso de Contratación (...) es necesario revisar las condiciones particulares de otros 

Procesos de Contratación similares, acopiar información suficiente de precios, calidad, condiciones 

y plazos de entrega con otros clientes del proveedor públicos o privados, solicitar información a los 

proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal información en los Documentos del 

Proceso.  

 

A efecto de conocer y establecer el valor proyectado para la presente contratación y atendiendo 

que el objeto que se pretende contratar es la ESTUDIO TÉCNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 943 DE 2018 Y 

EL ARTÍCULO 6 DE LA RESOLUCIÓN CREG 101-013 DE 2022, EN EL MUNICIPIO DE SAMACÁ BOYACÁ, 

se realizó el análisis del sector considerando estos 3 ejercicios: 

 

1. El Municipio gestionó 3 cotizaciones por un valor unitario de cada actividad, suministradas por 

diferentes proveedores del sector, considerando la naturaleza y complejidad de las actividades 

a desarrollar, puesto que estos, al ser actividades de especificación única, no cuentan con 

precios de referencia ni en la lista de precios de la Gobernación de Boyacá, ni precios EBSA, u 

otra fuente de verificación.  El resultado del promedio de las 3 cotizaciones, se usa como precio 

de referencia 1.  

 

Cotización 1 Cotización 2 Cotización 3 Promedio 
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LUIS ALBERTO GIRALDO 

VALENCIA- INGENIERO 

ELECTRICISTA MATRICULA 

1720502914 UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE COLOMBIA 

FERNANDO A. GONZÁLEZ 

GUEVARA 

GERMAN ANDRÉS CHICA 

GIRALDO 

REPRESENTANTE LEGAL 

MEGA INGENIERIA E 

INVERSIONES S.A.S. 
$ 

36.400.000

,00 
lagiraldoval@hotmail.com fgonzal@hotmail.com 

megaingenieria.gerencia

@gmail.com  

  316 8746341 3127447556 

$ 36.000.000,00 $ 35.700.000,00 $ 37.500.000,00 

 

 

El precio de referencia 1, del presente análisis corresponde a TREINTA Y SEIS MILLONES 

CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE. ($36`400.000,00).  

2. El valor de referencia del ejercicio No. 2, se ha definido utilizando la metodología de reembolso 

de costos de personal, afectado por un factor multiplicador, aplicable sobre los costos de 

personal, más costos directos, para cada una de los productos de la consultoría. 

 

En ese sentido, con base en el alcance del contrato a celebrar, se procedió a definir el personal 

requerido para cada uno de los productos a entregar, estableciendo el perfil del personal, en 

cuanto a estudios realizados, experiencia profesional y porcentaje de dedicación para la ejecución 

del contrato.  

 

Con las necesidades de personal establecidas, se procedió a cuantificar los costos del personal, 

para lo cual, se tiene como base el mercado y los valores de los costos de personal que se 

reconocen a personal con las características definidas para la ejecución del contrato.  

 

Así mismo, se procede a establecer el Factor Multiplicador, utilizando la metodología anexa al 

presente documento, en el cual se incluyen los costos indirectos que contenga entre otros, las 

cargas por concepto de seguridad social y prestacional, viáticos que no estén establecidos, gastos 

generados por la adquisición de herramientas o insumos necesarios para la realización de la labor, 

gastos de administración, impuestos, gastos contingentes y demás costos indirectos en que él 

incurra por la ejecución del contrato.  

 

Una vez determinados estos valores, se procede a afectar los costos de personal por los valores de 

Factor multiplicador.  

 

De acuerdo con el alcance del contrato a celebrar, se determinan todos los demás costos directos 

requeridos para la adecuada ejecución del contrato de acuerdo con los valores del mercado y 

teniendo en cuenta las condiciones de la zona en la cual se va a adelantar el contrato. En este 

análisis se tienen en cuenta arriendos de oficina, equipos requeridos para la ejecución del contrato, 

muebles, papelería, servicios públicos, ensayos de laboratorio requeridos, entre otros.  

 

Por último, se elabora un cuadro de presupuesto oficial, el cual contiene:  

 

PRESUPUESTO GENERAL  

 

ESTUDIO TÉCNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO 

CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 943 DE 2018 Y EL ARTÍCULO 6 DE LA RESOLUCIÓN 

CREG 101-013 DE 2022, EN EL MUNICIPIO DE SAMACÁ BOYACÁ. 

ÍTEM DESCRIPCIÓN 
UNIDA

D 

CANT

.  
VR. UNITARIO VR. TOTAL 

1 

Informe del Estado actual de la 

prestación del servicio en materia de 

infraestructura, cobertura, calidad y 

eficiencia energética - según 

especificaciones técnicas y 

normativa aplicable.  

gb 1 $ 9.837.500,00 $ 9.837.500,00 

mailto:megaingenieria.gerencia@gmail.com
mailto:megaingenieria.gerencia@gmail.com
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2 

Informe de definición de las 

expansiones del servicio, armonizadas 

con el Esquema de Ordenamiento 

Territorial, EOT, y con los planes de 

expansión de otros servicios públicos, 

cumpliendo con los requisitos 

establecidos en el RETIE y el RETILAP, al 

igual que todas aquellas disposiciones 

técnicas que expida sobre la materia 

el Ministerio de Minas y Energía  - 

según especificaciones técnicas y 

normativa aplicable.  

gb 1 $ 10.895.000,00 $ 10.895.000,00 

3 

Informe de costos desagregados de 

prestación para las diferentes 

actividades del servicio de 

alumbrado público - según 

especificaciones técnicas y 

normativa aplicable.  

gb 1 $ 9.135.000,00 $ 9.135.000,00 

4 

Informe de Revisión y actualización 

del Estudio Técnico de Referencia, 

ETR, sin que este periodo supere 

cuatro (4) años. Los lineamientos para 

la realización del ajuste, modificación 

o sustitución del ETR - según 

especificaciones técnicas y 

normativa aplicable.  

gb 1 $ 6.502.500,00 $ 6.502.500,00 

Subtotal (Incluye IVA, impuestos, y demás gravámenes financieros) $ 36.370.000,00 

El precio de referencia 2, del presente análisis corresponde a TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS 

SETENTA MIL PESOS MCTE. ($36`370.000,00).  

 

Toda la información requerida para la determinación del valor del contrato se encuentra 

especificada de manera detallada, tanto en el Anexo de presupuesto y cálculo del factor 

prestacional, que forman parte del presente proceso de selección.  

 

3. Se realizó una consulta adicional considerando otros procesos similares en el Sistema Electrónico 

de Contratación Pública SECOP con objetos de la misma naturaleza, adelantados por otros 

municipios del Departamento y/o del país. El promedio de los precios encontrados, se usó como 

referencia 3. 

 

el municipio de Samacá revisó, como son: 

 

ÍTE

M 

PROCESO 

No 

ENTIDAD 

CONTRATANTE 
OBJETO 

POBLACI

ÓN 

(Hab) 

VALOR 

1 
MT-MC-014 

de 2025 

Municipio de 

Toro, Valle del 

Cauca 

Elaboración de estudio técnico de 

referencia para el sistema de 

alumbrado público del Municipio de 

Toro, Valle del Cauca 

16394 
$36´200.000,

oo 

2 IPMC-028-

2025 

Municipio de 

Manzanares, 

Caldas 

Estudio técnico de referencia de 

determinación de costos de la 

prestación del servicio de alumbrado 

público de conformidad con el 

artículo 351 de la ley 1819 de 2016 y 

bajo los preceptos del artículo.  

18872 
$36´400.000,

oo 

3 

MCCDCO

NV1030-

2025 

Municipio de 

campo alegre 

- Huila 

Aunar esfuerzos técnicos, 

administrativos, financieros y 

operativos para desarrollar el estudio 

técnico de referencia para el análisis 

de la situación actual del sistema de 

34923 

$60´000.000,

oo (N/A 

para 

promedio 

por salir de 
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alumbrado público en el Municipio 

de Campo Alegre 

la 

tendencia) 

4 
2024.10.07.

05.101.595 

Municipio de la 

Ceja del 

Tambo, 

Antioquia 

Elaboración de estudio ténico de 

referencia del sistema de alumbrado 

público en el Municipio de la Ceja 

del Tambo 

70868 
$36´400.000,

oo 

5 MC034 de 

2024 

Municipio de 

Roldanillo, 

Valle del 

Cauca 

Consultoría para la elaboración del 

estudio técnico de referencia del 

servicio de alumbrado público, para 

el Municipio de Roldanillo, Valle del 

Cauca. 

32000 
$36´400.000,

oo 

6 
SLP-CAS-

MC-047-

2024 

Municipio de 

Palenque, 

Casanare 

Realizar estudio técnico de 

referencia para la determinación de 

los costos para la prestación del 

servicio de alumbrado público del 

Municipio de San Luis de Palenque – 

Departamento de Casanare.  

6982 
$35´999.404,

oo 

PROMEDIO 
 $36´279.881,

00 

 

El precio de referencia 3, del presente análisis corresponde a TREINTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS 

SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS MCTE. ($36`279.881,00).  

 

A pesar de la complejidad para la identificación del precio más favorable para la entidad, se realizó 

una comparación entre los 3 precios de referencia, y se determinó como mejor precio, el  

correspondiente a la metodología de reembolso de costos de personal. Los demás precios, se usan 

como referencia para evitar cualquier tipo de sobre costo. 

 

El presupuesto del proyecto se adjunta como anexo al presente estudio previo, junto con el 

respectivo análisis del sector expuesto.  

 

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial calculado para la presente convocatoria asciende a 

la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL PESOS MCTE. ($36`370.000,00). 

 

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 

CALIFICACIÓN DE LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN.  

 

Para evaluar las propuestas presentadas se tendrá como único factor de escogencia el menor 

precio, el cual se seleccionará en la diligencia de cierre, teniendo en cuenta las reglas y el 

procedimiento señalado en la presente Invitación Pública.  

 

FACTORES DE DESEMPATE  

 

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la 

entidad estatal dará aplicación a lo establecido en el artículo 35 Factores de Desempate, de 

la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020. Reglamentada por la resolución 1860 de 2021. 

La forma de acreditar las condiciones para aplicación de factores de desempate es el 

establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021. 

 

NOTA:  SI EL OFERENTE APLICA PARA ALGUNO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE SEÑALADOS, 

DEBERÁ ANEXAR LA DOCUMENTACIÓN CORRESPONDIENTE PARA ACREDITAR DICHO FACTOR 

EN EL MOMENTO DE LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 

Si persiste el empate se utilizará un método aleatorio para seleccionar a la oferta ganadora. 

Para dar aplicación al numeral anterior, se procederá a elegir el ganador mediante el sorteo 

por balotas, para lo cual, en Audiencia, los Representantes Legales (o delegados) de las 

propuestas empatadas escogerán las balotas y se adjudicará a aquel que obtenga el 

número mayor. 
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El orden en que los proponentes empatados deberán sacar las balotas se realizará según el 

orden de presentación de ofertas, iniciando con el proponente que presento primero la 

propuesta. 

  

La Entidad verificará los requisitos mínimos habilitantes, únicamente respecto del oferente que haya 

ofertado el precio total más bajo. En caso que este no cumpla con los requisitos habilitantes 

exigidos, se podrá contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio total, 

previa verificación de sus calidades habilitantes. En caso de que este tampoco cumpla, se 

verificarán las de quien presentó el tercer menor precio total y así sucesivamente hasta obtener un 

oferente habilitado. En todo caso, la oferta deberá encontrarse en condiciones del mercado y 

satisfacer las necesidades de la entidad. De no lograrse lo anterior, se repetirá el proceso de 

selección.  

 

REQUISITO MÍNIMO HABILITANTE 

 

VERIFICACIÓN JURÍDICA HÁBIL O NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN TÉCNICA HÁBIL O NO HÁBIL 

 

En la presente contratación podrán participar personas naturales, jurídicas, consorcios o uniones 

temporales que demuestren la capacidad jurídica, técnica y financiera con la cual cumplen los 

requisitos exigidos en el Cuerpo de la Invitación Publica, advirtiendo que en contratos celebrados 

bajo la modalidad de mínima cuantía el único criterio de selección será el menor valor, no obstante 

lo anterior, en el presente proceso se verificara el cumplimiento de los siguientes requisitos 

habilitantes. 

 

Dentro de los aspectos para habilitarse en el proceso se encuentran: 

 

6.1. REQUISITOS HABILITANTES GENERALES 

 

6.1.1. CAPACIDAD JURÍDICA: 

 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, 

nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo 

objeto social y/o servicios prestados estén relacionados con el objeto del contrato a celebrarse.  

 

La duración de esta asociación debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y cinco (05) 

años más.  

 

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la 

presentación de la Propuesta y para la suscripción del Contrato Ofrecido. Cuando el representante 

legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente Copia del Acta y/o 

documento en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al 

Representante Legal para la presentación de la Propuesta, la suscripción del contrato, y para 

actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario.  

  

El objeto Social de la sociedad y/o los servicios que se prestan deben corresponder 

específicamente con el Objeto de la presente contratación, de manera que le permita a la persona 

jurídica la celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance 

y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  

  

En el evento que se trate de personas jurídicas públicas o privadas de origen extranjero, además 

del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberá acreditar su existencia y representación 

legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente en el país de su 

domicilio, expedido con (30) días calendario de anticipación a la fecha de la presentación de la 

Propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal 

de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla 
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jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el Representante no tiene 

limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través 

de su propuesta. En defecto de dicho documento, el Proponente deberá presentar la certificación 

del Registro Único de Proponentes, de conformidad con el artículo 22.4 de la ley 80 de 1.993. En 

todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la 

validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de 

que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los artículos 259 y 260 del Código de 

Procedimiento Civil, y las demás normas vigentes.  

  

Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de países parte de la Convención 

sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros”, se tendrán 

en cuenta las siguientes reglas: El documento público relacionado con sociedades extranjeras en 

el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendrá validez en 

Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser 

autenticado, el interesado deberá velar porque la autoridad que autentica, certifique sobre la 

existencia de la sociedad y sobre la extensión del objeto social, documento éste que se deberá 

apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convención, la autoridad ante quien se 

autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y 

sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podrá solicitar dichas certificaciones 

ante la autoridad competente del lugar.  Para que surtan efectos en Colombia, estas 

certificaciones deberán a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el 

documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia 

de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo país, el 

interesado podrá acudir ante el Cónsul Colombiano quien podrá certificar que tuvo a la vista las 

pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del 

respectivo país. En este caso, como la Convención no se aplica a los documentos ejecutados 

directamente por agentes diplomáticos o consulares, deberá seguir el trámite ordinario de 

legalización, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonará la firma del 

Cónsul.   

  

6.1.2. CONJUNTA (Consorcio o Unión Temporal). 

 

Cuando el proponente se presente bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, debe 

suministrar el documento de conformación del consorcio o unión temporal de acuerdo a la 

normatividad vigente. 

 

Deberán ajustarse a lo dispuesto en el artículo 7 de ley 80 de 1193, y cada una de las personas que 

los integren además del representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los 

miembros, deberá presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Cámara 

de Comercio o matrícula mercantil según corresponda, salvo las excepciones previstas para el 

ejercicio de profesiones liberales con antelación no menor a treinta (30) días calendario anteriores 

a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en donde se acredite que ha sido renovado 

y se encuentra vigente para el año del proceso. 

 

Se deberá anexar además, un acta debidamente firmada que debe contener la siguiente 

información:  

 

• Objeto del consorcio o uniones temporales que será el mismo del contrato. 

• Tiempo de duración del consorcio y/o uniones temporales, en el cual no será inferior a la 

celebración del contrato y mínimo CINCO (05) años más  

• Nombre del representante legal del consorcio y/o unión temporal indicando sus facultades y 

limitaciones.  

• Manifestación clara y expresa sobre la responsabilidad solidaria e ilimitada de los miembros del 

consorcio y limitadas para las uniones temporales de acuerdo con la participación de sus 

miembros durante la duración del contrato.  

• Porcentaje de la participación de cada uno de los integrantes del consorcio y/o uniones 

temporales. 

• Manifestación expresa de que las partes no podrán revocar el consorcio o unión temporal 

durante el término de su ejecución del contrato y CINCO años más como también que ninguna 
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de ellas podrá ceder la participación en el consorcio y/o uniones temporales a los demás 

integrantes.  

 

En todo caso si los integrantes son personas naturales estas deberán contar con el tiempo de 

experiencia solicitada y si se trata de personas jurídicas debe contar con el tiempo de existencia 

requerido (05) años. 

 

Todos los proponentes deben: 

 

- Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta. 

- Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 

- Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta y para 

todo el tiempo de ejecución del contrato y un año más. 

- No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en 

las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de1993, en la Ley 1150 de 2007 

y la Ley  1474 de  2011 y  demás normas que regulan la materia. 

- No estar incursos en ninguna causal de disolución y/o liquidación. 

- No estar en un proceso de liquidación. 

- No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por 

la Contraloría General de la República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 

- No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para 

contratar con el Estado. Dicha afirmación se entenderá prestada con la suscripción de la 

carta de presentación de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados. 

  

6.1.3. Carta de Presentación de la Propuesta 

 

La carta de presentación de la oferta se debe diligenciar conforme al modelo suministrado en el 

presente pliego de condiciones, suscrita por el proponente o representante legal o apoderado 

debidamente facultado. Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es 

persona jurídica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, por el 

representante legal indicando su nombre y documento de identidad.  

 

En el formato de carta de presentación de la propuesta es indispensable incluir el correo electrónico 

y demás datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a 

través de dichos medios, cuando así se disponga.  

 

Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada 

por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o 

incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal 

desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la 

ejecución del contrato. 

  

6.1.4. PODER 

 

Cuando el oferente actúe a través de apoderado deberá acreditar mediante documento 

debidamente otorgado, con anterioridad a la presentación de la oferta, que su apoderado está 

expresamente facultado para presentar la oferta y para participar en las audiencias a desarrollarse 

en el transcurso del cronograma del proceso. 

  
6.1.5. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. 

 
El proponente deberá adjuntar fotocopia del certificado de existencia y representación legal y en 
caso de oferentes persona natural, aportar la matrícula mercantil expedida dentro de los 30 días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección y el mismo debe estar inscrito 
en actividades relacionadas con el objeto a contratar, o en el caso que aplique según lo 
contemplado en el artículo 23 numeral 5 del código del comercio respecto al ejercicio de las 
profesiones liberales y la obligatoriedad sobre la matricula mercantil de estas, se aplicará las reglas 
contenidas en el mencionado artículo.  

  

6.1.6. Autorización de la Junta Directiva u Órgano Social Competente. 
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Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 
obligaciones en nombre  de  la  misma,  deberá  adjuntar  el  documento  de  autorización  expresa  
del  órgano  social competente, en el cual conste que está facultado para presentar la oferta y 
firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto total de la presente contratación. En el caso 
de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas 
jurídicas que los integren, y lo requiera, deberá contar con dicha autorización, también hasta el 
valor del presupuesto total, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es 
solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el Artículo 7º. de la Ley 80 de 1993 y en los Artículos 1.568, 
1.569 y 1.571 del Código Civil. 

  

6.1.7. CERTIFICACIÓN CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 

SEÑALADAS EN EL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demás disposiciones sobre la materia 

(APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES) 

 

La certificación debe ser suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona jurídica que debe 

tener revisoría fiscal conforme a la ley o por el representante legal del proponente, si no requiere 

revisor fiscal. 

La certificación debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipación a la 

fecha de cierre del presente proceso de selección. En el evento que la sociedad no tenga más de 

seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de constitución. 

 

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe 

allegar este documento. 

La información presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la 

gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 

 

El Municipio de Samacá verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de 

presentación de la propuesta y a la fecha de la suscripción del contrato, sin perjuicio de los efectos 

generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en 

las normas vigentes. 

 

Para el caso de las personas naturales, éstas deberán manifestar, bajo la gravedad del juramento, 

si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificación debe mencionar que se 

encuentran a paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud, pensión y 

riesgos profesionales) y parafiscales (cajas de compensación familiar, SENA e ICBF) y que ha 

cumplido con dichas obligaciones durante los últimos seis (6) meses anteriores a la presentación de 

la oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo, deberá manifestar dicha 

circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar que se encuentra personalmente a paz 

y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido 

con dichas obligaciones. 
  

6.1.8. Registro Único Tributario  
 

El proponente sea persona natural o jurídica y el Representante Legal de la misma, deberá 

presentar fotocopia del Registro Único Tributario, cuya actividad económica principal o 

complementaría sea: 

 

7112: Actividades de ingeniería y otras actividades conexas de consultoría técnica 

 

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberán presentar este documento los 

miembros que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona diferente 

de los miembros. 
  
6.1.9. Antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduría General de la Nación. 

 
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación 
vigente (no mayor a tres meses), del proponente persona natural o de la Persona Jurídica y del 
representante legal en caso de personas jurídicas. Cuando se trate de consorcios o uniones 
temporales, deberán presentar este documento los miembros que la conforman y el representante 
legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros. 

  

6.1.10. Certificado de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloría General de la República. 
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Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la República vigente 
(no mayor a tres meses), tanto del proponente persona natural o de la persona jurídica y de su 
Representante Legal de la persona jurídica y de su representante legal. Cuando se trate de 
consorcios o uniones temporales, deberán presentar este documento los miembros que la 
conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros. 

  

6.1.11. Antecedentes judiciales 

 

Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional vigente (no mayor a tres 
meses), tanto del proponente persona natural y/o del representante legal en caso de personas 
jurídicas.  Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberán presentar este documento 
los miembros que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona 
diferente de los miembros. 

  

6.1.12. Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 

 
que incluirá la identificación de la persona, el tipo de comportamiento contrario a la convivencia, 
el tipo de medida correctiva y el estado de pago de la multa o cumplimiento de la medida 
correctiva. 
 
La Registraduría Nacional del Estado Civil facilitará a las autoridades de Policía el acceso a sus bases 
de datos para la identificación e individualización de las personas vinculadas a procesos de Policía 
por comportamientos que afecten la convivencia. 

 

Parágrafo. Solo las personas que sean registradas en dicha base de datos tienen derecho a 

conocer, actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido en ella, en los términos 

contemplados en la ley. 

  

6.1.13. Registro de Multas y Sanciones 

 

Con el propósito de dar aplicación al artículo 90 de la ley 1474 de 2011, el proponente deberá 

relacionar, las multas y demás sanciones por incumplimiento que le hayan impuesto como 

contratista, derivadas del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato respectivo, 

las cuales pueden haber sido impuestas directamente por la entidad pública contratante, así como 

los actos administrativos mediante los cuales se les haya hecho efectivas las garantías constituidas 

para respaldar los contratos. En caso de consorcios o uniones temporales, todos y cada uno de los 

integrantes deberán presentar la información. 

  

6.1.14. MANIFESTACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O 

INCOMPATIBILIDAD. 

 

El proponente deberá aportar certificación, la cual debe ser diligenciada y suscrita por el oferente 

o su representante legal en caso de ser persona jurídica, con fecha correspondiente a la del cierre 

de presentación de ofertas del presente proceso, donde acredite no encontrarse incurso en 

inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para contratar, ya sea  de orden 

constitucional o legal, en particular a las previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, artículo 60 

de la Ley 610 de 2000, ley 1474 de 2011, y demás normas concordantes, ante los eventuales 

conflictos de intereses frente al Municipio de Samacá. 

 

En caso de consorcio o unión temporal, todas las personas jurídicas o naturales que hagan parte 

del consorcio o unión temporal, deberán presentar este certificado debidamente suscrito y su 

vigencia de conformidad a lo antes señalado.  

  

6.1.15. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

La propuesta debe estar acompañada del compromiso anticorrupción firmada por el proponente 

o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la 

correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada. 
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EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus 

socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y los recursos de estos, no se 

encuentren relacionados, provengan, de actividades ilícitas, particularmente de lavado de activos 

o financiación del terrorismo. 

 

En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus 

administradores, socios o administradores llegaren a resultar inmiscuido en una investigación de 

cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con actividades ilícitas, lavado de dinero o 

financiamiento del terrorismo, o fuese incluido en listas de control como las de la ONU, OFAC, etc., 

el MUNICIPIO DE SAMACA  tiene el derecho de terminar unilateralmente el contrato sin que por este 

hecho esté obligado a indemnizar ningún tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA. 

 

6.1.16. PACTO DE TRANSPARENCIA  

 

La propuesta debe estar acompañada del pacto de transparencia firmada por el proponente o 

por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la 

correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada según el Formulario 

correspondiente.  

  

6.1.17. CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE DELITOS SEXUALES  

 

La propuesta debe estar acompañada del certificado de inhabilidad de delitos sexuales firmada 

por el proponente o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el 

efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada según el Formulario 

correspondiente.  

  

6.1.18. CERTIFICACIÓN DE APLICACIÓN DE NORMAS DE PREVENCIÓN Y CONTROL DEL LAVADO DE 

ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO 

 

La propuesta debe estar acompañada del certificado de aplicación de normas de prevención y 

control del lavado de activos y financiación del terrorismo firmada por el proponente o por el 

representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la 

correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada según el Formulario correspondiente. 

  

6.1.19. FORMULARIO DE MANIFESTACIÓN INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 

6.1.20. CONSULTA EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) 

https://redam.gov.co/ 

 

6.1.21. FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR O CERTIFICACIÓN QUE ACREDITE TENER RESUELTA LA 

SITUACIÓN MILITAR (EXCEPTO PARA HOMBRES MAYORES DE CINCUENTA AÑOS). (EN CASO DE 

QUE APLIQUE). 

 

 

6.1.22. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA 

 

Fotocopia de la cédula de ciudadanía del Proponente persona natural y/o del Representante 

Legal de la persona jurídica. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberán 

presentar este documento los miembros que la conforman y el representante legal de las mismas 

cuando sea persona diferente de los miembros.  

  

 

6.2. REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

 

6.2.1. Experiencia: 

 

El proponente debe acreditar experiencia específica en el objeto a contratar mediante la 

presentación de al menos (01) contrato (s) celebrados con entidades públicas y/o privadas cuyos 

objetos sean afines al ESTUDIO TÉCNICO DE REFERENCIA DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 

ALUMBRADO PUBLICO CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 943 DE 2018 Y EL ARTÍCULO 6 DE 
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LA RESOLUCIÓN CREG 101-013 DE 2022, debidamente liquidados, y cuyo valor total sumado y 

liquidado de los contratos sea igual o superior al presupuesto oficial. 

 

Para los contratos que fueron suscritos con una entidad pública, se debe presentar únicamente la 

certificación y/o acta de liquidación; en caso de haber sido suscritos con una entidad privada, se 

debe presentar copia del contrato y certificación o acta de liquidación. 

 

Las certificaciones de los contratos deben incluir como mínimo la siguiente información: 

 

• Nombre del contratante 

• Objeto 

• Fecha de iniciación 

• Valor facturado 

• Fecha de terminación 

• Fecha de liquidación  

 

La experiencia del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) 

corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente 

plural. 

 

Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista 

plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del valor del 

contrato por el porcentaje de participación. 

 

EXPERIENCIA PARA PROPONENTES DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES Y MIPYMES 

 

Atendiendo lo previsto en los artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 

adicionados por el decreto 1860 de 2021, el cual indica que se debe establecer condiciones más 

flexibles en aspectos como experiencia para proponentes catalogados como emprendimiento y 

empresas de mujeres o MIPYMES. En caso de proponentes plurales solo se aplicará el criterio 

diferencial si al menos uno de los integrantes acredita ser emprendimiento y empresa de mujeres 

bajo los criterios que establece el artículo 2.2.1.2.4.2.14 y que tiene una participación igual o superior 

al diez por ciento (10%) del consorcio o unión temporal, en Tratándose de proponentes plurales, los 

criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los 

integrantes acredita la calidad de MIPYME y tiene una participación igual o superior al diez por 

ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 

 En ese orden de ideas, de tratarse de oferentes catalogados como emprendimiento y empresas 

de mujeres o MIPYMES la experiencia se acreditará con suficiencia a partir del noventa y siete por 

ciento (97%) del presupuesto oficial. 

 

 

6.2.2. EQUIPO HUMANO MÍNIMO REQUERIDO  

 

EL MUNICIPIO requiere que el PROPONENTE ofrezca y mantenga el siguiente personal mínimo, para 

lo cual debe adjuntar a su propuesta hoja de vida con sus respectivos soportes y certificaciones. 

 

El personal requerido corresponde al involucrado en el APU de cada producto + el personal 

directivo y/o administrativo que se requiera. 

 

6.2.2.1. PROFESIONAL EN ASPECTOS FINANCIEROS Y AMBIENTALES (DIRECTOR DE CONSULTORÍA) 

 

Perfil: Ingeniero Financiero y/o Economista y/o contador y/o Administrador de Empresas. 

El profesional propuesto debe tener postgrado en Gerencia de Proyectos, Postgrado en áreas de 

la administración y/o finanzas y postgrado en Gerencia de Proyectos.  Adicionalmente debe 

aportar maestría en Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente. 

 

Experiencia general: mínimo DIEZ (10) años de experiencia general, contados a partir de la fecha 

de la expedición de la Matricula Profesional. El profesional ofrecido deberá contar con matrícula 
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profesional vigente y certificado de vigencia de matrícula profesional expedido por el ente 

competente. 

 

Experiencia específica: mínimo OCHO (08) de experiencia general en actividades inherentes a 

labores de alumbrado público como empleado o contratista. 

 

El profesional propuesto debe adjuntar Dos (2) certificaciones o contratos en los cuales haya 

participado como profesional en contratos de consultoría en el sector de la infraestructura eléctrica 

o en la prestación del servicio de alumbrado público y/o interventoría de alumbrado público. Al 

menos una de las certificaciones debe ser superior a 8 años. 

 

La experiencia específica se puede certificar a través de una certificación expedida por el 

representante legal de la firma a la cual presto sus servicios, relacionando el cargo y copia del 

contrato suscrito por la firma y la entidad pública o privada. En el caso de contrato suscrito con 

entidad pública o privada, debe aportar copia del contrato y/o certificación expedida por la 

entidad contratante. 

 

Dedicación: será del 100% y se debe adjuntar carta de compromiso.   

 

PERFIL PROFESIONAL DEDICACIÓN AL 

PROYECTO 

Ingeniero Financiero y/o Economista y/o 

contador y/o Administrador de Empresas, 

Especialización en Gerencia de Proyectos, 

debe aportar  estudios de posgrado en áreas 

de la administración y/o finanzas, postgrado en 

Gerencia de Proyectos, adicionalmente debe 

aportar maestría en Desarrollo Sostenible y 

Medio Ambiente 

100% 

 

Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si 

por alguna razón el ingeniero cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta, no hace parte 

del grupo de trabajo, esto se entenderá como un incumplimiento del contrato, frente a lo cual la 

ENTIDAD CONTRATANTE adoptará las medidas del caso.  

 

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya hoja de vida se 

presentó como parte de la propuesta, el contratista deberá presentar ante el interventor y ante la 

ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro ingeniero con calidades iguales o superiores al 

ingeniero presentado inicialmente. 

 

6.2.2.2. PROFESIONAL EN ASPECTOS TÉCNICOS  

 

Perfil: Ingeniero industrial, Ingeniero electricista, economista. 

 

Experiencia general: mínimo DIEZ (10) años de experiencia general, contados a partir de la fecha 

de la expedición de la Matricula Profesional. El profesional ofrecido deberá contar con matrícula 

profesional vigente y certificado de vigencia de matrícula profesional expedido por el ente 

competente. 

 

Experiencia específica:  El profesional propuesto debe adjuntar Dos (2) certificaciones como 

contratista de consultorías en  contratos cuyo objeto este directamente relacionados con Estudio 

Técnico de Referencia al que se refiere el decreto 943 de 2018. 

 

La experiencia específica se puede certificar a través de una certificación expedida por el 

representante legal de la firma a la cual presto sus servicios, relacionando el cargo y copia del 

contrato suscrito por la firma y la entidad pública o privada. En el caso de contrato suscrito con 

entidad pública o privada, debe aportar copia del contrato y/o certificación expedida por la 

entidad contratante. 
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Dedicación: será del 100% y se debe adjuntar carta de compromiso.   

 

PERFIL PROFESIONAL DEDICACIÓN AL 

PROYECTO 

Ingeniero industrial, Ingeniero electricista, 

economista. 
100% 

 

Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si 

por alguna razón el ingeniero cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta, no hace parte 

del grupo de trabajo, esto se entenderá como un incumplimiento del contrato, frente a lo cual la 

ENTIDAD CONTRATANTE adoptará las medidas del caso.  

 

En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya hoja de vida se 

presentó como parte de la propuesta, el contratista deberá presentar ante el interventor y ante la 

ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro ingeniero con calidades iguales o superiores al 

ingeniero presentado inicialmente. 

 

6.3. REQUISITOS HABILITANTES ECONÓMICOS.  

 

6.3.1. OFERTA ECONÓMICA  

 

El proponente debe presentar la respectiva propuesta económica, la cual debe contener la 

totalidad de los ítems requeridos (productos de la consultoría), unidad, cantidad, valor unitario y 

valor total de la propuesta incluyendo los costos directos o indirectos de conformidad con los 

anexos, el cual no podrá ser modificado.  Las ofertas que estén por encima del presupuesto oficial, 

no se consideran para LA EVALUACIÓN y por ende serán rechazadas.  

 

Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 

contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales o departamentales y dentro 

de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las 

diferentes autoridades ambientales al igual que el plan de manejo ambiental y las solicitudes y 

permisos ambientales determinadas por las entidades ambientales correspondientes. 

 

6.3.1.1. ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS DE CADA PRODUCTO DE LA CONSULTORÍA 

 

El proponente deberá anexar junto con la programación de la consultoría, todos los análisis de 

precios unitarios. 

 

El APU de los elementos constitutivos del mismo, debe definirse utilizando la metodología de 

reembolso de costos de personal, afectado por un factor multiplicador, aplicable sobre los costos 

de personal, más costos directos.  

 

En ese sentido, se debe proceder a definir el personal requerido para cada uno de los productos a 

entregar, estableciendo el perfil del personal, en cuanto a estudios realizados, experiencia 

profesional y porcentaje de dedicación para la ejecución del contrato.  

 

Con las necesidades de personal establecidas, se debe proceder a cuantificar los costos del 

personal, para lo cual, se debe tener como base el mercado y los valores de los costos de personal 

que se reconocen a personal con las características definidas para la ejecución del contrato.  

 

Así mismo, se debe proceder a establecer el Factor Multiplicador, en el cual se incluyen los costos 

indirectos que contenga entre otros, las cargas por concepto de seguridad social y prestacional, 

viáticos que no estén establecidos, gastos generados por la adquisición de herramientas o insumos 

necesarios para la realización de la labor, gastos de administración, impuestos, gastos contingentes 

y demás costos indirectos en que él incurra por la ejecución del contrato.  

 

Una vez determinados estos valores, se debe proceder a afectar los costos de personal por los 

valores de Factor multiplicador.  
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Por último, de acuerdo con el alcance del contrato a celebrar, se deben determinar todos los 

demás costos directos requeridos para la adecuada ejecución del contrato de acuerdo con los 

valores del mercado y teniendo en cuenta las condiciones de la zona en la cual se va a adelantar 

el contrato. En este análisis se tienen en cuenta arriendos de oficina, equipos requeridos para la 

ejecución del contrato, muebles, papelería, servicios públicos, ensayos de laboratorio requeridos, 

entre otros.  

 

REVISIÓN DE PRESUPUESTO y PRECIOS UNITARIOS 

 

La entidad procederá a revisar la consistencia técnica de la propuesta económica presentada, 

para lo cual se tendrá en cuenta: 

 

• Cuando en el Presupuesto general de una propuesta no se presente el valor Unitario de alguna 

actividad (Producto), esta propuesta será rechazada automáticamente. 

• Si el nombre de alguna actividad (Producto), su unidad, o su cantidad, no corresponden a los 

contemplados en el presupuesto oficial, la propuesta será automáticamente rechazada.  

• El precio unitario de cada uno de las actividades (Productos) de la propuesta no podrá ser 

mayor del valor del respectivo ítem en el presupuesto oficial. Si por lo menos el precio unitario 

de una actividad (Producto), no cumple lo anterior, la propuesta se considerará RECHAZADA.  

• El valor total de cada actividad (Producto), que se obtiene como resultado del producto de 

cantidades por los precios unitarios, se DEBE ajustar al peso, sin mantener cifras ocultas. Se 

deberá redondear despreciando el dígito decimal a la derecha cuando este sea inferior a cinco 

(5), o apreciándolo en caso de ser igual o superior a cinco (5). Esta revisión y corrección se 

aplicará individualmente a cada ítem y posteriormente a la sumatoria total sobre el cuadro de 

las Cantidades, Valor Unitario y valor Total de la Propuesta incluyendo los Costos Directos e 

Indirectos. 

• Si al corregir los productos de cantidades por los precios unitarios, y demás operaciones 

aritméticas, para obtener el valor de la oferta resulta algún error, diferente al de ajuste al peso, 

y si dicha corrección aritmética sobrepasa el valor del presupuesto oficial, ésta será rechazada.  

• Las ofertas que sobrepasen el Presupuesto Oficial, no se consideran para la Invitación y serán 

automáticamente rechazadas.  

• Los nombres de las actividades (Productos), precios unitarios de cada actividad (Producto), 

precios de jornales, precios de equipo y/o herramienta y/o materiales, no pueden ser diferentes 

en los APU´s, cuadro de jornales, lista de recursos, vehículos y/o equipos y materiales,  y/o en el 

cuadro del presupuesto de la consultoría. El no cumplimiento de los requisitos de la presente 

viñeta ocasionará el rechazo de la propuesta.  

• El Contratista será responsable por el almacenamiento, cuidado, seguridad, vigilancia y manejo 

de los materiales, equipos, vehículos y/o herramientas necesarias para el desarrollo y ejecución 

de la consultoría, a todo costo. 

• Se debe presentar análisis de precios unitarios para cada una de las diferentes actividades 

(Productos), señalados en el Formulario de la propuesta económica  

• Se entiende que no habrá lugar a reclamación alguna basada en el análisis de precios unitarios 

que se presente con la propuesta por omisión de algún recurso asignado.  

• Anexo 1 de los Análisis de Precios Unitarios.  El proponente deberá presentar un cuadro que 

relacione las cuadrillas y/o personal requerido para cada actividad, con sus respectivos jornales. 

• Anexo 2 de los Análisis de Precios Unitarios.  El proponente deberá presentar un cuadro con la 

totalidad de los recursos Materiales, Maquinaria y/o equipos utilizados para la construcción de 

los análisis de precios unitarios presentados por el proponente, de tal forma que se respalden los 

valores consignados en los Análisis de Precios Unitarios. 

• La NO presentación de los anexos 1 y 2 de los APU´s, la NO correspondencia de la información 

consignada en los cuadros, con la información presentada en los APU`s,  la inexistencia en los 

anexos 1 y 2, del personal, jornal,  insumo, equipo, material, vehículo, recurso y/o herramienta 

relacionada en el respectivo Análisis de Precio Unitario, resultará en una inconsistencia por lo 

que se considerará el Análisis de Precio respectivo como NO presentado. 
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• El proponente es libre de realizar el cuadro de Análisis de Precios Unitarios que desee, lo 

importante es que reúna la información requerida. 

• El Contratista será responsable por el almacenamiento, cuidado, seguridad, vigilancia, personal 

y manejo de los equipos requeridos durante la consultoría, y su costo se entenderá como parte 

del valor ofertado. 

  

NOTA: Cuando el proponente no presente alguno de los documentos anteriormente señalados o 

no cumpla con los requisitos mínimos establecidos en cualquiera de los requisitos habilitantes, la 

propuesta será evaluada con incumplimiento, en atención a lo anterior, se realizará el debido 

proceso y posteriormente la propuesta será rechazada. La propuesta se considerará habilitada una 

vez se revise y se verifique la consistencia técnica en pleno de todos los requisitos habilitantes. 

 

6.4. PRESENTACIÓN DE LA OFERTA.  

 

PLATAFORMA SECOP 2 

 

6.5. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS  

 

Son causales de rechazo las siguientes:  

 

a. Si el nombre de algún Componente, proyecto, ítem, su unidad o su cantidad, no 

corresponden a los contemplados en el presupuesto oficial, la propuesta será 

automáticamente rechazada.  

b. Si el precio de algún ítem, en cualquiera de sus componentes y/o proyectos, supera el 

precio unitario del presente proceso, la propuesta será automáticamente rechazada.  

c. Si la oferta no aclara que los precios incluyen costos, impuestos municipales y demás 

gravámenes financieros la propuesta será automáticamente rechazada. 

d. Las ofertas que sobrepasen el Presupuesto Oficial, no se consideran para el proceso y serán 

automáticamente rechazadas.  

e. .Cuando la oferta no cumpla con el plazo estipulado para ejecutar los trabajos y presentar 

los documentos respectivos.  

f. Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e 

incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitución o la ley.  

g. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse 

o que no cumplan todas las calidades y condiciones de participaciones indicadas en los 

pliegos de condiciones. 

h. Cuando no sea subsanada, conforme a los requerimientos y dentro del término señalado 

por el municipio de Samacá.  

i. Cuando el proponente una vez requerido por la entidad para efectuar las aclaraciones y/o 

explicaciones de los documentos de la propuesta, no cumpla con lo solicitado dentro del 

plazo que se fije para ello.  

j. Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes que altere la convocatoria. 

k. Cuando la oferta esté incompleta. Esto es, se incumpla con los requisitos o no se incluya 

alguno de los documentos que de acuerdo con los presentes términos sean elementos 

necesarios para la evaluación y comparación de ofertas.  

l. Cuando para este mismo concurso se presenten varias propuestas por el mismo 

proponente.  

m. Cuando el Municipio de Samacá corrobore que el proponente presentó información y/o 

documentación falsa en la propuesta.  

n. Cuando la propuesta no cumpla con los requerimientos mínimos técnicos y económicos 

requeridos en los presentes términos. 

o. Cuando el proponente ejecute cualquier acción tendiente a influir o presionar a los 

funcionarios encargados de la evaluación de las propuestas o adjudicación del contrato.  

p. Cuando se hubiere presentado después de la fecha y hora exacta señalada en el presente 

concurso para el cierre.  

q. Cuando se compruebe la inexactitud en la información suministrada por el proponente.  

 

El presente listado no tiene carácter taxativo y será responsabilidad del oferente tener en cuenta 

otras causales derivadas de la misma Ley, Decretos o normas que rigen la Contratación Estatal.  
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PARÁGRAFO: Para los efectos de este proceso se entenderá por requerido al proponente para 

subsanar, con la publicación en el Portal Único de Contratación www.contratos.gov.co, del 

documento respectivo en el cual se señalará el componente subsanable y el término para 

subsanar. 

  

6.6. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA  

 

El municipio podrá declarar desierta la presente invitación cuando no pueda adelantar una 

selección objetiva. Entre otras, serán causales para declarar desierto el proceso las siguientes:  

 

a) Cuando ninguna de las propuestas se ajuste a la invitación pública.  

b)  Cuando se evidencien acuerdos o maniobras por parte de los proponentes durante el proceso, 

que impidan o no garanticen la selección objetiva de la propuesta.  

c) Cuando no se presente oferta alguna.  

 

En caso de ser declarada desierta la invitación, la entidad realizará un nuevo proceso de 

contratación. 

 

6. RIESGOS DEL PROCESO, LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 

RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO 

Se hacen las siguientes precisiones: 

 

Impuestos: Los impuestos que se causen por razón de la suscripción, desarrollo, ejecución y 

liquidación del contrato, con excepción de los que legalmente correspondan al Municipio de 

Samacá son de cargo exclusivo del contratista. En materia de impuestos, El Departamento 

efectuará a las cuentas o facturas del contratista las retenciones que establezca la ley.  

 

Análisis y distribuciones de riesgos: De ser necesario para el cumplimiento del objeto y las 

obligaciones que surjan del contrato, el contratista constituirá garantía única a favor del Municipio 

expedida por una compañía de seguros autorizada para funcionar en Colombia, o una garantía 

bancaria o demás mecanismos de cobertura de riesgos autorizados.  

 

Lo anterior en procura de garantizar al Municipio de Samacá el cumplimiento de todas y cada una 

de las obligaciones contractuales, considerando los posibles riesgos que se puedan presentar con 

ocasión del contrato y que ampare los siguientes riesgos:  

 

Riesgo previsible: Son aquellos hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato son de 

posible ocurrencia.  

 

Riesgo imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias que no se pueden prever, tales como los 

desastres naturales que afectan la ejecución del contrato.  

 

Tipificación del riesgo: Es la definición que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de 

riesgo que se puedan presentar en la ejecución del contrato.  

 

Asignación del riesgo: Es la distribución que se hace del riesgo y la manera en que se debe asumir 

el costo, por parte del contratista y la entidad contratante.  

 

(Anexo matriz de riesgos)  

 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS  

(DECRETO 1082 DE 2.015) 
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El contratista a más tardar, dentro de los cinco (5) días calendario siguientes a la suscripción y firma 

del contrato, otorgará una garantía única de cumplimiento a favor de EL MUNICIPIO que tendrá 

por objeto respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan a cargo 

del contratista frente al Municipio, por razón de la celebración, ejecución y liquidación del contrato. 

De acuerdo a la modalidad o tipo de contrato, se deben tener en cuenta las garantías que 

amparan la contratación y para el presente aplica las que se enuncian a continuación: 

 

GARANTÍA VALOR VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO 
15% DEL VALOR DEL 

CONTRATO 

CON VIGENCIA IGUAL A LA DEL 

CONTRATO Y 6 MESES MÁS 

PAGO DE 

SALARIOS Y 

PRESTACIONES 

SOCIALES E 

INDEMNIZACIONE

S, DEL 

PERSONAL A SU 

SERVICIO 

15 % DEL VALOR DEL 

CONTRATO 

CON VIGENCIA IGUAL A LA DEL 

CONTRATO Y 3 AÑOS MÁS 

CALIDAD 
20% DEL VALOR DEL 

CONTRATO. 

CON VIGENCIA IGUAL A LA DEL 

CONTRATO Y 5 AÑOS MÁS 

RESPONSABILIDAD 

CIVIL 

EXTRACONTRACTU

AL 

SUMA EQUIVALENTE A 

200 SMMLV 

CON VIGENCIA IGUAL A LA DEL 

CONTRATO 

 

En atención a los lineamientos previstos en la ley 1150 de 2007 en su artículo 7 De las garantías de 

la Contratación las garantías no serán obligatorias en los contratos de empréstito, en los 

interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor 

cuantía a que se refiere esta ley, caso en el cual corresponderá a la entidad determinar la 

necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, así 

como en los demás que señale el reglamento. 

 

8. PROCESO COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL 

 

En la determinación de este aspecto se siguió los lineamientos estipulados por Colombia Compra 

eficiente en el documento denominado “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en 

Procesos de Contratación”, de lo cual se concluye: 

 

 ENTIDA

D 

ESTATA

L 

CUBIER

TA 

VALOR DEL PROCESO 

DE CONTRATACIÓN 

SUPERIOR AL UMBRAL 

DEL ACUERDO 

COMERCIAL 

EXCEPCIÓN 

APLICABLE AL 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓ

N 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓ

N CUBIERTO 

POR EL 

ACUERDO 

COMERCIAL 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

 

Alianza 

pacifico  

Chile  SI NO SI NO 

Perú  SI NO SI NO 

Chile  SI NO SI NO 

Costa Rica  SI NO SI NO 

Estados AELC SI NO SI NO 

 

Triangulo 

norte  

Guatemal

a  

SI NO SI NO 

Unión europea  SI NO SI NO 

Decisión 439 de 1998 de 

la Secretaría de la CAN 

SI NO SI NO 
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Verificados los requisitos establecidos, se encuentra que el suministro objeto del presente proceso 

se encuentran dentro de las exclusiones de los Tratados de Libre Comercio firmados por Colombia 

en atención a su cuantía. 

 

9. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

Éste valor incluye todos los gastos en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto 

del presente proceso selectivo y el pago de los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar. 

 

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR No. CDP VALOR 

2.3.2.02.02.005.01 

 1.2.4.3.04 

Mantenimiento y 

expansión alumbrado 

público / SGP Libre 

destinación 

$20`000.000.00 

202500045

0 
$36`370.000,oo 2.3.2.02.02.005.01 

 1.2.4.3.03 

Mantenimiento y 

expansión alumbrado 

público / SGP PG Libre 

inversión 

$16`370.000.00 

   

 

 

10. SUPERVISIÓN y/o INTERVENTORÍA DEL CONTRATO 

 

La supervisión del contrato de acuerdo con la ejecución y el cumplimiento de las obligaciones 

contraídas por el contratista a favor del municipio de Samacá, será asumido por el profesional 

Universitario adscrito a la Secretaría de Planeación y Obras Públicas. 

 

11. VEEDURÍA CIUDADANA 

 

El futuro contratista se obliga a permitir la vigilancia de las veedurías ciudadanas de conformidad 

con lo dispuesto en la ley 850 de 2003 modificada por la ley 1757 de 2015 y a suministrar a éstas la 

información y documentación que soliciten en relación con el presente contrato y su ejecución. De 

igual manera se invita a todas las personas naturales o jurídicas y organizaciones para que de 

conformidad con el artículo 66 de la ley 80 de 1993 se ejerza el control social frente al cumplimiento 

y ejecución de las obligaciones y acciones derivadas del presente contrato. 

 

FIRMA RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO 

 

 

_________________________________ 

DANILO ALEXANDER VIANCHÁ VALDERRAMA 

Cargo Secretario de Planeación y Obras Públicas 

 

Anexo.  

Análisis del sector 

Matriz de riesgos 
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