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INFORME PARCIAL INFORME FINAL ¥

Cuota Numero 4

Contrato No. 4147.010.26.1. 285 - 2025

Nombre completo del contratista; José Jesus Quintero Ramirez

Documento de identificacion: 16.586.768

Nombre del supervisor: Stefany Maca Millan

Organismo: Secretaria de Vivienda Social y Habitat

Objeto del contrato: Prestar los servicios de apoyo a la gestion como asistencial en el
desarrollo de actividades requeridas para la implementacion del plan de trabajo establecido

: bajoﬂ la Norma ISO 45001 en la Secretaria de Vivienda Social y Habitat.

CEEEEEAE

Fecha de inicio Fecha de finalizacion
10/FEB/2025 31/MAY/2025

Modificacién(es) al contrato: Modificacién N°1 suscrita el dia 14 de abril de 2025

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y
DOS MIL PESOS MCTE ($10.242.000)

$3.414.000)

Adicion: Adicion N°1 por valor de tres millones cuatrocientos catorce mil pesos mcte

Prorroga: Prorroga N°1 del 30/de abril al 31 de mayo de 2025

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$ 13.656.000

$3.414.000

$ 10.242.000

$0

Informacion del pago de seguridad social:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.

Pagina2de 9




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
' GESTION MAJAO1.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S'ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL
Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema |No. Planilla: 8385757915

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 5654041
Laborales Operador: Mi planilla

Fecha de Pago: 5 de mayo del 2025

Periodo de pago de la seguridad social: Mayo del 2025

Observaciones al informe financiero y contable: Observaciones al informe financiero y
contable: El contratista RENUNCIA a cualquier reclamo JUDICIAL O EXTRAJUDICIAL por
razon de los derechos y obligaciones emanadas del contrato, en razén que es un contrato de
prestacion de servicios profesionales/apoyo a la Gestion que no genera subordinacion o
dependencia y teniendo en cuenta que el balance financiero esta en Cero “0”.

Concepfo Supéﬂr\riiso&r: |
Certifico que el contratista JOSE JESUS QUINTERO RAMIREZ, identificado con la cédula de
ciudadania 16.586.768 de Cali, cumplié con el objeto del contrato de prestacion de servicios No.

4147.010.26.1.285 de 2025, en el periodo correspondiente a la cuarta cuota, para lo cual realizé
las siguientes actividades: '

1. Brindar apoyo asistencial en el desarrollo de actividades requeridas para la implementacion del
plan de trabajo establecido bajo la Norma ISO 45001 en la Secretaria de Vivienda Social y Habitat.

e El contratista Brindé apoyo asistencial en la socializacién y ejecucion de la jornada de
vacunacion contra la fiebre amarilla, especificamente dirigida a los funcionarios y
contratistas de la Secretaria de Vivienda Social y Habitat, esta importante actividad se llevd
a cabo el 5 de mayo de 2025 en las instalaciones exteriores del edificio Fuente Versalles.
La Secretaria de Salud Publica del Distrito actué como entidad acompanante, fortaleciendo
la iniciativa con su habilidad y recursos. Se adjunta evidencia en el Drive:
Link:https://drive.google.com/file/d/1fuY YWoDZIrsB4uwe2XJ8z8BpxthyY i0/view?usp=sh

aring

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualguier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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2. Brindar apoyo en el desarrollo de Ias actividades del plan de trabajo de bienestar y las
actividades relacionadas en la Secretaria de Vivienda Social y Habitat.

e El contratista brind6 apoyo en la organizacion y desarrolio de la actividad conmemorativa
del Dia de las Madres, lievada a cabo el 9 de mayo de 2025 en la Secretaria de Vivienda
Social y Habitat. Esta jornada estuvo dedicada a celebrar y reconocer la invaluable labor
de las madres que integran la Secretaria. Un total de 28 madres, entre funcionarias y

contratistas, asistieron al evento. Se adjunta acta en el Drive.
Link:https://drive.google.com/file/d/1iDH 5CJIxg5FCaGER17iTxX3M2distW30/view?usp=s
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Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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3. Brindar apoyo asistencial en la documentacion y actualizacion de la informacion correspondiente
a las actividades de inspeccion y seguimiento al SST, principaimente en el diligenciamiento de los
formatos de inspeccion.

e FElcontratista brindé apoyo activamente en la inspeccion detallada y la ubicacion estratégica
de carteleras en los distintos pisos de la Secretaria de Vivienda. Estas carteleras fueron
instaladas con el propésito de proporcionar informacion esencial para garantizar un transito
seguro por las escaleras del edificio. Se adjunta evidencia en el Drive.
Link:https://drive.google.com/file/d/15t5MWboSdWnOyWGVm9A4WO2t1s9bfDx/view?usp=sh

aring

4. Brindar apoyo asistencial en la planeacion y desarrollo de las acciones de seguimiento y
evaluacion para el mejoramiento continuo del sistema de gestién de salud y trabajo bajo la
Norma ISO 45001. '

e El contratista brindé apoyo asistencial en la socializacién y realizacién de la Feria de
Servicios de Bienestar organizada por el area de Talento Humano de la Secretaria de
Vivienda Social y Habitat y con el apoyo de la ARL SURA el 13 de mayo de 2025 en el
edificio Fuente Versalles, la cual se desarrollé de manera exitosa con una participacidén
activa y significativa de funcionarios y contratistas de la Secretaria de Vivienda, quienes
tuvieron la oportunidad de recibir informaciéon comercial detallada sobre los servicios de
salud de SURA Medicina Prepagada y participar en charlas informativas y educativas
enfocadas en la promocién de la salud y la prevencion de enfermedades. Se adjunta acta
de reunién en el Drive:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
Pagina5de 9



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJAQ1.04.03.P002.F004
(MIPG)
AL(;ALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVISION
CESTION JURIDICG CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONYRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
. APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

Link:hitns://drive.google.com/file/d/1UFIhCWSVWSE OvkRmadKoywwXAJICLoFmiview?us
p=sharing
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5. Cumplir con el proceso de Gestion Documenal vigente y ajustarse a los principios y procesos
archivisticos y a los sistemas integrados de gestion del Ciclo Vital de los documentos, cumpliendo
con la Ley 594 de 2000 Ley General de Archivo y con el Decreto Reglamentario 2609 de 2012.5).

o EIl contratista cumplié con el proceso de gestion documental organizando el archivo del
Fondo Especial de Vivienda ubicado en el primer piso del edificio Fuente Versalles,
organizo 27 cajas debidamente rotuladas en estantes y realizo inventario. La evidencia se
adjunta en el Drive.

Link: https://drive.google.com/file/d/1sen4Qc6pZUJG- aerA14fafoa08t|s7l/V|ew’?usp sharing
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6. Apoyar y cumplir ¢
Vivienda Social y Hak:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
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e El contratista no ejecuté esta actividad en este periodo dado que no hubo planes de
mejoramiento, acciones de mejora o acciones correctivas relacionados con el ambito de

competencia del contratista.

7. Asistir a las reuniones, recorridos, mesas de trabajo y socializaciones convocadas por la
supervision u ordenadora del gasto de la Secretaria de Vivienda Social y Habitat necesarios para
el cumplimiento de los procesos misionales de la entidad.

e Elcontratista asisti6 y apoy0 en la ejecucion de la charla financiera enfocada en la Reforma
Pensional realizada el 16 de mayo de 2025 en el Auditorio del piso 6 dirigida a funcionarios
y contratistas de la Se‘cretaria de Vivienda Social y Habitat. Esta actividad, programada y
gestionada por el eqyipo de Bienestar de la Secretaria, tuvo como objetivo principal
informar de manera clara y actualizada sobre los cambios propuestos en el sistema
pensional y analizar su posible impacto en el futuro financiero de los participantes. Se
adjunta evidencia en e] Drive:
Link:https://drive.google.com/file/d/1hfmaHPuDWmjQ7fxhlyaxopl3ydz5Zell/view?usp=sha
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8. Proyectar y presentar informes cuando asi lo requiriera el Supervisor o el Ordenador del Gasto
de conformidad con las actividades desarrolladas con ocasién al objeto contractual.

e EI contratista contribuyé activamente en la elaboracién y proyeccion de cuatro (4) actas
fundamentales  (nGmeros  4147.010.3.2.3, 4147.010.3.2.1, 4147.010.3.24 vy
4147.010.3.2.2), Estas actas documentaron actividades relacionadas con la gestion de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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talento humano y la implementacion de seguridad y salud en el trabajo. Se adjunta

evidencia en el Drive.

Link:https://drive. qooqle com/file/d/12385RQPOuu0o3FVIR7n0OJSrr38hUQAJ1/view?usp=
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9. Las demas actividades que sean necesarias para el cabal cumplimiento y ejecucion del objeto
contractual.

El contratista brindé apoyo constante durante el mes de mayo del 2025 én la administracion
y preparacién del salén de reuniones ubicado en el sexto piso. La labor se centré en
asegurar que el espacio estuviera impecable y funcional para cada evento, lo cual implicé
una revision exhaustiva de la limpieza y orden, este apoyo fue crucial para garantizar el
desarrollo exitoso de las reuniones facmtando la comunicacién efectiva. Se adjunta

evidencia en el Drive:

Link:htips://drive.google.com/file/d/1U sBOaGrq4hwseaVrU|mKYAsB'E’uFCqu/v;ew?usp

=sharing
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Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracion o modificacion por

Pagina 8 de 9




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJAO1.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV'S'ON .
G‘Eg&:g{‘é%giﬁ\l/%(? CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

Recibo a Satisfaccién de Servicios: Con la firma de presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccién por parte del Distrito Especial de Santiago de Cali, de los servicios
prestados pactados en el contrato No. 4147.010.26.1.285 - 2025

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este
organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a paz y salvo con
el archivo de gestion documental y el sistema de gestién documental.

Observaciones a‘l‘infor‘meté’cpi"coﬂ:’(\N/AM _ - N

No se reportan recomendaciones para este periodo.

STEFANY/MACAMILLAK

Supervisora
Jefe de Oficina - Unjdad de Apoyo a la Gestidn

g

ANGELA INHS MONTER¢\
Apoyo a la Supervision

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali 30 de mayo 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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