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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EL PROYECTO APOYO A LA
PROMOCION DE LA PARTICIPACION DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO




N . @ | ©
‘ ALCALD'A DE BARRANQUILLA icontec B icontec

NIT: 8 901 02 01 8 -1

. Introduccion

La Constitucién Politica de la Republica de Colombia en sus articulos 44 y 45 da prevalencia a los
derechos de los nifnos, adolescentes y juventud les garantiza el derecho a la proteccién y a la
formacidn integral enuncia los derechos fundamentales de ellos, y reconoce que también gozardn
de los demds derechos consagrados en la Constitucién, en las leyes y en los tratados internacionales
ratificados por Colombia. Asi mismo, consagra que la familia, la sociedad y el Estado tienen Ia
obligacidén de asistir y proteger a los nifios para garantizar su desarrollo armdnico e integral y el
ejercicio pleno de sus derechos.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, erigido por medio del Acto Legislativo 01
de 1993 es una entidad territorial que tiene como visién servir de garante del acceso a los servicios
publicos en condiciones de equidad, de la seguridad humana, responsable de la ejecucién de obras
para el desarrollo, que facilita la inversién privada para la generacién de crecimiento econdmico y
empleo, mediante un proceso participativo de sus ciudadanos.

El Estado y la sociedad garantizan la participacién de los jévenes en los organismos publicos y
privados que tengan a cargo la proteccion, educacion y progreso de la juventud.

En desarrollo de lo anterior, la Ley 1098 de 2006 tiene la finalidad de garantizar a los nifios, a las
nifias y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia
y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el reconocimiento
a laigualdad y la dignidad humana, sin discriminacidn alguna.

De conformidad con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 son funciones de la
Secretaria Distrital de Gestidn Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS

e Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas vy
proyectos para la disminucién de la brecha social en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, en el marco de las competencias legales asignadas y de
conformidad con los lineamientos estratégicos de orden nacional y distrital.

e Coordinar y articular con entidades publicas y privadas, la gestiéon intersectorial e
Interinstitucional para la prevencién, promocidn, investigacion, diagndstico y ejecucion de
programas sociales dirigidos a los grupos poblacionales en situacién de riesgo social en el
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en
el Plan de Desarrollo y demas normatividad vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

e Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacién con
otros sectores, organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales (primera
infancia, nifiez, infancia y adolescencia, jévenes, adultos mayores, familias, habitantes de
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calle, victimas; en especial de aquellos en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad),
liderando la ejecucidon de estrategias, planes, programas y proyectos que permitan su
desarrollo, que coadyuven a mejorar las condiciones de vida y su entorno, garantizando el
cumplimiento integral de sus derechos, de conformidad con la normatividad vigente.

e Dirigir la ejecucién de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion,
proteccion y promocidn de derechos de las personas de: primera infancia, nifez, infancia y
adolescencia, jévenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial
de aquellos en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad, de acuerdo con las
disposiciones legales y normativas vigentes para el sector.

e Gestionar la entrega de subsidios distritales y nacionales a la poblacidon vulnerable del
Distrito de Barranquilla, garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas que
lo solicitan y con el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable en cada caso.

e Brindar asesoria y asistencia a las Alcaldias Locales, en los procesos de implementacion,
ejecuciéon y seguimiento de las politicas, estrategias, programas, y proyectos sociales, de
manera articulada con lo definido en el Plan de Desarrollo Distrital.

e Generar acuerdos y sinergias con organismos y entidades del sector para la gestion en
materia de desarrollo social del Distrito de Barranquilla, que permitan lograr mayor
eficiencia y efectividad en la inversidn de los recursos publicos, de manera articulada con
los programas y proyectos definidos en el Plan de Desarrollo.

e Desarrollar investigaciones sociales para la caracterizacién de los grupos poblacionales
presentes en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, que conduzcan al
conocimiento de su realidad, la identificacion de sus necesidades y las estrategias a emplear
para el restablecimiento de sus derechos, en el marco de los lineamientos del Plan de
Desarrollo.

El Plan de Desarrollo 2024-2027 Barranquilla a otro nivel Desde 12.2.3. PROYECTO: APOYO A LA
PROMOCION DE LA PARTICIPACION DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

Este proyecto tiene como objetivo principal promover y fortalecer el ejercicio del derecho a la
participacion de los nifos, nifias y adolescentes (NNA), en concordancia con lo establecido en el
articulo 31 del Cédigo de Infancia y Adolescencia. Para lograrlo, se llevaran a cabo acciones dirigidas
a facilitar su involucramiento activo en instancias y espacios territoriales, fomentando su
participacién en dinamicas de incidencia que contribuyan al desarrollo y bienestar de la comunidad.

. = , Meta . .
. Unidad Ano Linea ., Dependencia o Entidad
Nombre del Indicador de Linea base cuatrienio Responsable
Medida base (2024-2027)
i . , No
N_mos’ ninas 'y afi‘{'efce”tes Ndmero 2023 aplica 1.000 Secretarfa de Gestidn Social
vinculados a dindamicas de
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participacion

En este caso, es conveniente la suscripcidon de los respectivos contratos de prestacion de servicios
profesionales con una persona natural con el conocimiento y experiencia necesario, toda vez que el
ejercicio de las profesiones liberales permite un mayor conocimiento y experticia en el tema.

Se trata de unos servicios asociados con un proyecto de inversidn que se desarrolla a lo largo de la
vigencia fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas de dicho proyecto
que va articulado con la MGA y el PAA 2025.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de
satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el
Plan de Desarrollo Distrital, se hace necesario contratar la prestacién de servicios de profesionales
en la disciplina de ciencias sociales que realicen las actividades de asesoria, coordinacién, desarrollo
y ejecucion del proyecto referenciado.

La clasificaciéon de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

80111600 Servicio de personal temporal

1. ANALISIS DE MERCADO

Principales indicadores de mercado laboral*

Febrero de 2025

Grafico 1. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DANE.Gran Encuesta Intearada de Hocares (GEIH)

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2025.pdf
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Para el mes de febrero de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 10,3%, lo que
representd una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(11,7%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,7%, mientras que en febrero de 2024
fue 63,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,0%, lo que representé un aumento de
1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (56,4%).
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Graéfico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En febrero de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas
fue 9,8%, lo que representd una disminucidn de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2024 (11,6%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,8%, mientras que en febrero de 2024
fue 66,5%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,3%, lo que representd un aumento de 1,5 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,8%).
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Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Poblacidn ocupada seglin rama de actividad, mes febrero 2025
En el mes de febrero de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.469 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la
poblacién ocupada fueron Construccién y Administracion publica y defensa, educacién y
atencién de la salud humana con 1,0 puntos porcentuales cada una, seguidas de
Alojamiento y servicios de comida con 0,8 puntos porcentuales.

Tabla 1. Distribuciéon porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada seguin rama de actividad

Total nacional

Febrero (2024 - 2025)

Total nacional

Rama de actividad ST - -
Fibrero 2024 [EEE NS Tntribucion ISR Contribucin

% 2025 absoluta enpp.
22493 23.469 100 977

12 218 10

78 08

175 132 0§

06

rativos 5 107 05

81 05 05

110 94 04

a7 450 19 1 01
388 5

Fuente: DANE, GEIH

Poblacion ocupada segun posicidon ocupacional, mes febrero 2025

En febrero de 2025, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las
posiciones ocupacionales que mdas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados
en el total nacional con 3,0 y 1,4 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacion
ocupada segtin posiciéon ocupacional

Total nacional

Febrero (2024 - 2025)

Total nacional

Posicién ocupacional Distribucion ~ Variacion  Contribucion
Febrero 2024 Febrero 2025 o 2025 SR Snn

Poblacion ocupada 22.493 23.469 100 977

Trabajador por cuenta propia 9355 10.029 427 674 30
Obrero, empleado particular 9.765 10.077 429 312 14
Patron o empleador 502 573 24 72 03
Empleado doméstico 681 712 30 30 01
Obrero, empleado del gobierno 932 941 40 9 00
Trabajador familiar sin remuneracion 511 505 21 =7 00
Jornalero o Peon 742 622 26 -121 -05

Fuente: DANE, GEIH
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)?

Enero de 2025°P

Gréfico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segln subsector de servicios
Total nacional
Enero 2025¢ / enero 2024
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Fuente: DANE, EMS

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, segtin subsector de
servicios (enero 2025p / enero 2024)

En enero de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidon positiva
en los ingresos totales, en comparacién con enero de 2024.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, seglin subsector de
servicios
Total nacional
Enero 20257/ enero 2024
Clasificacién CHU Rev. 4AC.
Ingrwaos rominates ingresos po soriion Vonts do Memcancies __Otros ngreses
Seccién Divisién Varlacién (%) Comtibucién (W0}
5 Divisicn §2 Almacenamiento y actividades complementtanias af 25 21 a1 04
transperte
H Division §2 Carreo y senvicias de mensajeria 127 125 ap 02
Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 94 85 08 00
J Divsion S8 Activdades de edoon 10 T4 04 Q8
e g o
) Divisicn §9, excepto Clase $920 pooccn c pellcotes CrsRSloRICasY 178 96 3 I 1 I
programas de teevision
) Dhvisicn 60y Clase 6391 Actividudes desunoramsrien y Ssnimiion 0 0 oo 00
agencias de rotcias
J Divisicn 61 Telecomunicacones 17 10 0 01
§ Division 62, Divisian 63, excopto Clase Desarrolio de sistemas informaticos y ) a3 a9
6391 procesameento de datos x
Seccion L. Division 68 Seccidn N. =
N 2 Inmatsliarias, alquiler de maquinaria y equipc 50 6 26 00
M Actividades profesionales cientificas y técnicas 04 02 01 00
M Clase 7310 Publicidad LAl 92 a0 a1
" Divisiones 78, 80y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguricad e investigacion 5o <o a1 00
8130 privada, servicios a edficos
N Clase 8220 Actividades de centros de lamadas (Call center) 27 27 0o 00
il 3 inEtrateas o
N Division 82 excepto Clase 8220 CPAcades adminkitraticas y de apoyo deofamay g 85 0o 0
ctras actividaces, excepta cal center
P Grupo 854 Educadién superior privada 123 19 01 04
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacon 1na 108 02 00
Q Division 86 excepto Case 3610 Salud humana privada sin ntemacion az 83 06 00
s Divisiones 90, 92,9395 y 96 Otros servicics de entretenamiento y otrcs servicos 188 156 03 29
Fuente: DANE, EMS

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ene2025.pdf
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacidn, segun
subsector de servicios (enero 2025p / enero 2024)
En enero de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con enero de 2024.

Total nacional

Enero 2025° / enero 2024

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios

Gasificacion CIIU Rev. 4AC.

[a—p—
s it

Coacin %)

| .
o | %

Fuente: DANE, EMS

Variaciéon anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacién, segin subsector de
servicios (enero 2025p / enero 2024)
En enero de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en los salarios,
en comparacion con enero de 2024.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segiin subsector
de servicios

Total nacional

Enero 2025° / enero 2024

Porsonal ccupado sin Miskén™
T
Clasificacisn CBU Rev. 4 AC. o7y Pormancnte emporal dmcto | RI
Seccion Divisiéa Descripcitn Variacion Contribacion PP]
M Dwiitn 52 ¥ SciieCiatlos comgler A T | 45 T
transpcete
M DwaiénS3 Correoy servicas de menssjeria 8s 1 s4
Diwisin 56 Restourantes, catering y bares 98 61 3
) DiwsinS8 Activicaces ce edicon 76 66 1
P 1. i y
) Divisin 59, excepto Clase 5920 kTN e paliosias closms ooz fcs ¥ 150 79 1
programas de television
. Adtividades de programacon y transmision ~ _
) Dowision 60y Clase 6391 29 24 s
agencias de notcias
) Dawisidn 61 Telecomuncacone: a2 86 0s
,  Diwision 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrolio de sistemas informiticos y = - .
6391 procesamienta de datos :
Sectién L Divisin 68 Seccisn N
N 8 Sacoen inmatsiiarias, alquiler de maquinaria y equi s4 23 3
Divisiones 7710, 7729 y 7730 - i
Divisicnes 69, 70, 71, 72, Clase 7320 ) -
M > Actividades profesionales cientificas y técricas 96 68 28
Diwisin 74 )
M Cime73t0 Publicidad 129 85 a4
s Dwisiones 78, 80 y 81, excepto Clase Actividades de empleo, seguridad e imvestigacén 10 - 2 0
B130 privada, servicios a edficos a
N Clme8220 Actividades de centras de Bamadas (Call center) 76 4 1s
= Actividades sdministrativas y de apoyo de ofcns A
N Dwision 82 excepto Clase 8220 yeTmye LA 73 a9 7
ceras actividaces, excepta cal center
P Gnpa8St Educadien superior prvads 82 33 I =1 | 254 .
Q Clase 8610 Salud humana privaca con internacién 32 15 17
Q  Dwision 86 excrpto Clase 8610 Salud humana peivada sin imerracion 42 17 26
S Diwiiones90,92,93.95y 9 Otros servicios de enretenimienta y oros servicos 103 65

Fuente: DANE, EMS
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lll. TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR EL PROYECTO APOYO A LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA se considera necesario y oportuno contratar
los servicios de profesionales de una persona natural que realice las diferentes actividades de
asesoria, coordinacion, desarrollo, estructuracién y ejecucidn del proyecto y garantizar los derechos
fundamentales de los beneficiarios.

A continuacion, se detallan las obligaciones especificas a desarrollar:

ITEM PERFIL

ACTIVIDADES VALOR TOTAL

1.Asesor en las sensibilizaciones que se realizaran para dar a
conocer los procesos de participacion democrética de la
eleccion de los consejeros de juventud.
2.Asistir a las reuniones, comités y demas espacios que se

Titulo de Licenciado en
educacion, biologia y
quimica y/o ciencias de
la educacion.
Experiencia laboral
minima de 14 meses.

requieran en representacion del programa.
3. Realizar informes de gestion sobre las actividades realizadas
del programa de acuerdo a la ejecucion del plan de accion.
4. Asesorar en el seguimiento del plan de accién del programa
brindan acompafiamiento a la correcta ejecucion de este para
el avance de los indicadores.

5.Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto del
contrato y que sean determinadas por el supervisor.

$20.000.000

Profesional en
Contaduria, economia
y/o ciencias contables.
Experiencia laboral
minima de 18 meses.

1.Programar la logistica de ejecucion del proyecto.
2.Desarrollar informes sobre la ejecucidn del proyecto
evidenciando el cumplimiento de las actividades del plan de
accion.

3. Realizar seguimiento a las actividades del plan de accidn
verificando la realizacién de estas de manera correcta y de
acuerdo a la propuesta entregada por el operador en su plan de
trabajo.

4. apoyar en la supervisidn del programa verificando la correcta
ejecucion de las actividades de acuerdo con la propuesta
implementada con el operador.

5. cumplir con las demds actividades inherentes al objeto del
contrato y que sean determinadas por el supervisor.

$ 27.500.000

Titulo Profesional de
politélogo  (a)  y/o
ciencias politicas.
Experiencia laboral
minima de 22 meses.

1.Realizar informe de gestion consolidando las actividades del
programa donde se evidencia el cumplimiento del plan de
accion y el avance de las metas del plan de desarrollo de los
indicadores correspondientes al programa
2.Asesorar en el seguimiento de actividades mensuales
asistiendo a las reuniones de seguimiento y brindando acciones
de mejora en el caso que se requiera
3-Asesorar en la supervision del programa realizando
seguimiento a las actividades del plan de accion para su debido
cumplimiento en los tiempos establecidos segin cronograma
4. Brindar asesoria en la proyeccion de insumos de las
respuestas de los PQRSD que son competencia del programa

$28.000.000
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5.Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del
contrato, las relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor.

1.Realizar informes de gestion donde se consoliden las
actividades del programa con sus diferentes proyectos
evidenciando el cumplimiento de las metas del plan de
desarrollo

2.Asistir a capacitaciones, eventos, actividades, comités vy
demas espacios en representacion del programa por
indicaciones del supervisor

3.Asesorar la proyeccion de las respuestas de los PQRSD
relacionados con temas del programa en cuanto a la forma en $30.000.000
que se brindan

4.Realizar contenido para las redes sociales de la secretaria de
gestidn social. Fotografias, disefio de piezas, videos y demas
formatos que sean requeridos para la parrilla de contenido de
las redes

5.Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del
contrato, las relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor.

Profesional en
Comunicacion Social,
Periodista y/o ciencias
sociales.

Experiencia laboral
minima de 24 meses.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Efectuarelcargue en laplataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales exigidos
en este documento, para la celebracién de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del

contrato.

. Registro Unico Tributario -RUT (actualizado solo con la fecha de generacién del documento).

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y

mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
Distrital de Gestién Social.

9. Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

oV AW
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14. El Contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del
contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

V. Estudio de la Oferta3

Durante 2023-2024 se celebraron a nivel regional, un total de 48.871 contratos relacionados con el
codigo de naciones unidas descrito en el presente analisis:

Valor Contratacion Nimero de Proveedores Numero de Contratos

$ 2 bill. 21.81 mil 48,87 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @ NUmero de Contratos

Valor Total Esti...
Nimero de Contr..

UT COLTEMP

UT A

CAJA DE COMP

RINDACION

AREA METRC

Prov_nombre

El comportamiento de la contratacidn por bienes y servicios vinculado al cddigo del presente
analisis se evidencia a continuacién, esta ha aumentado entre los afios 2023 y 2024:

Aio 2023 2024

(lasificador de Bienes y Servicios - Familia  Contratos Valor Participacion Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacion

5 8011 - Servicios de recursos humanos | 20055 $ TOU5G2300044  4361% 2016 $1023S6204TE30  560%  ABST1 S1B1SA2533753  100,00%
© 801116 Senicos depersonaltemporal | 20055 STOSRI0004  4361H 2006 SLINSROMEN 6N 48T S1SIBARINAE 10000
Totsl 20655 §TOISGLI0004  A36M% 22016 SU02BSGLMTEN 6% 48071 SABMSAZSITAES  100,00%

Iv. Andlisis de la Demanda

A lo largo de los afios 2023-2024 se han celebrado a nivel nacional 1.069.022 contrataciones
relacionados con el cddigo de las naciones unidas del presente analisis:

3 https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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Gasto Anual
(Enblan... S2bil. F12bil B nbla...
Cantidad d s M | Contratos Total
‘ antida e contratos - Mensua 1.069.022 10 bill
100 m
o
B
=
.
=]
]
50 mil = 5ol I I
2023
g s F M Lo S I L %0 il
o o & & oy o o & 1 8 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Afio
Ao ©2023 @202 Fuente ®SECOP_| @SECOP_

Los proveedores con mayor nimero de contratos a nivel nacional:

Mumero de Contratos por Proveedores

PERSONA NATURAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE TUQUERRES 381
PROVEEDOR 212

TASKMAMIA GROUP SAS
Mo Definido

—_

MASE COLOMELA SAS

COMNTEC

Froveedores

Laura

SERVICIOS INTEGRADOS COOPERATIVA DE TRABAJD AS. .

”nn::maﬁaﬁ
-]

500
Mumero de Contratos

La modalidad predilecta para esta contratacion es la contratacion directa:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$ 20 bill. Modalidad de Seleccién
@ Concurso de Méritos
Co Cio ta
Licitac blica
Licita ublica
M
Regimen Especia
#2005 $§3b ) Cuantia
< _:; bill. - R Pt R e
) Directa Especial mpet

tiva

Valor Total Estimado

Modalidad general

A continuacidn, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del presente
analisis correspondiente a los afios anteriores:

CONTRATO OBIJETO MONTO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA ASESORAR EL PROGRAMA PRIMERA
CD-08-2023-0961 | INFANCIA DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL $36.337.000
Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, EN EL
MARCO DE LA ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA ASESORAR EL PROGRAMA ADULTO
CD-08-2024-3555 | \1AYOR DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y 3 31.320.000
PORTUARIO DE BARRANQUILLA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO
CD-08-2024-2046 | EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA ADULTO $30.098.000
MAYOR DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA

V. Anilisis Econémico
El valor total estimado del contrato es de CIENTO CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L
($ 105.500.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucidn
y liquidacién del contrato.

El plazo para la ejecucion del futuro Contrato serd de cinco (5) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993.
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Conforme a lo sefalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082
de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacidon de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual

diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en abril 2025
Cédigo asignado: 11494

(ﬁSneﬂaﬁaS?-
YisneylVargas R

Asesora Externa Compras
Secretaria General del Distritoﬁ}?‘)’
/
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