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CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL
CONTRATO DE PRESTACION  DE SERVICIOS

SUSCRITOENTRELAPR%EoiE%E££Ej\g#AOSYTURISMOSJLS.YLA

Entre  los  suscritos,  JUAN  PABL0  MARIN  JARAMILLO,  identificado  con  la  Cedula  de
Ciudadanfa   No.   75.106.094,   en  ou   calidad  de  Gerente  General,   nombrado   mediante
Decreto 0281 de fecha 27 de mayo de 2025, para el cual tom6 posesi6n en la misma fecha,
en uso de sue faoultades y funciones contenidas en el Decreto Extraordinario No. 0001  del
20  de  marzo  de  2024,  actuando  en  nombre  y  representaci6n  de  la  PROMOTORA  DE
EVENTOS Y TURISM0 S.A.S.,  con  Nit 800.250.029-7 quien en adelante se denominafa
LA ENTIDAD CONTRATANTE,  y por otra  parte;  NESTOR JULIAl\l VALENCIA OSORIO,
identiflcado  con   la  Cedula  de  Ciudadania   No.   75,081.830,  expedida  en   la  ciudad  de
Manizales -  Caldas,  quien  actila  en  representaci6n  legal  de  la  CORPORAC16N  GRITA,
con   NIT  goo.649.915-5,  quien  para  efectos  del  presente  contrato  se  derominafa  EL
CONTRATISTA,  hemos  convenido  en  celebrar  el  presente  contrato  de  prestacich  de
servicios,  previo el siguiente clausulado:

PRIMERA-OBJETO: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOY0 A LA GESTION  A LA
PROMOTORA  DE  EVENTOS  Y  TURISMO  S.A.S.,   EN  LA  REALIZAC16N  DE  LA
VERSION NUMERO 18 DEL FESTIVAL GRITA ROCK 2025".

SEGUNDA  -   DECLARACIONES   DEL  CONTRATISTA:   EI   CONTRATISTA  hace   las
siguientes declaraciones:  1.1.  Conoce y acepta  los  Dooumentos  del  Proceso,  los cueles
hacen  parte  integral  del  contrato.1.2.  Tuvo  la  oportunidad  de  solidtar  aclaraciones  y
modifcaciones a los Documentos del Proceso y recibi6 de la PROMOTORA DE EVENTOS
Y TURISM0 S.A.S. respuesta oportuna a cada  una de las solicitudes.1.3.  Se enouentra
debidamente  faoultado  para  aceptar  el  presente  Contrato.   1.4  Que  al  momento  de  la
celebraci6n  del  presente  contrato  no  se  enouentra  en  ninguna  causal  de  inhabilidad,
incompatibilidad o prohibici6n  legal para celebrar y eiecutar el presente contrato.  1.5. Esta
a paz y saivo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.
1.6.  El  valor del  contrato  incluye todos  los gastos,  costos,  derechos,  impuestos,  fasas  y
demas contnbuciones relacionadas con el oumplimiento del  objeto del  presente contrato.
PARAGRAFO:  EI  CONTRATISTA  respondefa  por  haber ocultado  u  omitido  al  contratar
inhabilidades,   incompatibilidades  o  prohibiciones  o  por  haber  suministrado  informaci6n
err6nea o falsa.

TERCERA-CAPACIDAD E IDONEIDAD:  En oumplimiento de lo dispuesto en el numeral
3° del artioulo 32 de la  Ley 80 de  1993 del literal h) del  numeral 4° del artioulo 2 de la  Ley

Direcci6n:
Av. Alberto Mendoza  Hoyos,
KM  2, vi'a  al Magdalena
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1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9.,  del  Decreto  1082 de 2015,  la
PROIVIOTORA  DE  EVENTOS Y TURISMO  S.A.S.,  ha  verificado  la  hoja  de vida  con  los
documentos  que   la  soportan,   certificaciones  y  antecedentes  disciplinarios,   fiscales  y
judiciales  del  CONTRATISTA,  estableciendo  ademas,   su  capacidad  e  idoneidad  para
ejecutar el  presente contrato de prestaci6n de servicios,  como se  refleja en  el  certificado
de  no  existencia  de  personal  suficiente,  de  conformidad  con  el  perfil  establecido  en  los
estudios  previos.  Sin   perjuicio  de  lo  anterior,   el  CONTRATISTA  es  responsable  de  la
autenticidad y veracidad de los documentos allegados, y en todo caso,  respondera por la
debida  ejecuci6n  de sus  obligaciones de conformidad  con  los  requisitos acreditados ante
la  Entidad.

CuARTA  -  OBLIGACIONES  GENERALES  DE  LA  PROMOTORA  DE  EVENTOS  Y
TURISMO S.A.S.

1.    Expedir el Certificado del  Registro  Presupuestal del contrato.
2.    Cancelar al CONTRATISTA el valor del presente contrato.
3.    Designar al supervisor del contrato a suscribir.
4.    Certificar el  cumplimiento  a  satisfacci6n  del  objeto  y  las  obligaciones  contractuales  a

traves del supervisor designado.
5.    Vigilar que el CONTRATISTA efectde el pago de los impuestos que genere el presente

contrato  en  los  t6rminos  y  cuantia  que  sefiale  la  ley,  para  que  pueda  predicarse  el
perfeccionamiento y la ejecuci6n del mismo contrato.

QUINTA -OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.    Rendir  informe  parcial  al  vencimiento  del  periodo  de  las  actividades  propias  del
contrato descrito en el alcance y/o concertados con el supervisor, de conformidad
con  el  cronograma,  si  el  servicio  a  contratar  asi  lo  requiere,  sin  perjuicio  de  que
sea o no para el tramite de la cuenta.

2.    Realizar  dentro  de  los  tres  (3)  dfas  siguientes  a  la  suscripci6n  del  contrato  las
gestiones necesarias para legalizaci6n del mismo.

3.    Realizar  con  antelaci6n  no  menor  a  cinco  (5)  dias  en  caso  de  ser  requeridos,
tramites  y   adiciones,   prorrogas,   modificaciones,   cesiones   o  terminaciones   al
contrato.

4.    Entregar con  el  informe y  la documentaci6n  requerida  en  el  que se evidencie  los
pagos,  las  certificaciones  de  afiliaci6n  vigente  al  Sistema  General  de  Seguridad
Social  Integral (Salud,  Pension y ARL) del  personal vinculado al proyecto.

5.    Cumplir a cabalidad con las obligaciones contenidas en los artfculos 2.2.4.2.4.16 y
2.2.4.2.2.18 del  Decreto  1072  de 2015,  el  cual  reglamenta  la  afiliaci6n  al  SGRL y
demas normas que regulan  la materia.

6.    Cumplir con  las obligaciones parafiscales del  periodo de ejecuci6n  del contrato si
a ello esta obligado.

7.    Presentar la factura o documento de cobro de conformidad  con  la forma de pago
estipulada en el presente contrato.

8.    Entregar el archivo digital y ffsico en el informe final de actjvidades.

Direcci6n:
Av. A`berto Mendoza  Hoyos,
KM  2,  via  al Magdalena.
Manizales,  Caldas,

Correo Etectr6nico
coiltacto@promotoraeventosyturismo,gov.co
C6digo Postal:  17001
Ce`utar: 300 692 2062

Horario de Atenci6n.
Lunes  a jueves de  7`.30  a.in,  a  12'.00  in y
de  1:30  p,in. a  5:30  p.in.
Viernes de  7:30 a.in.  a  3.30  p.in.
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9.    Ejecutar   las   acciones   y   actividades   con   calidad,   oportunidad,   dentro   de   la
autonomia contractual que le corresponda.

10. Acatar las sugerencias del supervisor durante la ejecuci6n del contrato.
11. Informar oportunamente a EL CONTRATANTE cuando exista o sobrevenga alguna

de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en  la constituci6n y la  Ley.
12.El    contratista    se    obliga    a    mantener    lNDEMNE    de    cualquier    reclamaci6n

proveniente de terceros,  que tenga como causa las actuaciones del contratista a
la  PROMOTORA DE  EVENTOS Y TURISM0 S.A.S.

SEXTA   -   OBLIGACI0NES   CONTRACTUALES   ASOCIADAS   A   LOS   EJES   DEL
SISTEMA  INTEGRADO  DE  GESTION:  6.1.  SEGUR[DAD  Y  SALUD  EN  EL  TRABAJO:
Realizar los e     menes medicos ocupacionales requeridos de acuerdo con las actividades
propias  del  objeto  contratado  y  la   rormatividad  vigente.   6.2.  GEST16N  AMBIENTAL:
Cumplir con  la  politica ambiental de la PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO SAS.,
implementando  buenas  practicas  ambientales  relacionadas  con el  ahorro y  uso eficiente
de agua, energia y papel, y manejo de residuos.

SEPTIMA -OBLIGAcloNES ESPEciFICAS DEL CONTRATISTA

1.    Llevar   a   cabo   el   evento   FESTIVAL   GRITA   2025,   cumplimiento   con   todas   las
especificaciones expuestas en la propuesta presentada por el contratista y aprobada
por la Promotora,  la cual hace parte esencial del contrato.

2.    Seleccionar  los  artistas  locales  y  una   parte  de  los  artistas  nacionales  mediante
convocatoria y audiciones.

3.    Realizar un  proceso  de  audiciones  para  las  agrupaciones/artistas del  Programa  de
casas  de  la  Cultura,  seleccionando  al  final  de  el,  tres  (3)  agrupaciones  o  artistas
vinculados a dichos  programas de Casas de Cultura que seran  seleccionados para
participar en  el  Festival Grita 2024,  recibiendo  los mismos honorarios y atenci6n que
los  demas  artistas  locales,  incluyendo  pero  no  limitado  a  transporte,  alimentaci6n,
refrigerios e  hidrataci6n.

4.    Garantizar  que  para  la  totalidad  de  las  convocatorias  de  selecci6n  local  y  nacional
para   EI   Festival   Grita,   El   contratista,   cubrifa   los   costos   de:   Locaci6n,   backline,
amplificaci6n, jurados,  personal t6cnico y logistico.

5.    Presentar  120 mdsicos locales,  regionales,  nacionales e internacionales,  durante los
tres (3) dias de programaci6n.

6.    Invitar y acreditar 80 periodistas y fot6grafos de medios comerciales y alternativos de
diferentes regiones del pais`

7.    Encabezar  las  piezas  publicitarias  impresas  con  el  texto:   "Alcaldia  de  Manizales
presenta".  Asi  mismo,  figurar  como  principal  patrocinador  del  Grita,  con  posici6n  y
tamafio destacado dentro de todas las piezas digitales y escritas (500 afiches,  5000
volantes,   publicaciones  en  redes  sociales,  pendones  a  los  lados  del  escenario  y
backing de prensa) que se elaboran  para el evento,  incluir los  imago tipos,  logotipos
de Alcaldia de Manizales, Secretarfa de Cultura y Civismo y Promotora de Eventos y
Turismo.

Direcci6n:
Av` Atberto Meiidoza  Hoyos,
KM  2,  vi'a  al Magdalena
Manizales,  Caldas.

Correo Electr6nico
contacto@promotoraeventosyturismc).gov.co
C6digo Postal: 17001
Ce`ular: 300 692 2062

Horario de Atenci6n:
Lunes a jueves de 7:30 a.in. a  12:00 in y
de  1.30  p.in,  a  5:30  p.in.
Viernes  de  7:30  a.in.  a  3:30  p,in
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8.    Realizar un  plan  de medios  nacio-nal que debe ser concertado con  la  Promotora de
Eventos y Turismo en medios de comunicaci6n impresos y digitales.

9.    Realizar  menci6n   principal   de   la  Alcaldia  de  Manizales,   Secretaria  de  Cultura  y
Civismo y  Promotora  de  Eventos y Turismo.  como  patrocinador y aliado  del festival
en ruedas de prensa, entrevistas, boletines e informes.

10. Aparici6n de la marca ALCALDIA DE MANIZALES,  Promotora de Eventos y Turismo,
Secretaria  de  Cultura  y Civismo  de  Manizales,  en  las  pantallas  LED  ubicadas en  el
centro del escenario y los laterales durante cada uno de los intercambios de artistas,
acompafiado de una menci6n de voz, a trav6s de imagenes o videos de una duraci6n
no mayor a 30 segundos cada uno.

11. Facilitar  y  permitir  Activaciones  de  campafias  de  las  diferentes  secretarias  de  la
Alcaldia  de  Manizales y sus descentralizadas  en  las areas del  festival  diferentes al
escenario durante el desarrollo del  mismo.

12. EI  Festival  Grita  ofrecera dos (2) talleres de capacitaci6n  de  una  hora de duraci6n cada
uno,  para hasta 50 mdsicos adscritos al Programa de casas de cultura o al programa que
estime  la  Secretaria  de  Cultura  y  Civismo,  y conforme  a  la  tematica  que  se  escoja  en
concertaci6n con  la unidad de Cultura de la Secretaria de Cultura y Civismo.

13. Elaborar  y  entregar  un  informe  que  jndique  la  medici6n  derrama  econ6mica  total
durante los dfas previos,  de ejecuci6n y posteriores al evento,  donde se exponga  a
los beneficiarios o favorecidos del evento, teniendo en cuenta:  Numero de asistentes
por dia, Vlsitantes locales, Vlsitantes nacionales, Vlsitantes lnternacionales,  Empleos
directos,  Empleos indirectos,  Inversion local,  lnversi6n nacional,  Inversi6n extranjera,
lndicadores de seguridad, Ndmero de ingresos vehiculares, Gasto promedio diario de
las  personas en  inversi6n  local,  Gasto  promedio diario  de las  personas en  inversi6n
nacional y otros que el contratista considere pertinentes, este demostrar que el festival
afecto positjvamente un minimo de  12.000 beneficiarios culturales.

14. Las demas inherentes al objeto contractual7 asi como las necesarias para su correcto
desarrollo

OCTAVA  -  VALOR  DEL  CONTRATO  Y  FORIVIA  DE  PAGO:   El  valor  total  del  contrato
asciende a  la  suma de  MIL QUINIENTOS MILLONES  DE  PEsOS  M/CTE ($1.500.000.000),
IVA INCLUIDO SI  SE GENERA,  incluidos impuestos y demas costos a que hubiere lugar,
pagaderos de mediante actas parciales y / o total de conformidad con el oumplimiento de
las actividades sefialadas dentro del  presente contrato.  Para el tramite de cada
cada   caso   deberan   mediar:   i.   Informe   de   actividades.   ii.   Certificaci6n   de
satisfacci6n  por  parte del  supervisor del  Contrato.  iii.  Constancia  de  pago  de  aportes
sistema de seguridad social  integral conformes las disposiciones legales en la materia.

La  ausencia de cualquiera de  los anteriores requisitos da fa  lugar a que  la cuenta  s6Io  se
entienda  radicada  una vez los mismos se hayan allegado de manera completa,  y a partir
de ese momento correra el plazo que tiene la entidad para efectuar el pago.

Cuando la entidad verifique a trav6s del supervisor que el CONTRATISTA no ha efectuado
sus pagos al Sistema General de Seguridad Social en Salud,  pensiones y Administradora
de  Riesgos  Laborales  sobre  los  porcentajes  establecidos  por  el  ordenamiento  juridico,

Direcci6n:
Av. Alberto Mendoza  Hoyos`
KM  2, vi'a  al Magdalena
Manizales,  Caldas.

Correo Electr6nico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov,co
C6digo Postal: 17001
Ce`ular: 300 692 2062

Horario de Atenci6n:
Lunes  a jiieves  de  7:30 a.in.  a  12:00 in y
de  1.30  p.in  a  5:30  p.in.
Viernes de  7:30  a.in.  a  3:30  p.in,
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retendra fas sumas que hagan faha para oumplir cabalmente esta obligacl6n con el fin de
transferirlas al sistema, sifuaci6n que el CONTRATISTA declara conocer y aceptar.

Los    anteriores    pagos    estan    sujetos    a    las    disponjbilidades    del    Programa   Anual
Mensualizado de Caja-PAC y el  CONTRATISTA debera tener en cuenta to dispuesto por
el artioulo  19 de la  Ley  1150 de 2007,  que hace referencia al derecho de tumo.

PARAGRAFO:  De aouerdo a  lo esfablecldo en el Acuerdo  1156 del  30 de enero de 2024
del  Concejo de Manizales,  y el Acuerdo  1083 del  30 de abril  de 2021  " FOR WED/O DEL
CUAL  SE  EXPIDE  EL  ESTATUTO  DE  RENTAS  DEL  MUNICIPIO  DE  MANIZALES Y  SE
DICTAN BENEFICIOS TRIBUTARIOS DE CARAA LA REACTIVACION ECONOMICA" , en
su  capitulo  Xvl  "  ESTAMPILLAS  MUNICIPALES"  en  lo  relacionado  al  pago  de estampilla
PRO    UNIVERSIDAD    DE   CALDAS,    UNIVERSIDAD    NACIONAL;    ESTAMPILLA   PRO
ADULTO   MAYOR,    ESTAMPILLA   PROCULTURA,   Y   PRO   FAMILIA   JUSTA,    SERAN
DESCONTADAS EN CADA UNA DE LAS ACTAS PARCIALES Y/O TOTAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL, teniendo en cuenta los porcentajes relacionados a continuaci6n:

Pro-Adulto Mayor:                                                         Dos por clento (2%)
Pro-Universidad Nacional y de caldas:             Dos por ciento (2%)
Pro-Cultura:                                                                      Dos por ciento (2%)
Pro-Justicia Familiar                                                   Dos por ciento (2%)
Tasa pro Deporte                                                          Punto cinco por ciento (0.5%)

NOVENA -DURAC16N:  El termino de duraci6n  del  contrato sera  a  partir del  dia  indicado
en el acta de inicio y hasta el  15 de octubre del 2025,  previo oumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecuci6n.

DECIMA- REGISTRO Y APROPIACIONES  PRESUPUESTALES:  Es  por el valor de NIL
QUINIENTOS  MILLONES  DE  PESOS  M/CTE  ($1.500.000.000)  IVA INCLUIDO,  recurso
que se compromete a  hacer registro, y la  reserva presupuestal  con la cual debe oubrirse
el valor del  presente contrato en la actual vigencia fiscal,  con cargo al siguiente certificado
de disponibilidad presupuestal:

RUBRO DENOMINAC16N NUMERO CDP VALOR

2.4.5.02.09.03.1.02 EVENTOS CULTURALES 2025-384 $1.500.000.000

DECIMA PRIMERA-CESION Y SUBCONTRATOS:  EI  CONTRATISTA no  podra ceder el
presente contrato a persona alguna, o subcontratar total o parcialmente el opjeto de este,
sin   la   autorizaci6n   previa,   expresa   y   escrita   de   la   PROIVIOIORA  DE   EVENTOS  Y
TURISMO S.A.S.,  a excepcl6n del caso previsto en el artfoulo 9 de la  Ley 80 de  1993.

DECIMA SEGUNDA -SuSPENS16N:  Las partes pod fan de mutuo acuerdo suspender el
presente contrato, mediante la suscripci6n de un acta en donde conste fal evento.  El plazo

Direcci6m
Av. Alberto Mendoza Hoyos,
KM  2, via  al Magdalena.
Manizales,  Caldas.

Correo Electr6nico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co
C6digo Postal:  17001
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de  suspensi6n  no  ampliara  el  plazo  de  ejecuci6n  del  contrato,  ni  clara  derecho  a  exigir
lndemnizaci6n, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en
el contrato.

DECIMA      TERCERA      -      lNTERPRETAC16N.       IvloDIFICAC16N.      TERMINAC16N
UNILATERAL  Y  CADUCIDAD:   Son   aplicables  al   presente  contrato   las  disposiciones
contenidas en los articulos  14 al  18 de la Ley 80 de  1993.

DECIMA  CuARTA  -   SANCIONES   POR   INCUIVIPLllvllENTO:   La   PROIVIOTORA   DE
EVENTOS  Y  TURISMO  SA.S.,  podra  imponer  multas  y  declarar  el  inoumplimiento  de
conformidad con  lo establecido  por el artfoulo  17 de la  Ley  1150 de 2007,  el artioulo 40 de
la  Ley  80  de  1993,  el  artioulo  86  de  la  Ley  1474  de  2011  y  el  artioulo  2.2.1.2.3.1.19  de
Decreto  1082 de 2015 y demas  normas aplicables,  asi:  10.4.1 MULTAS: A.  Con el objeto
de conminar a  LA CONTRATISTA al oumplimiento de  las obligaciones que se encuentren
en  mora o retraso,  la PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S.,  podra imponerie
a LA CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0,1 %)
del   valor  del   contrato   por  cada   dra   de  atraso   o   retardo   hasta  que  se  verifique  su
oumplimiento.  8.  El  valor  acumulado  de  las  multas  impuestas  a  LA  CONTRATISTA  no
podra  superar el  diez por ciento  (10%) del valor del  contrato.10.4.2 CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o inoumplimiento total o parcial de
las   obligaciones   a   cargo   de   la   CONTRATISTA,   la   PROMOTORA  DE   EVEl\lTOS  Y
TURISIVIO S.A.S.,  pod fa hacer efecti\/a la presente clausula penal pecuniaria en un monto
ei]uivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a tffulo de pena,  la oual se
tendra  como  estimaci6n  y  pago  anticipade  y  parcial  de  los  periuicios  causados  a  la
PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO SAS. a. El valor variara proporcionalmente al
inoumplimiento parcial del Contrato que  no supere el  porcentaje sefialado.  C.  La c[ausula
penal pecuniaria tambien se hard efectIva en el caso en que se llegue o se supere el monto
maximo  acumulado  de  imposicich  de  multas,  de  conformidad  con  lo  pactado  en  este
contrato.  PARAGRAFO. EI CONTRATISTA autoriza que la  PROMOTORA DE EVENTOS
Y TURISMO S.A.S., descuente de las sumas que le adeude,  los valores correspondientes
a  las  sanciones  impuestas  que  se  encuentren  en  firme.  El  pago  de  las  sumas  antes
sefialadas    no   extingue    las    obligaciones    emanadas   del    contrato,    ni    exlme   a    LA
CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

DECIMA QUINTA-SOLUC16N DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso
de  controversias  contractuales estas  seran  resueltas en  princlpio  de  mutuo  aouerdo  por
arreglo directo entre las partes para lo cual se podran aplicar los mecanismos altemativos
de  soluci6n  de  conflictos.   En  caso  de  que  el  conflicto  subsista,  sera  dirimido  par  la
Jurisdicci6n  Respectlva.

DECIMA  SEXTA  -  EXCLUSION  DE  RELAC16N  LABORAL:   EI  presente  contrato  no
genera relaci6n o vinoulo laboral alguno entre la PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO
S.A.S.,  y  el  CONTRATISTA,  y  por  tanto  no  tendra  derecho  a  prestaci6n  distinta  a  la
expresamente descrita en la clausula octava del presente contrato, segdn el contenido en
el numeral  3 del Art.  32 de la Ley 80 de  1993.

Direcci6n:
Av. Alberto Mendoza Hoyos`
KM  2, vi'a  al  Magdalena
Manizales,  Caldas.

Correo Electr6nico
contacto@promotoraever`tosyturismo.gov.co
C6digo Postal:  17001
Celular: 300 692  2062

Horario de Atenci6n:
Lunes a jueves de  7:30 a.in.  a  12:00 in y
de  1:30  p in.  a  5:30  p.in.
Viernes de  7;30 a.in.  a  3:30 p.in.
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DECIMA    SEPTIMA    -    PROPIEDAD     INTELECTUAL:
audiovisual,   escrito   o   grafico   que   surjan   en   desarrollo

www.promotoraeventosyturismo,gov.co
www.plan52manizaLes.com

® nyolTicto.ae`/cntos`^uris.ro  a /promote.adeeve.`tosytunsmo

Los    documentos,     material
del   presente   contrato   seran

propiedad de la PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISM0 S.A.S., acorde a lo consagrado
en  el  artioulo 28 de  la  Ley  1450 de 2011  que establece  la  propiedad  intelectual  de obras
en  oumplimiento  de  un  contrato  de  prestaci6n  de  servicios;   por  lo  tanto,   podran  ser
utlizados  como  contenidos  del  entomo  disital  de  la  PR0lvloTORA  DE   EVENTOS  Y
TURISMO SAS.

DECIMA    OCTAVA   -    TERIvllNAC16N    ANTICIPADA:    Las    partes    poclran    terminar
anticipadamente el presente contrato de mutuo aouerdo.

DECIMA NOVENA -CONTROL A LA EVASL6N AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002,
Lay   828   de   2003   y   Ley   1607   de   2012,   artioulo   244   de   la   Ley   1955   de   2019,   el
CONTRATISTA debera oumplir con sus oblisaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales.  El oumplimiento de esta obligaci6n sera indispensable para que se
efectile el desembolso por parfe de la PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO SA.S.

VIGESIMA  -  SUPERVISION:   La   PROIVIOTORA  DE   EVENTOS  Y  TURISIvlo   S.A.S.,
controlara el oumplimiento del presente contrato a trav6s de la Profesional Universjtaria
de Protocolo -Eventos o quien haga sus veces, quien ejercera la supervlsi6n de aouerdo
a la ley y de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato. El supervisor velafa por
los intereses de la entidad en procura que el CONTRATISTA oumpla con las oblisaclones
contractuales.   PARAGRAFO  PRIMERO:  En  todo  case,  el  ordenador  del  gasto  podra
modificar unilateralmente la designacich del supervisor, para lo oval comunicafa por escrito
al supervisor designado,  con copia al contratista,  segdn cada case.  La modificaci6n de la
supervjsi6n   no   requerifa   contrato   adicional,    modificatorio   u   otro   si.    PARAGRAFO
SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia o oualquier tipo
de suspensi6n de funciones, antes de empezar dicho periodo, tend fa que hacer la gesti6n

g:#r|;r:#o:#;:st::p:i¥ngG¥i:g|!L!rc,#?:,sa#f#d;:ft#RE*gt:#thi:
Sera  responsabllidad  exclusiva  del  supervisor  informar  a  la  Administradora  de  Riesgos
Laborales cuando per cualquier circunstancla se suspenda en forma definitlva o temporal
la ejecuci6n del presente contrato, o ouando se ceda el desarrollo del mismo.

VIGEsllv[A PRIMERA -LIQulDAC16N:  Par regla general,  Ios contratos de prestaci6n de
servicios no requieren ser liquidados,  de aouerdo con  lo establecido en el  artioulo 217 del
Decreto  019  de  2012;  sin  embargo,  en  el  evento  en  que  existan  recursos  a  liberar,  las
parfes   se   comprometen   a   liquidario   dentro   de   los   ouatro   (4)   rTreses   siguientes   a   la
terminaci6n del plazo del contrato o a  la expedici6n del  acto administratlvo que ordene su
terminaci6n, o a la fecha del acto que la djsponga,

Direcci6n:
Av. Alberto Mendoza  Hoyos,
KM  2,  vi'a  al Magdalena.
Manizales.  Caldas.

Correo Electr6nico
coiitacto@promotoraever`tosyturismo.gov.co
C6digo Postal:  17001
Cetular: 300 692  2062

Horario de Atenci6n:
Lunes a jueves de 7:30 a.in. a  12:00 in y
de  1:30  p.in.  a  5:30  p.in.
Vierties de  7:30 a.in.  a  3:30  p.in.
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VIGEsllvIA  SEGUNDA  -  INDEMNIDAD:   EI  CONTRATISTA,   mantendra   indemne  a   la
PROMOTORA  DE  EVENTOS  Y  TURISMO  SAS.,  libre  de  cualquier  dafio  o  periuicio
chginado  en  reclamaciones  de  terceros  que  se  derlven  de  sue  actuaciones  o  de  sus
subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecuci6n del contrato.

VIGESIMA TERCERA -  LUGAR  DE  EJECUC16N  Y  DOMICILIO  CONTRACTUAL:  Las
actividades  previstas  en  el  presente  contrato  se  deben  desarrollar  en  el  Municipio  de
Manizales.

VIGEsiMA  cuARiA  -  REQuisiTos  DE  pERFEccioNAMiENro  y  EjEcuci6N:  Ei
presente  contrato  requiere  para  su  perfeccionamiento de  la  aceptaci6n  y  la firma  de  las
partes y para su ejecuci6n de la expedici6n del Certificado de Registro Presupuestal.

De  conformidad  con  lo  dispuesto  en  la  fey  1150  de  2007,  y  el  decreto  1082  de  2015  se
requiere amparar los sisuientes riesgos:

a)   CUMPLllvIIENTO:  Para  avalar  el  cumplimiento  de  las  obligaciones  contraidas  en  el
contrato ouyo monto de amparo sera el equivalente al vejnte por ciento (20%) del valor
total del mismo, y la vigencia sera isual a la del contrato y ouatro (4) meses mas.

b)   CALIDAD DEL SERVICIO: Para avalar la calidad del servIcio, el monto de amparo sera
el equivalente al veinte  por ciento (20%) del valor total  de este contrato y la vigencla
sera isual al plazo de este contrato y ouatro (4) meses mas.

c)   PAGO  DE  SALARIOS,  PRESTACIONES  SOCIALES  E  INDEMNIZAcloNES  DEL
PERSONAL:   Para   garantizar   el   pago   de   los   salarios,   prestaciones   sociales   e
indemnizaciones del  personal empleade por el CONTRATISTA, el valor a asegurar es
el  equivalente  al  diez  por ciento  (10%)  del  valor total  del  contrato,  por el  termino  del
contrato y tres (3) aFios mas.

d)   RESPONSABILIDAD  CIVIL EXTRACONTRACTUAL:  Para  avalar la  responsabilidad
civil extracontractual que se puede generar con la ejecucich del contrato, el monto del
amparo sera el equivalente a doscientos salarios minimos legales mensuales vigentes
(200 SMLMV) la vigencia sera isual al plazo de este contrato, en ella tendra la calidad
de  asegurados  la  entidad  contratante  y  el  contratista,  sefan  beneficiarios  tanto  la
entidad contratante como los terceros que puedan resultar afectados, la p6liza de RCE
debera  contener  en  adici6n  a  la  cobertura  basica  de  predios  labores  y  operaciones
cobertura expresa de los periuicios que cause el asegurado tanto en la modalidad de
da fro   emergente   coma   de   lucre   cesante,   cobertura   expresa   de   per|uicios   e>ctra
patrimoniales,  coberfura expresa de responsabilidad surgida por actos de contratistas
y  subcontratistas,  amparo  patronal,  y  cobertura  expresa  de  vehioulos  propios  y  no
propios

VIGESIMA QUINTA -COMPROMISO: EI CONTRATISTA acepta con la firma del presente
documento que  ha  leido y entendido  los  riesgos tipificados,  estimados y asignados a las
partes intervmientes,  contenidos en los estudios previos soporte de esta contrataci6n,  Ios
cuales hacen parfe integral del contrato.

Direcci6n:
Av. Alberto Meiidoza  Hoyos,
KM  2, vi'a  al  Magdalena
Manizales.  Caldas,

Correo Electr6nico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co
C6digo Postal:  17001
Ce`ular:  300 692  2062

Horario de Atenci6n:
Lunes  a iueves  de  7:30  a.in.  a  12:00  in y
de  1:30 p in.  a  5:30 p.in.
Viernes de  7  30 a.in.  a  3:30  p.in.
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VIGESIMA  SEXTA  -  DOCUIUIENTOS  INTEGRANTES  DEL  CONTRATO:  Hacen  parfe  del
presente  contrato  todos  los  documentos  de  la  etapa  precontractual,   contractual  y  de  la
hi]uidaci6n de este, cuando haya lugar a ello.

VIGESIMA  SEPTIIy]A  -   NOTIFICAC16N   ELECTR6NICA:   EI   CONTRATISTA   autoriza   la
notificaci6n etectr6nica de lee actos que profiera la PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO
S.A.S.,   en   desarrollo   de    fa   gesti6n   contractual   en   todas   sus   etapas   (contractual   y
postcontractual),   de   conformidad   con   lo   establecido   en   el   articulo   56   del   C6diso   de
Procedimiento Administrative  y de  lo  Contencioso Administrativo - CPACA.  Para  fines  de  la
notificaci6n electr6nica la misma se Ofectuara al correo electr6nico  registrado en el SECOP  11
per el CONTRATISTA, el cual se compromete a mantenerlo activo, vigente a reportar ouaiduier
modificaci6n sobre el correo electrchico para los fines de notiflcaci6n pertinentes.

VIGESIMA OCTAVA-PUBLICACION  EN  EL SECOP  11:  La  PROMOTORA  DE  EVENTOS Y
TURISMO S.A.S]  debera publiear el presents contrato en el SECOP 11.

EI  Dresente documento es  suscrito Dor las  Dartes  (Entidad  Estatal  v Proveedon  de  manera
electr6nica  a  trav6s  de  la  Dlataforma  del  Portal  Unico  de  Contrataci6n  -  SECOP  11.  de
conformidad  con   las  condiciones  establecidas  Dor  la  Aaencia   Nacional   de   Contratac.16n
Colombia   ComDra   Eficiente  en   su  calidad  de  administrador  del  sistema   electr6nico  de
conhafacidn oilb/fca.  La autenticaci6n del SECOP 11, es decir las aprobaciones realizadas con
los usuarios asienados constituyen une firma electr6nica en los terminos del articulo 7 de la ley
527 de 1999 y les rormas que la reglamentan.

Vo. Bo. Componente Juridico: Juanita Duque Carmona -Secretaria

Firma el supervisor en sefial de conocimiento de las obligaciones que asume

CLAUDIAAMANDAVALLEJOUSQUIANO-ProfesionaluniversitarioaE±±±P

Direcci6n:
Av. Alberto Mendoza Hoyos,
KM  2, vi'a  al Magdalena.
Manizales, Caldas

Correo Electr6nico
contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co
C6digo Postak  17001
Celular: 300 692 2062
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Horario de Atenci6n:
Lunes a jueves de 7:30 a.in. a  12:00 in y
de  1:30 p,in.  a  5:30  p.in.
Viernes de 7:30 a.in.  a  3:30 p.in.


