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CONTRATO 574-2024
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INFORME DE SUPERVISION

Informe general de la supervision técnica, administrativa financiera y legal al Contrato que
se relaciona con todos sus componentes en el siguiente cuadro:

ASPECTOS GENERALES
NUMERO DE
CONVENIO O CONTRATO DE COOPERACION N° 574-2024
CONTRATO
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS,
- PARA EL APOYO AL DESARROLLO DE ACCIONES DE INCLUSION
SOCIAL DIRIGIDO A POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
VIGENCIA 2024 EN RIOHACHA (CO1.PCCNTR.7159145)
CONTRATISTA ASOCIACION AGROEMPRESARIAL SOCIAL DE COLOMBIA
fggiESE"TA"TE ESTELLA PATRICIA MONTES DAVILA
VALOR DE DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL
CONTRATO PESOS (§243.150.000) M/CTE
PLAZO DIEZ (10) DIAS
FECHA DE
SUSCRIPCION DE | 20 de diciembre de 2024
CONTRATO
FECHA
SUSCRIPCION 20 de diciembre de 2024
ACTA DE INICIO
FECHA DE -
SUSPENCION 30 de diciembre de 2024
FECHA DE
REINICIO 14 de marzo de 2025
PRORROGA 14 marzo de 2025
FECHA
% DE EJECUCION
DE ACTIVIDADES | 100%
DEL PROYECTO
% DE EJECUCION
FINANCIERA 100%
T ——— SECRETARIA DE GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENGIA CIUDADANA

IMPUTACION PRESUPUESTAL

DISPONIBILIDAD

Disponibilidad Presupuestal No. 929 del 6 de diciembre de 2024

PROGRAMA Programa: 2.3.2.02.02.009
. 1.2.4.3.03 SGP- PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO GENERAL
FUENTE DE LIBRE INVERSION
FINANCIACION - 1.2.3.1.16-IMPUESTO DE TRANSPORTE POR OLEODUCTOS Y
GASODUCTOS
REGISTRO No. 4444 del 20 de diciembre de 2024
CONTRATO DE COOPERACION N° 574-2024 AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA EL APOYO AL
CONCEPTO DESARROLLO DE ACCIONES DE INCLUSION SOCIAL DIRIGIDO A
POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD VIGENCIA 2024 EN
RIOHACHA.
CONTROL DE POLIZAS
AMPARO | NUMERO [COMPANIA | VIGENCIA |
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VALOR
DESDE HASTA | ASEGURAD
o
SEGUROS
BUEN MANEJO MUNDIAL | 20/12/2024 | 35/640025 | $115.200.000
DEL ANTICIPO
CUMPLIMIENTO SEGUROS | 20/12/2024 30/04/2025 | $ 24.315.000
SR MUNDIAL
PAGO DE 100022200 SEGUROS 30/12/2027 | $ 12.157.500
SALARIOSY MUNDIAL | 20/12/2024
PRESTACIONES
SOCIALES
CALIDAD DEL SEGUROS | 20/12/2024 30/04/2025 | $24.315.000
SERVICIO MUNDIAL
BASICO SEGUROS
RESPONSABILI ?&%67049 MUNDIAL | 20/12/2024 | 34,455024 | $260.000.000
DAD CIVIL
APROBACION Contrato de Cooperacion 574 de2024, celebrado entre el Distrito de Riohacha y
DE POLIZAS Asociacion Agroempresarial Social de Colombia. Fecha de Aprobacién: 20 de
diciembre de 2024.
PERIODO DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO
INICIO DEL PERIODO FINAL DEL PERIODO
bl - DE VERIFICACION
PERIODO DEL RIFICACION
INFORME e 30/12/2024
20/12/2024
14/03/2025 24/03/2025

ALCANCE DEL
OBJETO

AUMENTAR LA INCLUSION SOCIAL Y EL FORTALECIMIENTO INTEGRAL
DE LA ATENCION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

FORMA DE
PAGO:

Mediante desembolsos parciales hasta agotar el presupuesto oficial. El valor de
cada desembolso parcial correspondera a la acreditacion de las actividades
realizadas y fijadas dentro del presupuesto de ejecuciéon del contrato, previa
entrega de informe de ejecucién de los productos y actividades y certificacion de
recibido a satisfaccion por parte del Supervisor designado. De cada desembolso
parcial se descontara un porcentaje igual al entregado en concepto de anticipo,
por concepto de amortizacion del anticipo entregado. El contratista para cada
desembolso debera acreditar el cumplimiento de las obligaciones con el sistema
integral de Seguridad social y parafiscales, de acuerdo con lo sefialado en el
Articulo 50 de la ley 789 de 2002, la ley 1150 de 2007 y deméas normas que
regulan la materia. PARAGRAFO PRIMERO: De los valores a entregar el Distrito
aplicara todas las retenciones, descuentos, impuestos, etc. ordenados por las
normas pertinentes aplicables. PARAGRAFO SEGUNDA: Para la entrega de
aportes igualmente sera necesario que el Contratista acredite que se encuentra
al dia con las obligaciones de seguridad social (Salud, Riesgos profesionales y
pensiones) y aportes parafiscales (Aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje) en caso de ser persona juridica con mas de un empleado
permanente. Para lo anterior debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo 23
de la ley 1150 de 2007.

CLAUSULA CUARTA. PACTO DE ANTICIPO: Atendiendo los gastos previos que
debera asumir el contratista para el correcto desarrollo del objeto a desarrollar, y
habiendo sido solicitado segun las reglas de la invitacion publica, las partes
pactan un anticipo del cincuenta (50%) del aporte del Distrito, es decir, la suma
de CIENTO QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($115.200.000)
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M/CTE. El manejo de los recursos entregados al contratista a titulo de anticipo
debera realizarse en cuenta bancaria de ahorros separada, no conjunta, a nombre
del contrato de cooperacion suscrito. Los rendimientos que llegaren a producir los
recursos asi entregados perteneceran al Tesoro. PARAGRAFO PRIMERO.
JUSTIFICACION DEL ANTICIPO: El anticipo entregado al Contratista se
destinara al cubrimiento de los costos iniciales en que este debe incurrir para la
ejecucion del objeto pretendido. PARAGRAFO SEGUNDO: REQUISITOS PARA
LA ENTREGA DEL ANTICIPO. Para que proceda el pago de Anticipo, se hace
necesario acreditar los siguientes requisitos: a) Que se haya perfeccionado el
contrato con la firma electrénica de las partes. b) Que se haya expedido por el
CONTRATANTE el correspondiente Registro presupuestal. c) Que se haya
Constituido por parte de El CONTRATISTA, la Garantia Unica de Cumplimiento y
esta se haya aprobado por parte del CONTRATANTE. d) Que se presente por
parte de EL CONTRATISTA un plan de inversién del anticipo, aprobado por el
supervisor, respecto del cual se puede solicitar modificaciones por requerimientos
del CONTRATANTE, una vez suscrita el acta de inicio. ) Que se presente la
certificacion de la constitucion de una cuenta especial por parte de EL
CONTRATISTA para el manejo del anticipo, con el fin de garantizar que dichos
recursos se apliquen exclusivamente a la ejecucién del contrato correspondiente.
f) Que se presente la cuenta de cobro respectiva por parte de EL CONTRATISTA
con todos sus soportes. g) Que se presente la autorizacion escrita del
SUPERVISOR para el desembolso del anticipo. PARAGRAFO TERCERO. La
entrega del anticipo no constituye ni requisito ni condicién para el inicio de la
ejecucion del contrato, ni es causa para la suspension de la ejecucion de este,
por lo tanto, no es Obice para que efectivamente el contratista empiece la
ejecucion de las actividades derivadas del contrato. PARAGRAFO CUARTO.
MANEJO DEL ANTICIPO. El anticipo se manejara asi: a) Una vez el Supervisor
haya aprobado el plan de inversion del Anticipo, el contratista debera aperturar
una cuenta especial a nombre del Contrato que se suscriba, asegurando que los
desembolsos que se generen se inviertan en el cumplimiento del objeto
contractual y de conformidad con el plan de inversion del anticipo. b) El Distrito
girara el valor del anticipo a la Cuenta Especial que el CONTRATISTA haya
aperturado, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha, en que
este haya presentado debidamente la cuenta de cobro correspondiente con todos
sus soportes y siempre que el Supervisor haya aprobado el desembolso
respectivo. c) El anticipo sera amortizado mediante deducciones del cincuenta
(50%) sobre los valores que se giren el CONTRATISTA, hasta la amortizacion
total del anticipo otorgado. d) Los dineros del anticipo se entregan AL
CONTRATISTA a titulo de mera tenencia y conservan su condicion de Fondos
Publicos hasta que sean amortizados, momento hasta el cual su mal manejo y el
cambio de su destinacién daran lugar a las acciones legales correspondientes.

2. ORGANIZACION Y ADMINISTRACION

Las actividades propias del objeto contractual, se desarrollaron acorde al cronograma de
ejecucion propuesto por el contratista ASOCIACION AGROEMPRESARIAL SOCIAL DE
COLOMBIA, los elementos, insumos, material, publicidad, logistica y el equipo técnico de
la asociacion, se encuentra compuesto por un grupo idéneo de profesionales y técnicos
encargados de garantizar la ejecucion del objeto del contrato aplicando buenas practicas,
dominio de los temas dispuestos y ejecutando las actividades contempladas dentro del
objeto del proyecto.

En materia administrativa y contable se logré evidenciar que el contratista tiene un manejo
responsable y organizado, cuenta con todos los soportes contables, que le permiten reflejar
una adecuada ejecucién financiera, de igual manera el Contratista ha presentado sus
informes de técnicos y financiero a satisfaccion de las obligaciones contractuales.
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3. VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista debera presentar el soporte de pago de seguridad social integra del personal
que hace parte del contrato y el certificado de paz y salvo de parafiscales suscrito por el
representate legal y contador o revisor fiscal segun sea el caso, debe contemplar el periodo
establecido, Actualmente a pesar que se recibe las actividades contractuales, el contratista
debe subsanar para efecto de pago y liquidacién este requisito.

4. PARTE TECNICA Y FINANCIERA

A) Desarrollo de las actividades se realizd conforme al cronograma presentado por el
contratista, con el acompafiamiento del supervisor del contrato, realizando la entrega
real y efectiva de los bienes y servicios contratados, se conté con personal profesional
e idoneo para dar respuesta a todos los requerimientos del proyecto.

B) El dia veinticuatro (24) de marzo de 2025, en las instalaciones de la Secretaria de
Gobierno, Seguridad y Convivencia Ciudadana de la Alcaldia Distrital de Riohacha se
reunieron el Doctor: WILSON RAFAEL ROJAS VANEGAS, Secretario de Gobierno,
Seguridad y Convivencia Ciudadana, Designado para ejercer la supervision del
CONTRATO DE COOPERACION N° 574-2024 (CO1.PCCNTR.7159145), quien
actuara en representacion de la Alcaldia Distrital Especial Turistica Y Cultural De
Riohacha y la sefiora ESTELLA PATRICIA MONTES DAVILA C.C No. 40.938.464 de
Riohacha, actuando en representacion de la ASOCIACION AGROEMPRESARIAL
SOCIAL DE COLOMBIA - NIT. 900.079.069-2, quienes se reunen, con el fin de recibir
a satisfaccion el acta final del CONTRATO DE COOPERACION N° 574-2024
(CO1.PCCNTR.7159145), correspondiente al periodo del 20 de diciembre hasta el 30
de diciembre de 2024 y del 14 de marzo hasta el 24 de marzo de 2025, bajo las
siguientes consideraciones.

» SUPERVISION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ACTIVIDAD No.1. CAPACITAR SOBRE BENEFICIOS A LOS
EMPRESARIOS EN LA INCLUSION LABORAL A
POBLACION CON DISCAPACIDAD: "FORMACION
PARA EL EMPLEO: CONSTRUYENDO
OPORTUNIDADES DESDE LAS HABILIDADES DE
CADA PERSONA" CON REFERENCIA
LEGISLATIVA: LEY 1429 DE 2010 (FORMALIZACION
Y GENERACION DE EMPLEO). PRESENTACION
TEORICA, ANALISIS DE CASOS PRACTICOS, Y
TALLER PARTICIPATIVO

DESARROLLO

El contratista realizo capacitaciones estructurandolas
en tres momentos claves: presentacion teorica, analisis
de casos practicos y taller participativo. Se llevé a cabo
en una jornada de un dia con una duraciéon de cuatro
horas. Inicialmente, se realizé un estudio detallado de la
Ley 1429 de 2010, con énfasis en los beneficios
tributarios para empresas que promueven la inclusién
de personas en condicion de discapacidad. A partir de
este analisis, se disefio y produjo una guia explicativa
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sobre dichos beneficios, facilitando informacion clara y
concisa para los empresarios asistentes.

Como complemento a la capacitacion, se cred un
directorio de 15 asociaciones vinculadas al proyecto,
con informacion detallada que incluye direccion, correos
electronicos, numeros de teléfono, razén social,
representante legal o lider, y objeto de la organizacion.
Este directorio fue impreso y distribuido entre las
empresas participantes con el fin de facilitar el acceso a
contactos clave dentro del ecosistema de inclusion
laboral.

 Normatividad vigente: Explicacion de la Ley
1429 de 2010 y su aplicacion en el contexto
empresarial.

* Beneficios tributarios: Incentivos y exenciones
aplicables a empresas incluyentes.

* Retos de la ciudad: Andlisis del panorama local
respecto a la inclusion laboral.

 Organizaciones de personas en condicion de
discapacidad: Presentacion de asociaciones y
sus objetivos.

e Espacio de cocreacion: Discusion sobre
barreras y oportunidades para la inclusion
laboral.

 Entrega de materiales: Distribucion de la guia
de beneficios tributarios y del directorio de
asociaciones.

Dentro de esta actividad se desarroll6 la siguiente Sub
activad, Capacitacion a empresarios sobre inclusién
laboral: "Incluir para crecer: Beneficios vy
normatividad sobre contratacién inclusiva en
Colombia" con referencia legislativa: Decreto 2011
de 2017 (Beneficios fiscales para la contratacién de
personas con discapacidad). Presentacion teorica,
analisis de casos practicos, y taller participativo con
una duracion de 4 horas desarrolladas en segunda
jornada.

Fechas de actividades y ubicacion

14/03/2024 en el auditorio de la empresa, YES
MUNDIAL H S E Q ubicada en la calle 14c #27-20

ACTIVIDAD N°2 Capacitar en oficios definidos por cada poblacién
como generadores de ingresos "Habilidades
productivas para la inclusion econdomica de
personas con discapacidad" con referencia
legislativa: Ley 361 de 1997 (Acceso al trabajo y
oportunidades de formacién). Presentacion tedrica,
analisis de casos practicos, y taller participativo.
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~ |de personas con discapacidad a través de juegos y

8§ |disefiada para brindar herramientas practicas que

DESARROLLO

El contratista realizo la actividad teniendo como objetivo,
fortalecer las habilidades cognitivas de personas con
discapacidad a través de juegos y dinamicas grupales.
Se implementaron diferentes herramientas para mejorar
la atencién, memoria y coordinaciéon, asegurando un
espacio de aprendizaje inclusivo y participativo.

Para su ejecucion, se suministraron juegos de mesa
adaptados, rompecabezas, juegos de memoria Yy
actividades grupales disefiadas especificamente para la
estimulacién cognitiva. Se contraté un facilitador experto
en la materia, quien lider6 las dinamicas asegurando un
enfoque adecuado para los participantes. Dentro de esta
activad se desarrollan las siguientes sub actividades
Poblacion con Discapacidad Cognitiva: Sub-
actividad 1: Taller de estimulacién cognitiva a través
de juegos y dinamicas grupales. Esta sub-actividad
tuvo como objetivo fortalecer las habilidades cognitivas

dinamicas grupales. Se implementaron diferentes
herramientas para mejorar la atencibn, memoria y
coordinacién, asegurando un espacio de aprendizaje
inclusivo y participativo

Poblacion con Discapacidad Cognitiva Sub-
actividad 2: Taller de habilidades sociales para la
inclusion. En el proceso de inclusiéon de personas con
discapacidad en diferentes entornos, no solo es
fundamental garantizar el acceso a oportunidades
laborales y educativas, sino también fortalecer sus
habilidades interpersonales. Se realiza, una jornada

faciliten la interaccion social, fomenten la confianza en si
mismos y promuevan su integracién en la comunidad y
el ambito laboral.

Poblacion con Discapacidad Fisica: Sub-actividad 3:
Taller de habilidades tecnolégicas para el teletrabajo
La transformacion digital ha generado nuevas
oportunidades laborales, especialmente para personas
con discapacidad fisica, permitiéndoles acceder a
empleos remotos sin las barreras de movilidad que
pueden enfrentar en entornos laborales tradicionales. Se
promueve una iniciativa enfocada en capacitar a los
participantes en el uso de herramientas digitales
esenciales para el trabajo a distancia y la optimizacion
de su productividad desde casa.

Poblacién con Discapacidad Visual: Sub-actividad 4:
Capacitacion en el uso de tecnologias de asistencia
La accesibilidad digital es un factor clave para la
inclusion de personas con discapacidad visual en
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distintos ambitos de la sociedad, especialmente en el
educativo y laboral. Con este propésito, se realizé un
taller practico disefiado para dotar a los participantes de
herramientas tecnolégicas que les permitan mejorar su
autonomia en la navegaciéon digital y el uso de
. | dispositivos méviles.

- | Poblacion con Discapacidad Auditiva: Sub- actividad
. |5: Taller de comunicacién en Lengua de Sefias
L | Colombiana (LSC) para familiares y cuidadores La
comunicacion efectiva es un pilar fundamental para la
inclusion de personas con discapacidad auditiva en la
sociedad. Con el objetivo de fortalecer la interaccion
entre las personas sordas y su entorno cercano.

Poblacién con Discapacidad Muaitiple: Sub-actividad
6: Jornada integral de cuidado y recreacion. Las
personas con discapacidad multiple enfrentan desafios
significativos en su desarrollo personal y social, por lo
que es esencial generar espacios que promuevan su
bienestar integral. Se realizo, una actividad disefiada
para fomentar la inclusion, la estimulacién sensorial y la
recreacién adaptada.

Fechas de actividades y ubicacién

Los dias 23 de diciembre de 2024 y los dias 15, 22 y 24
de marzo del 2025.en el auditorio de la institucion Liceo
Almirante Padilla — Coliseo Eder Jhon Medina Toro

ACTIVIDAD No.3. Realizar charla de autocuidado: "Autocuidado y
salud integral: Derechos y practicas para el
bienestar de las personas con discapacidad” con
referencia legislativa: Ley 1618 de 2013 (Derechos de
las personas con discapacidad). Exposicién
interactiva con apoyo audiovisual y dinamicas
participativas

DESARROLLO

El contratista realizo charlas de auto cuidado siendo este
. |un pilar fundamental para la calidad de vida de las
- | personas con discapacidad, ya que permite fortalecer su
bienestar fisico, emocional y social. En este contexto, se
llevo a cabo la charla "Autocuidado y Salud Integral:
Derechos y Practicas para el Bienestar de las
Personas con Discapacidad”, una actividad orientada
a la sensibilizacion y empoderamiento de los
participantes en torno a sus derechos y habitos
saludables. La capacitacion tuvo como referencia
legislativa la Ley 1618 de 2013.

Fechas de actividades y ubicacion: 24 de diciembre
de 2024 Auditorio de la institucién Liceo Almirante

Padilla
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ACTIVAD 4 Realizar charla de autoestima y motivacion:
"Empoderamiento y motivacion: Estrategias para
una vida plena y auténoma” con referencia
legislativa: Ley 1346 de 2009 (Convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad). Charla
motivacional con testimonios en vivo y dinamicas
 grupales

DESARROLLO

El empoderamiento y la motivaciéon son fundamentales
para fortalecer la autonomia y el bienestar de las
personas con discapacidad. Por esta razén, se llevo a
" |[cabo la charla "Empoderamiento y Motivacion:
Estrategias para una Vida Plena y Auténoma"”,
orientada a fomentar la autoestima, la confianza
personal y el desarrollo de habilidades para la
autodeterminacion.

Como referencia legislativa, se trabajo con la Ley 1346
de 20098, que ratifica la Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad,
== |promoviendo la igualdad de oportunidades, Ila
.. | participacion plena en la sociedad y el reconocimiento de
sus capacidades.

Fechas de actividades y ubicacion: 27 de diciembre
de 2024 Auditorio de la institucion Liceo Almirante
Padilla.

ACTIVAD 5 Realizar Semana de la discapacidad para la inclusién
social, laboral y productiva: "Semana por Ila
Inclusién: Rompiendo barreras, construyendo
oportunidades” con Referencia legislativa: Ley 762
de 2002 (Ano Internacional de las Personas con
Discapacidad). Multiformato (1 dia de Feria de
empleo inclusivo, 1 dia de Exposicion de
emprendimientos liderados por personas con
discapacidad, 3 dias Actividades culturales y
artisticas inclusivas). 5 dias (eventos diarios de 6
horas).

DESARROLLO

w4 |[El  contratista realizo todas las actividades

g8 | correspondientes

1 La Feria de Empleo Inclusivo: fue un espacio

disefiado para promover la vinculacion laboral de

. |personas con discapacidad, visibilizar sus talentos y
fomentar la sensibilizacién del sector empresarial sobre

la importancia de la inclusion laboral.

2 exposicion de emprendimientos liderados por

personas con discapacidad: La Exposicion de

Emprendimientos fue un espacio disefiado para resaltar

la capacidad productiva y el talento empresarial de

personas con discapacidad.

3 Fiesta de Bienvenida y Diversidad Cultural: La Fiesta de

Bienvenida y Diversidad Cultural fue un evento disefiado para

celebrar la inclusion y resaltar la riqueza cultural de la

* | comunidad con discapacidad.
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4 Feria de Arte y Creatividad: La Feria de Arte y Creatividad
fue un espacio dedicado a la expresion artistica y la inclusion
cultural, en el que personas con discapacidad pudieron
demostrar su talento en diversas disciplinas creativas

5 Festival Deportivo y Cultural de Clausura: El Festival
Deportivo y Cultural de Clausura fue el evento final del
programa, disefiado para celebrar los logros alcanzados y
fortalecer la inclusion a través del deporte y la cultura.

Fechas de actividades y ubicacién: los dias 17, 19, 20
y 21 de marzo de 2025 en el Auditorio de la institucion
Liceo Almirante Padilla — parte interna y externa u el
coliseo Eder Jhon Medina Toro

9 Calle 2 8-38, Centro — Cadigo Postal 440001 f Alcaldia Distrital de Riohacha
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(CO1.PCCNTR.7159145)

Distrito Especial, Turistico y Culturol

5. EJECUCION FINANCIERA

Ik B : < ot
PRESUPUESTO OFICIAL PERIODO No 1 - DEL 20 DE DIC AL 30 DE DIC DE

2024
VR TOTAL : SR i :
S pem! e msl::i A 11 ilm u:f‘ILAUh!‘IJU \T‘?JIT(I’::.‘ Fo :fﬁf) U:ﬁl}\GRF:u BRI S0 [l[}lilfa u:f\rl;;er;o s VA;.;]CF:APRDR
PERIODO No.1

COORDINADOR 1 NUM 10 § 150.000 $ 1.500.000 1 10 $ 150.000 § 1.500.000 $ 1.500.000

PROFESIONAL DE APOYO 3 NUM 10 $ 120,000 $ 3.600.000 3 10 § 120.000 § 3.600.000 $ 3.600.000

INTERPRETE DE SENAS 1 NUM 10 § 100.000 $1.000.000 1 10 $ 100,000 $ 1.000.000 $ 1.000.000

TECNICOS 2 NUM 10 §80.000 $ 1.600.000 2 10 § 80.000 $ 1.600.000 $ 1.600.000

VEHICULO 2 NUM 10 $ 300.000 $§ 6.000.000 2 10 $ 300.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000

subtotal §13.700.000 | subtotal §13.700.000 | subtotal $0 | $13.700.000

Salon tipo auditorio con sillas, greca de

café, dispensador de agua y Equipos 4 HORAS NA. § 380.000 $ 1.560.000 4 NA. § 380.000 §$ 1.560.000 § 1.560.000
audiovisuales
refrigerio 50 Unidad NA. $15.000 $ 750.000 50 NA. $ 15.000 § 750.000 § 750.000

ACTIVIDAD 1. Capacitar sobre beneficios a los
empresarios en la inclusién laboral a poblacién Guia impresa " BENEFICIOS
con discapacidad: "Formacion para el empleo: | TRIBUTARIOS PARA LAS EMPRESAS
Construyendo oportunidades desde las PARA LA INCLUSION LABORAL DE 50 UNIDAD NA. § 35.000 § 1.750.000 50 N.A. $ 35.000 §$ 1.750.000 $1.750.000
habilidades de cada persona® con referencia POBLACION DISCAPACITADA"
legisiativa: Ley 1429 de 2010 (Formalizacian y
generacion de empleo). Presentacion tedrica,
andlisis de casos practicos, y taller parficipativo. | Carpeta y papeleria para cada participante,
Duraci6n: 1 dia (4 horas). con informacion de las diferentes

e e ae A e R 50 UNIDAD NA. $30000 |  $1.500.000 50 NA. $30000 | $1500.000 | §1.500.000
ciudad
gi:‘;?:'@gﬁ:é:‘ﬁg?‘““” o 4 horas NA. $ 200.000 § 800.000 4 NA. $ 200000 $800.000 |  $800.000
Q@ Calle 2 8-38, Centro — Cédigo Postal 440001 ¥ Alcaldia Distrital de Riohacha
%, (57) 605 7292662 — Linea gratuita: 018000954500 @ alcaldiariohacha

@ contactenos@riohacha-laguajira.gov.co ® Alcaldia de Riohacha
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INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO 574-2024
(CO1.PCCNTR.7159145)

subtotal § 6.360.000 subtotal §6.360.000 § 6.360.000
Caja de lapiceros negro 4 HORAS N/A $ 380.000 $ 1.560.000 4 N/A $ 390.000 $ 1.560.000 $ 1.560.000
SUB-ACTIVIDAD. Capacitacion a empresarios
sobre inclusion laboral: "Incluir para crecer: Almuerzo 50 Unidad N/A § 15.000 $ 750.000 50 N/A $15.000 $ 750.000 $ 750.000
Beneficios y nermatividad sobre contratacion
inclusiva en Colombia’ con referencia
legislativa: Decreto 2011 de 2017 (Beneficios
fiscales para la contratacion de personas con Punto de Hidratacién por mesa ( incluye
discapacidad). Presentacion tedrica, anélisis de | 80 botslla de agua de 600ml, bolsa de agua
casos précticos, y taler participativo, Duracion: | de 360 mi cantidad 100, nevera térmicade | horss L $ 2000 $ 800.000 4 NiA §200000 |  $800.000 |  $§800.000
1 dia (4 horas). icopor grande y hielo minimo )
subtotal $3.110.000 | subtotal subtotal $3.110.000 § 3.110.000
SUBTOTAL ACT 1 §9.470.000 | SUBTOTAL ACT1 SUBTOTAL ACT 1 $9.470.000 §9.470.000

ACTIVIDADES INSUMO

CANT

UN. DUR VALOR
MEDIDA (HORA) UNITARIO

Poblacion con Discapacidad Cognitiva : Sub-actividad 1: Taller de estimulacién cognitiva a través de juegos y dinamicas

VALOR
TOTAL

DUR

CANT (DIA)

VALOR

UNITARIO

VR TOTAL
EJECUCION
PERIODO No.1

DUR

CANT - uoray

VALOR
UNITARIO

VR TOTAL
EJECUCION
PERIODO
No.2

VALOR POR
PAGAR

grupales
Juegos de mesa adaptados,
rompecabezas, juegos de memoria, y
_ dinamicas en grupo para fortalecer 10 Unidad NA. § 150.000 § 1.500.000 10 NA. § 150.000 $ 1.500.000 $ 1.500.000
ACTIVIDAD 2. Capacitar en oficios definidos habilidades de atencitn, memoria y
por cada poblacion como generadores de coordinacion,
Ingresos “Habilidades productivas para la
inclusion econdmica de personas con - o
discapacidad” con referencia legislativa: Ley aterial didéctico (pizarras, marcadores,
361 de 1997 (A  trabajo y oportunidades | fichas, hojas) 20 Unidad kit NA, $ 50.000 §$ 1.000.000 20 NA. § 50.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000
de formacidn). Presentacion tedrica, analisis de
casos practicos, y taller participativo. Duracion: | Facilitador especializado 1 Jornada 4 § 200.000 $ 800.000 1 4 $§ 200.000 § B00.000 § 800.000
5 dias (4 horas diarias).
Refrigerios 50 Unidad NA. $ 15.000 $ 750.000 50 NA. $ 15.000 $ 750.000 § 750.000
Salon tipo auditorio con sillas, greca de
café, dispensador de agua y Equipos 4 hora NA. § 380.000 § 1.560.000 4 NA. $ 390.000 § 1.560.000 $ 1.560.000
audiovisuales
subtotal $ 5.610.000 subtotal § 5,810,000 § 5.610.000

9 Calle 2 8-38, Centro — Cédigo Postal 440001
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Distritc Especial, Turistico y Culturol

Poblacién con Discapacidad Cognitiva Sub-actividad 2: Taller de habilidades sociales para la inclusion

Material de apoyo audiovisual "disefiar
productos y servicios accesibles para 1 Paquete NA. $ 500.000 $ 500.000 1 N.A. § 500.000 $ 500.000 $ 500.000
personas con diversas discapacidades.”

Facilitador especlalizado 1 Jomada 4 $ 200.000 $ 800.000 1 4 $ 200.000 $800.000 $ 800.000
Refrigerios 50 Unidad NA. $15.000 $ 750.000 50 NA. $ 15.000 § 750.000 § 750.000
Salon tipo auditorio con sillas, greca de

café, dispensador de agua y Equipos 4 hora NA. $ 400.000 § 1.600.000 4 NA, § 400.000 § 1.600.000 § 1.600.000
audiovisuales

subtotal §3.650.000 subtotal $3.650.000 | §3.650.000

Poblacién con Discapacidad Fisica : Sub-actividad: Taller de habilidades tecnolégicas para el teletrabajo

Computadoras con software adaptado ’
(Grupo de 5 personas) 10 Unidad NA. § 500.000 $ 5.000.000 10 NA. § 500.000 § 5.000.000 $ 5.000.000
Facilitador en habilidades tecnologicas 1 Jornada 4 § 200,000 $ 800.000 1 4 $ 200.000 $ 800.000 $ 800.000
Manual de capacitacion en el uso de
software basico y herramientas
tecnolégicas, orientado ai teletrabajo y Ia 80 Unidad NA. $ 50.000 $ 4.000.000 80 NA. $ 50.000 §$4.000.000 $ 4,000,000
productividad desde casa
Refrigerios 80 Unidad NA, §15.000 $ 1.200.000 80 NA. $ 15.000 § 1.200.000 $ 1.200.000
Salon tipo auditorio con sillas, greca de
café, dispensador de aguay adecuado con 4 hora NA, § 400.000 $ 1.600.000 4 NA. $ 400.000 § 1.600.000 $ 1.600.000
infernet

subtotal $ 12.600.000 subtotal § 12,600,000 | § 12.600.000

Poblacién con Discapacidad Visual : Sub-actividad: Capacitacion en el uso de tecnologias de asistencia

figo Postal 440001 f Alcaldia Distrital de Riohacha
gratuita: 018000954500 @ alcaldiariohacha
uajira.gov.co ® Alcaldia de Riohacha
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Lectores de pantalla (software)
"Entrenamiento en el manejo de I
aplicacionas méviles y software adaptado 5 Licencia NA, § 3.000.000 $ 15.000.000 5 NA. § 3.000.000 § 15.000.000 $ 15.000.000
para personas con discapacidad visual
Facilitador especializado 1 Jomada 4 $ 200.000 $ 800.000 1 4 $ 200.000 $ 800.000 § 800.000
Manuales de uso en formato accesible y
(Braille y audio) Unidad N.A § 80.000 $ 4.000.000 50 NA. $ 80.000 §4.000.000 $ 4.000.000
Refrigerios 50 Unidad NA. § 15.000 $ 750.000 50 NA. §15.000 $ 750,000 § 750.000
Salon tipo auditorio con sillas, greca de
café, dispensador de aguay adecuado con 4 hora NA. § 400.000 §1.800.000 4 N.A, $ 400.000 § 1.600.000 $ 1.600.000
internet

subtotal § 22.150.000 subtotal §22.150.000 | §22.150.000

Poblacién con Discapacidad Auditiva : Sub-actividad: Taller de comunicacion en Lengua de Sefias Colombiana (LSC)
para familiares y cuidadores

Material visual de aprendizaje de
interaccion y comunicacién entre personas
con discapacidad auditiva y su entorno 50 Unidad NA. $ 50.000 § 2.500.000 50 NA. § 50.000 § 2.500.000 § 2.500.000
cercano
Facilitador especializado en LSC
comunicacion escrita y el uso de 1 Jomada 4 § 200.000 $ 800.000 1 4 $ 200.000 $800.000 $ 800.000
herramientas digitales.
Intérprete de LSC 1 Jomada 4 §175.000 $ 700.000 1 4 $175.000 $700.000 § 700.000
Refrigerios 50 Unidad NA. $ 15.000 $ 750.000 50 NA. $ 15.000 § 750.000 § 750.000
Salon tipo auditoric con sillas, greca de
café, dispensador de aguay adecuado con 4 hora NA, § 400.000 $ 1.600.000 4 NA. $400.000 $ 1.600.000 $ 1.600.000
internet y Espacio adecuado con proyector

subtotal §6.350.000 | subtotal §6.350.000 | subtotal $6.350,000

Poblacién con Discapacidad Miltiple : Sub-actividad: Jomada integral de cuidado y recreacion | ] I J
ligo Postal 440001 f Alcaldia Distrital de Riohacha
gratuita: 018000954500 @ alcaldiariohacha
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Material recreativo y didactico: Actividades
ludicas, artisticas y deportives adaptadas a

las capacidades fisicas, sensariales y 20 Kit NA. $ 80.000 $ 1.600.000 20 N.A. $ 80.000 $ 1.600.000 § 1.600.000
cognitivas de la poblacién con discapacidad

miltiple.

Profesionales en salud -3 fisioterapeutas 3 Jornada 4 $ 140.000 $ 1.680.000 3 4 § 140.000 $ 1.680.000 § 1.680.000
Profesionales Recreacion y Departe - 2

racraadoses 2 Jomada 4 § 140.000 § 1.120.000 2 4 § 140,000 $ 1.120.000 $1.120.000
Transporte para participantes 2 Vehiculo NA, § 500.000 $ 1.000.000 2 NA, § 500.000 § 1,000.000 § 1.000.000
Rafrigerios 50 Unidad NA. § 15.000 § 750.000 50 NA. § 15.000 § 750.000 § 750.000

Salon tipo auditorio con sillas, greca de
café, dispensador de agua y adecuado con 1 Dia 4 $ 400,000 $ 1.600.000 1 4 $ 400.000 $ 1.600.000 § 1.600.000
internet y Espacio adecuado con proyector

subtotal §7.750,000 subtotal $7.750.000 | §7.750.000
SUBTOTAL ACT 2 §58.110.000 | SUBTOTAL ACT2 $6.350.000 | SUBTOTAL ACT2 §51.760.000 | §58.110.000

RTOTA = 2
UN. DUR VALOR VALOR s DUR \LOR V? o ',{ = ) VALOR G ; VALOR POR

CTIVIDADES INSUMO [ " - >
ACTVIDADES . MEDIDA  (HORA}  UNITARIO TOTAL T (MoRA) uNiTARiD EJECUCION UNITARIO 0 PAGAR

PERIODO No.1

Salon tipo auditorio con sillas, greca de

café, dispensador de aguay adecuado con ] HORAS NA, § 400.000 § 3.200.000 8 N.A. $400.000 § 3.200.000 § 3.200.000
internet y Espacio adecuado con proyector
ACTIVIDAD 3. Realizer charla de autocuidedo: | refrigerios 1 jornada mafana 150 | Unidad NA. $ 15.000 §2250.000 | 150 NA, § 15.000 § 2.250.000 § 2.250.000
“Autocuidado y salud integral: Derechos y
précticas para el bienestar de las personas con | refrigerios 2 jornada tarde 150 | Unidad NA. § 15.000 $2.250.000 | 150 NA. $ 15.000 § 2.250.000 § 2.250.000

discapacidad” con referencia legislativa: Ley - ’
1618 de 2013 (Derechos de las personas con | Materiales de apoyo "Autocuidado y salud

discapacidad). Exposicion interactiva con apoyo | Integral: Derechos y précticas para el 150 | Unidad NA, $30000 | $4s500000 | 150 | WA $30.000 § 4,500,000 § 4,500,000
audiovisual y dindmicas participativas. bienestar de las personas con s
Duracién: 8 horas | discapacidad”
Faclitador especializado 1| Jomada 8 $200000 | $1.600000 | 1 8 $ 200.000 § 1.600.000 $ 1.600.000
Material motivacional 50 | Unidad NA. $10.000 $500.000 | 50 NA. $10.000 $ 500,000 $ 500.000
SUBTOTAL ACT 3 $14.300.000 | SUBTOTAL ACT 3 $14,300.000 | SUBTOTAL ACT3 $ 14.300.000
Q@ Calle 2 8-38, Centro — Cédigo Postal 440001 f Alcaldia Distrital de Riohacha
% (57) 805 7292662 — Linea gratuita: 018000954500 @ alcaldiariohacha
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(CO1.PCCNTR.7159145)

Salon tipo auditorio con sillas, greca de
ACTIVIDAD 4, Realizar charla de autoestimay | café, dispensador de aguay adecuado con 8 HORAS NA, $ 400.000 $3.200.000 ] NA. § 3.200.000 § 3.200.000 $ 3.200.000
mativacion: "Empoderamiento y motivacion: internet y Espaclo adecuado con proyector
Estrategias para una vida plena y autonoma’
con referencia legisiativa: Ley 1346 de 2009
(Convancié sote los Durachios da ss cufias radiales en cuatro medios locales 6 medios NA. $500.000 | $32000000 | 6 NA | $3000.000 $ 3.000.000 $ 3.000.000
Personas con Discapacidad). Charla
motivacional con testimonios en vivo y
dinémicas grupales Duracién: 4 horas.
Hidratacion y alimentacion 150 Unidad NA. $ 15.000 § 2.250.000 150 NA. $ 2.250.000 § 2.250.000 § 2.250.000
SUBTOTAL ACT 4 §$8.450.000 | SUBTOTAL ACT 4 §6.450.000 | SUBTOTAL ACT 4 § 8.450.000
Dia 1: Feria de empleo Inclusivo
Pantallas y proyectores 1 ;:;:Jm NA. § 4.000.000 $ 4,000.000 1 NA. §$ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 4.000.000
Stands para empresas 14 Unidad NA. § 200.000 $ 2,800,000 14 NA. § 200.000 $ 2.800.000 $ 2.800.000
Facilitadores feria de empleo inclusivo 4 Jornada NA. § 572.500 $ 2.290.000 4 N.A, §572.500 § 2.290.000 $ 2.290.000
ACTIVIDAD 5. Realizar Semana de la Refrigerios para asistentes 400 Unidad/dia NA. § 15.000 $ 6.000.000 400 NA, § 15.000 § 6.000.000 $ 6.000.000
discapacidad para la Inclusion social, laboraly  ["gairur "o con sikas, greca de
"&'L%"‘;!'Z:af&f";ﬁmé"ﬁﬂ‘ café, dispensador de aguay adecuadocon | 6 hora NA. $400000 |  $2.400.000 8 NA. $400000 | $2400.000 | §2.400.000
oportunidades” con Referencia legisiafiva: Ley | ormery Espacia adecuado con proyector
762 de 2002 (Afio Internacional de las subtotal $ 17.480.000 subtotal §17.480.000 | §17.480.000
Personas con Discapacidad). Multiformato (1
dia de Feria de empleo Inclusivo, 1 dia de Y ; )
Exposicidn de emprandimientos liderados por Dia 2: Exposicion de emprendimientos liderados por personas con discapacidad, 1 dia de Exposicion de
personas con discapacidad, 3 dias Actividades emprendimientos fiderados por personas con discapacidad(eventos diarios de 6 horas).
culturales y artisticas Inclusivas). 5 dias
(eventos diarios de § horas). Stands para emprendedores 15 Unidad NA. $150.000 |  $2.250.000 15 NA. §150.000 | $2.250.000 | §2.250.000
Promocion de los emprendimientos 1 ;;e;:um NA. $ 3.000.000 § 3.000.000 1 NA, $ 3,000.000 $ 3.000.000 $ 3.000.000
Material de muestra de productos 15 Unidad NA, § 100.000 § 1.500.000 15 NA. $ 100.000 $ 1.500.000 $§ 1.500.000
Facilitadores de ventas y negocios 3 Jomada NA, $ 800.000 $ 2.400.000 3 NA. $ 800.000 $ 2.400.000 $§ 2.400.000
Refrigerios para asistentes 300 Unidad/dia NA. §15.000 $ 4.500.000 300 N.A, §15.000 $ 4.500.000 § 4.500.000
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Espacio fisico adecuado (auditorio/salon) 4 hora NA. §$400.000 $ 1.600.000 4 NA. § 400.000 $ 1.600.000 $ 1.600.000
Stands para empresas (ASOCIACION Y
GRUPOS ORGANIZADOS) 15 Unidad NA, § 250.000 $ 3.750.000 15 N.A. § 250.000 § 3.750.000 $ 3.750.000
subtotal $ 19.000.000 subtotal § 19,000,000 | § 19.000.000
Dias 3 a 5: Actividades culturales y artisticas inclusivas
Dia 1: Fiesta de Bienvenida y Diversidad Cultural
Presentacion de dos grupos artisticos
inclusivos (misica y danza) 3 Presentacion NA. $ 2.000.000 $ 6.000.000 3 NA. § 2.000.000 §6.000.000 $ 6.000.000
L ma NUs tr Sh 2 Jomada NA. | s800000 | 51600000 2 NA. $800.000 | $1.600000 | §1.600.000
Escenografia y decoraciones 1 cE:n‘p{l‘:,m N.A. $ 2.000.000 § 2.000.000 1 NA. $ 2.000.000 § 2.000.000 § 2.000.000
Alguiler tarima 1 dias 1 $ 6,000.000 $ 6.000.000 1 1 §$ 6.000.000 $6.000.000 $ 6,000,000
Logistica: montaje de eventos carpas 6 x
6, sies y messs 7 Dia 1 $ 1.000.000 § 7.000.000 7 1 $ 1.000.000 § 7.000.000 §$ 7.000.000
barras energeticas en desarrolio de
actividad fisica 400 Unidad 1 $12.000 § 4.800.000 400 1 $12.000 §$ 4,800.000 § 4.800.000
Servicio refrigerios 350 Numero NA. $ 15.000 $ 5.250.000 350 NA. $ 15.000 $ 5.250.000 $ 5.250.000
subtotal § 32.650.000 subtotal §32.650.000 | § 32.650.000
Dia 2: Feria de Arte y Creatividad
barras energeticas en desarrolio de
aciividad fisica 400 Unidad 1 §12.000 § 4,800.000 400 1 $ 12,000 $4.800.000 $ 4,800,000
Incentivos para ponentes y artistas (2
parficipantes) 14 personas NA, $§ 700.000 $ 9.800.000 14 NA. § 700.000 $ 9.800.000 $ 9,800.000
Vestuarios tipicos para evento cultural (10
vestidos para 7 tipos de condicion de 70 unidad N.A, § 26.000 $ 1.820.000 70 NA. §$ 26.000 $ 1.820.000 § 1.820.000
discapacidad)
ambientacion de escenarios culturales 1 unidad 1 § 800.000 $ 800.000 1 1 $ B00.000 $ 800.000 $ 800.000
Alquiler tarima 1 dias 1 § 6.000.000 $ 6.000.000 1 1 $ 6.000.000 $ 6.000.000 § 6.000.000
Logisfica: montaje de eventos carpas 6 x
6, sillas y 7 Dia 1 § 1.000.000 §7.000.000 7 1 $ 1.000.000 §7.000.000 § 7.000.000
Material para talleres artisticos de pintura y
ks ekiihee, 150 Unidad NA. $ 20.000 $ 3.000.000 150 NA. $ 20.000 $ 3.000.000 $3.000.000
subtotal § 33.220.000 subtotal §33.220.000 | § 33.220.000
Dia 3: Festival Deportivo y Cultural de Clausura l [
figo Postal 440001 f Alcaldia Distrital de Riohacha
gratuita: 018000954500 @ alcaldiarichacha
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Distrito Especiol, Turistico y Culturel

o e 1 unidad 3 $550.000 |  §1.650.000 1 3 $550000 | $1650000 | §1.650.000
Parsonal apoyo logistica 4 Numero 3 $90000 |  §1.080.000 4 3 $90000 | $1.080000 | §1.080.000
g:;:g’:;?mm“"” 2 Numero NA | s270000 | $5400000 0 | Na $270000 | $5400000 | §5400.000
MT’ Posmnie y i & 14 | opesonas | NA. | s700000 | $e.800000 1 | NA $700.000 | $9.800.000 | $9.800.000
mm’mﬁ&u 3 unidad NA. $80.000 $ 240,000 3 NA. $80.000 |  $240000 | 240000
mtmm':ﬁm Msletercies, 10 unidad NA. $25000 |  $250.000 10 | Na §25000 |  $250000 |  $250.000
m: ::;:)"“““ o s 5 unidad NA. §60.000 $ 300,000 5 NA. $60000 | 300000 |  $300.000
L ATaL 40 Mrch e 400 Unidad 1 $12000 | $4.800.000 400 1 $12000 | $4800000 | $4.800.000
Canos de entrenamiento para actividades
 cooninackn y i s o 2 unidad NA. $ 35.000 $ 70,000 2 | na $ 35,000 $70.000 $70.000
mﬂ”::‘:;‘ ke o 8 unidad NA. §20.000 § 120,000 8 NA. s20000 | §120000 |  §120000
%ﬁ:&ﬂm hddin® | 3 set NA | ss0000 | s300.000 2 | Na | sts0000 | 300000 | 5300000
subtotal $24,010.000 subtotal $24010000 | $24.010.000

La tabla anterior muestra una ejecucion total en el presente periodo por la suma de DOSCIENTOS TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L
($230.400.000).

¥ Calle 2 8-38, Centro - Codigo Postal 440001 £ Alcaldia Distrital de Riohacha
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6. EJECUCION FINANCIERA ACUMULADA

VALOR DEL CONTRATO 230.400.000
% de ejtz:‘ut::‘i,én

20 al 30 de diciembre de 2024 y del 14 al 24 de ejecucion de :
marzo de 2025 230.400.000 | "o tividades ﬁ"’g:,'“’“

del proyecto proyecto
AVANCE Fisico
VALOR EJECUTADO DE PERIODO: 230.400.000 100,00% 100,00%
AVANCE FINANCIERO
ANTICIPO DEL 50%: 0
AMORTIZACION DE ANTICIPO 0
VALOR FACTURADO DEL PERIODO: 230.400.000 100,00% 100%
Eé%fgc'o'“‘ PRESUPUESTAL HASTA LA 230.400.000 |  100,00% 100,00%
ANTICIPO AMORTIZADO HASTA LA FECHA 0 0,00% 0,00%
VALOR A PAGAR 230.400.000 100,00% 100,00%

Una vez verificado el cumplimiento por parte de la empresa ASOCIACION
AGROEMPRESARIAL SOCIAL DE COLOMBIA Ia presente certificacién de recibido a
satisfaccion, se emite como Secretaria de Gobierno seguridad y convivencia ciudadana, en
calidad de supervisor del CONTRATO DE COOPERACION N° 574-2024
(CO1.PCCNTR.7159145) y para los tramites de pago del periodo comprendido entre el 20
de diciembre hasta el 30 de diciembre de 2024 y del 14 de marzo hasta el 24 de marzo de
2025, que asciende a la suma de DOSCIENTOS TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS M/L ($230.400.000).

Por consiguiente, se autoriza el pago total del saldo pendiente correspondiente a
DOSCIENTOS TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L
($230.400.000), de los aportes de Distrito al CONTRATO DE COOPERACION N° 574-
2024.

En constancia de lo anterior, se firma el presente certificado a los veinticuatro (24) dias del

mes de marzo de 2025.
/~
). = —%

WILSON RAFAEL ROJAS VANEGAS
Secretario de Gobierno seguridad y convivencia

Ciudadana

Supervisor
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