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CAPITULO |

DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD, MARCO NORMATIVO Y PLANEACION

1.1 DESCRIPCION GENERAL

1.1.1. FECHA

26 | 05 | 2025

1.1.2. ENTIDAD

MUNICIPIO DE TABIO CUNDINAMARCA

1.1.3. RESPONSABLE

DIANA CRISTINA BORREGO ESPITIA

1.1.4. CARGO FUNCIONARIO

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

1.1.5. OFICINA MISIONAL

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

1.1.6. TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

1.1.7. MODALIDAD DE SELECCION

MINIMA CUANTIA

1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD
El Municipio de TABIO es una entidad de naturaleza publica, con autonomia administrativa y presupuestal, creada conforme a
la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la definicion contemplada en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia
regida en materia de contratacion por el estatuto de Contratacion publica.
1.3. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)

1.3.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL.: Constitucion Politica de Colombia, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por
la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
Cadigo de Comercio, codigo Civil y deméas nomas concordantes.

1.3.2.DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica entendida como norma
suprema y fundamental de la que se desprende toda la nomatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido
como fin esencial del estado “servir ala comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes...".

Iguaimente prevé en el articulo 2° los fines del Estado al sefialar: Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de
la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo.

Adicionalmente, establece el articulo 209 que: “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.”,

Asi mismo, el Articulo 311 de la Carta politica establece que: “Al municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Aunado a lo anterior la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el municipio es la
entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa,
dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de |a poblacién en su respectivo territorio.

En la misma direccidn el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion Estatal al decir: “Los servidores
plblicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios piblicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, deben concretizar
tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el
bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. La recién citada
Ley asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar
adecuadamente los servicios ptiblicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en
fin servir ala comunidad.

El cumplimiento de los fines citados, genera para la Administracion Municipal la necesidad de contar con recursos fisicos y
humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz.

En desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y legal, la administracion y las
entidades del Estado deben contar con herramientas en la consecucion y logro de los fines del estado.
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1.4. PRINCIPIO DE PLANEACION DE LA CONTRATACION
En cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 que adiciono un numeral al articulo 2°
de laLey 1150 de 2007, se procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia previo a la realizacion del presente
proceso de seleccion para la escogencia de un contratista que acredite capacidad para la realizacion del objeto del contrato.
CAPITULOII
REQUISITOS MINIMOS DEL ESTUDIO DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA
2.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015).
JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a lo sefialado en la Seccién 2 Subseccion 1 articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 que desarrolla lo previsto en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacion de
la necesidad de realizar la siguiente contratacidn que tiene como objeto:

ALQUILER DE MAQUINARIA PESADA A TODO COSTO Y MONTO AGOTABLE PARA EL MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DE LA MALLA VIAL DEL MUNICIPIO DE TABIO, CUNDINAMARCA.

Que el Municipio de Tabio (Cundinamarca) de conformidad con La Constitucion Politica ha establecido como fin esencial del
estado "servir ala comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes...”.
en ese sentido los municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, deben materializar el precepto constitucional a través
de la adopcion de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento
continuo de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio; la recién citada ley asi como el conjunto de la legislacion
nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efectos de prestar adecuadamente los servicios publicos a
ellos encomendados, lograr |as finalidades propias del estado social de derecho, y en fin servir a la comunidad.

Que el articulo 21 de la Ley 594 de 2000, establece que las entidades publicas deberan elaborar programas de gestion de
documentos, pudiendo contemplar el uso de nuevas tecnologias y soportes, en cuya aplicacion deberan observarse los principios
y procesos archivisticos.

La Constitucion Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la
normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, en Titulo | que dispone sobre: "LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES”,
en su Articulo 2° ha establecido que: "Son fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes...", lo cual se logra entre otros a traves de la prestacion de los
distintos servicios que presta el estado a sus habitantes.

El Municipio de Tabio es una entidad pUblica que requiere ejecutar el presupuesto aprobado para la actual vigencia fiscal por
el Honorable Cancejo Municipal y asi cumplir debidamente con su mision de promover el desarrollo de sus habitantes y demas
competencias a cargo, funciones que se cumplen a través de despacho del alcalde y las demés secretarias y dependencias
que hacen parte de la Administracién Municipal.

Que el Plan de Desarrollo "“CONSTRUYENDO JUNTOS 2024-2027” tiene como mision crear un municipio con un entorno urbano
y rural armonioso, que garantice una calidad de vida digna para todos los habitantes; se promueva el respeto, la igualdad, la
inclusién social, el bienestar de poblaciones vulnerables, la proteccion y conservacion de nuestros recursos naturales y el
desarrollo turistico sostenible. Este plan de desarrollo se estructura en torno a cinco (5) ejes estratégicos: Planificacion territorial,
Tejido social, Construyendo con sostenibilidad ambiental, Infraestructura sostenible, Crecimiento econémico. los cuales a su vez
se encuentran subdivididos en componentes y programas que son evaluados mediante metas e indicadores reflejados en el plan
de inversiones.

De acuerdo con la estructura del Plan de Desarrollo Municipal, se identifica que el eje de Infraestructura sostenible contempla
programas vinculados al sector transporte desarrolladas por la Secretaria de Infraestructura, siendo la Meta 117 destinada a
“Realizar el mantenimiento y/o mejoramiento de 85 km de la malla vial terciaria” una de las mas representativas, considerando el
estado actual de la infraestructura vial del Municipio, lo que ha requerido todos los esfuerzos para su mantenimiento,
mejoramiento, recuperacion y rehabilitacion; por lo cual, desde la Secretaria de Infraestructura se ha empleado la maquinaria
disponible para atender los diferentes puntos de atencion a las vias.

Sin embargo, la Administracion Municipal cuenta con una (01) motoniveladora, un (01) vibrocompactador, dos (02)
retroexcavadoras y tres (03) volquetas; de modo que, al organizar los frentes de trabajo y de acuerdo a la secuencia del proceso
de mantenimiento, se ha establecido el trabajo en equipo de la motoniveladora con el vibrocompactador, una retroexcavadora y
dos volquetas, mientras se adelanta en otro punto de intervencién con una retroexcavadora y una volqueta; por lo cual, se ha
ewdenuado que la diferencia en rendimientos de la maquinaria amarilla con respecto a los vehiculos de carga difiere
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considerablemente, lo que ha ocasionado tiempos muertos mientras se carga o descarga el material a instalar o el de limpieza
generado por la motoniveladora y las retroexcavadoras.

r‘;[
¥/

Las actividades a realizar anteriormente mencionadas, tiene como finalidad, atender a las vias del Municipio con maquinaria
amarilla, las cuales realizan conformacién, ampliacién, compactacion y aplicacion de material granular, generando asi,
transitabilidad y seguridad a la comunidad en general que se movilizan por la malla vial.

Aunado a lo anterior, la region de Sabana Centro a la cual hace parte el Municipio de Tabio se encuentra enfrentando una
temporada invernal con indices considerables, lo que ha aumentado la carga laboral para la maquinaria y vehiculos con que
cuenta la Administracion Municipal, teniendo en cuenta que el agua por escorrentia ha ocasionado socavacion en la mayoria de
vias terciarias, incluso dejandolas intransitables, lo que ha generado dificultades importantes para la movilidad y en general para
la calidad de vida de los Tabiunos.

De acuerdo con lo anterior, como medida de contingencia a la temporada invernal, se propone la vinculacion por prestacion de
servicios de maquinaria y volquetas con el fin de habilitar nuevos frentes de trabajo que permitan abarcar mayor teritorio en
simultaneo, o, en otro escenario, poder articular nuevos elementos a los equipos disponibles del Municipio de Tabio, con el fin de
evitar los tiempos muerto y mejorar el rendimiento de los vehiculos de carga que transportan el material requerido para el
mejoramiento y/o mantenimiento de la malla vial del Municipio.

Teniendo en cuenta lo anterior, es deber de la entidad realizar un proceso de seleccion con el propdsito de escoger al contratista
que luego del presente proceso acredite que su oferta es la mas favorable, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos
de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones.

Que con base en lo anterior y con el fin de garantizar el interés general, EL MUNICIPIO, para ejecutar y velar por un adecuado
manejo de los recursos publicos, necesita llevar a cabo un proceso de seleccion con el propdsito de escoger una persona natural
0 juridica que en forma individual o conjunta (consorcio o unién temporal) acredite los requisitos exigidos en el presente estudio
y pliego de condiciones para la ejecucion del objeto del contrato.

En aras de cumplir con dicho cometido se hace necesario realizar la contratacion de ALQUILER DE MAQUINARIA PESADA A
TODO COSTO Y MONTO AGOTABLE PARA EL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LA MALLA VIAL DEL MUNICIPIO
DE TABIO, CUNDINAMARCA y poder asi dar cumplimiento a la programacion establecida bajo los criterios ya designados.

Con base en lo anterior y con el fin de garantizar el interés general, EL MUNICIPIO, para ejecutar y velar por un adecuado manejo
de los recursos publicos, necesita llevar a cabo un proceso de seleccion con el propésito de escoger una persona natural o juridica
que en forma individual o conjunta (consorcio o unién temporal) acredite los requisitos exigidos en el presente estudio y pliegos
para la ejecucion del objeto del contrato.

Por lo anterior la entidad dispone satisfacer la necesidad mediante la modalidad de MINIMA CUANTIA a través de la plataforma
SECOP Il con fundamento legal contemplado en el literal a) inciso 1°, numeral 2° Del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y
Articulo 2.2.1.2.1.2.1 2 2.2.1.2.1.2.5, del Decreto 1082 de 2015.

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE
BIENES Y SERVICIOS.
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 2° DECRETO 1082 DE 2015)
2.2.1. OBJETO A CONTRATAR
ALQUILER DE MAQUINARIA PESADA A TODO COSTO Y MONTO AGOTABLE PARA EL MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DE LA MALLA VIAL DEL MUNICIPIO DE TABIO, CUNDINAMARCA
2.3 CONDICIONES TECNICAS
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 3° DECRETO 1082 DE 2015)

ALCANCE: El alcance del objeto comprende el alquiler de maquinaria pesada a todo costo y monto agotable para la ejecucion
de trabajos de mantenimiento y conservacion de la malla vial del municipio de Tabio, Cundinamarca. El contratista deberéa
suministrar maquinaria adecuada y en buen estado, como volquetas, retroexcavadoras, vibrocompactadores, minicargadores,
entre otros equipos necesarios, asi como personal calificado para operar los equipos.

Las labores incluiran la reparacion de baches, nivelacion de vias, rehabilitacion de drenajes, limpieza de cunetas y otros trabajos
de conservacion vial, siguiendo las normativas y lineamientos técnicos establecidos. El alquiler sera a todo costo, cubriendo todos
los gastos asociados como combustible, repuestos, mantenimiento, seguros y transporte, y el monto sera agotable conforme al
avance de los trabajos.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS: El contrato que resulte del presente proceso sera a monto agotable, y contiene items cuyas
cantidades variaran dependiendo de las necesidades de la administracion durante la ejecucion contractual, la adjudicacion se
realizara por el valor total del presupuesto oficial estimado es decir TREINTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($38.000.000,00)
M/CTE. el cual se agotara conforme al valor de los items ofertados de acuerdo a las cantidades que se requieran durante la
ejecucion del contrato.

Las especificaciones técnicas, condiciones generales, requisitos minimos obligatorios y descripciones de items, se describen a
continuacion en cantidades unitarias, presentando la claridad de que es posible solicitar mas de un equipo de la misma
descripcion, los cuales son de obligatorio cumplimiento por el proponente con ocasion de la ejecucion del contrato a monto
agotable.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 Volqueta sencilla, modelo 1970 en adelante, capacidad 7 m3, 1
incluye operario, combustible, aceite y lubricantes en general,
reparaciones, repuestos y lubricantes en general, repuestos y
accesorios cuando se requiera de tal forma que la operacion sea
continua.
2 Excavadora de oruga, modelo 2020 en adelante, potencia 49 HP, 1
fuerza de excavacion del brazo de 31 KN, capacidad cucharén 0,2
m3. Incluye operario, combustible, aceite y lubricantes en general,
reparaciones, repuestos y lubricantes en general, repuestos y
accesorios cuando se requiera de tal forma que la operacion sea
continua.
3 Retroexcavadora sobre llantas, modelo 2010 en adelante, potencia 1
neta 69 KW, fuerza excavacion del brazo 43 KN. Incluye operario,
combustible, aceite y Iubricantes en general, reparaciones,
repuestos y lubricantes en general, repuestos y accesorios cuando
se requiera de tal forma que la operacion sea continua.
4 Vibrocompactador doble — tandem, modelo 1998 en adelante, 1
incluye operario, combustible, aceite y lubricantes en general,
reparaciones, repuestos y lubricantes en general, repuestos y
accesorios cuando se requiera de tal foma que la operacion sea
continua.
5 Minicargador modelo 2010 en adelante, potencia 24,5 KN minima, 1
capacidad cuchardn 0,4 m3. Incluye operario, combustible, aceite y
lubricantes en general, reparaciones, repuestos y lubricantes en
general, repuestos y accesorios cuando se requiera de tal forma
que |a operacién sea continua.

El contratista seleccionado debe considerar lo establecido en la resolucién nimero 0001068 de 2015 de Mintransporte, la cual
establece en el capitulo VI CONDICIONES DE CIRCULACION DE LA MAQUINARIA; Articulo 29. De la movilidad de la
maquinaria por vias terrestres la cual nos establece las siguientes condiciones:

s La maguinaria que cuente con cilindros u orugas no podré movilizarse por sus propios medios bajo ninguna circunstancia,
esta sera transportada como carga y en caso de que exceda las dimensiones y/o pesos, debera ser movilizados segin lo
dispuesto para el transporte de carga extra pesada y/o extra dimensionada. De conformidad con lo anterior se debe tener en
cuenta que la Administracion Municipal no cuenta con el equipo adecuado para realizar esta movilizacion, tampoco cuenta con
los recursos suficientes para pagar alquiler de la misma, por lo que debe considerarse en la propuesta.

Por otro lado el Capitulo 1| GUIA DE MOVILIZACION DE MAQUINARIA; Articulo 30. Este documento tendra una vigencia de
un (1) mes y debera expedirse por cada trayecto que quiera realizar el equipo. Nos salicita contar con una guia por cada
trayecto que realice la maquinaria ya que sera solicitada por |a fuerza publica o la autoridad de transito, teniendo en cuenta que
la maquinaria y autos a cargo de la Administracion Municipal necesitan de mantenimientos preventivos y correctivos periédicos
y de arreglos de imprevistos por dafios causados por el uso diario, solicitar estas guias resultaria desgastante y demorado para
continuar con el debido proceso garantizando el mantenimiento, determinacion de las necesidades de adquisicion y provision
de vehiculos, asignacion, control de su correcto uso y cuidado, control y gestion de provision de los insumos que se requieran.

El contratista deberd mantener los equipos y herramientas en optimas condiciones, con el objeto de evitar demoras o
interrupciones debidas a dafios en los mismos. La mala calidad de los equipos o los dafios que ellos puedan sufrir, no seran
causal que exima al contratista del cumplimiento de sus obligaciones. Por lo tanto los equipos deben adelantar labores diarias
de por lo menos 5 horas para garantizar la efectividad en campo de los trabajos asignados.
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Las condiciones de operacion de los equipos empleados por el Contratista deberan ser tales, que no se presenten emisiones
de sustancias nocivas que sobrepasen los limites permisibles de contaminacion de los recursos naturales, de acuerdo con las
disposiciones ambientales vigentes.

Todos los equipos deberan tener los dispositivos acusticos y de sefializacion necesarios para prevenir accidentes de trabajo.

Todos los gastos que se originen por el cumplimiento de lo expresado en relacion con los equipos se consideraran incluidos en
los precios de las unidades correspondientes y, en consecuencia, no seran abonados separadamente, salvo expresa indicacion
en contrario que figure en algin documento contractual.

NOTA 1: El valor de la seleccién abreviada de menor cuantia es de TREINTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
($38.000.000,00) M/CTE, INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES,
RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS y en ella los oferentes deberan ofrecer los precios unitarios de cada item
requerido. Durante la ejecucion del contrato se establecerén las cantidades de los bienes contratados cada mes y se ejecutaran
hasta agotar al valor total del contrato.

NOTA 2: El presente proceso se adjudicara a monto agotable por la suma de TREINTA 'Y OCHO MILLONES DE PESOS
($38.000.000,00) M/CTE, INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES,
RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS valor del presupuesto oficial del mismo, por lo cual el proponente debera
ingresar en el sistema SECOP Il en el valor de su oferta economica el valor de TREINTA'Y OCHO MILLONES DE PESOS
($38.000.000,00) M/CTE, sin embargo, para el proceso de evaluacion de la oferta econémica la Entidad tendra en cuenta el
menor valor de las cotizaciones salicitadas durante el analisis del mercado, teniendo como valor OCHOCIENTOS DIECISIETE
MIL CUATROCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($817.400) valor que corresponde a la sumatoria total de los items en
cantidades unitarias y el cual NO puede ser superado toda vez que es el valor establecido por la entidad so pena de incurrir en
causal de rechazo, para lo cual debera diligenciar el FORMATO 8 correspondiente a la oferta econdmica contenido en los
anexos del proceso.

NOTA 3: El municipio podré a su juicio evitar la paralizacion o afectacion grave del servicio ptblico que se pretende satisfacer
con el objeto contratado disponer sobre la interpretacion de contrato y la realizacion de modificaciones al mismo u ordenar el
suministro de bienes no previstos pero comprendidos dentro de su objeto, conforme procedimientos previstos para la
interpretacion y modificaciones unilaterales de los contratos estatales de la ley 80 de 1993, articulo 15y 16, o suscribir contratos
adicionales cuando dichas modificaciones impliquen variacion al plazo o valor convenido de conformidad con lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

NOTA 4: Todas las cantidades se encuentran en valor unitario, considerando que el servicio de alquiler es a monto agotable y
podré variar de acuerdo con la necesidad de disponibilidad de cada vehiculo.

NOTA 5: En caso de requerirse el traslado de alguno de los vehiculos o maquinaria amarilla del parque automotor a un taller
especializado o por fallas durante el trabajo que impidan su movimiento, el costo ser& asumido por el contratista.

NOTA 6: El municipio NO ACEPTARA ning(in tipo de excepcion respecto a la cantidad y calidad anteriormente detallada, salvo
que haya errores de transcripcion o datos imprecisos o que no correspondan, teniendo en cuenta que estas son de obligatorio
cumplimiento, su omisién o modificacion constituye causal de rechazo y no podran obviarse en la presentacion de la respectiva
oferta.

REQUISITOS PARA ACREDITAR LA MAQUINARIA

El Proponente debera anexar junto con su Propuesta la siguiente documentacion para efectos de demostrar las condiciones
requeridas para la maquinaria:

1. Certificado de propiedad o tarjeta de propiedad: Si la maquinaria es de propiedad del proponente.
o Contrato de alquiler o leasing vigente: Si la maquinaria es arrendada; este debe estar vigente y con
clausulas que indiquen disponibilidad para el objeto del contrato.
o Carta de intencion de arrendamiento o disponibilidad: Fimada por el propietario de la maguinaria; y debe
indicar que esta dispuesto a suministrar la maquinaria en caso de ser adjudicado el contrato.
Pélizas de seguro (SOAT): Seguro vigente.
Revision técnico-mecanica vigente: Para vehiculos como volquetas.
Registro de importacion: Para maquinaria amarilla.
Hoja de vida de la maquinaria: Historial de mantenimiento y operacion de cada equipo.

os e N
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2.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 4° DECRETO 1082 DE 2015)
El valor estimado del contrato es de TREINTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($38.000.000,00) M/CTE, INCLUIDO
COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS
ASOCIADOS.

ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO:
Para la determinacion del presupuesto estimado que soporta el valor del contrato a celebrarse, se solicitaron cotizaciones para
el alquiler de cada una de las maquinas, generando un analisis del mercado, conforme se observa en los documentos del
proceso y que se relacionan a continuacion:

ITEM DESCRIPCION UND CAN COT.1
T JRENTAL

SAS
(INCLUYE

IVA)

COT. 2
ESPALA
SAS
(INCLUYE
IVA)

COT. 3
DBM SAS
(INCLUYE

IVA)

MENOR
VALOR
(INCLUYE
IVA)

FLETE/ 1
0Ab
KM

1.1 Volgueta sencilla, modelo 1970 en $140.000
adelante, capacidad 7 m3, incluye operario,
combustible, aceite y lubricantes en
general, reparaciones, repuestos y
lubricantes en general, repuestos y
accesorios cuando se requiera de tal forma

que la operacion sea continua.

$130.000

$120.000

$120.000

FLETE/ 1
51A
10 KM

1.2 Volgueta sencilla, modelo 1970 en $170.000
adelante, capacidad 7 m3, incluye operario,
combustible, aceite y lubricantes en
general, reparaciones, repuestos y
lubricantes en general, repuestos y
accesorios cuando se requiera de tal forma

que la operacion sea continua.

$160.000

$150.000

$150.000

2 Excavadora de oruga, modelo 2020 en HR 1
adelante, potencia 49 HP, fuerza de
excavacion del brazo de 31 KN, capacidad
cucharén 0,2 m3. Incluye operario,
combustible, aceite y lubricantes en
general, reparaciones, repuestos y
lubricantes en general, repuestos y
accesorios cuando se requiera de tal forma
que la operacion sea continua.

$166.600

$166.600

$142.800

$142.800

3 Retroexcavadora sobre llantas, modelo HR 1
2010 en adelante, potencia neta 69 KW,
fuerza excavacion del brazo 43 KN. Incluye
operario, combustible, aceite y lubricantes
en general, reparaciones, repuestos y
lubricantes en general, repuestos y
accesorios cuando se requiera de tal forma
que la operacion sea continua.

$184.450

$178.500

$154.700

$154.700

4 Vibrocompactador doble - td&ndem, modelo HR 1 $124.950
1998 en adelante, incluye operario,
combustible, aceite y lubricantes en
general, reparaciones, repuestos y
lubricantes en general, repuestos y
accesorios cuando se requiera de tal forma

que la operacién sea continua.

$130.900

$119.000

$119.000

5 Minicargador modelo 2010 en adelante, HR 1 $154.700
potencia 24,5 KN minima, capacidad
cucharon 0,4 m3. Incluye operario,
combustible, aceite y lubricantes en
general, reparaciones, repuestos y
lubricantes en general, repuestos y
accesorios cuando se requiera de tal forma

que la operacion sea continua.

$142.800

$130.900

$130.900

NOTA: El presente proceso se adjudicara a monto agotable por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
($38.000.000,00) M/CTE, INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES,
RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS valor del presupuesto oficial del mismo, por lo cual el proponente deberé
ingresar en el sistema SECOP |l en el valor de su oferta econdmica el valor de TREINTA' Y OCHO MILLONES DE PESOS
($38.000.000,00) M/CTE, sin embargo, para el proceso de evaluacion de la oferta economica la Entidad tendra en cuenla el

.l'.-u.
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Alcaldia Municipal de

TABIO

menor valor de las cotizaciones solicitadas durante el analisis del mercado, teniendo como valor OCHOCIENTOS DIECISIETE
MIL CUATROCIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($817.400) valor que corresponde a la sumatoria total de los items en
cantidades unitarias y el cual NO puede ser superado toda vez que es el valor establecido por la entidad so pena de incurrir en
causal de rechazo, para lo cual debera diligenciar el FORMATO 8 correspondiente a la oferta econémica contenido en los
anexos del proceso.

De igual forma el Municipio de Tabio identificé procesos similares realizados por otras entidades publicas asi:

PLAZO

ENTIDAD OBJETO VALORTOTAL | he £ ECUCION

ALQUILER DE VOLQUETAS PARA
EL TRANSPORTE DE MATERIAL DE
LA CONSTRUCCION DEL DIQUE DE
MUNICIPIODE | MITIGACION DEL
ANDALUCIA CORREGIMIENTO EL  SALTO,
LINDERO DEL HUMEDAL LA
ELVITAMUNICIPIO DE ANDALUCIA,
VALLE DEL CAUCA.
SERVICIO DE ALQUILER DE
VOLQUETAS  SENCILLAS Y
RETROEXCAVADORA PARA EL
MANTENIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA MALLA
VIAL TERCIARIA DEL MUNICIPIO
DE SOTAQUIRA, BOYACA
ALQUILER DE VOLQUETA PARA EL
TRANSPORTE DE MATERIALES
NECESARIOS PARA EL
MUNICIPIODE | DESARROLLO DE ACTIVIDADES
OIBA DE MANTENIMIENTO,
ADECUACION Y MEJORAMIENTO
DE VIAS TERCIARIAS EN EL
MUNICIPIO DE OIBA, SANTANDER.

$36.241.920 15 dias

MUNICIPIO DE

SOTAQUIRA $36.097.200 3 meses

$39.858.000 3 meses

Para determinar el valor estimado del contrato, se considero la informacién del estudio de mercado realizado por el Municipio de
Tabio, asi como los antecedentes de contrataciones de compras similares. Segun las cotizaciones recibidas, el menor valor
ofertado del servicio, ya incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA), es de TREINTA Y OCHO MILLONES DE PESOS
($38.000.000) M/CTE, correspondiente a la prestacion del servicio de alquiler de la maquinaria y volquetas. Este monto abarca
costos directos e indirectos, impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y demas gastos asociados.

Retencién o Impuesto descontado por ! Declarante de Renta No declarante de renta
el Municipio Personas Naturales " Personas Naturales
* Personas Juridicas * Entidades sin animo de Lucro
Retencion en la Fuente por Renta 4% 4%
Estampilla pro cultura 2% 2%
e h;;i_l“l;;jht;l};;ﬁ;;; | NN E i s
Tasa pro deporte 1% 1%
E.T Justicia a |la familia 2% : ' 2%
e : I o AR Ca
S R
Retencion en la fuente por ICA 0,75% 0,75%
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2.5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 5° DECRETO 1082 DE 2015)
El plazo de ejecucion del contrato serd de CUATRO (04) MESES O HASTA AGOTAR EL MONTO contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previa legalizacion del contrato. )
2.6. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION
(ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 NUMERAL 6° DECRETO 1082 DE 2015)
Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda expidio el Certificado de
Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relaciona:

No. de CDP 2025000386 Fecha: 23/05/2025
Rubro Fuente Nombre Rubro Valor CDP Valor Contrato
9029 S.G.P. PRODUCTOS
PROPOSITO METALICOS
2.3.2.02.01.004 GENERAL : $38.000.000 $38.000.000
OTRO MAQUINARIAlY

SECTORES EQUIPO AUXILIAR -

CAPITULO Il

INFORMACION ADICIONAL NECESARIA PARA EL PRESENTE PROCESO
3.1. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS

Permisos: N/A
Licencias: N/A
Estudios y disefios: N/A

3.2. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para este proceso se encuentra enmarcado en la MINIMA CUANTIA, el
presente estudio se elabora a la luz de lo sefialado en:

1.1 Las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 articulo 2, numeral 5 (Modificado por la Ley 2069 de 2020 — Articulo 30).

1.2 Los Decretos (i) Reglamentario Unico 1082 de 2015 (articulos 2.2.1.2.1.5.2) y siguientes 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.25.2) y
siguientes 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.1.2.12; (ii) 310 de 2021, (iii) 1860 de 2021.

1.3 La circular "CCE - Circular 004 — 2021, en la cual se incluye a esta Entidad en el Grupo 14.

1.4 El Concepto "C — 105 de 2022" de 18 de febrero de 2022, del Subdirector de Gestion Contractual de la Agencia Nacional de
Contratacion Piblica (ANCP) — Colombia Compra Eficiente.

En este orden de ideas teniendo en cuenta que desde una planeacion contractual de parte de quien elabora el presente proceso
no supera el valor de la minima cuantia de la entidad, esto es VEINTIOCHO (28) SMMLYV, |a modalidad mas adecuada para llevar
a cabo el presente procedimiento es la de la MINIMA CUANTIA.

3.3. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Como factor de seleccion se tendréa en cuenta la propuesta que presente el menor valor y que ademas cumpla las condiciones
exigidas en el estudio previo e invitacion, conforme al siguiente procedimiento:

La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando
cumpla con las condiciones exigidas, de conformidad con lo estipulado en el literal ¢) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y
articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 el cual preceptua: "La entidad estatal debe revisar las ofertas econémicas y
verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion,
la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente”.

34. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 7 DECRETO 1082 DE 2015.
De conformidad con lo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, con el fin de amparar los
perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento total o parcial del contrato, como requisito
para su ejecucion, el contratista debera constituir garantia tnica de cumplimiento que podra consistir en contrato de seguro
contenido en una poliza, patrimonio autbnomo o garantia bancaria con los siguientes amparos:

RIESGO | ~ CUANTIA ; VIGENCIAREQUERIDA |
CUMPLIMIENTO DEL | Veinte por ciento (20%) del | Igual al plazo de ejecucion del contrato
CONTRATO. valor del contrato | y cuatro (4) meses més. i

| CALIDAD DEL SERVICIO ' Veinte por ciento (20%) del | Igual al plazo de ejecucién del contrato
st | valor del contrato y cuatro (4) meses mas. |
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PAGO DE SALARIOS Y | Cinco (5%) del valor total
PRESTACIONES SOCIALES | del contrato
CAPITULO IV
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO
4. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
4.1. TIPO DE CONTRATO

El término de duracion del contrato y tres |
(3) afios més. ‘

PRESTACION DE SERVICIOS

4.2. PRINCIPALES ACTIVIDADES A EJECUTAR

El futuro contratista debera suministrar los bienes objeto del presente estudio previo con todas las condiciones exigidas en el
numeral 2.3.1

4.3 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS
La entidad pagara al contratista el valor del contrato en pagos parciales de acuerdo a los servicios prestados, previa entrega de
como minimo los siguientes documentos:

» Factura o documento similar donde conste la entrega de los bienes.

e Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension, riesgos laborales
y demas parafiscales, seglin corresponda.

o Certificacion de recibo a satisfaccion firada por el supervisor del contrato.

e En caso de que se trate de una persona natural el contratista debera presentar el pago de seguridad social, salud y
pension, en caso de tratarse de una persona juridica debera presentar certificacion de encontrarse a paz y salvo por
concepto de pago de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

Nota 1: Para el (ltimo pago se requerira Acta de Liquidacion.

Sera causal de terminacion unilateral del contrato cuando se compruebe la evasion en el pago total o parcial de los aportes por
parte del contratista, durante la ejecucién del mismo.

El Municipio de Tabio sélo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de seleccion y bajo ningiin motivo
o circunstancia aceptara pagos a terceros,

Si la factura o cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para el
pago, el término para este efecto sblo empezaré a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya
aportado el Ultimo de los documentos exigidos en este pliego de condiciones.

Por su parte el supervisor del contrato debera:
*  Suscribir informe de supervision y acta de recibido a satisfaccion respecto del cumplimiento del contrato.
*  Verificar el cumplimiento para cada pago, de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion del PAC (Programacion Anual Mensualizada de Caja)

4.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
La ejecucion del contrato se desarrollarg en el Municipio de TABIO y/o en donde indique el Supervisor.
4.5. SUPERVISION
De conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la
ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, la vigilancia y control para la correcta
ejecucion del objeto contratado se realizara a través de un supervisor, el cual seré designado en el documento de aceptacion
de oferta por el ordenador del gasto o su delegado.
La vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por el SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA o quien haga
sus veces, quien, en ejercicio de |a funcion de supervision, estara facultados para actuar conforme con lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en general lo previsto en el respectivo contrato y
lo regulado en el Manual de contratacién y supervision.
4.5. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 6 DECRETO 1082 DE 2015)
4.5.1. RIESGOS ADMINISTRATIVOS EN LA ETAPA PREVIA Y PRECONTRACTUAL

......
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g |2 § é‘ ' (Qué puede pasar y como Consecuencia de la 8| 2 g g 5
[ puede ocurrir) ocurrencia de la evento E EE s =
_ | Que elvalorasignado parala | Insatisfaccion en la ejecucion | 3 4 7 Alto
5 |5 & g ejecucion del contrato no alcance| del contrato, o lo que es peor,
— |2 |5 |2 1|g |parasuejecucion total y exitosa paralizacién del mismo
3 E|&|z
@)
T 5 g Que|iilu?éggo;;gtz;iﬂgfg? S ; Grgye afectaciéngla : 4 6 Alto
|l @&l §.© o : ejecucion que puedg incluso
3% 2 = o e bbb conducir a la paralizacion
O (Wl m = salarios y demas gastos
£ ordinarios de la ejecucion
o| Que existan nomativos, en | Dificultades en la ejecucion, | 1 440|212 Rajo
o :§ S |regimenes que puedan incidir en| Desequilibrio economico del
™ % g 3 = la ejecucion del contrato contrato
O | | & §

Nota: la forma de mitigacion del riesgo (siguiente tabla) esta acorde con el nimero de riesgoseleccionado en la tabla

anterior
Impacto
- t:f;gue_s (1el Persona Monitoreo y revision
2 ‘ miento | —
@ oo Tresponsable
. ® % | Tratamiento/ o = ppor ; -
b~ — «© — P el
= |8 > | Controlesaser | 5 g 2 i S8  implement ¢Como se Periodicida d
|1 &8 | imp!ementados. i E‘ g 8s ol arel realizael ¢Cuando?
3 BlE|RF tratamiento | monitoreo.
o O
A través del
Verificar la supervisor,
estructuracion i
economica, los Verificando que
estudios de la ejecucion del 2
o |mercado, de ofertay contrato vaya g
1 a de demanda, y — Sl acorde alo @
2 | . cormegirlas w o~ Supervisor | planificacion, 2
= | incongruencias o tanto en tiempo,
defectos enla como en
valoracion de las ejecucion
actividades técnica y en
valor
2 Enelprocesode |, |, g Sl Area Desde el Durante todo el
seleccion se responsable del |momento en que | proceso de
lestablecerén unos ey it
striclos indicadores proceso y su es elaboran los | seleccion, e
financieros y de equipo estgdms previos mclu_so en la _
capacidad estructurador |y pliego propia ejecucion
organizacional que del contrato.
garanticen que este
@ [lesgosea
2 |improbable en su
B maxima expresion
5
O
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2= seguimientos
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S = semanales.
=38
RIESGOS PREVISIBLES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
De conformidad con lo establecido en el Art. 4° de la ley 1150 de 2007 se establecera la estimacion, tipificacion y
asignacion de riesgos previsibles en la minuta del contrato, teniendo en cuenta los establecidos en forma definitiva en
la audiencia que ha de celebrarse dentro del presente proceso de contratacion.
RIESGOS TIPIFICACION ESTIMACION DEL RIESGO ASIGNACION
ESTIMACION
COSTO DE DEL RIESGO
' PROgﬁgILI OCURRE SOBRE EL VR. CONTRATISTA
CLASE DESCRIPCION NCIA DEL com‘fg o
ONT
(A) (B) CONTRATO Tz
(AXB)
Fallas en la logistica del
suministro de personal, al prgy ;
A?qM“lC,ngSTR igual que los equipos e 15% 100% (15*100)=15% Contratista
insumos que se requieran
para el desarrollo de objeto.
Ocurre por la expedicion de
normas posteriores a la Contratist
celebracion del Contrato, que i
impliquen un nuevo 5 5
componente técnico o efecto A 50% X .
que varian las condiciones (5750)/100= 2.5%
econémicas inicialmente Municipio
REGULATO | pactadas. P
RIOS
Cambios normativos o de Contratista
legislacion  tributaria  que 59, 50% (5*50)/100= 2.5%
generan nuevas  cargas NIVEY
tributarias.
Municipio
Fallas en la realizacion de las
OPERATIVOS | rutinas de manejo de equipos 10% 100% A , v
y elementos del servicio. (10%100)=10 Contratista
MODIFICACI | Ocurre cuando se presentan
ON DE efectos  originados  por 101001210 Gortrat
; = sta
ESPECIFICA | cambios 10% 100% ( )
CIONES necesarios para la correcta
TECNICAS | gjecucion de los trabajos
FALTA DE Ocurre cuando un trabajador 10% 100%
IDONEIDAD | no ejecuta sus actividades
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DEL conforme a las (10*100)=10 Contratista
PERSONAL | especificaciones, poniendo
en riesgo la correcta
gjecucion.

Son los efectos derivados de
la falta de capacidad
eficiencia de los equipos
EQUIPO utilizados para la ejecucion de
UTILIZADO | los trabajos, o la poca
disponibilidad requerida para
el cumplimiento del plazo
contractual

(10*100)=10 Contratista

10% 100%

Ocurre cuando no se cumplen
INCUMPLIMI oportunamente las
ENTO DE disposiciones laborales
OBLIGACION vigentes, relacionados con el 10% 100%
ES personal vinculado a los
LABORALES | relacionados con el personal
vinculado a los trabajos

(10*100)=10 Contratista

Se deriva de los efectos
provenientes de las
variaciones de las tasas de
interés, de cambio, 5*50)/100=
FINANCIERO | gevaluacién real y ofras o 0% 550
variables  del  mercado, 0% S0% 2.5%
devaluacién real y ofras
variables del mercado, frente
a las estimaciones iniciales
del contratista

Contratista

Municipio

Se refiere a los efectos
desfavorables o cualquier
HURTO Y| dafio, perjuicio o pérdida de
VANDALISM | los bienes a cargo del
0 Contratista, causados por 10% 100%
terceros a cargo  del
Contratista, causados por
terceros diferentes a |la
Entidad

(10*100)=10 Contratista

Ocurre cuando un trabajador

o cualquier persona ajena al
gg?ggg;fos proyecto, sufre algin tipo de 10%
lesion o dafo a su integridad
fisica, mental o moral

100% (10*100)=10 Contratista

4.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
4.6.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Son obligaciones especificas del CONTRATISTA las siguientes:
Ademas de lo establecido en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se compromete a cumplir todas aquellas
obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato, y que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles
para su correcta ejecucion. Asi:

1. Cumplir con el objeto contractual en el plazo y condiciones pactadas.

2. Prestarel servicio de alquiler de la maquinaria al momento que sea requerida por la Secretaria de Infraestructura,
incluyendo dentro del valor contratado el operario, el combustible y demas aspectos necesarios para su respectivo
funcionamiento y prestacion de servicio.

3. Realizary registrar diariamente el check list de cada vehiculo en la prestacion del servicio, referente a que la
maquinaria se encuentre en perfectas condiciones, actividad que debe quedar soportada de manera escrita por parte
del supervisor designado por la entidad para tal fin.
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4. Contar durante toda la ejecucion del contrato, operadores o conductores idéneos y certificados para desempefar los
trabajos de operacion de la maquinaria.

5. Firmar el acta de inicio de comn acuerdo con el supervisor una vez legalizado y perfeccionado el contrato.

6. Constituir las pélizas pactadas en el contrato.

7. Contar con documentacion de titularidad de los vehiculos y sus documentos aplicables para su operacién en el
territorio nacional.

8. Dirigir la prestacion del servicio personalmente por parte del CONTRATISTA de todas las actividades objeto del
contrato, bajo su entera responsabilidad, estas actividades deben estas autorizadas por la supervision.

9. Dar aviso al supervisor de cualquier irregularidad que presente en el cumplimiento de sus funciones.

10. Mantener actualizada toda la documentacion (SOAT, tarjeta de propiedad, tecnicomecanica, impuestos) exigida para
la correcta ejecucion del contrato.

11. Cumplir con las labores indicadas por el Supervisor del Confrato.

12. Dar cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) tal y
como lo determina la ley.

13. Presentar las planillas del sistema de seguridad social y demas impuestos que consagra la Ley, cuando a ello haya
lugar, para cada uno de los respectivos desembolsos, mientras dure el contrato.

14. EI CONTRATISTA debera discriminar el IVA en caso de pertenecer al régimen com(n o esté obligado a declarario.

15. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

16. EI CONTRATISTA dentro de la prestacion del servicio suministrara al supervisor del contrato, informes mensuales que
incluyan por cada maquina, las horas maquinas ejecutadas, la distribucion de los materiales de relleno y las
actividades enfocadas a cumplir con el objeto del contrato y debe incluir registro fotografico del antes y actividades
ejecutadas (en tramos de méaximo 100 m cada uno), el informe debe hacer referencia de las vias atendidas, veredas
intervenidas, metros totales de la intervencion.

17. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el
Municipio, a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones.

18. Aportar la documentacion pertinente de la maquinaria que sean necesarios para el cumplimiento de las actividades
contratadas, se debe contar con toda la documentacion al dia exigidas por ley, ademés que deben transitar, cargar y
descargar en los sitios autorizados y/o determinados por la supervision.

19. Se debe presentar las maquinas previamente a la supervision, quien verificara que cumpla con las especificaciones y
aprobara su utilizacion durante |a ejecucion de las actividades.

20. Comunicar al supervisor los asuntos que surjan en desarrollo de las actividades y que puedan alterar el desarrollo
normal del contrato.

21. Cumplir con el cronograma de actividades establecido con el supervisor de las actividades contratadas.

22. EI CONTRATISTA es el Gnico responsable por la vinculacion de su personal de servicio y la celebracion de contratos
deberén presentarse contratos individuales de trabajo entre la empresa contratista y el operador o conductor de la
maquinaria, para lo cual debera presentarse los soportes de seguridad social que soporten el contrato individual es
decir, donde la razén social en cada una de las planillas del personal corresponda con la empresa contratista, uno de
sus consorciados en caso de figuras plurales o como independiente.

23. EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades
que se desarrollen en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicios a la administracion o a terceros.

24. Remitir las cuentas que deban ser canceladas con cargo al presente contrato con la debida sustentacion, presentando
informes que incluyan registro fotografico con el antes, durante y después.

25. Desplazar y localizar la maquinaria para la prestacion del servicio en condiciones de oportunidad en los sitios que se
requiera el servicio para el cumplimiento de la programacion establecida por el municipio por medio del supervisor.

26. EI CONTRATISTA deberéa adoptar las medidas de seguridad industrial del personal a su cargo, mantener al orden del
dia las licencias de conduccién y operacion.

27. Es por cuenta del contratista el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ocupe en la ejecucion del contrato quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral con el municipio.

28. EI CONTRATISTA deberé disponer de la maquinaria y el transporte de la misma para su uso en cualquier via en toda
la extension del Municipio o en sus alrededores, si asi se requiere, cumpliendo con la normatividad vigente para el
traslado de estas, incluyendo escoltas en los casos que aplique.

29. Horario de atencion: EI CONTRATISTA que resulte elegido debe garantizar la prestacion del servicio durante las 24
horas del dia y el tiempo del contrato en el Municipio.

30. Cada maquina alquilada debera contar con odémetro o sistema similar que permita cuantificar las horas trabajadas
por maquina, registrando la hora inicial y la hora final en los formatos fijados por la empresa contratista o por la
supervision para tal fin.

31. El servicio de vigilancia de las maquinas objeto del presente proceso estara a cargo y costo de la empresa contratista,
sin que el municipio tenga responsabilidad en caso de pérdida, robo o dafio de las maquinas o de alguna de sus
partes.

32. En caso de requerirse parqueadero para el parque automotor en alquiler, estara a cargo y costo de la empresa
contratista, sin que el municipio tenga responsabilidad.
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4.6.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Son obligaciones generales del CONTRATISTA las siguientes:

1. Cumplir la constitucion politica y las leyes objeto del contrato.

2. Suscribir el acta de inicio.

3. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningtin tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista
con el Municipio.

4. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del contrato.

5. Mantener |a reserva profesional sobre los documentos e informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

6. Radicar las facturas de cobro por trabajos ejecutados y ajustes dentro de los plazos convenidos

7. Para adelantar el tramite y aprobacion de las facturas, el contratista debera presentar a la supervision, un informe de
avance de ejecucion del contrato y los comprobantes de afiliacion y pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral (pensiones, salud y riesgos profesionales) y parafiscales del personal destinado a la
gjecucian del contrato.

8. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales correspondientes a los
periodos de tiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar los respectivos comprobantes al supervisor del
contrato, no solo la del contratista sino la du sus empleados o subcontratistas utilizados en la ejecucion del contrato.

9. Qbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.

10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
11. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion del
mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

12. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad contratante en el
momento en que sea requerido.

13. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus
actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

14. Verificar que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en
el Articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, articulo
9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuaré conforme a
la Ley. Debe tener en cuenta que, con la suscripcion del contrato, el Contratista acepta y declara no encontrarse incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibiciones y demas restricciones
de que tratan las normas antes descritas.

15. Tomar |las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

16. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato

17. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio a prestar.

4.7. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Se liquidara de comln acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto; o mas tardar dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la terminacion del plazo contractual, de conformidad con el articulo 60 de la ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. En caso de que el CONTRATISTA no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que
haga el MUNICIPIO tendré la facultad de liquidar en forma unilateral el presente contrato dentro de los dos (2) meses siguientes
de conformidad con el articulo 141 de la ley de la ley 1437 de 2011 “CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO'Y DE
LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVQ', sin perjuicio de lo estipulado en el articulo 164 de |a ley antes sefialada.

CAPITULOV
REQUISITOS HABILITANTES

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

El proponente debera acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir para adquirir derechos y
contraer obligaciones y cumplir el objeto del contrato; asi mismo debera acreditar que no se encuentra incurso en causales
de inhabilidad, incompatibilidad, impedimentos o prohibiciones que le impidan la celebracion del contrato.

La capacidad juridica debera acreditarse aportando los documentos que se requieren, segun se trate de una persona juridica,
conforme se indica a continuacion:

A) PERSONA NATURAL: Los proponentes personas naturales deben acreditar su capacidad juridica de la siguiente manera:

(a) Con la mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con la cédula

de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este documento sirve para acreditar la capacidad
juridica.
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(b) Igualmente debe acreditar la ausencia de limitaciones a la capacidad juridica. Para acreditar este requisito el proponente
persona natural debe presentar junto con su propuesta una declaracion de la persona natural en la cual certifique que tiene
plena capacidad y que no esta incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, dado que las personas naturales
mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas por decision judicial
o administrativa, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la ley.
(Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).

B) PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas est4 relacionada con: (i) la posibilidad de adelantar
actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la autorizacion del 6rgano social
competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades,

incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. (Fuente: Guia requisitos habilitantes- Colombia Compra
Eficiente).

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacién legal expedido por
la camara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, el cual debe
haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del primer cierre.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

A. Elobjeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato.
Debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra transcrito en los certificados de existencia y representacion legal.

B. Lacalidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal
en el certificado de existencia y representacion legal.

C. Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a
cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcion del representante legal en el certificado de
existencia y representacion legal.

D. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el Estado.
Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentacion y suscripcion de una declaracion en la cual esta
certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones.

C. EXTRANJEROS: Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a dos (2) meses desde la fecha de presentacion
de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucién, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la
persona que tenga la capacidad de comprometeria juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando |a autorizacién o documento
correspondiente del organo directo que lo faculta.

C. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

e Carta de presentacion de la oferta debidamente suscrita por todos los integrantes y el representante legal del
Consorcio o Union Temporal segun Anexo No. 1, de lo contrario dara lugar al rechazo de la propuesta. En dicha
carta, bajo la gravedad del juramento se debera declarar que el oferente no se encuentra incurso en causales de
inhabilidad o incompatibilidad conforme a las leyes vigentes.

e Documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, El cual debe contener como minimo los requisitos
establecidos en esta Invitacion.

e Deberan acreditar ademas todos los requisitos sefialados anteriormente segun corresponda para sus integrantes
sean personas naturales o personas juridicas.

NOTA: No obstante, el Municipio deberd verificar que los proponentes no _se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato, especialmente las contempladas en
los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y deméas normas vigentes. Para ello, revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para
verificar que no haya sanciones inscritas.

Si el proponente no cumple con la capacidad juridica solicitada sera evaluado como NO CUMPLE, lo que lo inhabilitara para
sequir siendo evaluado.
Los anteriores requisitos seran objeto Unicamente de verificacion y su ponderacion sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

“POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN EL TERMINO
SENALADO POR LA ENTIDAD, NO OBSTANTE, DEBEN TENER EN CUENTA LOS INTERESADOS QUE LA
PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA MISMA LEY PROHIBE COMPLETAR,
ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS PROPUESTAS Y, POR OTRA PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO
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PUEDE CONDICIONAR LA ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION TERCERA, SUB-SECCION C, CONSEJERO PONENTE: JAIME

ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos mil quince (2015). Radicacion: 25000
2331000 2005 01178 01 (40.660)

5.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Las condiciones de experiencia buscan determinar el grado de conocimiento y pericia del proponente para la ejecucion del objeto
del contrato, esta se fija con base en |a necesidad de que el oferente con conocimiento derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato, asi mismo se considera proporcional por cuanto tiene
relacion con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar, en este sentido se considera viable fijar los siguientes
criterios:

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las
previstas en el objeto del contrato.

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar la ejecucion de dos (2) contratos celebrados con entidades plblicas y/o privadas y que el valor
sumado de los contratos sea igual o mayor a dos veces el valor del presupuesto oficial del presente contrato expresados en
SMMLYV, cuyo objeto esté relacionado con el ALQUILER Y/O ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA PESADA Y/O
AMARILLA.

ACREDITACION: La experiencia sera verificada con la informacién contenida en los certificados de experiencia y/u ordenes de
servicio expedidas por el contratante, en las cuales se indique como minimo la siguiente informacion:

- Nombre de la entidad contratante

- NUmero de contrato, fecha de suscripcion

- Objeto

- Fecha de la actividad.

- Firma del funcionario o persona que la expide,
- Nombre del contratista.

La certificacion y/u orden del servicio debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta la experiencia de acuerdo con el
porcentaje de participacion.

El contrato deber estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.

No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

En el caso de contratos ejecutados parciaimente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara como experiencia
lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el confrato esté terminado.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de ésta,
cuando ella no cuente con més de tres (03) afios de constituida.

No podra acumularse a la vez, |a experiencia de los socios y a de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para
presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

La experiencia de esta se podra trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo con el porcentaje
de participacion en la sociedad escindida. El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben diligenciar
para relacionar su experiencia, como también establecer el valor de estos en S.M.M.L.V.

Para Consorcios o Uniones Temporales se verificara en el RUP que de manera conjunta se cumpla con la totalidad de los
requisitos anteriores, donde cada uno de los integrantes debera contar con la totalidad de los codigos establecidos.

Los contratos que acreditan la experiencia general deben ser diferentes a los que acreditan |a experiencia especifica.
El valor expresado en S.M.M.L.V. se verificara de acuerdo con la siguiente la:

EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL
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TABIO

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $496.900.00
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $515.000,00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500,00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000,00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350,00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.454,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717,00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242 oo
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116,00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803,00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526,00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000,00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000,00
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 $1.300.000,00

Para los certificados de acreditacion de experiencia los proponentes podran tomar como modelo el “Formato del certificado de
acreditacion de experiencia para cumplir con los requisitos habilitantes “propuesto por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE en el
‘MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION'
asegurandose que contenga como minimo la informacién indicada en el parrafo anterior o los aportados por la entidad
contratante.

NOTA: En aras de dar cumplimiento a los criterios diferenciales establecidos en el Decreto 1060 de 2021,
las empresas que acrediten su condicién de MIPYME podran acreditar la experiencia aportando hasta tres
(03) contratos celebrados con entidades publicas y/o privadas y que el valor sumado de los contratos sea
igual o mayor a dos veces el valor del presupuesto oficial del presente contrato expresados en SMMLYV,
cuyo objeto esté relacionado con el ALQUILER Y/O ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA PESADA Y/O
AMARILLA.

Si el proponente no cumple con las condiciones de experiencia solicitada sera evaluado como NO CUMPLE, lo que lo inhabilitara
para seguir siendo evaluado.

Los anteriores requisitos seran objeto (nicamente de verificacion, en consecuencia, no seran objeto de puntuacion y su
ponderacion sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE,

NOTA: En aras de dar cumplimiento a los criterios diferenciales establecidos en el Decreto 1060 de 2021, las empresas que
acrediten su condicion de MIPYME podrén acreditar la experiencia aportando tres (3) contratos celebrados con entidades publicas
ylo privadas y que el valor sumado de los contratos sea igual o mayor a dos veces el valor del presupuesto oficial del presente
contrato expresados en SMMLV, cuyo objeto esté relacionado con la prestacion del servicio de internet.

*POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN EL TERMINO
SENALADO POR LA ENTIDAD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES, NO OBSTANTE DEBEN TENER EN CUENTA LOS
INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA MISMA LEY
PROHIBE COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS PROPUESTAS Y, POR OTRA PARTE, PORQUE LA
PROPUESTA NO PUEDE CONDICIONAR LA ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA, SUB-SECCION C, CONSEJERO PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO
GAMBOA, Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos mil quince (2015). Radicacion: 25000 23 31 000 2005 01178 01.
5.3. CAPACIDAD FINANCIERA

N/A

5.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

N/A

ACREDITACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y DEMAS DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Los Proponentes deben acreditar los requisitos habilitantes en la forma y términos indicados a continuacion y ademas deberan
incluir en su Oferta los documentos aqui exigidos, so pena de no ser habilitados o que su propuesta sea rechazada, segun
corresponda:

ae
_-.'_‘..--._
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REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

DOCUMENTOS :

SOLICITADOS DERCRIESIIN
FORMATO No. 1: EL PROPONENTE debe anexar el formato numero 1, carta
de presentacion de su propuesta, la cual debe estar debidamente diligenciada y
suscrita, asi:
1.1. Si la propuesta es presentada por una persona natural la carta debe estar
suscrita por este.

1. CARTADE 1.2. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en union temporal,
PRESENTACION DE LA consorcio o promesa de sociedad futura deberd estar suscrita por el
PROPUESTA representante legal debidamente facultado en los términos de ley.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta
expresamente, sin reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio
previo, invitacién y propuesta presentada, a la vez que se declara habil para
contratar con el Municipio y en general con entidades publicas, de acuerdo con
las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.

2. E%m;g?mso FORMATO No. 2 : EL PROPONENTE debe anexar debidamente diigenciadoy
ANTICORRUPCION suscrito el formato N°2 COMPROMISO ANTICORRUPCION

FORMATO No 3 0 4. EL PROPONENTE debe diligenciar, suscribir y aportar con
su oferta el formato seglin corresponda, en el evento que el proponente se
presente como un Consorcio o unidn temporal.

El documento de constitucion debera contener como minimo la siguiente
informacion:

a) Deben sefalar si su participacion es a titulo de Consorcio o Union

3. DOCUMENTO DE
Temporal.

gg:;gggfécéomﬁgh b)  Deben indicar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta
TEMPORAL y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el

consentimiento previo de la ENTIDAD.

¢) Designarla persona que para todos los efectos representara al Consorcio
o Unidn Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad o el poder otorgado a quien
suscribe los documentos en nombre del Proponente plural. Igualmente, la
designacion de un representante legal suplente.

d) La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal que como minimo
deberé ser por el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

Los proponentes personas juridicas deberan acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacién del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la respectiva Cémara de Comercio del
domicilio del Proponente singular. En ofertas conjuntas, cuando los integrantes
del consorcio o union temporal, o uno de ellos, sea persona juridica, cada uno
de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado, teniendo en
cuenta que |a responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo
EXISTENCIA Y con lo dispuesto en 'eI.Artich.o 7° de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1.568,
: 1.569 y 1.571 del Cdédigo Civil.
REPRESENTACION ‘ . : - . . -
El referido certificado debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
LEGAL (Personas : ; : g )
calendario anteriores a |a fecha del primer cierre del proceso de seleccion donde
conste quien ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto
social dentro del cual se debe hallar comprendido el objeto del presente proceso
de seleccién, que esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y que
el término de su duracion es mayor a la del contrato y un (1) afio mas.

4. CERTIFICADO DE

juridicas)

FACULTADES EXPRESAS POR LIMITACIONES ESTATUTARIAS: En caso de
existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal,

ases
heney,
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para desarrollar el presente proceso de seleccion, suscribir el contrato, obligarse
0 para ejercer cualquiera de las actividades relacionadas directa o
indirectamente, se deberé allegar |as respectivas autorizaciones para desarrollar
el presente proceso de seleccion, suscribir el contrato, obligarse y en general
ejecutar todas las actividades inherentes. Para acreditar lo anterior se debera
presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva o, en su defecto,
certificado del secretario de la Junta segln el caso, en el que conste que el
representante legal esté facultado para presentar la propuesta y celebrar el
contrato en el evento de adjudicacin.

. IDENTIFICACION DEL
PROPONENTE

El proponente, persona natural o el representante legal de la persona juridica o
del proponente plural o apoderado del proponente singular o plural debera
aportar copia del documento de identidad, conforme a las reglas previstas para
cada caso por la ley, el cual se tendra como (nico documento valido para probar
la identidad.

En el caso de los extranjeros, deberé allegar copia de la Cédula de Extranjeria a
manera de documento de identificacion, con los mismos efectos que la Cédula
de Ciudadania.

. DECLARACION
JURAMENTADA

FORMATO No § o 6: Con |a propuesta se deber4 allegar declaracion bajo la
gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas
normas; asi mismo de no estar incurso en prohibiciones o conflictos de interés,
la cual debera estar suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de
la Persona Juridica, o del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad
futura.

. CERTIFICACION SOBRE
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y
PAGO DE APORTES
PARAFISCALES (Art. 23
L.1150/2007 y 50 de la
Ley 789 de 2002)

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a
la fecha y junto con la presentacion de la oferta, el proponente debera acreditar
que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema
de seguridad social integral (Salud, Pension, Riesgos Laborales), asi como los
demaés parafiscales cuando corresponda.

El requisito anteriormente solicitado debera acreditarse para la realizacion de
cada pago derivado del contrato, de conformidad con el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el cual modifico el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

El requisito anteriormente solicitado se debe acreditar en la siguiente forma:

FORMATO No 7: Si se trata de una persona juridica, debe dar aplicacién al
articulo 50 inciso 3° de la Ley 789 de 2002 el cual preceptia:

“Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera acreditar
el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un
lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que
se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los
seis (6) meses anteriores a la celebracién del contrato. En el evento en que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de |a fecha de su constitucion.”.

‘Para la presentacién de ofertas por parte de personas juridicas sera
indispensable acreditar el requisito sefialado anteriormente. {...)."

Si se trata de una persona natural, el requisito anteriormente exigido debera
acreditarse allegando con su propuesta la planilla de pago, consignacién, pago
en linea o cualquier otro medio de pago autorizado, donde conste fecha de
pago, periodo cancelado y concepto o detalle del pago.

Carrera 5 No. 4 - 27 Parque Principal -
Nit. 899999443-9

Tels: (801) 864 7148 - 864 7270 - 864 7153
Codigo Postal No. 250230 Linea gratuita 01 8000 93 78 80
www.tabio-cundinamarca.gov.co
contactenos@tabio-cundinamarca.gov.co

Tabio Cundinamarca

Igontec

Péagina 19 de 22

MANAGEMEN
$YSTEM

SC-2000778

5 CERTIFIED




P Sy
2 vt

Alcaldia Municipal de

TABIO

8. IDENTIFICACION El proponente debe anexar el respectivo Registro Unico Tributario (RUT). En el
TRIBUTARIA DEL caso de Consorcio o Unidn Temporal debera presentarse este documento para
PROPONENTE. (RUT) cada uno de los integrantes.

El proponente deberéa aportar certificacion expedida por una entidad financiera

en la que conste que es titular de una cuenta bancaria corriente o de ahorros, a

9. CERTIFICACION través de la cual la Alcaldia Municipal de TABIO realizara los desembolsos con
BANCARIA ocasion del contrato que llegare a suscribirse, en caso de resultar

seleccionado, que no sea mayor a freinta

(30) dias calendario de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

No obstante, que es deber de la Entidad verificar la responsabilidad fiscal de los
proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el boletin de responsables

10. BOLETIN DE fiscales de la persona natural o la de la persona juridica y su representante legal,
RESPONSABLES segUn corresponda.
FISCALES

En el caso de Consorcio o Union Temporal debera presentarse este documento
para cada uno de los integrantes y la del representante legal o apoderado.

Si bien se sabe que es deber de la Entidad verificar los antecedentes
disciplinarios de los proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el

11.BOLETIN DE boletin de antecedentes disciplinarios de la persona natural o la persona juridica
ANTECEDENTES y su representante legal, segin corresponda.
DISCIPLINARIOS

En el caso de Consorcio o Union Temporal debera presentarse este documento
para cada uno de los integrantes y la del representante legal o apoderado.

No obstante, que es deber de |a Entidad verificar los antecedentes judiciales de
los proponentes y que los mismos no registren como infractores del Codigo
Nacional de Policia, se requiere que con la oferta se aporte el boletin de
12. ANTECEDENTES antecedentes judiciales y el registro nacional de medidas correctivas de la
JUDICIALES y REGISTRO | persona natural o la del representante legal de |a persona juridica, segun
NACIONAL DE MEDIDAS | corresponda.
CORRECTIVAS - RNMC
En el caso de Consorcio o Union Temporal deberan presentarse estos
documentos para cada uno de los integrantes gue sean personas naturales y la
del representante legal o apoderado de la persona juridica.

El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica o
apaderado de la persona juridica deberan aportar a la propuesta la certificacion
no estar inscritos en el REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
13. CERTIFICADO REDAM MOROSQS.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal debera presentarse este documento
para cada uno de los integrantes y la del representante legal o apoderado.

La situacion militar se debera acreditar para ejercer cargos publicos, frabajar en
el sector privado y celebrar contratos de prestacion de servicios como persona
natural con cualquier entidad de derecho publico.

Por lo anterior se debera allegar copia de la libreta militar, no obstante, se tendra
14. DEFINICION SITUACION || &" cuenta el procedimiento contemplado en el articulo 20 de la ley 1780 de 2016
.MILITAR sobre la materia.

La definicion de la situacion militar se debe acreditar por parte del Representante
Legal de la persona juridica, consorcio o union temporal o de |a persona natural.

Lo anterior Unicamente se requerira cuando se trate de Varones menores de 50
anos.

15. ACREDITACION DE LA FORMATO N°9:El proponente, deberd aportar los certificados con los que
EXPERIENCIA Y/O pretende acreditar la experiencia solicitada en los términos indicados.

At

0 -‘::‘.'““'-:'-
Carrera 5 No. 4 - 27 Parque Principal - Tabio Cundinamarca i :
Nit. 899999443-9 P IQNET

CERTIFIED
MANAGEMEN
SYSTEM

Tels: (601) 864 7148 - 864 7270 - 864 7153 Pagina 20 de 22
Codigo Postal No. 250230 Linea gratuita 01 8000 93 78 80
www.tabio-cundinamarca.gov.co
contactenos@tabio-cundinamarca.gov.co

150 som

SC-2000775



Ff—’?ﬁfé) Alcaldia Municipal de

ey
iy A ( )
\& J;M

CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA

FORMATO N°8: La oferta econdmica debe ser presentada en la forma y
16. OFERTA ECONOMICA terminos sefalada en el presente cuadro e Invitacién plblica, la cual debe
contener todos los items, es decir costos directos e indirectos.

Los proponentes deben adjuntar con la propuesta los anexos y formatos
requeridos por la entidad o que consideren necesarios, bien sea los publicados
17. ANEXOS Y FORMATOS por la entidad en la pagina www.contratos.gov.co, los expedidos por Colombia
Compra eficiente o en su defecto los adoptados por el proponente, siempre y
cuando contengan los datos e informacion minima requerida.

Igualmente, la entidad contratante debera verificar la siguiente informacion:
1. Boletin de la Contraloria General de la Repiiblica:

En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad verificara, en la
Pagina Web www.contralariagen.qov.co de la Contraloria General de la
Replblica, que los proponentes y sus Representantes Legales no
figuren en el Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de dar
cumplimiento al Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la cual sefiala“... los
Representantes Legales, asi como los nominadores y demas
funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar
posesion o celebrar cualquier tipo de Contrato con quienes aparezcan
en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala
conducta en concordancia con lo dispuesto en el Articulo 6° de la Ley
190 de 1995". Por lo anterior, la Entidad no tendrd en cuenta las
Propuestas presentadas por las personas o firmas, asi como sus
representantes, queaparezcan en el boletin de responsables fiscales.

2. Antecedentes disciplinarios de la Procuraduria general de la
Nacion:
De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de 2008, la entidad
contratante llevara a cabo |a verificacion del certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion. En
caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de esta y su
Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se verificara
el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
consorcio, segun corresponda

18.REQUISITOS
VERIFICADOS POR LA
ENTIDAD

3. Antecedentes Judiciales de la policia nacional:
La entidad contratante realizara la verificacion de los antecedentes
judiciales del proponente persona natural o la del representante legal
de la persona juridica o apoderado, en la base de datos de la Policia
Nacional.

4. Registro Nacional de Medidas Correctivas.
La entidad contratante realizar4 la verificacion de que el proponente
persona natural o la del representante legal de la persona juridica o
apoderado, no registre en la base de datos de la Policia Nacional como
infractor de la Ley 1801 de 2016 - Codigo Nacional de Palicia y
Convivencia.

*RECUERDEN QUE TODOS LOS DOCUMENTOS AQUI EXIGIDOS DEBEN OBRAR EN LA PROPUESTA YA
QUE POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN
EL TERMINO SENALADO POR LA ENTIDAD, SIN EMBARGO, DEBEN TENER EN CUENTA LOS
INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y ENTREGAR COMPLETA, YA QUE LA MISMA
LEY PROHIBE COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS PROPUESTAS Y, POR OTRA
PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO PUEDE CONDICIONAR LA ADJUDICACION. CONSEJO DE ESTADO,
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION TERCERA, SUB-SECCION C, CONSEJERO
PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogota D.C. Veintinueve (29) de julio de dos mil
quince (2015). Radicacion: 25000 23 31 000 2005 01178 01 (40.660)
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CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS
6. REQUISITOS ADICIONALES
6.1. BANCO DE PROYECTOS: (Proyectos de Inversion)

2024257850032
6.2. CLASIFICACION UNSPSC
SEGMENTO | FAMILIA CLASE Detalle del Codigo UNSPCS
72000000 72140000 72141700 Servicios de alquiler o arrendamiento de equipo y

maquinaria de construccion.
78000000 78100000 78101800 Transporte de carga por carretera.

6.3. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO
El Honorable Concejo Municipal mediante ACUERDO No. 002 de 2024, aprobd el Plan Municipal de Desarrollo
“CONSTRUYENDO JUNTQS”, el cual contiene los diferentes EJES, SECTORES, PROGRAMAS Y METAS que deben ser
cumplidos en el cuatrienio de la administracion.
6.3.1. LINEA ESTRATEGICA: Construyendo Juntos Con Infragstructura Sostenible.
6.3.2. PROGRAMA: Construyendo Juntos Con Infraestructura Sostenible.
6.3.3. PROYECTO: Realizar el mantenimiento y/o mejoramiento de 85 km de la malla vial ferciaria.
6.3.4. PRODUCTO: Via terciaria mejorada.
6.3.5. META: 117 Realizar el mantenimiento y/o mejoramiento de 85 km de la malla vial terciaria.

NOMBRE Y FIRMA RESPONSABLE

u f)

DIANA CRISTINA BORREGO ESPITIA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA . .

Elaboré: Yeimy Lorena Vanegas Contreras — Contratista — Secretaria de Infraestructura
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