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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Cumplir con el objeto contractual.
2) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
3) Responder en los plazos que la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL establezca en

cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.

4) Constituir en debida forma la Garantia Unica de cumplimiento dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes al perfeccionamiento del contrato y cargarla en la Plataforma SECOP Il, aportando el original al
Grupo Contratos de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL o quien haga sus veces.

5) Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta
obligacidn es requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.

6) Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacién o utilizacién indebida que por si o por un tercero se
cause a la administracion o a terceros.

7 No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo
a hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Direccion de
Investigacion Criminal e INTERPOL de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se
adopte las medidas necesarias.

8) Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

9) Restituir a la Direccidon de Investigacion Criminal e INTERPOL los elementos que haya colocado a
su disposicién para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en
caso que se hayan suministrado.

10) Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes al medio ambiente, seguridad
industrial e higiene.

11) El contratista y su personal deberan cumplir las politicas de seguridad de la informacién que se
encuentran en el Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién para la Policia Nacional
y de las demas normas concordantes, el contratista y sus empleados deberan firmar los formatos de
declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion, contratistas o terceros,
lo anterior dando cumplimento a la politica de seguridad de la informacion DIJIN.

12) Los contratistas que por el desempefio de las funciones conozcan de métodos, procedimientos de
la informacion, infraestructura, doctrina, medios, productos, entre otros que son propiedad de origen o
proceso de la Policia Nacional y en el ejercicio de sus actividades hayan visto, oido o comprendido estan
amparadas bajo la reserva legal, teniendo en cuenta los paramentos legales de la ley estatutaria 1581 de
2012 y la ley 1712 del 2014, en pro de contribuir a garantizar el respeto por los derechos fundamentales
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de las personas que son objeto de tratamiento como apoyo a la administracion de la justicia en la lucha
contra la impunidad.

13) Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato.

14) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la
Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL.

15) Los contratistas y sus empleados deberan diligenciar y firmar el formato 1DT-FR-0016 “Declaracion
de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacién contratistas o terceros” lo anterior
dando cumplimiento a la politica de seguridad de la informacion.

16) Al momento que los contratistas ingresen a las instalaciones deberan tener un acompafante para
el desplazamiento.

17) El contratista debera tener reserva legal de la informacién, teniendo en cuenta que es
responsabilidad del funcionario solicitante garantizar, que la misma que origina o procesa la Direccion de
Investigacion Criminal e INTERPOL, debera mantener el principio de segmentacion a partir de la necesidad
de saber y conocer estrictamente lo necesario para el desempefio de la funcién que le es propia, el acceso,
uso Yy disposicion final de la misma, lo anterior teniendo en cuenta lo pardmetros establecidos en la ley
1581/2012 y Ley 1712/2014 que refieren a garantizar los derechos fundamentales, constitucionales y
legales de los datos de las personas que son objeto de tratamiento y son almacenadas en nuestras bases
de datos, enmarcadas en las actividades que realizan los funcionarios adscritos a las DIJIN en liderar las
actividades que realizan los funcionarios adscritos a la DIJIN en liderar la Investigacion Criminal y apoyar
la administracion de la justicia”, dado que se maneja informacion sensible.

18) En caso de incumplimiento o cumplimiento tardio o por fuera del plazo de ejecucién pactado, el
CONTRATISTA debera ajustar la garantia de calidad correspondiente en los términos exigidos, contando
a partir de la fecha de recibo a satisfaccion emitido por el supervisor del contrato, la cual debera ser
aprobada por la DIJIN mediante el procedimiento para ello establecido. La presente obligacion constituye
requisito para la presentacién y posterior pago de la factura o cuenta de cobro.

19) Cualquier infraccién ambiental por omision de permisos, concesiones o licencias ambientales que
hubiese sido necesario tramitar antes del inicio del contrato, en el transcurso y después de la actividad del
proceso, seran asumidas como responsabilidad del contratista.

20) El contratista debera garantizar que los materiales de los empaques y/o embalajes estén
constituidos con un porcentaje de material reciclable o provenir de una fuente sustentable, (declaracién del
fabricante especificaciones técnicas, ficha técnica) asi como evitar el uso excesivo de los mismos, de
acuerdo a los parametros contemplados por las autoridades ambientales competentes. (cuando aplique).

21) El contratista deberd garantizar que los equipos eléctricos cumplan con normas técnicas de
eficiencia energética, es decir, que tengan un bajo consumo de energia y que cuenten con opciones de
encendido, hibernacién y apagado (fichas técnicas de los equipos). Igualmente, debera cumplir con las
obligaciones relacionadas en la Resolucion 1512 de 2010 “Por la cual se establecen los sistemas de
Recoleccion Selectiva y Gestion Ambiental de Residuos de computadores y/o periféricos y se adoptan otras
disposiciones”, expedida por el Ministerio de Ambiente, o aquella norma que lo modifique, adicione o
sustituya.

22) El contratista debera acatar las modificaciones o sugerencias de seguridad dadas por el supervisor
del contrato, a los procedimientos o actividades que adelante, cuando existan condiciones inseguras para
el contratista, sus trabajadores, subcontratistas o para los funcionarios de la unidad.

23) Radicar las facturas de cobro de los plazos convenidos.
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24) En el evento en que se solicite prorroga el contratista debera presentar ante la entidad los soportes
necesarios por lo menos diez (10) dias habiles anteriores al vencimiento del plazo de ejecucion.

25) El contratista debera presentar una certificacion en la cual se compromete a la tenencia y uso de
los elementos de proteccién personal, de sus trabajadores de acuerdo a las actividades a ejecutar dentro
del contrato.

26) En caso que el personal requiera ingresar a las instalaciones policiales, el contratista debera
garantizar que sus trabajadores carné de la EPS y ARL vigentes, en un lugar visible y en forma permanente.

27) En caso de presentarse un accidente de trabajo dentro de las instalaciones policiales, sera
responsabilidad del jefe inmediato de la empresa contratista, realizara el respectivo reporte e investigacion
dentro del tiempo reglamentario segun lo establecido en la Resolucion 1401 del 14 de mayo de 2007; asi
mismo, se presentara un informe anexando el formato de reporte dentro de los 5 dias habiles dirigida al
responsable del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud de la Direccién de Investigacion de Criminal e
INTERPOL.

28) El contratista debera garantizar la participacion de sus trabajadores en las actividades de induccion
programadas por los responsables de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién de Investigacion
Criminal e INTERPOL.

29) El contratista deberd presentar un certificado, en el cual se compromete a dar cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 2.2.4.6.10. “Responsabilidades de los trabajadores”, del Decreto nimero 1072
del 26 de mayo del 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”.

30) Los trabajadores, de conformidad con la normatividad vigente tendran entre otras, las siguientes
responsabilidades: 1. Procurar el cuidado integral de su salud; 2. Suministrar informacién clara, veraz y
completa sobre su estado de salud; 3. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa; 4. Informar oportunamente al empleador o
contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo; 5. Participar en las actividades
de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en el plan de capacitacién del SG-SST; y 6.
Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST.

31) El personal de la entidad contratista debera informar a la mayor brevedad, al supervisor del
contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales,
asi como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecucién de la actividad contratada.

32) Presentar al supervisor del contrato el cronograma de actividades, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al inicio de ejecucién del mismo, para su correspondiente aprobacién dentro de los dos
dias habiles siguiente a su presentacion.

33) El contrato no podra adicionarse en el mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial,
expresado éste en salarios minimos legales mensuales.

34) Las demés que por ley o en virtud del contrato le correspondan.
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OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

1. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la
DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL mantendra la interlocucién permanente y
directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccién los bienes o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas
contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la DIRECCION DE
INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

8. Solicitar y recibir informacidn técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

9. Rechazar los bienes o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

10. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por EI CONTRATISTA. El acceso a la
informacion debera cefiirse a los parametros establecidos en el procedimiento 1DT-PR-0006 “ENTREGA
DE INFORMACION BAJO EL DEBER DE RESERVA’, proceso de Gestion Documental y sus
procedimientos asociados, asi como los formatos que conciernen a las politicas de Seguridad de la
Informacién DIJIN.

11. Verificar y soportar el cumplimiento de los requisitos ambientales sefialados en el proceso.
12. Generar el registro presupuestal.
13. El contrato no podra adicionarse en el mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial,

expresado éste en salarios minimos legales mensuales.
OBLIGACIONES ATRIBUIBLES AL SUPERVISOR.

1. Corresponde a los supervisores designados en los contratos o convenios, el seguimiento y control
al cumplimiento de las obligaciones ambientales establecidas, debiendo reflejarse en el formato (2BS-FR-
0019) Informe Supervision Seguimiento Contractual presentado al ordenador del gasto.

2. El supervisor debera diligenciar la matriz “IDENTIFICACION DE ASPECTOS AMBIENTALES
TEMPORALES PARA TERCEROS” el cual se encuentra disponible en la suite vision empresarial con el

codigo 1DS-FR-0029 y debera ser enviado una copia al correo institucional dijin.plane@policia.gov.co,
teniendo en cuenta que ser objeto de verificacion a través de ejercicios de supervision.
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1.

2.

DERECHOS DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL
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Supervisar el desarrollo y ejecucion del presente contrato y acceder a los documentos e
informacién que soportan la labor del CONTRATISTA.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio prestado por EL CONTRATISTA, en
desarrollo del objeto del presente contrato.




