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8002512646
CELIGACION PFRESUPUESTAL Noxt 63
Vigencia Fiscal 2020
Fecha Docurento : 271032020
Dependencia : 4- PERSONERIA MUNCIPAL
Concepto : H%ESFARASEKRMJLRI’DCAALAO:IONA\PARALA\AGLAI\CIAADVINSTRAHVAYLAGESHO\I PUBLICA
ENLASAREASDELEEREO—’ODSOHJMHOYADVINSFRAWT\OA
QOrdenador : 7 717.624 KLEYVER OVEDO FARFAN
Texrcero : 1.075.258.698-2 ANA VIARIA BORREROVIDAL
Doc. Sopoite : 7 - CONTRATO Nro. 8 Fecha Doc.Sojporte: 27/032020
Nra. RP : 1C

02010301 201 -GASTOSDE  1- FERSONERA Honorarios profesiceles 2 - Trarsferenda para
FUNCIONAMIENTO  MLNIGIPAL fundoraniento

TOTAL: 3.600.000,00

Haboro: YINAPACOLA
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PERSONERIA MUNICIPAL DE NEVA
8002512646

GIRO PRESUPUESTAL. No: 63
Vigencia Fiscal 2020

Fecha Docuvendo © 27/02020

Dependencia . 4 - PERSONERAMUNCIPAL
Concepto : PRESFA?WAJLRD@ALACFIONAPARALA\AGLN\OAAD\/INSFRAﬂVAYLA
(ESHONRBJCABNLASAREASEE_D}EO@DSOHJNARIOYADWNSFRAﬂ\O,
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Doc. Soporte + 7 - CONTRATO Nro. 8 Fecha 27/03/2020
Doc. Soporte:

201 - GASTOSCE 1~ PERSONERA o_Trasfererda 8- Reaursos 106 - Cestes de 70131 -
FUNCIONAMIENTO  MUNGIPAL para camientes de Fundoramiento - gererdles de
persord

fundonamiento fransfererdas dd Quos
P paa
fudonamieno

ANYELA MIRIA BOLARNOS CALDERON
de Presupuesto

Baboro: YINA P
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CUENTA DE COBRO N° 2
27 marzo 2020

PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
NIT. 800251264-4

- DEBE A:
ANA MARIA BORRERO VIDAL
CC. 1.075.258.698 de Neiva {Huila)

El valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($3.600.000.00) MCTE.
Por cong:epfo de la ejecucion del objeto contractual denominado “PRESTAR
ASESORIA JURIDICA A LA OFICINA PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA Y
LA GESTION PUBLICA EN LAS AREAS DEL DERECHO DISCIPLINARIO Y
ADMINISTRATIVO", durante el periodo comprendido del veintisiete (27) de
febrero al veintiséis (26) de marzo de 2020, de conformidad con lo dispuesto
en la CLAUSULA CUARTA: VALOR Y FORMA DE PAGO del Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales N° 08 del 23 de enero de 2020. Los
cuales deberdn ser consignados a la Cuenta de Ahorros N°. 488403294116

de DAVIVIENDA, a nombre de ANA MARIA BORRERO VIDAL.

Agradeciendo su valiosa colaboracion.

Cordio!menfe,

awxif%u&\ﬂ '
A MARIA BORRERO VIDAL

Gl 1.075.258.698 de Neiva (Huila)

Scanned with CamScanner
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INFORME DE SUPERVISION

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES N° 08 de 2020.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: VALOR INICIAL: $28.800.000

ANA MARIA BOI‘QRERO VIDAL
NUMERO DE CEDULA: 1.075.258.698 de Neiva (H) | VALOR TOTAL: $28.800.000

CcODIGO SECOP: 844578

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD N°. 9 de PERIODO DE EJECUCION:
2020. Del veintisiete (27) de febrero al veintiséis
REGISTRO PRESUPUESTAL N° 10 de 2020 | (26) de marzo de 2020.

FORMA DE PAGO: LA PERSONERIA pagard a EL
CONTRATISTA el valor del presente contrato de la-
siguiente forma: mensualidades vencidas, cada una,
por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS ($3.600.000.00) M/CTE, previa
presentacion del informe de actividades, recibo de
pago de aportes y planilla de la seguridad social
integral de acuerdo a la Ley, y riesgos laborales,
correspondiente al periodo a cancelar, cuenta de |
cobro y/o factura y certificado de cumplimiento
expedido por el Supervisor del Contrato.

OBJETO: PRESTAR ASESORIA JURIDICA A*-LA OFICINA PARA LA VIGILANCIA
ADMINISTRATIVA Y LA GESTION PUBLICA EN LAS AREAS DEL DERECHO DISCIPLINARIO Y
ADMINISTRATIVO. :

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 27/01/2020 : ,

PLAZO: Ocho (08) meses contados a partir de la suscripcién del Acta de Inicio, sin superar el 31

de diciembre de 2020.

1. RESUMEN

1.1 Informe y avance de actividades del contrato de prestacion de servicios

Se relaciona las actividades realizadas durante el periodo comprendido del veintisiete (27) de
febrero al veintiséis (26) de marzo de 2020, para verificar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, segin contrato de prestacién de servicios profesionales No. 8 de 2020.

1. Prestar acompafiamiento, apoyo y asesoria .a' la Personeria Municipal de Neiva, de
acuerdo con el objeto contractual. ‘
La ejecucién de la presente obligacion se ha llevado a cabo én linea de las siguientes

actividades.

2. Atender y resolver los asuntos de competencia de la Oficina para la Vigilancia
Administrativa y la Gestion Publica que le sean asignados por la jefe.

Atendi6 y resolvié los asuntos asignados por el jefe de la Oficina para la Vigilancia Administrativa,
tales como la revisién de los expedientes para su correspondiente actuacion.

3. Asesorar y orientar procesos y procedimientos de competencia de la Oficina para la
Vigilancia Administrativa y la Gestion Pablica.
Orienté en diferentes inquietudes relacionadas con procesos disciplinarios a comparieros de la
Oficina para la Vigilancia Administrativa y la Gestién Puablica, tales como:

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente
a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personeria de Neiva
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Sugerencias en actuaciones dentro de procesos asignados a los diferentes compafieros de
Oficina, quienes realizan solicitudes verbales que son analizadas y comentadas
personalmente.

4. Asesorar y prestar apoyo en el andlisis, tramite y control de las quejas que le sean
asignadas, conforme a los lineamientos establecidos.
Adelanto el tramite de las siguientes quejas:

- N° 2020-1679: Proyeccién de Auto Inhibitorio.

- N°2020-00689: Remisién mediante GVA 0417 a la Personeria D.D.H.H.

- N° 2020-00689: Remisién mediante GVA 0443 al CID de la Alcaldia de Neiva.

- Queja verbal de Angie Katherine Perdomo: Seguimiento mediante GVA 0446, a la
Inspeccion sexta de Policia.

- N° 2020-1469: Remision mediante GVA 0445, a la Policia Metropolitana.

- N° 2020-1477: Seguimiento mediante GVA 0455, a la Secretaria General del Municipio.
N° 2020-1335: Remisién mediante GVA 0456 a la Personeria de Hobo.

5. Asesorar y acompafiar a la Personeria Municipal de Neiva en el tramite y respuesta de

peticiones que le sean asignadas.
Se resolvieron las quejas especificadas en el punto 4. Asi mismo, el apoyo requerido en procesos

adelantados en la Oficina.

6. Brindar conceptos y asesorias juridicas al Despacho del Personero Municipal, y a la
Oficina para la Vigilancia Administrativa y la Gestién Publica, en temas especificos que

le sean solicitados.
Brindo el apoyo y asesoria requerida a cada uno de los miembros del equipo de la oficina para
la vigilancia administrativa y la gestion pablica en el momento oportuno, de acuerdo con sus

necesidades.

7. Apoyar la instruccién y sustanciacion de los procesos disciplinarios que le sean
asignados, cumpliendo los parametros establecidos por la jefe de la Oficina para la
Vigilancia Administrativa y la Gestion Publica.

Se realizé la revision de todos los procesos asignados y que reposan en la Oficina para la
Vigilancia Administrativa y la Gestion Pablica.

8. Actualizar el registro consolidado de control de procesos y el libro radicador, conforme a

los lineamientos establecidos por el supervisor.
Realizé la actualizacién del consolidado de los procesos establecidos a su cargo con estado
actual, etapa procesal, quejoso, implicado y demas observaciones.

9. Participar en los comités que se realicen, segun programacién de la Oficina para la
Vigilancia Administrativa y la Gestién Publica.
Los temas se han abordado personalmente y en las reuniones de grupo.

10.Apoyar la realizacién de actividades consistentes en charlas, capacitaciones y/o
conversatorios en temas relacionados con derecho disciplinario y administrativo.

No se realizaron en este periodo.

11.Llevar el control estricto de los términos procesales en los expedientes asignados y
garantizar su oportuna tramitacion.
Alimenté formato en Excel, con expedientes asignados, con sus respectivas observaciones.

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente
a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personeria de Neiva
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12. Digitalizar los procesos que le sean asignados.
Se realizé la actividad de Escaneo de la totalidad (100%) de los Expedientes a cargo y

adicionalmente, del archivo documental de la Oficina.

13. Resolver los asuntos sometidos a su consideracion dentro de los términos previstos en la
ley, y con sujecion a los principios y garantias que orientan el ejercicio de la funcién de

la Personeria.
Resolvié asuntos a consideracién respecto de quejas asignadas, dentro de la Oficina para la

Vigilancia Administrativa.

14.Mantener la reserva y estricta confidencialidad sobre la informaciéon y documentos que
conozea en virtud de la ejecucién del contrato.
Mantuvo la reserva y estricta confidencialidad de los expedientes disciplinarios.

15. Asistir a las reuniones que le sefiale la supervision y el Personero Municipal.
No se llevaron a cabo.

16. Acatar las recomendaciones e instrucciones que le imparta el supervisor del contratoy /o

el Personero Municipal.
Acaté las recomendaciones de su supervisor.

17.Presentar informes mensuales al supervisor sobre las actividades desarrolladas en
cumplimiento del objeto contractual.
Present informe mensual, sobre actividades desarrolladas.

18.E] contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato, devolver los
insumos, suministros, herramientas, implementos, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposiciéon para la prestacién del servicio objeto de este acuerdo de
voluntades.

Custodi6 los expedientes disciplinarios.

19.Cumplir las demaés obligaciones que le sean asignadas de conformidad con el objeto
contractual.

20. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y A.R.L.
Cumpli6 con el pago de la planilla del mes de febrero.

21.El contratista se obliga con la Personeria de Neiva a realizarse un examen pre-

ocupacional completo y allegar el respectivo certificado previa suscripcién del respectivo
contrato; los costos de este examen seran asumidos por el contratista.

La contratista allegd con los documentos precontractuales el examen pre-ocupacional requerido.

1.2. Obligaciones de la Personeria

En cumplimiento a la Clausula Cuarta: Valor y Forma de Pago — el Contratista tiene derecho al
pago por concepto del servicio prestado durante el periodo comprendido del veintisiete (27) de
febrero al veintiséis (26) de marzo de 2020.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

. VALOR
RELACION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO SALDO
27 de enero al 26 de
febrero de 2020 28 febrero 2020 $3.600.000 $3.600.000 $25.200.000

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente
a la publicada, seré considerada como documento no controlado y su uso indebido no es respansabilidad de la Personeria de Neiva
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27 de febrero al 26 de
marzo de 2020 27 marzo 2020 $3.600.000 .$3.600.000 $21.600.000
. s . . Valor Total Valor Valor no
Valor Contrato Inicial | Valor Adicional Contratado Ejecutado Ejecutado
$28.800.000 $0 $28.800.000 $7.200.000 $21.600.000

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

3.1. Verificacién de pagos de Salud, Pensién y Riesgos profesionales (y parafiscales si el
contrato lo exige)

En cumplimiento de la clausula Segunda del contrato, se verifica los pagos de los derechos de

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD FEBRERO $ 180.000
PENSION FEBRERO $ 230.400
RIESGOS PROFESIONALES FEBRERO $ 7.600
TOTAL $ 418.000

contratacion y pagos correspondientes al Sistema de seguridad social integral y ARL segun
planilla del mes de febrero.

3.2, Certificado de Cumplimiento

Con Io anterior, el suscrito supervisor del contrato de prestacion de servicios profesionales No.
08 de 2020, certifica que el contrato en mencién cumpli6 satisfactoriamente segin como dice el
objeto del mismo, durante el periodo comprendido del veintisiete (27) de febrero al veintiséis (26)
de marzo de 2020, por lo tanto se recibe a entera satisfaccién y se autoriza el pago por valor de
tres millones seiscientos mil pesos ($3.600.000,00) M/CTE.

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos para el segundo pago (2 /8)
correspondiente al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, a los veintisiete (27) dias del mes de marzo de 2020.

JOAQUIN CAMILO SANDINO LOPEZ
Jefe de la Oficina para la Vigilancia Administrativa
Personeria Municipal de Neiva
Supervisor

La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consuitada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente
a la publicada, sera considerada como documento no controfado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personeria de Neiva
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 08 de

asesoria a la Personeria Municipal de

llevado a cabo en linea de las siguientes

2020
PRESTAR ASESORIA JURIDICA A LA
OFICINA PARA LA VIGILANCIA o
Objeto del contrato ADMINISTRATIVA Y LA GESTION Mes Seie‘ililt?;?ilsefgé)zglﬁif:g 3&?1
] PUBLICA EN LAS AREAS DEL | Ejecutado 5020
DERECHO DISCIPLINARIO Y
ADMINISTRATIVO.
Nombre ANA MARIA BORRERO VIDAL No. 1.075.258.698
Contratista Documento
Supervisor JOAQUIN CAMILO SANDINO LOPEZ. Area Personeria Municipal de Neiva
OBLIGACION CONTRACTUAL B ACTIVIDAD DESARROLLADA [ REGISTROS |
1. Prestar  acompanamiento, —apoyo .y | y, ejecucién de la presente obligacion se ha

No Aplica

Neiva, de acuerdo con el objeto actividades
contractual. ’

OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS |
2. Atender y resolver los asuntos de Atendi v resolvi los asuntos asignados por el

competencia de la Oficina para la

jefe de la Oficina para la Vigilancia

No Aplica

Vigl 1r?1‘n ca ‘Ad_mmlstratlva y la Administrativa, tales como la revisién de los
Gestion  Pablica que le sean . .

. : . expedientes  para su correspondiente
asignados por la jefe de dicha .

. actuacion.
dependencia.
OBLIGACION CONTRACTUAL Il [ REGISTROS |
Orienté en diferentes inquietudes

Asesorar y orientar procesos y
procedimientos de competencia de la
Oficina para la Vigilancia
Administrativa y la Gestién Publica.

relacionadas con procesos disciplinarios a
companeros de la Oficina para la Vigilancia
Administrativa y la Gestion Pablica, tales
como:

- Sugerencias en actuaciones dentro de
procesos asignados a los diferentes
comparieros de Oficina, quienes
realizan solicitudes verbales que son
analizadas vy comentadas
personalmente.

No Aplica

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

[ REGISTROS

4. Asesorar y prestar apoyo en el
analisis, tramite y control de las

Se tramitaron las siguientes quejas:
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quejas que le sean asignadas, - N° 2020-1679: Proyeccion de Auto
conforme a los lineamientos Inhibitorio. Si adjunto GVA
establecidos. - N° 2020-00689: Remision mediante 0417, 0443,
GVA 0417 a la Personeria D.D.H.H. 0446, 0445,
- N° 2020-00689: Remisiéon mediante 0455, 0456
GVA 0443 al CID de la Alcaldia de
Neiva.
- Queja verbal de Angie Katherine
Perdomo: Seguimiento mediante GVA
0446, a la Inspeccién sexta de Policia.
- N° 2020-1469: Remisién mediante
GVA 0445, a la Policia Metropolitana.
- N° 2020-1477: Seguimiento mediante
GVA 0455, a la Secretaria General del
Municipio.
- N° 2020-1335: Remisién mediante
_ GVA 0456 a la Personeria de Hobo.
OBLIGACION CONTRACTUAL Il ACTIVIDAD DESARROLLADA “ REGISTROS
Asesorar y acompafar a la || Se resolvieron las quejas especificadas en el |
Personeria Municipal de Neiva en el || punto 4. No Aplica
tramite y respuesta de peticiones que || Asi mismo, el apoyo requerido en procesos
le sean asignadas. adelantados en la Oficina. ;
OBLIGACION CONTRACTUAL ” ACTIVIDAD DESARROLLADA H REGISTROS
Bn‘ré(.iar Togcepto; c}li 1 ; SESOTIAs || o6 hrindé el apoyo y asesoria requerida a cada
Jl\‘/IJSnilgfsala e:pie; . Sﬁc?na ersaizeiz uno de los miembros del equipo de la oficina || -
Vigilangia’ y Administrativa py la || PAT2 la vigilancia administrativa y la gestién || No aplica
i ays - publica en el momento oportuno, de acuerdo
Gestién Publica, en temas especificos idad
que le sean solicitados. con sus necesidaces.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
Apoyar la instruccién y
sustanciacion de los procesos
dlsc1pl}nanos que le sean asign ados, Se realizé la revision de todos los procesos .
cumpliendo los parametros . . No Aplica
establecidos por la jefe de la Oficina asignados y que reposan en la Oficina para la
. . . . Vigilancia Administrativa y la Gestién Publica.
para la Vigilancia Administrativa y la
Gestion Publica.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
Actualizar el registro consollt:}adlc?bde Se realiz6 la actualizacién del consolidado de
con't rol de procesos y €l HDIO || 44 procesos establecidos a mi cargo con .
radicador, conforme a los . No Aplica
. . : estado actual, etapa procesal, quejoso,
lineamientos establecidos por el implicado y demas observaciones
supervisor.
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OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
9. Participar en los comités que se
realicen, segin programacion de la || Asuntos abordados personalmente y en las .
. L. . . No Aplica
Oficina para la Vigilancia || reuniones de grupo.
Administrativa y la Gestiéon Pablica.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
10. Apoyar la realizacién de actividades
consistentes en charlas,
capacitaciones y/o conversatorios en || No se realizaron en este periodo. No Aplica
temas relacionados con derecho
disciplinario y administrativo.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
11. Llevar el control estricto de los :
términos procesales en los || Se alimenté formato en Excel, con expedientes .
. ; . . . . No Aplica
expedientes asignados y garantizar asignados, con sus respectivas observaciones.
su oportuna tramitacion.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
12. Digitalizar los procesos que le sean || Se realizd la actividad de Escaneo de la No Aplica
asignados. totalidad (100%) de expedientes a cargo. P
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
13. Resolver los asuntos sometidos a su
consideracion dentro de los términos || Resolvi asuntos a consideracion del jefe
previstos en la ley, y con sujecién a || respecto de quejas asignadas, dentro de la .
o . - - . . A . No Aplica
los principios y garantias que Oficina para la Vigilancia Administrativa.
orientan el ejercicio de la funcion de
la Personeria.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
14. Mantener la reserva y estricta
confidencialidad sobre la || Mantuve la reserva y estricta confidencialidad
informacién y documentos que de los expedientes disciplinarios. No Aplica
conozea en virtud de la ejecucion del
contrato.
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OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
15. Asistir a las reuniones que le sefiale Las reuniones de grupo convocadas por el
la supervision y € P SOTIETO jefe de ia oficina para la vigilancia No Aplica
Municipal. administrativa.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
16. Acatar las recomendaciones e
instrucciones que le imparta el || Acaté todas las recomendaciones del .
. . No Aplica
supervisor del contrato y/o el || supervisor.
Personero Municipal.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
17. Presentar informes mensuales al || Presenté informe mensual, sobre actividades
supervisor sobre las actividades || desarrolladas. No Aplica
desarrolladas en cumplimiento del : :
objeto contractual.
.OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
18. El contratista debe custodiar y a la
terminacién del presente contrato,
devolver los insumos, suministros,
herramientas, implementos, || Ejerci la debida custodia de los expedientes .
. . . ST No Aplica
inventarios y/o materiales que sean || disciplinarios.
puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este
acuerdo de voluntades
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
19. Cumplir las demas obligaciones que
le sean asignadas de conformidad || Cumpli con las demas obligaciones asignadas. No Aplica
con el objeto contractual.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
20. Cumplir con las obligaciones frente || Cumpli con el pago de la planilla del mes
al sistema de seguridad social || febrero de 2020. Si adjunto
integral y A.R.L.
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ORBRLJGACION COXTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA - REGISTROS -

21. El contratista se obliga con la
Personeria de Neiva a realizarse un
examen pre-ocupacional completo y || Adjunté con los documentos
allegar el respectivo certificado previa || precontractuales, el examen pre-ocupacional
suscripcion del respectivo contrato; || requerido.
los costos de este examen seran
asumidos por el contratista. .

No Aplica

. o i —
' ~ 27 marzo 2020 | 5
i ‘ ] ~

Firma Contratista Entrega

Fecha de Ve B° Supervisor 1 No. Folios . |




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

o>

7

2NCoomMeva

 DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

NEIVA DEPARTAMENTO:
CARRERA 21 A NO 19 A 23 SUR TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

1075258698

ANA MARIA BORRERO VIDAL
HUILA

8624845

I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

04 - PERSONERIA DE NEIVA
NO

'DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMEROQ PLANILLA:

4323657627 TIPO DE PLANILLA:

_I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: febrero PERIODC COTIZACION MES: febrero

OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2020 SALUD: ARO: 2020

DIAS DE MORA: 0 '

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2020/02/28 NUMERO AUTORIZACION: 9999148620
" 1IQUIDACION GENERAL

TOTALES

2020/02/28 9:37 AM

USUARIO: SOI - CC9004061505

s e COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION :
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO . NOMBRE
800224808 | 230301 1230301-PORVENIR 1 $ 230.400
SUBTOTAL: 1 $ 230.400
SALUD
ADMINISTRADORA g s 2
NIT CODIGO NOMBRE = | ;
901097473 | EPS044 [EPS044-MEDIMAS ' PR N 1 $ 180.000
SUBTOTAL: 1 $ 180.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 14-23  14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 7.600
SUBTOTAL: 1 $7.600
TOTAL PAGADO: $ 418.000
PAGINA 1 DE1



