2020 8 6 3,600,000.00

ANA MARIA BORRERO VIDAL

TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE

NIT 800.251.264 -6

PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
COMPROBANTE DE EGRESO 001 - 0015924

Girado a: ANA MARIA BORRERQO VIDAL Fecha: 06/08/2020 h
NIT 1,075,258,698 -2

Banco: DAVIVIENDA CUENTA CORRIENTE 07 C.Costo: 0001 000 Cheque Nrc 15924/

La suma de: TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE
3,600,000.00
vy

Por Concepto de : Valor
2490540000 PAGO CUOTA 06 CONTRATO 08-2020 00075258698 002 3,600,000.00
Girado: 3,600,000.00
aboro Revisd oho Firma y Sello del Beneficiario iD:




Javivienda.com https://portalpymes.davivienda.com/Davivienda/Pyme/FrontOffice...

Jueves 6 de Agoslo de 2020

Cerrarsesion X
Utiima Ingreso Edtaso: 30/07/2020 18:18:38  Uttmo ingres o No Exitoso: 09/07/2020 13,04:30 gienenice KLEYVER LAUREANQ OVIEDC FAR PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
Inicic Consultas y Extractos »  Pagos y Transferencias » Comercios ¥ Administracién b Atencion en linga »

Transactibnes Pagos y Transferencias > Transacciones Programadas

Programadas

Transaccion Enviada

Crezr Transaccion

Pendientes de ”"‘

L @ Su transaccion ha sido recibida por el Portal PYME y se realizard en la fecha y hora programadas. A continuacion se muestran los datos de la
Inscripgones transaccion y el nimero de documento asignado por el banco. Puede consultar el estado final de su transaceion en el modulo de Consultas y Extractos ;
Transacciones -
Recientes NOMINA
Paypal Descripcion de la transaccion:
Transaccién: Pagos y Transferencias
CONSUU"E- AQul Tipo: Pago de Néminas
COMO FUNCIONA
Origen de los fondos:
Tipo de producto: Cuenta corriente
Numero de producto: e |

Destino de los fondos:

Cuentas: 6
Banco Numerg : g
Destino Tipo Destino Destino Titular Identificacion Valor Rechazo
PR SEBASTIAN ZULUAGA $
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS 0462 DURANDO 1075283008 2.500.000,00
N CUENTA DE AHORROS s
= ,J?Jm;n{as‘ d DAVIVIENDA- e o Fin_DI'ARIQ e BBE B Y.?EENTINA MANZANO TELLO 10752818(-}5 1.200,000,00
DAVIVIENDA ; CUENTA DE AHORROS ‘ *Heettt4116  ANA MARIA BORRERO VIDAL | 1075258698 S'BGD%OG 00
PR FREDY HERNAN LOPEZ - ]
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORRQS 9758 CORDOBA 1075211903 4100 000.00
CUENTA DE AHORROS S JESUS ESTEBAN BRAVO ]
I FIJODIARIO T CORTES 1075288711 4 550.004,00
cesseins NELLY FLORALBA RUIZ ]
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS 9642 LOPEZ 36168002 2 700 000.00
Detalles de la transaccion:
Total de cuentas 8
Valor: $15.100.000,00
Descripcidn:
Fecha: 06/08/2020
Hora: 15:57
Numero de
. 37158718
documento:
Lineas Empresarial Portales Davivienda
- Bogota (1) 3 27 8360 - Banco DAVIVIENDA - Educacion Financiera
- Bogota (1) 5 61 88 99 - Informacién sobre Seguridad - Informacion para Inversionistas
- Desde Otras Ciudades de Colombia - Catalogo Productos y Servicios - Compras Virtuales
018000918561 - Catélogo Davipuntos - Informacion sobre el Banco

“me SGS

Version FO-PYT - 1.31.02.01 Contaclencs Politicas de Privacidad y Seguridad Mapa del Sitio

Banco DAVIVIENDA S.A Todos los derechos reservades 2012

I del 6/08/2020, 3:59 p. m.



PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
800251264-6

GIRO PRESUPUESTAL No: 190
Vigencia Fiscal 2020

Fecha Documento . 06/08/2020

Dependencia : 4 - PERSONERIA MUNICIPAL

Concepto : PRESTAR ASESOR[A JURI'DI'CA A LA OFICINA PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA'Y LA

GESTION PUBLICA EN LAS AREAS DEL DERECHO DISCIPLINARIO Y ADMINISTRATIVO.

Ordenador : 7,717,624 KLEYVER OVIEDO FARFAN

Tercero : 1,075,258,698-2 ANA MARIA BORRERO VIDAL

Doc.Soporte : 7-CONTRATO Nro. 08 Fecha 27/01/2020

Doc.Soporte:

Nro. OP 198

0201C301 - 201 - GASTOSDE 1 - PERSONERIA 2- Transferencia 8 - Recursos 106 - Gaslos de 70131 - Servicios 3,600,000 OO§

Henorarios FUNCIONAMIENTO MUNICIPAL para corrientes de Funcionamiento - generales de }

profesionales funcionamiento transferencias del Otfros personal 1
SGP para ‘
funcionamiento \

TOTAL: 3,500‘000.00J
f/‘

ANYELA MARI#BOLANOS CALDERON

Jefe de Presupuesto

Elaboro: ANYELA MARIA BOLANOS CALDERON

1

de 1



PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA NIT : 800.251.264 -6 CUENTAS POR N =
SiNORES : ANA MARIA BORRERC VIDAL NIT : 1,075258698-2 R
D RECCION : CL 49 7 70 CONJ BOSQUES DE TAMARINDO CA 3 MZ Teléfonos
C.UDAD : NEIVA

Por Concepto de T

51.1730000-0000 CUOTA 06 CONTRATO 0B-2020 ANA MARIA BORRERO 1,075258698-2 T3, Bl

24 i0540000-0000 CUOTA 06 CONTRATO 08-2020 ANA MARIA BORRERO 1,0752586%8-2 B




PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
800251264-6

OBLIGACION PRESUPUESTAL No: 198
Vigencia Fiscal 2020

Fecha Documento 3 30/07/2020

Dependencia : 4 - PERSONERIA MUNICIPAL

Concepto 5 PRESTAR ASESORIA JURIDICA A LA OFICINA PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA Y LA GESTION PUBLICA
EN LAS AREAS DEL DERECHQ DISCIPLINARIO Y ADMINISTRATIVO.

Ordenador . 7,717 624 KLEYVER OVIEDO FARFAN

Tercero : 1,075,258,698-2 ANA MARIA BORRERO VIDAL

Doc.Soporte : 7 - CONTRATO Nro. 08 Fecha Doc.Soporte: 27/01/2020

Nro. RP : 10

| ARTPRESUPUESTAL  SECTOR } : i s i AR b
0201C301 201 - GASTOS DE 1- PERSONERIA Honorarios profesionales 2 - Transferencia para 3,600,000 00

FUNCIONAMIENTO MUNICIPAL funcionamiento
TOTAL: 3,600,000.00
P

/

ANYELWA BOLANOS CALDERON
Jefe de Presupuesto
. P

Elaboro: ANYELA MARIA BOLAROS
CALPERON

1 de 1



CUENTA DE COBRO N° 6- 2020
29 julio 2020

PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
NIT. 800.251.264-6

DEBE A:
ANA MARIA BORRERO VIDAL
CC. 1.075.258.698 de Neiva (Huila)

El valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($3.600.000,00) MCTE.
Por concepto de la ejecucion del objeto contractual denominado "“PRESTAR
ASESORIA JURIDICA A LA OFICINA PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA  §
LA GESTION PUBLICA EN LAS AREAS DEL DERECHO DISCIPLINARIO Y
ADMINISTRATIVO", durante el periodo comprendido del veintisiete (27) de
junio al veintiséis (26) de julio de 2020, de conformidad con lo dispuesto en
la CLAUSULA CUARTA: VALOR Y FORMA DE PAGO del Contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales N° 08 del 23 de enero de 2020. Los cuales deberan
ser consignados a la Cuenta de Ahorros N°. 488403294116 de DAVIVIENDA,
a nombre de ANA MARIA BORRERO VIDAL.

Agradeciendo su valiosa colaboracion.

Cordialmente,

/ N o ()
- dusllfans B\
ANA MARIA BORRERO VIDAL

CC. 1.075.258.698 de Neiva (Huila)



PERSONERIA DE NEIVA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

N° 08 de 2020

Objeto del contrato

PRESTAR ASESORIA JURIDICA A LA OFICINA
PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA Y LA
GESTION PUBLICA EN LAS AREAS DEL
DERECHO DISCIPLINARIO Y ADMINISTRATIVO.

Mes Ejecutado

Del veintisiete (27) de junio al
veintiséis (26) de julio del 2020

. No.
Nombre Contratista ANA MARIA BORRERO VIDAL Docusmenio 1.075.258.698
Supervisor JOAQUIN CAMILO SANDINO LOPEZ. Area Personeria Municipal de Neiva
OBLIGACION CONTRACTUAL 1 ACTIVIDAD DESARROLLADA [ REGISTROS
Prestar acompanamiento, apoyo y asesoria a la || La ejecucion de la presente obligacion se ha
Personeria Municipal de Neiva, de acuerdo con el || llevado a cabo en linea de las siguientes No Aplica
objeto contractual. actividades.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
Atendi y resolvi telefonicamente, en razén a las
disposiciones gubernamentales que
2. Atender y resolver los asuntos de competencia ordenaron el aislamiento social obligatorio, No Askica
de la Oficina para la Vigilancia Administrativa || con el objeto de evitar la propagacion del P
y la Gestion Puablica que le sean asignados por || COVID 19; los asuntos asignados por el jefe de
la jefe de dicha dependencia. la Oficina para la Vigilancia Administrativa,
tales como la revision de los expedientes para
su correspondiente actuacion.
OBLIGACION CONTRACTUAL | I[ REGISTROS
Orienté  telefonicamente en  diferentes
inquietudes relacionadas con procesos
disciplinarios a compafieros de la Oficina para
la Vigilancia Administrativa y la Gestion
. 5% Publica, tales como:
3. Asesorar y orientar procesosy procedimientos ;
i : 7 - . No Aplica
e competencia de la Oficina para la Vigilancia . .
i : A S - Sugerencias en actuaciones dentro de
Administrativa y la Gestién Pablica. ; :
procesos asignados a los diferentes
companeros de Oficina, quienes
realizan solicitudes verbales que son
analizadas y comentadas
personalmente.
OBLIGACION CONTRACTUAL I ACTIVIDAD DESARROLLADA 1 REGISTROS
En atencion a las disposiciones del orden
4. Asesorar y prestar apoyo en el analisis, trimite || nacional que dispusieron el aislamiento social
y control de las quejas que le sean asignadas, obligatorio para evitar la propagacion de la
conforme a los lineamientos establecidos. pandemia COVID 19, se tramitaron las
siguientes quejas, algunas de ellas, radicadas

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la publicada, sera

considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personeria de Neiva
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a través del correo institucional y sistema
SGDEA:

N° 2020-11264: Remision
Personeria Delegada Penal GVA
0666.

- N° 2020-11259: Se da respuesta
mediante GVA 0704.

Seguimiento COVID 19- E.S.E.
Carmen Emilia: GVA 0730.
- N° 2020-11168: Seguimiento

mediante GVA 0733 SETP y 0734
Consorcio Vias Neiva Fase 7.

- N 2020-1477: Seguimiento
mediante GVA 0735 -Secretaria
General.

- Requerimiento por segunda vez-
Seguimiento a Inspeccion Sexta de
Policia: GVA 0741

- N° 2020-11370: Remision
Procuraduria Regional mediante
GVA 0742, quejoso GVA 0743.

- N 2020-11213: Remision
Procuraduria Regional GVA 0783.

- N° 2020-11215: Seguimiento
mediante GVA 0732 a la Secretaria
de Movilidad.

- N° 2020-11502: Traslado
Despacho Alcalde GVA 0792.

- N 2020-11512: Remisién
Procuraduria Regional GVA 0799.

- N° 2020-11394/1269: Remision
Personeria  Delegada Derechos
Humanos GVA 0800.

- N° 2020-11394/1246: Seguimiento
Direccion de Justicia GVA 0801.

- N° 2020-11394/1256: Seguimiento
Colegio Piaget GVA 0802.

a

Los autos proyectados se
ubican en el correo del Jefe de
la Oficina, pues tales
documentos gozan de reserva
legal, consagrado en el art. 95
Ley 734 de 2002.

Si adjunto GVA 0666, 0704,
0730, 0733, 0734, 0735, 0741,
0742, 0743, 0783, 0732, 0792,

0799, 0800, 0801, 0802, en

formato PDF.

OBLIGACION CONTRACTUAL

I

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS

Asesorar y acompafar a la Personeria
Municipal de Neiva en el tramite y respuesta
de peticiones que le sean asignadas.

- Se dio tramite a las quejas citadas en el
numeral anterior.

Se puede consultar en el
correo del jefe Oficina
Vigilancia Administrativa.

OBLIGACION CONTRACTUAL H ACTIVIDAD DESARROLLADA H REGISTROS
Brindar conceptos y asesorias juridicas al Se bri_ndc') PO ‘via telefbnica, €l apoyo y
Despacho del Personero Municipal, y a la APBOENS r;ciqimnda" 8 ca;da ano de los
Oficina para la Vigilancia Administrativa y la n_nembros = SR de: la ofcing para la No aplica

il s b ilancia administrativa y la gestién publica ’
Gestion Publica, en temas especificos que le vigl yag p
o | dos, en el momento oportuno, de acuerdo con sus
. necesidades.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la publicada, sera

considerada come documento no controlado y su use indebido no es respensabilidad de la Personeria de Neiva
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Se realizd la revision y proyecciéon de autos
dentro de los procesos de vigencia 2016
asignados y que reposan en la Oficina para la
Vigilancia Administrativa y la Gestién Publica.

- AUTO AVOCA CONOCIMIENTO-
Expediente 0026-2016

- AUTO DE INVESTIGACION
DISCIPLINARIA- Expediente 0047-
7. Apoyar la instruccién y sustanciacion de los 2016
procesos disciplinarios que le sean asignados, - AUTO DE INVESTIGACION || Se puede consultar en el correo
cumpliendo los parametros establecidos por la DISCIPLINARIA- Expediente 0033- || del jefe Oficina Vigilancia
jefe de la Oficina para la Vigilancia 2016 Administrativa.
Administrativa y la Gestién Puablica. - AUTO DE INVESTIGACION
DISCIPLINARIA- Expediente 0027-
2016 CID
- AUTO DE CIERRE DE
INVESTIGACION  DISCIPLINARIA:
Expediente 0011- 2016
- PLIEGO DE CARGOS- Expediente
0011-2016.
- AUTO DE CITACION A AUDIENCIA
PUBLICA- Expediente 0021-2016.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
P s s . Se puede consultar en el correo
8. Actualizar el registro consolidado de control de ISOCS ref;‘;;g:?;gﬁf:&g:s d;l iﬁ?ss;didocgg abogado.vigilancia4@gmail.com,
procesos y el libro radicador, conforme a los estacI;o AotiEl  etaba  procesdl %1 1050 el archivo Excel que contiene el
lineamientos establecidos por el supervisor. ; : 2 pa pr ;. QUEIOSO. |l onsolidado de Procesos y libro
implicado y demas observaciones. ;
radicador.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
. f g : Las evidencias se pueden
2 E:I?ilpa;o ?;.niziié?nclilete; qg)?icisrfa rei;:er;e; Asisti6 y participé activamente en las consultar en las Actas de
Vigilllancﬁiia }% dministrativa y la Gestion gﬁbh’ca reuniones de los dias 07 y 22 de julio. Comité y de Procesos de la
’ Oficina.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
10. Apoyar la realizacion de actividades
consistentes en charlas, capacitaciones y/o ; : ;
conversatorios en temas relacionados con N serealizarort en este periodo. ReiRg
derecho disciplinario y administrativo.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la publicada, sera
considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personeria de Neiva
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11

Llevar el control estricto de los términos
procesales en los expedientes asignados y
garantizar su oportuna tramitacion.

Se alimenté formato en Excel, con expedientes
asignados, con sus respectivas observaciones,
asi como el cuadro de correspondencia.

Se puede consultar en la
carpeta digital de la Oficina de
Vigilancia, o en el despacho del

Jefe.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
- ; Se realizo la actividad de Escaneo de la ;
12. Digitalizar los procesos que le sean asignados. totalidad (100%) de expedientes a cargo. No Aplica
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
13. Resolver los asuntos sometidos a su Se puede consultar en el

consideracién dentro de los términos previstos
en la ley, y con sujecion a los principios y
garantias que orientan el ejercicio de la
funcién de la Personeria.

Resolvi asuntos a consideracion del jefe
respecto de quejas asignadas, dentro de la
Oficina para la Vigilancia Administrativa.

archivo Excel, registro de
correspondencia, correo
electronico
abogado.vigilanciad@gmail.com

OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
14. Mantener la reserva y estricta confidencialidad || Mantuve la reserva y estricta confidencialidad
sobre la informacion y documentos que || de los expedientes disciplinarios. No Aplica
conozca en virtud de la ejecucion del contrato.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
Se pueden consultar en las
15. Asistir a las reuniones que le senale la Asisti6 y participé activamente en las Actas de Comité y de Procesos
supervision y el Personero Municipal. reuniones de los dias 07 y 22 de julio. de la Oficina para la Vigilancia
Administrativa.
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS

16.

Acatar las recomendaciones e instrucciones
que le imparta el supervisor del contrato y/o
el Personero Municipal.

Se realizo la actualizacion de las diligencias
pendientes dentro de los procesos
disciplinarios

Se puede consultar en el correo
del jefe Oficina Vigilancia
Administrativa.

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la publicada, sera

considerada como documento no controlado y su uso indebido no es respensabilidad de la Personeria de Neiva
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Presenté informe mensual, sobre actividades

17. Presentar informes mensuales al supervisor .
sobre las actividades desarrolladas en de haus. No Aplica
cumplimiento del objeto contractual.

OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS

18. El contratista debe custodiar y a la
terminacion del presente contrato, devolver los
insumos, suministros, herramientas, _— : ; ;
implementos, inventarios y/o materiales que (Ei‘.J_erle - dfabu!a eistodia. de s, expedicnics No Aplica

: RS isciplinarios.
sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este acuerdo
de voluntades
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS

19. Cumplir las demas obligaciones que le sean
asignadas de conformidad con el objeto Cumpli con las demas obligaciones asignadas. No Aplica
contractual.

OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS

20. Cumplir con las obligaciones frente al sisterna Cumpli con el pago de la planilla del mes de
de seguridad social integral y A.R.L. junio No. 4341018569. Si adjunto

OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS

21. El contratista se obliga con la Personeria de
Neiva a realizarse un examen pre-ocupacional
completo y allegar el respectivo certificado Adjunté con los do entos precontractuales, No Aplica

previa suscripcién del respectivo contrato; los
costos de este examen seran asumidos por el
contratista.

k'/-'}"{f"‘- ‘_ri',if.u_,{d T R A\ //

Firma Contratista

Fecha de Entrega V° B° Superviso

m
\CAY

No. Folios

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www. personerianeiva gov.co. La copia o impresién diferente a la publicada, sera

considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personeria de Neiva
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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°

08 de 2020.
NOMBRE DEL CONTRATISTA: VALOR INICIAL: $28.800.000
ANA MARIA BORRERO VIDAL
NUMERO DE CEDULA: 1.075.258.698 de Neiva (H) VALOR TOTAL: $28.800.000
CcODIGO SECOP: 844578
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD N°. 9 de 2020. PERIODO DE EJECUCION:
REGISTRO PRESUPUESTAL N° 10 de 2020 Del veintisiete (27) de junio al veintiséis (26)

FORMA DE PAGO: LA PERSONERIA pagara a EL | de julio de 2020.
CONTRATISTA el valor del presente contrato de la
siguiente forma: mensualidades vencidas, cada una, por
valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
($3.600.000.00) M/CTE, previa presentacion del informe
de actividades, recibo de pago de aportes y planilla de la
seguridad social integral de acuerdo a la Ley, y riesgos
laborales, correspondiente al periodo a cancelar, cuenta
de cobro y/o factura y certificado de cumplimiento
expedido por el Supervisor del Contrato.

OBJETO: PRESTAR ASESORIA JURIDICA A LA OFICINA PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA Y LA
GESTION PUBLICA EN LAS AREAS DEL DERECHO DISCIPLINARIO Y ADMINISTRATIVO.

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 27/01/2020

PLAZO: Ocho (08) meses contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, sin superar el 31 de diciembre
de 2020.

1. RESUMEN

1.1 Informe y avance de actividades del contrato de prestacién de servicios

Se relacionan las actividades realizadas durante el periodo comprendido del veintisiete (27) de junio al
veintiséis (26) de julio de 2020, para verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, segan
contrato de prestacién de servicios profesionales No. 8 de 2020.

1. Prestar acompanamiento, apoyo y asesoria a la Personeria Municipal de Neiva, de acuerdo con el
objeto contractual.
La ejecucion de la presente obligacién se ha llevado a cabo en linea de las siguientes actividades.

2. Atender y resolver los asuntos de competencia de la Oficina para la Vigilancia Administrativa y la
Gestion Publica que le sean asignados por el jefe.
Atendi6 y resolvié telefonicamente, en razén a las disposiciones gubernamentales que ordenaron el
aislamiento social obligatorio, con el objeto de evitar la propagacién del COVID 19; los asuntos asignados
por el jefe de la Oficina para la Vigilancia Administrativa, tales como la revisién de los expedientes para su
correspondiente actuacion.

3. Asesorar y orientar procesos y procedimientos de competencia de la Oficina para la Vigilancia
Administrativa y la Gestion Publica.
Oriento telefonicamente en diferentes inquietudes relacionadas con procesos disciplinarios a comparieros
de la Oficina para la Vigilancia Administrativa y la Gestion Publica, tales como:

Sugerencias en actuaciones dentro de procesos asignados a los diferentes comparieros de Oficina,
quienes realizan solicitudes verbales que son analizadas y comentadas personalmente.

4. Asesorar y prestar apoyo en el analisis, tramite y control de las quejas que le sean asignadas,
conforme a los lineamientos establecidos.
En atencién a las disposiciones del orden nacional que dispusieron el aislamiento social obligatorio para
evitar la propagacion de la pandemia COVID 19, adelanté el tramite de las siguientes quejas:

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente
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- N°2020-11264: Remision Personeria Delegada Penal GVA 0666.

- N° 2020-11259: Se da respuesta mediante GVA 0704.

- Seguimiento COVID 19- E.S.E. Carmen Emilia: GVA 0730.

- N°2020-11168: Seguimiento mediante GVA 0733 SETP y 0734 Consorcio Vias Neiva Fase 7.
- N°2020-1477: Seguimiento mediante GVA 0735 —Secretaria General.

- Requerimiento por segunda vez- Seguimiento a Inspeccioén Sexta de Policia: GVA 0741
- N° 2020-11370: Remision Procuraduria Regional mediante GVA 0742, quejoso GVA 0743.
- N°2020-11213: Remisiéon Procuraduria Regional GVA 0783.

- N°2020-11215: Seguimiento mediante GVA 0732 a la Secretaria de Movilidad.

- N°2020-11502: Traslado a Despacho Alcalde GVA 0792.

- N°2020-11512: Remisién Procuraduria Regional GVA 0799.

- N° 2020-11394/1269: Remision Personeria Delegada Derechos Humanos GVA 0800.

- N°2020-11394/1246: Seguimiento Direccion de Justicia GVA 0801.

- N°2020-11394/1256: Seguimiento Colegio Piaget GVA 0802.

5. Asesorar y acompaiiar a la Personeria Municipal de Neiva en el tramite y respuesta de peticiones
que le sean asignadas.
Se dio apoyo y acompafamiento en las quejas nombradas en el numeral anterior.

6. Brindar conceptos y asesorias juridicas al Despacho del Personero Municipal, y a la Oficina para
la Vigilancia Administrativa y la Gestiéon Publica, en temas especificos que le sean solicitados.
Brindé via telefonica, el apoyo y asesoria requerida a cada uno de los miembros del equipo de la oficina
para la vigilancia administrativa y la gestion publica en el momento oportuno, de acuerdo con sus
necesidades.

7. Apoyar la instruccién y sustanciacion de los procesos disciplinarios que le sean asignados,
cumpliendo los parametros establecidos por el jefe de la Oficina para la Vigilancia Administrativa
y la Gestion Publica.
Se realizo la revision de los procesos asignados, vigencia 2016 y que reposan en la Oficina para la Vigilancia
Administrativa y la Gestion Publica.

- AUTO AVOCA CONOCIMIENTO- Expediente 0026-2016

- AUTO DE INVESTIGACION DISCIPLINARIA- Expediente 0047-2016

- AUTO DE INVESTIGACION DISCIPLINARIA- Expediente 0033-2016

- AUTO DE INVESTIGACION DISCIPLINARIA- Expediente 0027-2016 CID

. AUTO DE CIERRE DE INVESTIGACION DISCIPLINARIA: Expediente 0011- 2016
- PLIEGO DE CARGOS- Expediente 0011-2016.

- AUTO DE CITACION A AUDIENCIA PUBLICA- Expediente 0021-2016

8. Actualizar el registro consolidado de control de procesos y el libro radicador, conforme a los
lineamientos establecidos por el supervisor.

Realizé la actualizacion del consolidado de los procesos establecidos a su cargo con estado actual, etapa
procesal, quejoso, implicado y deméas observaciones.

9. Participar en los comités que se realicen, segin programacion de la Oficina para la Vigilancia
Administrativa y la Gestion Publica.
Asistié y participé activamente en las reuniones de los dias 07 y 22 de julio.

10. Apuyar ia realizacién de aciividades consistentes en charlas, capacitaciones y/o conversatorios en
temas relacionados con derecho disciplinario y administrativo.
No se realizaron.

11. Llevar el control estricto de los términos procesales en los expedientes asignados y garantizar su
oportuna tramitacion.
Alimenté formato en Excel, con expedientes asignados, con sus respectivas observaciones y el cuadro de
correspondencia.
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12. Digitalizar los procesos que le sean asignados.
Se realizo la actividad de Escaneo de la totalidad (100%) de los Expedientes a cargo y adicionalmente, del
archivo documental de la Oficina.

13. Resolver los asuntos sometidos a su consideracién dentro de los términos previstos en la ley, y con
sujecion a los principios y garantias que orientan el ejercicio de la funcion de la Personeria.
Resolvié asuntos a consideracion respecto de quejas asignadas, dentro de la Oficina para la Vigilancia
Administrativa.

14. Mantener la reserva y estricta confidencialidad sobre la informacién y documentos que conozca en
virtud de la ejecucién del contrato.
Mantuvo la reserva y estricta confidencialidad de los expedientes disciplinarios.

15. Asistir a las reuniones que le sefiale la supervision y el Personero Municipal.
Asistié y participé activamente en las reuniones de los dias 07 y 22 de julio.

16. Acatar las recomendaciones e instrucciones que le imparta el supervisor del contrato y/o el
Personero Municipal.
Acaté las recomendaciones de su supervisor, en especial, la actualizacion de las diligencias pendientes
dentro de los procesos disciplinarios.

17. Presentar informes mensuales al supervisor sobre las actividades desarrolladas en cumplimiento
del objeto contractual.
Presenté informe mensual, sobre actividades desarrolladas.

18. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato, devolver los insumos,
suministros, herramientas, implementos, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este acuerdo de voluntades.

Custodio los expedientes disciplinarios.

19. Cumplir las demas obligaciones que le sean asignadas de conformidad con el objeto contractual.

20. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y A.R.L.
Cumpli6 con el pago de la planilla del mes de junio No. 4341018569.

21. El contratista se obliga con la Personeria de Neiva a realizarse un examen pre-ocupacional completo
y allegar el respectivo certificado previa suscripciéon del respectivo contrato; los costos de este
examen seran asumidos por el contratista.
La contratista allego con los documentos precontractuales el examen pre-ocupacional requerido.

1.2. Obligaciones de la Personeria

En cumplimiento a la Clausula Cuarta: Valor y Forma de Pago - el Contratista tiene derecho al pago por
concepto del servicio prestado durante el periodo comprendido del veintisiete (27) de junio al veintiséis (26)
de julio de 2020.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

- VALOR
RELACION DE PAGOS FECHA VALOR ... SALDO
27 de enero al 26 de
e enero a2 28 febrero 2020 $3.600.000 $3.600.000 $25.200.000
27 de febrero al 26 de
e 27 marzo 2020 $3.600.000 $3.600.000 $21.600.000
27 de mac"é";gzgoé deabril| 3 0062020 $3.600.000 $3.600.000 $18.000.000
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=7 bl "’112206233 mayode | 44 sunio 2020 $3.600.000 $3.600.000 $14.400.000
27 mayo alzggge juniode | 41 i3 2020 $3.600.000 $3.600.000 $10.800.000
=¥ Jamio aéggode juliode | g 5uti0 2020 $3.600.000 $3.600.000 $7.200.000
Valor Contrato Inicial Valor Adicional ‘C’:::)trrz:zt:; Valor Ejecutado E‘J{:::‘::t:;o
$28.800.000 $0 $28.800.000 $21.600.000 $7.200.000

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

3.1. Verificacion de pagos de Salud, Pension y Riesgos profesionales (y parafiscales si el contrato lo
exige)

En cumplimiento de la clausula Segunda del contrato, se verifica los pagos de los derechos de contratacion
y pagos correspondientes al Sistema de seguridad social integral y ARL segun planilla 4341018569 del mes
de junio.

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD JUNIO $ 180.000
PENSION JUNIO $ 230.400
RIESGOS PROFESIONALES JUNIO $ 7.600
TOTAL $ 418.000

3.2. Certificado de Cumplimiento

Con lo anterior, el suscrito supervisor del contrato de prestacion de servicios profesionales No. 08 de 2020,
certifica que el contrato en mencién cumplié satisfactoriamente segun como dice el objeto del mismo,
durante el periodo comprendido del veintisiete (27) de junio al veintiséis (26) de julio de 2020, por lo tanto
se recibe a entera satisfaccién y se autoriza el pago por valor de tres millones seiscientos mil pesos

ANTE DINOWQPEZ
de la Oficina para la Vigilhcia A inistrativa
Personeria Municipal de Ng

Supervisor

a
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