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 TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL INFORME 

DESDE HASTA 

PARCIAL  FINAL X 1233- 2025 26/04/2025 26/05/2025 

N° PROCESO CONTRATACION SECOP DC-SED-CD-057-2025 

CONTRATANTE GOBERNACIÓN DEL CAUCA 

CONTRATISTA JOSE JOAQUIN GUTIERREZ VALENCIA 

No. DE IDENTIFICACIÓN 98396671 EXPEDIDA EN PASTO – NARIÑO 

No. TELÉFONO y/o CELULAR 3127571635 

SUPERVISOR YULLY CAROLINA MONTILA ROSERO 

NIVEL  PROFESIONAL DESPACHO 
GESTIÓN DE TALENTO 
HUMANO EDUCATIVO 

INTERVENTOR N/A 

No. DE IDENTIFICACIÓN N/A EXPEDIDA EN N/A 

No. TELÉFONO y/o CELULAR N/A 

APOYO A  LA  SUPERVISION N/A 

IDENTIFICACION N/A EXPEDIDA EN N/A 

NIVEL  EDUCATIVO N/A 

No. TELÉFONO y/o CELULAR N/A 

CDP  No. 1499 del 28 de enero de 2025 CRP No. 
2472 del 26 de febrero de 
2025 

IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 
03 - 
2.3.12.45.99.1000.14.2.3.2.02.02.08 
– 997 

VALOR TOTAL 
DEL CONTRATO 

11.400.000 

FORMA DE PAGO  PARCIAL PAGO No.  003 

VALOR A PAGAR $ 3.800.000 

BALANCE FINANCIERO 

VALOR CONTRATO $ 11.400.000  

VALOR EJECUTADO   $ 11.400.000 

SALDO POR EJECUTAR  $ 0.0 

PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

IBC al sistema de Seguridad Social 
(40% del Ingreso mensual) 

1.520.000 
PERIODO 
COTIZADO 

ABRIL 2025 

EPS SANITAS 
VALOR 
PAGADO 

$ 190.000 
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ARL POSITIVA 
VALOR 
PAGADO 

$ 8.000 

AFP PROTECCION 
VALOR 
PAGADO 

$ 243.200 

VALOR TOTAL PLANILLA $ 441.200 PLANILLA No. 33260865 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO APOYO JURÍDICO A LOS PROCESOS DE EVALUACIÓN DE 
DESEMPEÑO LABORAL, TRAMITE DE NOVEDADES Y A LA GESTIÓN DE LOS PROCESOS DE SOLICITUD DE 
REINTEGRO DE LOS RECURSOS GENERADOS POR LOS PAGOS DE LO NO DEBIDO AL PERSONAL DOCENTE, 
DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DE LOS 41 
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA DE ACUERDO A LA COMPETENCIA DE LA 
OFICINA DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO EDUCATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN Y CULTURA DEL 
CAUCA, EN EL MARCO DEL PROYECTO: APOYO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS 
DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCIÓN 

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica 
que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades 
descritas a continuación, dentro del período de tiempo comprendido entre el  26 DE ABRIL de 2025 y el 
26 de MAYO de 2025 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el 
pago. 

DESARROLLO DE LA SUPERVISION 

Durante el periodo comprendido entre el 26 de ABRIL y el 26 de MAYO 2025 el contratista desarrollo las 

siguientes actividades: 

1. Prestar apoyo en la proyección y elaboración de conceptos, recursos, respuestas e informes a derechos 

de petición, a solicitudes de información de entes de control, a consultas verbales, a acciones de tutela, 

impugnaciones, acciones judiciales instauradas por los ciudadanos, entes de control u otras entidades, 

de los temas relacionados con el objeto del contrato. 

TIPO DE ACTUACIÓN SOLICITANTE TRAMITE RELACIONADO 

Respuesta Derecho de Petición 
LEONOR VALDES 

CASTILLO 

Se realiza estudio del caso y se proyecta 

respuesta a derecho de petición con 

relación a la negativa de docentes a 

concertar proceso de evaluación.  El 

concepto queda pendiente de 

aprobación en plataforma SAC como 

Correspondencia externa. 

 

2. Apoyar las gestiones de cruce de información respecto a las liquidaciones por pagos de no lo debido 

reportadas por la oficina de nómina, esclareciendo los hechos, fechas, montos y conceptos de los 

hechos generadores de la situación de pago de las remuneraciones oficiales por servicios no prestados 

a los empleados públicos a cargo de la Secretaría de Educación y Cultura. 
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RADICADO SAC 
INTERNO / 
EXTERNO 

ORIGEN 
FUNCIONARIO AL CUAL SE 

DEBE REQUERIR 
OBSERVACIOENS 

CAU2025IE000437 INTERNO NOMINA 
HECTOR JAIRO GOMEZ 

MONTAÑO 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000460 INTERNO NOMINA AURELIO MESTIZO JULCUE 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000463 INTERNO NOMINA IVAN HURTADO TUNDALA 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000467 INTERNO NOMINA 12 FUNCIONARIOS ACTIVOS 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000468 INTERNO NOMINA 
KAREN ANDRA VARGAS 

MONJE 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000520 INTERNO NOMINA Bradley Gildardo Jiménez Peña 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000581 INTERNO NOMINA 
ADRIANA MA ORDOÑEZ 

MUÑOZ 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000604 INTERNO NOMINA Ruby Marina Chávez López 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000612 INTERNO NOMINA Kelly Vanessa Chávez Daza 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000695 INTERNO NOMINA OLGA LUCIA MORALES 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000717 INTERNO NOMINA Aida María Embús Palomino 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000737 INTERNO NOMINA JULIO TOMBE CUCHILLO 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000765 INTERNO NOMINA KELLY VANESSA CHAVEZ 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000811 INTERNO NOMINA NORA GRUEO HURTDO 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000847 INTERNO NOMINA 4 EXPEDIENTES DIF 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000887 INTERNO NOMINA FIDELINO PERDOMO 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000929 INTERNO NOMINA 
LUZ AIDE ANGULO RIASCOS 

– QEPD 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 
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CAU2025IE000931 INTERNO NOMINA 
Hadert Fernando Arango 

Martínez 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000975 INTERNO NOMINA 
BETSY CONSTANZA 

GARZON NARVAESZ 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE001106 INTERNO NOMINA YONNY MOSQUERA 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE001152 INTERNO NOMINA 
LUIS ANTONIO IBAÑEZ 

UZURRIAGA 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

CAU2025IE000875 INTERNO NOMINA 
RAFAEL ANTONIO CAMPO 

QEPD 

SE RECIBE SOLICITUD Y 

SE PROCEDE A ESTUDIO 

PREVIO 

 

3. Apoyar la elaboración de actos administrativos para el inicio de proceso de cobro coactivo por concepto 

de pagos de lo no debido por salarios, prestaciones, incapacidades u otros realizados a docentes, 

directivos docentes y administrativos adscritos a la Secretaría de Educación y Cultura del Departamento 

del Cauca. 

TIPO DE 

ACTUACIÓN 
DESTINATARIO CEDULA ESTADO ACTUAL DEL TRAMITE 

Proyección Acto 

Administrativo 

PEDRO MURILLO 

CARABALI 
76224989 

Proyecto visado y remitido a Jurídica 

SED – CAUCA 

Proyección Acto 

Administrativo 
BENITA BONILLA ZUÑIGA 25716975 

Proyecto visado y remitido a Jurídica 

SED – CAUCA 

Proyección Acto 

Administrativo 
YANET MOLINA AMBUILA 25371107 

Proyecto visado y remitido a Jurídica 

SED – CAUCA 

Proyección Acto 

Administrativo 

CÉSAR FERNANDO RIASCOS 

SANCHEZ 
1061714265 

Proyecto visado y remitido a Jurídica 

SED – CAUCA 

Proyección Acto 

Administrativo 

RUTH STELLA BAMBAGUE 

CALVACHE 
25295327 

Proyecto visado y remitido a Jurídica 

SED – CAUCA 

Proyección Acto 

Administrativo 

PIEDAD DEL SOCORRO 

DELGADO RODRIGUEZ 
25588728 

Proyecto visado y remitido a Jurídica 

SED – CAUCA 

Proyección Acto 

Administrativo 

MAUREN VANESSA REINA 

SOLIS 
1059444800 

Proyecto visado y remitido a Jurídica 

SED – CAUCA 

Proyección Acto 

Administrativo 

ANGEL MARIA BOLAÑOS 

CRUZ 
4626327 

Proyecto visado y remitido a Jurídica 

SED – CAUCA 

Proyección Acto 

Administrativo 

MARLENY BENITEZ 

ORTEGA 
25521834 

Proyecto visado y remitido a Jurídica 

SED – CAUCA 

Proyección Acto 

Administrativo 

PAULA DEICY SANCHEZ 

BEDOYA 
34541062 

Proyecto visado y remitido a Jurídica 

SED – CAUCA 

Proyección Acto 

Administrativo 

BILLY FERNANDO PINZA 

NASPIRAN 
1085245672 

Proyecto visado y remitido a Jurídica 

SED – CAUCA 

Proyección Acto 

Administrativo 

HURTADO PINILLOS ANA 

EYRA 
34678028 

Se realiza diseño de acto administrativo 

y se remite para visado de Nomina y TH 

Proyección Acto 

Administrativo 

MONTAÑO VIDAL 

SANTIAGO 
10387531 

Se realiza diseño de acto administrativo 

y se remite para visado de Nomina y TH 
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Proyección Acto 

Administrativo 

FERNANDEZ PRADO PEDRO 

HERNANDO 
10549855 

Se realiza diseño de acto administrativo 

y se remite para visado de Nomina y TH 

Proyección Acto 

Administrativo 
ORTEGA BOLANOS NIVIA 27451261 

Se realiza diseño de acto administrativo 

y se remite para visado de Nomina y TH 

Proyección Acto 

Administrativo 

CORDOBA DAZA OLGA 

LUCIA 
34573045 

Se realiza diseño de acto administrativo 

y se remite para visado de Nomina y TH 

Proyección Acto 

Administrativo 

SAMBONI GALINDEZ 

GUILLERMO LEON 
76218911 

Se realiza diseño de acto administrativo 

y se remite para visado de Nomina y TH 

Proyección Acto 

Administrativo 
IDROBO PUNGO OLIVER 76239044 

Se realiza diseño de acto administrativo 

y se remite para visado de Nomina y TH 

Proyección Acto 

Administrativo 

OCAMPO CAMPO HUVER 

ARCESIO 
76317360 

Se realiza diseño de acto administrativo 

y se remite para visado de Nomina y TH 

Proyección Acto 

Administrativo 

KAREN VIVIANA PEREZ 

IMBACHI 
34323969 

Se realiza diseño de acto administrativo 

y se remite para visado de Nomina y TH 

Proyección Acto 

Administrativo 

DIANA LIZETH HURTADO 

SALAZAR 
34324131 

Se realiza diseño de acto administrativo 

y se remite para visado de Nomina y TH 

Proyección Acto 

Administrativo 

DAYRA MILENA ACHICAOY 

ACHICANOY 
27087037 

Se realiza diseño de acto administrativo 

y se remite para visado de Nomina y TH 

 

4. Apoyar el seguimiento en el proceso de notificación de los actos administrativos que ordenan el reintegro 

de los recursos generados por los pagos de lo no debido por parte de la Secretaría de Educación y 

Cultura 

OBSERVACIONES 

Los actos administrativos proyectados en el actual periodo, se encuentran para ingresar a revisión de la oficina jurídica 

de la SED,; una vez aprobados y firmados por la Secretaria de Educación se dará inicio a la etapa de seguimiento a las 

notificaciones correspondientes 

 
5. Apoyar la gestión de recursos por la vía administrativa que se interpongan a los actos administrativos 

que ordenan el cobro de los pagos de lo no debido por salarios, prestaciones, incapacidades u otros 

realizados a docentes, directivos docentes y administrativos adscritos a la Secretaría de Educación y 

Cultura del Departamento del Cauca. 

OBSERVACIONES 

En lo corrido del periodo a facturar, no se han recibido recursos frente a los actos que determinan la existencia de una 

obligación pecuniaria en favor de la administración, derivadas del pago de lo no debido. 

 
6. Apoyar la gestión de recursos por la vía administrativa interpuestos contra la evaluación de desempeño 

laboral y la atención de impedimentos y recusaciones presentados en el proceso de evaluación de 

desempeño, respecto de la planta docente, directivos docentes y administrativos adscritos a la 

Secretaría de Educación y Cultura. 
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Previa revisión y actualización del fundamento normativo, se redefine el contenido del acto administrativo 

que resuelve la presentación de IMPEDIMENTOS y RECUSACIONES, por parte de los docentes, 

directivos docentes y administrativos., logrando la unificación del modelo del mismo de la mano de la 

Oficina Jurídica de la SED – CAUCA. Con lo cual se realizaron ajustes a diferentes actos ya proyectados 

y se procedió a iniciar la proyección de nuevos actos administrativos relacionados con éste aspecto. 

 

Es importante mencionar que se hizo necesaria el cambio en el periodo actual del tipo de acto 

administrativo, toda vez que ante la ausencia de delegación de funciones por parte del señor Gobernador 

a la Secretaria de Educación para temas de EDL; lo referente a impedimentos y recusaciones; ahora 

debe tomarse la decisión por Decreto firmado por el señor Gobernador 

TIPO DE 
TRAMITE 

SOLICITATE 
ACTIVIDAD 
EJECUTADA 

ESTADO OBSERVACIONS 

RECURSO EDL 
YANEDH PEÑA 

BENAVIDES 

SE REQUIEREN 
AJUSTES DESDE LA 
OFICINA ASESORA 

DEL DESPACHO 
DEL GOBERNADOR 

ACTO ADMINISTRATIVO 
INGRESA AL DESPACHO 

PARA FIRMA 

CONCEDE EL RECUSO Y 
ORDENA REVISAR 
EVALUACIÓN POR 

SUPERIOR 

RECURSO EDL ADALID RUIZ PINO 
PROYECCIÓN 

ACTO 
ADMINISTRATIVO 

EN REVISIÓN JURÍDICA 
PARA ESTABLECER 
MODELO DE ACTO 

CONCEDE EL RECUSO Y 
ORDENA REVISAR 
EVALUACIÓN POR 

SUPERIOR 

 
7. Apoyar la gestión de consolidación de información de quejas y reclamos presentados por presuntas 

faltas disciplinarias contra docentes, directivos docentes y administrativos, dar traslado por competencia 

a la oficina de control interno disciplinario y el respectivo seguimiento de los mismos.  

OBSERVACIONES 

En lo corrido del periodo a facturar, no se han asignado quejar y reclamos presentados por presuntas faltas disciplinarias 

contra docentes, directivos docentes y administrativos. 

 
8. Brindar apoyo al área, con la participación y/o elaboración de Informes, emisión de conceptos, actas, 

proyección de respuestas, convocatorias, circulares, oficios, mesas de trabajo, comités, consolidación 

de información u otras que se requieran en la órbita del objeto y actividades del contrato, de acuerdo a 

la designación de la supervisión. 

OBSERVACIONES 

En lo corrido del periodo a facturar, no fui convocado a mesas de trabajo ni se generaron solicitudes de apoyo en las 

actividades descritas en el presente item 
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9. Apoyar en oportunidad y atendiendo los términos legales los trámites asignados mediante la plataforma 

SAC 

RADICADO SAC 
INTERNO / 

REQUERIMIENTO 
RADICADO DE SALIDA ASUNTO 

CAU2025ER021902 REQUERIMIENTO CAU2025EE022372 

Solicitud aclarar para la evaluación de 
desempeño- docente PTA, JAMES ANDRÉS 

BUCHELI MUÑOZ,CC 1061689818, 
parentesco sobrino. 

CAU2025ER020000 REQUERIMIENTO CAU2025EE020161 

Respuesta al requerimiento CAU2025EE015124 
(Respuesta al requerimiento 

CAU2025EE015124) 

CAU2025ER015545 REQUERIMIENTO CAU2025EE019693 

Solicitud e intervención en caso de EDL de 
directivo docente, Wilson Eduardo Gómez 

Urbano, rector de la IE Timba, Buenos Aires. 
CAU2025ER015675 REQUERIMIENTO CAU2025EE019152 SOLICITUD 

CAU2025ER016784 REQUERIMIENTO CAU2025EE019076 

Solicitud de impedimento para realizar 
evaluación de desempeño docente.- 

docente, MARIA NEIDA VELASCO ACOSTA, 
CE l Chorrera, Timbio 

CAU2025ER016459 REQUERIMIENTO CAU2025EE019096 

Aclaración a la resolución número 03131-
04-2025 _ JORGE GIOBANY LUCUMI 

GONZALEZ 1059981782 

CAU2025ER016220 REQUERIMIENTO CAU2025EE019063 
Solicitud de impedimento para realizar 

evaluación de desempeño docente. 

CAU2025ER015814 REQUERIMIENTO CAU2025EE019072 

Solicitar se respondan los recursos de 
segundo evaluador para la vigencia 2024 

solicitados y se designe segundo evaluador 
para el 2025 

CAU2025ER015357 REQUERIMIENTO CAU2025EE019060 

**2025RS045603_1** Remisión de 
Comunicación: 2025RS045603 

(**2025RS045603_1** Remisión de 
Comunicación: 2025RS045603)  

CAU2025ER015003 REQUERIMIENTO CAU2025EE018264 

AUTORIZACIÓN DE DESCUENTO EN MI 
NÓMINA_ OLIVER IDROBO PUNGO CC 

76239044  

CAU2025ER014990 REQUERIMIENTO CAU2025EE018215 

Remisión de Comunicación: 2025RS043617- 
orientación sobre docentes que se niegan a 

conciliar EDL  

CAU2025ER015122 REQUERIMIENTO 
CAU2025EE017884

  

Oficio de recusación y recurso de reposición 
y en subsidio de apelación 

CAU2025ER014950 REQUERIMIENTO CAU2025EE017855 
envió de documentos de docentes de 
periodo de prueba que interpusieron 
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Solicitar respuesta a radicado 

Solicitud información 
SOLICITUD ASESORAR 

Dado en la ciudad de Popayán, los veintisiete (27) de mayo 2025. 

No. FOLIOS, CD'S, DvD'S 
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ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

Actividad
Económica

0 30 0 30 0 0
1.520.000

00 8.000
1.520.000

190.000 0 0 0 0 0 59 0 441.200
SIN CCF-
SINCCF

30
GUTIERREZ VALENCIA
JOSE JOAQUIN

243.200
1.520.000 SANITAS-

EPS005
PROTECCION
-230201

0,00522 NCC 983966711
1.520.000

1841201

IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

1.520.000 01.520.0001.520.000

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

1

Nº AFILIADOS

8299

JOSEJGUTIERREZV@GMAIL.COM

ACT. ECO

NEQUI

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 98396671

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

JOSE JOAQUIN GUTIERREZ VALENCIA0

CLASE

I

CÓDIGO

0

CR 5 53N  113 CASA G6 SAN MIGUEL DEL RIO

DIRECCIÓNMUN-DEP

19-1

TELÉFONO

3127571635

ARL

POSITIVA - 14-23

PERÍODO PENSIÓN

2025-05-27

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2025-04 TODOS LOS CENTROS2025-04

PERÍODO SALUD PLANILLA

33260865

33260865

REF. DE PAGO (PIN)

CAUCA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

POPAYAN

VALOR PAGO

443.600

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

2.400

INTERÉS X MORA

FECHA LÍMITE
PAGO

2025-05-19

TIPO PLANILLA

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

I

Natural

TOTALES IBC

IBC PARAF

0

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR LIQUIDADOSUBSISTEMA NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

RESUMEN DE PAGO

1 243.200 0 243.2000AFP(Administradoras: 1)
800229739 0 243.200 0230201 0 243.2001    PROTECCION

1 190.000 0 190.0000EPS(Administradoras: 1)
800251440 6 190.000 0EPS005 0 190.0001    SANITAS

1 8.000 0 8.0000ARP(Administradoras: 1)
860011153 6 8.000 014-23 0 8.0001    POSITIVA

Gran Total 0 441.200441.200 0
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Resumen de pago

Descripción de compra

Pago de seguridad Social Integrado

Estado de la solicitud

Transacción aprobada

Tienda

ASOPAGOS

Fecha de solicitud

27 de mayo de 2025

CUS

1509344491

Referencia Nequi

M3522815

¿Cuánto?

$ 443.600,00

Valor de los impuestos

$0,00

Número de referencia 1

10.10.11.80

Número de referencia 2

CC

Número de referencia 3

98396671

Factura de comercio

33260865

Tu plata salió de:

Disponible


