Secretaria Educacion

DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE RISARALDA

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

ANAL!SIS DEL SECTOR — ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

o

Estudio previo nimero: SE-CDPS-5.01.16171-3 -

1. ANALISIS DEL SECTOR:

LA SECRETARIA DE EDUCACION realiza el ANALISIS DEL SECTOR requerido conforme al
articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015 para adelantar el proceso de seleccion y la
consecuente celebracion del contrato requerido.

1.1. Aspectos legales y organizacionales

La Corte Constitucional en Sentencia C-614 de 2009, sefalé que el ejercicio de funciones
permanentes en la administracion publica debe hacerse con personal de planta y que todo vinculo
contractual para el desempefio de funciones permanentes y propias del objeto de la entidad
contratante debe ser retirado de la dinamica laboral administrativa.

En sintonia con lo anterior el Consejo de Estado en sentencia de unificacion SU-J025-CE-S2-2021
del 09 de septiembre de 2021, aclarada mediante sentencia del 11 de noviembre del mismo afio se
pronuncié sobre el termino de duracién del contrato estatal, indicando que “el principio de
planeacion esta relacionado en forma directa con el principio de legalidad, cuya observancia en la
formulacion de los documentos que conforman la etapa precontractual en cada proceso de
seleccién publica es manifestacion de una correcta y transparente planeacion”. En el presente
proceso de contratacion se garantiza que este se celebra por un termino estrictamente
indispensable para la ejecucion del objeto.

De conformidad con la infermacién suministrada por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica y la Agencia Nacional de Contratacion Ptblica Colombia Compra Eficiente -CCE, las
entidades publicas contratan prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en un
30% en entidades de orden nacional y 70% en entidades tetritoriales.

Cumplimiento del plan de formalizacion laboral para el sector pablico.

El articulo 287 de la Constitucién Politica establece que las entidades territoriales gozan de
autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites de la Constitucion y la Ley, asi
mismo tiene derecho a gobernarse por sus propias autoridades y administrar sus recursos en el
cumplimiento de sus funciones, también tienen derecho a determinar la estructura de la entidad y
crear dependencias necesarias con funciones correspondientes.

Como consecuencia de dicha facultad las entidades pueden crear, modificar, suprimir, y fusionar
los empleos de sus dependencias. Al respecto es importante resaltar el compromiso del gobierno
departamental con la formalizacién laboral y para ello conforme a la disponibilidad de recursos de
la entidad para la presente vigencia.
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El Departamento de Risaralda en aras de satisfacer las necesidades resultantes de la ejecucion del
plan de desarrollo busca con la vinculacion de talento humano, satisfacer una necesidad,
respetando la temporalidad y poniendo en practica estandares de prevencion del dafio antijuridico.

1.2. Perfil requerido por la entidad
Idoneidad

A fin de satisfacer la necesidad que presenta el Departamento de Risaralda, se requiere contratar
una persona con el siguiente perfil asi:

Persona juridica: a entidad requiere contratar una persona juridica cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto de la presente contratacién, con bachilleres académicos o bachilleres
técnicos y con capacidad para celebrar contratos, con capacidad para celebrar contratos.

Personal requerido Estudios y experiencia

DIECINUEVE (19) BACHILLERES
PERSONA JURIDICA, QUE CUENTE CON | ACADEMICOS O BACHILLERES
DIECINUEVE (19) BACHILLERES | TECNICOS CON EXPERIENCIA MINIMA
ACADEMICOS O BACHILLERES | DE SEIS (06) MESES EN ACTIVIDADES
TECNICOS. OPERATIVAS, LOGISTICAS,
ASISTENCIALES O DE GESTION
ADMINISTRATIVA.

BACHILLER ACADEMICO O BACHILLER

DIECINUEVE (19) PERSONAS | TECNICO CON EXPERIENCIA MiNIMA
NATURALES, CON TITULO BACHILLER | DE SEIS (06) MESES EN ACTIVIDADES
ACADEMICO O BACHILLER TECNICO. | OPERATIVAS, LOGISTICAS,

ASISTENCIALES O DE GESTION
ADMINISTRATIVA.

Persona natural: La entidad para satisfacer la necesidad, requiere contratar una persona natural, e
bachiller académico o bachiller técnico y con capacidad para celebrar contratos.

Experiencia:

La entidad para satisfacer la necesidad requiere contratar una persona natural o juridica con
experiencia minima de seis (6) meses en actividades operativas, logisticas, asistenciales o de
gestion administrativa.

1.3 Analisis comercial del sector terciario o de servicios.
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El sector terciario de Colombia es uno de los mas desarrollados. De acuerdo con el Departamento
Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE), el sector terciario aloja entre el 60%
y 80 % de la fuerza laboral del pais. En economia, el sector terciario es aquel que se encarga de
las actividades de comercio, servicios y transporte. A diferencia de los sectores primario y
secundario, el sector terciario no se encarga de producir sino de ofrecer y distribuir productos. Por
este motivo, se le conoce como ef sector del servicio.

1.3.1 Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Este subsector de los servicios se presta a empresas, entidades publicas y personas e involucra
los servicios de rango ejecutivo y medio de consultoria, gestion, contabilidad y administracion de
empresas, los servicios publicitarios, juridicos, tecnolégicos, ingenieria y construccion,
comunicacion social, o de apoyo a la gestion. Este subsector terciario es uno de los que demandan
mayor cantidad de mano de obra especializada o profesional, y es uno de los de mayor crecimiento
en la economia colombiana en los Gltimos afos.

1.4 Anélisis de riesgos

La entidad estructuré dicho analisis a través de la matriz de riesgos que hace parte integral del
presente estudio previo. (ver anexo)

1.5 Analisis de la demanda

En la presente vigencia y/o en anteriores, el departamento de Risaralda ha contratado los servicios
requeridos asi:

GO

2023 | No. 0458 del PRESTAR SERVICIOS DE Mediante actas
15 de febrero | APOYO A LA GESTION parciales
de 2023 No. PARA EL ESQUEMA DE mensuales
SECOP Il SUPERVISION DEL vencidas a UN
4609649 PROGRAMA DE MILLON
ALIMENTACION ESCOLAR $14.933.576 240 OCHOCIENTOS
DE RISARALDA e dias SESENTA Y
SEIS MiL
SEISCIENTOS
NOVENTA Y
SIETE
($1.866.697).
2024 | No. 0924 del $12.239.556 6 meses | Actas parciales
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PRESTAR SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION
PARA EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR
DE RISARALDA

21
de 2024 No.
SECOP II:

6123487

A través de la suscripcion de los contratos antes indicados la entidad satisfizo su necesidad, toda

vez que se pudo cumplir con las metas establecidas para el objeto contractual y se dio cabal
cumplimiento al mismo, se logré el apoyo constante en los doce municipios no certificados y en

las diferentes sedes a lo largo y ancho del departamento, prestando sus servicios como enlaces
municipales con los diferentes actores de la estrategia y el equipo de supervision PAE, con lo que

se impacta positivamente su oportuno seguimiento y reporte a Entes de control, que redunda en la S
adecuada ejecucion de ésta estrategia de orden hacional a cargo del Departamento.

1.6 Tipo de remuneracion

Conforme al analisis de la tabla anterior, la entidad opta por pagos parciales, conforme a la
ejecucion del contrato, con cortes mensuales y/o proporcionales al tiempo del servicio prestado,
por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA
Y UN PESOS M/CTE ($2.234.331,00). Lo anterior obedece a que es la forma de verificar que las
actividades asignadas se cumplan de manera puntual, a fin de que el supervisor pueda verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, previo a la autorizacion del pago. Los honorarios
son los que corresponden a la tabla de los fijados por la administracion, para la prestacion de este
servicio en particular.

La remuneracion de honorarios se calculd de acuerdo a la complejidad de las actividades a
desarrollar y de la experiencia acreditada y al desplazamiento#para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales; por lo tanto, la forma de pago obedece a la prestacion de los servicios
de naturaleza intelectual derivada del cumplimiento de las funciones en la Secretaria de Educacion,
donde de manera continua se deben adelantar diferentes procesos para satisfacer y cumplir con
las finalidades de la Administracidn Publica, brindar seguridad juridica asociada a la correcta
aplicacion de la normatividad en los procesos y en consecuencia, a la reduccion de los riesgos de
dafio antijuridico. Este valor corresponde a lo que usualmente se cancela por honorarios a un
bachiller con desplazamiento, con el fin de que el personal seleccionado, pueda brindar apoyo en
la adecuada prestacion del servicio de suministro, cuyo fin es el de acceso y permanencia en la
comunidad educativa de los municipios no certificados de la Entidad Territorial Certificada
Risaralda, con €l fin de abordar las alterhativas y soluciones a los problemas que se evidencian
frente al entendimiento de los hechos generadores de desercion escolar.

2. ESTUDIO PREVIO
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LA SECRETARIA DE EDUCACION realiza el ESTUDIO PREVIO requerido conforme articulo 25,
numeral 7 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015

2.1. Descripcion de la necesidad.

El art. 3° del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993) prevé
que los servidores publicos y los particulares que celebren contratos con el Estado deberan buscar
el cumplimiento de los fines del estado, asi como la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas
en la consecucion de dichos fines.

En este sentido, es claro que los fines esenciales del Estado constituyen un axioma fundamental
sobre el cual se edifican el objeto y la finalidad perseguida con la contratacion estatal.
Precisamente por ello, debemos remitirnos a la definicién de tal concepto juridico indeterminado, lo
que implica analizar el sistema juridico en su conjunto para, finalmente, entender cuales son los
fines de la contratacion estatal. Asi pues, puede decirse que son los propositos que persigue el
Estado, los cuales justifican su existencia y se materializan en el art. 2° de la Constitucion Politica
de Colombia, que enumera algunos de ellos, asi:

“Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. “Las autoridades de la
Reptblica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares”

Sin embargo, el listado contenido en el mencionado precepto constitucional es meramente
enunciativo, no taxativo, pues a lo largo de la Carta Politica aparecen otros fines del mismo
raigambre, como es el caso de aquellos contenidos en el Preambulo, arts. 5, 94, 334, entre otros.

Hecha la anterior precisién, y descendiendo de manera especifica en los fines de la contratacion
estatal, el inciso segundo del art. 3°, Ley 80 de 1993 sefala que: “los particulares, por su parte,
tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que colaboran con
ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones”.

Sin duda alguna, la norma en comento eleva a los particulares, contratistas del Estado, a la
condicién de colaboradores para el cumplimiento de los fines de la entidad contratante, los cuales
detentan identidad plena con los fines esenciales del Estado en general.

Lo anterior ha sido entendido por la Corte Constitucional en sentencia C-563 de 1998 de la
siguiente forma:
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“En las circunstancias descritas, el contratista se constituye en un colaborador o instrumento de la
entidad estatal para la realizacién de actividades o prestaciones que interesan a los fines publicos,
pero no en un delegatario o depositario de sus funciones”.

La Corte Suprema de Justicia, también se ha pronunciado al respecto en sentencia de casacién
del 13 de julio de 2005 No. 19695 y Sentencia del 13 de marzo de 2006 No. 24833, para lo cual
expreso lo siguiente:

“(...) Si el objeto del contrato administrativo no tiene como finalidad transferir funciones publicas al
contratista, sino la de conseguir la ejecucion practica del objeto contractual, con el fin de realizar
materialmente los cometidos propios del contrato, necesario es concluir que la investidura de
servidor publico no cobija al particular. En otras palabras, en este evento, se repite, el contratista
se constituye en un colaborador de la entidad estatal con la que celebra el contrato administrativo et
para la realizacién de actividades que propenden por la utilidad publica, pero no en calidad de
delegatario o depositario de sus funciones. Contrario seria cuando por virtud del contrato, el
particular adquiere el caracter de concesionario, administrador delegado o se le encomienda la
prestacion de un servicio pulblico a cargo del Estado, el recaudo de caudales o el manejo de
bienes publicos, actividades éstas que necesariamente llevan al traslado de la funcion publica v,
por lo mismo, el particular adquiere, transitoria o permanentemente, seglin el caso, la calidad de
servidor publico”

En sintesis, de lo expuesto, la finalidad de la contratacién estatal es:

. Perseguir el cumplimiento de los fines esenciales del Estado colombiano en desarrollo de
la funcién publica que le es atribuible.

. Buscar una eficiente prestacién de los servicios publicos para la efectividad de los
derechos de los administrados, en colaboracién con los particulares contratistas, quienes deben
colaborar con la administracion para, de manera conjunia, alcanzar el goce efectivo de esos
derechos.

El Departamento de Risaraida, es una entidad territorial dotada de autonomia administrativa y
financiera, patrimonio propio y personeria juridica, encargado en virtud del articulo 298 de la
Constitucién Nacional, de la administracion de los asuntos seccionales y la planificacion y
promocién del desarrollo econdmico y social dentro de su territorio, en los términos establecidos
por la. Constitucion. Los Departamentos ejercen funciones administrativas de coordinacion, de
complementariedad de la accion municipal, de intermediacion entre la Nacién y los Municipios y de
prestacion de los servicios que determinen la Constitucion y las leyes. En particular debe velar por
el adecuado funcionamiento de la entidad y el cumplimiento de las formalidades descritas para la
celebracion de contratos derivados de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

La constitucion Politica de Colombia establece en articulo 2 como fines esenciales del estado
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"servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la constitucién”; servir a la comunidad de tal
manera que beneficie la calidad de vida de los ciudadanos, con la creacién de un plan de
desarrollo se logran emprender actividades y proyectos, que garanticen el progreso y la innovacion
del departamento. Dentro de ese plan estratégico se evidencian necesidades generales, lo que
permite conformar un plan de accién y un equipo de trabajo para satisfacer la necesidad
identificada direccionada por-alguna de las secretarias de la administracién departamental.

El Departamento de Risaralda desde su Secretaria de Educacién, como entidad territorial del Pais,
le es atribuible el cumplimiento de los fines esenciales del Estado y estando certificada para el
efecto, debe propender en su plan y presupuesto por garantizar la prestacion del servicio publico y
derecho fundamental a la Educacion, especificamente para el caso ejecutando el Programa de
Alimentacion Escolar-PAE-.

El PAE en nuestro Pais se define como la "estrategia estatal que promueve el acceso con
permanencia de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en el sistema educativo oficial, a través
del suministro de un complemento alimentario durante la jornada escolar, para mantener los
niveles de atencion, impactar de forma positiva los procesos de aprendizaje, el desarrolio
cognitivo, disminuir el ausentismo y la desercion y fomentar estilos de vida saludables” (Decreto
1852 de 2015.)

En el marco del PAE dentro del sector educacién, el numeral 10 del articulo 2.3.10.4.3 del Decreto
niimero 1075 de 2015 adicionado, responsabilizé a las entidades territoriales de "Ejecutar directa o
indirectamente el PAE con sujecion a los lineamientos, estandares y condiciones minimas
sefialadas por el Ministerio de Educacion Nacional”.

El Ministerio de Educacién Nacional a cargo de dictar los reglamentos del PAE, emitio las
Resolucion No 29452 de 2017, derogada con la Resolucién No. 0335 de 2021, la cual actualmente
determina los lineamientos Técnicos Administrativos, los estandares y las condiciones minimas del
Programa a nivel nacional, que son de obligatorio cumplimiento y aplicacion para las entidades
territoriales, los operadores y todos los actores del Programa mencionados en el articulo 2.3.10.4.1
del Decreto numero 1075 de 2015.

En igual sentido, pero de forma posterior como una respuesta a la obligacion de proteger las
riquezas culturales y naturales de la Nacién, como accion para el reconocimiento y proteccion de la
diversidad étnica y cultura colombiana (Articulos 7° y 8° constitucionales), consonante con
parametros de derechos internacionales de los pueblos indigenas, con el articulo 2 de la Ley 1753
de 2015 mediante la cual se expidio el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018, las Bases del Plan
Nacional de Desarrollo hacen parte integral de la misma y sefialan respecto al PAE, que para
comunidades indigenas el Ministerio de Educacion Nacional debe realizar una "armonizacion y
ajuste del Programa de Alimentacién Escolar (PAE) con los principios, objetivos y estrategias
establecidos en el Sistema Educativo Indigena Propio (SEIP) y las particularidades culturales de
cada Pueblo indigena.” Por lo cual, el Ministerio de Educacion emitié la Resolucién No. 018858 del
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11 de diciembre de 2018, que tiene por objeto definir los Lineamientos Técnicos Administrativos,
Estandares y Condiciones Minimas para la prestacion del servicio y la ejecucion del Programa de
Alimentacién Escolar PAE en los establecimientos educativos que atienden poblacion
mayoritariamente indigena y aquellos que se encuentren ubicados en territorio indigena, acorde
con sus usos, costumbres e identidad cultural, debidamente concertados en los espacios
conformados por la Ley.

Se debe considerar que, actualmente la UAE de alimentacion escolar Alimentos para aprender
"UAPA", creada de acuerdo con el Art. 189 de la Ley 1955/2018, reglamentada por el Decreto 218
de 2020 y la cual como entidad adscrita al MEN fijara y desarrollara la politica en materia de
alimentacién escolar, por lo cual son complementos de los lineamientos actuales sus
disposiciones.

Consecuente con todo lo anterior, el Departamento de Risaralda a través de su Secretfaria de o
Educacion, es el responsable de la ejecucion del PAE como una de las estrategias de acceso y
permanencia educativas del orden Nacional, actuando para sus municipios no certificados en

educacién como coordinador del Programa. (Ver Articulo 10 de la Resolucion No. 0335/2021 y

Articulo 2°, Numeral 8.3, Literal |) de la Resolucién No. 018858/2018.)

En ese orden, se establece en ambos lineamientos dictados por el MEN para el PAE general o
regular y para el PAE de Pueblo indigenas que, les corresponde a los entes territoriales
certificados, como es el Departamento de Risaralda, entre ofras responsabilidades las siguientes:

En el numeral 3.1.6 del Anexo Técnico Administrativo y Financiero de la Resolucion 0335/2021 se
determina que:

"l a Entidad Territorial debe realizar los procesos correspondientes para la conformacion del equipo
PAE y su vinculacién para el desarrollo de las actividades en las diferentes etapas de planeacion,
inicio, ejecucion de la operacién del PAE, cierre y liquidacion de coniratos, de tal manera que se
garantice la adecuada y oportuna prestacion del servicio de alimentacion escolar”

En ese sentido y con el fin de la conformacién del equipo PAE idéneo para desarrollar las
actividades de forma oportuna en los diferentes ejes, asi como funciones de planeacion,
verificacion de las condiciones de operacion, reporte de informacién que se solicite y demas que
considere pertinente la Entidad Territorial y conforme su autonomia se requieren unos perfiles de
conformidad al del Anexo Técnico Administrativo y Financiero de la Resolucion 0335/2021:

"a) Eje Calidad e Inocuidad y Alimentacion Saludable: profesional(es) en Nutricion y Dietética,
profesional(es) en Ingenieria de Alimentos, Quimico de Alimentos o Ingenieria Agroindustrial,
profesional(es) en microbiologia.

b) Eje de Transparencia: Profesional en Derecho o ciencias politicas o afines

¢) Eje de cobertura: el perfil del profesional(es) lo definira la entidad territorial. Se debe garantizar
Ja articulacion con el profesional encargado de SIMAT, por lo tanto, el perfil se debe orientar a
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experiencia en manejo de bases de datos y sistemas de informacion.

d) Eje de gestion Territorial: el perfil del profesional(es) to definira la entidad territorial,
preferiblemente profesional(es) en éreas de las Ciencias Sociales o Humanas.

e) Eje de Financiacion: profesional(es) en ciencias economicas o afines.

Los demas que considere pertinente la Entidad Territorial, relacionados con las acciones y
actividades descritas en los anexos técnicos que se desarrollan en el marco del Programa de
Alimentacion Escolar.

La determinacion de los perfiles y el nimero de profesionales que harén parte del equipo PAE,
puede variar teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

a. Categoria del municipio o departamento

b. Cobertura del programa

¢. Modelo de operacion (centralizado o descentralizado)

d. Esquema de monitoreo y control de la operacion

Para lograr el buen resultado de las estrategias implementadas en la operacion del Programa de
Alimentacién Escolar, es necesario que las Entidades Territoriales dispongan de un equipo base
del PAE, a lo largo de la implementacion del Programa.”

En ese sentido, la Resolucién No. 0335/2021 con sus respectivos anexos técnicos y la Resolucion
18858/2018, ambos lineamientos de la estrategia de alimentacién escolar, prevén en su articulado
las Etapas del Programa que comprende las acciones y fases para garantizar la adecuada
prestacién del servicio de alimentacion escolar, en condiciones de calidad e inocuidad, incluidas
aquellas previas al inicio de la atencion a los titulares de derecho y aquellas que se realizan
durante su ejecucién y con posterioridad a ella, todas las cuales si bien se deben guiar desde la
Secretaria de Educacién, requieren de personal especifico y de dedicacién exclusiva para
coordinar las acciones del Programa.

Ahora bien, la necesidad de la presente contratacidn se establece considerando que:

- La Secretaria de Educacion Departamental tiene una planta de personal insuficiente para atender
los requerimientos del PAE, para cubrir el amplio margen que trae consigo la supervision a la
operacion del Programa de Alimentacion Escolar, ejecutado en los Doce Municipios no
certificados del Departamento, para 58 instituciones y centros educativos, de los cuales dependen
528 sedes, es decir el servicio de suministro de alimentacion escolar se dirige a 587espacios
educativos a supervisar en miras a la aplicacion integral de los lineamiento del PAE, se evidencia
la necesidad de contratar el talento humano para la conformacion del Esquema de apoyo a la
supervision al PAE en cada Municipio, el cual con la guia del equipo interdisciplinar de
profesionales y de apoyo PAE que conforma el Departamento, permita la articulacion en el
seguimiento a la estrategia en todos los territorios, por lo cual la alternativa legal con que cuenta la
entidad para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la celebracion de un contrato de
prestacion de servicios personales con una persona natural o juridica, que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente
relacionada, conforme a las especificaciones que se indican en este documento, lo anterior
conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993
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De conformidad a lo expuesto, y la necesidad de apoyo en los 12 municipios no certificados del
Departamento se consideran en su orden las siguientes variables para definir la cantidad de
apoyos a la supervisién:

» La distribucion de enlaces se realiza de acuerdo a la densidad de matricula por municipio y
considerando distancias por ruralidad dispersa.

o La cobertura de poblacién por enlace, siendo que una persona de apoyo a la supervision
abarca un promedio de 2.500 segun la media de vigencias anteriores, cantidad que servira de
guia para determinar la proyeccion de la necesidad a suplir mediante la presente contratacion,
como se expresa en la siguiente Tabla:

ACELERACIO |
MUNICIPIO- N DEIL ::I:JI;I(\ZIC(;?: ESCUELA - - MEDIA POST ';I;EfJSLCA?RI;IZ\:\( Total general m‘;(’:zj;::l)s Nec::ildad ENLACES POR
ZONA APRENDIZAJ i NUEVA RURAL PRIMARIA . - MUNICIPIO
£ L DO porenlace | municipio
APIA 996 579 35 128 1738 2500 0,6952 UNO (1)
BALBOA 319 353 62 135 869 2500 0,3476 UNO (1) ~
BELEN DE UNO.(1): Mayor
UMBRIA 2221 1024 89 584 80 3998 2500 1,5992 poblacion URBANA
GUATICA 1381 482 76 58 1997 2500 0,7988 UNO (1)
LA CELIA 710 309 1019 2500 0,4076 UNO (1)
UNO {1): Mayor
LA VIRGINIA 55 4914 30 19 5018 2500 2,0072{ poblacién URBANA
MARSELLA 1676 754 22 163 2615 2500 1,046 UNO (1)
DOS {2): Mayor
MISTRATO 1134 2222 26 224 3606 2500 1,4424] poblacién RURAL
PUEBLO 0S(2)
RICO 1512 2733 28 282 4555 2500 1,822
QUINCHIA 2593 1598 208 647 5046 2500 2,0184 DOS (2)
SANTA ROSA
DE CABAL 41 9359 747 39 207 380 10773 2500 4,3092 CUATRO {4)
SANTUARIO 1186 582 17 167 1952 2500 0,7808 UNO (1)
Totales 96 28001 11413 602 2595 479 43186 18 ENLACES

La zona de ubicacién mayoritaria de establecimientos educativos del sector oficial encada
Municipio, entre URBANA y RURAL, puesto que entre una y ofra el esquema de atencion debe
variar, de menor a mayor respectivamente, considerando que en cada una se denotan
caracteristicas diferentes de ubicacion geografica de los establecimientos y sedes educativas, bien
sea apartadas en ruralidad dispersa o cercanas de la cabecera municipal, determinando asi la
facilidad o complejidad en temas de acceso y transporte tanto de los alimentos, como de la misma
poblacion, particularidades que finalmente conllevan a establecer la necesidad de enlaces apoyo
para lograr un adecuado seguimiento a la ejecucion del Programa.

El PAE por ser su objetivo principal el acceso con permanencia de los estudiantes en el sistema
educativo oficial, pertenece a la Direccién de Cobertura Educativa de la Secretaria, siendo que en
la planta de cargos y organigrama de la misma, no existe en sus actividades misionales
responsables de las gestiones que requiere la esirategia de alimentacion, diferente de las
responsabilidades a cargo del Titular de la Direccion, siendo necesario contar en el esquema
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propicio y completo para la planeacion, ejecucién y especificamente en el seguimiento del
programa.

La estrategia PAE debe garantizarse durante la integridad de la prestacion directa del servicio
educativo entiéndase minimo durante los 185 dias de calendario académico, los cuales se surten
desde la segunda semana del mes de enero, entendiendo que inicia calendario académico
indigena, hasta la primera semana del mes de diciembre, gque es la fecha en que termina el
calendario académico mayoritario, asi como la planeacién contractual, técnica y financiera del
Programa debe anticiparse al inicio del calendario escolar de cada anualidad, el cual adopta el
Departamento como entidad territorial certificada en educacién para su Doce Municipios. Por ello,
los servicios profesionales y de apoyo a la gestion del equipo interdisciplinar a conformar para la
estrategia PAE, se requieren durante el plazo sefialado en los presentes estudios, el cual
comprende desde minimo el inicio del calendario académico hasta la finalizacion de la vigencia.

La cobertura de poblacién por enlace, siendo que una persona de apoyo a la supervision abarca
un promedio de 2.500 segtin la media de vigencias anteriores, cantidad que servira de guia para
determinar la proyeccién de la necesidad a suplir mediante la presente contratacion.

La necesidad expuesta, se debe desarrollar durante toda la vigencia 2025, en aras de garantizar el
cumplimiento de los objetivos propuestos; sin embargo, a la fecha no se cuenta con los recursos
suficientes para garantizar el plazo contractual por toda la vigencia y por lo tanto se establece un
plazo inicial de seis (6) meses.

El Decreto 1082 de 2015, establece que los servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan
del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los relacionados con funciones
operativas, logisticas o asistenciales, en consecuencia, el contrato a celebrar sera de Prestacion
de Servicios de apoyo a la gestion.

Por ello, los servicios profesionales y de apoyo a la gestién del equipo interdisciplinar a conformar
para la estrategia PAE, se requieren durante el plazo sefialado en los presentes estudios, el cual
comprende desde el inicio de la ejecucion del contrato de suministro y hasta su terminacion, asi
como un término prudencial mayor para la posterior liquidacién del contrato, revision de
documentacion, apoyo en el cargue de documentos contractuales a los diferentes sistemas de
informacidn y aplicativos destinados para tal fin.

Por lo anterior, el objetivo de la presente contratacion es garantizar el personal necesario en el gje
de cobertura acompafien y garanticen la continuidad del servicio, en especial la de apoyar la
supervision para la ejecucion de la estrategia haciendo seguimiento constante al cumplimiento, en
aras de garantizar el cumplimiento de los objetivos propuestos.

En virtud de lo anterior, para satisfacer la necesidad de la entidad, se requiere contratar diecinueve
(19) bachilleres académicos o bachilleres técnicos, que complemente el apoyo a la supervision, de
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tal manera que sea el enlace de la supervisién del programa en todos los centros educativos de los
doce municipios no certificados, lo cual se considera como un complemento de alta importancia
que contribuye a propiciar escenarios para abordar las interacciones, situaciones y condiciones
sociales gque afectan los aprendizajes y la vida social en la institucién educativa, lo cual no es
posible ejecutar con funcionarios de planta, toda vez que en la Direccién de Cobertura Educativa
dentro de su estructura, no se cuenta con un numero suficiente de funcionarios adscritos que
puedan atender las responsabilidades atribuidas, labor que se requiere durante todo el calendario
escolar en la vigencia 2025, sin embargo a la fecha no se cuenta con los recursos suficientes para
garantizar el plazo contractual por toda la vigencia y por lo tanto se establece un plazo inicial de
seis (6) meses.

La contratacién que se pretende adelantar para suplir la necesidad anteriormente expuesta apunta
al cumplimiento de las metas y programas acerde al Plan de Desarrollo RISARALDA
EQUITATIVA E INCLUYENTE 2024-2027, se llevara a cabo dentro de: e

/;Proyecto: FORTALECIMIENTO DEL ACCESO, PERMANENCIA Y RECONOCIMIENTO DE LA
/ DIVERSIDAD DELOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES ADULTOS (NNAJ) EN
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

" Linea Estratégica: DIMENSION 1. SOCIO CULTURAL

Programa: CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
/" PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Subprograma: CREAR CONDICIONES PARA UNA EDUCACION INTEGRAL CON ENFOQUE
+ HUMANO, ARTICULANDO LOS NIVELES EDUCATIVOS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES
{  DEL CONTEXTO Y PROMOVIENDO LA INVESTIGACION, LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA, LA
INNOVACION, EL EMPRENDIMIENTO.

_Producto: SERVICIO DE APOYO A LA PERMANENCIA CON ALIMENTACION ESCOLAR

Actividad: PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE
~LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE
~~ RISARALDA.

Lo anterior se encuentra en el certificado de conveniencia, oportunidad y registro de actividades
BP No. 2266 de fecha 03 de abril de dos mil veinticinco (2025). La actividad tiene relacién directa
con la necesidad que se pretende satisfacer a través del confrato de prestacion de servicios a
celebrar.

Se aclara que, la necesidad descrita deriva de la carga cualitativa y cuantitativa existente en Ia
Secretaria de Educacién departamental, toda vez que el personal de planta existente es
insuficiente, por cuanto se requiere apoyar la supervisién del contrato de suministro y brindar
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atencién en todas las instituciones educativas que reciben complementos alimentarios, lo cual
implica realizar desplazamientos a los 12 municipios no certificados del Departamentio de
Risaralda, mision esta que se encuentra a cargo de la Direccién de Cobertura, resaltando que
conforme lo anterior, la necesidad no puede ser suplida con personal de planta existente hasta la
fecha.

Teniendo en cuenta que la planta de personal adoptada por la entidad es insuficiente, la alternativa
legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la
celebracion de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion con una persona
natural o juridica, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la
idoneidad y la experiencia directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se
indican en este documento, lo anterior conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993,

Es menester sefialar que se opta por la suscripcion de un contrato de prestacién de servicios, en
lugar de la creacion de un empleo temporal, porque para la provision de empleos se debe tener
como fundamento las necesidades del servicio o razones de modernizacion de la administracion y
debe basarse en justificaciones o estudios técnicos que asi lo demuestren y disponibilidad de
recursos, los cuales no se tienen al momento.

2.1.1 El objeto requerido fue incorporado en el Plan Anual de Adquisiciones -PAA.
21.2 El contrato que se pretende celebrar se encuentra dentro del plan de accién de la
secretaria de Educacion

2.2 Conveniencia y oportunidad

En el capitulo Il de La ley 715 de 2001, se asignan las competencias de las entidades territoriales
en materia de educacion.

La ley 115 de 1994 establece que el servicio educativo comprende el conjunto de normas
juridicas, los programas curriculares, la educacion por niveles y grados, la educacion no formal, la
educacion informal, los establecimientos educativos, las instituciones sociales (estatales o
privadas) con funciones educativas, culturales y recreativas, los recursos humanos, tecnologicos,
metodolégicos, materiales, administrativos y financieros, articulados en procesos y estructuras para
alcanzar los objetivos de la educacion.

Es conveniente para la administracion departamental, contratar diecinueve (19) bachilleres
académicos o bachilleres técnicos, que complemente el apoyo a la supervisién, de tal manera que
sea el enlace de la supervision del programa en todos los centros educativos de los doce
municipios no certificados, lo cual se considera como un complemento de alta importancia que
contribuye a propiciar escenarios para abordar las interacciones, situaciones y condiciones sociales
que afectan los aprendizajes y la vida social en la institucién educativa, con miras a dar
cumplimiento al plan de accién y cumplir con los lineamientos que en materia educativa ha trazado
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el gobierno nacional, los que en muchas ocasiones, se materializan a través de procesos
contractuales regidos por el Estatuto de Contratacion Estatal.

Es pertinente para la administracion departamental, contratar diecinueve (19) bachilleres
académicos o técnicos, con el fin de contar con intervencion de personal calificado que facilite el
desarrollo de las acciones para la articulaciéon con la comunidad indigena y la comunidad en
general, que apoyen y fortalezcan la comunicacion entre las instituciones educativas y el programa
de alimentacion ,que realicen visitas a los centros de acopio del operador con el fin de brindar un
suministro de calidad acorde con los requerimientos técnicos y en el marco del cumplimiento de la
misioén institucional de la Secretaria y de los objetivos de la Direccion de Cobertura.

Por lo anteriormente expuesto, es conveniente para la Administracion Departamental, contratar la
prestacion de servicios para estos fines, en el marco del cumplimiento de la mision institucional de
la Secretaria de Educacion, teniendo en cuenta que este proceso se encuentra acorde con el Plan o
Departamental de Desarrolio “RISARALDA EQUITATIVA E INCLUYENTE" 2024-2027 , y bajo los
principios de concurrencia, coordinacidn y subsidiaridad, en el marco del Proyecto
FORTALECIMIENTO DEL ACCESO, PERMANENCIA Y RECONOCIMIENTO DE LA
DIVERSIDAD DE LOS NINOS, NINAS ADOLESCENTES Y JOVENES ADULTOS (NNAJ) EN
1.LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN EL DEPARTAMENTO DE RISARALDA, cuya
actividad contempla: PRESTAR SERVICIOS DE ALIMENTACION ESCOLAR A LOS
ESTUDIANTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DE RISARALDA. lnsgr)to en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién
de Risaralda., Codigo 20240036600586. ‘Certificado. de }on*veniencia, oportunidad vy registro de
actividades BP No 2266 de fecha 03 de abril de 2025.1a actividad tiene relacién directa con la
necesidad que se pretende satisfacer a través del contrato de prestacién de servicios a celebrar.

2.3 Objeto a contratar.

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ESQUEMA DE SUPERVISION EN
LA OPERACION MUNICIPAL DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DE
‘~CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN LAS RESOLUCIONES 0335 DE 2021 Y SUS
ANEXOS TECNICOS Y RES 18858 DE 2018 Y DEMAS NORMAS QUE LAS SUSTITUYAN O
MODIFIQUEN

2.4. Obligaciones de las partes
2.4.1. Del Departamento de Risaralda.
Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que

se deriven del Decreto reglamentario y las demas normas que regulen la materia, el
DEPARTAMENTO se obliga a:
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2.4.1.1. Verificar previo a la suscripcion del contrato (Electronico o fisico) los documentos
requeridos para la contratacion;

2.4.1.2. Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato;

2.4.1.3. Prestar la colaboracion necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado;

2.4.1.4. Poner a disposicién la informacion y/o documentacion que se requiera para la cabal
gjecucion del contrato;

2.4.1.5. Socializar los linearnientos sobre Seguridad y Salud en el Trabajo, MIPG, SAIA, SECOP2.

2.4.2. Del Contratista:
2.4.2.1 Obligaciones generales
2.4.2.1.1. Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas.

2.4.21.2. Entregar periédicamente v al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan
en ejecucidn de sus obligaciones; debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con los
formatos que establiezca el Sistema de Gestion de la Entidad.

2.4.2.1.3. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seduridad y Salud en el Trabajo del DEPARTAMENTO, segun la
normatividad vigente.

2.4.21.4. Entregar para la firma del acta de inicio el examen médico pre-ocupacional de acuerdo
con el objeto a desarrollar, (Decreto 723 de 2013).

2.4.2.1.5. Entregar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupciéon” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos,
herramientas tecnolégicas y protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica.

2.4.2.1.6. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados
para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

2.4.2.1.7. Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en bases
de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales
se le haya concedido acceso mediante cédiges, claves o contrasefias respondiendo
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penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso
no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucién del contrato y dos (2) afios
mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o
modifiquen.

2.4.21.8. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema de Gestidn, el contratista debe
contribuir a la eficacia del mismo, en tal sentido deberd utilizar los formatos, politicas y
procedimientos que se implementen. Asi mismo debera velar por el cumplimiento de
las politicas, los objetivos y requisitos e impactos ambientales. que generan sus
actividades contractuales; Igualmente debe participar en actividades de
implementacién y fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales
y de eficiencia energética,

2.4.2.2, Obligaciones Especificas

2.4.2.21. Realizar apoyo en las actividades Administrativas en la Secretaria de Educacion —
Direccién de Cobertura Educativa relacionadas con las responsabilidades de reporte a
la Unidad de Alimentos para Aprender y entes de control, cuando se requiera por parte
del Supervisor de su contrato, asi mismo atender las solicitudes y/o indicaciones del
area de supervisidén y coordinacion del PAE como enlace de comunicacién entre la
Entidad y los Actores municipales. Atendiendo a las solicitudes presentadas dentro de
dos dias habiles a los requerimientos realizados.

Fa

2.4.2.2,2, Prestar los servicios de apoyo a la supervision en el PAE, realizando (1) visita semanal
a los centro de acopio municipales del operador o a la bodega principal del mismo, o
durante las jornadas de entrega de insumo semanal en punto, para verificar mediante
~ la aplicacion de formatos establecidos por la Enfidad, las condiciones de
/ almacenamiento de producto, la fecha de vencimiento, empaque de la racidn
alimentaria, condiciones higiénicas del personal manipulador de alimenios o el
encargado de entrega, recepcion, conservacion, manejo, procesamiento, distribucion
de los alimentos suministrados y demas aspectos higiénico sanitarios.

2.4.2.2.3. Prestar los servicios de apoyo a la supervision en el PAE en las areas rurales y
urbanas del Municipio asignado, realizando minimo. (30) visitas mensuales a diferentes
. establecimientos y sedes educativas del sector oficial, para aplicar los formatos
[/  establecidos por la Entidad, dirigidos al seguimiento de las condiciones higiénico
sanitarias de las unidades y al diagndstico de infraestructura, dotacidon y menaje de

tales espacios y estandarizacion y calidad de raciones.

2.4.2.2.4. Suministrar mensualmente, via correo electronico cronograma de actividades al area
de coordinacién del Programa de Alimentacion Escolar PAE, especificando las visitas
i a realizar de seguimiento a las diferentes Instituciones vy sedes del Departamento de
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Risaralda.

2.4.2.2.5. Entregar mensualmente minimo (10) formatos de verificacién de poblacion atendida
diligenciados de acuerdo a lo establecido por el Departamento de Risaralda, como
insumo de seguimiento al cumplimiento de los criterios de priorizacion y focalizacion
determinados para cada modalidad de suministro, teniendo en cuenta los lineamientos
técnico- administrativo de la estrategia determinados en la Resoluciéon No 0335 /2021.
- 2.4.2.2.6. Reportar semanalmente a la Coordinacion del Programa las novedades de servido u
operacién y registrar cada tres (03) dias calendario a través del Drive habilitado por el
correo electronico PAE@risaralda.gov.co de la Secretaria de Educacién de Risaralda,
las novedades, las solicitudes, quejas y toda situacién que se presente a nivel
i/ municipal en relacién con el desarrollo del PAE, en relacion a los dias de no actividad
académica de las Instituciones Educativas de los doce municipios no certificados del
Departamento de Risaralda.

2.4.2.2.7. Participar activamente de las rendiciones de Cuentas por parte del programa de

- Alimentacion Escolar PAE, en los escenarios convocados para tal efecto, asi mismo

¢ apoyar las mesas publicas Departamentales PAE cumpliendo debidamente con lo
establecido en la Resolucion 0335 de 2021.

2.4.2.2.8. Participar en una (1) reunion cada dos meses con los Comités de Alimentacién escolar
de las Instituciones educativas principales, aplicando el plan de capacitacion para los
"CAE establecido por la UaPA, y velar por el reporte de la conformacién de los mismos
/" reportando la gestion en los formatos establecidos para tal efecto por el profesional
trabajador social del equipo interadministrativo.

2.4.2.2.9. Participar en las reuniones convocadas por la Coordinacién del Programa de

Alimentacion Escolar, presentando informe sucinto en cada jornada sobre el estado

general del servicio de suministro a nivel territorial, cumplimiento de conformacion y

(_/ reunién de comités de alimentacion escolar por establecimiento educativo y agenda de

resultados o compromisos adquiridos en visitas de seguimiento a establecimientos
educativos y sus sedes.

2.4.2.2.10. Trabajar de manera conjunta y coordinada, de acuerdo al cronograma de visitas
establecido por el técnico de saneamiento del Municipio asignado, enviando al correo
electronico pae@risaralda.gov.co de la Secretaria de Educacion, las actas de visita
sanitaria a reslaurantes escolares y bodegas que suministre el funcionario de salud,
con el fin de conocer las condiciones sanitarias de las instalaciones para
£ posteriormente tomar las acciones necesarias en su mejoramiento por parte de los
actores, y adjuntando la relacion de las visitas a establecimiento educativos que se
encuentren agendadas por el técnico para el mes subsiguiente para el tramite de

emisién de concepto sanitario.
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2.4.2.2.11. Presentar informes a la supervisién sobre la ejecucion del servicio contratado de

manera oportuna con los soportes correspondientes, dentro de los plazos establecidos

de los cortes de cada Informe, dentro de los siguientes cinco dias habiles y en este

e mismo plazo realizar la entregar de los respectivos soportes Fisicos a la coordinacion
del Programa.

PARAGRAFO PRIMERO: Propiedad Intelectual: Las partes acuerdan expresamente que los
derechos patrimoniales sobre las obras realizadas por El Contratista en cumplimiento del presente
contrato perteneceran a La Entidad, incluyendo, entre otros, la reproduccion, distribucion,
transformacién, comunicacion publica, puesta a disposicién de forma ilimitada y cualquier otro
derecho conocido o por conocerse, en todas las modalidades de explotacion y formas de utilizacion
que sean posibles dentro del ambiente analogo, digital o cualquier otro entorno tecnoldgico.
Igualmente, las partes acuerdan que esta transferencia de derechos patrimoniales a favor de la
Entidad es en forma definitiva e irrevocable y tendra la misma duracion que establece la ley autoral
vigente en Colombia para los derechos patrimoniales que se han cedido y que esta transferencia
no tiene limitacién alguna en cuanto a territorio se refiere, es decir que tiene alcance mundial.”

PARAGRAFO SEGUNDO: Derechos Morales: De conformidad con lo establecido en &l articulo 30
de la Ley 23 de 1982 y en el articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993, se respectaran los
derechos del contratista.

2.5 Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacién de servicios profesionales o de
apoyo a la gestién, que de conformidad. con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley
80 de 1993 y el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se celebrara bajo la
modalidad de Contratacién Directa.

2.5.1. Decreto de Delegacién 0012 del 2 de enero de 2024.
2.6 Justificacion de valor estimado del contrato

El valor total del contrato es hasta la suma de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($13.405.986,00) “honorarios que se
determinaron de acuerdo con los criterios de seleccion objetiva establecidos, conforme a la
necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la formacién académica y la
experiencia exigida para la idénea ejecucion del contrato, en concordancia con el Plan de Accion
de la Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia, el Plan Anual de Adquisiciones y la tabla
de honorarios vigente.

Para poder adelantar por parte del Departamento los tramites administrativos de pago, el
18
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contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la
certificacion expedida por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los
aportes a la seguridad social como salud, pensién y riesgos laborales y demas documentos
necesarios para el pago.

2.6.1 Aspectos tributarios y financieros del contrato

' A¢ (Par 2 Art 248
'#00193 de dl ; . ; ; ‘ !
Estampilla Pro—DesarrolIo Persona Natural: Serd descontado en eI prlmer
pago que se realice al contratista. (Par. 1 Art. 214
Estatuto de Rentas)

Persona juridica: Sera descontado o retenido en
cada cuenta y orden de pago. (Par. 2 Art. 214
Estatuto de Rentas)

Estampilla Universidad Persona Natural: Serd descontado en el primer
Tecnoldgica de Pereira hacia el lli pago que se realice al contratista. (Par. 1 Art. 238
Milenio 1.0% S| Estatuto de Rentas)

’ Persona juridica: Serd descontado o retenido en
cada cuenta y orden de pago. (Par. 2 Art. 238
Estatuto de Rentas)

Estampilla para el Bienestar del Persona Natural: Serd descontado en el primer
Adulto Mayor pago que se realice al contratista. (Par. 1 Art. 222
3% S| Estatuto de Rentas)

Persona juridica: Serd descontado o retenido en

cada cuenta y orden de pago. (Par. 2 Art. 222

Estatuto de Rentas)

: descontado o retenido en cada
'_'1~;',e egreso u orden‘de pago Art
butano) o

2.0% Sl

Tasa por deporte y recreacién =
PARA- CONTRATOS -
ZPERSONA JURIIICA -
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Sobre el valor de cada pago se retendra el valor establecido en

Retencion en la fuente el estatuto tributario.

en aquellos casos que determine la ley, sobre el valor de cada

Retencion en la fuente pago se retendra el valor establecido en la tabla prevista.

Se realizara sobre cada pago en aquellos casos que determine

Retencién de Industria y Comercio la ley

Se realizara sobre cada pago de acuerdo a los plazos y criterios
Retencién en la fuente seguridad social establecidos en el Decreto 1273 de 23 de Julio de 2018 y demas
normas que la modifiquen o sustituyan

2.7 Disponibilidad Presupuestal.

El departamento de Risaralda adelantara el presente proceso con cargo a las siguientes
disponibilidades presupuestales:

EDUCACION: j
40.217.958,00 ~
Afectado en:

$13.405.986,00 «

" 1001-2.3.2.02.02.008-20

1986 de 08/04/2025

2.7.1 Relacién existente entre la contratacion a realizar y el rubro presupuestal del cual se
derivan sus recursos.

Tanto el proyecto como la actividad, el rubro 1001-2.3.2.02.02.008-20 ‘denominado Servicios
Prestados A Las Empresas Y Servicios De Produccion y el objeto guardan relacion ya que dentro
del proyecio denominado ‘FORTALECIMIENTO DEL ACCESO, PERMANENCIA Y
RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD DE LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES VY
JOVENES ADULTOS (NNAJ) EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN EL
DEPARTAMENTO RISARALDA”, se hace necesario contratar talento humano calificado que preste
sus servicios para el desarrollo de las acciones del proyecto en mencion, brindando asistencia y
soporte en €l seguimiento a los procesos y/o programas educativos de la secretaria de Educacion,
con el fin de articularlos en el marco del cumplimiento de la mision institucional de la Secretaria y
de los Objetivos de la Direccion Administrativa y Financiera.

2.8 Forma de pago

El Departamento de Risaralda, cancelara el valor del Contrato que se suscriba con ocasion de éste
proceso de la siguiente forma: mediante seis (6) actas parciales mensuales vencidas por un valor
de: DOS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y UN
PESOS M/CTE ($2.234.331,00) ‘0 proporcional al tiempo de la prestacion efectiva del servicio,
previo informe de prestacion servicio a satisfaccion suscrito por el supervisor del mismo
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2.8.1 Anticipo y su justificaciéon N/A
2.9. Plazo de ejecucidn

El plazo del presente contrato es seis (6) meses dias contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio sin que éste exceda el 31 de diciembre de 2025.

2.10 Garantias.

Conforme al Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.5. que reza “No obligatoriedad de
garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria...”, el
departamento de Risaralda no exigira garantias para la contratacion de prestacion de servicios
Profesionales y de apoyo a la gestion.

Analisis del oferente

La Secretaria o direccidon verificd los antecedentes disciplinarios, fiscales, medidas correctivas,
antecedentes judiciales y demas documentos de ley exigidos en la lista de chequeo.

Revisada y validada la documentacion presentada por el futuro contratista en el SIGEP y la
manifestacion de inhabilidades e incompatibilidades presentada por el oferente y verificado el
cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para la
prestacion del servicio y el cubrimiento de la necesidad reportada, se considera conveniente y
oportuno celebrar el contrato aqui descrito, asi mismo se verificd el cumplimiento de los topes,
alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla de honorarios vigente.

Se firma en Pereira &'los treinta (30) dias del mes mayo del afio 2025.

ey / Wivmdi A T A
FIRMA 0~ FIRMA Fﬂfﬂ:’f’l" b
DORA LIGIA AGUDELO MARTINEZ WILLIAM TAMAYO ESPITIA
Secretaria de Educacion Director de Cobertura Educativa

Reviso: Algj

Proyecto: Katherinn‘e"‘:('fé;lvis Ballesteros
Abogada Contratista PAE
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