ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

INFORME DE ACTIVIDADES PERIODO: 2025
(CUOTA 1 DE 1)

DE: Diana Carolina Cardona Carvajal
Para: Maria Fernanda Arteaga Melo, Supervisora del contrato de prestacion de servicios a
la gestion No. 4171.010.26.1.196 de 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO QUE FORTALEZCAN Y POTENCIEN EL
DESARROLLO ECONOMICO DE SANTIAGO DE CALI RELACIONADOS AL PROYECTO DE
INVERSION.

Actividades realizadas

En desarrollo del objeto del contrato N°. 4171.010.26.1.196 de 2025, adelanté las
siguientes actividades

+ Obligacion 1. Apoyar la elaboracion de respuestas a consultas técnicas, solicitudes de
informacion y derechos de peticion relacionados con las estrategias de empleabilidad y
desarrollo empresarial que lleguen por Orfeo

. 1.1. Apoyé técnicamente la elaboracion y revision de respuestas a solicitudes
relacionadas con estrategias de empleabilidad, recibidas a través del sistema Orfeo.
Entre las gestiones realizadas se encuentran: la respuesta a la solicitud de empleo de
Erika Lorena Cadena Arteaga (Radicado No. 202541730100858572), la atencién a la
propuesta de conferencia (Radicado No. 202541730100857352), la respuesta a una
solicitud trasladada por competencia, y la elaboracién de respuesta a un derecho de
peticion sobre solicitud de empleo (Radicado No. 202541710300003311). Cada
actuacion se desarroll6 garantizando, la claridad y el cumplimiento normativo
correspondiente.

* Obligacién 2. Brindar apoyo en la revisién y contabilizacién de cuentas de cobro de la
Subsecretaria de Servicios Productivos y Comercio Colaborativo.

e 2.1. Apoyé de manera eficiente en la revision y contabilizacion de las cuentas de
cobro de la Subsecretaria de Servicios Productivos y Comercio Colaborativo,
correspondientes a los equipos de Empleabilidad y Economia Colaborativa.
Verificd el diligenciamiento completo y correcto de cada documento, asegurando
que incluyera la informacién del contrato, RPC, ficha técnica, cédula y RUT.
Ademas, comprob6 que las evidencias presentadas fueran coherentes con las
actividades descritas y que se cumpliera con lo asignado dentro de los plazos
establecidos.



* Obligacion 3. Brindar apoyo técnico en la elaboracion de actas de reuniones
relacionadas con las funciones del area de Empleabilidad, asegurando la correcta
documentacion de acuerdos, compromisos y decisiones tomadas.

. 3.1. Brindé apoyo técnico en la elaboracién de actas de reuniones relacionadas
con las funciones del &rea de Empleabilidad, con el objetivo de delegar actividades,
realizar seguimiento a proyectos, dar trazabilidad a las obligaciones, y monitorear el
Sistema de Gestion de la Calidad (SGC) para identificar oportunidades de mejora.
Aseguro la adecuada documentacion de acuerdos, compromisos Yy decisiones
adoptadas.

* Obligacion 4. Apoyar en la gestion eficiente de los procesos internos, flujo de
informacion, gestion documental, atencién al ciudadano y servicio al publico.

e 4.1. Apoyé en la gestion eficiente de los procesos internos mediante el traslado y
entrega oportuna de las cuentas de cobro impresas de los contratistas asignados,
facilitando el flujo de informacion y contribuyendo a una adecuada gestidn
documental.

e 4.2. Apoyé en el proceso de convocatoria al Desayuno Empresarial
organizado por la OIM, mediante el contacto telefénico a los actores
identificados desde la base de datos proporcionada, con el objetivo de
informar sobre la actividad e identificar a los interesados en participar,
registrando sus respuestas para efectos de seguimiento.

Diong C. Covdona

Diana Carolina Cardona Carvajal.
Contratista
C.C. 29.361.778 Cali.
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Sl DOCUMENTO SOPORTE
ALCALDIA DE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO

SANTIAGO DE CALI OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O VERSION ood
GESTION DE HACIENDA PUBLICA DOCUMENTO EQUIVALENTE

CONTABILIDAD GENERAL

A. DATOS DEL ADQUIRENTE

1. Fecha de la Transaccion 30/05/2025 2. Nimero Consecutivo DS 4171 588
3. Nombre/Razén Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4. RUT/NIT 890.399.011 3
5. Organismo SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO 6. Centro Gestor 4171
7. Direccion - Organismo Carrera 9 #10-04 Aristi 8. Teléfono (602) 4856215

B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO

9. Apellidos y Nombres Completos

del Proveedor Bienes y/o Servicios CARDONA CARVAJAL DIANA CAROLINA 10. NIT/C.C. 29.361.778 5
11. Direccion Carrera 121a # 48-100 Apto 104M 12. Ciudad Cali

13. Correo Electrdnico diancaro82@gmail.com 14. Teléfono 3158041808

C. INFORMACION DE LA OPERACION

52 (Sl ol O L KO el PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CUOTA UNO (1)

16. Valor de la Operacién $ 3.414.000| TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL PESOS M/CTE.

D. INFORMACION CONTRACTUAL

18. CDP 3500236220
17. Nimero Contrato 4171.010.26.1.196 de 2025

19. RPC 4500366594

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
20. Objeto del Contrato ECONOMICO QUE FORTALEZCAN Y POTENCIEN EL DESARROLLO ECONOMICO DE SANTIAGO
DE CALI RELACIONADOS AL PROYECTO DE INVERSION.

21. Valor del Contrato $ 3.414.000|TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL PESOS M/CTE.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion del sefioPAlgialald. de 1
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PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2025-05-15, 09:46:02 PM Tipo Planilla | Numero Planilla 1072401695

Periodo Cotizacién 202505 Periodo Servicio 202505

Cliente:

PAGADA 2025-05-15 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social DIANA CAROLINA CARDONA CARVAJAL
Documento CC 29361778 Direccion CR 121A #48 - 100 APTO 104M
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3158041808
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 29361778 _ Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante (59 00 CARDONA CARVAJAL DIANA CAROLINA 76001000 - 76 VALLE DEL CAUCA
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario g o o o o
oo l<|l 6digo 199| 1arifa ol (] ot 6digo | Codigo | Tarifa orte | Codigo ase | Tarifa : 6digo | Tarifa || g orte | Tarifa orte
2 E oué g é n% & g E ; & % g 2 E [ é ] fg Z CA(::g T’gg' TAFI!‘ EC AX‘;’QE Agg,’,‘e AF'?S"P"SQ CEgg T?a:gps TEP; EEES || Apwie S ASPé CAgaE Rcilesgo TAR[ BESARL  [ApmisREEs CC?:E TCC:: [BEEEr | Amis g S ‘;TEN:\ TCB'F A\gaé
[s]is]i=]}s]
0 0 $1.423.500 25-14 16 % $1.423.500 |$227.800 $0 $0 EPS002 125% $1.423.500 $178.000 $0 14-23 1 0,522 % $1.423.500 $7.500 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA | SALUD TOTAL EPS pelebe NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 227.800 $0 $0 $178.000 $7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $413.300
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




Z Bancolombia 77 e /

Comprobante en linea 15 May 2025 21:43:21
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1485107193

Comercio Referencia 1

SIMPLE Ol 10.0.19.58

Fecha Referencia 2

15 May 2025 21:43:21 CC

Numero de factura Referencia 3
1072401695 29361778

Descripcion del pago Valor del Pago

Pago de Seguridad Social $413,300

Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR2141467193 $0

Producto origen

Ahorros - Bancolombia
*%kk*k 6595

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA
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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL [ | INFORME FINAL

Cuota Niumero 1

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4171.010.26.1.196 de 2025

Nombre completo del contratista: Diana Carolina Cardona Carvajal

Documento de identificacion: 29.361.778 de Cali

Nombre del supervisor: Maria Fernanda Arteaga Melo

Organismo: Secretaria de Desarrollo Economico

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO QUE FORTALEZCAN Y POTENCIEN EL
DESARROLLO ECONOMICO DE SANTIAGO DE CALI RELACIONADOS AL PROYECTO DE
INVERSION.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
20/MAY/2025 30/MAY/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesioén: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de tres millones cuatrocientos catorce mil
pesos m/cte. ($3.414.000).

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

ste documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Call. FPronibida su alteracion 0 maoditicacion por

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado P
$3.414.000 $3.414.000 $0 $0

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema| No. Planilla: 1072401695

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 1072401695
Laborales Operador: SIMPLE

Fecha de Pago: 15/05/2025

Periodo de pago de la seguridad social: mayo 2025

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor; la contratista realiz6 las siguientes actividades:

e Obligaciéon 1. Apoyar la elaboracion de respuestas a consultas técnicas, solicitudes de
informacion y derechos de peticion relacionados con las estrategias de empleabilidad y
desarrollo empresarial que lleguen por Orfeo
e 1.1. Se apoyo técnicamente la elaboracion y revision de respuestas a solicitudes

relacionadas con estrategias de empleabilidad, recibidas a través del sistema Orfeo.
Entre las gestiones realizadas se encuentran: la respuesta a la solicitud de empleo de
Erika Lorena Cadena Arteaga (Radicado No. 202541730100858572), la atencién a la
propuesta de conferencia (Radicado No. 202541730100857352), la respuesta a una

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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solicitud trasladada por competencia, y la elaboracion de respuesta a un derecho de
peticion sobre solicitud de empleo (Radicado No. 202541710300003311). Cada
actuacion se desarroll6 garantizando, la claridad y el cumplimiento normativo
correspondiente.

e Obligacioén 2. Brindar apoyo en la revision y contabilizacion de cuentas de cobro de la

Subsecretaria de Servicios Productivos y Comercio Colaborativo.

= 2.1. Apoyo de manera eficiente en la revision y contabilizacion de las cuentas de cobro
de la Subsecretaria de Servicios Productivos y Comercio Colaborativo,
correspondientes a los equipos de Empleabilidad y Economia Colaborativa. Verifico el
diligenciamiento completo y correcto de cada documento, asegurando que incluyera la
informacion del contrato, RPC, ficha técnica, cédulay RUT. Ademas, comprobé que las
evidencias presentadas fueran coherentes con las actividades descritas y que se
cumpliera con lo asignado dentro de los plazos establecidos.

e Obligacion 3. Brindar apoyo técnico en la elaboracién de actas de reuniones relacionadas
con las funciones del area de Empleabilidad, asegurando la correcta documentacion de
acuerdos, compromisos y decisiones tomadas.

e 3.1. Brindd apoyo técnico en la elaboracidén de actas de reuniones relacionadas con
las funciones del area de Empleabilidad, con el objetivo de delegar actividades,
realizar seguimiento a proyectos, dar trazabilidad a las obligaciones, y monitorear el
Sistema de Gestion de la Calidad (SGC) para identificar oportunidades de mejora.
Asegurod la adecuada documentacion de acuerdos, compromisos Yy decisiones
adoptadas.

e Obligacion 4. Apoyar en la gestién eficiente de los procesos internos, flujo de informacion,
gestion documental, atencion al ciudadano y servicio al publico.

e 4.1. Apoyl en la gestion eficiente de los procesos internos mediante el traslado y
entrega oportuna de las cuentas de cobro impresas de los contratistas asignados,
facilitando el flujo de informacion y contribuyendo a una adecuada gestidn
documental.

e 4.2. Apoyo en el proceso de convocatoria al Desayuno Empresarial organizado por la
OIM, mediante el contacto telefonico a los actores identificados desde la base de datos
proporcionada, con el objetivo de informar sobre la actividad e identificar a los
interesados en participar, registrando sus respuestas para efectos de seguimiento.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI — DESARROLLO
ECONOMICO, de los servicios prestados pactados en el contrato No. 4171.010.26.1.196 de
2025.

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Santiago de Cali, entregados por este
organismo para el desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con
el archivo de gestion documental y el sistema de gestién documental.

Observaciones al informe técnico: N/A
6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

Observaciones al informe técnico: N/A

7. FIRMAS RESPONSABLES

Gabfi@mtamante Giraldo

oyo a la Supervision

Maria?%ﬁn:#ndé’ Arteaga Melo

Supervisora
Fecha de suscripcién del informe de supervision: Cali, 30/MAY/2025.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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