
FO-GTH-06 /'INFORME DE GESTIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CODIGO

PROCESO: GESTION TALENTO HUMANO VERSION 007

FABIAN MARTINEZ REYES

Valor de Contrato Fecha de Inicio

$27,489,000.11 de marzo de 2025 30 de septiembre de 202512 de marzo de 2025

Duración del contrato Nombre del Supervisor Cargo

SUBGERENTE DE FOMENTO Y DEPORTEDIAS MARIO BALLESTEROS PRADO203

Valor pagado en planilla Fecha de pago

$486.100 2 de mayo de 2025

Valor y Forma de Pago

1. OTRO SI

Fecha de TerminaciónTipo de Otro Si Fecha de Inicio# Otro Si

N/AN/A N/A

Evidencias/Medios de verificaciónActividades contratadas

OO+OOODDOl+OOOPAGINA 1 _de_VERSION: 007CODIGO: FO-GTH-06

A) Apoyar el proceso de dirección, planeación y 
evaluación de los componentes técnicos, 
tácticos y físico,en la participación de las 
selecciones Yumbo de FUTBOL, y en las 
diferentes competencias de preparación y las 
programadas por la liga correspondiente.

CJApoyar en la elaboración, presentación y 
actualización de informes, registros, formatos y 
planes de acción con sus debidos soportes y 
documentación requerida por la supervisión.

En el mes de MAYO del 2025 se realiza cronograma de 
competencias de la disciplina del FUTBOL, en la categoria Sub 

14 rama masculina

En el mes de MAYO del 2025 se elabora la planeación escrita 
y gráfica de las preselecciones yumbo de FUTBOL, donde se 
desarrollan los diferentes componentes técnicos, físicos y 

tácticos. Se realiza visita a los dubes;Aguilas vencedores en 
cristo. Alianza Deportiva, Celaya f.c.,Golden Boys-F.J.F.C. .

Tareas o actividades realizadas para ejecutar la actividad 
contratada durante el periodo

Se elaboro y se presento en el mes de MAYO de 2025 de 
forma física y virtual, el informe de gestión , informe 

fotográfico, microciclos, mesocidos y listados asistencia

Archivo que reposa en el programa de deportes 
en conjunto

Archivo que reposa en el programa de deportes 
en conjunto

B) Brindar apoyo en las competencias, de 
carácter municipal, departamental, nacional e 
internacional en las cuales haya presencia de 
deportistas Yumbeños adscritos a las disciplinas 
de FUTBOL

N/A

2. EJECUCION DEL CONTRATO

C.C 16,282,657
Fecha de Firma del Contrato

No de planilla del pago 
a la seguridad social 

1071638340

INFORME No. 03 '/

Identificación del contrato No. 300.11.01.216-2025 DEL 11 MARZO DE 2025 t
Nombre del Contratista

Fecha de 
Perfeccionamiento 

N/A

Objeto del Contrato
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMÍA ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO DEPORTIVO
EN EL MUNICIPIO DE YUMBO_______________________

Fecha de terminación

El valor del contrato asciende a la suma de VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS MCTE ($27.489.000) Incluido todos los cestos 

directos e indirectos de las actividades. EL CONTRATANTE cancelará el valor del contrato de la siguiente manera: 1) una primera cuota por la suma de TRES 
MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIENTE MIL PESOS MCTE ($3,927,000) pagaderos con corte al 31 de marzo de 2025, previa presentación del informe de gest ón y 
aprobado por el supervisor del contrato; 2) CINCO (5) cuotas parciales por un valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE PESOS MCTE ($3,927.000). 
cada una, los cuales se pagaran con corte al último día hábil de los meses de abril, mayo, junio, julio, agosto, previa presentación de informe de gestión y 
aprobados por el supervisor del contrato; 3) Y una última cuota por la suma de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE PESOS MCTE ($3,927.000), que se 
pagara a la terminación del contrato.

Evidencia que reposa en el programa de 
deportes en conjunto, registro fotográfico que 

reposa en talento humano



Observaciones

No aplica para este periodo.

3. EJECUCION PRESUPUESTA!.

Valor del Contrato Valor a Pagar Valor por Ejecutar Mes del InformePeriodo del informe

$0 $0 Enero0

$0 $0 Febrero0

3,927,000 23,562,000 Marzo1

Abril3,927,000 19,635,000 2

27,489,000 3,927,000 15,708,000 3 Mayo

$0 $0 Junio4

$0 $0 Julio5

$0$0 6 Agosto

$0 $0 Septiembre7

4. CERTIFICACIONES
4.1 POR PARTE DEL CONTRATISTA:

4.2 POR PARTE DEL SUPERVISOR:

i
5. OBSERVACIONES GENERALES

N/A

CODIGO: FO-GTH-06 VERSION: 007 OO+OOODDOl+OOOPAGINA 2 _de_

D) Brindar apoyo asistencial y/o logistico en la 
actividades institucionales derivadas del ciclo de 
ejecución del proyecto.

E) Brindar apoyo en la consolidación, reporte, 
control, monitoreo y/o elaboración de informes 
de las actividades, programas y población 
atendida en el programa de altos logros.

Certifico el cumplimiento a satisfacción de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en desarrollo de las actividades específicas 
descritas en el informe de gestión correspondiente al mes de MAYO de 2025 según lo pactado en el contrato en referencia, informe de gestión que se anexa 
debidamente refrendado por las partes.

Archivo que reposa en el programa de deportes 
en conjunto

Evidencia que reposa en el programa de 
deportes en conjunto, registro fotográfico que 

reposa en talento humano

En el mes de MAYO se elaboraron las actividades que se 
realizaran a lo largo del Año 2025 para la población atendida 

de FUTBOL

En mi condición de contratista independiente al servicio del IMDERTY, en apliación del artículo 1 de Decreto Nacional No. 1273 de Julio de 2018, manifiesto bajo 
la gravedad de juramento que el recibo de pago de la planilla única por aportes a la seguridad social correspondiente al mes de MAYO en ejecución del contrato 
No. 300.11.01.216-2025, se realiza y se entrega dentro de los cinco (5) primeros días del mes de JUNIO de 2025.

—M 7 e-V
FABIAN MARTINEZ REYES 
CONTRATISTA

Para constancia de lo anterior, se firma el siguiente Informe de gestión del contrato No. 300.11.01.216-2025, en el Municipio de Yumbo, el día TREINTA (30) de 
MAYO de 2025.

MARIO BALLESTEROS PRADO
SUBGERENCIA DE FOMENTO AL DEPORTE

CESAR AUGUSTO RAMIREZ HENAO
FIRMA DEL APOYO SUPERVISIÓN

Se asistió a la Capacitación Programada por el Gerente del 
Imderty en el CENTRO RECREACIONAL EL PULPO 
,tema:MENTE EN JUEGO:LIDERAR,CONECTAR Y 

TRANSFORMAR. s



CODIGO FO-GDD-27
REGISTRO FOTOGRAFICO

VERSION 005
FECHA 01/08/2024

1 de 1PAGINA
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LUGAR 
FECHA

LUGAR 
FECHA

LUGAR
FECHA

LUGAR 
FECHA

CONTRATISTA
No. Contrato

VILLA JAIRO YANTEN JIMENEZ
MAYO 2025__________________

__________ Descripción de la foto_________
M1CROCICLOS DE ENTRENAMIENTO CON 
JUGADORES PRESELECCIONADOS DE LOS CLUBES 
BILBAO, LA TEMPLANZA, FJ„ CATEGORIA: SUB 14.

CENTRO RECREACIONAL EL PULPO 
"MAYO 2025 ~

______ Descripción de la foto___________
CAPACITACION.MENTE EN JUEGO: LIDERAR, 
CONECTAR Y TRANSFORMAR.DICTADA POR 

SANDRA M.CABEZAS-OFICINA SALUD PUBLICA.

VILLA JAIRO YANTEN JIMENEZ
MAYO 2025________________

Descripción de la foto 
ENTRENAMIENTO CON JUGADORES 
PRESELECCIONADOS DE LOS CLUBES: LA 
TEMPLANZA, CELAYA, ATLETICO YUMBO, GOLDEN 
BOYS Y ALIANZA DEPORTIVA. CATEGORIA: SUB 14.

CANCHA UNIVERSIDAD VALLE
MAYO 2025_________________

_________Descripción de la foto
PARTIDO TORNEO UNIVALLE CLUBF.J. V.S. DAPA 
FUTSALA, CATEGORIA: SUB 13.

•Ilrf! rumbo i 
Vallé del Cauca!

■ ...

'i ' i



CODIGO FO-GTH-54

VERSION 001

INFORMACIÓN BÁSICA

□c.E. OTIPO DE IDENTIFICACIÓN ¿CUÁL? CC:

16,282.657

FECHA DE NACIMIENTO: DICIEMBRE-29-1967 LUGAR DE NACIMIENTO; BOGOTA D.E.

NACIONALIDAD: COLOMBIANA EDAD: S7

DIRECCIÓN: CALLE 13BN tt 13N-75 PIZARROBARRIO: COMUNA: 4

GRUPO SANGUINEO: O POSITIVO RH: OP_ TELEFONO/CELULAR: 310-8314440

CORREO: CONTACTO DE EMERGENCIA: NOMBRE: NOA JIMENA CLAVIJO FLORES

TELEFONO/CELULAR: 313-7119810

INFORMACION EDUCATIVA

NIVEL EDUCATIVO MAS ALTO ALCANZADO:

¿ACTUALMENTE ESTUDIA?
BACHILLER TITULO OBTENIDO: IXINCUtXltNlDUCA I Y DtPOTI-

TÉCNICO

TECNÓLOGO Especialiiacion en Dirección y Gestión Deportiva.

UNIVERSITARIO

POST-GRADO

ENFOQUE DIFERENCIAL

GRUPO ÉTNICO: ¿CUÁL? 

CONDICION: ¿CUAL? 

¿CUÁL? IDENTIDAD DE GENERO:

¿CUÁL? OIS CAPACIDAD SI

ADULTO MAYOR SI

CABEZA DE HOGAR SI

ESTRATO SOCIO ECONÓMICO:CATEGORIA SISBEN: 2

INFORMACIÓN SEGURIDAD SOCIAL Y SALUD DEL TRABAJADOR

ENTIDAD PRESTADORA DE SALUD - EPS A LA QUE SE ENCUENTRA ARUADO. NUEVA E.P.S.

ADMINISTRADORA FONDO DE PENSIONES - AFP A LA QUE SE ENCUENTRA AFILIADO: COLPENSIONES

sO¿TIENES ALGUNA CONDICIÓN MEDICA? ¿CUÁL? HIPERTENSION

¿TOMA ALGÚN MEDICAMENTO? ¿CUÁL? ENALAPRIL DE 20 MGS

¿ALERGICO A ALGÚN MEDICAMENTO? ¿CUÁL? 

¿ALERGICO A ALGÚN AUMENTO? ¿CUÁL?  

INFORMACIÓN DEPENDENCIA Y/O PROGRAMA

DEPENDENCIA I/O PROGRAMA AL CUAL SE ENCUENTRA ASIGNADO: IMDERTY/ DEPORTES DE CONJUNTO

pac.ivá i _a»_ oo<«nCOCGO: fOÓTH M vmoN coi

OTRO[~T

OTRO [2]

Autorizo al Instituto Municipal del Deporte y la Recreación de Tumbo (IMDERTY) recolectar, tratar y usar mi información, conforme a la política de tratamiento de datos personales, en cumplimiento a la ley 1SS1 del 2012 y el decreto 1377 del 
2013 y demás normas complementarias.

O

No[x~|

no[7]
N°r~i 
noQ

____________ FORMATO
CARACTERIZACIÓN PERSONAL IMDERTY CON ENFOQUE DIFERENCIAL

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN DE YUMBO 

PROCESO: GESTION DEL TALENTO HUMANO

FABIAN 

NOMBRE(S)
MARTINEZ 

ler APELLIDO
REYES 

2do APELLIDO

INDIGENA [T]

DESPLAZADO | |

No| |

OTRO I I

noQ
No[xJ

SíDnoQ

síQ

rom I jAFRO | |

VICTIMA DEL CONFLICTO

LGTBIQ* | |

FECHA

GENERO
M: |x2]f: I I OTROíQ ___



conV 2-AG

PAGOSIMPLE |
Número Planilla: 1071638340Tipo Planilla: I. PLANILLA INDEPENDIENTESFecha creación reporte: 2025-05-02,12:09:16 PM

Periodo Servicio: Referencia pago 8823039146abril de 2025abril de 2025

I. DATOS DEL APORTANTE

Razón Social
CL 13BN S13N-75DirecciónDocumento

Teléfono 3108314440INDEPENDIENTETipo de Empresa
ÚNICOFormaNATURALTipo Persona
VALLE DEL CAUCADepartamentoYUMBOCiudad

IdentificaciónRepresentante Legal

i POSITIVA DE SEGUROSARP1Total Afiliados

Cajas Parafiscales TotalRiesgosSaludPensionesNovedades

i ESAP TotalWentiricación Tarifa AdrrinisuadotaA0 ministradoraAdministradoraApellidos y Nombres

S1.5TOJ0O $38 303 (NN-CC) NINGUNA CCF SO SO w S-3 $0 54&5.10O(EPSO37) NUEVA FPS SA. S1.570.ÍO0 S19Ó.4O) 2.436$ tiro boo S2$ 1.403!0 0 (2S-14) COL PENSIONES59 0FABIAN MARTINEZ REYESCC 1(282667

III. TOTALES

Aportes Pensión Apenes ICBF TOTAL FINALAportes SenaAportes Riesgos Aportes CajasAportes SüudIBC Riesgos IBC Cn/»IBC SaludIBC Pensión

nwoo sn $486.100SO SI i: $486.10(SO $0 10so$251.400 S 196.400$1.570.800 $0$1,570.800$1.570,800

feI íneas deservido FonoSIMPi F: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 OO- Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50-Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil. SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

¡S!

FABIAN MARTINEZ REYES
— CC 16282657

AUTOLIQUIDACION 
CONSOLIDADA

¡El Poder 
de ¡o SIMPLE!

í.í 
í i

a
1

IBC 
Pendón

IBC 
Saiixl

TOTAL 
INTERESES 
DEMORA

Aporte 
MinisterioTipo 

ÍMlZz-.IIC St**í>0

Apartes 
ESAP

Incapacidades
ARP

SUBTOTAL SIN 
INTERESES DE 

MORA

Aporte 
Caja

Aporte 
Sena

Apene 
ICBF

P'áQ'íná^TíiíTT

Aporte 
Salud

IRC 
Riesgor;

IBC
Caja

Aporte 
Pensten

Incapacidades J cor 
cías,saldos a Favor) 

EPS

Aporte 
Riesgos

Aportes 
Min Educación

Periodo Cotización:

II. DETALLE DEL APORTANTE 
Datos Afiliado

Simple
PAGADA 02/05/2025


