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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan, mayo de 2025

Sefior (a)

NELSON PINO SALAZAR

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7387529
Coordinador Académico

CENTRO TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL
POPAYAN

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes mayo del afo 2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7387529

ASTRID MARITZA CALVACHE CHICANGANA identificada con la cédula de ciudadania
No. 34.322.233 de Popayan, en mi calidad de Contratista del SENA, en El Centro de
Teleinformatica y producciéon Industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en

el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de
CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS UN MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
(548.601.500). a) un primer (1) pago por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS

NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($4.292.877), b)
nueve (9) pagos por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($4.599.511) en los meses de MARZO A NOVIEMBRE
de 2025 y un ultimo pago correspondiente al mes de DICIEMBRE, por valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS ($2.913.024)

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.
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OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor contratista,
impartiendo formacion profesional integral presencial, a distancia y/o virtual en
los programas de formacion regular de nivel titulada y/o complementaria, del
centro de teleinformatica y produccién industrial, pertenecientes a la red de
informatica, disefio y desarrollo de software y area de conocimiento de software,
segun las necesidades del servicio, en los municipios del departamento del cauca

donde se le asigne por la entidad contratante.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

. . Impartir formacién profesional en los programas de
Cumplir el objeto

formacion Titulada o Complementaria de acuerdo con la
y alcance del

programacion asignada en las siguientes fichas de
contrato, de

caracterizacion:
acuerdo con la

Reporte
programacion No. Nombre Horario Horas| | yvensual  de
1 ionad Ficha Programa

segnat e 2879657 ADSO LUNES A 54| | Instructor
Coordinacion VIERNES "M
Académica en el 7:00 a

10:00
marco de las 2879658 ADSO L UNES A 52
politicas de VIERNES
calidad, 10:00 a

13:00
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pertinencia y 3134536 ADSO LUNES A 60
o VIERNES
eficacia.
14:00 a
17:00
2834833 ADSO LUNES A 16
JUEVES
20:00 A
22:00
TOTAL HORAS 184
NOTA: Inserte Filas si es requerido
Realizar y entregar los seguimientos de etapa productiva de
Realizar las fichas, asignadas Reporte

Seguimiento a
etapa productiva
a los aprendices
de formacion
titulada de
conformidad con
la asignacion
realizada por la
Coordinacion

Académica del
Centro de

Formacion.

Revision de bitacoras Evaluacion de etapa productiva

No. Nombre No. Horas Mes
Ficha Programa | Aprendices
Ficha 1
Ficha 2
Ficha 3
Ficha 4
TOTAL
HORAS MES

NOTA: Inserte Filas si es requerido

Mensual de
Instructor

(RMI)

Programacion
concertada
con el Lider
de

seguimiento
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Realizar
actividades  de
Investigacion
aplicada,
desarrollo
tecnolégico, e
innoivacion  de
conformidad con
la asignacion
realizada por la
Coordinacion
Académica del
Centro de

Formacion.

Nombre Cadigo Horas Mes
Proyecto SENNOVA
Proyecto 1
Proyecto 2
Proyecto 3
TOTAL  HORAS
MES

NOTA: Inserte Filas si es requerido

Acta o]
resolucion de
aprobacion

del Proyecto

Informe de de
avance o
ejecucion

mensual del

proyecto
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Realizar
actividades de
desarrollo
curricular de
conformidad con
el procedimiento
de la formacion
profesional
integral del

SENA

Diligenciar las guias de aprendizaje, instrumentos de
evaluacion y material de apoyo para los aprendices en los

formatos o instrumentos oficiales actualizados y publicarlos

en el aplicativo COMPROMISO
No. Ficha 2879657
Nombre Programa ADSO

Descripcion actividad
(Guia, Instrumento,
Material apoyo)

COMPETENCIA; 38368 -
DESARROLLAR LA
SOLUCION DE
SOFTWARE DE
ACUERDO CON EL
DISENO Y
METODOLOGIAS DE
DESARROLLO

RAP: RAP 17 04
CODIFICAR EL
SOFTWARE DE
ACUERDO CON EL
DISENO
ESTABLECIDO.

ACTIVIDAD
APRENDIZAJE:

GA7-220501096-AA4.
Cadificar el front-end
utilizando framework.

GA7-220501096-AA5.
Crear servicios web.

GA8-220501096-AA1.
Integrar modulos.

Horas asignadas a la ficha

54

No. Ficha

2879658

Nombre Programa

ADSO

Descripcion actividad
(Guia, Instrumento,
Material apoyo)

COMPETENCIA: 38368 -
DESARROLLAR LA
SOLUCION DE
SOFTWARE DE
ACUERDO CON EL
DISENO Y

Portafolio de
la ficha:
Ficha:
2879657
Enlace a la
carpeta: a
plataforma
ZAJUNA
ADSO

VIRTUAL
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METODOLOGIAS DE
DESARROLLO

RAP: RAP 17 04
CODIFICAR EL
SOFTWARE DE
ACUERDO CON EL
DISENO
ESTABLECIDO.

ACTIVIDAD
APRENDIZAJE:

GA7-220501096-AA4.
Codificar el front-end
utilizando framework.

GA7-220501096-AA5.
Crear servicios web.

GA8-220501096-AA1.
Integrar modulos.

Horas asignadas a la ficha 54
No. Ficha 3134536
Nombre Programa ADSO
Descripcion actividad COMPETENCIAL:

(Guia, Instrumento,
Material apoyo)

38376 - Evaluar requisitos de
la solucién de software de
acuerdo con metodologias de
analisis y estandares.

RAP 1: 02 MODELAR LAS

FUNCIONES DEL
SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL INFORME DE
REQUISITOS

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE: GA2-

220501093-AA2. Representar
el contexto del negocio a
través del diagrama de
dominio y actividades.

COMPETENCIAZ:

38367 - Estructurar propuesta
técnica de  servicio de
tecnologia de la informacion

Portafolio de
la ficha:
Ficha:
2879658

Enlace a la
carpeta: a
plataforma
ZAJUNA
ADSO

VIRTUAL

Portafolio de
la ficha:
Ficha:
3134536
Enlace a la
carpeta: a
plataforma

ZAJUNA
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segun requisitos técnicos y ADSO
normativa

RAPL RAP 6 01 DEFINIR | | VIRTUAL
ESPECIFICACIONES

TECNICAS DEL SOFTWARE
DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS ~ DEL
SOFTWARE A CONSTRUIR.

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE:

GA2-220501094-AA1.
Determinar las
especificaciones técnicas a
partir del diagnéstico de
necesidades informaticas.

RAP 2: 03 VALIDAR LAS
CONDICIONES DE LA
PROPUESTA TECNICA DEL
SOFTWARE DE ACUERDO
CON LOS INTERESES DE
LAS PARTES.

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE:

GA2-220501094-AA4.
Presentar la propuesta técnica
y economica de acuerdo con
las condiciones del contrato a
desarrollar.

RAP 3: 02 ELABORAR
PROPUESTA TECNICA DEL
SOFTWARE DE ACUERDO
CON LAS
ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEFINIDAS.

ACTIVIDAD D
APRENDIZAJE:

GA2-220501094-AA3.
Elaborar la propuesta técnica y
financiera a partir de los
referentes establecidos.

COMPETENCIAS:

38560 - Razonar
cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera
matematica en  contextos
laborales, sociales y
personales.

RAP 1: 04 PROPONER
ACCIONES DE MEJORA
FRENTE A LOS
RESULTADOS DE  LOS
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PROCEDIMIENTOS

MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.
ACTIVDAD DE
APRENDIZAJE:

RAP 65 04 PROPONER
ACCIONES DE MEJORA

FRENTE A LOS
RESULTADOS DE LOS
PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS DE
ACUERDO CON EL
PROBLEMA PLANTEADO.
Horas asignadas a la ficha 60
No. Ficha 2834833
Nombre Programa ADSO
Descripcion actividad COMPETENCIA 1:

(Guia, Instrumento,
Material apoyo)

38356 - Implementar la
solucion de software de
acuerdo con los
requisitos de operacion
y modelos de
referencia.

RAP: PLANEAR
ACTIVIDADES DE
IMPLANTACION DEL
SOFTWARE DE
ACUERDO CON LAS
CONDICIONES DEL
SISTEMA.

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE:

GA10-220501097-AA1.
Preparar la plataforma
tecnolégica.

COMPETENCIA 2:

38369 - Controlar la
calidad del servicio de
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software de acuerdo con
los estandares técnicos.

RAP:

RAP 32 02 VERIFICAR
LA CALIDAD DEL
SOFTWARE DE
ACUERDO CON LAS
PRACTICAS ASOCIADAS
EN LOS PROCESOS DE
DESARROLLO.

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE:

GA11-220501098-AA2.
Realizar el informe de
evaluacion de la calidad
de software y bitacora
de lecciones
aprendidas.

Horas asignadas a la ficha

16

Las deméas que
se requieran
para el
cumplimiento del
objeto
contractual
especifico y que
el centro de
formacion

demande.

Disefio curricular

Aseguramiento de la calidad (Registro calificado,

Autoevaluacion

Otros (PREVIA AUTORIZACION COORDINACION
ACADEMICA: Normalizacién

competencias laborales, Fortalecimiento idiomas para

Institucional)

instructores, Liderazgo area, Worldskills, SENAsoft)

y certificacion de

No. Ficha

Nombre Programa

Informe
Reporte
Mensual de
Instructor

(RMI)

Informe o]
producto de la
actividad

realizada
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Actividad

realizada

Horas asignadas

Observacion

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 85720539 de la planilla, MI PLANILLA, MES DE ABRIL. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

10
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Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

'!’9@1"“’[ ’/@o { uq Cﬂe

ASTRID MARITZA CALVACHE CHICANGANA
Contratista
C.C. No. 34322233

Recibi a satisfaccion:

Q{@J ) xv&'\\

NELSON PINO SALAZAR
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.7387529
Coordinador Académico
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