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Girón, 3 de junio del 2025 
 
 
Señor(a) 
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7338391 

Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
Girón 

Asunto: Informe pos cuenta de ejecución contractual 

Mes mayo del año 2025 

Luis Felipe Arias Villamizar, identificado con C.C. 91520893; en calidad de contratista del CIMI, contrato 
5883698/2024, relaciono las actividades desarrolladas desde el 20 hasta el 31 de mayo del 2025: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar la planeación de las actividades de 
aprendizaje del proceso formativo basado 
en el desarrollo curricular del programa de 
formación. 

Se tiene programado reuniones 
técnico pedagógicas con los 
homólogos de cada IE de las fichas de 
trabajo para dar inicio al proceso y 
realizar los documentos necesarios 
dentro del proceso de formación..   

Carpeta de evidencia 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

 
2 Participar cuando el centro de formación lo 

requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 
curricular, proyectos de investigación o 
transferencias técnicas o pedagógicas, procesos 
de selección, diseño de talleres e instrumentos 
de evaluación, procesos de Registro calificado y 
autoevaluación, labores de montaje y puesta en 
marcha de equipos y maquinaria, actividades de 
inducción y reinducción, procesos de 
investigación, desarrollo tecnológico e 
innovación nacional e 
internacional, identificación, estructuración y 
definición de las especificaciones técnicas de los 
bienes y servicios, promoción del portafolio de 
servicios. 

Se participa en reuniones 
presenciales citadas por la Líder y la 
Coord. Académica de Formación de 
Articulación con la Media, para 
aclarar temas de Art con la Media -  

Capeta Asistencia a 
reuniones 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

3 Ejecutar la formación profesional integral en 
los diferentes niveles y modalidades 
(titulada, complementaria y virtual) de 
acuerdo con el diseño curricular, desarrollo 
curricular y proyecto formativo de los 
programas asociados a cada red de 
conocimiento y área temática del objeto 
contratado. 

Se continua con el desarrollo de la  
Guía de aprendizaje N°2 
Competencia: Montar instalaciones 
eléctricas internas de acuerdo con 
normativa. Fichas: 2913113, 
2913122, 2913123, 
2913133. 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf 
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Se continua con la formación con las 
fichas 3147293, 3147294, 3147295 

4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir 
juicios valorativos sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, adquiridos por los aprendices en 
el desarrollo de su formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y herramientas 
tecnológicas que la entidad defina. 

Se continua con la formación 
profesional.  se realiza calificación en 
este mes se descargan los archivos de 
juicios valorativos de las fichas: 
2913113, 2913122, 2913123, 
2913133. 
Se continua con la formación con las 
fichas 3147293, 3147294, 3147295 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  

5 Entregar los soportes del procedimiento de 
Ingreso de aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha de matrícula; 
fotocopia del documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el diseño curricular, 
cuando se desarrolle formación 
complementaria. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

6 Registrar, verificar y hacer seguimiento 
oportuno en el sistema de información que 
la entidad defina para la Gestión de la 
Formación Profesional Integral mediante las 
siguientes actividades: 
a) Verificando en el sistema que la totalidad 
de los aprendices se encuentren 
matriculados en el respectivo programa de 
formación. 
b) Registrar oportunamente los eventos de 
formación, proyectos y rutas de aprendizaje 
requeridas para el cumplimiento de las 
metas institucionales. 
c). Registrando juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos en 
caso de requerirse, los juicios evaluativos, 
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios 
nuevos, reintegrados 
o trasladados. 
d). Comunicando al Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y hallazgos en el 
registro de la información. 

Se Verifica la participación de los 
aprendices que están desarrollando 
las actividades planteadas en el drive  
fichas: 2913113, 2913122, 2913123, 
2913133 

 Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  
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7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del 
aprendiz, así como el manual de convivencia 
del Centro de Formación. 

Se continua con el desarrollo de la  
Guía de aprendizaje N°2 
Competencia: Montar instalaciones 
eléctricas internas de acuerdo con 
normativa. Fichas: 2913113, 
2913122, 2913123, 
2913133. 
Se continua con la formación con las 
fichas 3147293, 3147294, 3147295 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf 

8 Acatar los lineamientos del Sistema 
Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a 
las convocatorias que el centro programa. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

9 Apoyar el seguimiento de la etapa 
productiva de los aprendices del centro de 
formación y sus sedes de acuerdo a su perfil 
y cumpliendo con el procedimiento de 
formación profesional integral. (cuando 
aplique). 

Se revisan nombres de los proyectos 
y avances planteados en la etapa de 
Análisis de las Fichas: 2913113, 
2913122, 2913123, 
2913133. A la fecha no hay entregas 
de los avances según el cronograma 
detrabajo que fue entregado a 
cada ficha. 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  

10 Responder por los bienes y elementos 
puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto del contrato y una 
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el 
Almacén. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

11 Asistir y participar activamente en las 
reuniones programadas por la(s) red(es) de 
conocimiento propias del Centro de 
Formación a las cuales sea invitado. 

Se tiene programado reuniones 
técnico pedagógicas con los 
homólogos de cada IE de las fichas de 
trabajo para dar inicio al proceso y 
realizar los documentos necesarios 
dentro del proceso de formación..   

Carpeta de evidencia 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

 
12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la 

formación en cualquiera de las estrategias 
institucionales. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

13 Cumplir con los lineamientos de orientación 
del desempeño del instructor en ambientes 
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo 
establecido en el aplicativo compromISO – 
Guía Orientación Formación ambientes 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 
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virtuales de aprendizaje (Aplica para 
instructores que apoyan formación virtual). 

14 Apoyar los procesos de Contratación de 
Bienes y Servicios en todas sus etapas 
Preparatoria (requerimiento de la 
necesidad, cotizaciones, consolidación de 
información, verificación de precios en el 
mercado), Precontractual(evaluaciones, 
respuesta observaciones ) y post contractual 
(apoyo técnico de la ejecución). 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

15 En aplicación de la Ley 1474 de 2011, realizar 
cuando sea requerido por la entidad el 
apoyo a la Supervisión de los contratos que 
celebre el SENA, de acuerdo con el Manual 
de Supervisión del SENA vigente. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula  durante el mes en curso. 

N.A. 

16 Atender oportunamente los requerimientos 
que haga el supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales de la 
ejecución del contrato. 

Participaciòn de reuniones 
durante el mes de mayo. Se 
diligencia los formatos: 
GTH-F-062 v10 formato informe 
mensual de ejecución 
contractual. 

Carpeta de evidencia 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

17 Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula  durante el mes en curso. 

N.A. 

Cordialmente,  
 
 
Luis Felipe Arias Villamizar                                                 
Contratista                                                                        
 C.C. No. 91520893 de Bucaramanga.                   
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS  
SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR. 7338391 de 2025 
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Obligación Nº1-11 No CO1.PCCNTR. 7338391 del año (2025) 

 
Obligación Nº3-7 No CO1.PCCNTR. 7338391 del año (2025) 
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Obligación Nº4 No CO1.PCCNTR. 7338391 del año (2025) 

 
Obligación Nº6 No CO1.PCCNTR. 7338391 del año (2025) 
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Obligación Nº9 No CO1.PCCNTR. 7338391 del año (2025) 

 
Obligación Nº16 No CO1.PCCNTR. 7338391 del año (2025) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Se anexan: 
1. Acta de homologos 
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ACTA No. 259 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Presentar los resultados obtenidos en la visita formativa programada según convenio de articulación con el establecimiento educativo y el 
SENA CIMI. 

CIUDAD Y FECHA: Puerto Wilches, 8/05/2025 HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 10:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

Escuela Industrial 20 de Julio DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Informar de los resultados formativos obtenidos con la ficha 2913133: Técnico en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 

comerciales. 

2. Informar de los resultados formativos obtenidos con la ficha 3147295 Técnico en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 
comerciales. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Realizar la inducción a los aprendices que ingresan al programa de Tc. En Instalación de Sistemas Eléctricos Residenciales y 

Comerciales año 2025. Clarificando todas las dudas que se generen con respecto a los temas expuestos en el desarrollo de estas 

actividades, buscando como objetivo principal que al aprendiz comprenda cuáles son sus derechos y deberes. Ficha 3147295. 

2. Continuar con el desarrollo del programa de formación Tc. En Instalación de Sistemas Eléctricos Residenciales y Comerciales año 

2024. Ficha 2913133. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
En reunión entre los directivos del establecimiento educativo (Coordinador académico y profesores homólogos) y el instructor SENA 

de Electricidad, se presentan los resultados de la visita formativa obtenidos al desarrollar actividades de aprendizaje en los ambientes técnicos 
del Escuela Industrial 20 de Julio. 

 
las actividades desarrolladas por la ficha 3147295, en el programa de formación tc en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 
comerciales, correspondientes a la competencia (montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento técnico), y al resultado de 
aprendizaje (rap1: comprender los principios y simbología eléctrica de acuerdo con la normatividad y estándares internacionales vigentes; 
rap3: interpretar la respuesta del circuito eléctrico, y plantear opciones de mejora de acuerdo con parámetros técnicos definidos..); son las 
siguientes: 

1. Se verifica que los aprendices que asisten a la formación SENA en el programa en mención se encuentran matriculados a la ficha 
3147295. 

En total se encuentran 30 aprendices matriculados a la ficha en la plataforma Sofia plus y se presentan a continuación. 
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2. Se verifica la participación de los aprendices de la ficha en el drive compartido con el instructor. 

 
3. Se realiza el desarrollo de las actividades propuestas en la guía de aprendizaje Nº1, correspondiente a la competencia “ montar 

componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento técnico”. 

 
4. Se verifica que las actividades de la guía Nº1 fueran montadas por los aprendices en la carpeta correspondiente del drive 

compartido con el instructor. 



 

 

GOR-F-084 V02 
 

 

 
5. Se asocian los 5 aprendices que entraron nuevos a la ficha en opción extemporáneo. 

 
Las actividades desarrolladas por la ficha 2913133, en el programa de formación Tc en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 
comerciales, correspondientes a la competencia (resultados de aprendizaje etapa practica), y al resultado de aprendizaje (aplicar en la 
resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa 
de formación asumiendo estrategias y metodologías de autogestión; de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional); son las 
siguientes: 
 

6. Se verifica que los aprendices que asisten a la formación SENA en el programa en mención se encuentran matriculados a la ficha 
2913133. Aprendices activos que continúan en el programa. 
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7. Se revisa la designación de los proyectos de la etapa productiva y posibles avances en físico de la ficha 2913133. en conjunto con el 

profesor homólogo de la IE se revisa el avance del proyecto productivo. 
Nota: Se realiza las correcciones pertinentes correspondientes al avance de la parte escrita enviada por los aprendices, esta 
información se les devuelve por correo con copia a la I.E. 
 

NOTA1: SE OBSERVA BAJO COMPROMISO POR PARTE DE LOS APRENDICES EN EL AVANCE DEL PROYECTO DE LA ETAPA PRODUCTIVA, ESTA 
SITUACIÓN SE LE COMUNICA A LA I.E. EN VISTA A LO MENCIONADO, SE SUGIERE PARA LA SIGUIENTE VISITA TÉCNICA REALIZAR REUNIÓN 
CON LADRES DE FAMILIA. 
 
NOTA 2: SE LES INFORMA A LOS APRENDICES QUE PARA LA SIGUEINTE VISITA QUE SE EJECUTARA EN EL MES DE JUNIO DEBEN TENER LISTOS 
LOS MATERIALES DEL PROYECTO PARA INICIAR EL MONTAJE Y LA PARTE ESCRITA TERMINADA EN UN 80%. 

 
NOTA 3: ya se les entrego todos los formatos requeridos para iniciar la parte escrita del proyecto en su etapa productiva. Se hizo el ejercicio 
en el taller de iniciar a escribir la formulación del anteproyecto. 

 
Se retoma el desarrollo del proyecto de la etapa productiva en la parte escrita y se describen cada uno de los proyectos que se ejecutaran en 
el año 2025, se toma la decisión con el Profesor Homologo que sea un solo proyecto conformado por 2 grupos. El nombre del proyecto es:  
DESARROLLO DE UN SIMULADOR DOMOTICO CONTROLADO POR ASISTENTE DE VOZ Y ALIMENTADO POR UN CIRCUITO DE ENERGÍA 
SOLAR 
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A continuación, se muestra la conformación de los sub grupos del proyecto global que se manejara en la I.E. 

 Grupo numero 1: 
MARIA FERNANDA ELLEZ OSORIO 
MARIA ALEJANDRA OLARTE DURAN  
LUZ KARIME ROJAS NARVAEZ  
KARLA JULIANA TOLOZA GRANADOS  
EMANUEL NIÑO JIMENEZ  
MIGUEL ANGEL SERRANO DIAZ 
OSCAR IVAN RUEDA VILLAZON  
ALVARO JOSE CARCAMO AYALA 
JUAN MANUEL MARTINEZ MARTINEZ  
JEFERSON STIICK JIMENEZ ORTIZ 
JOSE DAVID TOVAR GARCIA 
Nota: a la fecha no hay ningún avance entregado por parte de los aprendices ni en la parte escrita ni en el montaje del proyecto. 

 Grupo numero 2: 
ANDRES ESTIVEN GARZÓN ÁVILA  
SANTIAGO DIAZ LOPEZ  
NOEL ANTONIO LEÓN RODRIGUEZ  
JULIAN ESTEBAN DAVID SAJONERO IMBETT  
JOINER ARRIETA ALCOCER  
OSCAR FABIAN GUERRA GUERRA  
DARWIN RUIZ GUERRERO  
SEBASTIÁN DANIEL MATIZ ESTRADA  
RAFAEL ANDRES SALCEDO VIDES 

Nota: a la fecha solo hay un avance entregado por parte de los aprendices en la parte escrita y ningún avance en el montaje del proyecto. 
Según el cronograma de trabajo entregado el 5 de octubre del 2024 vía correo electrónico a cada aprendiz; debieron haber entregado en la 
fase de ejecución el avance del marco tecnológico hasta el 25 de abril y estar completa la fase de análisis y planeación: 

 
8. Se revisa el caso del estudiante que se encuentra pendiente por traslado de ficha, hasta la fecha aún sigue pendiente, este caso 

ya fue reportado desde la visita técnica anterior a la I.E. y también a la Coordinación de articulación con la media del SENA CIMI 
de Girón Santander: 

Esta solicitud no se ha formalizado entre sedes del SENA. También la I.E. debe enviar una carta al SENA-CIMI anexando la carta expedida 
por el SENA de Santa Marta. Sigue pendiente este proceso, por el tiempo el estudiante corre el riesgo de QUEDAR POR FUERA DEL  
PROGRAMA DE FORMACIÔN SENA, que se encuentra en ejecución en la Escuela Industrial 20 de Julio. 
 
NOTA: YA SE HABLO CON EL SR LIDER DE ARTICULACIÒN Y ME COMUNICA QUE EL PROCESO DE TRASLADO AUN NO SE HA HECHO POR 
PARTE DEL SENA SE SANTA MARTA; TAN POCO HAY UNA SOLICITUD POR PARTE DE LA I.E. 

CONCLUSIONES 
 Se desarrollaron las actividades propuestas para la fase de inducción del programa de formación Tc En Instalación de Sistemas Eléctricos 

Residenciales y Comerciales. 

 Se observó buen desempeño en la aplicación de las actividades de la competencia de inducción que se desarrolló con la ficha 3147295. 
correspondiente a la competencia (Resultado de Aprendizaje de la Inducción). 



https://v3.camscanner.com/user/download
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ACTA No.  
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Presentar los resultados obtenidos en la visita formativa programada según convenio de articulación con el establecimiento educativo y el 
SENA CIMI. 

CIUDAD Y FECHA: Zapatoca, 22/05/2025 HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 10:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

Instituto Técnico Santo Tomas  DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Informar de los resultados formativos obtenidos con la ficha 2913122: Técnico en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 

comerciales. 

2. Informar de los resultados formativos obtenidos con la ficha 3147294 Técnico en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 
comerciales. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Realizar la inducción a los aprendices que ingresan al programa de Tc. En Instalación de Sistemas Eléctricos Residenciales y 

Comerciales año 2025. Clarificando todas las dudas que se generen con respecto a los temas expuestos en el desarrollo de estas 

actividades, buscando como objetivo principal que al aprendiz comprenda cuáles son sus derechos y deberes. Ficha 3147294. 

2. Continuar con el desarrollo del programa de formación Tc. En Instalación de Sistemas Eléctricos Residenciales y Comerciales año 

2024. Ficha 2913122. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
En reunión entre los directivos del establecimiento educativo (Coordinador académico y profesores homólogos) y el instructor SENA 

de Electricidad, se presentan los resultados de la visita formativa obtenidos al desarrollar actividades de aprendizaje en los ambientes técnicos 
del Instituto Técnico Santo tomas. 

 
las actividades desarrolladas por la ficha 3147294, en el programa de formación tc en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 
comerciales, correspondientes a la competencia (montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento técnico), y al resultado de 
aprendizaje (rap1: comprender los principios y simbología eléctrica de acuerdo con la normatividad y estándares internacionales vigentes; 
rap3: interpretar la respuesta del circuito eléctrico, y plantear opciones de mejora de acuerdo con parámetros técnicos definidos..); son las 
siguientes: 

 
1. Se verifica que los aprendices que asisten a la formación SENA en el programa en mención se encuentran matriculados a la ficha 

3147294. 
En total se encuentran 13 aprendices matriculados a la ficha en la plataforma Sofia plus y se presentan a continuación. 

 

303
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Nota: Se sigue presentando la novedad de 2 aprendices que no se encuentran matriculados a la ficha esta novedad ya se le ha reportado en 
varias ocasiones al Líder de Articulación con la media para darle solución; ya se está trabajando en ello. 
Los aprendices son: TATIANA ANDREA ARDILA RUIZ TI 1102548836: DIEGO ALEJANDRO GARCIA RUEDA TI 1098700204 

 
2. Se verifica la participación de los aprendices de la ficha en el drive compartido con el instructor. 

 
3. Se realiza el desarrollo de las actividades propuestas en la guía de aprendizaje Nº1, correspondiente a la competencia “ montar 

componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento técnico”. 
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4. Se verifica que las actividades de la guía Nº1 fueran montadas por los aprendices en la carpeta correspondiente del drive 

compartido con el instructor. 

 
5. Se genera reporte a la I.E de los aprendices que no entregaron las 4 actividades de la guía Nº1; se presentan a continuación. 

 

 ROBERTO ANDRES ALMEIDA DUARTE 

 VALERIE YULIANA MOYA ROMERO 

 INGRID SOFIA QUINTERO BADILLO 

 DIEGO ALEJANDRO GARCIA RUEDA 

 TATIANA ANDREA ARDILA 
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Las actividades desarrolladas por la ficha 2913122, en el programa de formación Tc en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 
comerciales, correspondientes a la competencia (resultados de aprendizaje etapa practica), y al resultado de aprendizaje (aplicar en la 
resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa 
de formación asumiendo estrategias y metodologías de autogestión; de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional); son las 
siguientes: 
 

6. Se verifica que los aprendices que asisten a la formación SENA en el programa en mención se encuentran matriculados a la ficha 
2913122. Aprendices activos que continúan en el programa. 

 

 
Nota: Se sigue presentando la novedad de 2 aprendices que no se encuentran matriculados a la ficha esta novedad ya se le ha reportado en 
varias ocasiones al Líder de Articulación con la media para darle solución; ya se está trabajando en ello. 
Los aprendices son: TATIANA ANDREA ARDILA RUIZ TI 1102548836: DIEGO ALEJANDRO GARCIA RUEDA TI 1098700204 
YA SE SOLICITO EN FECHAS ANTERIORES EL RETIRO DE ESTOS APRENDICES, PERO NO SE HA LLEVADO ACABO POR PARTE DEL SENA/CIMI 
 

7. Se revisa la designación de los proyectos de la etapa productiva y posibles avances en físico de la ficha 2913122. en conjunto con el 
profesor homólogo de la IE se revisa el avance del proyecto productivo. 
Nota: Se realiza las correcciones pertinentes en el primer avance de la parte escrita enviada por los aprendices.  
 

NOTA1: SE NOTA FALTA DE COMPROMISO POR PARTE DE LOS APRENDICES DE LA FICHA, AL DÍA DE HOY SOLO SE HA ENTREGADO UN SOLO 
AVANCE DE LA PARTE ESCRITA DEL PROYECTO QUE VALIDA SU ETAPA PRODUCTIVA, NO SE OBSERVA AVANCE EN LA PARTE DE 
ADQUISICIÓN DE MATERIALES NI MONTAJE EN LA PARTE FÍSICA. ESTA SITUACIÒN SE LE INFORMA A LA I.E. SE ENVIA CORREO DE 
RECORDATORIO A LOS APRENDICES Y EN VISTA A ESTA PREOCUPACIÒN SE CITA A REUNIÒN A LOS PADRES DE FAMILIA. 
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NOTA 2: SE REALIZA REUNIÒN CON PADRES DE FAMILIA PARA INFORMARLE DE LA SITUACIÒN, Y TOMAR SOLUCIONES CON RESPECTO AL 
CASO. SE PACTO POR PARTE DE LOS PADRES DE FAMILIA QUE A MAS TARDAR EL 2 DE JUNIO YA SE TENIA DISPONIBLE EL RUBRO PARA LA 
COMPRA DE LOS MATERIALES DEL PROYECTO DE ETAPA PRODUCTIVA. 

 
8. Se retoma el desarrollo del proyecto de la etapa productiva en la parte escrita y se describen cada uno de los proyectos que se 

ejecutaran en el año 2025, se toma la decisión con el Profesor Homologo que sea un solo proyecto conformado por 2 grupos de 6 Y 
7, aprendices. El nombre del proyecto es:  

 

 
ELABORACION UNA MAQUETA DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES CON USO DE ELEMENTO DOMOTICOS PARA EL TALLER DE 
ELECTRICIDAD DE LA SEDE XXIII 

 
A continuación, se muestra el avance a la fecha del desarrollo del proyecto productivo en su parte escrita y montaje: 

 Grupo numero 1: 
GIACOMO AGUILAR VESGA 
MIGUEL ANGEL ALMEIDA PEÑA 
JUAN DAVID BARRIOS OLAVE 
KEVIN ARLEY DUARTE NUÑEZ 
SANTIAGO MORENO RUEDA 
MARIA ISABEL NUÑEZ DIAZ 
DAVID MAURICIO REY GOMEZ 
KAREN DANIELA RODRIGUEZ DURAN 
CRISTIAN CAMILO RUEDA CASTELLANOS 
JOHAN FERNEY RUEDA RODRIGUEZ 
JUAN DIEGO RUEDA RUEDA 
ENMANUEL FELIPE SUAREZ PLATA 
CESAR AUGUSTO VARGAS NUÑEZ 
Nota: a la fecha solo hay un avance entregado por parte de los aprendices en la parte escrita y ningún avance en el montaje del proyecto. 
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Según el cronograma de trabajo entregado el 5 de octubre del 2024 vía correo electrónico a cada aprendiz; debieron haber entregado en la 
fase de ejecución el avance del marco tecnológico hasta el 25 de abril y estar completa la fase de análisis y planeación: 

 
9. Se revisa nuevamente el retiro de aprendices y se encuentra que hay dos aprendices que ya se solicitó el retiro, pero aun aparecen 

en formación, los aprendices son: 

 TATIANA ANDREA  ARDILA RUIZ  TI  1102548836 
 DIEGO ALEJANDRO  GARCIA RUEDA  TI 1098700204 

Esta solicitud ya se hizo al Líder de Articulación con la media, y también se hizo el respectivo radicado por la página de RADICADOS                     
SENA. Estos aprendices perdieron el grado 10 y continúan en la I.E. en la ficha nueva del año 2025, al mismo programa de formación SENA. 

 
10. Esta carta ya se encuentra con su respectivo radico virtual que corresponde a los estudiantes que están relacionados en el ítem 9 

de la presente acta.  
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11. CASO DE NOVEDAD DE ASISTENCIA DE APRENDICES A LA FORMACIÒN SENA: 

APRENDICES DE LA FICHA 2913122 QUE NO SE PRESENTARON A LA FORMACIÒN SENA 

 MIGUEL ANGEL ALMEIDA PEÑA  1101360237 HA FALTADO A FORMACIÒN EN LAS 

ULTIMAS 2 VISITAS TECNICAS. ADEMAS NO HA PRESENTADO LOS TRABAJOS DEL 

DRIVE QUE SE HAN DESARROLLADO EN CLASE. No muestra interés en el desarrollo del 

programa de formación SENA. 

 JUAN DIEGO RUEDA RUEDA  1097104231 

 
APRENDICES DE LA FICHA 3147294 QUE NO SE PRESENTARON A LA FORMACIÒN SENA 

 TATIANA ANDREA ARDILA RUIZ  1102548836, POR INFORMACIÒN DE LOS 

COMPAÑEROS MANIFIESTAN QUE SE VA A RETIRAR DE LA I.E. 

 VALERIE YULIANA MOYA ROMERO  1042256049 

CONCLUSIONES 
 Se desarrollaron las actividades propuestas para la fase de inducción del programa de formación Tc En Instalación de Sistemas Eléctricos 

Residenciales y Comerciales. 

 Se observó buen desempeño en la aplicación de las actividades de la competencia de inducción que se desarrolló con la ficha 3147294. 
correspondiente a la competencia (Resultado de Aprendizaje de la Inducción). 

 Se observó buen compromiso en la entrega de las actividades propuestas para cumplir la competencia en mención. 

 Se observó buen interés de la ficha en la asimilación de la información de cada una de las temáticas impartidas por el instructor 
responsable correspondiente a la ficha 3147294. 

 Se observó buen interés de la ficha en la asimilación de la información de cada una de las temáticas impartidas por el instructor 
responsable correspondiente a las fichas 2913122. 

 Se observó falta de compromiso por parte de los aprendices de la ficha 2913122 en el comienzo de las actividades del proyecto de la 
etapa productiva a pesar de que no se evidenció ningún avance de lo mencionado en el año 2023. Ficha 2913122 

 Se revisa la afiliación o posterior activación de las ARL de los aprendices y se encuentran en estado 11º inactivo y 10º sin afiliación, se le 
informa a la IE para que por favor le den solución a este tema que es sumamente importante en el desarrollo de las actividades tanto 
del programa de formación como del proyecto productivo que se desarrolla en la IE. 

 Se puso en contexto a la comunidad de la IE, padres de familia y aprendices de la ficha acerca del bajo compromiso en el desarrollo del 
proyecto de la etapa productiva. Ficha 2913122. 

 Se solicitó la carta de retiro del aprendiz  TATIANA ANDREA  ARDILA RUIZ  TI  1102548836; DIEGO ALEJANDRO  GARCIA RUEDA  TI 

1098700204 
 Se realizó reunión con la Sr. Rector, Coordinador, y Profesores homólogos de las especialidades, con el fin de brindar informe del 

desarrollo de la semana de visita técnica. También se revisó con la I.E. el tema de intervención de la jornada horaria en la visita del 
instructor SENA a la I.E. con el fin de que se generen horarios en contra jornada de la intervención del Profesor Homólogo.  
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