o TERMINACION ANTICIPADA Y LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO DEL
SENA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7591649
7 V DE 2025, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Y
A JOSE EDRIGELIO GUERRERO GALVAN

CONSIDERACIONES: 1. Que el 4 de marzo de 2025, las partes suscribieron el contrato de prestacién de
servicios electrénico de la referencia, cuyo objeto fue: “Prestacion de servicios personales de caracter temporal
para orientar la formacion profesional programada por el Centro de Formacion de Talento Humano en Salud en la
red de conocimiento Salud en las areas tematicas de Salud Publica, Apoyo diagndstico, Apoyo terapéutico.”. 2. Que
de conformidad con lo establecido en los estudios previos y en los formularios del contrato electrénico del
SECORP I, el plazo se pactd hasta el 23 de diciembre de 2025, contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrato electronico de la referencia. 3. Que el
contratista mediante comunicacién via correo electronico de fecha 03 de junio de 2025, propuso la
terminacion anticipada de comun acuerdo y liquidacion del contrato de la referencia hasta el 30 de mayo
de 2025, indicando lo siguiente: “Por medio de este correo me permito comunicarle, que por miltiples
compromisos profesionales y dada la intensidad horaria establecida en el SENA, me es imposible continuar con el
contrato de prestacion de servicios, suscrito entre este profesional y dicha entidad. Agradezco la colaboracion y
apoyo.”. 4. Que CLAUDIA PATRICIA GUEVARA ARMENTA, supervisor del contrato da visto bueno a la
solicitud de terminacion anticipada y liquidacion de conformidad con las razones objetivas indicadas por el
contratista, las cuales concluyen con la imposibilidad de que el contratista continie con el desarrollo de la
ejecucion del objeto contractual. 5. Que debido a lo anterior las partes acuerdan que la ejecucion del
contrato de prestacion de servicios de la referencia se dara hasta el dia 30 de mayo de 2025, inclusive. 6.
Que el supervisor del contrato certifica mediante este documento, que el contratista cumpli6 a satisfaccion
con el objeto contractual, como también certifica que se encuentra a paz y salvo por concepto de
legalizacién de viaticos, asi mismo indica que el contratista se encuentra a paz y salvo de pagos a la
seguridad social en los porcentajes y valores establecidos por la ley. 7. Que, debido a la presente
terminacion anticipada del contrato, queda un saldo a favor del SENA de TREINTA Y UN MILLONES
CIENTO VEINTITRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($ 31.123.358), que
no se ejecutd del compromiso presupuestal CRP-No 19225 de 2025, por cuanto la ejecucidn contractual
se dara por terminada anticipadamente el 30 de mayo de 2025, 8. Que, segun lo anotado, las partes
proceden a la terminacion anticipada y liquidacién del contrato conforme a las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: TERMINACION ANTICIPADA - Las partes convienen terminar anticipadamente
y de comun acuerdo el Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia el cual se ejecutara hasta el
(30) de (mayo) de (2025). CLAUSULA SEGUNDA: LIQUIDACION — Conforme lo anterior, las partes
liquidan de comun acuerdo el contrato, quedando el siguiente estado financiero:

ESTADO FINANCIERO
Valor inicial del contrato $44.615.257
Valor adicion o reduccién del contrato $00.000.000
Valor total del contrato $44.615.257
Valor bruto pagado al contratista $13.491.899
Valor pendiente por pagar al contratista  {$00.000.000
Saldo por reversar a favor del SENA $31.123.358

CLAUSULA TERCERA: PAZ Y SALVO - Una vez el SENA pague al contratista la suma establecida en el
cuadro de estado financiero si es el caso, las partes se declararan a paz y salvo por todo concepto
relacionado con el contrato. CLAUSULA CUARTA: REVERSION - las partes dejan constancia que del
compromiso presupuestal CRP-No 19225 de 2025 queda un saldo a reversar a favor del SENA de
TREINTA Y UN MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS
M/CTE. ($ 31.123.358), del cual se ordena su reversion. PARAGRAFO PRIMERO: Los soportes
documentales correspondientes a la presente acta de terminacién anticipada y liquidacion se encuentran
electronicamentey pueden ser consultados en el aplicativo SECOP Il ingresando al contrato electronico
encontrard: Registro Presupuestal, Disponibilidad Presupuestal, garantia de cumplimento aprobada. Se
adjunta electrénicamente a este tramite: comunicacién de solicitud de terminacién anticipada, visto bueno
del supervisor del contrato con la recomendacion al ordenador del gasto, estado de cuenta del contrato
expedido por el la coordinacion del Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros CGMLTI - CFTHS (hoja de
ruta de pagos SlIF), Constancia entrega de bienes e informacién entregados para la ejecucién contractual
(Formato GTH-F-074 Entrega Contratista Bienes), informe final de supervisor (Formato GHT-F- 073 Informe
Final de Supervision). CLAUSULA QUINTA: REMISION AREA DE PRESUPUESTO - Remitase la
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presente terminacion anticipada y liquidacion a la coordinacién del Grupo de Apoyo Administrativo
Intercentros CGMLTI - CFTHS para lo de su competencia. CLAUSULA SEXTA: PUBLICACION -De
conformidad con la establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el presente documento
se publicara en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica — SECOP Il. CLAUSULA SEPTIMA:
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION - La presente terminacion anticipada y liquidacion se entiende
perfeccionada y legalizada con la suscripcion electronica de las partes intervinientes mediante la plataforma
SECORP II.

Nota: La fecha de suscripcion de este documento sera la misma fecha dada por el SECOP Il al momento de
aprobacion de las partes por medio de la plataforma transaccional SECORP II.

Proyecto6: Carlos Ramirez/Contratacion ~#

Revisé: Soley Osma Vargas/Contratacién -
Reviso6: Nuvia Cristina Quiroga/ Coordinadora Grupo Apoyo Intercentros
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RV: Saludo - Terminaciéon contrato.

Desde John Alexander Diaz Jimenez <jdiazj@sena.edu.co>
Fecha Mar 3/06/2025 3:07 PM
Para Carlos Alberto Ramirez Pardo <cearamirez@sena.edu.co>

John Alexander Diaz Jimenez
.. Centro de Formaciéon de Talento Humano en Salud -

SENA Apoyo Contratacion

jdiazj@sena.edu.co
A PBX:5461500 Ext:15892

Carrera 6 No. 45 - 52, Bogota

©fw of)

www._sena.edu.co
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De: John Alexander Diaz Jimenez <jdiazj@sena.edu.co>
Enviado: Martes, 03 de Junio de 2025 12:11

Para: Maria Paula Morales <mpmorales@sena.edu.co>
Asunto: RV: Saludo - Terminaciéon contrato.

Buen dia mapus,
Me puedes ayudar radicando el correo anterior de solicitud de terminacion bilateral del contrato.

Cordial saludo
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John Alexander Diaz Jimenez
Centro de Formacion de Talento Humano en Salud -
.. Apoyo Contratacidon

SENA jdiazj@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:15892
A Carrera 6 No. 45 - 52, Bogota
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www.sena.edu.co

@S5EMAcomunica

De: José Edrigelio Guerrero Galvan <jeguerrero@sena.edu.co>

Enviado: viernes, 30 de mayo de 2025 6:51 p. m.

Para: Claudia Patricia Guevara Armenta <cguevaraa@sena.edu.co>; Nidia Milena Mendivelso Nifio <nimendivelso@sena.edu.co>
Asunto: Saludo - Terminacidén contrato.

Respetada profesora. para usted su familia y colaboradores los mejores deseos!

Por medio de este correo me permito comunicarle, que por multiples compromisos profesionales
y dada la intensidad horaria establecida en el SENA, me es imposible continuar con el contrato de
prestacién de servicios, suscrito entre este profesional y dicha entidad.

Agradezco la colaboraciéon y apoyo.
Nuevamente para todos los mejores deseos.
JOSE EDRIGELIO GUERRERO GALVAN.

Contratista
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® Claudia Patricia Guevara Armenta
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Instructor G20
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Carrera 6 No. 45 - 52
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s).

Dicha informacion debe ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio

web del SENA.

@ John Alexander Diaz Jimenez
SENA Centro De Formacion De Talento Humano En Salud -
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; PBX:+(57) 601 5461500 Ext:15892
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s).

Dicha informacion debe ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electrénico con copia a

servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio
web del SENA.
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Ccearamirez%40sena.edu.co%7C7f9197f889df460566a908dda2da3d87%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638845780399446730%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rcszobgtaSGSNE0E2zBw1yvhJN%2BJT7B54ymfPDtkVyc%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Ccearamirez%40sena.edu.co%7C7f9197f889df460566a908dda2da3d87%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638845780399460334%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=gGMy3kHu3hMxqFhxONQkLwjoF3ajZaf2%2BS8QqQYL7KA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Ccearamirez%40sena.edu.co%7C7f9197f889df460566a908dda2da3d87%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638845780399460334%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=gGMy3kHu3hMxqFhxONQkLwjoF3ajZaf2%2BS8QqQYL7KA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Ccearamirez%40sena.edu.co%7C7f9197f889df460566a908dda2da3d87%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638845780399471420%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=vMfG2krcY59IhDcG77%2BAFXxW%2Bd50%2F4f6q9ptHQ%2BF0Ns%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Ccearamirez%40sena.edu.co%7C7f9197f889df460566a908dda2da3d87%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638845780399471420%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=vMfG2krcY59IhDcG77%2BAFXxW%2Bd50%2F4f6q9ptHQ%2BF0Ns%3D&reserved=0
mailto:servicioalciudadano@sena.edu.co
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcompromiso.sena.edu.co%2Findex.php%3Ftext%3Dinicio%26id%3D27&data=05%7C02%7Ccearamirez%40sena.edu.co%7C7f9197f889df460566a908dda2da3d87%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638845780399484344%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rfYPaNuSi0oMxVpSiHHnpR7JaLmEh5k6lATcjym33Fo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcompromiso.sena.edu.co%2Fmapa%2Fdescarga.php%3Fid%3D4836&data=05%7C02%7Ccearamirez%40sena.edu.co%7C7f9197f889df460566a908dda2da3d87%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638845780399494857%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=PBVRWEwBCWvXSFCB4oJI%2BPDo5pUu9weYOks3vk1COCo%3D&reserved=0

Formulario de Radicacién - Oficina Virtual

Fecha Radicado NIS

06/03/2025 03:02:03 PM 7-2025-213477 2025-01-248786
Medio de Ingreso Tipo de documento Tipo de Usuario*
WEB ELECTRONICO CONTRATISTA
Regional Destino Centro de Formacion Profesional Nro. Radicado Previo
290180 CENTRO DE FORMACION DE TALENTO 0

HUMANO EN SALUD

Medio de Respuesta

EMAIL

Asunto
Asunto Descripcién del Requerimiento
CERTIFICACIONES CONTRATOS Respetada profesora. para usted su familia y colaboradores los mejores deseos!Por
PERSONALES medio de este correo me permito comunicarle, que por multiples compromisos

profesionalesy dada la intensidad horaria establecida en el SENA, me es imposible
continuar con el contrato deprestacion de servicios, suscrito entre este profesional
y dicha entidad.Agradezco la colaboracion y apoyo.Nuevamente para todos los
mejores deseos.JOSE EDRIGELIO GUERRERO CALVAN.Contratista

Nombre Entidad Externa Tipo Documento de Identificacién No. de Identificacion
79044423

Nombres Apellidos Cargo

JOSI:Z EDRIGELIO GUERRERO GALVAN

Correo Eléctronico Pais Departamento

JEGUERRERO@SENA.EDU.CO COLOMBIA

Ciudad Localidad Barrio

Direccion Teléfono Teléfono Extensidn

Teléfono Celular Cadigo Postal Grupo de Interes

10
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SENA

N

11-9403

Bogota D.C

Sefor

JOSE EDRIGELIO GUERRERO GALVAN
Contratista CFTHS
atpdroit@yahoo.com

Bogota

Asunto: Terminacion Bilateral de Contrato No CO1.PCCNTR.7591649

Cordial saludo

En atencién a solicitud de terminacidn bilateral del contrato nimero CO1.PCCNTR.7591649 de 2025
a partir del 30 de mayo de 2025, con Radicado No.: 7-2025-213477 NIS: 2025-01-248786, suscrito
por usted con esta entidad, en donde manifiesta la imposibilidad de continuar con la ejecucion del
mismo, de manera atenta informamos que la peticion ha sido aceptada, y se dard traslado a Gestion
Contractual para que adelante los trdmites administrativos pertinentes, se precisa tener en cuenta
que para ello deberd contar con informe final de Supervision firmado y certificado de paz y salvo
por todo concepto con la entidad.

Atentamente,

CARLOS ARTURO SALGAR
Subdirector E - Centro Formacién Talento Humano en Salud

M 42[
U Upurighi-
Proyectd: Claudia Patricia Guevara Armenta / supervisora del contrato | /

Copia: Soley Osma Vargas -Abogada E\‘ .{_'.-‘J S T

Rad: No.: 7-2025-213477
Nis.: 2025-01-248786

Centro de Formacion Talento Humano en Salud
Direccion cra 6 # 45-52 , Ciudad Bogota. - PBX 57 601 5461500

© 6y off

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.010



SENA

/A Respuesta Electrénica

Namero de Radicacién Fecha

11-9-2025-047345 06/04/202510:17:14 AM

NIS Antecedente

2025-01-248786 7-2025-213477

Asunto * Descripcién del Asunto *

CERTIFICACIONES CONTRATOS PERSONALES RESPETADA PROFESORA. PARA USTED SU FAMILIA'Y

COLABORADORES LOS MEJORES DESEOS!POR MEDIO DE ESTE
CORREO ME PERMITO COMUNICARLE, QUE POR MULTIPLES
COMPR

Destinatario Externo

Nombre * Email *
JOSE EDRIGELIO GUERRERO GALVAN JEGUERRERO@SENA.EDU.CO
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7591649

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE EDRIGELIO GUERRERO GALVAN

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA 79044423

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios personales de caracter temporal para orientar la
formacidn profesional programada por el Centro de Formacién de Talento Humano en Salud en la
red de conocimiento Salud en las areas tematicas de Salud Publica, Apoyo diagndstico, Apoyo
terapéutico.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: a. Ejecutar procesos de formacion, cumpliendo con la
programacion académica predeterminada por la coordinacién respectiva en los programas vy
competencias de conocimiento de la RED DE SALUD en las dreas tematicas de Salud Publica, Apoyo
diagndstico, Apoyo terapéutico de acuerdo con la metodologia SENA utilizando las plataformas
institucionales b. Orientar y apoyar a los Aprendices en el desarrollo de los proyectos formativos en
las respectivas etapas de Formacién. c. Participar en las actividades convocadas por el Centro de
Formacion para atender los procesos institucionales. d. Participar en las actividades de seguridad y
salud en el trabajo programadas por el Centro. e. Orientar, apoyar, acompafiar y asesorar en forma
permanente e integral a los aprendices en el proceso de formacién, incluyendo la formulacion y
seguimiento de los planes de mejoramiento que le sean asignados. f. Presentar y registrar en el
aplicativo institucional los reportes de evaluaciones de los aprendices y demds informes y productos
resultantes de los procesos de formacién. g. Realizar el proceso de evaluacidon de aprendices de
manera oportuna y apoyar el proceso de certificacién de aprendices que aprueben sus procesos
académicos de acuerdo a la normatividad y lineamientos aplicables. h. Participar en las jornadas de
disefo y desarrollo de programas de formacién del SENA, cuando le sean asignados. i. Participar en
procesos de promocidon de los programas de Formacién Profesional Integral, contrato de
aprendizaje, servicios y actividades de Divulgacidn Tecnoldgica, programados por el Centro de
Formacidn. j. Participar en el proceso de seleccidn ingreso e induccion de aprendices, en el caso que
se requiera k. Colaborar con el cuidado de los activos de la entidad; Responder por la integridad y
buen uso de materiales, equipos y demads elementos de la institucidon puestos bajo su cuidado para
desarrollar actividades asignadas. |. Participar en las reuniones y comités programados por la
entidad, cuando se requiera. m. Armonizarse con el Programa de Bienestar Integral de Aprendiz,
para adelantar proyectos y programas tendientes al desarrollo de las capacidades fisicas,
psicoafectivas, éticas, morales, sociales y valores en los aprendices. n. Presentar en forma mensual
al supervisor del contrato el reporte de ejecucién de actividades, registrando las novedades

sucedidas en el periodo académico que afectaron la ejecucién de la programacién. o. Atender
1
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato. p. Presentar
oportunamente en las fechas establecidas las planillas y demds documentos para el trdmite de pago.
g. Participar y aportar en los procesos de investigacion, innovacion y desarrollo tecnoldgico de
acuerdo con los lineamientos institucionales cuando se le requiera. r. Coadyuvar en las actividades
de implementacién, mantenimiento y evaluacidn del sistema PREVIOS cuando se le requiera. s.
Formular acciones que permitan mejorar los niveles de retencién de aprendices en el grupo
asignado y apoyar las actividades desde la ruta de prevencion de la desercidn. t. Participar en las
reuniones de docencia servicio de la institucion donde se encuentre en practica (en caso de estar
asignado) y elaborar el anexo técnico. u. Participar en los procesos de registro calificado y auto
evaluacidn segun se requiera. v. Fomentar el uso de los recursos de acceso a la informacion cientifica
especializada. (Bases de datos y libros electrdnicos). w. Participar en las acciones del desarrollo y
consolidacion de la cultura institucional. x. Utilizar en los procesos académicos y administrativos a
su cargo la documentacidn establecida en la plataforma CompromISO. y. Las demas necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: BOGOTA D.C. CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD.
PLAZO DE EJECUCION: 2 MES 27 DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 04 DE MARZO DE 2025
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE MAYO DE 2025

VIGENCIA DEL CONTRATO: DEL 03 DE MARZO DE 2025 AL 05 DE MAYO DE 2026

VALOR DEL CONTRATO: $ 44.615.257 CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE PESOS.

SUPERVISOR: CLAUDIA PATRICIA GUEVARA ARMENTA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CEDULA DE CIUDADANIA 49769961

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $ 44.615.257

Valor Ejecutado $13.491.899

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo para liberar $31.123.358

PRODU CTOS O ACTIVI DAD ES E.l ECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Durante el periodo indicado, se cumplieron a cabalidad las tareas asignadas, se dictaron todas
las charlas asignadas de conformidad con el horario establecido, para el primer trimestre los
dias lunes, martes y miércoles, en jornada completa, correspondiente a las fichas Numeros:
3141701, 3141704, 2927833 y 2927845, para el segundo trimestre se dictaron las clases en
jornada completa los dias lunes, martes y miércoles y la ficha asignada para el dia viernes,
correspondientes a los nimeros 2995600, 2758332, 3172726, 2834898, 3172736, 2995616 y
3197764. Con posterioridad se atendid la adicién de clases para los dias jueves, para impartir

formacion a las fichas nimeros 3141686 y 3147150.

La intensidad horaria atendida por ficha de conformidad con el horario asignado, fue de 4 horas

semanales para cada una de ellas. Cumpliendo en su totalidad con la programacién académica.

Durante el primer trimestre de 2025, se agoté el su totalidad, los temas inherentes a la
competencia: Ejercer derechos fundamentales del trabajo, en el marco de la Constitucion
Politica y la ley, evaludndose oportunamente, los cuatro resultados de aprendizaje. Durante el
segundo trimestre se agotd el tema referido a la misma competencia, en lo tocante al primer
resultado de aprendizaje, denominado “ Reconocer el trabajo como factor de movilidad social
y transformacion vital, con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en

el trabajo”

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

El contratista cumplié con sus obligaciones hasta el momento de la terminacion

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR_X_ INSUFICIENTE__

Atentamente,

v

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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Versién: 05

Codigo:
GTH-F-074

Proceso Gestion de Talento Humano

Formato Entrega de Bienes e Informacion de Ejecucion Contractual por el Con

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: JOSE EDRIGELIO GUERRERO GALVAN IDENTIFICACION
CIUDAD BOGOTAD.C. FECHA 30/05/2025 ‘REGIONAL ‘ DISTRITO CAPITAL 79.044.423
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: Carrera 6 # 45 52, Centro De Formacion De Talento Humano En Salud
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.7591649 DE 2025
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
. . LIQUIDACION ANTICIPADA POR MUTUO TERMINACION
LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO X CESION ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA Marcar RESPONSABLES
conx
NOMBRES Y APELLIDOS B FIRMA
GESTION DETIC | X MIGUEL ANGEL CEPEDA DUARTE T il ST s
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS M MARIA PAU.LA MORALES SARMIENTO (Solo para
administrativos)

ENTREGA CARNE (A Supervisor del . [ . . .
Contrato en las Regionales y Centros CLAUDIA PATRICIA GUEVARA ARMENTA C I a u d Ia Patrlcla Firmado dlgltalmente por Claudia
de Formacién) X Patricia Guevara Armenta
SECRETARIA GENERAL Guevara Armenta Fecha: 2025.06.04 17:05:01 -05'00'
ALMACEN E INVENTARIOS Generar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su cargo.
SERVICIOS GENERALES, P Firmado digitalmente por Yebrail
ADQUISICIONES (Administracion de X YEBRAIL DURAN AVILA ( }L&UWS Duran Avila
edificio; Contratacion) & o Fecha: 2025.06.04 10:03:46 -05'00'

Natalia Steffania  Firmado digitalmente por Natalia
CONTABILIDAD X NATALIA STEFFANIA MONTENEGRO/ LUZ KARIME LOPEZ . Steffania Montenegro Ortiz

Monte negro Ortiz Fecha: 2025.06.04 10:56:52 -05'00'

- wf/ 2025.06.04
TESORERIA X DIANA MARCELA CARMONA ‘{!/' 11:44:28 -05'00"
COORDINACION DE: AREA/GRUPO, Firmado digitalmente por Claudia Patricia Guevara
ACADEMICA / / X CLAUDIA PATRICIA GUEVARA ARMENTA Claudia Patricia Guevara Armenta Armenta
/ Fecha: 2025.06.04 17:07:02 -05'00"
— ra
BIBLIOTECA X ROSA TULIA MOLANO O LEONOR JIMENEZ CUELLAR / f /‘\ /ﬁ
\ | 7
. 2 7
AULA DE SIMULACION X EDINSON ELJAUDE CASTILLA /
iz

OTRO
SUPERVISOR DE CONTRATO X CLAUDIA PATRICIA GUEVARA ARMENTA Claudia Patricia Guevara Armenta st os oo asoq oo Suevara Amenta

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

oode (5. (Gucirero

Firma del Contratista
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Reporte Relaciéon de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHdmcarmon

36-02-00-011-

940310

DIANA MARCELA CARMONA PEREZ

CENTRO DE FORMACION DE TALENTO
HUMANO EN SALUD-BTAD C

2025-06-04-11:59 a. m.

RELACION DE PAGOS

36-02-00-011-940310 CENTRO DE

Unidad / Sub-Unidad: FORMACION DE TALENTO Numero de Compromiso: 19225 Valor Total: 44.615.257,00 | Saldo por pagar: 31.123.358,00
HUMANO EN SALUD-BTADC
Tipo Doc. Identidad: CEDULA_DE_CIUDADANIA Numero Doc. Identidad: 79044423 Tercero: JOSE EDRIGELIO GUERRERO GALVAN

DOCUMENTO SOPORTE

CONTRATO DE PRESTACION DE

Tipo: SERVICIOS Numero: CO1.PCCNTR.7591649 Fecha: 04/03/2025 0:00:00
OBJETO
Objeto: INSTRUCTOR:Prestacion de servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion profesional programada por el Centro de Formacion de Talento Humano en Salud en la red de conocimiento Salud en las areas tematicas de Salud Publica,

Apoyo

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR OBLIGACION ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE PAGADORA CONCEPTO DE PAGO
CONCEDIDO/ VALOR
FECHA NUMERO VALOR IVA AMORTIZADO NUMERO | FECHA DE VALOR DEDUCCION | VALOR NETO | CTA/CHEQU BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
PAGO BRUTO s E
38025 87567825 | 2025-03-31 |4.292.877,00 36.741,00 4.256.136,00| 2009511007 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |CO1.PCCN |13-01-01-DT Registro contable pago honorarios contrato PSP
7 PRESTACION TR.7591649 CO1.PCCNTR.7591649 CRP 19225 MARZO
DE SERVICIOS 2025
55325 12116792 | 2025-04-28 |4.599.511,00 39.366,00]  4.560.145,00| 2009511007 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |CO1.PCCN |13-01-01-DT Registro contable pago honorarios contrato PSP
5 7 PRESTACION TR.7591649 CO1.PCCNTR.7591649 CRP 19225 ABRIL 2025
DE SERVICIOS
85525 16050332 | 2025-05-28 |4.599.511,00 39.366,00]  4.560.145,00| 2009511007 | BANCOLOMBIA S.A. CONTRATO DE |CO1.PCCN |13-01-01-DT Registro contable pago honorarios contrato PSP
5 7 PRESTACION TR.7591649 CO1.PCCNTR.7591649 CRP 19225 MAYO 2025
DE SERVICIOS

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.

AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas
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