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DESIGNACION SUPERVISION CONTRATO No. 059/2025

DL: GERENTE ESE HOSPITAL SANTA ANA DE MUZO

PARA: JUAN RICARDO PEREZ ORJUELA — Profesional Universitario ESE
ASUNTO: Designacién como supervisor contrato

FECHA: 8 de mayo del 2025

Apreciado Doctor

Expedido Registro Presupuestal del 8 de mayo del 2025, me permito informar su designacién como supervisor
del contrato de Ia referencia, detallado a continuacion:

JOHANA RUIZ

AMAYA, PRESTACION DE SERVICIOS DE UN IjROFESIONAL
identificada con | PARA REALIZAR LA COORDINACION’Y APOYO
059/2025 cédula de | ADMINISTRATIVO A LOS EQUIPOS BASICOS DE

cindadanfa N° | SALUD DE LA ESE HOSPITAL SANTA ANA DE MUZO
1.054.681.952 BOYACA

expedida en
Moniquira

Para efectos del seguimiento a la gjecucion del contrato, la Gerencia designara la supervision:

El Est’atuto de contrataci("m de la ESE, Acuerdo 017 de 2020 establece: ARTICULO
TRIGESIMO: SUPERVISION CONTRACTUAL: Corresponden al interventor o supervisor las
siguientes funciones.

1. Ejercer el seguimiento y control integral del cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales inherentes al contrato.

2. Revisar peridicamente la ejecucién del contrato de acuerdo con las estipulaciones
contractuales y las disposiciones vigentes.

3. Exigir al contratista el cumplimiento de sus funciones de conformidad con los términos de
referencia, la propuesta y el contrato respectivo.

4, Exigir al contratista la dedicacion y permanencia del personal al frente de los trabajos o

labores, asi como la de los bienes y servicios que requiera para la ejecucion del contrato.

mmmmmmmﬂsummrm.mmmﬂ..ﬂ..mmmmmmmmmmmmmmmmmn..!'l.m..mmrimml:mmmﬂmm.ﬂ.mmummmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmrm
Carrera 6 No. 7— 80 Muzo — Boyacd. Cels 3124576729 — 3124576731 — 3124576732 - 3185298135
esehospitalsantaana@yahoo.com




-:‘3." :

ES.E HOSPITAL "SANTA ANA™
Nit. 800254850-6

pag. 2
5. Verificar la idoneidad del personal calificado y solicitar al confratista los cambios. que
considere pertinentes.
6. Atender las solicitudes, consultas y reclamaciones de los contratistas y hacer las
observaciones que estime convenientes a la Gerencia.
7. Certificar el recibo a satisfaccion de las actividades de ejecucién instantdnea, compraventa,
suministros, mantenimiento o cualquier otra labor, Contratos de Prestacion de Servicios.
8. El personal de apoyo deberd presentar al supervisor, informes mensuales o de terminacién
del contrato de caracter técnico sobre la actividad.
9. Publicaci6n, Notificaciones y Comunicaciones.

10.  Suscribirlas actas parciales, finales y de recibido a satisfaccion.

Una vez finalice el contrato, debera emitir un informe final de supervision, expedir la certificacion final de
cumplimiento del objeto contractual y proyectar el acta de liquidacién respectiva adicionalmente debera
solicitar al Tesorero la certificacién de pagos.

JUAN RICARDP O PEREZ ORJUELA
Prof¢sional Universiiario

ESE HOSPITAL SANTA ANA DE MUZO Supgrvisor Designddo
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