PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA DEL EJERCITO

ESTUDIOS PREVIOS

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

1. COMPETENTE CONTRACTUAL

Teniente Coronel JAIRQ ANDRES BEJARANQ GARCIA
DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC PERSONAL
Resolucién Delegacion del Ministerio de |la Defensa Nacional No. 4223 de fecha 23 de Junio de 2022

2. GERENTE DEL PROYECTO

Mayor SILVA CASTRO DIEGO FERNANDO

C.C No. 1082772518 expedida en San Agustin

Cargo: OFICIAL ANALISIS OPERACIONAL y/o gquien haga sus veces
Resolucién de Nombramiento No. 0000327 de fecha 07 de Enero de 2025

3. SUPERVISOR DEL CONTRATO

Supervisor No. 1 CT. SANCHEZ FRANCO ALEXANDER
CC.1.103.712.754

Oficial Anélisis Econdémico

Resolucidén Nombramiento No. 0000327 de
fecha 07 de Enero de 2025

1| PS | CLAUDIA GUTIERREZ ROMERC

2 | PS | LAURA JOHANA VILLA RODRIGUEZ

4, COMITE ESTRUCTURADOR!

Sargento Segundo MOSCOSO0 VIDALES JUAN JOSE

C.C No. 1.113.780.210 expedida en Reldanillo

Cargo: Analista de Personal y/o quien haga sus veces

Resolucion de Nombramiento No. 0000327 de fecha 07 de Enero de 2025

5. COMITE EVALUADOR

Teniente ORTIGOZA VIVEROS MAURICIO

C.C No. 1019024892 expedida en Bogotd D.C.

Cargo: Ayudante yfo quien haga sus veces

Resolucidon de Nombramiento No. 00004121 de fecha 27 de Mayo de 2025

6. CDP

No. 1425

Fecha expedicién: 14 de Enero de 2025

Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE

Dependencia 085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 (OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, TECNICOS Y
CIENTIFICOS)

Fuente NACION

Recurso: 10

Valor § 108.600.000

7. DEPENDENCIA UNIDAD
MILITAR APOYADA
PRESUPUESTALMENTE

DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA DEL EJERCITO {DANTE)

8. TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

9. CONTENIDO DE LO8 ESTUDIOS PREVIOS

{Decreto 1082 de 2015)

a. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE
PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION

La Direccion de Aplicacion de Normas de Transparencia del Ejércitc Nacional tiene como
finalidad llevar a cabo acompafiamientos focalizados y preventives a los diferentes procesos
contractuales, administrativos y de prevencion desarrcllados por la fuerza, con el fin de
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA DEL EJERCITO

fortalecer las buenas practicas, minimizar los errores administrativos e incentivar la correcta
aplicacién de las normas de transparencia, para la vigencia 2025, tanto el acompafamiento y
revision a los procesos de contratacién que desarrolla la institucion con sus unidades
ejecutoras a nivel nacional; y de manera extraordinaria poder apoyar a la unidades ejecutoras
del presupuesto girado en el marco del estado de excepcidon — urgencia manifiesta en el
territorio de; municipios de Ocafa, Abrego, EI Carmen, Convencién, Teorama, San Calixio,
Hacari, La Playa, El Tamra, Tiba y Sardinata, asi como por los territorios indigenas de los
resguardos Motilon Bari y Catalaura La Gabarra, donde habita el pueblo Bari. declarado
mediante el Decreto 062 de 2025, se busca fortalecer los acompafamientos en cualquiera de
sus etapas a los procesos contractuales que puedan afectar la imagen institucional”. Por tanto,
y en conformidad con el presupuesto asignado a la Fuerza para la adquisicion de bienes y
servicios en la vigencia 2025, se hace imperativo continuar y reforzar el acompafiamiento
preventivo y focalizado a los procesos contractuales que adelantan las unidades ordenadoras
del gasto, tanto a través de la plataforma SECOP Il como mediante acompariamiento en sitio,
priorizando aquellos procesos de mayor cuantia e impacto estratégico para la institucion gue
puedan generar focos de malas practicas, que puedan afectar la legitimidad y el buen nombre
de la institucidén, por tal razoén se requiere contar con un equipo de asescres en el area
financiera y econdmica que permitan a la Direccion de Aplicacién de Normas de Transparencia
cumplir los diferentes objetivos estratégicos, realizando capacitaciones en relacidon a los
aspectos mas relevantes de la contratacidn estatal y de conformidad con las necesidades
particulares, elaborar estadistica trimestral para visualizar las observaciones mas recurrentes
desde cada una de las areas, asi mismo de acuerdo a la muestra identificar que unidades
necesitan reforzar procedimientos y conceptos, lo cual contribuye a la delerminacion de realizar
visitas de acompafiamiento y capacitaciones a realizar en temas especificos logrando asi
minimizar posibles hallazgos ante los entes de control o posibles cuestionamientos de
transparencia para e cumplimiento de nuestra mision. Actualmente la Direccién no se
encuentra a TOE, toda vez que no cuenta con el personal militar y civil de planta idéneo que la
conforma para poder cumplir con su mision, razén por la cual se hace estrictamente necesario
la contratacion de {02) profesionales en el area econdmica y financiera que apoye tanto el
acompafamiento y revisiop a los procesos de contratacidn’que desarroila la institucién con sus
unidades ejecutoras a niv#| nacional .

;

. OMESESA 12
b. PERFIL DEL PROFESIONAL 1 PROFESIONAL CONTADOR | pedec’s mas
0MESES A 12
2 PROFESIONAL H CONTADOR ESES O MAS N/A

c. OBJETO CONTRACTUAL

Prestar Io { servicios profesionales como asesor
economico financiero en el &rea de
1 CONTADOR contrataciory estatal para la Direccion De
Aplicacion De Normas De Transparencia Del
Ejército NACIONAL - DANTE.

Prestar lghs servicios profesionales como asesor
economi y financiero en el area de
2 CONTADOR contratacion estatal para la Direccion De
Aplicacion De Normas De Transparencia Del

Ejército NACIONAL - DANTE.
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA DEL EJERCITO

PROFESION/POSGRADO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

d. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1-2

CONTADORA PUBLICA

Especiﬂcas':

1. Asesorar en materia econdmica a la unidades
ejecutoras del presupuesto girado en el marco del estado
de excepcion — urgencia manifiesta en el territorio de; los
Municipios de Ocafia, Abrego, EI Carmen, Convencién,
Teorama, San Calixto, Hacari, La Playa, El Tarra, Tiba y
Sardinata, asi como por los territorios indigenas de los
resguardos Motilén Bari y Catalaura La Gabarra, donde
habita el pueblo Bari. declarado mediante el Decreto 062
de 2025

2. Asesorar en materia econémica frente a
requerimientos en materia de Contratacién Estatal, que
impacten los procesos y procedimientos desarrollados
por la Fuerza.

3. Realizar acompanamientos y emitir recomendaciones
econdmicas a los procesos publicados por las diferentes
unidades ordenadoras del gasto que se desarrolian en la
Fuerza en el Sistema electronico de contratacién publica
vigente, encaminadas al cumplimiento de normas de
transparencia y principios integradores de la gestion
contractual.

4, Desarrollar actividades de sensibilizacion, formacion y
divulgacién de programas sobre temas relacionados con
la aplicacién de las normas y principios integradores de la
gestion, en materia de contratacion estatal, con el fin que
las mismas sean interpretadas y aplicadas de manera
adecuada en los diferentes procesos contractuales en la
eftapa contractual, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos.

5. Ejecutar en SITIO, cuando fuere el caso y previa
autorizacion del supervisor el objeto contractual en ciudad
diferente a Bogota, acompafiamientos a las Unidades del
Ejército Nacional, para lo cual el contratante debe
garantizar los recursos necesarios (viaticos) generados
por el cumplimiento del objeto del contrato, de acuerdo
con las Misiones de Trabajo o cualguier tipo de
requerimiento institucional que se emita.
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA DEL EJERCITO

6. Generar informe trimestral con la verificacion de la
plataforma transaccional SECOP |1l validando el
cumplimiento de la obligatoriedad para las entidades
del estado a adquirir bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes a través de los
Acuerdos Marco, adicional a lo anterior generar
boletin de difusion trimestral a las diferentes
Centrales Administrativas y Contables con
informacién scbre los acuerdos marco vigertes y
particularidades del acuerdo marco de mayor uso a
nivel Ejercito para el tnmestre de la revision, lo cual
fomenta el uso de esta herramienta, reduciendo el
numero de procesos de contratacién y permitiendo
alcanzar un mayor ahorro para la fuerza.

7. Efectuar el seguimiento y control de las
actualizaciones, modificaciones y/o ajustes que se
realicen al Plan Anual de Adquisiciones durante la
vigencia, conforme los lineamientos gue rigen la
materia, generando informe a las diferentes
Centrales  Administrativas y Contables con
recomendaciones para el cumplimiento de Ila
normatividad vigente.

8.Realizar Capacitaciones en temas economicos en

relacion a tos aspeclos mas relevanies de la
Contratacion Estatal y de conformidad con las
necesidades  particulares de las  Cenfrales
Administrativas y Contables.

9. Realizar acompanamienio a procesos financieros,
presupuestales y ley 418 de 1997 emitiendo
recomendaciones de acuerdo a la normatividad vigente.

Generales

v Observar durante e! tiempo de ejecucion def
contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus
comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principios y valores propios
de la institucién militar.

¥ Dar estrictoc cumplimiento durante todas sus
actuaciones, al marco normativo
correspondiente a ia integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcion.

¥ Guardar y mantener la debida reserva y
confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y
ejecucién del presente contrato, reserva
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA DEL EJERCITO

que se hard extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con
la documentacion segun clasificacion con el
fin de evitar la fuga de informacion de
acuerdo con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del
Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
respensable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante Ia
ejecucién del Contrato, presentando en el
cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barridc de los
documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo
de los documentos.

¥ El contratista debe custediar vy a la
terminacion del presente contrato devoiver
los insumes, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios yfo
materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacién del servicio
objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del
servicio, backup de la informacion producto
ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN - EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el
estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

v Las demas abligaciones que se deriven del
objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del
Contratista. E| Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, e Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista
no tiene la facuitad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones gue generen
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA DEL EJERCITO

obligaciones a su cargo

1. RIESGOS LABORALES

De conformidad con la actividad principal del Ejército Nacional y a la exposicion a los factores de riesgo,
deben establecer la clasificacion del riesgo, asi:

Clase |, de Riesgo Minimo. Ejemplo: La mayoria de las actividades comerciales y financieras, trabajos de
oficina, centros educativos y restaurantes.

Clase II, de Riesgo Bajo. Ejemplo: Algunos procesos manufactureros como la fabricacion de tapetes,
tejidos, confecciones y flores arlificiales; almacenes por departamentos y algunas labores agricolas.

Clase lil, de Riesgo Medio. Ejemplo: Procesos manufactureros como fabricacion de agujas, alcoholes,
alimentos, automotores y articulos de cuero.

Clase IV, de Riesgo Alto. Ejemplo: Procesos manufactureros como aceites, cervezas y vidrios, procesos de
galvanizacién, transporte aérec o terrestre,

Clase V, de Riesgo Maximo. Ejemplos: Areneras, manejo de asbestos, bomberos, manejo de explosivos,
construccion, explotacion petrolera y minera, entre otros

El riego IV y V debe ser asumido por |a Entidad Estatal, razén por la cual, en el estudio previo, se debe
acreditar la existencia de esos recursos para el respectivo pago

2. MODALIDAD DE SELECCION
DEL CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION DE LA
MODALIDAD SELECCIONADA

Modalidad de contratacidon: Contratacién directa.

Justificacién de la modalidad de contratacién: Por regla general la seleccién de contratistas del Estado
debe realizarse mediante el proceso de licitacién publica (Numeral 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007), no obstante, excepcionalmente en razén al monto del presupuesto oficial la escogencia puede
adelantarse a través de un preceso de seleccion abreviada de menor o minima cuantia; incluso, en algunos
casos excepcionales, serd viable acudir a la celebracion de un contrato de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a fa gestién, con el contratista que demuestre estar en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, idoneidad y experiencia relacionada con el area del conocimiento requerido.

Consecuente con lo expuesto y teniendo en cuenta el fundamento juridico que mas adelante se relaciona
en el presente estudio, se recomienda al competente contractual, hacer uso de la excepcion legal DE
CONTRATACION DIRECTA con et fin de eliminar riesgos en el incumplimiento del objeto y obligaciones del
futuro contrato, asi como garantizar, la calidad, cualidades y seguridad en el manejo de la informacion del
Ejército Nacional.

3. FUNDAMENTO JURIDICO

LEY 1150 DE 2007

Articuio 2. De las modalidades de seleccién. La escogencia def contralista se efectuara con arregio & las
modalidades de seleccién de licitacion publica, sefeccién abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en fas siguientes reglas:

(..)

4, Contratacién directa. La modalidad de seleccién de contratacién directa, sofamente procederé en los
siguientes casos:

{..)

h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que s6lo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

PATRIA HONOR LEALTAD

(@) A
CAN- Edificio Fortaleza-Oficina 266 icontec e

Carrera 54 # 26-25

dante@buzonejercitg.mil.co - www.ejercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA o




PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE APLICACION DE NORMAS DE TRANSPARENCIA DEL EJERCITO

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyc a la gestién, o
para la ejecucién de trabajos artisticos gue solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Eslatales pueden contratar bajo fa modalidad de contratacién directa Ia
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experigncia requerida y relacionada con ef drea de que se trate. En este caso, no es hecesaric que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de fo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apbyo a la geslién corresponden a aqguelfios de naturaleza intelectual
diferertes & los de consultoria qug’se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asf
como los relacionados con activiades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para lg/contratacion de rabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas nyfurales, debe justificar esta situacidn en Jos estudios y documentos previos.

4. VALOR DEL CONTRATO

/ .
TEM | VALOR _ ‘ " VALOREN LETRAS
12 | § 28760000 | VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MICTE

5. JUSTIFICACION VALOR DEL
CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el Plan No. 00041925 QUE EMITE EL COMANDQ DEL EJERCITO
NACIONAL, A TRAVES DE LA JEFATURA DE ESTADO MAYOR Y POLITICAS DEL EJERCITO
NACIONAL CON EL FIN DE IMPARTIR LINEAMIENTO PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION, MEDIANTE LA
MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA Y DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO, Anexo A Titulo
IV, los honorarios planeados cancelar en el presente estudio, se enmarcan en los iineamientos de lo
ordenado por el Jefe de Estado Mayor de Planeacién y Politicas.

6. FORMA DE PAGO

iTEM No. 1-2

Ei valor total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelara en 07 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $ 4.100.000

$ 4.100.000

3 $ 4.100.000
4 $ 4.100.000 S

5 $ 4.100.000 e

6 $ 4.100.000 V4
2

T

$ 4.100.000 i
otal $ 28.700.000 e

NOTA: Los honorarios establecidos en el presente contrato no inciuyen los gastos pasajes y viaje al interior
que en cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar el contratista. Consecuente con lo
expuesto, la Direccién de Aplicacién de Normas de Transparencia del Ejército (DANTE) debe efectuar
las coordinaciones correspondientes, tendiente al reconocimiento y pagoe de pasajes al interior, asi como al
pago de estos gastos de acuerdo con el Plan (que se encuentra vigente a la fecha de la suscripcién del
contrato, en la que indique cual es la base de liquidacién de gastos de viaje al interior por dia
pernotados).

ITEM No. 1 APLICA / NO APLICA !

ITEM No. 2 APLICA X / NO APLICA /

PATRIA HONOR LEALTAD

CAN- Edificio Fortaleza-Oficina 266

Carrera 54 # 26-25

icantec

dante@buzonejercito mil.co - www.ejercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA e




PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelacién, sean objeto de
modificacién; el CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo con los nueves parametros

stablecidos por la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el contratista debera entregar

a.

los siguientes documentos:

informe de gestién sefialande cada una de {as obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por
el CONTRATISTA y el recibide a satisfaccién del supervisor del centrato, de acuerdo al formato
establecido.

Informe del supervisor, de acuerdo con el formato establecido.

Copia de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorics al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base da cotizacién del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. Lo anterior, conforme lo establece la
normatividad legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la
A.RL. (Este soporte se entregard mes vencido de acuerdo con el decreto 1273 de 2018, y
quedara sujeto a realizar 1a retencién y ef pago por parte de las Unidades Ejecutoras en el
momento que el Comando Financiero y Presupuestal lo indique de acuerdo al ¢concepto emitido
por dicha dependencia con Radicado No. 20181284530403).

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA
FORMA DE MITIGARLO

L

0s riesgos que se pueden presentar en la ejecucion del contrato, pueden ser”:

Riesgos asumidos por el contratista:

(i) El eventual incumplimiento del contratista de las obligaciones establecidas en el contrato.

(il Conceptos errados que Como consecuencia generen acciones legales en contra del Ministeric de
Defensa — Ejército Nacional.

(i) Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos o en la asesoria requeridas por la entidad en
la materia para I& cual fue contratado

(iv) Uso indebido de informacién confidencial, secreta, ultra secreta que liegase a conocer y que
publicara, revelara, entregara, informara, distribuyera bajo forma alguna, ya sea directa o
indirectamente

(v) Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios que el contratista (persena juridica} llegase a
omitir cumplir con las obligaciones que se derivan de la relacién de trabajo conforme a las normas
vigentes

(v} Incumpta con las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y ARL.

Riesgos asumidos por la entidad contratante:

() Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional: se reconoceran los efectos
dafosos que se deriven de este riesgo, deben ser asumidos, reconocidos y pagados por el Estado,
el que, a titulo de resarcimiento, debe pagar interés de mora ai contratista

(i) Modificacién o interpretaciones unilaterales del contrato. se presenta cuando en ejercicio de esltos
dos poderes excepcionales la entidad altere gravemente el equilibric financiero del contrato,
circunstancia que se debe analizar a la luz de la teoria del hecho del principe.

(i) Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad: consiste en la ausencia de disponibilidad
presupuestal para asumir los compromisos asumidos por la Entidad Estatal.

8. GARANTIAS EXIGIDAS

E1 contratista debera asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, mediante un conlrato de seguro contenido en
una pdliza, en el que cubrird los siguientes riesgos:

2Aivaro Dario Becerra Salazar, Los riesgos en la contratacion estatal. Estimacion, tipificacion y asignacién. Leyer. "Al entrar
en este ambito, nos encontrames en terrenos propios de las obligaciones de hacer, {...) es virtualmente imposible medir con
un mismo rasero todas las obligaciones de hacer que pueden existir {...) dada la inmensa variedad del contrato con
prestaciones de hacer, intentar tipificar riesgos para cada una de las clases de estos contratos, seria un ejercicio
supremamente extenso y casuistico”. Conforme a lo expuesto se sefialan en este modelo riesgos generales. Es por ello
que cada Gerente del Proyecto, debe sefialar los riesgos que consideren que aplican en el caso especial.
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Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; {c) el pago del valor de las multas y de la clausuia penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrate. Et plazo de este riesgo sera por el termino de ejecucion del
contrato y seis (06) meses mas.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad
del servicio prestado.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término igual al plazo de vigencia del contrato y seis
{6) meses mas

Dicha péliza podra hacerla efectiva el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL- CENAC
PERSONAL en caso de incumplimiento parcial o total o terminacién def contrato por hechos imputables al
centratista.

NOTA: LA POLIZA DEBERA INDICAR ADEMAS LO RANTIA CORRESPONDERA A
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CO EL P ULTAS, LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA Y LA ENTIDAD ASEGURADORA RENUNCIE AL BENEFICIO DE EXCUSION.

9. NATURALEZA JURIDICA DEL
CONTRATISTA

P

Persona natural /

10. PLAZO DE EJECUCION

A partir de |la aprocbacién de la garantia Gnica {cuagfio aplique) y la expedicion 1l registro presupuestal y
sin pasar del dia 31 de cctubre del 2025

11. LUGAR DE EJECUCION

Las labores administrativas se deben desarrcllar en las oficin
de Normas de Transparencia del Ejercito ubicadas en la ci
Cra. 54 No.25-26 Edificio Fortaleza y a cualquier unidad o

de la Direccion de Aplicacion
ad de Bogota, D.C., Direccion
stino a nivel nacional.

NOTA: Los honorarios establecidos en el presente contrato no incluyen los gastos pasajes y
viaje al interior que en cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar el
contratista. Consecuente con lo expuesto, Aa Direccion de Aplicacion de Normas de
Transparencia del Ejercito debe efectuar coordinaciones cormrespondientes, tendiente al
reconccimiento y pago de pasajes al interigf, asi como al pago de estos gastos de acuerdo con
et Plan (que se encuentra vigente a la fécha de {a suscripcion del contrato, en la que indique
cual es la base de liquidacion de gastog de viaje al interior por dia pernotados).

¥

ITEM No. 1 APLICA __X_ /¢ NOAPLICA /

ITEM No. 2 APLICA xX_/ NO APLICA /

10. JUSTIFICACION DEL GERENTE
DEL PROYECTO DE NO RECIBIR
VARIAS OFERTAS

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se recomienda al ordenador del gasto
no extender fa invitacién a varios oferentes a participar en la seleccién del contratista, toda vez que la
misma normatividad que regula el tema no obliga este requerimiento como quiera que la modalidad de
seleccion es CONTRATACION DIRECTA, adicional a ello las personas naturales relacionadas cumplen el
perfil y experiencia requerida.

Por otra parte, se resalta que el profesional que se recomienda ha prestado sus servicios con otras
entidades Estatales, de acuerdo esto Ultimo con la informacion indicada por los oferentes en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Piblico.
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11. RECOMENDACION DEL
GERENTE DEL PROYECTO

De acuerdo al certificado de idoneidad, que hace parte del este estudio previo, el Gerente del proyecto
previa verificacion del perfil y de los documentos soporte por parte del comité evaluador (que también
hacen parte del presente estudio) debidamente nombrado mediante resolucién No. 07 de Enero de 2025,
recomienda al competente contractual, contratar con:

ITEM NO. 1

LAURA JOHANA VILLA RODRIGUEZ C.C. 1.019.076.013

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA NO APLICA [X]

Pertenece a regimenes de excepcién razén por ia cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccién social — fondo de solidaridad y garantls (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] NoAPLICA [X ]
El (1a) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se

encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: {en caso de aplicar, sefialar con "X”, la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, ¢ 55 afios de
edad o mas, si se es hombre.

st [] wno [X]

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publice o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez
por riesge comun (esta excepcion no aplica en case que la invalidez hubiere cesado o desaparecido,
en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién por parte del instituto).

5[] w [
3. Acraditar I condicin de pensionado. SI | no [

iTEM No. 2
CLAUDIA GUTIERREZ ROMERO C.C. 52.309.131
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA D NO APLICA E

Pertenece a regimenes de excepcién razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministeric de la proteccién sccial — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA O NoAPLIcA [ X]
E! (la} contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a fa circular externa 0032 del 23

de maye de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pensién, toda vez que: {en caso de aplicar, sefialar con X", la excepcion
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que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o maés, si se es mujer, o 55 afios
de edad o mas, si se es hombre.

st L] no [x]

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién por parte del Instituto)

st [] wno [x]

3. Acreditar la condicion de pensionado. S I:‘ NO ’zl

Comité Evéluador DANTE
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