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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL .-

el

DIRECCION DE ADQUISICIONES

ES1ULIUS PREVIOS

MODALIDAD DE SELECCIQN-CONTRATACION DIRECTA

1. COMPETENTE
CONTRACTUAL

Teniente Coronel JAIRQ ANDRES RANO GARCIA
DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRMT. v CONTABLE CENAC PERSONAL

Resolucién Delegacion del Ministério de la Defensa Nacional No. 4223 de fecha 23 de Junio de 2022

2, GERENTE DEL
PROYECTO

Teniente Coronel MARTINEZ ROMERO JAVIER INGNACIO
C.C No. 74.380.608 expedida en Duitama - Boyaca o
Cargo: Subdirector DIADQ y/o Quien higa sus veces

3. S8UPERVISOR DEL

Resolucién de Nombramiento No. 00000321 de fecha 14-ENE-2025

Supervisor No. 1 MY . Foires Villa Shirlay Pauiina :

€C.33.378.127
Cargo Oficial de Confratacién ..

CONTRATO Resolucion - Nombramiento No. 60000321 4o
: Res lombrar L
1] PS5 | ANGELA ANDREA, ]
2 | PS [ UIZETH XIMENA FOGUENE GARCIA
- SV, CALDERON MORENO GUILLERMO
4. COMITE : C.C No. 1.090.387.773 expedida ei B
Cargo: Suboficlal gestién contriuii: Glan hiiga cue veces

ESTRUCTURADOR!

NE-2025

5. COMITE EVALUADOR

Resolucién de Nombra . O

7. OEPENDE
PRESH

-{Valor $788.000.000,00 i

C.C No. 91.524:381 Sxperiida er \anga - Santander

Cargo: Suboficial comHté de adquisiciones y/o quien haga sus vecas
Resotucion de Nombramisnta No. 00000321 de fagha 14-ENE-2025
No. 6825 e =

Fecha expedicién: 15/04/2025 . ; .
Unidad/Sub-unidad efecutora 1801-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE
Depéndencia 085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Po#lcin catdlogo de gasin: A-02-02-62-008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES

Fuents NACION =

Recurso; 10 : S

MILITARAPOYADA

DIRECCION DE ADQUISICIONES - DIADQ

8. TIPO D& | % \To
9. CONTENIGO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

CONTRATO DE PRESTACION DE S5RVICIOS PROFESIONALES Y/0 DE APOYO A LA GESTION

PRETENDE
CONTRATACION

(Decreto 1082 de 2015}

JAdquisiciones estructurado por el Departamento Loglstico - CEDE4, dentro del cual se

a. DESCRIPCIONDE LA adquieren bienes y servitls’ Ebmo: producto terminado, materia prima @ insumos de

NECESIDAD QUE SE
SATISFACER CON LA

La Direccién de Adquisiciones es la responsable de ejecutar el Plan Anual de

intendencie para el Batallén de-Intendencia No. 01 "LAS JUANAS", los bataliones de
abastecimiento y centros de distribucién del Ejército Nacional; en el area de transportes
se adquiera combustible, liantas, servicios de mantenimiento y seguros obligatorios
para el parque automotor dg.Js institucidn: en las 4reas de armamento, caballerfa,

infanteria, artilleria se compra armamento, municiones uipos, repuestos e insUMos

g
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'No es necesario ef nombramiento de un comits plural
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PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE ADQUISICIONES

con destino alos Batallones.dg{gpn!animianto; para al Comando de Personal se adquiere
el suministro de alimentaciér™para el personal de la institucién y a dotacién para el
personal de soldados que presta el servicio militar obligatorio; como se describid
anteriormente, la gestion contractual de la DIADQ, tiene un alcance institucional,
impactando a todas las unidades dei Ejército Nacional, porque garantiza la cadena
de suministro y abastecimiento de la institucion y el cumplimiento del plan de
compras, los planes de producciéon, mantenimiento y distribucién, contemplados dentro
del macro proceso de gestién legistica del Ejércite Nacional, lo cuai exige que la DIADG
cuente con el persgnal suficiente, altamente calificado, con las competencias y
experiencia requeridas parea cumplir de una manere dgil, dinédmica y oportuna con las
responsabilidades que tiene a c4rgo.

De acuerdo a la funcionalidad de la unidad y teniendo en cuenta que en la Tabla de
Organizacion y Equipo (TOE) actuaimente contempla 72 cargos para su operatividad, a
la fecha se encuentra cubiertasn solo un veintislete por ciento (27%) en fuerza efectiva
(05-09-00-08), existiende un fakante de cincusnta y un (52) funcionarios del total de
cargos contemplados; denlro de esta organizacion se encuentra el drea de Gestién
Contrafactual - Seccion Andiisis Econdmico y Financiero la que contempla un Oficial
Analisis Econémico y siete (7) oficiales administrativos (econdmicos), para el cargo
de Oficial Anglisia Financlaro, sin embargo dentro de los actuales efectivos de la DIADGQ
solo se cuenta con cuatro {4} f:n=ignarios de planta de nivel profesional de los veintiséis
(26) cargos requeridos de esig‘ﬁ , los cuales cumplen funciones en otros cargos.

Teniendo en cuenta lo anterior, en la vigencia 2024 se solicité al Comando superior la
autorizacion de contratar siete prestadores de servicic como econdmicos contractuales
para el aflo 2025, de los cuales solg fue avalado presupuesto para cinco (05), razén por
la cual se sollcht: al sefior Sagundo Comandante del Ejército, mediante oficio
N0.2025432007331883-MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COADE-DIADQ-29.57
del 13 de marzo de 2025 asignacidn presupuestal para la contratacion de cuatro (04)
prestadores de serviclo, dos (02) de los cuales con perfil economico, requerimiento que
fue autorizado medlante vedicade No0.2025128010331013-MDN-COGFM-CQOEJC-
SECEJ-COFIP-DIPRE-86.3 del 7-ABR-2025

Conforme a lo expuesto, se puede establecer que en la planta actual no se cuenta con
parsonal suficiente, idonec y eapecializade que pueda cumplir con los perfiles ragueridos
por la Direccién de Adquisiciones, razdn por la cual sa reguiere la contratacion de dos
{02) profesionales bajo |a modalidad de prestacién de servicios, para que presten los
serviclos como asesores econdrhicos en la Direccién de Adquisiciones, por el rubro A-02-
02.008-03 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO
LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMOJURIDICOS Y DE
CONTABILIDAD), asesorange.a+os ordenadores del gasto en |a verificacién de planes
de necesidades, temas econdmicos referentes a la estructuracién y evaiuacion de los
diferentes procesos de contratacion de bienes y servicios, analisis y obtencién de precios
historicos, precios de referencia, andiisis y oblencion de indicadores financieros,
fortaleciendo de esta formal la gestidn contractual y el cumplimiento de la misién de la
DIADQ.
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PU BLICAﬁQEﬁ?BVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL o
DIRECCION DE ADQUISICIONES

=

TEM.|  ACTVIDAD mma? /" EXPERIENGIA

L
_ o ™. ynilo PROFESIONAL | POSGRADO
b. PERFIL DEL SO WA VE " 44 SRR v
PROFESIONAL 1 | PROFESIONAL ¢ /ef;::m?&m 24 meses o més N/A

"
2 | PROFESIONAL | @1,  INGENERA 24 meses o mis NiA
oo o INDUSTRIAL

-

;

ITEM | PROFESION " OBJETO CONTRAGTUAL

OBJETO ' PRESTAR LOS SEAWA PROFESIONALES COMO ASESOR(A)
® CONTRAGTUAL 1| CONTADORA © PARA LADJRECCION DE ADQUISICIONES DEL EJERCITO
INGENIERA | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR(A)

2 INDUSTRIAL | ECONOMICO PAWA LA DIRECCION DE ADGUISICIONES DEL EJERCITO

fTEw | PRoFes 1oN )BLIGACIONES GONTRACTUALES

1. LiBvaia cabo e esiructuracion y evaluacin segin aplique desde el punto
- e visla econbiitico de todos los procesos de contratacion asignados bajo
" sumsponsabitidad, con la verificacion y aval de todos fos documentos de

“tipo précontractual. contractuzl y pos contractual generados de las

e Yas miodalidades de contratacién, asi como la debida publicacion
R L sataforma del SECOP Il en jos tiempos establecidos en ef
. <f%. “éronograma de cada proceso.

2. Vertficar plan de necesidades en aspectos econémicos, como cantidades,
. Proyecciones de demanday emitir alertas lempranas an caso de que haya
=7, aspactos a comeqir antes de enviar a cotizacion y publicacion de solicitud
: de informacidn en el SECOP 11,

"13. Colajwr.los precios histéricos y de mercado, realizar analisis y obtencién
/6 precios histéricos, precios de referencia, en caso de obtener dispersion

significativa de los mismos, acudir a otras fuentes como lo son péginas
wab, procesos de contratacién similares de otras unidades o entidades
publicas, etc., de acuerdo a la nomallvidad en contratacitn estatal
vigente.

4. Realizar andlisis y obtencitn de indicadores financieros de acuerdo a la
“firinatividad en contratacién estatal vigente.

5. Resgnder las observaciones econémicas de fos oferentes durante el
desarollo de ios procesos.

8. Emitir los conceptos que sean necesarios (modificaciones, adiciones ¥
profrogas) durante 1a ejecucitn de los contratos.

7. Revisar la parte financiera y econdmica de las actas de liguidacién de los
SiFildios, cruzendo los datos con los documentos de las carpatas
maestras y documentos cargados en la plataforma del SECOP II.

8. Efectuar los conceplos econdmicos requeridos dentro de la gestion
contractual de las LOAS a cargo de la Direccion de Adguisiciones.

9. Revisar los documentos fisicos (carpeta maestra} y documentos digitales
(§ggQP), que conforman los expedientes de |0 procesos contractuales

'md:!'smﬂencia de la Direccidn y Subdireccitn de Adquisiciones,

Cmféri.ge No.208.60 Cantén Gocidental Caldas ' o ’,—--73
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE ADQUISICIONEE~w- v+

T

i verificande que se encuentren conforme a la modalidad y con el llena de

i raquisitos.

! 10. Dar fespuesia oporiuna a los requerimienios de los diferentes entes de

-~ LidiRiitTernos y/o extemos, veedinias, ciudadanfa, asi coma de las
demnds dependencias del Ejército Nacional.,

11. Revisar y emitir aval sobre los proyectos de convenios de colaboracion
suscrifos por el Ministerio de Defensa Nacional ~ Ejercito Nacional y las
empresss de seclor de hidrocarburos, minerg, energético y de la
infraestructura.

12. Estucturar, evaluar y elaboras log contratos resultantes de los procesos
de ACOFA,

13. Asistir como actividad coordinads a reuniones informadas por el
supervisor del contraio relaclonedas con i objeto contractual.

14. Tramifar cportunamente el archivo de gestidn que genere en
cqg\ﬁllmlento de sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en
onglety digitales, dando empleo eficients al sistema QRFEO y hacienda
enirega del archivo al término del contrato.

15. Realizar el pago de seguridad social integra! mes vencido de acuerda con
el Decreto 1273 de 2018

16. Las lbf_nil actividades relacionadas con ol sbjeto contractual gue le sean

por el supervisor del conirate.

Frapgpy

Gomrlles

. Obsarvardurante o tiempo de sjecucién del contrato, buena disposicion
y #ctiud favorable haciz el trabajo, respeto hacia sus compafieros y
mismbros del Ejéreito Nacional, al igual que la aplicacién permanente de
prinolplos y valores propios de |a institucién mititar.

2. avticto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo carrespondiente a |a integridad, trasparencia y tucha contra la

. earngpcldn.

3, Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas
y. aguntos tratados y conocidos dentro del desamollo y ejecucion del
_présants contrato, reserva gue se haré extensiva a los derechos de autor
“que de los mismos se derive.

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documenlaclén segun
clasificacién con el fin de evitar {a fuga de informacién de acuerdo con
la normatividad vigente.

5 De v-;dnfonnidad con &l articitio 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
£dr4 responsable por la gestion documental de las actividades
[ealq§das durante la ejecucién del' Conirato, presentandc en el
cr&“ﬁogmma de actividades y en 5u informe de forma mensual el barrdo
de-los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfec
hasta el archive de los documentos.

§. El contratista debe custodiar y a la terminacidén del presente contrato
ﬂev wér los  insumos, suministros, herramiendas,  dotacion,
Sifiplementacion, inventarios y/o materiales que sean pueatos a su
d[’sposuceén para ia prestaclén del servicio objeto de este contrato.

7. Entregar al final de la prestacion def servicio, BACKUP de la Infon'naclén
prosiucto ejecucién de! contrato.

8. El-gontratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar fos
estudios de seguridad, comprobacidn de lesltad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas anles y duranie la
mnfrgjeaén

9. La& demds obligaciones establecidas en e! estudio previo, documento
que e contratista declara conocer, y gue hace parte del presente

! cgntrato.
. 10. Las deméds obligaciones gue se deriven del objeto del contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD o
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EJERCITO NACIONAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

DIRECCION DE ADQUISICIONES .+~

[L1:0 | (.

Espacificas:

1. ..-Llavar a cabo la estructuracion y evaluacion segun aplique desde el
punto de vista econdmico de todes los procesos de contratacién
asignados bajo su responsabilidad, con la verificacién y aval de todos
los documentos de tipo precontractual, contractual y pos contractual
geTalados de las diferantes modalidades de contratacién, asl como la
debida publicacion en ia plataforma del SECOP Il en los tiempos
astablecidos en el cronograma de cada proceso.

2. Verificar pian de necesidedes en aspecios econdmicos, como
Cantidades, proyeccicpes. de demanda y emitir alertas tempranas en
Caso de que haya aspetios a comegir antes de enviar a cotizacion y
publicacién de solicitud de inférmacitn en el SECOP |1,

3. Cotejar los praciog histéricos y de merciido, realizar analisis y obtancién

. £zepracios histoficos, “precios de reféfercla, en caso de obtener
dispersion significaiva de los mismos, acudir a atres fuenles como lo

8on paginas wab, procesas de contratacién simlaies de ofras unidades

o entidades piblicas;ete.; dé acuerdo a I normetividad en contratacién

I8 GUe % {modificaciones, adiciones y
§) durante 1a pjecucion de ios conlratos,

ia'parte financiers y econémica de las actas da liguidacién de
b8, oruzando los datos con ios documentos de las carpetas

y dotumenios cargados en la plataforma del SECOP ||

conceplos econdmicos requeridos dentro de la gestion

i las LOAS a cargo de la Direccion de Adguisiciones.

.loa #ocumentos fisicos (carpeta maestra) y documentos

i {BECOP), que conforman los expedientes de los procesos
opifaciusles de competencla de ia Direccitn y Subdireccion de

AdgUtsicionas, verificando que se encuentren conforme a la modalidad

y con el lleno de requisitos,

10.. Dir'respuesta oportuna a los requerimientos de los diferentes entes de

control intemos y/o extemos, vesdurlas, ciudadania, asf como de las
demds dependenclas del Ejército Nacional.

NETY Ravisar y emitir aval sobre fos proyectos de convenios de cotaboracién

"*“Busuitds por el Ministerio de Defensa Nacional — Ejercita Nacional y las
empresas de sector de hidrocarburos, minero, energélico y ds la
infraestructura,

12. Estructurar, evaluar y elaborar los contratos resultantes de los procesos
de ACOFA.
13. Asistir como aclividad coordinada a reuniones informadas por &l
supervisor del contrato relacionadas con el objeto contractual.
t4. Traitar. oportunamente et archivo de gestién gque genere en
s«<cumplimiento de sus obligeciones contractuales, documantos fisicos en

" original y digitales, dando empleo eficiente al sistema ORFEO ¥
haciendo entrega dei archivo al término del contrato,

15. Realizar el pago de seguridad sccia! integral mes vencido de acuerdo
con ol Dacreto 1273 de 2018

18.*{'as"dem4s actividades relacionadas con ef objeto contractual que le
seir; asignadas por el supervisor del contrato.

Gen;mlec
1. Observar durante &l tiempo de ejecucién del contrato, buena dispesicién
y actitud favorable hacia ¢l trabajo, respeto hagia sus compafieros y

PATRIA HONOR LEALTAD
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COMANDO GENERAL DE LAS FIIEREA&MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE ADQUISICIONES

miembros del Ejército Nacional, al igual que la apllcacién permanente de
Eruwlpios y valores propios de la institucion miitar.

2. Dar esiricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normative correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la
cormupcién.

3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas

idsuntos tratados y conocldos dentre del desarralto y ejecucién del
prasente contrato, reserva que se haré exiensiva a los derechos da autor
que de ios mismos se deriva.

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segin
clasificacién con el fin de evitar ta fuga de informacion de acuerdo con la
normativigad vigente.

5. Do conformidad con e artlculo 3 del Decreto 2608 de 2012, ol contratista

, ,#=ré rggpongable por la gestion dogumental de fas actividades
-redlizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando en el
cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el bamido
de los documentos en fislco vy of término del elmacenamiento del Orfeo
hasta el archivo de los documentos.

6. El contrafieta debe custodiar y & ia tarminagin del presente contrato
dwaﬂg;‘ los  Insumos, suministros, hemamientas, dotacion,
it inventarios yfo matsriales que sean puesios a su

d%tposlaén para la presiacién del senvicio objeto de este contrato.

i 7. Entregar al final de la prestacion del servicic, BACKUP de ia informacién
_producto ejecucidn del contrato.

8. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
Soeutiios de seguridsd, comprobacidon de lealiad, realizacion de ios
examenas de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratagion.

8. Lag demés obﬁgldmes estabiecidas en el esludio previo, documento
que o contrgtists declara conocer, y que hace parle del presente

| - .sontreto, .

10. Lag damas obligaciones que se deriven del objelo del contrato.

RIESGOS LABORALES

Class [, de Riesgo erlmo Elempio: La mayoria de las acuvldades comerciales y financieras, traba]os de
oficing, centros educativos y restaurantes '

[
Py, ~

MODALIDAD DE
SELECCION DEL
CONTRATISTA Y
JUSTIFICACION DE LA
MODALIDAD
SELECCIONADA

——
Modalidad de contratacion: Contratacién directa.

Justificacién de la modalidad de contrataclén: Por regla general ia seleccion de contratistas de
Estado debe realizarse mediante el proceso de licitacion publica (Numeral 1° del articulo 2 de la
Ley 1150 ce 2007), no obstapie.. ionalmente en razon al monto del presupussto oficlai la
escogencia puede adelantarse & fvés de un proceso de seleccidn abreviada de menor o minima
cuantia; incluso, en algunos casos excepcionales, sera viable acudir a la celebracion de un contrato
de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, con el contratista que demuestra
astar en capacidad de ejecutar gl.objeto del contrato, |doneqdad y experiencia relacionada con el
&rea del conocimiento requendo

Consecuente con lo expuesto y teniendo en cuenta el fundamento juridico que méas adelante se
relaciona en el presente estudio, se recomienda al competente contractual, hacer uso de la
excepcion legal DE CONTRAT!‘MON DIRECTA con el fin de eliminar riesgos en el incumpiimiento
del objeto y obligaciones del futuro contrato, asi como garantizar, la calidad, cualidades y seguridad
an ¢l mangjo de la informacion de! Eiéreito Nacional.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE ADQUISICIONES ¥~

9. FUNDAMENTO
JURIDICO

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2, De las modaﬂdmféé" de seleccién. La escogencia del contratista se efsctuard con
arregio a fas modaidades de seleccion de licitacion publica, seleccidn abreviads, concurso de
méritos y contratacién directa, ges base en las siguientes reglas:

(} " -..r DHuta

4. Contrataci6n directa. La modalidad de seleccidn de contratacion directa, solaments proceders
en los siguientes casos: )

{.)

h, Para la prestacion de servicios profesionales- y.de apoyo & la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sdio puades; encomendap_s'_a a-deferminadas personas naturgles.

DECRETO 7082 DE 2015

Articuio 2.2.1.2.1.4.9. Contratos .de prestacion de servicios profesionaies y de apoyo a la
gestién, o para la ejecucion: abajos artisticos que sole pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. L&s Entidades Estatales pusden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la presimwién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con fa
persona nalural o jurfdica. e ‘08t en capacidad de ejscutar ef objeto def conlrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal venifiqué ia ldoneidad 0. experiencia requerida y refacionada con el érea
ds que se Irate. En este caso, no 8s pecasario que la Entidad Estatal haya obtenido previaments
varias oferfas, ds fo cual ef ordenador to debs dejar constancia escrita.

Los servicios pmfaslanales ¥ de apo éssﬂdn corresponden a aquelios de naturaleza
intelectual ciferantes a jos de %&‘oﬂf‘m 8e denivan del cumplimiento de fas funciones de la
Entidad Estatal, 8sf omo fog 1@ )

miacabnados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estata, para la coritratacidn de
a dafarminedas personas neturales, de,
pravios, (SR

bajos artisticos que solamente pusdan sncomendarse
Jjustificar esta situacion en los estudios y documentos

= ITEM VALOR " . VALOR EN LETRAS
TREINTA Y EIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
1 $37.800.000,00 CTE
; | TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTGS MIL PESOS
2 $37.800.000,00 M/CTE

;Q'e'j_ppn_fnnnidad con o establecido.whv-el Plan No. 00041928, Anexo A Titulo IV, los honorarlos planeados

L ggi%gﬁ?gi%vm cancelar en al presente estudio, se enmiarcan en fos lineamientos de lo ordenada por &l Jefe de Estado Mayor
-§.dé Planeacion y Politicas,
iTEM No. 1

. FORMA DE PAGO No. PAGO v
; : PARGIAL “+#5"VALOR PAGO
1 5.400.000,00
| 2 5.400.000,00
; 3 -+ - $5.400.000.00

El valor total del preseﬁte contrato dé?prestsdén de servicios se-cancelard an 7 pagos parciales, programados
asi: . ' -
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4 ~ §5.400.000,00

5 5.400.000,00 e

[5] 45.400.000,00 4

7 % 200.000,00 /
Total $27.800,000,00

ER]

ITEM No. 2
Ei valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 7 pagos parciales, programados
asi

_#WALOR PAGO
$5.400.000,00
$5.400.000,00
~$5.400.000,00

" $5.400.000,00
"§5.400,000,00
$5.400.000.00
5 $5.400.000,00
l Total $37.800.000,00

No. PAGO
PARCIAL

ol (O (O | || S | —

Dado el caso de que las directrices.y-aneamientos internos relacionados con antelacion, sean objato de
modificacion; el CONTRATISTA acepta que se le iiguiden, de acuerdo con los nuevos pardmetros establecidos
por ia Fuerza.

Para |a realizacion de cada unt de los pagos derlvados del presente contrato, el contratista debera entregar a
los siguientes documentos: v ¥

a. Informe da gestién sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado
por el CONTRATISTA y & meibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato

establecido. o . ' .

Informe del suparvisor, de acuerdo con el formato establecide.

Copia de los soponies de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de

Beguridad Soclal en Salud y Pensidn, scbre un ingreso base de cotizacion del 40 % del valor mensual

del contrato, con aporie uei (% en pensiones y el 12, 5 % en salud. Lo anterior, conforme lo

asiablece la normetividad iegal vigente, ia reglamentacién de la materia y de acuerdo a la afiliacién

efectuada a la A.R.L. (Este soporte sa entregard mes vencido de acuerdo con el decreto 1273

de 2018, y quedaré sujeto 3 realizar la retenci6n y el pago por parte de las Unidades Elecutoras

on ¢l momento que el Comarido Financiere y Presupuestal lo indigue de acuerdo al concepto

amitido por dicha dependencia con Radicado No. 20181284530403).

d. unavez se realice el ultimo pago debe allegario al supervisor y la CENAC para proceder a liquidacion
' $0 pena de debido proceso por ser una obligacién contractual,

p T

k. ANALISIS DE RIESGO Y
LA FORMA DE
MITIGARLO

Los Aesgos que se pueden prasentar en le ejecucion del contralo, pueden ser:

Rlesgos asumidos por el contratista:

e

fi} El sventual incumplimiento del coniratista de las obligaciones establecidas en el contrato.

ZAlvaro Dario Becerra Salazar. Los riesgos en la contratacion essufal. Estimacion, tipificacion y asignacion. Leyer. “Al entrar
en este ambito, nos encontramos en terrenos propios de las obligaciones de hacer, (...) es vituaimente imposible medir con
un mismo rasero todas las obligaciones de hacer que pueden exisiir (...) dada la inmensa variedad del contrato con
prestaciones de hacer, intentar lipificar riesgos para cada.una de las clases de estos contratos, seria un ejercicio
supremamente extenso y casulstico”. Conforme a lo expuesto 3o seflalan en este modelo riesgos generaies, Es por ello que
cada Gerenie del Proyecto, debe sefialar los riesgos que consideren que aplican en el caso especial.
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{ii)
(i)
(v}
v
(vi)

Riesgos asumidos por fa entidad gosiratanie:

Conceplos emados que como consecuencia generen acciones legales en contra del Ministerio de
Defensa -~ Ejéreito Nacional.

Negligencia, Imprudencia o temeridad en los mandatos o en la asesoria requeridas por la entidad en |2
materia para la cual fue contratado

Uso Indebido de informacion confidencial, secreta, ultra secreta que llegase a conocery que publicara,
revelara, enfregara, inforrn%:ﬂbuyera bajo forma alguna, ya sea directa o indirectamente

Pago de salarios, prestacini #2722 xlus y honorarios que el contratista {persona juridica) llegase a omitir
sumplir con las obligaciones que se derivan de (a relacion de trabajo conforme a lag normas vigentes
Incumpla con las obligaciones at Sistema de Seguridad Social Integral y ARL.

(i}  Mora en e! pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional: se reconocerdn los efectos
dafiosos que se deriven de este riesgo, deben ser asumidos, reconocidos y pagados por of Estado, el

que, a titulo de resarcimients; debe pagar intefés da mara al contratista

X

GARANTIAS EXIGIDAS

{i) Modificacién o interpretaciones unilateralas del contrato: sa presenta cuando en ejercicio de estos dos
paderes excepcionales la entidad aitere gravemerite ol equilibrio financlero del contrato, circunstancia
que s& debe analizar a la luz de la teorla del hechd:dal principe.

(i) Riesgos ssociados con el o de |a ‘Shlidad; consiste en la ausencia de disponibilidad
presupuestal para asumir los ! o pof 1a Endidad Eslatal,

El contratista deberd asegurar el cumphimisnb cornirato de seguro cantsnido en una
péliza, en ol que cubrird los sigulente: Begos:

Cumpiimienta del contrato. Parjuicios derivedos de: {a). el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando e
incumplimlento es imputsble al contrstisle; (b} e cumplimiento tardic o dafsctucso del contrato, cuando ef
incumplimiento as imputable al contrittista; {c) al pago def valor de las multas y de la cléusula penal pecuniaria,

Suficiencia de la gerantla. 10% del vaior ddmﬂo. B pfam de éste riesgo serd por ai termina de ejecucion del
contrato y seis {08) mas, A A

Calidad det serviclo. Este amparo ouwesita Entidad Estatal por los peruicios derivados de Ia defiients calidad del
servicio prestado. ~ 1% A

Suficiencia da la gsrarlla. 10% dolydcrdﬂc&ﬂrato por un témino igual al plazo de vigencia del contrato y seis {8}
mikes més SR m L et TR

Dicha péllza podré haceris efectiva ! MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL. CENAC
PERSONAL an caso de Incumplmiento parcial o total o terminacion del contrato por hechos imputables al contratista.

Persona natural e

g} A partir de (a aprobacién de la garantia unica
‘pasar del dia 31 de diclembre del 2086 -

ando aplique) y la expedicién del reglstro presupuestal y sin

LUGAR DE EJECUCION

-E?Tugar de ejecucion y cumplimiento def contrato serd en la Carrera 50 No. 18 - 92 Canton Miitar

de Puente Aranda Bogota D.C.,-é‘ﬁ las instalaciones del Comando de Adquisiciones.

NOTA: Los honorarios establecidos.en el presente contrato no incluyan |os gastos pasajes y viaje
al Interior que en cumplimiento_ge las obligaciones contractuales deba sufragar el contratista.
Consecuente con lo expuesto, HIRECCION DE ADQUISICIONES debe efectuar las coordinaciones
correspondientes, tendiente al reconocimiento y pago de pasajes al interior, asi como al pago de
estos gastos de acuerde con el Plan (que g6 encuentra vigente a la fecha de la suscripclon del

Pﬂ’"ﬂlA HONOR LEALTAD
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E

contrato, en la que Indique cuai es la base de liquidacién de gastos de viaje al interlor por
dia pernotados). ‘

ITEM No. 1 APLICA ! NO APLICA__X__/

B ]
ey ead

ITEM No. 2 APLICA / NO APLICA__X_ /

10, JUSTIFICACION DEL
GERENTE DEL PROYECTO
DE NO RECIBIR VARIAS
OFERTAS

De acuerdo con ef articulo 2.2.1.2,1.4.9 del Decreto 1082 de 201§, Se recomienda al ordenador
del gasto no extender la invitacios a varios oferentes a participar en la seleccién del contratista,
toda vez que la misma normatividad gue regula el tema no obliga este requerimiento como quiera
que la modalidad de seleccion es CONTRATACION DIRECTA, adicional a elio las personas
naturales relacionadas cumplen ef perfil y experiencia requerida.

Por otra parte, se resalta que el p'rofesional que $e recomienda ha prestado sus servicios con otras
entidades Estatales, de acuerds:£sto ditimo con la Informacion indicada por los oferentes en el
Sistema de Informacién y Gestion deé Empieo Publico.

14, RECOMENDACION DEL
GERENTE DEL
PROYECTQ

De acuerde al certificade de idoneidag); que hacs perte del esia estudio previe, el Gerente del proyecto previa
verificacion del perfil y de los documentos soporte por parte det comité evatuador (que también hacen parte det
presente estudio) debidamente nombrads mediante resclucion de Nombramiento No.00000321 de fecha 14-
ENE-2025, recomienda a! com"fﬂ':fg_,w(‘.':mractual. contratar con:

ITEM NO. 1

ANGELA ANDREA GALEANQC REY - CEDULA DE CIUDADANIA 20.739.234

Ce !a persona natural recomeandada, se aplican laa sigulentes condiciones:

NOTA 1: APLICA ] =~ noapuca

Partenece a regimenes ds excepdbﬁ razdn por la cual debe canceiar los aportes correspondientes a salud al
Minfaterio de la proteccién soctal -~ fondo de solidaridad y garaniia (ADRES), en las condiciones establecldas
por eaa Entidad. B .

NOTA 2: APLICA O NO APLICA

El (ia) contratists bajo Ia gravedad de jiramento ihforma que, de acuerdo a la circular exdermna 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerlo de Saluu 'y la Proteccion Social y ol articulo £1 de la Ley 100 de 1983 se encuentra
exonarado de collxar 8 pansion, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con "X", 13 excepcién que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia péhstdnal y cuenta con 50 anos o mds, si se es mujer, o0 55 afios de edad o
mds, Bi se es hombre. ‘

s’ [J wno

2. Se encuentra pensionado por inivalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualguier fondo, caja o
entidad del sector piblico o recibié ia indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
rlesgo comiin {esta excepcitn no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado ¢ desaparecido, en virtud
de los programas de readaptacién y rehabilitacion por parte dei Instituto)

si[ ] no [

3. Acreditar la condicién de pensionatio. Si E] NO E
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TTEMNC.2 o
LIZETH XIMENA FUQUENE GARCIA - CEDULA DE CIUDADANIA 1.045.430.156

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA D ) NQ APLICA

Pertenece a regimenes de excepcidn fazén por la cuai debe cancelar los aportes correspondientes a salud al
Ministerio de la proteccién sumai fongo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones esiablecidas
por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA O NO APLICA .

€1 (1a) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a ia Girular extema 0032 del 23 de
mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Soclal'y el articulo 61 daJa Loy 100 de 1883 se encuentra
axonerado de cotlzar a pension, toda vez que: (8n caso da"apﬂcar. sefialar con ‘X', la excepcitn que aplique

1. Nunca ha cotizado en materla pens;ons} y cuenta con: 50 afhoe 0 mas, sl sa 83 mujer, o 55 afios de edad o
més, si s8 es hombra.

st (] ~no X

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibid la indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo camin (esta excepclén notaplica en caso que la Invalidez hubiere casado o desaparecido, en virtud
de ios programas de readaptacion ¥ rohlbitltncm por parte del instituto)

s [ uom

a Acfditar {a condicion de pensionado. 81

L__l No K]

Sui:d:raetqr Direq He Adquisiclones

.\“\‘
10 CALDERON MORENS"

onitractual Armamento

Comité Estructurador
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