
 

 

 
ESTUDIOS PREVIOS ESTUDIOS PREVIOS SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 

CUANTÍA 
 

La secretaria de Planeación y Desarrollo Territorial del Municipio de La Paz - Cesar,  se sirve elaborar 
el presente estudio previo, con miras a la celebración de un contrato estatal, de conformidad con lo 
señalado en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, en el parágrafo 1º del artículo 2 
de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo  del Decreto 2.2.1.1.2.1.1 de 2015, en los siguientes términos: 

 
 

I. DESCRIPCION   

 
La Paz, es un municipio colombiano ubicado en el Municipio de la Paz, en el área metropolitana de 

Valledupar, cuya cabecera municipal es Robles. Cuenta con una población de alrededor de 31.069 

habitantes, es centro de una rica comarca ganadera (vacunos). Fue fundado el 24 de enero de 1775 por 

Simón de Torres, Arcisclo Arzuluaga, Leonardo del Castillo y Juan Oñate. Este municipio empezó a 

poblarse cuando varias familias ganaderas que estaban asentadas en Valledupar decidieron expandirse 

e ir en busca de los cerros de La Paz. 

 

Este proyecto permite entender cómo cada actor se involucra en el proceso y qué intereses persigue. El 

municipio de La Paz – Cesar, en su rol de cooperante, tiene un papel crucial en la ejecución del proyecto. 

Su contribución consiste en proporcionar los recursos financieros y administrativo y legal necesarios 

para llevar a cabo las actividades del proyecto. El principal interés del municipio es mejorar la calidad 

educativa y generar un impacto positivo en la comunidad, con la esperanza de que el proyecto contribuya 

a mejorar las condiciones sociales y educativas a largo plazo. 

 

Por otro lado, los estudiantes son los beneficiarios principales del proyecto. Participan activamente en 

las actividades diseñadas para mejorar su rendimiento académico y desarrollar habilidades que los 

preparen para un futuro mejor. Los estudiantes están interesados en mejorar su desempeño escolar y 

en adquirir competencias que les permitan tener mejores oportunidades educativas y laborales en el 

futuro. Su involucramiento es fundamental para que las metodologías pedagógicas del proyecto tengan 

éxito, y se espera que, al finalizar el proyecto, hayan adquirido conocimientos y habilidades valiosas. 

 

Finalmente, los docentes también son beneficiarios del proyecto, aunque su rol va más allá de recibir los 

beneficios. Son los encargados de implementar las actividades pedagógicas y evaluar el progreso de 

los estudiantes. A través de su participación, los docentes buscan mejorar sus habilidades pedagógicas 

y contribuir al desarrollo intelectual de los estudiantes. Además, al ver cómo los estudiantes mejoran su 

rendimiento, los docentes también experimentan un beneficio indirecto: el aumento de la calidad 

educativa en el aula, lo que potencia su satisfacción profesional y la efectividad de su enseñanza. 

En conjunto, cada uno de estos actores tiene un papel clave en el proyecto, con sus propios intereses y 

expectativas que se alinean con los objetivos generales del mismo, lo que facilita una colaboración 

efectiva y garantiza la ejecución exitosa del proyecto. 

 

El municipio de La Paz – Cesar enfrenta desafíos significativos en términos de calidad educativa, 

especialmente en los niveles de educación media. Los resultados obtenidos en pruebas externas como 

las Saber 11, así como los reportes institucionales de desempeño académico, revelan bajos niveles de 



 

 

logro en competencias básicas —particularmente en matemáticas, lenguaje, ciencias naturales y 

ciencias sociales— lo cual limita el acceso de los estudiantes a la educación superior y reduce su 

preparación para los retos del mundo laboral. Esta situación afecta directamente el proyecto de vida de 

los jóvenes y perpetúa ciclos de pobreza, desigualdad y exclusión social. 

 

El proyecto de Implementación de una estrategia pedagógica para el fortalecimiento de competencias 

educativas en áreas básicas se justifica en la necesidad de intervenir de manera focalizada y 

estructurada en las instituciones educativas oficiales del municipio, particularmente en los grados 10° y 

11°, con el propósito de elevar los niveles de calidad en los procesos de enseñanza y aprendizaje. Esta 

intervención permitirá optimizar prácticas pedagógicas, fortalecer los procesos de evaluación formativa 

y generar condiciones propicias para la mejora continua del desempeño estudiantil. 

 

Desde el enfoque territorial, este proyecto responde a un diagnóstico participativo en el que la comunidad 

educativa —docentes, directivos, padres de familia y estudiantes— ha identificado como prioridad el 

acompañamiento pedagógico integral y el diseño de estrategias que respondan a las particularidades 

del contexto local. A nivel institucional, se evidencian necesidades asociadas a la actualización 

metodológica de los docentes, el uso eficiente de recursos pedagógicos, y la implementación de 

sistemas de seguimiento académico efectivos. 

En términos normativos, el proyecto se enmarca en la Constitución Política de Colombia (artículos 67 y 

70), la Ley General de Educación (Ley 115 de 1994), la Ley 715 de 2001 y el Decreto 1860 de 1994, 

entre otras disposiciones nacionales que promueven la calidad, equidad y pertinencia educativa. 

Además, se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), particularmente el ODS 4: 

“Educación de calidad”, el cual insta a garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y 

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida. 

A nivel programático, el proyecto está en consonancia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022–2026 

“Colombia Potencia Mundial de la Vida”, que prioriza la educación como eje transformador bajo la 

transformación “Seguridad humana y justicia social” y el pilar “Superación de privaciones como 

fundamento de la dignidad humana”, destacando la necesidad de garantizar una educación de calidad 

como catalizador para reducir desigualdades. 

 

De manera complementaria, el proyecto se articula con el Plan de Desarrollo Departamental del Cesar 

2024–2027 “Gobernando el Cesar Imparable”, el cual incorpora como meta estratégica el fortalecimiento 

de la educación media con enfoque en competencias, formación docente, innovación educativa y 

preparación para la educación superior. A nivel local, el proyecto se alinea con los objetivos del Plan de 

Desarrollo Municipal de La Paz, que reconoce a la educación como motor de transformación social, clave 

para garantizar inclusión, competitividad y cohesión comunitaria. 

En este sentido, el presente proyecto no solo responde a una necesidad concreta y diagnosticada, sino 

que constituye una apuesta estratégica por mejorar la calidad de vida de la población juvenil del 

municipio, reducir las brechas educativas y fortalecer el tejido social desde la escuela. Su 

implementación tendrá un impacto directo en el desempeño académico, en la motivación escolar, en la 

preparación para las pruebas estandarizadas y en el desarrollo de competencias ciudadanas y laborales, 

contribuyendo así al cumplimiento de metas institucionales, locales, departamentales y nacionales en 

materia de educación. 

 

La población beneficiaria del proyecto está conformada por 515 estudiantes matriculados en los grados 



 

 

10° y 11° de las instituciones educativas oficiales del municipio de La Paz – Cesar. Esta población será 

la receptora directa de la estrategia pedagógica orientada al fortalecimiento de competencias en áreas 

básicas del conocimiento como matemáticas, lenguaje, ciencias naturales y ciencias sociales. El objetivo 

es mejorar sus niveles de desempeño académico, prepararlos de manera efectiva para las pruebas 

Saber 11 y fortalecer sus capacidades para acceder a la educación superior o integrarse al mundo 

laboral, contribuyendo así al mejoramiento de la calidad educativa del municipio. 

 

Adicionalmente, el análisis de los registros académicos institucionales sugiere que más del 60% de los 

estudiantes de grado 10° y 11° presentan desempeños bajos en comprensión lectora y resolución de 

problemas matemáticos, lo cual limita sus posibilidades de acceder con éxito a la educación superior o 

al mundo laboral. Estas debilidades están asociadas, en gran medida, a prácticas pedagógicas 

tradicionales, escaso uso de metodologías activas, y una limitada aplicación de procesos de evaluación 

diagnóstica y formativa. 

 

En este marco, se hace indispensable establecer criterios técnicos de priorización que orienten de 

manera estratégica la focalización de la población beneficiaria, con el fin de maximizar los impactos del 

proyecto y garantizar el uso eficiente de los recursos disponibles. Dicha priorización responde no solo a 

los resultados del diagnóstico pedagógico, que evidencian bajos niveles de desempeño en áreas clave, 

sino también a factores operativos como la capacidad instalada y el alcance real de la estrategia. En 

particular, se atenderá a estudiantes con registros académicos que reflejan mayores dificultades en 

competencias básicas, especialmente en comprensión lectora y pensamiento matemático, lo que 

justifica su inclusión prioritaria en el proceso de intervención. Este enfoque diferenciado permitirá 

implementar acciones pedagógicas más pertinentes, sostenibles y ajustadas a las condiciones reales de 

los estudiantes, favoreciendo la equidad en el acceso a oportunidades educativas de calidad. 

 

Criterios de focalización: 

 

La selección de esta población se sustenta en criterios técnicos, pedagógicos y operativos, enfocados 

en garantizar un uso eficiente de los recursos y una implementación eficaz de la estrategia pedagógica. 

Los criterios definidos son los siguientes: 

 

1. Nivel de desempeño académico: 

 

Se priorizó a los estudiantes que evidencian desempeños bajos o intermedios en pruebas institucionales 

internas, especialmente en las áreas de lenguaje y matemáticas, con base en los reportes de los 

docentes y coordinadores académicos. 

 

2. Resultados en pruebas estandarizadas externas: 

 

Se tomó como referencia el rendimiento en las pruebas Saber 9°, cuyos resultados reflejan debilidades 

estructurales en competencias básicas, permitiendo establecer líneas base y definir acciones 

pedagógicas diferenciadas por grupo. 

 

3. Grupos focales por nivel educativo: 

 



 

 

Se delimitó la intervención a los grados 10° y 11°, por ser los niveles estratégicos de la educación media 

en los que se consolidan las competencias fundamentales para la vida académica y laboral 

. 

4. Factores operativos y de recursos: 

 

El proyecto se ejecutará con una capacidad instalada que permite atender a 515 estudiantes de manera 

eficiente y con calidad. Esta cifra corresponde a la población con matrícula activa, permanencia 

confirmada y disponibilidad para participar en los procesos pedagógicos proyectados. La decisión 

responde a una planificación realista, basada en la infraestructura educativa disponible, la planta docente 

de apoyo y la logística necesaria para lograr el impacto esperado. 

 

La focalización de los 515 estudiantes de los grados 10° y 11° de las instituciones educativas oficiales 

del municipio de La Paz – Cesar responde a criterios pedagógicos y operativos plenamente respaldados 

por el marco legal vigente en Colombia. La Ley General de Educación (Ley 115 de 1994) establece como 

propósito fundamental del sistema educativo el mejoramiento continuo de la calidad, especialmente a 

través del fortalecimiento de las competencias básicas. 

 

 

 Esta ley otorga a las autoridades educativas territoriales la facultad de implementar estrategias 

diferenciadas para mejorar el desempeño académico de los estudiantes en condiciones críticas, tal como 

se evidencia en los registros institucionales del municipio. 

 

Asimismo, la Ley 715 de 2001, que regula la distribución de competencias y recursos en el sector 

educativo, establece que las entidades territoriales pueden priorizar intervenciones según las 

necesidades específicas de su población escolar. Esta normativa legitima el uso de diagnósticos 

académicos como base para tomar decisiones técnicas, pedagógicas y presupuestales orientadas al 

cierre de brechas de aprendizaje. Por tanto, utilizar como criterio de priorización el bajo desempeño en 

comprensión lectora y resolución de problemas matemáticos —evidenciado en más del 60% de los 

estudiantes de media académica— es coherente con esta disposición legal y responde a una necesidad 

educativa concreta. 

 

Además, el Plan Nacional de Desarrollo 2022–2026: “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, bajo su 

transformación de "Seguridad Humana y Justicia Social", promueve una educación de calidad como pilar 

para la reducción de desigualdades. En este sentido, el proyecto se alinea con el programa “Calidad, 

cobertura y fortalecimiento de la educación básica y media”, lo cual refuerza la pertinencia de aplicar 

criterios de focalización técnica que optimicen los impactos de la intervención. 

 

Desde una perspectiva operativa, el proyecto se ejecutará con una capacidad instalada que permite 

atender de manera eficiente y con calidad a la totalidad de los 515 estudiantes focalizados, asegurando 

la efectividad en la implementación de la estrategia pedagógica. Esta alineación entre diagnóstico 

académico, capacidad operativa y normativa vigente justifica plenamente los criterios de priorización 

utilizados y garantiza que los recursos invertidos contribuyan de manera significativa al mejoramiento 

del sistema educativo local 

 



 

 

LOCALIZACIÓN 

 

El municipio de La Paz se encuentra localizado en la parte septentrional del departamento de Cesar a 9,6 

kilómetros de la ciudad capital Valledupar. Su localización dentro del Departamento le ha permitido 

poseer buenas vías de acceso, lo que lo convierte en paso obligatorio para quienes transitan hacia la Guajira 

desde cualquier parte del país 

 
II. OBJETIVOS  

 
OBJETIVO GENERAL  
 

Fortalecer el desarrollo de competencias educativas en las áreas básicas en los grados de educación media 

de las instituciones oficiales del municipio de La Paz 

. 
 

OBJETIVOS ESPECIFICOS  

1. Implementar un programa piloto para el mejoramiento de la calidad educativa en áreas básicas, 

orientado al fortalecimiento de las competencias en los estudiantes de educación media. 

2. Aplicar una prueba piloto que permitan evaluar y ajustar metodologías pedagógicas para el 

fortalecimiento de competencias. 

3. Procesar, calificar y analizar los resultados obtenidos en la prueba piloto para retroalimentar el proceso 

educativo y orientar estrategias de mejora. 

4. Asignar el recurso humano necesario para el desarrollo de las actividades pedagógicas del programa 

piloto. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A. OBJETO. 
 

            El objeto del proceso es realizar la : “IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIA PEDAGÓGICA PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS EDUCATIVAS EN ÁREAS BÁSICAS CON EL FIN DE GENERAR 
PROCESOS DE EVALUACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EN LOS GRADOS DE MEDIA 

ACADÉMICA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE LA PAZ - CESAR”” 
según detalle señalado en la descripción de la necesidad, del presente estudio previo. Se trata de un 
contrato de obra, definido en el artículo 32 de la Ley 80 de 1993: 

 

           Son contratos de obra los que celebren las entidades estatales para la construcción, mantenimiento, 
instalación y, en general, para la realización de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, 
cualquiera que sea la modalidad de ejecución y pago”. 

 

B. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS. 

Las especificaciones técnicas se encuentran en los mismos anexos del proyecto, que será 
publicado junto con el estudio previo en la plataforma del Secop II. 

 

Causa relacionada Objetivos específicos 

Causa directa 1  

Ausencia de estrategias pedagógicas 
específicas para el fortalecimiento de 
competencias básicas. 

Objetivo específico 1 

 

Implementar un programa piloto para el 

mejoramiento de la calidad educativa en áreas 

fundamentales, orientado al fortalecimiento de 

competencias básicas en los estudiantes de 

educación media. 

Causa indirecta 1.1  

Limitada implementación de 

programas piloto de mejoramiento 

educativo en áreas fundamentales. 

Objetivo específico 2 

Aplicar una prueba piloto que permitan evaluar y 

ajustar metodologías pedagógicas para el 

fortalecimiento de competencias. 

 

Causa indirecta 1.2  

Falta de análisis sistemático de 

resultados en pruebas diagnósticas o 

piloto. 

Objetivo específico 3 

 

Procesar, calificar y analizar los resultados obtenidos 

en la prueba piloto para retroalimentar el proceso 

educativo y orientar estrategias de mejora. 

 

Causa indirecta 1.3 

Insuficiente disponibilidad de recurso 

humano calificado para el 

acompañamiento pedagógico escolar. 

Objetivo especifico 4 

 

Asignar el recurso humano necesario para el 

desarrollo de las actividades pedagógicas del 

programa piloto. 



 

 

 

 

C. OBLIGACIONES. 

3.1. OBLIGACIONES ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 
En el desarrollo del contrato se deben cumplir las Especificaciones Particulares del proyecto para 
el desarrollo de todos los ítems del presupuesto.  

 

3.2. OBLIGACIONES GENERALES 
 

1. Acatar la Constitución, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el 
gobierno nacional, municipal y Departamental y demás disposiciones pertinentes. 

2. Entregar el bien o prestar el servicio objeto del presente contrato con las condiciones 
técnicas exigidas en el Anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS”. 
3. El contratista se obliga a mantener fijos los precios establecidos en la propuesta 
presentada objeto de adjudicación, durante la ejecución y hasta la liquidación del contrato. 
4. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el municipio por 
conducto del supervisor o interventor, según el caso. 

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de 
obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al municipio, a 
través del supervisor o interventor, según el caso, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o 
amenazas y a las demás autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos 
que fueren necesarios. 

6. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y 
pensiones y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 182 de la ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, la Ley 789 de 2002, 
Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, 
Decreto 723 de 2013 y demás que las adicionen, reglamenten, complementen o modifiquen. 

7. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía del contrato, al supervisor o 
interventor, según el caso. 
8. Mantener la reserva legal de la información y documentos a los que la Ley le ha establecido 
dicho carácter. 

9. Responder por la conservación, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos que 

le sean entregados por la entidad para la ejecución del contrato (si es del caso).El contratista se 

obliga a: a) Velar por el respeto de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores 

que utilice para la ejecución del contrato, para lo cual, eliminará formas de contratación lesivas 
para los derechos laborales de los trabajadores. b) Velar por el respeto de la legislación laboral 
vigente e incentivar la mejor oferta laboral y prestacional que garantice el acceso a mejores 
oportunidades de trabajo. El incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en el 
presente numeral ocasionará el inicio de procesos sancionatorios, conforme con la normatividad 
vigente, esto es, la imposición de multas o la declaratoria de incumplimiento haciendo efectiva la 
cláusula penal pecuniaria, si es del caso. 

10. El contratista será responsable de la custodia y salvaguarda de los bienes que son de su 
propiedad, utilizados para la ejecución del contrato. 
11. Las demás obligaciones que sean del carácter de la obra, bienes o la prestación de los 
servicios contratados como resultado del presente proceso. 

 



 

 

3.3. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

1. El contratista se obliga a desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad 
y calidad de conformidad a los parámetros establecidos por la entidad. 

2. Presentar a la supervisión las hojas de vida del recurso humano requerido para la ejecución, en un 
término no mayor a tres (3) días siguientes a la suscripción del contrato, con el fin de verificar que se 
cumpla con lo establecido en el pliego de condiciones. Parágrafo: si durante la ejecución del contrato se 
requiere el cambio de alguno de los perfiles, y solo podrá remplazarse por otro de igual o mayor calidad 
previamente aprobado por la supervisión y Entidad Territorial. 

3. El contratista deberá suministrar el personal mínimo requerido, equipo, plataformas, suministros 
exigidos en los pliegos y presupuesto del proceso, para el cumplimiento del objeto contractual, así como 
los elementos de bioseguridad 

4. Cumplir con el objeto en la forma y tiempo pactados, de acuerdo con el pliego de condiciones y la 
propuesta presentada por el proponente favorecido. 

5. Cumplir con los ofrecimientos hechos en la propuesta y atender los requerimientos del supervisor 
del contrato. 

6. Garantizar los elementos necesarios para la ejecución del objeto contractual, así como su 
almacenamiento y custodia. 

7. Responder por la buena calidad de los materiales, insumos y elementos utilizados en el desarrollo 
del presente contrato. 

8. Transportar, clasificar, almacenar y utilizar todos los materiales necesarios para la ejecución objeto 
del presente contrato 

9. Dar respuesta a los requerimientos relacionados con la ejecución del contrato que, por parte del 
supervisor, municipio, ente de control o comunidad se originen dentro de los cinco (5) días hábiles 
siguientes al recibo de los mismos. 

10. Atender y absolver las observaciones y requerimientos que a través del supervisor realicen las 
autoridades locales. 

11. El contratista no podrá subcontratar o ceder el contrato que resulte de esta Selección Abreviada a 
personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, sin el consentimiento previo y escrito del 
municipio, y estos pueden reservarse las razones para negar la cesión o subcontratación. 

3.4. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 
 

1. Designar un profesional para realizar la supervisión del Contrato. 
2. Aprobar, a través del supervisor el cronograma detallado de las actividades del contrato, 
presentado por el contratista, para el cumplimiento del objeto del Contrato. 
3. Aprobar las garantías que presente el contratista con relación al Contrato y sus eventuales 
modificaciones, para lo cual deberá tener en cuenta que estas cumplan con las condiciones 
exigidas en el contrato. 
4. Pagar en la forma establecida en la cláusula forma de pago las cuentas de cobro presentadas 
por EL CONTRATISTA. 
5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él 



 

 

forman parte. 
6. Todas las demás inherentes o necesarias para el cumplimiento del objeto contractual y debida 
ejecución de los recursos. 

D. PRESUPUESTO OFICIAL. 
 

El presupuesto oficial corregido se ha estimado aproximadamente en la suma de CIENTO 
OCHENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL PESOS ($186.473.000) 
 

El valor total corregido de las ofertas presentadas, no podrá exceder el presupuesto oficial; pues 
de lo contrario la oferta será rechazada. 

 
E. ANTICIPO Y FORMA DE PAGO. 

ANTICIPO: El presente contrato se pagará así: ANTICIPO: Un Anticipo equivalente al cincuenta 
por ciento (50%) del valor del Contrato previo, luego de cumplirse con los siguientes requisitos: 
a) Que se haya perfeccionado el contrato con la firma de las partes. b) Que se haya expedido por 
el CONTRATANTE el correspondiente Registro presupuestal. c) Que se haya Constituido por 
parte de El CONTRATISTA, las Garantías de Buen manejo y correcta inversión del anticipo, 
Cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual y estas se hayan aprobado por parte del 
CONTRATANTE. d) Que se presente por parte de EL CONTRATISTA un plan de inversión del 
anticipo, aprobado por el interventor, respecto del cual se puede solicitar modificaciones por 
requerimientos del CONTRATANTE, una vez suscrita el acta de inicio. e) Que se presente por 
parte del contratista la certificación de la apertura la cuenta bancaria a nombre del contrato, para 
el manejo del anticipo, con el fin de garantizar que dichos recursos se apliquen exclusivamente a 
la ejecución del contrato correspondiente. f) Que se presente la cuenta de cobro respectiva por 
parte de EL CONTRATISTA con todos sus soportes. g) Que se presente la autorización escrita 
del supervisor para el desembolso del anticipo. h) Que se haya suscrito el acta de inicio de 
actividades. 

PAGO: El Municipio de PAZ, cancelará el saldo restante del valor del contrato de la siguiente 
manera: Mediante actas parciales de obra ejecutada a entera satisfacción del interventor y 
supervisor, previa certificación del objeto contractual y el informe de interventoría expedidos por la 
persona que ejerza Interventoría, Igualmente deberá acreditar el paz y salvo con los aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud - Pensión y A. R. P.) con los aportes parafiscales a 
que haya lugar y el cumplimiento de todas las obligaciones contenidas en el contrato. 

El contrato se pagará con cargo al Presupuesto de la Vigencia fiscal 2025, para lo cual se cuenta 
con certificado de Disponibilidad presupuestal, que obra como adjunto al expediente contractual. 

NOTA: El anticipo es la suma de dinero que se entrega al contratista para ser destinada al 
cubrimiento de los costos en que éste debe incurrir para iniciar la ejecución del objeto contractual, 
en otras palabras, es la financiación por parte de la entidad estatal de los bienes y servicios 
correspondientes a la prestación a ejecutar, bajo estas condiciones se exige que el mismo sea 
amparado con una garantía consistente en una póliza de seguro correspondiente al 100% de su 
valor, como también que se amortice durante la ejecución del contrato. 

Se deja constancia que el no giro del anticipo por parte de la entidad territorial, en ningún momento 
dará lugar a que el contratista retarde el inicio o ejecución.  

 



 

 

 

 JUSTIFICACIÓN DEL ANTICIPO: 

El anticipo entregado al contratista se destinará al cubrimiento de los costos iníciales en que este 
debe incurrir para la ejecución del objeto contractual, entre los que se encuentran: la compra de 
herramientas, elaboración e instalación de la valla publicitaria de la obra, la contratación del 
personal profesional, técnico y auxiliar, la adquisición de la dotación necesaria para cumplir con 
las normas de seguridad industrial, la compra de los, insumos y materiales de obra y el costo del 
transporte tanto de los materiales de obra como del personal de trabajo hasta el sitio de la obra. 

En todo caso, la entrega del anticipo encuentra justificación jurídica en el parágrafo del artículo 40 
de la Ley 80 de 1993, y en el hecho que la entidad contratante debe generar las condiciones 
propicias para que el contratista ejecute la obra de manera oportuna, sin contratiempos de liquidez 
o financiamiento y ofreciendo la calidad mínima exigida o una superior. 

Pese a lo anterior, el oferente deberá presentar junto con su propuesta, un plan para la utilización 
del anticipo, el cual deberá seguir so pena de imposición de multa por parte del Municipio, y de la 
posibilidad de hacer efectiva la garantía constituida para su buen manejo y correcta inversión, 
previo informe al respecto rendido por el supervisor del contrato, y habiéndose calificado de 
insuficientes las explicaciones rendidas por el contratista. 

 MANEJO DEL ANTICIPO: 

El anticipo se manejará así: a) Una vez el supervisor haya aprobado el plan de inversión del 
Anticipo, el contratista deberá aperturar una cuenta bancaria para el manejo del anticipo, con el 
propósito de asegurar que los desembolsos que se generen se inviertan en el cumplimiento del 
objeto contractual y de conformidad con el plan de inversión del anticipo. b) El Municipio girará el 
valor del anticipo a la cuenta bancaria que el CONTRATISTA haya aperturado, presentado 
debidamente la cuenta de cobro correspondiente, con todos sus soportes y siempre que el 
supervisor haya aprobado el desembolso respectivo. c) El anticipo será amortizado mediante 
deducciones del cincuenta por ciento (50%) sobre valor de las actas parciales de obra que 
presente el CONTRATISTA, hasta la amortización total del anticipo otorgado. d). Los rendimientos 
financieros que genere el anticipo deberán ser entregados a la entidad. e) El contratista deberá 
presentar junto con sus cuentas de cobro parciales un informe al supervisor del contrato que 
contenga una relación detallada del estado de la inversión del anticipo, indicando las sumas 
invertidas y comprometidas y sus correspondientes rubros acompañados con los documentos 
soportes respectivos. f) La entrega del anticipo está sujeta a la realización de todos los trámites 
presupuestales, administrativos, contables y financieros que se requieran. 

 
F. PLAZO DE EJECUCIÓN. 

La duración del presente contrato será de TRES (03) MESES, cada uno para efecto de elaboración 
de la programación, contados a partir de la suscripción del acta de inicio donde se deje constancia 
del cumplimiento de los requisitos de carácter técnico para la ejecución del contrato. 

 
G. LUGAR DE EJECUCIÓN. 

 
El lugar de ejecución del objeto a contratar será en el Municipio de PAZ. 
 
 



 

 

 
H. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE PAZ. 

 
Queda entendido que el Municipio de PAZ no será en ningún caso responsable por los actos, 
incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por el proponente favorecido, ni 
por las personas que laboren para éste, como tampoco de los actos, incumplimientos de 
contratos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que sean subcontratadas o 
dependan del proponente que resulte favorecido en este proceso. 

 
En consecuencia, la relación contractual del Municipio de PAZ será única y exclusivamente con el 
proponente favorecido, y las fuentes de sus obligaciones serán las que se originen en la ley, así 
como en sus adendas y en la oferta debidamente aceptada. Por lo tanto, el contratista garantiza 
mantener indemne al Municipio de PAZ frente a las reclamaciones judiciales y extrajudiciales por 
los daños y perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos suyos y/o de aquellos. 

 
I. RÉGIMEN SANCIONATORIO Y CLÁUSULAS EXORBITANTES. 

Con la presentación de la oferta, el proponente acepta el régimen sancionatorio señalado en el 
artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas que 
los adicionen, modifiquen o complementen, así como el régimen de cláusulas exorbitantes 
señalado en los artículos 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993, dentro del cual se garantizará el 
debido proceso. 

 
J. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. 

En caso de incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo del 
contratista, éste deberá pagar al Municipio de PAZ el diez (10%) del valor del contrato en calidad 
de cláusula penal pecuniaria, la cual será impuesta por la Entidad mediante resolución motivada. 
Este valor será descontado del saldo a favor del contratista si lo hubiere, o se hará efectivo a 
través de la garantía única. 

 
K. MULTAS. 

 
Si el contratista se constituye en mora o incumple, total o parcialmente, las obligaciones que 
asume en virtud de este contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito, se causarán las multas de 
acuerdo a la siguiente TASACION DE MULTAS: 

 

CONTRATOS DE 
MINIMA CUANTIA 

CONTRATOS DE MENOR 
CUANTIA 

CONTRATOS 
SUPERIORES A LA 
MENOR CUANTIA 

2 SMDLV por cada día 
de retardo. 

7 SMDLV por cada día de 
retardo. 

20 SMDLV por cada día de 
retardo. 

 
La suma resultante de las multas se hará efectiva directamente por el Municipio de PAZ pudiendo 
acudir para el efecto al respectivo descuento del valor o saldo del contrato, al cobro de 

la garantía, o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluido el proceso ante la jurisdicción 
coactiva. 

 

 

 



 

 

 
No habrá lugar a multas cuando se compruebe la fuerza mayor o caso fortuito. 

 
L. EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL. 

 
El proponente favorecido ejecutará el objeto del contrato que se adjudique como resultado del 
presente proceso de selección, con plena autonomía técnica y administrativa, razón por la cual, 
queda entendido que no habrá vinculación laboral alguna entre el Municipio de PAZ y el personal 
requerido para la ejecución del contrato. 

 
2. REQUISITOS HABILITANTES - Cuestionario del pliego electrónico - SECOP II 

 
A. CAPACIDAD JURÍDICA. 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar (i) personas jurídicas, nacionales o 
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por sí mismas; y (iii) 
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas 
naturales o jurídicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita 
cumplir con el objeto del Contrato. Las personas jurídicas o proponentes plurales deben tener 
una duración por lo menos igual a la vigencia del Contrato y 3 años más. 

 
El Municipio de PAZ verificará que las propuestas contengan todos los documentos solicitados y 
revisará el contenido de dichos documentos, de conformidad con las reglas establecidas en el 
presente proceso. 

 
Dentro del término establecido en el presente proceso, la Entidad solicitará las aclaraciones que 
considere pertinentes sobre los documentos aportados por los proponentes, sin que ello implique 
adición o mejoramiento de las propuestas presentadas. 

El oferente deberá adjuntar al SECOP II la acreditación de cada uno de los siguientes requisitos: 

 
1. Carta de presentación de la oferta 

El proponente debe presentar el Formato 1 – Carta de Presentación de la Oferta el cual debe ir 
firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o 
plural o por el apoderado. 

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la Ingeniería, 
la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda 
participar en el presente proceso, debe acreditar que posee título como ingeniero civil o arquitecto, 
para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de 
matrícula profesional expedida por el Copnia o Consejo Profesional de Ingeniería de Transportes 
y Vías de Colombia en la respectiva rama de la ingeniería, según corresponda, vigente a la fecha 
de cierre de este Proceso de selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el 
registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019. 

De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del 

proponente individual persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, 
no posee título de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniería o 
arquitectura, la oferta debe ser avalada por un ingeniero o arquitecto, para lo cual debe adjuntar 



 

 

copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida 
por el Copnia o Consejo Profesional de Ingeniería de Transportes y Vías de Colombia, en la 
respectiva rama de la ingeniería, según corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso 
de selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el 
artículo 18 del Decreto 2106 de 2019. 

El aval del ingeniero de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del 
Formato 1 – Carta de presentación de la oferta, cuando el proponente deba presentarlo. 

La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el 
proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 2 – Pacto de Transparencia y, por lo 
tanto, no será necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta. 

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse 
con la información solicitada. 

 
2. Documento de identidad 

 
Fotocopia de la cedula de ciudadanía del proponente (persona natural), del representante legal 
(si es persona jurídica) o del representante del consorcio o Unión Temporal, o del apoderado 
(según el caso). 

 
En caso de proponente plural (Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad futura) cada 
persona natural y los Representantes Legales de las personas jurídicas que los integren, deberá 
aportar éste documento. 

 
En el caso de persona natural extranjera con residencia en Colombia, deberá aportar cédula de 
extranjería vigente expedida por la autoridad competente; y si es persona natural extranjera sin 
domicilio en Colombia, el pasaporte vigente. 

 
3. Existencia y Representación Legal 

 
La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los 
proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

3.1. PERSONAS NATURALES 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple: 
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía. 

 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente 
expedida por la autoridad competente. 

 
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

3.2. PERSONAS JURÍDICAS 

 
Deben presentar los siguientes documentos: 

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: 
I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o 
autoridad competente, en el que se verificará: 



 

 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, 
se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y 
representación legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente proceso de contratación. 

c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será 
inferior a la del plazo del contrato y un año más. 

 
d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente 
otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso. 

 
e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

 
f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 
Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio 
nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que 
conste si es abierta o cerrada. 

 
III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal 
en Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de 
constitución de esta última. 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente 
constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de 
su representante o apoderado, mediante la presentación del Certificado del Registro Único de 
Proponentes y certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo 
de 30 días calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara 
de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer 
obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo 
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización 
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinará la falta 
de capacidad jurídica para presentar la oferta 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 
acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, presentados de 
conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como 
mínimo, los siguientes aspectos: 

I. Nombre o razón social completa. 

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 
jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
presente proceso de selección. 



 

 

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones 
para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 
correspondiente del órgano social competente respectivo para cada caso. 

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. 
 

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 
 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. 
 

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de 
existencia y representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe 
presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y 
representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique 
lo solicitado en el presente numeral; ii) la información requerida en el presente literal, y iii) la 
capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la 
declaración, así como de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si 
las hay. 

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su 
existencia: 
Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o 
certificado de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación) o documento equivalente que permita 
conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación 
de la entidad estatal. 

 
NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y 
representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto 
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad 
a contratar, en el cual se verificará: 

 
• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia. 
• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso. 
• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 
• Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado 
en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”. 
• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 
misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para 
contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad. 

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una 
vez solicitado por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y 
por tanto su rechazo. 
• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

 
 
 
 



 

 

 

3.3. PROPONENTES PLURALES 

 
El documento de conformación de proponentes plurales debe: 

 
A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal o Consorcio. 
En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar el proponente plural. 
En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociación se solicitará la aclaración. Los 
proponentes deben incluir como mínimo la información requerida en el Formato 6 – Conformación 
de Proponente Plural (Formato 6A – Consorcios) (Formato 6B – Uniones Temporales). Los 
proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los 
documentos del proceso. 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervención deberá 
quedar definida en el Formato 6 – Conformación de Proponente Plural (Formato 6A – Consorcios) 
(Formato 6B – Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, con 
facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los 
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la 
suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta de 
terminación y liquidación. 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y suplente de la 
estructura plural. 

 
D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y 
un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso de contratación. 

E. El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de 
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente al 
100%. 

 
F. En la etapa contractual, no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el 
consentimiento previo de la entidad. 

 
Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente 
plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha o por el 
apoderado de cualquiera de los anteriores. 

 
4. Registro Único de Proponentes – RUP 

 
El Proponente debe adjuntar a la plataforma SECOP II el Registro Único de Proponentes con 
fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación legal 
la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo. El mismo, deberá estar 

vigente y en firme. El mismo deberá permitir la verificación de la siguiente información: la 
inscripción, clasificación y calificación de las actividades relacionadas con el objeto de la presente 
convocatoria. 



 

 

 
En el caso de los consorcios y uniones temporales, deberá adjuntarse el RUP de cada uno de 
los miembros del mismo. 

 
Los proveedores extranjeros sin domicilio en Colombia no están obligados a tener RUP por lo 
cual deben acreditar esta información para lo cual se deberá diligenciar el Anexo No. 9, del 
presente pliego de condiciones; en todo caso, si los oferentes utilizan otro modelo, este deberá 
contener mínimo la información solicitada en él. 

 
5. Cuando el proponente nacional actúe a través de representante o apoderado 

 
Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento 
en el cual deberán anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado 
de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar 
a quien(es) representa en el trámite del presente proceso y en la suscripción del Contrato. 

 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso deberá tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado 
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de 
adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para 
el Proceso de Contratación que trata este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y 
aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones 
a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representación del 
adjudicatario así como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 

 
Cuando su representante sea persona jurídica, además de lo anterior, deberá acreditar que está 
legalmente constituido a través de un certificado vigente de existencia y representación legal, 
expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedición no mayor 
a treinta (30) días calendario a la fecha de cierre del presente proceso. 

 
Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrán constituir un sólo 
apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común 
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o apostilla y 
traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia incluyendo los señalados en el Pliego 
de Condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 
constitución del Proponente Plural. 

 
6. Acta de junta directiva, junta de socios o asamblea en caso de ser necesario 

 
Cuando el Representante Legal de la sociedad tenga limitaciones para contratar o comprometer 
a la sociedad, deberá acreditar que ha sido facultado por el órgano competente para participar 
en este proceso hasta por el valor del mismo, mediante fotocopia simple y legible del acta o del 
extracto del acta del órgano directivo de la empresa, en el cual se autorice a su Representante 
Legal para participar en el presente proceso y suscribir el contrato. Esta autorización debe 
haberse conferido antes de la fecha de presentación de la propuesta. 

 
Para efectos de determinar las limitaciones al Representante Legal, en el evento en que el 

certificado de la Cámara de Comercio remita a los estatutos de la sociedad, se debe anexar a la 
plataforma SECOP II. 

7. Documento de conformación del consorcio o unión temporal 



 

 

 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, en el documento de 
conformación se debe indicar el nombre del Consorcio o Unión Temporal y además el nombre 
de los integrantes del mismo. De acuerdo con lo establecido en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, 
en el documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal se debe: 

 

 Indicar en forma expresa si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal. 

 

 Designar la persona, que para todos los efectos representará al Consorcio o a la Unión 
Temporal. 

 

 Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o 
la Unión Temporal y sus respectivas responsabilidades. 

 

 En el caso de la Unión Temporal, señalar en forma clara y precisa, términos y extensión 
de la participación y sus responsabilidades, según sea el caso, de cada uno de los integrantes 
en la propuesta, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad 
contratante. 

 

 Señalar la duración del mismo, la cual debe ser superior al plazo de duración del contrato, 
su liquidación y 3 años más. 

 

 En atención a lo dispuesto en el artículo 1.6.1.4.8 del decreto 1625 de 2016, los integrantes 
del Consorcio o Unión Temporal en el documento de constitución deben manifestar para efectos 
del pago en relación con la facturación: 

 
- Si la va a efectuar en representación del Consorcio o la Unión Temporal uno de 
sus integrantes, caso en el cual se debe informar el número del NIT de quien factura. 

 
- Si la va a realizar el Consorcio o Unión Temporal con su propio NIT, caso en el 
cual se debe informar el número respectivo. Además se debe señalar el porcentaje o valor del 
contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razón social y el NIT de 
cada uno de ellos. 

 
El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unión 
Temporal, deberá ser distribuido a cada uno de sus integrantes, de acuerdo con su participación 
en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado. 

 
En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos 
establecidos en las disposiciones legales. 

 

 Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo. 

La fecha de constitución del Consorcio o Unión Temporal debe ser anterior al plazo para 
presentar oferta. Para participar bajo la forma de Consorcio o Unión Temporal, será necesario 
presentar el documento de conformación con el lleno de los requisitos establecidos en el artículo 
7 de la Ley 80 de 1993. 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberán constituir un apoderado 
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la oferta, participar y 
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los 



 

 

documentos y declaraciones que se requieran, suministrar la información que le sea solicitada, y 
demás actos necesarios de acuerdo con la Ley y el presente pliego de condiciones, así como 
para representarla judicial o extrajudicialmente. 

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal, podrán constituir un 
solo apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder 
común otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticación, consulares o 
apostille y traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia, además de los señalados 
en el presente pliego de condiciones. El poder a que se refiere este párrafo, podrá otorgarse en 
el mismo acto de constitución del Consorcio o Unión Temporal. 

 
El Proponente podrá diligenciar el Formato No. 6, del presente pliego de condiciones; en todo 
caso, si los oferentes utilizan otro modelo, este deberá contener mínimo la información solicitada 
en él. 

 
8. Registro único tributario – RUT 

El proponente deberá adjuntar a la plataforma del SECOP II, el documento que acredite el 
régimen tributario al que pertenece con el RUT. En caso de ser autorretenedores, deberán 
indicarlo y anexar copia del documento que acredite tal condición (Resolución), expedido por la 
Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN). 

 
Si el proceso se adjudica a un Consorcio o una Unión Temporal, el contratista deberá tramitar y 
aportar al Municipio de PAZ el respectivo RUT del Consorcio o de la Unión Temporal. 

 
En el caso en que la propuesta sea presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura, cada uno de sus integrantes deberá adjuntar a la plataforma SECOP II el 
documento solicitado. 

 
9. Cumplimiento de las disposiciones del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo 

 
En atención a lo establecido en el Decreto Único Reglamentario 1072 de 2015, la Resolución 
0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, los proponentes deberán diligenciar el Formato No. 9; 
en todo caso, si los oferentes utilizan otro modelo, este deberá contener mínimo la información 
solicitada en él. 

 
En el caso en que la propuesta sea presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura, en la oferta deberá incluirse los documentos solicitados de cada uno de sus 
integrantes. 

 
10. Certificado de antecedentes judiciales de la Policía Nacional 

 
El Municipio de PAZ en cumplimiento a lo establecido en el artículo 90 del Decreto 019 de 2012, 
consultará que los proponentes carezcan de antecedentes judiciales en el certificado expedido 
por la Policía Nacional. 

 
11. Certificado del Sistema del Registro Nacional de Medidas Correctivas de la 
Policía Nacional 

 
El Municipio de PAZ verificará que los interesados no se encuentren registrados en el sistema. 



 

 

Lo anterior teniendo en cuenta lo señalado en el numeral 4 del artículo 183 del Código de Policía. 

 
12. Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la 
Nación 

 
El Municipio de PAZ consultará que los proponentes carezcan de antecedentes disciplinarios en 
el certificado expedido por la Procuraduría General de la Nación. 

 
13. Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloría General de la República 

 
El Municipio de PAZ consultará que los proponentes no se encuentren incluidos como 
responsables fiscales dentro del boletín de responsabilidad fiscal de la Contraloría General de la 
República. 

 
14. Documento para Acreditar los Pagos de Seguridad Social y Parafiscales 

 
Los oferentes que tengan domicilio principal, agencia o sucursal en Colombia, deberán anexar 
una certificación donde acrediten el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad 
vigente. 

 
La acreditación de los pagos a los sistemas mencionados se realizará mediante certificación 
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por 
el representante legal durante un lapso no inferior a los seis (6) meses anteriores al cierre para 
presentación de ofertas, en cumplimiento de lo estipulado en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 
y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

 
En caso de consorcios y uniones temporales, cada integrante deberá acreditarlo por separado. 
La fecha de expedición debe ser dentro de un (1) mes anterior al cierre para la presentación de 
ofertas contemplado en el cronograma del presente proceso. 

 
Los oferentes podrán suscribir el modelo suministrado en los pliegos Formato No. 8 en todo 
caso, si los oferentes utilizan otro modelo, este deberá contener mínimo la información solicitada 
en él. 

 
15. Compromiso Anticorrupción 

 
El oferente bajo la gravedad de juramento se compromete a no realizar las acciones señaladas 
en el Anexo No. 5, para lo cual deberá diligenciar y suscribir el documento referido; en todo caso, 
si los oferentes utilizan otro modelo, este deberá contener mínimo la información solicitada en él. 

16. Inhabilidades e Incompatibilidades 

 
El proponente deberá declarar que la persona natural o jurídica, no se encuentra incurso en 

inhabilidades ni incompatibilidades para contratar con el Estado, de conformidad con la 
Constitución Política, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 y sus Decretos Reglamentarios y 
Manual de Contratación del Municipio de PAZ. Para ello deberá diligenciar y suscribir el Anexo 
No. 6. 

 



 

 

 

 
17. Formato Ética Contratación 

 
El proponente deberá declarar que la persona natural o jurídica, se compromete a no recibir ni 
ofrecer sobornos para mi beneficio o para el de un tercero, y a no desarrollar ninguna conducta 
que atente contra las normas legales, ni contra los Códigos de Ética del Municipio de PAZ, o que 
pueda colocar en entredicho el buen nombre de la Entidad. Para ello deberá diligenciar y suscribir 
el Anexo No. 7. 

 
18. Formato de no estar incluidos en la Lista Clinton y/o Lavado de Activos 

 
El proponente deberá declarar que la persona natural o jurídica, no se encuentra relacionada en 
la LISTA CLINTON o listas de LAVADO DE ACTIVOS. Para ello deberá diligenciar y suscribir el 
Anexo No. 8. 

 
19. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 
AÑOS. LEY 1918 DE 2018. 

La Entidad consultará Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años. Ley 1918 de 
2018. 

 
20. CONSULTA DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM. 

El proponente NO debe contar con antecedentes del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, 
mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca 
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito títulos 
alimentarios. 

 

B. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL: 
 

El interesado en participar que cuenten con la información correspondiente en el RUP vigente y en firme 
acorde con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 – 2.2.1.1.1.5.3, deberá cumplir con los siguientes 
indicadores con base en la información contenida en el RUP. 

 

INDICADORES FINANCIEROS PROCESOS GENERALES 

INDICE DE 
LIQUIDEZ 

INDICE DE 
ENDEUDAMIENTO 

RAZON DE 
COBERTURA DE 

INTERES 

RENTABILIDAD 
DEL 

PATRIMONIO 

RENTABILIDAD 
DEL ACTIVO 

AC/PC PT/AT UO/GI UO/P UO/AT 

 

 

I.L ≥ 10 

veces 

 

 
I.E ≤ 20 

 

 
R.C.I ≥ 2 veces o 

INDETERMINADO 

 

 
R.P≥ 0,05 

 

 
R.A≥ 0,02 

 

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior 
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 



 

 

Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

La Entidad Estatal es autónoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios y 
promesas de sociedad futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes. 

 
Para calcular los indicadores financieros de los consorcios, unión temporal o promesa de sociedad futura 
se aplicará la fórmula que aparece a continuación contenida en el manual para determinar y verificar los 
requisitos habilitantes expedida por Colombia compra eficiente. 

 

Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deben presentar el último balance general y 
el estado de resultados de la persona jurídica extranjera, suscritos por el representante legal y el contador 
público responsable de su elaboración, y el dictamen del auditor independiente. Estas cifras deben 
presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los artículos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993 y 
demás normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 

 
C. CONDICIONES DE EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA GENERAL. 
 

El proponente deberá acreditar como experiencia general la ejecución de al menos dos (2) contratos cuyo 
objeto haya sido la implementación, fortalecimiento o acompañamiento de procesos educativos en 
instituciones oficiales, enfocados en la gestión escolar, el desarrollo de competencias en áreas básicas, o 
la mejora de la calidad educativa, los cuales debieron ser ejecutados en los últimos (03) años contados a 
partir el cierre del proceso, cada uno de ellos, deberá ser superior una vez el presupuesto oficial expresado 
en SMMLV.   

 
El proponente en el anexo respectivo deberá indicar el número de consecutivo del contrato o los contratos 
inscritos en el RUP con los que acreditará la experiencia. 
En caso de que el contrato que pretenda el proponente hacer valer para cumplir con el requisito de 
experiencia, haya sido ejecutado en consorcio o unión temporal, su valor en SMMLV será multiplicado por 
el porcentaje de participación del proponente o del miembro del proponente en dicha asociación. 

 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA. 
 
La experiencia específica, se deberá acreditar de la siguiente manera: 
 
1) El oferente deberá aportar (2) contratos diferentes a los exigidos en la experiencia general, 
cuyo objeto contemple la dotación y/o suministro y/o adquisición de material pedagógico tendiente a la 
aplicación de pruebas de saber y simulacros.  
 
Todos los contratos que el oferente acredite como experiencia general y especifica deberán estar 
clasificados e inscritos el Registro Único de Proponentes en algunos de los códigos que a continuación 
se relacionan:  
 
43 23 25 00 Software educativo o de referencia 
60 10 13 00 Adhesivos educativos y suministros 
60 10 17 00 Materiales de recursos del profesor 
60 10 19 00 Recursos y materiales de destreza alfabética 
60 10 23 00 Libros de lectura y recursos 



 

 

60 10 52 00 Materiales educativos de recursos de aptitudes de vida 
60 10 53 00 Materiales educativos de educación de carrera 
45 10 18 00 Equipo y accesorios para el cosido y encuadernación de libros 
60 10 60 00 Guías de planes de estudio, proyectos, actividades y lecciones 
82 12 19 00 Empaste de libros 
86 14 17 00 Tecnología educacional 
82 12 15 00 Impresión 
 
ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA. 
 
Los documentos adicionales al RUP suministrados por el proponente para acreditar este requisito 
deberán contener toda la información necesaria para que EL MUNICIPIO pueda verificar la 
experiencia del proponente y poseer como mínimo la información requerida en el FORMATO 
Experiencia del Proponente. 
 
Con el fin de validar la información suministrada en el registro único de proponente y 
complementarla en el caso de que en el documento no especifique la fecha de inicio y terminación, 
el proponente deberá aportar, acta de liquidación o acta de recibido a satisfacción indicando en el 
ANEXO 5 de experiencia Especifica, el consecutivo correspondiente a la Experiencia inscrita en 
el Registro Único de Proponentes. 
 
Si el proponente es un Consorcio o Unión Temporal, la calificación de la experiencia se efectuará, 
con cargo al integrante que la tenga. 
 
Cuando el proponente certifique un contrato en el cual participó en unión temporal o consorcio, se 
le acreditará como experiencia el valor que corresponda a su porcentaje de participación. 
 
En caso de que los contratos que se acrediten para acreditar la experiencia se hayan celebrados 
con personas privadas, adicionalmente se deberá aportar cada uno de los siguientes documentos: 
• Facturas de venta expedida con ocasión a la ejecución del contrato, que cumpla con los 
requisitos establecidos en el artículo 774 del Código de Comercio Colombiano y en el artículo 617 
del Estatuto Tributario Nacional. 
• Contrato y Acta de Recibo final 
• Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato. 
 
No se aceptarán SUBCONTRATOS. Los contratos válidos para acreditar la experiencia específica 
serán únicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos contratos 
celebrados entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad pública o privada) y PRIMER 
CONTRATISTA (persona natural, persona jurídica, consorcio o unión temporal). 
 
Para acreditar la experiencia el proponente deberá aportar: Certificación de cumplimiento del 
objeto contractual expedida por la entidad contratante y acta de liquidación.  
  
El SMLMV (Salario Mínimo Legal Mensual Vigente) que se tomará para convertir el valor de cada 
contrato a SMLMV, será el que corresponda al año en que se finalizaron las entregas, de acuerdo 
con la certificación del contrato que se relacione en la propuesta: 
 
Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada será considerado como No Habilitado 
para seguir siendo evaluado en el proceso de selección. 
 

 
REGLAS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA (GENERAL Y ESPECÍFICA). 

 
La experiencia solicitada, se verificará en el Registro Único de Proponentes vigente y en firme, de 



 

 

conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, y los lineamientos de la Agencia Nacional 
de Contratación. 
La experiencia del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad futura), corresponde 
a la experiencia que acredite cada uno de los integrantes de la figura asociativa, quienes deben aportar 
al menos un contrato cada uno, y entre todos ellos los códigos exigidos. Es decir, en todo caso cada 
integrante deberá aportar experiencia específica, pero entre todos los contratos aportados se deberá 
cumplir con la totalidad de códigos y requisitos exigidos. 
En todo caso, el proponente deberá presentar copia de los contratos acreditados para la verificación de 
cumplimiento del objeto contractual y certificación, o, acta de liquidación del contrato y certificación 

Para el caso de contratos ejecutados con empresas privadas el proponente deberá presentar los documentos 
exigidos en el anterior numeral.  
 
Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada será evaluado como No Hábil, lo que inhabilitará la 
propuesta para seguir siendo evaluada. 
 
VALORACIÓN EXPERIENCIA 
La valoración de la experiencia se sujetará a las siguientes reglas especiales: 
 

a) En caso de que la experiencia se haya obtenida en consorcios, uniones temporales o asociación plural, 

su valor se cuantificara en forma proporcional de la participación. Si en los documentos aportados no 

se especifica el porcentaje de participación del consorciado que presenta experiencia a través de esos 

documentos, deberá presentar el respectivo documento consorcial del contrato, si no cumple con estos 

requisitos, no se tendrá en cuenta el valor de dicho contrato. 

b) No se aceptarán SUBCONTRATOS. Los contratos válidos para acreditar la experiencia específica 

serán únicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos contratos celebrados 

entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad pública y/o privadas) y PRIMER CONTRATISTA (persona 

natural, persona jurídica, consorcio o unión temporal). 

c) En caso de presentarse un número superior de certificaciones para acreditar la experiencia del 

proponente se evaluarán las primeras en el orden de foliatura presentada en la propuesta, las demás 

certificaciones no serán tenidas en cuenta para efectos de la evaluación. 

d) La certificación de experiencia deberá contener como mínimo, la siguiente información: Nombre de la 

empresa contratante 

 Nombre del contratante 

 Nombre del Contratista 

 Objeto del contrato 

 Fecha de inicio y fecha de terminación (día, mes y año) 

 Valor del contrato. 

 Firma de quien expide la certificación. 

e) Si los contratos presentados no cumplen con el objeto contractual o carecen de algunas de los 
requisitos relacionados o una o todos los requisitos son menores a los exigidos, la experiencia se 
calificará como no cumple. 

f) Para acreditar la experiencia, la verificara la entidad, con base a la información adicional que sea 
solicitada al proponente en este pliego de condiciones, cuando está no se encuentre certificada en el 
RUP, por requerirse de acuerdo al objeto a contratar. 

g) La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de 
una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años de 
constituida. La acumulación se hará en proporción a la participación de los socios en el capital de la 
persona jurídica. 

h) En caso de que se relacione varios contratos en una misma certificación, para efectos de verificación se 
tomará la experiencia específica del proponente directamente relacionado con los servicios y/o 
actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato individualmente considerado, en orden de mayor 
a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente 
documento y en el pliego de condiciones 

i) La entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada y elevar los requerimientos que 
estime pertinente en tal sentido. Cuando en la revisión de la Relación de experiencia específica del 



 

 

proponente se encuentren errores de transcripción en cifras. 

j) El SMLMV (Salario Mínimo Legal Mensual Vigente) que se tomará para el cálculo del valor del contrato, 
será el SMLMV del año en que finalizó el contrato, de acuerdo a la certificación del contrato que se 
relacione en la propuesta: 

 

PERÍODO MONTO MENSUAL 

Enero 1 de 2006 a dic. 31 de 2006 408.000,00 

Enero 1 de 2007 a dic. 31 de 2007 433.700,00 

Enero 1 de 2008 a dic. 31 de 2008 461.500,00 

Enero 1 de 2009 a dic. 31 de 2009 496.900,00 

Enero 1 de 2010 a dic. 31 de 2010 515.000,00 

Enero 1 de 2011 a dic. 31 de 2011 535.600,00 

Enero 1 de 2012 a dic. 31 de 2012 566.700,00 

Enero 1 de 2013 a dic. 31 de 2013 589.500,00 

Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014 616.000,00 

Enero 1 de 2015 a dic. 31 de 2015 644.350,00 

Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016 689.545,00 

Enero 1 de 2017 a dic. 31 de 2017 737.717,00 

Enero 1 de 2018 a dic. 31 de 2018 781.242,00 

Enero 1 de 2019 a dic. 31 de 2019 828.116,00 

Enero 1 de 2020 a dic. 31 de 2020 877.803,00 

Enero 1 de 2021 a dic. 31 de 2021 908.526,00 

Enero 1 de 2022 a dic. 31 de 2022 1.000.000 

Enero 1 de 2023 a dic. 31 de 2023 1.160.000 

Enero 1 de 2024 a dic. 31 de 2024 1.300.000 

 
 

3.17 ESPEFICICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 
 

1. Anexo Técnico. 
 

Como parte de su propuesta el proponente declarará su compromiso de cumplir la totalidad de las 
especificaciones técnicas de la contratación, lo cual podrá declarar dentro de la carta de presentación de la 
propuesta y en documento separado si desea presentar algún complemento a las especificaciones 
establecidas, que no impliquen una reserva o condicionamiento para el cumplimiento del contrato, sino un 
valor agregado para la ejecución del mismo. 

 

2. Equipo de Trabajo. 
 

El personal aquí relacionado corresponde al mínimo exigido, y el adjudicatario deberá conseguir el personal 
adicional necesario para llevar a cabo integralmente las actividades contractuales. 

 
En caso de que el proponente no ofrezca algún miembro del equipo de trabajo, o proponga un miembro que 
no cumpla con los requerimientos que a continuación se exponen, se declarará NO HABIL 
TÉCNICAMENTE. 

 



 

 

La entidad, exigirá como requisito habilitante el que el proponente ofrezca en su propuesta el PERSONAL 
EXIGIDO, de acuerdo a lo relacionado en el presente pliego de condiciones. 

Nota: Ningún profesional podrá ser propuesto en más de una oferta; si se llegare a verificar esta 
situación, las ofertas en las que se presenten los mismos profesionales, estos deberán ser 
reemplazados por otros con las mismas exigencias de formación académica y experiencia en el 
término perentorio solicitado por el comité evaluador, en caso que no sea presentado y/o no cumpla 
con los requisitos mínimos exigidos, la o las propuestas serán rechazadas. 

 
Ningún oferente o representante legal, podrá ser miembro del personal propuesto de otro oferente. 
En estos casos se rechazarán al oferente diferente al primero que hizo entrega de la propuesta. 

El proponente que no ofrezca el PERSONAL EXIGIDO, o lo presente de forma parcial o sin el lleno de los 
requisitos o no cumplan con el perfil exigido, previstos en estos pliegos de condiciones, la propuesta se 
calificara como NO HABILITADA. 

 
El Municipio exigirá el siguiente personal mínimo 

Área Cantidad Perfil Experiencia 

Coordinador del 
proyecto 
 

1 Profesional Licenciado, especialista 
en educación afines, Magister en 
educación. 

 

Mínimo 15 años de experiencia profesional 
contada a partir de la obtención del título 
profesional.  
 

Deberá acreditar experiencia profesional en 
mínimo dos proyectos y/o contratos donde haya 
participado en la preparación de pruebas de 
saber.  
 

Coordinador 
logístico  
 
 

1 Título profesional en Ingeniería de 
sistema, licenciatura e informática 
y/o tecnología de la información y/o 
afines 

Deberá acreditar dos experiencias, que 
acrediten su idoneidad. 

Matemáticas 
 
 

1 Licenciado en Matemática  Mínimo 5 años de experiencia contada a partir 

de la obtención del título, Deberá acreditar 

como mínimo dos experiencias como docente 

y/o preparador en el perfil requerido. 

Español y 
Lectura Crítica 
 
 

1 Licenciado en lengua castellana y/o 

español 

Mínimo 5 años de experiencia contada a partir 
de la obtención del título, Deberá acreditar 
como mínimo dos experiencias como docente 
y/o preparador en el perfil requerido 

Inglés 
 
 

1 Título como Licenciado en inglés y 
afines 

 

Mínimo 5 años de experiencia contada a partir 
de la obtención del título profesional.  
 

Deberá acreditar experiencia profesional en 

mínimo dos proyectos y/o contratos donde 

haya participado en la preparación de pruebas 

de saber, con énfasis en Ingles.  

Biología 

 
 

1 Licenciado en Biología y/o afines  Mínimo 5 años de experiencia contada a partir 
de la obtención del título, Deberá acreditar 
como mínimo dos experiencias como docente 
y/o preparador en el perfil requerido. 

 

 

Ciencia 
tecnología y 
sociedad  
 

 

1 

Título profesional en educación y/o 

Ingeniería de sistema, licenciatura e 

informática y/o tecnología de la 

información y/o afines 

 Deberá acreditar dos experiencias, que 
acrediten su idoneidad profesional. 



 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

VERIFICACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO. 

 
La valoración de la documentación aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas del 
equipo de trabajo mínimo se sujetará a las siguientes reglas: 

 

a. Deberá anexar la hoja de vida, se relacione la experiencia y se refieran los demás aspectos exigidos 
del equipo de trabajo; 

 

b. Copia de la matrícula o tarjeta profesional o certificación vigente; 
 

c. Certificaciones de los contratos terminados, debidamente firmadas por la persona competente, que 
contenga como mínimo la siguiente información: 

• Nombre del contratante; 

• Objeto del contrato; 

• Cargo desempeñado 

• Firma del personal competente. 

 

d. Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberán acompañarse de la 
traducción oficial correspondiente. 

e. Los estudios de educación superior (pregrado y postgrado), así como los estudios técnicos se 
acreditarán mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtención del título 
correspondiente. 

 

f. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para participar 
en el proyecto objeto del presente proceso de selección, en los tiempos y dedicaciones exigidos. 

g. En el evento de que la certificación del personal propuesto no contenga toda la información requerida, 
esta podrá ser complementada con las actas parciales, el acta de recibo final o el acta de liquidación del 
contrato, copia del contrato, siempre y cuando se puedan establecer las actividades relacionadas con la 
construcción 

Se declarará como PASA al proponente que ofrezca y acredite el equipo mínimo de trabajo exigido en este 

Sociales 
 
 

1 Abogado o licenciado en sociales.  

Contar con postgrado.  

Mínimo 5 años de experiencia contada a partir 
de la obtención del título, Deberá acreditar 
como mínimo dos experiencias como docente 
y/o preparador en el perfil requerido. 
 

Filosofía 
 
 

1 Título de licenciado en filosofía. Mínimo 5 años de experiencia contada a partir 
de la obtención del título, Deberá acreditar 
como mínimo dos experiencias como docente 
y/o preparador en el perfil requerido. 

 

Química 
 
 

1 Licenciado en educación y/o 
licenciatura en química y/o afines  

Mínimo 5 años de experiencia contada a partir 
de la obtención del título, Deberá acreditar 
como mínimo dos experiencias como docente 
y/o preparador en el perfil requerido. 
 

Física 
 
 

1 Licenciado en Física y/o afines 
 
Deberá acreditar título de postgrado   

Mínimo 5 años de experiencia contada a partir 
de la obtención del título, Deberá acreditar 
como mínimo dos experiencias como docente 
y/o preparador en el perfil requerido. 
 

 
Asistente Virtual  

 
1 

Título profesional en Ingeniería de 
sistema, licenciatura e informática y/o 
tecnología de la información y/o afines 

Deberá acreditar dos experiencias, que 
acrediten su idoneidad.  



 

 

numeral. Y como NO PASA a quién no ofrezca o no acredite el equipo mínimo de trabajo exigido en este 
numeral. 

3. Asistente Virtual y acceso a plataforma  

El proponente deberá acreditar que cuenta con un asistente virtual, que cumpla con las siguientes 
características:  

- Servicio de acompañamiento académico automatizado a través de un asistente virtual inteligente por 
whatsapp, diseñado para fortalecer las competencias. el asistente permite a los estudiantes: 

- Acceder a pruebas por áreas con retroalimentación inmediata. 

- Recibir planes de estudio personalizados según su desempeño. 

- Consultar explicaciones y contenidos de refuerzo. 

- Obtener orientación académica y motivacional en todo momento. 

- Disponible 24/7, este servicio ofrece una experiencia de entrenamiento autónomo, continuo y adaptado 
al lenguaje de los jóvenes, contribuyendo significativamente a mejorar el rendimiento académico 

El proponente deberá acreditar que cuenta con acceso a plataforma, que cumpla con las siguientes 
características:  

- Acceso a plataforma digital, enlace desde página web  

- Tarjeta impresa con asignación de usuario y clave de acceso (contenido digital, evaluaciones, banco de 
preguntas, videos explicativos y ova (objetos virtuales de aprendizaje) 

 

4. Muestra física  

 
Para el presente proceso de convocatoria, se exigirá la presentación de muestras; teniendo en 
cuenta que el municipio de La Paz-Cesar, requiere tener la certeza y confianza de que los 
proponentes interesados en participar en este proceso de contratación, tengan clara las 
especificaciones de los bienes que se requieren y que estos cumplan con las condiciones técnicas 
y necesidades del municipio, se exige el aporte de la muestra física obligatoria, con el fin de 
verificar las especificaciones técnicas y calidad de los mismos, requisito necesario previo a la 
realización del proceso. 
Procedimiento:  
 
El proponente en un plazo no mayor al establecido para la presentación de oferta del presente 
proceso, deberá allegar las muestras físicas a la oficina jurídica del Municipio de La Paz-Cesar. 
 
La entidad verificará el cumplimiento de este requisito habilitante, para lo cual designará un comité 
integrado por personal calificado para verificar las muestras físicas, de conformidad con lo 
enunciado a continuación: 

 

ITEM MATERIALES CANTIDAD 

MATERIAL DIAGNOSTICO GRADO 10 



 

 

1 CONSTA DE 3 PAQUETES DE 1 “CUADERNILLO” 
CON 24 PAGINAS DE CONTENIDO EVALUATIVO 
POR AREAS - IMPRESIÓN DIGITAL A DOS 
TINTAS INTERNA Y FULL COLOR EN PORTADA. 
EN BOND 90 GRAMOS MEDIDAS 27 X 21 CMS 
INCLUYE UNA HOJA ADICIONAL DE 
RESPIUESTA EN IMPRESIÓN DIGITAL LASER 
EMPAQUE EN POLIPROPILENO 

1 

MATERIAL DIAGNOSTICO GRADO 10 

1 CONSTA DE 3 PAQUETES DE 2 
“CUADERNILLOS” CON 36 PAGINAS DE 
CONTENIDO EVALUATIVO POR AREAS - 
IMPRESIÓN DIGITAL A DOS TINTAS INTERNA Y 
FULL COLOR EN PORTADA. EN BOND 90 
GRAMOS MEDIDAS 27 X 21 CMS INCLUYE DOS 
HOJAS ADICIONALES DE RESPIUESTA EN 
IMPRESIÓN DIGITAL LASER EMPAQUE EN 
POLIPROPILENO 

1 

 

3. EVALUACIÓN DE LA OFERTA Y ADJUDICACIÓN 
 

 
CRITERIOS FACTORES DE ESCOGENCIA 

 
La ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ evaluará las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los 
requisitos habilitantes. 

 
En la evaluación de las Ofertas La ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ realizará ponderación del factor 
económico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla 6. 

Tabla 1 - Puntaje por criterios de evaluación 

 

Criterio de Evaluación Puntaje 

Equipo Mínimo de trabajo  15 

Apoyo a la Industria Nacional 10 

Factor de Calidad – Plan de Calidad 40 

Precio de la Oferta 34.75 

Emprendimientos Y Empresas De Mujeres 0,25 

Total 100 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ofertas, La ALCALDIA MUNICIPAL DE PAZ debe 
escoger el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el Artículo 2.2.1.1.2.2.9. Del 
Decreto 1082 de 2015. Se tiene como primer factor de desempate la propuesta que tenga el mayor puntaje 
en el criterio de evaluación del Factor económico, y en caso de persistir el empate, se escogerá a la oferta 
que haya obtenido el mayor puntaje del Factor Calidad. 

 

A. Equipo Mínimo de trabajo – 15 Puntos.  
 

El proponente que acredite el personal mínimo exigido, será acreedor de 15 puntos.  
 

B. Apoyo a la Industria Nacional – 10 Puntos. 

 
Esté factor se evaluará con fundamento en lo establecido en la Ley 816 de 2003 para el presente proceso, 
con el fin de garantizar el apoyo a la Industria Nacional y atendiendo la documentación aportada de acuerdo 
con los presentes pliegos de condiciones así: 



 

 

 Cuando el proponente oferte servicios con el 100% de personal nacional, en lo correspondiente al 
objeto de la presente selección, se le asignarán 10 puntos. 

 Cuando el proponente oferte servicios con personal nacional y extranjero, en lo 
correspondiente al objeto de la presente selección, se le asignará 5 puntos. 

 Cuando el proponente no presente anexo a su oferta el documento que certifique el apoyo a la 
industria nacional de conformidad con las exigencias en el pliego de condiciones su puntaje será cero 
(0) puntos. 

En el caso de consorcios o uniones temporales, el puntaje se asignará de acuerdo con el componente 
nacional o extranjero ofrecido conforme a lo indicado en este numeral. 

NOTA: El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la Industria Nacional deberá ser 
anexado por el oferente dentro de su propuesta y no será admitido con posterioridad a la fecha y hora del 
cierre para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderación de las ofertas. 

 

C. Factor de Calidad – Plan de Calidad – 40 Puntos. 

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD 
 

El proponente deberá entregar junto con su oferta un sistema de gestión de calidad, que deberá tener como 
mínimo los siguientes componentes: 

A. Declaración de la política de gestión de calidad, salud ocupacional y medio ambiente, integral de la 
organización y su despliegue de objetivos de calidad, ambientales y S&SO. 

 
B. El proponente deberá describir cual es el proceso o los procesos que aseguran la dirección, 
planificación, ejecución y control eficaz del servicio, así como la secuencia de los trabajos e interacción de las 
partes interesadas que permita demostrar el concepto de gestión de calidad del servicio. 

C. Los procesos deben tener claramente identificados los requisitos que deben cumplir de cada norma 
internacional. 

 
D. Para cada uno de los procesos, el proponente deberá describir claramente los siguientes cuatro (4) 
requisitos: 

i. El objeto y el alcance. 
ii. Los recursos, documentos y registros. 

iii. Los métodos y frecuencias, y los responsables del seguimiento y medición. 
iv. Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal forma que se demuestre la correcta 

interacción entre procesos. 
E. Deberán anexar como mínimo los siguientes procedimientos: 

 
 Procedimiento de control de la información documentada. 
 Procedimiento de comunicaciones. 
 Procedimiento para compras y contratación de servicios. 

 Procedimiento para la gestión de personal. 
 Procedimiento producto y/o servicio no conforme. 
 Procedimiento de acciones correctivas preventivas. 
 Procedimiento de auditorías internas 
 Procedimiento de gestión del Cambio. 

Estos procedimientos deberán tener objeto, alcance, responsables, descripción, y los respectivos formatos a 
utilizar. 

 
F. El proponente presentará y desarrollará un Manual de Calidad específico para el proyecto bajo el 
enfoque de la NTC- ISO-9001 Versión 2015, el plan de calidad deberá ser elaborado siguiendo las 



 

 

directrices de la NTC-ISO 10005 “sistema de gestión de la calidad para los planes de la calidad” del 2019. 
De acuerdo con estas condiciones, se han de definido los siguientes numerales del contenido sugerido por 
la norma que serán evaluados: 

 
 Introducción del documento. 
 Descripción del proyecto, en la cual se especifique como mínimo la localización, actividades del 
alcance del proyecto. 
 Alcance del Plan de Calidad 

 Entradas del Plan de Calidad: Se deberá hacer referencia de la información de entrada utilizada 
para la elaboración del plan, así como de los requisitos que se deben cumplir para el proyecto 
específicamente. 
 Política de calidad 
 Objetivos de Calidad 
 Responsabilidades del Plan de Calidad. 
 Control de la información documentada. 
 Recursos: El plan de calidad debe especificar los recursos que se necesitan para la implementación 
del mismo: 

 
 Materiales, productos y servicios. 
 Personal 
 Infraestructura y ambiente para la operación de los procesos. 
 Recursos de Seguimiento y medición. 

 
 Comunicación con los clientes y otras partes interesadas. 
 Procesos, productos y servicios proporcionados externamente. 
 Producción y provisión del servicio. 
 Identificación y trazabilidad 
 Propiedad perteneciente a clientes o proveedores externos. 
 Preservación de las salidas. 
 Control de las salidas no conformes 
 Seguimiento y medición 
 Auditorías. 

 
G. Plan de seguridad industrial y salud ocupacional 

 
1) Subprograma de Medicina preventiva y del Trabajo 
2) Subprograma de Higiene Industrial 
3) Reglamento de Higiene y seguridad Industrial. 
4) Comité Paritario de Salud ocupacional /Vigía Ocupacional constituido. 
5) Programa de mantenimiento. 
6) Manual de Inspecciones 
7) Manual de Investigación de Accidentes. 
8) Programa de mantenimiento preventivo – correctivo de máquinas y herramientas. 

H. Plan de Manejo Ambiental Este deberá́ contener: 
 

1. Plan de gestión social-comunidad circundante. 
a) Educación ambiental a los trabajadores. 
b) Información y comunicación a la comunidad. 
2. Programa de higiene, seguridad industrial y salud ocupacional. 
3. Programa de análisis de riesgos y plan de contingencia. 
4. Programa de manejo de aguas residuales y de lluvias. 
5. Programa de manejo de residuos sólidos. 
6. Programa de señalización. 
7. Programa de circulación peatonal y desviación de tráfico. 



 

 

8. Programa manejo de cobertura vegetal. 
 

En caso de que el plan formulado contenga la totalidad de los componentes señalados con sus respectivas 
descripciones, el proponente se hará acreedor de 150 Puntos; Si no presenta el plan o si no se cumple 
obligatoriamente con el numeral 11 obtendrá cero (0) puntos, y si presenta un plan incompleto se le dará la 
calificación de acuerdo al puntaje que se indica para el componente que haya descrito, así: 

 
Ítem Cumple Puntaje 

A Si 2.5 PUNTOS 

B Si 2.5 PUNTOS 

C Si 2.5 PUNTOS 

D Si 2.5 PUNTOS 

E Si 2.5 PUNTOS 

F Si 2.5 PUNTOS 

G Si 2.5 PUNTOS 

H Si 2.5 PUNTOS 

PUNTAJE 20 PUNTOS 

Desarrollo del Plan de Gestión de Calidad (MAX. 15 PUNTOS) 
La Gestión de la Calidad del Proyecto incluye los procesos y actividades del proponente que determinan 
responsabilidades, objetivos y políticas de calidad a fin de que durante la ejecución del proyecto satisfaga 
las necesidades por la cuales fue seleccionado. 
El proponente presentará y desarrollará un Plan de la Calidad específico para el Proyecto bajo el enfoque 
de la NTCISO- 9001 Versión 2015, el plan de la calidad deberá ser elaborado siguiendo las directrices de 
la norma NTC-ISO 10005 (segunda actualización) “sistema de gestión de la calidad directrices para los 
planes de la calidad” del 2005- 09-14, así como lo dispuesto en el presente pliego de condiciones. De 
acuerdo con estas condiciones, se han definido los siguientes numerales del contenido sugerido por la 
norma que serán evaluados. 
El documento conformado de acuerdo con el contenido antes expuesto dará una puntuación máxima de 5 
puntos de acuerdo con los siguientes criterios: 

 Se otorgarán 0 puntos por cada título faltante. 

 Si el proponente presenta cada uno de los títulos seguidamente mencionados, pero estos no están 
conformes con las directrices de la norma NTC-ISO 10005 y el pliego de condiciones o no son específicos 
para el proyecto se le otorgara a cada uno un puntaje según tabla anexa de puntuación. 

 

TITULO REQUISITOS 
 

PUNTAJE 
PUNT. 
TOTAL 

 
 

 
Alcance 

1 Declaración simple del propósito del plan de la calidad. 0,10  
 

 
0,5 

2 
Declaración simple del resultado esperado del plan de 
la calidad. 

0,10 

3 
Aspectos del proyecto específico al cual se aplicará el 
plan de la calidad. 

0,10 

4 
Limitaciones particulares de aplicabilidad del plan de la 
calidad. 

0,10 

5 Condiciones de validez del plan de la calidad 0,10 

 
 
 

 
Elementos de 

entrada para el 
plan de la calidad 

1 Requisitos para el proyecto especifico 0,20  
 
 
 

 
1,2 

2 
Requisitos para el plan de la calidad Municipio Legales 
Reglamentarios 

0,20 

3 Evaluación de los riesgos para el proyecto especifico 0,20 

4 
Información sobre las necesidades de otras partes 
interesadas que utilizaran el plan de la calidad. 

0,20 

5 Otros planes de calidad pertinentes. 0,20 



 

 

6 
Cuando el proponente relacione otros planes 
necesarios para la ejecución del proyecto tales como 
planes ambientales, de salud, seguridad, etc 

0,20 

 

 
Objetivos de la 

calidad 

Los objetivos de la calidad deber ser establecidos en relación con:   

 
0,4 

1 Características de calidad para el proyecto específico. 0,10 

2 
Cuestiones importantes para la satisfacción del 
municipio o de otras partes interesadas. 

0,10 

3 
Oportunidades para la mejora de las prácticas de 
trabajo. 

0,10 

 
4 

Cuando el proponente señale como se va a lograr el 
cumplimiento de dichos objetivos. 

0,10 
 

Nota: En caso de que los objetivos de la calidad no sean expresados 
en términos medibles, el puntaje asignado a este título será igual a la 
mitad del obtenido. 

 

 
 
 

 
Responsabilidades 

de la dirección 

 

 
1 

Se otorgará 1 punto por cada responsable definido 
para los literales establecidos en el numeral 5.5 de la 
norma NTC-ISO 10005 (segunda actualización). 
Cuando se señalen los canales de comunicación de 
aquellos involucrados en la implementación del plan de 
la calidad. 

 

 
0,15 

 
 
 
 

 
0,3 

 
 

2 

Si los responsables descritos en el presente título no 
aparecen referenciados o señalados o enunciados en 
el organigrama presentado para el título de recursos, 
se dará una puntuación de O puntos al respectivo 
literal. 

 
 

0,15 

 

 
Control de 

documentos y 
datos 

1 Cómo serán identificados los documentos y datos. 0,20  
 

 
1,0 

2 
Por quién serán revisados y aprobados los 
documentos y datos. 

0,20 

3 A quién se le distribuirán los documentos y datos. 0,20 

4 
A quién se le notificara la disponibilidad de los 
documentos y datos 

0,20 

5 
Como se puede obtener acceso a los documentos y 
datos. 

0,20 

 
 
 
 
 
 
 

 
Control de de los 

registros 

1 
Cómo, dónde y por cuánto tiempo se guardan los 
registros (0,5 cada condición). 

0,20 
 
 
 
 
 
 
 

 
1,8 

2 
Cuáles son los requisitos contractuales, legales y 
reglamentarios. (0,5 cada condición). 

0,20 

3 
Cómo se van a satisfacer los requisitos contractuales, 
legales y reglamentarios. (0,5 cada condición). 

0,20 

4 En que medio se guardaran los registros. 0,20 

5 
Como se definirán y cumplirán los requisitos de 
elegibilidad, almacenamiento, recuperación, 
disposición y confidencialidad. (0,5 cada condición). 

0,20 

6 
Métodos que se utilizaran para asegurar que los 
registros están disponibles cuando se requieran. 

0,20 

7 
Que registros se proporcionaran al municipio, cuándo 
y porque medios. (0,5 cada condición). 

0,20 

8 
El idioma en el que se proporcionaran los registros de 
texto. 

0,20 

9 Eliminación de registros 0,20 



 

 

 
 
 
 

 
Recursos 

 
1 

Definir la cantidad y tipo de recursos a utilizar durante 
el  desarrollo  del  proyecto  (materiales,  recursos 
humanos, infraestructura y ambiente de trabajo). (0,5 
cada condición). 

 
0,20 

 
 
 
 

 
2,0 2 

Relacionar las especificaciones nacionales y/o 
internacionales con las  cuales  los  materiales  o 
insumas tienen que ser conformes. 

0,20 

3 
Relacionar las normas con las cuales los materiales o 
insumas tienen que ser conformes 

0,20 

4 
Presentación del organigrama específico para el 
proyecto. 

0,20 

 
5 

Presentación de los perfiles completos de todos los 
cargos que participaran en la ejecución del proyecto. 

0,20 
 

6 
Describir la metodología que será utilizada por el 
contratista para calificar al personal que participa en el 
Proyecto 

0,20 

7 
Describir la forma como el contratista realizará 
seguimiento a su personal y verificará que el mismo 
cumple con sus obligaciones laborales 

0,20 

8 
Descripción de las características importantes que 
incidan sobre el ambiente de trabajo y que puedan 
afectar la calidad de la prestación del servicio 

0,20 

9 
Definición de las actividades en las que se controlará 
el ambiente de trabajo. 

0,20 

10 
En esas actividades como se controlará el ambiente de 
trabajo 

0,20 

 
 
 

 
Requisitos 

1 
Cuando haga referencia a los requisitos que deben ser 
cumplidos para asegurar la calidad del proyecto. 

0,20 
 
 
 

 
1,2 

2 Como son revisados los requisitos del proyecto 0,20 

3 Cuando son revisados los requisitos del proyecto 0,20 

4 Por quien son revisados los requisitos del proyecto 0,20 

5 
Indicar como se registrarán los resultados de la 
revisión de los requisitos 

0,20 

6 
Indicar como serán resueltas las diferencias o 
ambigüedades que se presenten en los requisitos. 

0,20 

 
 
 

 
Comunicación con 

el cliente 

1 
Indicar quien es el responsable de la comunicación con 
el municipio en casos particulares 

0,20 
 
 
 

 
1,0 

2 
Relación de los medios a utilizar para comunicarse con 
el municipio 

0,20 

3 
Indicar las vías de comunicación y los puntos de 
contacto con el municipio 

0,20 

4 
Indicar los registros que se conservan de la 
comunicación con el municipio 

0,20 

5 
Proceso a seguir cuando se reciba una felicitación o 
queja del municipio 

0,20 

 
 
 
 
 
 
 

1 
Indicar las características críticas de los productos o 
materiales comprados que afecten la calidad del 
proyecto. 

0,20 
 
 
 
 
 
 
 

2 
Indicar como se comunicarán dichas características a 
los proveedores para permitir su control adecuado. 

0,20 

3 Indicar los métodos de evaluación de proveedores 0,20 

4 Indicar los métodos de selección de proveedores 0,20 



 

 

 
Compras 

5 Indicar los métodos de control a los proveedores 0,20 
 

2,0 6 
Indicar los métodos a utilizar para satisfacer los 
requisitos legales que apliquen al producto o material 
comprado 

0,20 

7 
Indicar los métodos a utilizar para satisfacer los 
requisitos reglamentarios que apliquen al producto o 
material comprado 

0,20 

8 
Método para comparar el producto comprado con los 
requisitos especificados. 

0,20 

9 Indicar que servicios o instalaciones serán contratados 0,20 

  externamente.   

10 
indicar cuando serán o bajo qué circunstancias se 
solicitarán los planes de calidad de proveedores 

0,20 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Producción y 
prestación del 

servicio 

1 
Cuando se identifiquen los elementos de entrada que 
son importantes para asegurar la calidad en la 
prestación del servicio 

0,20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2,8 

2 
Cuando se identifiquen las actividades necesarias para 
asegurar la calidad de la prestación del servicio. 

0,20 

3 
Cuando se identifiquen los resultados requeridos que 
aseguren la calidad en la prestación del servicio 

0,20 

4 Cuando se indiquen las etapas del proyecto 0,20 

5 
Cuando se Indiquen los procedimientos 
documentados (para cada etapa del proyecto). 

0,20 

6 
Cuando se indiquen las herramientas que serán 
utilizadas para lograr cumplir los requisitos 

0,20 

7 especificados (para cada etapa del proyecto). 0,20 

8 Cuando se indiquen los métodos que serán 0,20 

9 
utilizados para lograr cumplir los requisitos 
especificados (para cada etapa del proyecto). 

0,20 

10 
Cuando se indiquen los equipos que serán utilizados 
para lograr cumplir los requisitos especificados (para 
cada etapa del proyecto). 

0,20 

11 
Cuando se Indiquen los criterios de entrega que se 
deben cumplir para asegurar la calidad del servicio 
(para cada etapa del proyecto). 

0,20 

 
12 

Cuando se indiquen los códigos y prácticas 
industriales que se deben cumplir para asegurar la 
calidad del servicio (para cada etapa del proyecto). 

 
0,20 

13 
Cuando se indiquen como se va a garantizar el apoyo 
técnico inicial y continuo durante la ejecución del 
contrato. 

0,20 

14 
Cuando se indiquen los detalles de cualquier 
calificación o certificación necesaria del personal que 
articulara en la prestación del servicio 

0,20 

 
 
 
 
 
 

 

1 
Indicar como se van a identificar los requisitos de 
trazabilidad. 

0,20 
 
 
 
 
 
 

2 Indicar como se van a identificar los requisitos legales. 0,20 

3 
Indicar como se van a identificar los requisitos 
contractuales 

0,20 

4 
Indicar como se van a identificar los requisitos 
reglamentarios. 

0,20 



 

 

Identificación y 
trazabilidad 

5 
Indicar como se van a incorporar dichos requisitos a 
los documentos de trabajo. 

0,20  
1,8 

6 
Indicar que registros se van a generar respecto a 
dichos requisitos 

0,20 

7 Indicar como se van a controlar dichos registros. 0,20 

8 Indicar como se van a distribuir dichos registros. 0,20 

9 
Indicar los métodos específicos utilizados para la 
identificación del estado de inspección ensayo. 

0,20 

Propiedad del 
cliente 

1 
Indicar como se van a identificar los productos 
proporcionados por el municipio. 

0,20 1,0 

 
2 

Indicar como se van a controlar los productos 
proporcionados por el municipio. 

0,20 
 

3 
Métodos a utilizar para verificar que los productos 
proporcionados por el municipio cumplen los requisitos 
especificados 

0,20 

4 
Forma de controlar los productos no conformes 
proporcionados por el municipio. 

0,20 

5 
Forma de controlar el producto dañado, perdido o 
inadecuado. 

0,20 

 
Control del 
producto no 
conforme 

1 
Forma en la que se identificaran los productos no 
conformes 

0,20 
 

 
0,6 2 

Forma en la que se controlaran los productos no 
conformes 

0,20 

3 
Definir las limitaciones específicas tales como el grado 
o tipo de reproceso que se permita. 

0,20 

 
 
 
 
 

 
Seguimiento y 

medición 

1 
Enunciar las etapas en las cuales se aplicará la 
actividad de seguimiento y medición. 

0,20 
 
 
 
 
 
 

 
1,4 

2 
Indicar los criterios de aceptación que serán usados en 
cada una de las etapas del proyecto. 

0,20 

3 
Indicar los procedimientos de aceptación que serán 
usados en cada una de las etapas del proyecto. 

0,20 

4 
Indicar las características de calidad a las que se les 
hará seguimiento y medición en cada etapa del 
proyecto. 

0,20 

5 
Indicar el momento en el cual se realizarán los ensayos 
encaminados a la aprobación de diseños y/o de cada 
uno de las etapas del proyecto. 

0,20 

6 Criterios de validación del proyecto. 0,20 

7 Criterios de liberación del proyecto 0,20 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Auditorias 

 
1 

Indicar en que etapas o momentos durante la 
ejecución del contrato, el contratista realizara el 
seguimiento a la implementación y eficacia del 
presente plan de la calidad. 

 
0,20 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
1,0 

 
2 

Indicar en que etapas o momentos durante la 
ejecución del contrato, el contratista realizara el 
seguimiento y verificación del cumplimiento de los 
requisitos especificados para la prestación del servicio. 

 
0,20 

3 
Indicar en que etapas o momentos durante la 
ejecución del contrato, el contratista realizara la 
vigilancia a sus proveedores. 

0,20 



 

 

 
4 

Indicar en que etapas o momentos durante la 
ejecución del contrato, el contratista realizara 
evaluaciones que le permitan retroalimentarse y así 
lograr cumplir las necesidades del municipio 

 
0,20 

 
5 

Indicar en que etapas o momentos durante la 
ejecución del contrato, el contratista realizara 
auditorías al plan de calidad implementado para 
desarrollar la presente prestación de servicio 

 
0,20 

TOTALES: 20,0 

 
D. Evaluación y Calificación del “Precio” – 49.75 Puntos. 

 
La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de acuerdo con las 

siguientes alternativas: 
Concepto Método 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor Valor 

 
Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio 
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su 
sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 

La TRM que la entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo 
día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la 
tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. [Por ejemplo, si el cierre del 
proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usará para determinar el método de evaluación 
será la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero] 

 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 

 

Rango 
(inclusive) 

Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 
Mediana con valor 
absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje 
y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 

 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la 
oferta económica. 

 
A. Mediana con valor absoluto 

La entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta 
alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene 
mediante la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas hábiles 
de manera descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si 
el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales. 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819


 

 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
Donde: 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

Bajo este método la entidad asignará puntaje así: 
I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la 

propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente 
fórmula:  

 
 

𝑀𝑒 − 𝑉𝑖 

 
Donde: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − | 
𝑀𝑒 

|} ∗ 49.75 ] 

 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

II.Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la propuesta 
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la 
siguiente fórmula 

𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖 

 
Donde: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − | 
𝑉𝑀𝑒 

|} ∗ 49.75 ] 

 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

B. Media Geométrica 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo 
factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 

 

𝑀𝐺 = 𝑛√𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ … ∗ 𝑉𝑛 
Donde: 

 MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas. 

 V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

 Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada. 

 n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo 
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la 
media geométrica calculada para el factor correspondiente. 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖| 
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 49.75 ∗ (1 − ( )) 

𝑀𝐺 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 

C. Media Aritmética Baja 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple 



 

 

de las ofertas hábiles para calificación económica. 

 

𝑋̅̅̅̅     = 
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋̅̅̅̅ ) 

 

Donde:  

 

 
 
 

𝐵 2 



 

 

 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

D. Emprendimientos y empresas de mujeres – 0.25 Puntos. 

La Entidad asignará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Anexo – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió 
subsanar dicho Anexo y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido para el 
criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos aportados 
para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrá en cuenta para la asignación de 
puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 

 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres 
bajo los criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 

B. MÉTODO ALEATORIO EN CASO DE EMPATE. 
 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 
realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las 
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por 
los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, 
el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar 
al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. 

 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 

extranjeros. 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 

intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, 
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada 
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en 
el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en 
la Ley. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a 



 

 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 

persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 
plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en 
las cuales participe o participen mayoritariamente. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado 
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, 
y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 
o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o 
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la 
ofertapresentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos 
una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural . 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido 
previsto previamente en los Documentos del Proceso. 

Para la aplicación de este último numeral se establece como método aleatorio para seleccionar el 
oferente, mediante balotas donde quien escoja el número o letra designado en la audiencia será 
quien resulta favorecido. 

 
Parágrafo. En cualquier caso, los factores de desempate contenidos en los numerales anteriores, 
relacionados con el apoyo a la industria nacional se aplicarán de conformidad con el parágrafo 1 
del artículo 1 de la Ley 816 de 2003. Al efecto, los bienes y servicios originarios de países con los 
cuales Colombia tenga compromisos comerciales internacionales vigentes en materia de trato 
nacional para compras estatales, o de aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes y 
servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios 
nacionales; deberán ser tratados en el marco de los criterios de desempate como si fueren bienes 
o servicios nacionales colombianos. 

OFERTA 
 

 



 

 

A. PREPARACIÓN, PRESENTACIÓN Y REMISIÓN DE LAS PROPUESTAS. 
 

 
La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana, 
acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones 
establecidas en el presente proceso. Las propuestas deben ser presentadas en idioma español. 

 
La propuesta económica deberá ser presentada en pesos colombianos, para efectos de poder ser 
tenida en cuenta por el Municipio de PAZ. 

 
Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado 
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen 
del documento donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada, para ser tenido en 
cuenta el documento por del Municipio de PAZ, de acuerdo con lo establecido en el Artículo 252 
C.G.P: “Documentos rotos o alterados: Los documentos rotos, raspados o parcialmente 
destruidos, se apreciaran de acuerdo con las reglas de la sana crítica; las partes enmendada s o 
interlineadas se desechará, a menos que las hubiere salvado bajo su firma quien suscribió o 
autorizó el documento.” 

El Municipio de PAZ para la presentación y entrega de las propuestas, tendrá en cuenta lo 
estipulado en el artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual consagra: "Inhabilidades 
con ocasión de la presentación de otras ofertas. Para efectos de establecer el oferente que debe 
ser inhabilitado cuando en un mismo Proceso de Contratación se presentan oferentes en la 
situación descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y 
poder determinar la primera en el tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y 
hora de recibo de ofertas, indicando el nombre o razón social de los oferentes y sus representantes 
legales.” 

 
Con la sola presentación de la oferta se entiende que el proponente declara bajo la gravedad del 
juramento, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para 
participar en el proceso de selección y suscribir el respectivo contrato o documento que haga sus 
veces. 

 

 
A partir de la fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso de selección los proponentes 
no podrán retirar, adicionar o corregir sus ofertas. 

 
Se entenderán recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el cronograma 
del Proceso se encuentren en la plataforma del SECOP II, después de este momento el SECOP 
II no permitirá el recibo de más propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 

 
Una vez vencido el término para presentar ofertas, el Municipio de PAZ realizará la apertura de las 
mismas y publicará la lista de oferentes. 

 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el espacio 
dispuesto para ello en la plataforma y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de 

Las propuestas serán enviadas a través de la plataforma del SECOP II 

Para participar en el presente proceso de contratación el oferente deberá 
encontrarse registrado como PROVEEDOR en el SECOP II. 



 

 

condiciones. No serán tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios 
distintos al SECOP II o que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos de 
Condiciones y Uso del SECOP II. 

 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por 
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede 
recibir ofertas al correo electrónico Juridica@lapazrobles-cesar.gov.co dentro de las 16 horas 
siguientes al momento previsto para el cierre. En el evento en que se presenten indisponibilidades 
en la plataforma consulte la “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” 
disponible en la página web de la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra 
Eficiente. 

 
Nota: para la presentación de la oferta el proponente deberá tener en cuenta la guía de 
presentación de oferta de la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra 
Eficiente. 

 
1. MANIFESTACIÓN DE INTERÉS 

El proponente debe manifestar su interés mediante el módulo correspondiente, de acuerdo con la 
Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II, por lo cual no se 
requerirá Carta Manifestación de Interés. 

 
La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so pena de 

rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, y debe 
hacerlo en la forma individual o como proponente plural, según como se haya inscrito. Quienes 
manifiesten interés bajo la forma de proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes 
inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el número de integrantes, siempre y 
cuando la oferta no la presente un solo miembro. 

En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como integrante 
de una estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, y las demás 
se desestimarán. Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios 
integrantes incurran en esta conducta, se desestimarán las demás manifestaciones de interés de 
los consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes. 

 
El proponente plural debe manifestar interés utilizando el módulo correspondiente de acuerdo con 
la Guía para manifestar interés y la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II, y no podrá hacerlo 
si solamente manifestó interés uno de los miembros del proponente plural desde su cuenta 
singular. 

2. AUDIENCIA PÚBLICA DE SORTEO 

Si la entidad recibe más de diez (10) manifestaciones de interés realizará un sorteo a través de 

En audiencia pública de sorteo 

Se dispondrá de una plataforma TEAMS o cualquier otra plataforma digital, donde se realizará el 
registro de asistentes en la audiencia. 

No será obligatoria la asistencia del representante legal y/o apoderado de quienes en forma previa 
presentaron la manifestación de interés. 

mailto:Juridica@lapazrobles-cesar.gov.co


 

 

Se dará a conocer en audiencia las personas que manifestaron interés. (publicada en debida forma 
al finalizar el sorteo de los que quedan facultados para presentar propuesta) 

En audiencia se asignará un número a cada uno de los manifestantes de interés en participar 
(Según orden cronológico como se presentaron las manifestaciones). 

Se colocarán el número total de balotas (de ser posible) las cuales corresponderán a la cantidad 
de manifestaciones de interés para participar, identificadas en el listado. Lo anterior con el fin de 
cada uno de los participantes en la audiencia puedan visualizarlas. De no ser posible de designará 
otro método el cual se dará a conocer en audiencia. 

Se depositarán en una bolsa (no transparente) las balotas antes mencionadas que identifican a 
cada uno de los participantes, quienes manifestaron interés. 

De conformidad con el método escogido se sacarán el número de balotas para asi determinar los 
proponentes. 

Las balotas seleccionadas corresponderán al número asignado anteriormente a los participantes, 
quienes realizaron manifestación de interés. 

Estos 10 seleccionados podrán presentar oferta en el proceso, teniendo en cuenta la cronología 
del proceso. De la audiencia se llevará el registro – SECOP II” 

El proceso de selección para la consolidación de posibles proponentes se realizará el día hábil 
siguiente al vencimiento del plazo para manifestar interés en audiencia de sorteo, la cual se llevará 
a cabo en la hora y lugar previsto para tal fin en el cronograma. 

El plazo para la presentación de las ofertas iniciará el día hábil siguiente a la fecha en la cual la 
entidad comunique a los interesados el resultado del sorteo. 

3. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

Para las entidades que utilicen SECOP II la presentación de la oferta deberá adaptarse a las 
condiciones de la plataforma y no será posible presentar documentos en físico. 

Para los procesos en SECOP II, los documentos se adjuntarán de acuerdo con el orden requerido 
en el cuestionario por la entidad estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados 
correctamente. 

La entidad solo recibirá una oferta por proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o 
grupos cuando la entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varios 
procesos de contratación con la entidad, el proponente deberá dejar constancia para qué proceso 
presenta su ofrecimiento. La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento 
de la legislación colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las 
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. El proponente deberá cumplir con el Manual 
de Usos y Condiciones de la plataforma] 

Estarán a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su 
oferta y la entidad en ningún caso será responsable de los mismos. 

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado 
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen 
del documento donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada. 



 

 

4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS 

Se entenderán recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP 
II a la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP 
II no permitirá el recibo de más propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y 
publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son públicas y cualquier 
persona podrá consultarlas. La entidad estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el 
proceso de contratación haciendo clic en la opción “publicar ofertas”, para que sean visibles a 
todos los proponentes. 

Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma 
y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No serán tenidas como 
recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan 
sido presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por 
Colombia Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede 
recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una 
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para 

ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop- 
ii/indisponibilidad-en-el-Secop-ii]. 

5. INFORME DE EVALUACIÓN 

En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad publicará el informe de evaluación de los 
documentos e información de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne 
puntaje. 

El informe permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los interesados durante tres 
(3) días hábiles, término hasta el cual los proponentes podrán hacer las observaciones que 
consideren y entregar los documentos y la información solicitada por la entidad en los términos 
señalados en el pliego, salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior de conformidad 
con el mismo numeral citado. 

En virtud del principio de transparencia, las entidades motivarán de forma detallada y precisa el 
informe de evaluación explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan 
subsanar en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluación. 

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a más tardar el día 
antes de la adjudicación hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo señalado en el Cronograma, la 
entidad debe publicar el informe final de evaluación, en caso de que el inicial haya sufrido 
variaciones. 

6. ADJUDICACIÓN 

En la fecha establecida en Cronograma, la entidad adjudicará el proceso mediante acto 
administrativo. 

Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al informe de 
evaluación, la entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el proceso al 

http://www.colombiacompra.gov.co/secop-


 

 

proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los 
requisitos exigidos en los documentos del proceso. 

7. PROPUESTAS ALTERNATIVAS 

Los proponentes pueden presentar alternativas técnicas y económicas siempre y cuando ellas no 
signifiquen condicionamientos para la adjudicación del contrato y cumplan con los siguientes 
requisitos: 

A. Que el proponente presente una propuesta básica que se adecúe a las exigencias fijadas 
en el pliego, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de 
selección objetiva allí contenidas. 

 
B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y económicas, se enmarquen en el 

principio de selección objetiva, de tal manera que no se afecten los parámetros neutrales 
de escogencia del contratista y no se resquebraje el principio de igualdad. 

Cuando un proponente presente una alternativa deberá adjuntar toda la información necesaria 
para su análisis y una descripción detallada del proceso de construcción, características de los 
materiales y equipos y análisis de costos. Todas las expensas necesarias para desarrollar la 

alternativa, incluso los de transferencia tecnológica, deben incluirse en los respectivos ítems de la 
oferta. Solo serán consideradas las propuestas alternativas del proponente favorecido con la 
adjudicación del contrato y la selección de la alternativa será potestad de la entidad. 

Las propuestas alternativas en SECOP II se deben presentar como “otros anexos” en su oferta, 
donde el proponente debe hacer la claridad de su intención de presentar una propuesta alternativa. 

8. OFERTAS PARCIALES. 
 

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos 
los servicios y actividades requeridas en el Anexo Técnico del presente pliego. 

 
9. OFERTAS CONDICIONADAS. 

 
No podrán señalarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de condiciones. 
En caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se rechazará la 
oferta respectiva. 

 
10. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN. 

Los Oferentes son responsables de advertir si la información presentada en la Oferta contiene 
información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley 
colombiana, debiendo indicar tal calidad en la plataforma SECOP II y expresar las normas legales 
que le sirven de fundamento a través de un documento que señale tal confidencialidad. El 
Municipio de PAZ mantendrá la reserva de la información en el Proceso de Contratación frente a 
terceros. El Municipio de PAZ, se reserva el derecho de revelar dicha información a sus agentes 
o asesores, con el fin de evaluar la propuesta. 

 
Nota: El Municipio de PAZ no se hace responsable por la publicidad de documentos que no 
fueron señalados como confidenciales. 



 

 

 
11. VERIFICACIÓN DE LAS OFERTAS. 

 
El Municipio de PAZ verificará las propuestas recibidas, dentro del término establecido en el 
cronograma, con base en los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, bajo los mismos 
criterios para todas, en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 

 
Durante el término establecido para la verificación, la Entidad podrá solicitar las aclaraciones y 
explicaciones sobre los documentos habilitantes de la propuesta que estime indispensables y 
solicitará su subsanación. 

 
Las aclaraciones y documentos que se aporten sólo pueden referirse a requisitos habilitantes. 
No es procedente utilizar esta oportunidad para adicionar, completar, modificar o mejorar los 
ofrecimientos hechos. 

 
12. PROPUESTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS. 

 
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta 
ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y 
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad deberá aplicar el procedimiento descrito 
en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parámetros definidos en la Guía para 
el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra 
Eficiente. 

Expuestas las explicaciones, el Comité Evaluador Técnico recomendará al Ordenador del Gasto, 
el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso. 

 
13. CORRECCIÓN DE ERRORES ARITMÉTICOS. 

Por error aritmético se entiende aquel en el que incurre el proponente cuando realiza una 
indebida operación matemática, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. 

 
Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su oferta 
económica, serán corregidos por el Municipio de PAZ y éste será el valor que se tomará para 
efectos de la oferta económica. 

 
Las correcciones efectuadas en las ofertas de los proponentes, según el procedimiento anterior, 
serán de forzosa aceptación. 

 
14. SOLICITUDES DE SUBSANACIÓN Y ACLARACIÓN. 

 
De conformidad con el parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 “(…) la ausencia 
de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no 
necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo 
de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no 
afecten la asignación de puntaje, podrán ser solicitados por las entidades en cualquier momento, 
hasta la adjudicación (…)”. 

En caso de ser necesario, el Municipio de PAZ solicitará a los Proponentes, las aclaraciones, 
precisiones o solicitud de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los 
Proponentes no podrán completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. 



 

 

 
Los Proponentes deberán allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta antes del 
vencimiento del plazo máximo del traslado del informe de evaluación. 

 
Los proponentes deberán allegar dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto les fije 
el Municipio de PAZ, las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la 
propuesta en el proceso de selección. 

 
En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al Proponente, no necesarios para la comparación de las 
propuestas y no los haya requerido en el informe de evaluación, podrá requerir al Proponente, 
otorgándole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluación, con el fin 
de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustará el cronograma. 

 
Todos aquellos requisitos de la oferta que su modificación o cambio constituyan una mejora de 
la oferta, incluyendo los necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, 
por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes desde la presentación de la 
oferta. 
En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o 
a las ofertas y conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar la procedencia y 
oportunidad de estas. 

 
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo todos 
los puntos del proceso y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las 
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 

 
Notas: Los documentos deberán ser enviados por la plataforma SECOP II (POR MENSAJES) 
para que los mismos se adjunten a la oferta. 

 
15. PLAZO PARA LA FIRMA Y LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO. 

 
El adjudicatario deberá suscribir el contrato dentro del plazo señalado en el cronograma del 
presente proceso de selección, a través del SECOP II, por el Representante Legal o su 
apoderado. 

 
16. NEGATIVA DEL PROPONENTE FAVORECIDO A SUSCRIBIR EL CONTRATO Y 
EFECTIVIDAD DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. 

 
Si el proponente favorecido no suscribe el contrato o no efectúa todos los trámites necesarios 
para cumplir los requisitos legales para iniciar su ejecución, dentro de los plazos establecidos en 
el presente pliego de condiciones para tal fin, se hará efectiva la garantía de seriedad de la oferta 
y quedará a favor del Municipio de PAZ, en calidad de sanción, el valor total de la misma, sin 
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de daños y perjuicios 
causados y no cubiertos por el valor de la garantía constituida. 

 
En este evento, el Municipio de PAZ, mediante Acto Administrativo debidamente motivado, podrá 
adjudicar el contrato dentro de los quince (15) días hábiles siguientes al vencimiento del término 
para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente ubicado en segundo lugar, 
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para los intereses del Municipio de 
PAZ, conforme con el numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 

 



 

 

17. DECLARATORIA DE DESIERTO. 
 

El Municipio de PAZ declarará desierto el presente proceso de selección entre otras causas que 
impiden la escogencia objetiva, cuando: 

 
a. No se presenten Ofertas. 
b. Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores habilitantes del Pliego de 
Condiciones, una vez trascurrido el plazo para subsanar si a ello hubiere lugar. 
c. Existan causas o motivos que impidan la selección objetiva del Proponente. 

 
18. CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA. 

 
Serán rechazadas las propuestas, cuando se presenten los siguientes eventos: 

 

1. Cuando la propuesta se haya presentado después de la fecha y hora exacta establecida 
para el cierre del presente proceso (extemporáneamente), se envíe por correo electrónico, o 
seradique en físico. A excepción de los casos cuya indisponibilidad sea certificada por la Agencia 
Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente. 
2. Cuando una misma persona o integrante de un Proponente plural presente o haga parte en 
más de una propuesta para el presente Proceso de Contratación; o cuando participe a través de 
una sociedad filial, o a través de su matriz, de personas o compañías que tengan la condición de 
beneficiario real del Proponente, de sus integrantes, asociados, socios o beneficiarios reales; o 
a través de terceras personas con las cuales tenga una relación de consanguinidad hasta el 
segundo grado de afinidad o primero civil si los Proponentes o sus miembros fuesen personas 
naturales. La Entidad sólo admitirá la primera oferta presentada en el tiempo en este caso. 
3. Cuando la propuesta no sea presentada a través del SECOP II por el Representante Legal, 
su delegado o la persona natural proponente. 
4. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma 
indicada en el Pliego de Condiciones. 
5. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural se encuentre 
incurso en alguna causal de prohibición, inhabilidad o incompatibilidad, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 8º de la Ley 80 de 1993. 
6. Cuando los oferentes se encuentren incursos en alguna de las causales contenidas en el 
artículo 90 de la Ley 1474 de 2011. 
7. Cuando la persona natural o jurídica se encuentra relacionada en la Lista Clinton o de 
Lavado de Activos. 
8. No hayan cumplido el compromiso anticorrupción durante el Proceso de Contratación. 
9. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente plural esté incursa 
en la situación descrita en el artículo 38 de la ley 1116 de 2006. 
10. Que el Proponente se encuentre inmerso en conflicto de interés insuperable. 
11. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto 
del Contrato, con excepción de lo previsto para la sociedades de objeto indeterminado. 
12. Cuando el Proponente no acredite su inscripción en el Registro Único de Proponentes. O la 
inscripción, renovación o actualización del Registro Único de Proponentes (RUP) no esté en firme 
al finalizar el término para la subsanación de documentos. 
13. Cuando no se adjunte la garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta, o cuando 
el Proponente no corrija o modifique la garantía bancaria o la póliza de seriedad de la oferta 
dentro del término señalado para el efecto. 
14. Cuando el Proponente presente documentos con información inexacta o haya tratado de 
interferir o influenciar indebidamente en la verificación de las propuestas o en la adjudicación del 



 

 

contrato. 
15. Cuando la propuesta sea parcial o condicionada. 
16. Cuando el Municipio de PAZ advierta que existen acuerdos entre los participantes en el 
proceso. 
17. Cuando no se cumplan los requisitos mínimos habilitantes. 
18. Cuando de acuerdo con la verificación de la propuesta, ésta no cumpla con las 
Especificaciones Técnicas Mínimas establecidas en el Anexo respectivo del presente proceso. 
Igualmente, cualquier modificación al mencionado anexo (descripción ítem, cantidad y unidad). 
19. Cuando el Proponente no adjunte debidamente diligenciado el Anexo Propuesta Económica. 
20. Cuando el Proponente no de respuesta o no responda de manera satisfactoria los 
requerimientos y/o solicitudes de aclaración o precisión de la oferta, formulados por la entidad, 
dentro del término legal. 
21. Cuando el proponente no subsane la ausencia de requisitos habilitantes en el plazo 
establecido para tal fin. 
22. Cuando el valor total incluido IVA de la oferta sea superior al presupuesto oficial estimado. 
23. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de un precio unitario cero (0). 
24. Cuando el Ordenador del Gasto determine que el valor total de la oferta es artificialmente 

bajo, de acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones y el Manual de Colombia Compra 
Eficiente. 
25. Las demás previstas en la ley. 

 
Nota: los proponentes no habilitados de acuerdo con los informes de verificación y evaluación 
publicados por la Entidad, podrán subsanar la ausencia de requisitos o falta de documentos 
habilitantes, dentro del término indicado en el requerimiento que en tal sentido realice la entidad, 
so pena de rechazo definitivo de las propuestas, de conformidad con el artículo 5 de la Ley 1150 
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. 

 
VI. ACUERDOS COMERCIALES 

El Proceso de Contratación está sujeto a Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de 
bienes y servicios de países con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que 
cubren el presente Proceso de Contratación, serán tratadas como Ofertas de bienes y servicios 
colombianos y tendrán derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata el 
criterio de evaluación “Incentivo a la Industria Nacional”. 

 
Tabla de Valores a Partir de los Cuales son Aplicables los Acuerdos Comerciales: 

 

 

 
Acuerdo Comercial 

 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Valor del Proceso de 
Contratación 

superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

 
Excepción 
aplicable 

 
Proceso de 

Contratación 
cubierto 

 
Alianza Pacífico 

Chile SI SI NO NO 

México SI SI NO NO 

Perú SI SI NO NO 

Canadá SI SI NO NO 

Chile SI SI NO NO 

Corea SI SI NO NO 

Costa Rica SI SI NO NO 

Estados Unidos SI SI NO NO 

Estados AELC SI SI NO NO 



 

 

México SI NO NO NO 

 

 
Triángulo Norte 

El Salvador SI SI 
EXCEPCION 

38 
NO 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras NO N/A 
EXCEPCION 

60 
NO 

Unión Europea SI SI NO NO 

Israel SI SI NO NO 

Reino Unido e Irlanda del 
Norte 

SI SI NO NO 

 
VII. RIESGOS 

 

Elemento Tipo de Riesgo 
Descripción del 

Riesgo 

Probabilidad e 

Impacto 
Efectos 

Medidas de 

Mitigación 

Propósito 

(Objetivo 

general) 

Administrativos, 

Financieros 

Riesgo de no 

cumplir con los 

objetivos por falta 

de recursos o 

gestión. 

Probabilidad: 4 

(Probable) 

Impacto: 4 

(Mayor) 

Desviación del 

objetivo y falta 

de resultados. 

Asignar recursos 

adecuados y 

realizar un 

seguimiento 

constante. 

Componente 
Administrativos, 

Legales 

Riesgos por 

cambios en la 

legislación que 

afecten el marco 

del proyecto. 

Probabilidad: 3 

(Moderado) 

Impacto: 4 

(Mayor) 

Cambios en la 

normativa que 

generen 

desviaciones. 

Monitorear 

cambios 

regulatorios y 

adaptarse 

rápidamente. 

Actividad 
Operacionales, 

de costos 

Riesgos por 

desviaciones en 

costos y plazos. 

Probabilidad: 4 

(Probable) 

Impacto: 4 

(Mayor) 

Incremento de 

costos y 

retrasos en el 

cronograma. 

Reajustar el 

cronograma y el 

presupuesto, 

optimizar 

procesos. 

 

VIII. GARANTÍAS 

Las establecidas en el Resumen de Información del Proceso – configuración financiera - del 
pliego electrónico - SECOP II. 

 
A. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

El Proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que 
cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada, será susceptible de 
aclaración por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. 
 



 

 

Las características de las garantías son las siguientes: 

 

Característica Condición 

 
Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en 
una póliza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Municipio PAZ (Cesar) con Nit 800.096.605-1 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 
eventos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 
2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de 
contratación. 

Valor 
Asegurado 

10% del presupuesto oficial del presente proceso. 

 

 
 
 

 
Tomador 

 Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

 
 Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada 

por todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
la misma. 

 
Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el Proponente deberá 
ampliar la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado 
y cumplido los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 

 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de 
seriedad de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el 
Proponente no podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que 
la Entidad pueda hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 

 
B. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO 

El Contratista se obliga a constituir una garantía única a favor del Municipio de PAZ (Cesar) con 
NIT 800.096.605-1 de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 
1082 de 2015, que ampare lo siguiente: 

 
 

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 



 

 

 
BUEN MANEJO Y 
CORRECTA INVERSIÓN 
DEL ANTICIPO 

Por  un  valor  equivalente al 
cien por ciento (100%) del valor 
entregado a título de anticipo. 

Por el plazo total de ejecución del 
contrato seis (6) meses más y 
en todo caso su vigencia se 
extenderá hasta el plazo   
previsto   para   la 
liquidación del contrato. 

 
 
AMPARO DE 
CUMPLIMIENTO 

 
Por  un  valor  equivalente al 
diez por ciento (10%) del valor 
total del contrato. 

Por el plazo total de ejecución del 
contrato seis (6) meses más y 
en todo caso su vigencia se 
extenderá hasta el 

plazo previsto para la liquidación 

del contrato. 

PAGO DE SALARIOS Y 
PRESTACIONES SOCIALES 
LEGALES E 
INDEMNIZACIONES 
LABORALES 

Por  un  valor  equivalente al 
cinco por ciento (5%) del valor 
total del contrato. 

Por el plazo total de ejecución del 
contrato y tres (3) años más. 

CALIDAD DE LOS 
SERVICIOS PRESTADOS 

10% del valor del contrato  

(Art.2.2.1.2.3.1.14 D.1082 de 2015) 

Igual a la vigencia del mismo y 
cuatro 
(4) meses más, contados a partir 
de la expedición de la 

Garantía 

 
Esta garantía será aprobada por el Ordenador del gasto del Municipio de PAZ una vez se 
verifiquen los requisitos legales y contractuales establecidos para tal fin. 

 
IX. SUPERVISIÓN 

 
La supervisión del contrato resultante del presente proceso estará a cargo del SECRETARIA DE 
DESARROLLO Y PROTECCIÓN SOCIAL o quien haga sus veces. La Secretaría General de la 
Entidad podrá modificar unilateralmente la designación del Supervisor del contrato mediante 
comunicación escrita. 

1. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: 
 

1. Suscribir el Acta de Inicio de Actividades y subirla a la plataforma SECOP II. 
2. Supervisar el cumplimiento y cabal desarrollo del objeto contratado. 
3. Impartir al CONTRATISTA las instrucciones necesarias para el desarrollo del objeto 



 

 

contractual, propendiendo porque no se desnaturalice la esencia jurídica del presente contrato 
de prestación de servicios. 

4. Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y total de las obligaciones pactadas a 
cargo del CONTRATISTA. Adicionalmente, deberá verificar y dejar constancia en tales 
certificaciones del pago de los aportes realizados por el CONTRATISTA al Sistema General de 
Seguridad Social y parafiscales de ley. 
5. Elaborar informes periódicos de verificación de cumplimiento de obligaciones contractuales 
como requisitos para los pagos pactados y reflejar en éstos, el estado financiero de acuerdo con 
los pagos autorizados y realizados, el porcentaje de ejecución y el avance del cumplimiento del 
contrato. 
6. Elaborar el Informe Final de Supervisión, el cual deberá reflejar el estado de ejecución total 
del contrato y el cumplimiento a satisfacción de los servicios recibidos. 
7. Elaborar el acta de liquidación del futuro contrato dentro de los plazos establecidos en el 
mismo, así como el acta de archivo del expediente una vez expire la vigencia de los riesgos 
amparados en la garantía única. 
8. Informar cualquier circunstancia que haga temer por la cumplida y oportuna ejecución del 
objeto contractual y sus obligaciones 
9. Dentro de las actividades a desarrollar por el Supervisor, deberá diligenciar la 
documentación necesaria para el Pago del Contratistas y publicarla en la plataforma del SECOP 
II. 

 
X. CRONOGRAMA. 

Ver el Cronograma contenido en el Resumen de Información del Proceso del pliego 
electrónico - SECOP II. 

 
En el evento que al término previsto para el cierre no se reciban propuestas, la Entidad podrá 
declarar desierto el proceso el mismo día del cierre. 

 
XI. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 

 
 Convocatorias limitadas a Mipyme. Artículo 2.2.1.2.4.2.2. 

 
- Todas las entidades estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad 
de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia. Requisitos: 

 
1. Que el valor del proceso de contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 
determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (CERTIFICACIÓN 
UMBRAL MIPYMES 2022-2023) 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas. 
 

3. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada 
Proceso de Contratación. 



 

 

 
4. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

5. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de 
Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones 
dispuestas en el presente artículo. 

 
 Limitaciones territoriales. Artículo 2.2.1.2.4.2.3. (Parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 

1150 de 2007) 

Las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los 
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar 
su domicilio según artículo 2.2.1.2.4.2.4. 

 
 Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. Artículo 

2.2.1.2.4.2.4. 
 

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley 
de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 

 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador 
o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. 

 
3. Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos 
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 

 
4. Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 

 
5. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, 
del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del 
plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

6. En las convocatorias limitadas solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes 
plurales integrados únicamente por Mipyme. 

 
7. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no 
excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas. 



 

 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, y 
por la cuantía, el presente proceso de selección SI aplica para la convocatoria limitada a 
Mipymes. 

 
Teniendo en cuenta la cuantía del presente proceso, este SI podrá ser limitado a 
Mipymes. 

 

 

1 Concepto de Colombia Compra Eficiente 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/concepto_firma_y_contra   
to_electronico_0.pdf 

 

 

 

 

 
ORIGINAL FIRMADO 

ANLLELIS RAMIREZ GONZALEZ  
Secretaria de Desarrollo y Protección Social  

Municipio de La Paz - Cesar 
 
 

 
                    Proyectó: Fernando Gutierrez Ibañez – Asesor Oficina Juridica y contratación Estatal  
                    Reviso: Karen Farides Torres Baquero - Abogada contratista Oficina Juridica y contratación Estatal  

 

Firma electrónica: La Plataforma del SECOP II maneja para los Procesos de Contratación y los contratos celebrados la firma electrónica. 
El SECOP II se rige por las normas del Sistema de Compra Pública y por aquellas que rigen el comercio electrónico, de esta manera dentro 
de la plataforma quien se inscribe obtiene una firma electrónica con su usuario y contraseña, el cual es personal e intransferible, y obliga 
por medio de esta firma a quien suscriba el contrato, o a la persona a la que el firmante representa. La firma electrónica que manejan los 
usuarios del SECOP II cumple con los requisitos de confiabilidad de las firmas electrónicas exigidos por el Decreto 2364 de 2012 artículo 4, 
como que los datos de creación de la firma corresponden exclusivamente al firmante y es posible detectar cualquier alteración no 

autorizada del mensaje de datos, hecha después del momento de la firma gracias al sello de tiempo de la plataforma. 1 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/concepto_firma_y_contrato_electronico_0.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/concepto_firma_y_contrato_electronico_0.pdf

