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Interventoria Alcaldia de Medellin
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Ciencia, Tecnolagia e innovacién

CONTRATO No. 4600103474 DE 2025

PERIODO DE VERIFICACION: Febrero de 2025
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 19 de marzo de 2025

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE

BRI AR R MEDELLIN -~ SECRETAR{A DE EDUCACION

CONTRATISTA: HERMANAS MISIONERAS DE LA COMUNIDAD CRISTIANA

NIT: 890.981.749-5

REPRESENTANTE LEGAL: | CLARA LUZ AYALA PEREZ

CEDULA DEL

REPRESENTANTE LEGAL: 21.485.858

OBJETO: Prestar el servicio publico educativo para la poblacién en edad escolar
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS

VALOR INICIAL: TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M.L
($424.434.597,00) EXCLUIDO DE IVA

ADICIONES: No aplica

VALOR MAS ADICIONES: No aplica

DURACION INICIAL: Diez meses (10) y veintitrés (23) dias

AMPLIACIONES: No aplica

SUSPENSIONES: Hewplion
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DURACION DESPUES DE . e g
AMPLIACIONES: Diez meses (10) y veintitrés (23) dias
FECHA DE INICIO: 13 de enero de 2025

FECHA DE TERMINACION: | 05 de Diciembre de 2025

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucion del contrato 4600103474
de 2025, se presenta el segundo Informe parcial de Interventoria del contrato de la
referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 0080 1993.htm, Ley 1150

de 16 de julio de 2007,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1150 2007.htm,

Ley 1474 de 12 de julio de 2011,
https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/ley 1474 2011.htm, Decreto
1082 de 26 de mayo de 2015,

https://www.medellin.gov.co/normograma/docs/astrea/docs/decreto 1082 2015.htm,
Decreto Municipal 835 de 2021, y demas normas que regulan la materia, previos los
siguientes items:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

1.1 Generalidades

° Seguimiento al cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato:

La Interventoria realizé el seguimiento y verificacion de los componentes administrativo,
financiero, pedagégico, de cobertura y legal durante el periodo, verificando que se
encuentre conforme a las obligaciones establecidas para el contratista y que su alcance se
logre a entera satisfacciéon para la totalidad de los cupos que han sido contratados para
brindar el servicio publico educativo.

& Porcentaje de ejecucion
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De acuerdo con la duracién del contrato a la fecha de corte del informe el porcentaje de
ejecucion fisica corresponde al 13,70%

® Seguimiento al cumplimiento parcial de los requerimientos y especificaciones

técnicas:

El Contratista estd cumpliendo con los requerimientos y especificaciones técnicas
establecidas en el contrato seglin modalidad Banco de Oferentes lo cual se evidencié en
el desarrollo de las actividades que se relacionan a continuacién por cada uno de los

componentes.
° Cumplimiento de las obligaciones del contratista:
OBLIGACIONES DE ORDEN LEGAL MEDIO DE VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES
1. Actualizar todo el tramite contractual a través de la Plataforma SECOP II SI Los tramites por parte del contratista para
plataforma de Colombia Compra Eficiente la legalizacion e inicio de la ejecucion del
SECOP II, requerido para la legalizacién y ejecucion contrato se encuentran debidamente
del contrato, incluyendo las modificaciones que se registrados en el SECOP II.
realicen al mismo.
2. No subcontratar la prestacion del servicio publico Archivos en medio digital: ST De acuerdo a la carpeta nombrada como
educativo contratado, ni suscribir contratos con (Carpeta 2 AX ADMON HDV CANASTA EN, el contratista
docentes, directivos docentes o personal administrativo | FINANCIEROS, subcarpeta 1 realizd el cargue de los contratos a
de la planta de la entidad territorial para la ejecucién RECURSOS HUMANOS) término fijo inferior a un afio firmados
del contrato, ni mediante cooperativas de trabajo directamente entre la entidad y el
asociado o bolsas de empleo, de conformidad con el empleado o contratista en el mes de
articulo 128 de la Constitucion Politica de Colombia y enero, por lo cual no se evidencié
el literal ¢ del articulo 2.3.1.3.4.6 del Decreto 1851 de HDV - EN subcontratacién para la prestacion del
2015. servicio publico educativo.
Durante el periodo del mes de febrero,
no se evidencid la contratacion de nuevo
personal para el programa de cobertura
educativa.
3. Desde la fecha de inicio del contrato, el contratista Archivos en medio digital: SI Se recibi¢ el formato de relacion del

debera contar con todo el personal requerido para la
ejecucion del mismo y demostrar la afiliacién al
Sistema de Riesgos Laborales — ARL y al Sistema de
Seguridad Social en Salud, Pensién y Parafiscales a
cada uno de sus contratistas, 0 demostrar el aporte que
estos hagan a este sistema, independientemente si el
Servicio que se presta es por asesorias o por cétedras,
de conformidad con la normatividad vigente que regula
la materia. Debera suministrar a la interventoria y/o
supervision la relacién de todo el personal contratado,
de acuerdo con el formato que para ello suministre la
Secretaria de Educacion y los respectivos contratos de

(Carpeta 2 AX ADMON
FINANCIEROS, subcarpeta 1
RECURSOS HUMANOS)

FO RELACION PERS
FB_4600103474

personal adscrito al contrato de
cobertura  educativa donde el
contratista reportd la informacion

referente a la contratacion del personal
y sus respectivos fondos de afiliacion
al sistema de riesgos laborales ARL y
al sistema de seguridad social y
parafiscales.

Se revisaron los perfiles y los salarios
del personal contratado y se reportd las
observaciones a subsanar en el mes de
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trabajo, dentro de un plazo no superior a diez (10) dias
calendario después de iniciada la ejecucion del
contrato. Asi mismo, deberd informar mensualmente
cualquier cambio en la planta de personal que se lleve
a cabo durante la ejecucion del contrato con relacion al
personal docente y directivo docente. La entidad
contratista garantizara que se cumplan los requisitos de
formacion de los mismos y la interventoria y/o
supervision realizara el seguimiento correspondiente.
El personal docente y directivo docente contratado
debe cumplir los requisitos de experiencia y formacion
académica establecidos para las convocatorias del
Estado para la vinculacion de educadores oficiales y la
asignacién salarial deberd corresponder a lo que
establezca el Decreto Nacional para los docentes
oficiales del Decreto 2277 de 1979 en la vigencia 2025,
como si estuvieran escalafonados, de acuerdo con su
formacion.

enero, para el mes de febrero la entidad
realizo la entrega de las subsanaciones y
estds se encuentran en proceso de
verificacion.

El total de talento humano reportado es
de 8 personas, donde se relaciona el
personal de la siguiente manera: 1
directivo docente, 6 docentes y 1 de
servicios generales.

Para el presente periodo la entidad
entregd el formato de novedades sin el
reporte de ninguna novedad por lo tanto
no se anexa el documento mencionado
anteriormente.

4. Realizar todos los pagos de honorarios, salarios,
seguridad social, parafiscales, liquidaciones e
indemnizaciones y demas conceptos que correspondan
de acuerdo con el personal contratado durante la
ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por
la ley, de conformidad a lo prescrito en materia de
seguridad social para los contratistas de prestacion de
servicios por las Reformas Laboral y Pensional y segun
lo dispuesto por la ley 797 de 2003 modificatorio del
articulo 15 de la ley 100 de 1993, segun sea el caso. En
caso de que la entidad contratista deba contar con los
servicios de personas naturales o juridicas adicionales
a la relacién de personal contratado y reportado al
inicio de la ejecucion del contrato, de caracter
administrativo, directivo, docente, capacitadores y/o
asesores, debera demostrar la correspondiente
afiliacién al Sistema de Riesgos
Laborales — ARL y al Sistema de Seguridad Social en
Salud, Pensién y Parafiscales, por el tiempo que ejerza
la labor contratada. Bajo ninguna circunstancia el
personal que preste sus servicios para el contratista,
tendra vinculacién alguna con el Distrito Especial de
Ciencia Tecnologia e Innovacion de Medellin o con
cualquiera de sus dependencias. Cualquier reclamacion
que por cualquier motivo surja contra el contratista,
serd exclusivamente contra este; en consecuencia, el
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia, e Innovacion
de Medellin no seré llamado a responder por ninguna
de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA.
La supervision y/o interventoria verificara lo pertinente
periddicamente.

Archivos en medio digital:
(Carpeta 2 AX ADMON
FINANCIEROS, subcarpeta 1
RECURSOS HUMANOS)

SOP NOM_FB_4600103474

SS_FB_ 4600103474

DEDUCCIONES
NOM_FB_4600103474

HONORARIOS_PS
_FB_4600103474

SI

El contratista presento el soporte de pago
de la seguridad social del personal
contratado correspondiente al mes de
febrero, mediante la planilla N°
76456063 pagada el 4 de marzo de 2025.

Adicionalmente, se evidencia que los
salarios fueron pagados oportunamente
por medio de transferencias bancarias a
través del banco Bancolombia, el dia 28
de febrero de 2025.

De igual manera se evidencio y validé
las deducciones a los empleados que
autorizan el descuento, como donacién
al proyecto de Lideres Alcirianos,
durante la vigencia del contrato laboral.

En los contratos del personal
vinculado para la prestacion del servicio
se evidenci6 que estos fueron suscritos
directamente entre la entidad contratista
y el personal. Ademas la Directora esta
vinculada por prestacion de servicios, se
anexa soporte de pago de honorarios, por
medio de transferencias bancarias
Bancolombia del 28/02/2025. Se valido
el pago de la planilla de seguridad social
de esta persona, la planilla es: La No.
76443277, valor pagado $645.300 en la
fecha 03/03/2025.

5. Mantener actualizado el Sistema Integrado de
Matricula - SIMAT, con la respectiva caracterizacion

de la poblacion atendida, de acuerdo con los listados de-

BD CORTE SIMAT
28/02/2025

SI

El Sistema Integrado de Matriculas
estuvo habilitado para las entidades
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estudiantes autorizados por la Secretaria de Educacién,
y con lo asentado en el libro de matriculas; sin superar
los cupos contratados. Asi mismo, debera atender las
orientaciones de la Secretaria de Educacion sobre el
Sistema Integrado de Matricula SIMAT. En ninglin
caso, el contratista podra cargar informacién en
SIMAT de estudiantes sin que estos hayan sido
aprobados por la Secretaria de Educacion del Distrito
de Medellin, pues estos no seran reconocidos.

educativas por parte del Ministerio de
Educacioén durante el mes de febrero; la
informaciéon alli registrada por los
operadores fue insumo fundamental para
el proceso de certificacion.

El contratista registré los estudiantes
efectivamente  aprobados por la
Secretaria de Educacién Distrital y estos
fueron reconocidos dentro de la
certificacion del mes de febrero previo
cruce de informacién y validaciones
pertinentes de la Interventoria.

Se realizd la solicitud al equipo SIMAT
de que sea enviado un informe semanal
que permita, realizar un control de los
cupos asignados mediante el FUC y los
estudiantes matriculados por nivel en el
SICO.

6. El contratista debera reportar y mantener actualizada
semanalmente la informacion de los
estudiantes autorizados para ser atendidos a través del
contrato, en el sistema de informacién que disponga la
Interventoria y/o supervision, y deberd atender las
orientaciones que se den frente al proceso de
verificacion de la atencién y certificacion de los
estudiantes. Ademas, debera reportar mes vencido, los
retiros de los alumnos beneficiarios indicando el
motivo de los mismos y realizar la respectiva
actualizacion de la novedad en el SIMAT de forma
oportunay en el sistema de informacion que establezca
la interventoria y/o supervision.

FOEA_FB_4600103474
CE_FB_4600103474
ACTAS CONTEO

El contratista cumplio a cabalidad con la
actualizaciéon de los datos de los
estudiantes atendidos dentro del Sistema
de Informacion de Cobertura Educativa
(SICO); asi mismo realiz el envio de la
informacién requerida dentro de los
plazos estipulados y en los formatos
establecidos por la interventoria como
también la matricula de los estudiantes
autorizados por el Comité de Cobertura
en las respectivas actas del mes.

El contratista reportd los retiros de los
alumnos beneficiarios dentro de los
tiempos acordes a las definiciones y
directrices emitidas.

7. Permitir el ejercicio de las labores de seguimiento y
control que adopte la interventoria y/o supervisién y
aportar la informaciéon o documentacién que se le
requiera en relacidn con la ejecucion del contrato, para
el efecto. Ademas, es necesario que se cumpla en los
términos  solicitados, con los correctivos o
requerimientos que se realicen para subsanar los
hallazgos y el cumplimiento estricto de los planes de
mejoramiento, que surjan para garantizar la prestacién
del servicio educativo de calidad.

COMPONENTE COBERTURA

Archivos en medio digital,
carpetas.

1. AX COBERTURA

El contratista entregé la informacion
requerida correspondiente al mes de
febrero, con el fin de verificar el

cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.
Durante el mes de febrero no se

presentaron reclamaciones de estudiantes
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no reconocidos en la certificacién del
mes de enero.

En el mes de febrero no se aperturaron
hallazgos o planes de mejoramiento
frente a los cuales se hubiere solicitado
informacion.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO

Archivos en medio digital,
carpetas.

2 AX ADMON
FINANCIEROS

El contratista entregd la informacién
requerida correspondiente al mes de
febrero, con el fin de verificar el
cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

En el mes de febrero no se aperturaron
hallazgos o planes de mejoramiento
frente a los cuales se hubiere solicitado
informacion.

COMPONENTE PE

DAGOGICO

3. AX PEDAGOGICOS SI El contratista entregd la informacidn
requerida correspondiente al mes de
febrero, con el fin de verificar el
cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

En el mes de febrero no se aperturaron
hallazgos o planes de mejoramiento
frente a los cuales se hubiere solicitado
informacion.
8. Mantener indemne al Distrito Especial de Ciencia N/A SI Durante el mes de febrero no se
Tecnologfa e Innovacion de Medellin frente a cualquier presentaron reclamaciones por
reclamacion que resultare de la ejecucién y/o el incumplimientos en las obligaciones
cumplimiento de las obligaciones contractuales o que contractuales o afectaciones al objeto
esté relacionado con el objeto del contrato, segin lo contrato.
dispuesto en el manual de contratacién del Distrito.
OBLIGACIONES DE ORDEN TECNICO MEDIO DE VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES
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1. Cumplir estrictamente con el calendario académico
escolar 2025 definido por la Secretaria de Educacién
en la Resolucion N° 202450075695 de octubre 4 de
2024 de acuerdo con la duracién del contrato, de tal
forma que garantice y dé cumplimiento a los objetivos
educativos y a las semanas curriculares.

Formato Estudiantes Atendidos
(AX-FOEA) AX-CE-FB-

4600103474
Carpeta 1. AX COBERTURA

Ver CALENDARIO
ACADEMIC Carpeta 3. AX
PEDAGOGICO

Se verifico en medio digital
oly fisico Acta N°009 de 02 de
diciembre del 2024 en libro de

actas del Consejo Directivo

custodiado en la oficina de
secretaria académica de la
sede.

SI

Se verifico el cumplimiento del
calendario académico y los actos
administrativos de aprobacion por parte
del Consejo Directivo, de acuerdo con lo
establecido en la Resolucion
202450057695 de 4 de octubre de 2024.

Con respecto a la planeacion curricular
para el afio lectivo 2025, se verificd su
aprobacion en acta del Consejo Directivo

2. Prestar el servicio educativo conforme a lo
establecido en la Ley 115 de 1994, el Decreto 1860 de
1994, el Decreto 1075 de 2015 y las demds normas que
le sean aplicables para el cumplimiento del objeto
contractual; para el desarrollo del Proyecto Educativo
Institucional, el Plan de Estudios, los Proyectos
Educativos Obligatorios, el Sistema de Evaluacién
Institucional y la planeacién curricular. La
interventoria y/o supervision realizara la verificacién
durante las labores de seguimiento y control realizadas
al contrato.

Certificaciones (AX-CE-FB

4600103474)
Carpeta 1. AX COBERTURA

Ver AVI_01_FB
en Carpeta 3. AX
PEDAGOGICO

Ver REG FOTOGRAFICOS
en Carpeta 3. AX
PEDAGOGICO

SI

En visita realizada en el mes de febrero
a la institucion se verificd que, el
Contratista cuenta con recursos fisicos,
humanos y tecnoldgicos para el
desarrollo del PEI y el plan de estudios.

Asi mismo, se verifico el cumplimiento
del calendario académico, la prestacion
del servicio, por medio del desarrollo de
la Herramienta Integrada, y a través del
conteo fisico de estudiantes.

3. Realizar la inversion respectiva para la dotacion
didactica y bibliografica dentro de los primeros seis (6)
meses contados a partir de la fecha de inicio del
contrato, la cual debera estar acorde con lo descrito en
el plan de estudios y la proyeccion de ejecucion de la
canasta educativa.

N/A

N/A

La entidad contratista no asignd
presupuesto para la dotacion didacticay
bibliografica en la vigencia del presente
afio. La entidad contratista asumira con
recursos propios la disposicion de este
rubro.

4. Cumplir de manera adecuada con los registros, libros
reglamentarios y certificaciones a los cuales haya lugar
acorde a la normatividad vigente. La interventoria y/o
supervision velara por su debido cumplimiento.

Se verificaron en medio digital
y/o fisico los libros del
Consejo Directivo y Consejo
Académico custodiados en la
secretaria de la institucion

Se verifico en medio fisico el
libro de matriculas custodiado
en la secretaria de la
institucion

SI

Durante la visita se verificé el correcto
diligenciamiento de los libros de actas
correspondientes a Consejo Directivo,
Consejo Académico y libro de matricula.
Asi mismo el certificado de estudio.

Pagina 7 de 29

Centro Administrz;ﬁvo Distrital - CAD - Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia




Céd. FO-GECO-006

Version 16

5. Dar estricto cumplimiento a las politicas de ingre]
permanencia, promocién (incluyendo
anticipada), repitencia y egreso de los estudiantes objeto
contrato.

Formato

Interventoria

N/A

FO-GECO- Informe Parcial de Supervisién y/o

N/A

Alcaldia de Medellin

e DS G
Clencla, Tecnologfa @ innovaclén

El cumplimiento de esta obligacién se
verificard a partir del mes de abril
cuando se realicen las comisiones de
evaluacion y promocion.

6. Formular la autoevaluacién, el Plan de
Mejoramiento y el Plan de Accién Institucional en la

Ver Herramienta Integrada en
https:/Awww.medellin.edu.co/herr

herramienta integrada de la Secretaria de Educacion.
Para el proceso de Autoevaluacion
Institucional, a mas tardar la ltima semana del mes de
febrero de 2025 y para el proceso de Plan
de Mejoramiento y Plan de Accion Institucional, a més
tardar la Gltima semana del mes de marzo
de 2025 seglin la Resolucién N° 202450094858 de
diciembre 12 de 2024. La interventoria y/o
supervision se encargard de revisar y validar la
informacién en la herramienta y el cumplimiento
de las fechas establecidas.

amienta/

ST

Conforme lo establecido en la
Resolucion No 202450094858 de
diciembre 12 de 2024, se verifico el
diligenciamiento de Autoevaluacién, en
la  Herramienta Integrada de la
Secretaria de Educacion de Medellin.

7. EL CONTRATISTA debera presentar en el primer
mes de ejecucion del contrato un plan de
preparacién para la presentacién de las pruebas
SABER 3°, 5°, 9°y 11° definidas por el ICFES en
la vigencia 2025, asf mismo deber4 presentar antes de
finalizar el primer semestre del afio un
informe que dé cuenta del analisis de los resultados del
proceso de preparacion para la
presentacion de las pruebas, y con éste un plan de
intervencién inmediata que consiste en la
Formulacién de estrategias para el refuerzo de
conocimientos. Deberd realizar las pruebas vy
simulacros que programe para la vigencia 2025 el
Ministerio de Educacién Nacional y presentar
un informe a la interventorfa y/o supervisién del
contrato, que dé cuenta del proceso realizado a lo
largo de la ejecucion del contrato. En caso de que el
ICFES no programe presentaciéon de pruebas
en alguno de los grados, la entidad deber4 garantizar de
igual forma la preparacion de los
estudiantes y presentacién del Plan de Intervencion
Inmediata de refuerzo de conocimientos. Para las
instituciones que prestan el servicio educativo en grado
11 deberan acreditar la inscripcién de los estudiantes
para la presentacion de las pruebas ante el ICFES.

Se verifico archivo digital

Plan de preparacion para la

presentacion de las Pruebas
SABER

SI

El contratista presenté el Plan de
preparacién para las pruebas SABER
de la vigencia 2025.

Durante la ejecucion del contrato se
realizaré el respectivo seguimiento.

8. Garantizar que la relacién alumno/grupo y
alumno/docente, en sus minimos y méximos de
conformidad con lo establecido en el Decreto 3020 de
2002, se ajuste a lo establecido en el
proyecto educativo institucional, sin sobrepasar en
ningiin caso el valor del contrato.

Archivos en medio digital
Carpeta 2.AX ADMON
FINANCIEROS. 1 RECURSOS
HUMANOS

RELACION TECNICA
FB_4600103474

SI

En el mes de febrero se revisd la
certificacion de estudiantes y la relacién
del personal contratado para la prestacion
del servicio, cumpliendo as{ con la
relacion técnica requerida para el
presente contrato.
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9. Presentar a la interventoria y/o supervisién un
informe mensual correspondiente al mes de

Ver CAUSAS
AUSENTISMO_FB en Carpeta

El contratista presentd el formato de

) SI. causas de ausentismo correspondiente
certificacion que detalle las causas de la ausencia 3. AXPEDAGOGICO al mes de febrero.
reiterada de los alumnos y alumnas atendidos mediante
el contrato de Cobertura Educativa, expresada también
en términos de nuimero de estudiantes y porcentaje,
ademds el disefio de un plan que contenga las
estrategias para prevenir la desercion escolar.
DE ORDEN ADMINISTRATIVO MEDIO DE VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES

1. Instalar y mantener de forma visible en la entrada Fotografia digital: SI El contratista cumple con la valla de
principal de la Institucién y sus sedes, una valla en la acuerdo con las orientaciones técnicas
cual se indique el nombre de la institucién educativa (Carpeta 2.AX ADMON suministradas por la Secretaria de
del prestador del servicio educativo y los datos de la | FINANCIEROS. 1, subcarpeta Educacion.
respectiva sede (Nombre, direccion y teléfono), de 6. Obligaciones adicionales)
acuerdo con las especificaciones determinadas por la La valla institucional actualizada se
Secretaria de Educacion. Dicha obligacién debera VALLA EN encuentra ubicada en la fachada del
cumplirse en lgs primeros dos meses de ejecucion del plantel educativo.
contrato, previa aprobacion de la Interventoria y/o
supervision.
2. Expedir los certificados de estudio y diplomas de los Se verificé en medio digital SI En visita realizada a la institucién se
estudiantes bajo el nombre del Establecimiento el certificado de estudio verificd que, el certificado de estudio se
Educativo no oficial sin ningun costo. expedido por la secretaria de expide bajo el nombre  del

la institucion Establecimiento Educativo no oficial sin

ningun costo.
3. Abstenerse de exigir o sugerir a los padres de N/A SI Para el mes de febrero, no se
familia, acudientes o estudiantes atendidos por evidenciaron ni se tuvo conocimiento
cobertura, valor econémico alguno por cualquier tipo por alguna reclamacién que se hayan
de concepto y/o derechos académicos realizado cobros a los padres de familia
(matriculas, pensiones, cuotas adicionales, servicios por ninglin concepto.
complementarios, cobros periddicos,
derechos de grado u otros conceptos). La interventoria
y/o supervisién velard por el cumplimiento de esta
disposicién con el fin de que no se afecte la gratuidad
del servicio de educacién a la comunidad educativa.
DE ORDEN FINANCIERO MEDIO DE VERIFICACION CUMPLE OBSERVACIONES

1. Preparar y entregar a la interventoria y/o Archivos en medio digital ST La proyeccion de la canasta educativa fue

supervision, antes de cumplir los primeros diez (10)
dias calendario de ejecucién del contrato, el formato de
la canasta educativa suministrado por la Secretaria de
Educacién, que se ofertarda segin la matricula
registrada. Los recursos de la canasta solo podran ser
invertidos en las sedes donde se presta el servicio
educativo. La interventoria y/o supervision del contrato
sera quien apruebe la canasta propuesta. Para las
modificaciones o ajustes a la misma, se debe solicitar
aprobacién a la supervision y/o interventoria previa a
la ejecucion. La supervision y/o interventoria verificara

(Carpeta 2. AX ADMON
FINANCIEROS, subcarpeta 5.
EJECUCION
PRESUPUESTAL)

SEG EJECUCION PPTAL
EN_4600103474
(Hoja 3)

entregada por el contratista en los
primeros diez (10) calendario de
ejecucion del contrato, la aprobacién de la
misma se encuentra en proceso de firma y
radicacion por parte de la interventoria.
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que se cumpla con los componentes requeridos para
prestar el servicio educativo enunciados en el Decreto
1851 de 2015, articulo 2.3.1.3.1.5, numeral 13.

2. Responder ante el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia, € Innovacién de Medellin por la correcta y
oportuna inversion de los dineros unicamente en la(s)
sede(s) en donde se presta el servicio educativo, no
incluye sedes administrativas, de acuerdo con los
componentes de la canasta educativa basica aprobada
previamente por la supervisién y/o interventoria,
presentando para ello un balance mensual del contrato
con el correspondiente estado de la inversion. Los
componentes de la canasta educativa se invertirdn en
los rubros discriminados y aprobados, salvo
recomendacion en sentido diferente por parte de la
interventoria y/o supervision del contrato. Para ello,
debera rendir informes periddicos, en los primeros diez
(10) dfas habiles de cada mes, sobre la ejecucion y
desarrollo del contrato, segun criterios y cronograma
que establezca para tal fin la interventoria y/o
supervision. Los informes serdn del mes
inmediatamente anterior.

Archivos en medio digital:

(Carpeta 2.AX ADMON.
FINANCIEROS, subcarpeta,
subcarpeta 5 ETECUCION
PRESUPUESTA)

SEG EJECUCION PPTAL
FB_4600103474

SI

El contratista cumplié con la correcta y
oportuna inversion de los recursos en el
periodo de febrero, de acuerdo con los
componentes de la canasta educativa.

Estas inversiones fueron detalladas en la
canasta educativa (control de compras y
gastos) y verificadas con los soportes
allegados por la entidad para el mes de
febrero.

3. El contratista podra adquirir equipos tecnoldgicos y
mobiliario por REPOSICION destinados
exclusivamente para la prestacion del servicio
educativo (estudiantes/docentes) y para las sedes en las
que se presta el mismo. EL CONTRATISTA debera
presentar a la interventorfa y/o supervisién
mensualmente el inventario actualizado con los bienes
de REPOSICION adquiridos con los recursos de la
canasta educativa. Solo se podrin reponer aquellos
bienes que se encuentren en mal estado y que no sean
utiles para la prestacion del servicio educativo; para tal
efecto debera presentar la evidencia del estado del bien
que se repone que dé cuenta de la necesidad de dicha
reposicion teniendo en cuenta el inventario de bienes
presentado con la aceptacién de la propuesta; la
supervision y/o interventorfa hard la respectiva
verificacién y validacion en los informes de ejecucién
de canasta presentados mensualmente por el
contratista.

Archivos en medio digital:

(Carpeta 2.AX ADMON.
FINANCIEROS, subcarpeta 5
EJECUCION
PRESUPUESTAL)

INVENTARIO_EN

El formato de inventario inicial fue
presentado en el mes de enero por la
entidad contratista,

Para el presente periodo el inventario no
sufri6 modificacién alguna, por tal
motivo el registro continda como el
inicial.

4. Con el fin de mantener la(s) planta(s) fisica(s) donde
se presta el servicio educativo en las debidas
condiciones de higiene, seguridad y omato, el
contratista podrd ejecutar recursos en reparaciones
locativas y mantenimiento de la infraestructura fisica,
tales como, dafios en paredes, vidrios, puertas,
ventanas, conexiones eléctricas y/o electrdnicas,
unidades sanitarias y griferias, siempre y cuando el
rubro este proyectado en la canasta educativa. La
supervision y/o interventoria aprobaré los gastos por
reparaciones locativas y mantenimiento de la

N/A

N/A

El contratista no ejecuté gastos de
mantenimiento para la planta fisica en
cuanto a reparaciones locativas. Debido a
que no asigné presupuesto para el rubro
de mantenimiento y reparaciéon de
estructura fisica.

En caso de presentarse alguna novedad
frente a este rubro, estas seran realizadas
y pagadas con recursos de la entidad
contratista.
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infraestructura fisica en el mes siguiente a su ejecucion,
con la presentacion de los debidos soportes como
registro fotografico del antes y del después que
demuestren la inversion en los items antes descritos.

5. Llevar y presentar a la interventoria y/o supervision
la contabilidad por contrato o por centro de costos,
donde se identifiquen de manera explicita los recursos
del contrato al interior de la contabilidad de la entidad.

Archivos en medio digital:
Archivo digital
(Carpeta 2.AX ADMON
FINANCIEROS. , subcarpeta 5
EJECUCION PTTAL)

LIBAUX _FB_4600103474

SI

El contratista entregé el libro auxiliar por
centro de costos, del mes de febrero, con
el cual se registraron los recursos
aplicados al contrato.

1.2 Componente Cobertura

e Certificacion de Estudiantes

Como parte del proceso de verificacion de la efectiva atencién de los estudiantes en los
meses de febrero de 2025, se siguieron los procedimientos establecidos en los estudios
previos del contrato. En este sentido, se consideraron los estudiantes provenientes de las

siguientes fuentes de informacion:

e Listados iniciales de continuidad.
e Actas del Comité de Cobertura:
o Actas emitidas en enero (desde la 001 hasta la 006).
o Actas emitidas en febrero: 007 (10 de febrero), 008 (14 de febrero) y 009

(21 de febrero).

El proceso de conteo y validacion en sitio se llevé a cabo en dos fases durante el mes de

febrero de 2025:

e Primer recorrido: Del 07 al 16 de febrero.
e Segundo recorrido: Del 17 al 26 de febrero.

Posteriormente, se realizé el diligenciamiento de las actas de verificacién, previa solicitud
de evidencias de atencién, muchas de las cuales fueron tomadas en campo durante el
segundo recorrido. Este proceso se extendié hasta el 3 de marzo de 2025.

El 28 de febrero, la Secretaria de Educacién proporcioné una base de datos detallada del
Sistema Integrado de Matriculas (SIMAT), insumo fundamental para contrastar la
informacién contenida dentro del Sistema de Informacién de Cobertura Educativa (SICO).
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La verificacién de los estudiantes mediante los conteos programados en los recorridos 1y
2 se realizé utilizando el SICO; en este se cargaron las actas de estudiantes aprobadas por
el Comité de Cobertura con el objetivo de que la atencién a estos fuera verificada en campo
por los técnicos de cobertura.

Cada proceso de conteo en las sedes y jornadas reportadas por el contratista generé un
acta, la cual se encuentra adjunta en los anexos de los informes parciales.

Posterior al cruce de informacién realizado entre las bases de datos SIMAT y SICO, y
partiendo de las novedades de verificacién detalladas por el componente de cobertura, se
construyé un archivo matriz que sirvié de base para la certificacion de la efectiva atencién
de los estudiantes.

De acuerdo con lo anterior, la interventoria deja constancia de que se realizé el debido
proceso de verificacion y certificacion de manera rigurosa y conforme a los lineamientos
establecidos.

CERTIFICACION FEBRERO 2025
CERTIFICADO NO
PERIODO OFERENTE VERIFICADOS s CERTIFICADOS
HERMANAS MISIONERAS DE LA
FEBRERO COMUNIDAD CRISTIANA 177 17 g
TOTAL 17 17 6

e Reconocimiento de cupos y descuentos mensuales.
A la fecha de elaboracién del presente informe, la entidad no ha presentado solicitud de
reconocimiento por estudiantes no certificados en el mes de enero de 2025. De presentarse
reclamacion y/o descuento de estudiantes posteriores, estos se veran reflejados en el
informe correspondiente.

e Certificacion de cupos mensuales con reconocimientos y descuentos
mensuales '

A continuacién, se muestra el comportamiento de la certificacién mensual.
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CUPOS
PERIODO CUPOS CUPOS CuPOS TOTAL ,
CERTIFICADO | CONTRATADOS | CERTIFICACION | AJUSTADOS DESCOSNTADO CERTIFICADO | DIFERENCIA | %
Enero 179 155 0 0 155 2% 87%
Febrero 179 171 0 0 171 8 96%

Ver los anexos respectivos en la carpeta cobertura del contrato en el sistema de informacion
de la Interventoria, entre ellos:

Cobertura Educativa, Certificacion de Cupos (CE)

Cobertura Educativa, Formato de Estudiantes Atendidos (FOEA)
Actas de recorrido y verificaciéon (AC_VE)

Proceso de verificacion Enero - Conteos Febrero

1.3 Componente Pedagégico
e Consolidado de visitas y/o encuentros realizados durante la ejecucién del
contrato
ACTA No. FECHA DE VISITA SEDE TOTAL DE VISITAS
REALIZADAS
01 14/02/025 Escuela Hermana Alcira Castro 1
Osorio
Total de visitas realizadas a la fecha 1
Total de visitas proyectadas durante la vigencia del contrato 5

La visita se realizé en la jornada de la mafiana y fue atendida por la Directora Mariana
Isabel Ocampo. De manera previa, mediante correo electrénico, se anuncié al contratista
la fecha y la informacion a verificar en la aplicacién del instrumento N°01.
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En la carpeta compartida en la plataforma Owncloud la entidad presentd, de acuerdo a lo

solicitado en el anuncio de visita, la documentacién para ser revisada previamente y
verificada en campo.

Inicialmente se indicé, por parte de la profesional pedagégica, que durante la ejecucién del
contrato y de manera bimestral, se realizaran cinco visitas en las cuales se aplicara un
instrumento diferente, y de ser necesario se realizaran visitas adicionales.

En la revision documental y visita de campo se verificaron los siguientes aspectos:

La entidad contratista Hermanas Misioneras de la Comunidad Cristiana evidencié la
adopcion y aprobacion del calendario académico correspondiente al afio 2025 mediante el
acto administrativo del Consejo Directivo en Acta No 009 del 2 de diciembre de 2024,
Acuerdo No 005 del 4 de diciembre de 2024 y Resolucién Rectoral No 005 del 4 de
diciembre de 2024. Se verifico que el calendario académico aprobado mediante la
resolucién 202450075 695 del 4 de octubre de 2024, para el afio 2025, cumple con lo
dispuesto en dicha resolucién y esta distribuido en las siguientes fechas: para los
estudiantes, el primer periodo académico se llevara a cabo del 20 de enero al 28 de marzo
de 2025, el segundo periodo académico, del 31 de marzo al 13 de junio de 2025, el tercer
periodo académico, del 7 de julio al 12 de septiembre de 2025 y el cuarto periodo
académico, del 15 de septiembre al 30 de noviembre de 2025. En cuanto a los recesos
estudiantiles, se contempla un primer receso del 14 al 20 de abril de 2025, un segundo
receso del 16 de junio al 6 de julio de 2025, un tercer receso del 6 al 12 de octubre de 2025,
y un cuarto receso del 1 al 21 de diciembre de 2025. Para los docentes y directivos
docentes, se aprobaron cinco semanas de desarrollo institucional: la primera del 13 al 19
de enero de 2025, la segunda del 14 al 20 de abril de 2025, |a tercera del 30 de junio al 6
de julio de 2025, la cuarta del 6 al 12 de octubre de 2025 y la quinta del 1 al 7 de diciembre
de 2025.

La Escuela Hermana Alcira Castro Osorio aprobé la planeacién curricular mediante el
Consejo Directivo, en Acta No 009 de 02 de diciembre de 2024. En cuanto al plan de
estudios, se informé sobre la efectividad de las guias de aprendizaje, las cuales fueron
construidas de manera coherente con las mallas curriculares de cada area y asignatura
académica, asegurando asi una estructura organizada y alineada a los objetivos educativos
establecidos.

Se verificé en la documentacién presentada y en el sitio, la aprobacién del plan de estudio
y el material didactico, conforme al Consejo Directivo, en Acta No 009 del 02 de diciembre
de 2024. El plan de estudios abarca aspectos clave como las asignaturas, las areas, las
dimensiones cognitivas, los estandares y lineamientos, los contenidos, los desempefios,
las competencias, la estrategia evaluativa, las unidades tematicas, el &mbito conceptual y
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el banco de recursos. Ademas, cuenta con los recursos didacticos, informaticos,
audiovisuales y de laboratorio necesarios para ejecutar y apoyar esta gestion escolar y esta
disefiado para ser evaluado en las tres dimensiones: conceptual, procedimental y
actitudinal. Asimismo, se destacé que la escuela cuenta con diversas herramientas y
materiales para el aprendizaje, los cuales son gestionados y adquiridos con recursos
propios de la Congregacién Hermanas Misioneras de la Comunidad Cristiana, dado que el
contrato de cobertura educativa no contempla un rubro destinado para ello. Entre estos
materiales se incluyen: recursos tecnolégicos como computadores portatiles para
estudiantes y docentes, pantalla interactiva en el salén de grado quinto, televisores para
cada saloén y consola de sonido, material didactico especifico para las asignaturas de
lenguaje, matematicas, ciencias naturales y educacion fisica y material de consumo como
un inventario considerable de elementos para actividades escolares y construcciones
artisticas, que incluye pinturas, papeles de diferentes texturas y dimensiones, elementos
para modelado y presentaciones artisticas.

La entidad cuenta con el cronograma de los proyectos obligatorios para el afio académico,
disefiado para fomentar una formacién integral en los estudiantes. Este cronograma abarca
diversas areas de aprendizaje y busca desarrollar en los estudiantes competencias y
valores fundamentales. Entre los proyectos mas destacados se encuentra el centrado en
la educacién para la justicia, la paz, la democracia, la solidaridad, la confraternidad y el
cooperativismo, promoviendo la participacion activa de los estudiantes mediante la eleccion
de representantes de grupo. Ademas, se realizan proyectos de sensibilizacion, como el de
educacion sexual y derechos reproductivos, junto con iniciativas artisticas, como la Galeria
de Arte: Mujeres Resilientes, que fomenta el respeto por los derechos de la mujer. Otros
proyectos incluyen la celebracion de dias importantes, como el dia de la Tierra, actividades
para promover la protecciéon del medio ambiente y proyectos relacionados con la cultura
civica y la memoria histérica, como la comprension de la Constitucion y la historia de la
independencia. También se llevan a cabo simulacros de sismos y actividades para la

convivencia escolar, que promueven el respeto, la solidaridad y la cooperacién entre los
estudiantes.

La institucion también ha implementado proyectos que buscan enriquecer la experiencia
educativa de los estudiantes y sus familias. Uno de ellos es "Familias Lectoras", cuyo
objetivo es promover espacios de lectura compartidos entre los estudiantes y sus familias,
incentivando el uso adecuado del tiempo libre. Este proyecto incluye actividades como la
pifiata literaria, que se realiza cada dos meses para fomentar el reconocimiento de diversos
portadores de texto entre los estudiantes. También se organiza una galeria de autores y
actividades ludicas relacionadas con la literatura. Otro proyecto importante es el "Carnaval
Matematico", realizado cada dos meses, que fortalece el pensamiento matematico a través
de actividades grupales, este proyecto se complementa con el "Reto Matematico", una
actividad semanal que motiva a los estudiantes a seguir desarrollando habilidades
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matematicas. Finalmente, la institucién presenta este afio el nuevo proyecto "PAE que se
Trae", cuyo objetivo es fomentar hébitos saludables entre los estudiantes, tanto en nutricion
como en el autocuidado. Este programa contribuira al fortalecimiento del bienestar escolar,
promoviendo una vida saludable y equilibrada dentro del entorno educativo.

Se verificé el diligenciamiento de la autoevaluacién institucional en la herramienta
integrada, con un inicio registrado el 7 de febrero de 2025 a las 11:45:21 y una finalizacién
el 10 de febrero de 2025 a las 02:58:55. Segun la valoracion realizada, el establecimiento
educativo se encuentra en el nivel de desarrollo basico. En cuanto a los resultados
obtenidos, el area directiva-administrativa alcanzé una puntuacién de 17.7 sobre 23, el area
académica-pedagdgica obtuvo 51.5 sobre 60 y el &rea de la comunidad alcanz6 12.8 sobre
17, con un total de 82 puntos de 100. La evaluacién mostré que el desempefio en la mayoria
de los ambitos esta dentro de la categoria basica, con tendencias hacia un desarrollo mas
alto, segun el rango de descripcién que se maneja en la autoevaluacion, donde se valoran
diferentes niveles que van desde "Bajo" (10-24) hasta "Superior con tendencia a alto" (90-

91), pasando por niveles intermedios que indican diferentes grados de avance y areas de
mejora.

En cuanto a la intensidad horaria para la vigencia 2025, se verificé la organizacién de las
asignaturas por grado y su distribucién horaria, conforme al Consejo Académico, en el Acta
No 001 del 15 de enero de 2025. Para el Grado Transicién, la distribucién es la siguiente:
Dimensién Comunicativa con 4 horas y media a la semana, Dimensiéon Corporal con 3
horas a la semana, Dimension Cognitiva con 3 horas a la semana, Dimensién Estética con
1 hora y media a la semana, Dimensién Espiritual con 1 hora y media a la semana y
Dimensién Socio-afectiva con 1 hora y media a la semana, lo que da un total de 15 horas
semanales. En la Béasica Primaria, la organizacién horaria abarca: Lenguaje con 3 horas a
la semana, Matemaéticas con 3 horas a la semana, Sociales con 3 horas a la semana,
Ciencias Naturales con 3 horas a la semana, Inglés con 3 horas a la semana, Catedra
Alciriana con 3 horas a la semana, Artistica con 1 hora y media a la semana, Tecnologia
con 1 hora y media a la semana y Educacion Fisica con 1 hora y media a la semana, lo
que suma un total de 20 horas semanales.

Ademas, se verificé la aprobacion de la asignacion académica para la vigencia 2025 en el
Consejo Académico, segun el Acta No 001 del 15 de enero de 2025. El horario de la
Escuela Hermana Alcira Castro Osorio esta cuidadosamente estructurado para cumplir con
las necesidades educativas de cada grado. En el grado de Transicion, los estudiantes
ingresan a las 8:00 a.m. y tienen una Direccién de grupo de 8:00 a 8:15 a.m., seguida del
primer bloque de clases de 8:15 a 10:00 a.m. Posteriormente, disfrutan de un descanso de
10:00 a 10:30 a.m. El segundo blogue de clases se lleva a cabo de 10:30 a.m. a 12:00 m.,
seguido por otra Direccién de grupo de 12:00 m. a 12:20 p.m., y la jornada finaliza a las
12:30 p.m. En cuanto a los grados de primero a quinto, los estudiantes inician su jornada a
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las 7:00 a.m. con la Direccién de grupo y finalizan a la 1:00 p.m., participando en clases de
asignaturas como Matematicas, Ciencias Naturales, Lenguaje, Sociales, Catedra Alciriana,
Inglés, Artistica, Tecnologia y Educacién Fisica, con descansos programados para
garantizar su bienestar. En este contexto, cada docente tiene asignado un total de 25 horas
semanales en los grados de 1° a 5°, con una excepcion en el grado de Transicién, donde
se asignan 20 horas. Las horas de Direccién de grupo son de 15 minutos diarias, lo que
permite el acompafiamiento y orientacién personalizada a los estudiantes.

El plan de preparacién para las Pruebas SABER en la Escuela Hermana Alcira Castro
Osorio esta disefiado para fortalecer las competencias de los estudiantes de los grados
tercero y quinto en areas clave como matematicas, lenguaje, ciencias naturales, ciencias
sociales e inglés. El objetivo principal de este plan es consolidar los conocimientos
adquiridos por los estudiantes, asegurando que estén bien preparados para enfrentar las
pruebas de Estado. Para lograrlo, se implementan diversas actividades académicas e
interactivas, que incluyen ejercicios préacticos, simulacros periodicos y estrategias de
andlisis critico. Entre las herramientas utilizadas se encuentran plataformas educativas
como Educaplay y Kahoot, que permiten a los estudiantes participar de manera dinamica
y divertida en actividades relacionadas con las pruebas. Ademas, se establece un
calendario matematico con ejercicios diarios para reforzar los conceptos y un plan lector
disefiado para fomentar habitos de lectura tanto en los estudiantes como en sus familias,
incentivando el trabajo conjunto en casa. Este enfoque integral busca que los estudiantes
no solo se familiaricen con el tipo de preguntas que se presentan en las pruebas, sino que
también desarrollen habilidades como la lectura interpretativa, el pensamiento légico y el
analisis critico, elementos clave para obtener buenos resultados en las pruebas SABER.
Asi, la preparacién se convierte en un proceso constante, donde se combinan herramientas
digitales, simulacros practicos y actividades diarias que contribuyen al fortalecimiento
académico de los estudiantes.

Se verificé en la sede que el contratista cumple con el adecuado diligenciamiento de los
libros, registros y certificaciones conforme a la normatividad vigente.

e Consejo Directivo: En la verificacién del libro reglamentario del Consejo Directivo de la
Escuela Hermana Alcira Castro, se comprobd que el mismo cuenta con tres actos
administrativos. El tltimo de ellos con fecha del 5 de febrero de 2025 corresponde a la
aprobacion del Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Manual de Convivencia y la
Planeacion Curricular de la institucién para el afio lectivo 2025. En el documento se
considera que el Consejo Directivo se reunié el 2 de diciembre de 2024, donde aprobd
el PEI, conforme a sus facultades legales. Ademas, se ratifica que, segun la Ley
General de Educacién y la Ley 115 de 1994, cada establecimiento debe contar con un
PEI que defina los principios y fines del establecimiento, el talento humano y los
recursos didacticos disponibles, asi como la estrategia pedagégica y el reglamento
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para docentes y estudiantes. Asimismo, se aprueba el Sistema de Evaluacion
Educativa SIEE, la actualizaciéon de las mallas curriculares y los planes de
mejoramiento académico, asi como el Manual de Convivencia de acuerdo con la Ley
de Infancia 1620 de 2013. En cuanto a las estrategias institucionales, se acuerda la
continuidad de aquellas que promueven la construccién de aprendizajes en diversos
escenarios, incluyendo la preparacion para las Pruebas Saber. De esta forma, se
constata el adecuado diligenciamiento del libro reglamentario.

e Consejo Académico: Se verifict el libro reglamentario del Consejo Académico, el cual
contiene tres actas. En la ultima, con fecha del 5 de febrero de 2025 con el objetivo
principal fue socializar el Proyecto de Familias Lectoras y recordar algunos
compromisos y pendientes para la eleccién del representante de grupo. Durante la
reunién, se abordaron temas como el saludo inicial, el proyecto en cuestién y los
compromisos que los estudiantes deben tener en cuenta al momento de elegir a su
representante. Se destacé la importancia de fomentar el habito de lectura a través de
actividades como las muestras artisticas y la reflexién sobre los textos leidos, asi como
la participacién activa de las familias.

e Libro de matricula: Se revisaron detenidamente los folios 563 # matricula 2698, 585 #
matricula 2334, y 618 # matricula 2352, los cuales contienen informacién clave sobre
cada uno de los estudiantes. En estos documentos, se registran los nombres y
apellidos completos de los alumnos, junto con sus datos personales, como el nimero
de documento de identidad, la fecha y lugar de nacimiento, asi como la direccion de
residencia. Ademas, se especifica el barrio y la comuna en la que viven, lo que facilita
la ubicacién y el contacto con las familias. También se incluye un numero de teléfono
de contacto, lo que permite establecer una comunicacién mas directa y efectiva con
los padres o tutores. Adicionalmente, se encuentran los nombres completos de los
padres o responsables, asi como sus respectivos documentos de identidad, lo que
asegura la correcta identificacién de los encargados del estudiante y contribuye a una
mejor gestion administrativa y educativa.

e Certificado de estudio: En cuanto al Certificado de Estudio, se constaté que el
documento incluye de manera correcta el nombre de la Institucién Educativa (IE), el
logo institucional, las firmas pertinentes, asi como el nombre completo y la
identificacién del estudiante, asegurando asi que se cumpla con los requisitos
establecidos para este tipo de certificacion.

Durante la visita en campo, se verificd la prestacién del servicio educativo mediante un
recorrido por las instalaciones. En interaccién con los estudiantes, se cotejé la fecha de
inicio de las actividades académicas, el cumplimiento del tiempo de la jornada escolar con
la hora de ingreso y salida, y la duracién de los descansos. En la institucion, se organizan
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6 grupos distribuidos desde el grado de transicién hasta el quinto grado, con un docente
asignado a cada uno de ellos. Actualmente, la institucién cuenta con 179 estudiantes
matriculados, de los cuales 171 son beneficiarios por cobertura y 8 han sido asumidos por
la entidad. Con la asignacion de 6 docentes a 6 grupos, se verifica que haya una correcta
correspondencia entre cada docente y su respectivo grupo

Asi mismo, se llevé a cabo la verificacion de idoneidad de los docentes mediante breves
dialogos en el que se cotejo que Tatiana Valencia Suaza, docente del grado transicion, es
licenciada en Educacion Preescolar, lo que respalda su formacion y preparacion en este
campo. Asimismo, se constaté que Luisa Cardona Cano, docente del grado cuarto, es
licenciada en inglés y espafiol por la Universidad Pontificia Bolivariana, lo que demuestra
Su preparacion en estas areas. Ademas, se verificé que Dora Liliana Moncada Ramirez,
quien imparte clases en el grado quinto, es normalista superior en Ciencias Naturales y
licenciada en Educacion Infantil, lo que certifica su capacidad para ensefiar en su
respectivo campo.

Para la primera Semana de Desarrollo Institucional, se llevé a cabo un proceso integral de
revision y actualizacién de documentos clave para el buen funcionamiento académico y
administrativo de la institucion. En primer lugar, se revisaron de manera detallada el PEI
(Proyecto Educativo Institucional), las mallas curriculares y la aprobacién del cronograma
anual, con el objetivo de asegurar que todos los planes y estrategias estuvieran alineados
con los objetivos institucionales y los requerimientos del afio académico. Ademas, se
actualizaron las actividades de los proyectos obligatorios, lo que permitié garantizar que los
proyectos estuvieran adaptados a las necesidades y contextos actuales de los estudiantes.
En este espacio de reflexién y planificacion, los docentes tuvieron la oportunidad de
desarrollar la planeacion correspondiente para el ciclo escolar, asegurando que cada
asignatura y actividad educativa estuviera debidamente estructurada para cumplir con los
estandares pedagégicos establecidos. Todo este proceso se realizé de manera presencial,
promoviendo el trabajo colaborativo entre los diferentes miembros de la comunidad
educativa.

La entidad reporté como causas de ausentismo para el mes de febrero el 0.6% cambio
de domicilio. Dentro de las estrategias que implementa la institucién estan contacto
telefonico con familias para indagar causas posibles de inasistencia y estrategia de reto de
la semana con premiacion el dia viernes.

Después de la revision realizada, se evidencia que la entidad cumple con la prestacién del
servicio educativo de acuerdo con lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Educacion Decreto 1075 de 2015.

1.4 Componente Administrativo
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e Consolidado de visitas y/o encuentros realizados durante la ejecucion del
contrato
- CONSOLIDADO DE
ACTA No. | FECHA DE VISITA SEDE VISITAS
1 14/02/2025 ICENTRO EDUCATIVO HERMANAS MISIONERAS DE LA 1
ICOMUNIDAD CRISTIANA - SEDE ADMINISTRATIVA
5 12/03/2025 ICENTRO EDUCATIVO HERMANAS MISIONERAS DE LA 2
OMUNIDAD CRISTIANA - SEDE ADMINISTRATIVA
otal de visitas realizadas durante la vigencia del contrato 2

En el mes de marzo, se realizo la visita en la sede administrativa donde se presta el servicio
educativo, la cual fue atendida por Laura Elizabeth Arboleda Cortes - Lider de Talento
Humano, encargada de atender al componente administrativo y financiero para el contrato
de cobertura educativa en el presente periodo, quien entregé los soportes requeridos de la
ejecucion del contrato del mes de febrero, se procedi6 con la elaboracion y firma del acta
de visita correspondiente.

° Relacién Técnica:

A continuacién, la relacién alumno/grupo y alumno/docente presentada por la entidad:

CANTIDAD DOSRNIES
NOMBREDE | \\e EpucaTivO GANTIDAD DE ESTUDIANTES | (Pagadoscon | oanomNADORES
LA SEDE GRUPOS COBERTURA recursos de la
canasta educativa)
Preescolar 1 27
ESCUELA |Basica Primaria 5 144
HERMANA ALCIRA 6 0
CASTRO OSORIO |Bésica Secundaria 0 0
Media (Académica o 0 0
técnica)
TOTAL 6 17 6 0

Se certifican 171 estudiantes en el mes de febrero distribuidos en 6 grupos de diferentes
niveles educativos: preescolar y primaria 1° a 5° grado. (ver anexos componentes de
cobertura), dando cumplimiento a la relacién grupo/alumno/docente.

° Relacién de personal
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En la siguiente tabla se evidencia el personal adscrito al Contrato de Cobertura Educativa
por cargo:

Relacién De Personal Contratado
Cargo Personal contratado
Personal directivo docente 1
Personal docente 6
Personal administrativo 0
Personal de apoyo 0
Personal de servicios generales 1
Total Recurso Humano 8

Nota: Con respecto a la relacion de personal, la entidad tiene contratado talento humano
para prestar el servicio de cobertura educativa a 8 personas distribuidos asi:

e Una (1) persona como directivo docente, prestacién de servicios.
e Seis (6) docentes, contrato fijo.
e Una (1) persona por servicios generales, contrato fijo.

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

° Novedades del Personal adscrito al contrato

Durante el mes de enero y febrero no se presentaron novedades del personal adscrito al
contrato.

® Aportes al Sistema de Seguridad Social
Periodo de 5 5 . Total pagado en el
Cotizacién N° Planilla Pago Salud Pago Pension Pago ARL Pago Parafiscales periodo
Enero 75874603 $21.582.300 $26.543.200 $2.030.000 $14.725.700 $64.881.200
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‘ Febrero

| 76456063 | $20.921400

$37.343.900

$2.481.900 \ $20.723.100

$90.470.300

Nota 1: Los valores de pago de la planilla No. 76456063 que corresponde al pago de
seguridad social de todo el personal que maneja el contratista, en ella se encuentra incluido
el personal del programa de cobertura educativa Medellin para el contrato No. 4600103474,

Nota 2: Para el personal por honorarios presenté en el mes de marzo la planilla Nro.
76443277 correspondiente al pago del periodo del mes de febrero.

Fecha del Fechas de cobertura de la certificacion del pago Relacién de los datos de quien firma el documento
Documento realizado al Sistema de Seguridad Social Integral (Firmado por el Revisor Fiscal o Representante Legal)
05/02/2025 Hasta el 31 de enero de 2025 Antonio Jose Tamayo Buitrago - Revisor Fiscal designado
05/03/2025 Hasta el 28 de febrero de 2025 Antonio Jose Tamayo Buitrago - Revisor Fiscal designado

° Inventario

El contratista entregé el formato de inventario a la Secretaria de Educacién al inicio del
contrato dando cumplimiento a lo establecido en las clausulas contractuales. Asi mismo,
entregé a la interventoria el formato de inventario actualizado, aunque a la fecha no ha
reportado compras por reposicién durante la ejecucion del contrato.

° Modificaciones al contrato:

A la fecha del presente informe no se han realizado modificaciones al contrato.

° Relacion de designaciones de supervision y/o interventoria
Nombre y Entidad/Cargo Rol Fecha
Apellido
Sandra Liliana | Secretaria de Educacion Supervisora Especializada a los | Enero
Posada Mufioz | Profesional Universitaria contratos de Cobertura Educativa de | 13 de
2025 2025
Juan  Pablo | Rector - Institucién Universitaria Pascual Bravo | Interventor del Contrato | Enero
Arboleda Interadministrativo No. 4600103578 de | 23 de
Gaviria 2025 2025
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Karol  Julieth | Directora de Vinculacion y Transformacion | Interventora delegada  (Resolucion | Enero
Forero Paez Social - Institucion Universitaria Pascual Bravo | Rectoral 104 del 31 de enero de 2025) 31de
2025

Nota: A partir del 23 de enero de 2025, fecha de suscripcion del Contrato Interadministrativo
No. 4600103578 de 2025, celebrado entre la Institucion Universitaria Pascual Bravo y la
Secretaria de Educacion Municipal del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e innovacion
de Medellin, el Rector Juan Pablo Arboleda Gaviria, en calidad de Representante Legal de
la Institucion Universitaria Pascual Bravo ejerci6 las funciones de Interventor y el 31 de
enero de los corrientes, mediante la Resolucién Rectoral 104, delegé esta funcién en la
Direccién de Vinculaciéon y Transformacion Social a cargo de KAROL JULIETH FORERO
PAEZ, identificada con cédula de ciudadania 1.108.206.127 de Murillo — Tolima.

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

® Cobertura y certificacion
Nimerode |\, . . | Costo Valor total Ajuste de cupos meses Viilor ol Total valora
Mes estudiantes a " estudiante | atencion del anteriores < facturar después
" a certificar - ajuste 5
certificar mes mes canasta mes Descontados | Reconocidos de ajustes
Enero 155 18 $220.230 $20.481.390 0 0 $0 $20.481.390
Febrero 171 30 $220.230 | $37.659.330 0 0 $0 $ 37.659.330
Total $ 58.140.720
) Relacion de la Imputacion del gasto
Centro Posicion Solicitud de Registro
Fondos Gestor Presupuesta | Proyecto CDP Pedido Presupuestal Valor
| (Pospre) (Solpedido) (Pedido)
110004225 71100000 2320202009 240069| 4000119567 50100636 4900038400 $400.781.895
110000125 71100000 2320202009 240069 4000119567 50100636 4900038400 $23.652.702
TOTAL $424.434.597
e Relacién de los pagos autorizados
—— Nimero | Fechade Numero Valor Porcentaje
Mes . Fondo | Valor Pedido de Contabiliza | Reciboa Saldo Saldo general de
Pedido ) . L Pagado . "
Factura cion Satisfaccion Ejecucion
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N/A N/A N/A N/A $400.781.895
| - | U |11ooo4225 $400.781.895

$403.§)53.207| 4,83% I

110000125 | $23.652.702 | FE643 | 19/02/2025 | 5000754380 | $20.481.390 | $3.171.312
| 110004225 | $400.781.895 | FE646 | 19/03/2025 | 5000755989 | $37.659.330 | $363.122.565
110000125 | $ 23.652.702 N/A N/A N/A N/A $3.171.312
| TOTAL $58.140.720 |

| Febrero |4900038400 $366.293.877| 13,70% |

¢ Retenciones Practicadas

RET.IMPTO.RENTA ES\TE Z'ﬁ'&% RETAMPILLA, || PED.ESTANFFR DED:JEUSSTTA e TOTAL
DESCRIPCION INDICADOR | 1\ R ARIOS 11% | ACUERDO gg"xsﬁg'gﬁa 1‘;'%3&8{?2‘3 FAMILIAR 2% |  GENERAL
93/2023 i ACUERDO 93
Retencién enero $0 $ 37.000 $204.814 $204.814 $409.628 $ 856.256
Retencion febrero $0 $68.000 $ 376,593 $376.503|  $753.187 $1.574.373
RETENCION ACUMULADA $0[  $105000 $581.407 $581.407| $1.162.815 $2.430.629
° Estado de la ejecucion e inejecucion financiera del contrato

El siguiente cuadro detalla los valores certificados y no certificados durante la ejecucion del
contrato:

Para mejor comprension de esta informacion se describe la siguiente convencion:

- Valor certificado: valor de los estudiantes certificados del mes.

- Valor esperado: recursos presupuestados para la atencién del 100% de los cupos
contratados por mes.

- Ajustes: estudiantes reconocidos y/o descontados en meses posteriores.

- Valor inejecutado: diferencia entre el valor esperado y el valor certificado mas los
ajustes realizados.

- Porcentaje de inejecucion: correspondiente a la diferencia porcentual entre el
valor esperado y valor certificado por mes.

Estado de la ejecucion e inejecucion financiera del contrato
Mes De Valor Ajustes Valor Porcentaje de
e P Valor esperado - - .
Certificacion certificado Descontado | Reconocido | inejecutado inejecucion
Enero $20.481.390 $23.652.702 $0 $0 $3.171.312 0.75%
Febrero $37.659.330 $39.421.170 $0 $0 $1.761.840 0,42%
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1,16% |

Al Contratista se le certifico y reconocié un menor nimero de estudiantes de acuerdo con
los cupos contratados, por lo que, al 28 de febrero se inejecuté el valor de $4.933.152
(CUATRO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y

DOS PESOS MIL).

Proyeccion Canasta Educativa:

Esta proyeccion esta concentrada principalmente en el componente de Recurso Humano
con un 100% del total del presupuesto; para los componentes de Material Educativo, Gastos
Generales y Gastos Administrativos no se destinaron recursos.

Componentes Yalor pz:jf;ttas: I(:;cliaalc Anasta Porcentaje actual

Recurso humano $392.994.997 100,00%
Material educativo $0 0,00%
Gastos generales $0 0,00%
Gastos administrativos $0 0,00%

Valor de la pr.e'stacién del $392.994.997 100,00%

servicio

Honorarios 8% $31.439.600 8,00%
Total presupuesto $424.434.597 Cumple

NOTA: El valor total de la canasta y los honorarios difieren de los datos presentados tanto
en la invitacién como en los estudios previos (anexos del contrato) debido a la manera en
que se realiz6 el célculo inicial, pero esto no afecta el valor total del contrato.

Canasta Educativa

Valor . . . o
. Presupuesto Ejecucion Ejecucion Saldo por . "
Cmpanentes gzgrlrl:ﬁ:lzzz inicial Febrero Acumulada ejecutar Isjeciion
Recurso humano $53.834.000 | $392.994.997 | $33.264.577 | $53.433.328 | $339.561.669 -$ 400.672

Pagina 25 de 29

Centro Administrativo Distrital - CAD - Calle 44 No. 52 - 165

Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144

www.medellin.gov.co
Medellin - Colombia



Céd. FO-GECO-006 Formato
FO-GECO- Informe Parcial de Supervision y/o

Interventoria Alcaldia de Medellin

s Diglrlto g
Clencla, Tecnologia @ Innovacién

Version 16

Material Educativo $0 $0 $0 $0
Gastos generales $0 $0 $0 $0
Gastos administrativos $0 $0 $0 $0
Valor de la canasta $53.834.000 | $302.994.997 | $33.264.577 | $53.433.328 | $339.561.669 | -§400.672
Honorarios 8% $4306720 | $31439600 | $2661.166 | $4.274666 | $27.164.934 | -532054
Total presupuesto $58.140720 | $424.434597 | $35925.743 | $57.707.094 | §366.726.603 | -5432.726

Durante el mes de febrero se reportd una ejecucion por un valor de $35.925.743 para una
ejecucién acumulada por valor de $57.707.994, la cual es inferior al valor de la atencion
certificada acumulada por valor de $58.140.720, por lo tanto, presenta una inejecucion de
recursos por la suma de $432.726.

Durante el mes de febrero el contratista ejecuté los siguientes gastos:

En el componente de Recurso Humano se ejecutaron gastos en el mes de febrero por
valor de $33.264.577 relacionados con salarios del personal directivo docente, docente,
personal administrativo, auxilio de transporte, seguridad social, provisiones y parafiscales.
Asi como honorarios por prestacién de servicios (Directora).

En el componente de Material Educativo no se contempl6 recursos para este componente.
En el componente de Gastos Generales no se contemplé recursos para este componente.

En el componente de Gastos Administrativos no se contemplé recursos para este
componente.

) Informe de la ejecucion financiera del contrato por proyectos
Valor
Denominacién Valor Facturado
Grupo de Grupo proyecto proyecto Saldo proyecto
Contrato Pedido compras Compras Proyecto | Nombre Proyecto pedido pedido pedido
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PRESTACION
SERVICIO
4600103474 | 4900038400 Educacion 240069 |EDUCATIVO $424.434.597| $58.140.720( $366.293.877
COBERTURA
CONTRATADA
) Resumen de la ejecucion de los recursos:
Valor del contrato $424.434.597
Valor del contrato después de modificaciones $424.434.597
Pagos realizados (Acumulado) $ 58.140.720
Saldo del contrato $ 366.293.877
Pago autorizado del mes de Febrero $37.659.330
Porcentaje de ejecucion financiera 13,70%

4. INFORME JURIDICO:

e Aspectos por mejorar: Para el mes de febrero no se presentaron aspectos por
mejorar desde ninglin componente.

Enero:

COMPONENTE

ASPECTO POR MEJORAR Y/O
HALLAZGO

PLAN DE MEJORAMIENTO Y/O |FECHADE |PLAZO DE ESTADO
ACCION CORRECTIVA APERTURA  |CUMPLIMIENTO

Administrativo
Financiero

En los contratos laborales de los
docentes licenciados se establecio

-|un salario diferente a los fijados en el

decreto 284 de 2024, que hace
referencia a los salarios por
escalafon para los docentes.

Realizar procedimiento juridico 14/02/2025 19/02/2025 | Cerrado.
donde se estipule los salarios
correspondientes al decreto 284
de 2024

Nota: Respecto del plan de mejoramiento aperturado el 14 de febrero de los
corrientes por el Componente Administrativo - Financiero, para el 18 de febrero se
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evidencia en la Plataforma OwnCloud el otrosi de cada contrato suscrito con el
personal docente, donde se aclara el valor del salario a devengar, conforme a lo
dispuesto en el Decreto 284 de 2024. Por lo anterior, se dio cierre al plan de
mejoramiento aperturado en tanto que, el contratista dio cumplimiento a las medidas
correctivas solicitadas.

Debido Proceso: a la fecha de elaboracion del informe, al Contratista no se le inici6
proceso alguno con fines sancionatorios, puesto que no se presentaron posibles
incumplimientos que quebrantaran de manera directa las obligaciones
contractuales.

Imposicién de Multas o declaratorias de incumplimiento: Durante la ejecucion
del contrato en mencién no se ha adelantado por parte de la Secretaria de
Educacién de Medellin, aplicacion de multas, imposicién clausula penal o
declaratoria de caducidad al Contratista.

Quejas, reclamaciones de terceros, conflictos, desacuerdos, consultas
juridicas, entre otros; al corte del 28 de febrero del presente afio no se presentaron
PQRS, reclamaciones o situaciones de esta indole por parte de la comunidad
educativa o remitidas por la Secretaria de Educacién de Medellin.

Garantias del contrato: el Contratista aporté en los tiempos dados por el
Contratante las garantias descritas en el contrato, estas se encontraban conforme
a los valores y plazos establecidos en el marco juridico realizado al contrato vigente
en los siguientes términos:

Cobertura de la Péliza Fecha de

L N° Péliza Tipo de Amparo Aprobacion Valor Amparado

Aseguradora P p d P P

Desde Hasta e la Garantia
Cumplimiento -
Cumplimiento del contrato 13/01/25 5/04/26 13/01/25 42.443.459,7 COP
496 - 47 - Cumplimiento - Pago de
ASEGURADORA | 994000020798 ey 13/01/25 5/12/28 13/01/25 42.443.459,7 COP
SOLIDARIA DE
ClOMELA Cumplimiento. Calldad de). 431015 5/12125 130125 | 424434597 COP
496 Responsabilidad civil extra
74 - 994000008787 contractual 13/01/25 5112125 13/01/25 284.700.000 COP
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Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefialado en el
contrato 4600103474 la suscrita Interventora autoriza el pago parcial correspondiente al
mes de febrero por valor de $37.659.330 (TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS ML) excluido de IVA.

Atentamente,

KA LIETH FORERO PAEZ
Intery # en el marco del contrato interadministrativo 4600103578 de 2025

NOMBRE CARGO FIRMA
}
Santiago Vasquez Londofio Profesional Cobertura
rr
Yesica Mejia Franco Profesional Pedagdgico ~

Bladimir Mosquera Bejarano

Maria Cristina Cortes

Profesional Juridico

\
Profesional Administrativo - Financiero dA///

Lady Yohanna Alvarez Bustamante

Revisé y aprobo

|
Profesional Facturacién ) J,a s 7 A{( gad :5 .
,

NOMBRE CARGO %\ FIRMA
Diego David Ochoa Coordinador general f <
;
—JJ
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