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INTRODUCCIÓN 
 

El Área Metropolitana del Valle de Aburrá es una Entidad Administrativa de carácter especial, dotada 
con personería jurídica, autonomía administrativa, patrimonio propio, creada con el compromiso de 
consolidar el progreso y el desarrollo armónico de la gran Región Metropolitana, con funciones de 
planeación, autoridad ambiental y de Transporte masivo y público, colectivo e individual, con radio 
de acción metropolitano, cuyas funciones están establecidas en la Constitución Política, en la Ley 1625 
de 2013, en la Ley 99 de 1993 y demás normas que rigen las Áreas Metropolitanas.  
 
A continuación, pone a disposición de los interesados el presente Pliego de Condiciones para la 
selección del contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo objeto es: “ELABORACIÓN DE 
ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE POLICÍA EN EL 
MUNICIPIO DE COPACABANA”. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la descripción 
técnica detallada y completa del (bien o servicio) objeto a contratar, se debe identificar con el tercer 
nivel del clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas UNSPSC 
 

CLASIFICACIÓN UNSPSC 

81101500 Ingeniería Civil y Arquitectura 

 
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, el Pliego de Condiciones 
definitivo, así como cualquiera de sus anexos está a disposición del público en el Sistema 
Electrónico de Contratación Pública –SECOP– http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-
electronico-de-contratacion-pública.  
 
La selección del contratista se realizará a través de Concurso Abierto. 
 
El interesado deberá leer completamente este Pliego de Condiciones definitivo y sus anexos, toda 
vez que, para participar en el proceso, se debe tener conocimiento de la totalidad del contenido del 
mismo.  
 
El Área Metropolitana del Valle de Aburrá agradece todas las sugerencias u observaciones que se 
presenten dentro de los plazos señalados en el cronograma. Los comentarios, consultas, 
observaciones y documentos relativos al proceso de selección que los interesados y proponentes 
deseen arrimar al proceso, serán recibidos únicamente a través del SECOP II. 
 
INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECOP II  
 
Los documentos y reportes de fallas en el servicio de la herramienta SECOP II se deberán hacer al 
correo electrónico metropol@metropol.gov.co ó amvametropol@gmail.com. 
 
Dando cumplimiento a lo dispuesto en el protocolo de indisponibilidad definido por Colombia Compra 
Eficiente, que entró en vigor desde el 19 de noviembre de 2018, se informa a los posibles oferentes 
el manejo de las situaciones cuando se presente alguna indisponibilidad de la plataforma SECOP II. 
 
Para efectos de unificar las dos situaciones nos permitimos indicar los procedimientos para cada una 
de ellas así: 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-pública
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-pública
mailto:metropol@metropol.gov.co
mailto:amvametropol@gmail.com
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Fallas Generales: Son aquellas que afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se 
presentan para todos sus usuarios. Si se presentan estas fallas, Colombia Compra Eficiente 
expedirá un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminación. El certificado 
se publicará cuando sea superada la falla en un plazo máximo de tres horas siguientes a la 
terminación de la misma en el siguiente enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii. 
 
Fallas Particulares: Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en 
particular y que impiden la culminación de una etapa o acto del proceso de contratación en 
específico. Estos casos particulares son certificados por la mesa de servicio de Colombia Compra 
Eficiente mediante un correo electrónico que responde al caso radicado por el Proveedor o Entidad 
Estatal a través del formulario de soporte disponible en 
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte. En el correo Colombia Compra 
Eficiente determinará la existencia de una falla y ese correo constituye el certificado que habilitará, 
tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de Indisponibilidad.  
 
El Protocolo de Indisponibilidad que resumimos en este aparte aplica cuando se presentan fallas 
dentro de las cuatro (4) horas calendario previo al evento, y en el caso de la subasta, durante la 
ejecución de esta. 
 
Cuando se presente una falla general con certificado de indisponibilidad o falla particular certificada, 
no se debe hacer uso de los mensajes del SECOP II como mecanismo de comunicación hasta tanto 
no se certifique que se superó la falla, ya que los mensajes podrían estar afectados por esta y no 
llegar, o llegar con retraso. 
 
1) Procedimiento en caso de falla general: 
 
En cualquier evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente, el Área 
Metropolitana del Valle de Aburrá, recibirá los diferentes documentos en el correo electrónico 
establecido en la parte inicial de este capítulo y adicionalmente adjuntar el certificado de 
indisponibilidad generado por Colombia Compra Eficiente.  
A continuación, se indican los diferentes eventos del proceso así: 
 

a) Presentación de ofertas: 
 
Cuando el cierre fue afectado por una falla general, todos los oferentes deberán enviar un correo 
electrónico al establecido en la parte inicial de este capítulo, previo al momento del cierre del 
proceso donde se indique la imposibilidad de cargar la oferta y se aporte el certificado de 
indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente, en el que se certifique la indisponibilidad 
en las 4 horas calendario previas al cierre. Además del certificado el correo deberá contener: A. el 
número de proceso; B. el nombre del usuario en la plataforma, C. nombre de la cuenta del 
proponente que quiere presentar la oferta; D. el NIT o cédula del Proveedor. 
 
No serán aceptadas ofertas con correos electrónicos que manifiestan la imposibilidad de presentar 
oferta enviados después de la fecha y hora de cierre, siendo esta una causal de rechazo por 
presentación extemporánea. 
 
Cuando el cierre fue afectado por una falla general, la Entidad recibirá la oferta en el correo 
electrónico establecido en la parte inicial de este capítulo, durante las 16 horas hábiles de la Entidad 
siguientes al momento previsto para el cierre o plazo máximo de recepción de ofertas.  

https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
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Se exceptúan el proceso de mínima cuantía, o régimen especial con oferta donde la Entidad recibirá 
la oferta en el correo electrónico establecido en la parte inicial de este capítulo, durante las 8 horas 
hábiles de la Entidad siguientes al momento previsto para el cierre o plazo máximo de recepción de 
ofertas. 
 
En los procesos de Subasta Inversa Electrónica o Presencial y Licitación Pública de Obra, por 
tratarse de modalidades que contemplan entrega de sobre económico cerrado aparte, la Entidad 
recibirá la oferta económica (sobre cerrado) en el correo electrónico establecido en la parte inicial de 
este capítulo, en archivo protegido con contraseña, la cual será suministrada a la Entidad 
únicamente al momento de la apertura del sobre. Para los demás documentos del proceso aplica lo 
indicado en el inciso segundo.  
 
Una vez recibidas las ofertas la Entidad procederá a cargarlas a través del canal de oferta externa. 
 

b) Otras actuaciones del proceso: 
 
Cuando se presente una falla general  en cualquier etapa del proceso diferente a la fecha de 
presentación de ofertas, los proponentes interesados, deberán en todos los casos, enviar un correo 
electrónico al establecido en la parte inicial de este capítulo, previo a la fecha límite para cada 
actividad de acuerdo con lo establecido en el cronograma del proceso donde se indique la 
imposibilidad de cargar los documentos y se aporte el certificado de indisponibilidad expedido por 
Colombia Compra Eficiente, donde se certifique la indisponibilidad en las 4 horas calendario previas 
al vencimiento de dicho plazo, que  deberá contener: A. el número de proceso; B. el nombre del 
usuario en la plataforma; C. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta; D. el 
NIT o cédula del Proveedor. En estos casos, los proponentes deberán enviar los documentos 
solicitados hasta las 16 horas hábiles siguientes del plazo fijado por la entidad para cada una de las 
etapas del proceso en el cronograma de este. 
 
2) Procedimiento en caso de fallas particulares: 
 
Las fallas particulares son reportadas por las entidades compradoras o por los Proveedores y 
certificadas por Colombia Compra Eficiente con la respuesta a los tickets de Mesa de Servicio, la 
cual será enviada desde el mail soporte@secop.gov.co. 
 
Cuando una falla particular se de en un proceso de contratación, en una fase particular o evento en 
la cuenta de Entidad Compradora o Proveedor, o en el Usuario de Entidad Compradora o Proveedor, 
deberá ser puesta en conocimiento de los interesados por la Entidad Compradora o Proveedor que 
experimentó la falla. Si la Falla Particular es reportada por el Proveedor, esta debe ser puesta en 
conocimiento de la Entidad Compradora al correo electrónico establecido en la parte inicial de este 
capítulo. Si la Falla Particular es reportada por la Entidad Compradora, esta será comunicada a los 
interesados en el proceso mediante un mensaje público en el SECOP II. 
 
Los usuarios deberán tener en cuenta que sólo podrán utilizar las respuestas a los tickets para 
habilitar el protocolo de fallas particulares cuando la falla se presente dentro de las 4 horas 
calendario previas al evento afectado y la respuesta a los tickets certifique la falla técnica de 
plataforma. Los errores humanos dentro de la plataforma no son objeto de certificación por parte de 
Colombia Compra Eficiente, por lo cual, no son causal de uso de la presente guía. (SFT) 
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Para los eventos de fallas particulares, la Entidad utilizará los mismos mecanismos y plazos 
definidos para las fallas generales, pero los usuarios en todos los casos deberán poner en 
conocimiento de la Entidad Compradora, la falla al correo electrónico establecido en la parte inicial 
de este capítulo con la respuesta del ticket por parte de Colombia Compra Eficiente, certificando la 
falla particular hasta dentro de las 16 horas hábiles siguientes al vencimiento del plazo del evento, 
de acuerdo con lo dispuesto en el cronograma del mismo. 
 
El tratamiento a las fallas particulares se hará tal como lo dispone para ellos el protocolo de 
indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente, que hace parte integral del presente pliego de 
condiciones. 
 
3) Reglas para la presentación de la Oferta 
 

a) Presentación 
 
El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP II de acuerdo con lo establecido en esta 
sección, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. 
 
Las instrucciones para el registro y la presentación de ofertas en el SECOP II se encuentran en el 
Manual de Uso del SECOP II para Proveedores, al cual podrá acceder a través de la página web de 
Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/. El 
Proponente debe ingresar al enlace SECOP II http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-
secop-ii. Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP II para Proveedores 
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y en la parte 
inferior de la página, podrá descargar el “Manual de uso del SECOP II Proveedores”. 
 
El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al “Área 
de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente proceso de contratación y creando su oferta en el 
SECOP II. Tenga en cuenta que la sección X. “Presentación de observaciones y ofertas” del Manual 
de uso del SECOP II para Proveedores, explica cómo crear ofertas en SECOP II. 
 
Las Uniones Temporales, Consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP II, deben tener 
en cuenta que los integrantes del Proponente Plural deben estar previamente registrados como 
Proveedor Individual en el SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del Proponente 
Plural debe crear en el SECOP II el Proveedor Plural (Proponente Plural) y emplear este usuario para 
el envío de su oferta como Proponente Plural. El integrante que creó el Proveedor Plural es el único 
habilitado en el SECOP II para presentar la oferta como Proponente Plural. Los pasos para inscribirse 
como Proveedor Plural (Proponente Plural) se encuentran en la sección IX. C del manual de 
proveedores para el uso del SECOP II. 
 
Los proponentes que se presenten bajo la condición de Consorcio o Unión temporal deberán 
tener presente que la participación mínima será del 33%. 
 
El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratación está conformado por los 
requerimientos contenidos en el presente documento y la información solicitada en los formularios o 
requerimientos de información incluidos en SECOP II. 
 

b) Documentos de la Propuesta 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores
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La propuesta deberá acompañarse de cada uno de los documentos que se describen a 
continuación: 
 

I. Carta de Presentación de la Propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado en este 
pliego de condiciones, firmada por el proponente si es persona natural, por el representante 
legal si es persona jurídica o por el representante del consorcio o unión temporal. La 
suscripción de la carta de presentación de la propuesta hará presumir que conoce y acepta 
las condiciones contenidas en el presente pliego. 

 
II. Compromiso Anticorrupción, de acuerdo con el modelo suministrado en este pliego de 

condiciones firmada por el proponente, si es persona natural, o por el representante legal si 
es persona jurídica. Si se trata de un proponente plural debe suscribirse por cada uno de los 
representantes de los integrantes del mismo.  

 
III. Documentos que acreditan el cumplimiento de los Requisitos Habilitantes y 

Clasificación, estipulados en este pliego de condiciones. 
 

IV. Copia del Registro Único Tributario (RUT), actualizado y expedido por la Dirección 
General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En 
caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá aporta este 
documento.  

 
V. Presentar todos los Formularios y anexos requeridos en el Pliego de Condiciones, 

incluido el Formulario N° 14 - Oferta Económica, debidamente suscrito por las 
personas competentes para ello. 

 
▪ Certificación Acreditación MIPYMES: Certificación expedida por Contador Público o 

Revisor Fiscal, según sea el caso, de acuerdo con el modelo suministrado en este pliego 
de condiciones en la que se señale la condición de MIPYMES, (Esta certificación se 
presenta solo en caso de que en el RUP no esté claramente expreso el tamaño 
empresarial de las MIPYMES. 

 
▪ Certificación Mipyme, Empleados, Socios y Accionistas: En el caso de ofertas 

presentadas por Consorcios o Uniones Temporales en las cuales al menos uno de los 
integrantes sea una Mipyme, deberá presentar certificación juramentada de acuerdo con 
el modelo suministrado en este pliego, en la que coste que ni ésta (la Mipyme), ni sus 
accionistas, socios o representantes legales, sean empleados, socios o accionistas de 
los demás integrantes del Consorcio o Unión Temporal. 

 
▪ Certificado expedido por la Oficina de Trabajo de la respectiva zona donde conste que el 

proponente tiene en su nómina mínimo del 10% de sus empleados en condiciones de 
discapacidad (según Ley 361/97), contratados por lo menos con un año de anterioridad 
a la fecha de presentación de la propuesta.  

 
▪ Certificado expedido por el Representante Legal de la empresa donde conste que el 

personal en condiciones de discapacidad permanecerá contratado al menos por el plazo 
del contrato objeto de este proceso de selección. 

 
▪ Declaración extrajuicio en caso de ser madre cabeza de familia. 
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▪ Certificado de Autoridad competente en caso de ser víctima de Violencia Intrafamiliar. 
 

▪ Demás documentos exigidos en el numeral de criterios de desempate.  
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CAPÍTULO I 

 
INSTRUCCIÓN PRELIMINAR 

 
1.1. Podrán participar todas las personas naturales y jurídicas, nacionales y extranjeras, consorcios y 

uniones temporales y demás formas asociativas legalmente constituidas, cuyo objeto social 
cubra las actividades necesarias para cumplir con el objeto del presente proceso de Selección, 
que no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades consagradas en el 
ordenamiento legal Colombiano, tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta, 
tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato, no estar reportados en el 
Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República. 
 

1.2. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, este cederá el contrato 
previa autorización escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciará a su 
ejecución. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro de la 
invitación pública, se entenderá que renuncia a la participación en el proceso de selección y a 
los derechos surgidos del mismo. 

 
1.3. Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio este 

cederá su participación a un tercero, previa autorización escrita de la entidad contratante. En 
ningún caso podrá haber cesión del contrato entre quienes integran el consorcio o unión 
temporal. 

 
1.4. Cuando en un mismo Proceso de Contratación se presenten oferentes en la situación descrita 

por los literales (g) y (h) del numeral 1 del artículo 8° de la Ley 80 de 1993, se dará aplicación a 
lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.5. del Decreto 1082 de 2015. 

 
1.5. El proponente deberá conocer el Pliego de Condiciones y las normas que regulan la contratación 

de las entidades públicas y en especial todos los aspectos que puedan influir en la elaboración 
de su propuesta. 

 
1.6. El pliego de condiciones es gratuito, esto es, no tiene ningún valor para el público interesado en 

presentar propuestas. Así mismo, los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión 
del análisis de los documentos del proceso, la presentación de las observaciones, la preparación y 
presentación de las ofertas, la presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a 
audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el proceso de 
contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y proponentes. 

 
1.7. Las consultas y observaciones al Proyecto y al Pliego de Condiciones y al proceso, deberán 

formularse únicamente través del SECOP II (www.colombiacompra.gov.co), de tal manera que 
todos los interesados tengan la misma información. El Área Metropolitana del Valle de Aburrá, 
agradece todas las sugerencias u observaciones que se presenten dentro de los plazos 
señalados en el cronograma, dichas observaciones deben estar dirigidas a lograr la claridad y 
precisión de las condiciones y exigencias propias del proceso. 

 
1.7.1. PARA LA ASISTENCIA A LAS AUDIENCIAS PÚBLICAS DEL PRESENTE PROCESO SE 

TIENE QUE: Las personas o Entidades que deseen participar en audiencias del presente 
proceso deben enviar su solicitud a través de la Plataforma SECOP II Módulo MENSAJES, 
mínimo una hora antes de las audiencias indicando: Nombre, Empresa, Documento de 

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=304#8.1.g
http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=304#8.1.h
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Identidad, motivo de participación y correo electrónico, así serán citados por medio de la 
aplicación TEAMS. 

1.10. No se recibirán propuestas que lleguen por correo electrónico, ni por el módulo MENSAJES de 
la plataforma Secop II.  

 
1.11. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al 

proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título 
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos 
requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje podrán ser solicitados por 
la Entidad dentro del término de evaluación de las propuestas, y presentados por el oferente 
dentro del término indicado en la comunicación o a más tardar, hasta el término de traslado 
del Informe de Evaluación, so pena de rechazo de la oferta. 

 
1.12. Cuando el valor de la oferta sea considerado artificialmente bajo, de conformidad con el 

análisis efectuado por la Entidad en la etapa de planeación, se procederá de conformidad con 
lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015. 

 
1.13. El proponente que pretenda hacer valer documentos que reposen en la Entidad como parte 

integrante de su propuesta, deberá manifestarlo por escrito al momento de la presentación de 
ésta, identificando claramente el documento y su ubicación al interior de la Entidad. 

 
1.14. Los oferentes deberán indicar en sus propuestas cuáles de los documentos aportados son de   

carácter reservado, para así dar cumplimiento a lo estipulado en el artículo 24 numeral 4° de 
la Ley 80 de 1993. 

 
1.15. Información Inexacta: El Área Metropolitana del Valle de Aburrá se reserva el derecho de 

verificar integralmente la información aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a 
las personas, empresas o entidades respectivas. Cuando exista inconsistencia definitiva entre la 
información suministrada por el Proponente y la efectivamente obtenida o suministrada a la 
Entidad por la fuente de donde proviene la información que se pretende acreditar en el presente 
proceso de selección, el documento que la contenga se entenderá como no presentado.  

 

1.16. Información no Veraz: En caso de que el proponente aporte información no veraz o adultere 
de cualquier forma algún documento original presentado, su propuesta será RECHAZADA, sin 
perjuicio de hacer conocer el hecho a las autoridades competentes.  

 
1.17. El Área Metropolitana del Valle de Aburrá garantiza la publicidad de todos los procedimientos 

y actos asociados a este proceso de contratación salvo asuntos expresamente sometidos a 
reserva. Dicha publicidad se hará a en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública 
(SECOP) a través del Portal Único de Contratación.  

 
PROCEDIMIENTO PARA LA CONVERSIÓN DE LA MONEDA 

 
Toda la información económica deberá ser presentada en moneda legal colombiana, de acuerdo con 
las siguientes consideraciones: 
 
1) Si la moneda de origen de la información es el dólar de los Estados Unidos de América (USD), 

se debe hacer la conversión a pesos colombianos (COP) teniendo en cuenta la TRM (Tasa de 
Cambio Representativa del Mercado), vigente en la fecha de referencia de la información 
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original, para lo cual se utilizará la base de datos histórica que ofrece el sitio web 
http://www.superfinanciera.gov.co, la cual cuenta con información diaria de la TRM desde el año 
de 1991. 

 
2) Si la moneda de origen de la información es diferente al dólar americano (USD), inicialmente se 

debe hacer la conversión de la moneda de origen a dólar americano (USD) teniendo en cuenta 
la fecha de referencia de la información original, para lo cual se utilizará la herramienta de 
conversor de divisas histórico que ofrece el sitio web www.oanda.com , tipo de cambio: 
interbancario y tasa: promedio compra. Una vez obtenida la información expresada en dólares 
(USD), se deberá seguir el procedimiento descrito en el punto 1. 

Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): 

Cuando los documentos del proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos 
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV), deberá seguirse el siguiente procedimiento:  

1) Los valores convertidos a pesos colombianos aplicando el procedimiento descrito anteriormente, 
o cuya moneda de origen sea el peso deberán ser convertidos a SMMLV, para lo cual se deberán 
emplear los valores históricos de SMMLV establecidos en la página 
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios, del año correspondiente a la fecha de 
terminación del contrato. 

2) Para efectos de la aproximación de los valores ya convertidos a SMMLV, se deberá aproximar a 
la unidad más próxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero 
punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores estrictamente a cero punto cinco (0.5). 

En caso de que el proponente aporte certificaciones en las que no se indique el día, sino solamente 
el mes y el año se procederá así:  

Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: Se tendrá en cuenta el último día del mes 
que se encuentre señalado en la certificación.  

Fecha (mes, año) de terminación del contrato: Se tendrá en cuenta el primer día del mes que se 
encuentre señalado en la certificación.  

CONFLICTO DE INTERÉS 

No podrán participar en el presente Proceso de Contratación y por tanto no serán objeto de 
evaluación, ni podrán ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en 
situaciones de conflicto de interés con la Entidad, que afecte o pongan en riesgo los principios de la 
contratación pública. 
 
Se entenderá por conflicto de Interés toda situación que impida a la Entidad y al Proponente tomar 
una decisión imparcial en relación con las etapas del proceso de selección y el contrato. 
 
Tampoco podrán participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos integrantes o sus 
socios, de sociedades distintas a las anónimas abiertas, se encuentren en una situación de conflicto 
de interés con la Entidad. 
 

http://www.superfinanciera.gov.co/
http://www.oanda.com/
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
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Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entenderá que se presenta conflicto de interés con la 
concurrencia de cualquier tipo de intereses antagónicos que pudieran afectar la transparencia de las 
decisiones en el ejercicio del contrato y llevarlo a adoptar determinaciones de aprovechamiento 
personal, familiar o particular, en detrimento del interés público. Así mismo, se encontrarán en 
Conflicto de Interés quienes hubieren sido consultores o asesores de los estudios y diseños de las 
obras objeto de este proceso. 
 
En consecuencia, el Proponente deberá manifestar que él, sus directivos, socios de sociedades 
distintas a las anónimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad de toma de 
decisión en la ejecución de los servicios a contratar, no se encuentran incursos en ningún conflicto 
de interés. Esta manifestación se entenderá indicada en la presentación de la oferta. 

Uso del SECOP II 

El proponente deberá leer cuidadosamente los manuales dispuestos en el SECOP II, toda la 
información que se genere en el proceso se tramitará a través de esta plataforma. 
 
Se recomienda al Proveedor verificar de manera permanente si el Área Metropolitana del Valle de 
Aburrá realizó modificaciones al proceso mediante adendas. Si usted ya envió su oferta y 
posteriormente se realiza una adenda en la sección del cuestionario del pliego de condiciones, usted 
debe retirar la oferta anterior y presentar una nueva oferta aplicando los cambios incorporados por la 
Entidad. Esto es para asegurar que usted leyó y comprendió los cambios incorporados al pliego de 
condiciones. Si usted no vuelve a presentar su oferta, la oferta anterior no será válida, es decir que no 
podrá ser adjudicada por la Entidad Estatal. 
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CAPÍTULO II 
 

INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
2.1. COMPRAS PÚBLICAS SOSTENIBLES. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Metropolitano No. 06 del 30 de abril de 2015, se 
incorpora al presente proceso de selección la Guía Conceptual y Metodología de Compras Públicas 
Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible en lo que sea aplicable para el Área 
Metropolitana del Valle de Aburrá. 
 
De acuerdo con lo anterior, la Entidad podrá hacer inclusión de criterios de sostenibilidad en sus 
procesos de contratación aún para bienes y servicios que no estén en la Guía o para los cuales no 
se haya desarrollado aún Perfil Técnico Ambiental, siempre y cuando tales criterios observen los 
principios de la metodología de Compras Públicas Sostenibles impulsada por el Ministerio de 
Ambiente y Desarrollo Sostenible. 
 
2.2. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. 
 
En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente proyecto y del Pliego de 
Condiciones y del contrato que forma parte de este, el proponente obrará con la transparencia y la 
moralidad que la Constitución Política y las leyes que lo consagran. Para lo cual deberá suscribir el 
compromiso anticorrupción contenido en el Anexo Nº 01, en el cual manifestará su apoyo irrestricto a 
los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupción. 
 
Si el Área Metropolitana del Valle de Aburrá comprobare hechos constitutivos de corrupción por 
parte de un proponente durante el proceso de selección, sin perjuicio de las acciones legales a que 
hubiere lugar, rechazará la respectiva propuesta, y adicionalmente, reportará el hecho a la 
Secretaría de Transparencia de la Presidencia de la República, a través de los números telefónicos: 
(571) 5629300, (571) 3822800; vía fax al número telefónico: (571) 3375890; la línea gratis de 
atención desde cualquier lugar del país: 018000 913 040. 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción, se debe reportar el hecho a la Secretaría 
de Transparencia de la Presidencia de la República a través de: los números telefónicos: (57 1) 562 
9300 extensión 3892 y (57 1) 562 9709; vía fax al número telefónico: (57 1) 596 0631; la línea 
gratuita transparente de la Secretaría de Transparencia, 01 8000 913 040; en el correo electrónico: 
transparencia@presidencia.gov.co, al sitio de denuncias de la Secretaría, en el Portal de Internet: 
www.anticorrupcion.gov.co, correspondencia o personalmente, en la dirección Calle 12c No. 7-19 - 
Piso 9 - Edificio Exportadores de Café - Bogotá D.C. 
 
2.3.  CONVOCATORIA A VEEDURÍAS CIUDADANAS. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 inciso tercero de la Ley 80 de 1993, en concordancia 
con el artículo 78 de la Ley 1474 de 2011, el Área Metropolitana del Valle de Aburrá convoca a las 
Veedurías Ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley 850 de 2003, para que ejerzan vigilancia 
preventiva y posterior y control social al presente proceso de contratación, en cualquiera de sus fases o 
etapas, pudiendo presentar oportunamente las recomendaciones escritas que consideren 
convenientes, intervenir en las audiencias  para lo cual pueden consultar este proceso en el sitio 
Portal Único de Contratación Estatal www.colombiacompra.gov.co.  
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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2.4. BUENA FE Y POTESTAD DE VERIFICACIÓN. 
 
De conformidad con lo dispuesto el artículo 83 de la Constitución Política, se presume que toda la 
información que el proponente allegue a este proceso de selección es veraz, y corresponde a la 
realidad, no obstante, el Área Metropolitana del Valle de Aburrá podrá verificar integralmente la 
autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la información aportada por el Proponente 
durante el proceso de selección y aún en la etapa de ejecución del contrato, pudiendo acudir para 
ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que considere 
necesarios para el cumplimiento de dicha verificación. 
 
2.5. COMUNICACIONES.  
 
Las comunicaciones enviadas por los proponentes, relacionadas con el presente Proceso de 
Contratación deben hacerse a través del SECOP II. 
 
El Área Metropolitana del Valle de Aburrá responderá las comunicaciones recibidas por medio del 
SECOP II. 
 
2.6.  PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 
 
El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP II de acuerdo con lo establecido en esta 
sección, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. 
 
Las instrucciones para el registro y la presentación de ofertas en el SECOP II se encuentran en el 
Manual de Uso del SECOP II para Proveedores, al cual podrá acceder a través de la página web de 
Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace: http://www.colombiacompra.gov.co/.  
El Proponente debe ingresar al enlace SECOP II http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-
secop-ii. Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP II para Proveedores 
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y en la parte 
inferior de la página, podrá descargar el “Manual de uso del SECOP II Proveedores”. 
 
El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el cronograma ingresando al “Área 
de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratación y creando su oferta en el 
SECOP II. Tenga en cuenta que la sección X. “Presentación de observaciones y ofertas” del Manual de 
uso del SECOP II para Proveedores, explica cómo crear ofertas en SECOP II. 
 
Las Uniones Temporales y, Consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP II deben tener en 
cuenta que los integrantes del Proponente Plural deben estar previamente registrados como Proveedor 
Individual en el SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del Proponente Plural debe crear 
en el SECOP II el Proveedor Plural (Proponente Plural) y emplear este usuario para el envío de su 
oferta como Proponente Plural. El integrante que creó el Proveedor Plural es el único habilitado en el 
SECOP II para presentar la oferta como Proponente Plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor 
Plural (Proponente Plural) se encuentran en la sección IX. C del Manual de Proveedores para el uso del 
SECOP II. 
 
Si requiere hacer modificaciones / aclaraciones a la oferta ya enviada o va a aceptar una modificación u 
adenda al Proceso de Contratación realizado por la Entidad, puede realizar los ajustes antes de la fecha 
límite para presentación de ofertas y enviar una nueva versión a través del SECOP II. La plataforma le 
pedirá que retire la oferta presentada previamente. Para realizar este procedimiento podrá descargar el 
Manual “Procesos de Contratación: Presentar ofertas en el SECOP II”.  

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores
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El Pliego de Condiciones del presente Proceso de Contratación está conformado por los requerimientos 
contenidos en el presente documento y la información solicitada en los formularios o requerimientos de 
información incluidos en SECOP II. 
 

2.7. INTERPRETACIÓN Y ACEPTACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES. 
Con la presentación de la propuesta se entiende que el proponente acepta todos los términos y 
condiciones del presente pliego de condiciones, en consecuencia, las interpretaciones o 
deducciones que el proponente hiciere del contenido del Pliego de Condiciones, así como de los 
documentos que hacen parte integrante del proceso, serán de su exclusiva responsabilidad. 

 
La información contenida en este Pliego de Condiciones sustituye cualquier otra clase de 
información que el Área Metropolitana del Valle de Aburrá y/o sus representantes pudieron haber 
suministrado a los proponentes o terceros interesados en el presente proceso de contratación. Por 
consiguiente, todas las informaciones preliminares, concomitantes o posteriores que los interesados 
hayan obtenido u obtengan en el transcurso del presente proceso de selección en forma diferente a 
la oficial, quedan sin valor y la Entidad no se hace responsable de la misma. 
 
El proponente deberá examinar, analizar y estudiar cuidadosamente todos los documentos, los 
estudios y documentos previos, la minuta del contrato como formularios, condiciones, 
especificaciones, e informarse oportunamente de todas las circunstancias que puedan afectar el 
objeto, su costo y tiempo de ejecución, además de los anexos y adendas que se expidan durante el 
proceso; se entenderá que los documentos, incluidas las especificaciones, se complementan 
mutuamente de manera que lo consignado en uno de ellos se tomará como consignado en todos. Si 
el proponente encuentra discrepancias u omisiones en cualquiera de los documentos del presente 
proceso de selección o tiene alguna duda acerca de su significado, deberá solicitar aclaración por 
escrito dentro de los términos previstos en el cronograma del proceso.  
 
Se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento del Pliego de Condiciones: 
 
a) El orden de los numerales y capítulos cláusulas de este Pliego de Condiciones no debe ser 

interpretado como un grado de prelación entra las mismas. 
b) Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el 

contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y viceversa, 
cuando el contexto lo requiera. 

c) Los plazos en días establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como días hábiles, 
salvo que de manera expresa el Área Metropolitana del Valle de Aburrá indique que se trata de 
días calendarios o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un día no hábil 
para la entidad no laboral, el vencimiento del plazo se traslada al día hábil siguiente. 

 
Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser entendidas 
únicamente en el sentido que a las mismas se les conceda según su definición. 
 
2.8. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR. 
Los documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma español, deberán presentarse 
acompañados de una traducción oficial a dicho idioma de acuerdo con lo establecido en la 
Resolución Nro. 3269 de 2016. 
 
Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados o apostillados en la forma 
prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los artículos 251 de la Ley 1564 de 
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2012, artículo 480 del Código de Comercio, y en la Resolución No 3269 de 2016 expedida por el 
Ministerio de Relaciones Exteriores que consagra el procedimiento para apostillar y/o legalizar 
documentos, estableciendo claramente la diferencia entre ambos trámites y lo estipulado en el 
Decreto 019 de 2012 (Antitrámites). 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 480 del Código de Comercio, los documentos de 
carácter privado deberán ser autenticados por los funcionarios que en el país de origen del 
documento sean competentes para ello. Adicionalmente, la firma de estos funcionarios deberá ser 
autenticada por el cónsul colombiano que se encuentre en el país de origen del documento, o a falta 
de éste, por el cónsul de una nación amiga, de acuerdo con el artículo 480 del Código de Comercio.  
 
Respecto de los documentos públicos otorgados en país extranjero, deberán presentarse 
debidamente autenticados por el cónsul o agente diplomático del país que corresponda y, en su 
defecto, por el de una nación amiga. La firma de agentes consulares de un país amigo, se 
autenticará previamente por el funcionario competente de dicho país y, a su vez, la firma de éste por 
el cónsul colombiano, de acuerdo con el artículo 251 del Código General del Proceso.  
 
Si el documento proviene de países signatarios del Convenio de la Haya de 1961 referido a la 
"Convención sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros", 
el Proponente que pretenda hacer valer el documento podrá elegir si realiza el trámite descrito en el 
inciso anterior o si lo apostilla, de acuerdo con lo previsto en la Ley 455 de 1998. Si la Apostilla está 
en un idioma distinto del castellano, deberá presentarse acompañada de una traducción oficial a 
nuestro idioma en la cual tendrá que constar la firma y sello del traductor oficial, de conformidad con 
las normas vigentes.  
 
Dichos documentos podrán ser aportados por los oferentes, siempre y cuando se encuentre 
debidamente apostillado o consularizado. 
 
2.8.1. Consularización. 
De conformidad con lo previsto por el artículo 480 del Código de Comercio, "los documentos 
otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo 
país, y la firma de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, a falta de éste, por 
el de una nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen 
de los poderes".  
 
Tratándose de sociedades, expresa además el citado artículo del Código de Comercio que "al 
autenticar los documentos a que se refiere este Artículo los cónsules harán constar que existe la 
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país. (C.P.C. artículo 65)".  
 
Una vez se cumpla con dicho trámite, el documento deberá ser presentado ante la oficina de 
Apostilla y Legalizaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores, para la correspondiente 
legalización de la firma del cónsul. 
 
2.8.2. Apostille.  
 
Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de conformidad con 
lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de consularización, siempre que 
provengan de uno de los países signatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, 
sobre abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros, aprobada por la 
citada Ley 455 de 1998. En este caso, sólo será exigible la apostille, trámite que consiste en el 
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certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el título a que ha actuado la 
persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el país de origen.  
 
Si la apostille está dada en idioma distinto del castellano, deberá presentarse acompañada de una 
traducción oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas 
vigentes. 
 
2.9. TÍTULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR. 
 
2.9.1. Proponente nacional. 
 
El proponente nacional que ofrezca personal colombiano con títulos académicos de pregrado o 
postgrados (especializaciones, maestrías y doctorados) otorgados en el exterior deberá acreditar, 
como requisito para la presentación de su propuesta, la convalidación y/o homologación de estos 
títulos ante el Ministerio de Educación Nacional, para lo cual deberá iniciar con suficiente 
anticipación los trámites requeridos. 
 
Cuando el título de pregrado o postgrado obtenido en el exterior sea con una denominación diferente a 
los expresado o solicitados en el Pliego de Condiciones, es necesaria la presentación en la propuesta 
de la respectiva homologación o convalidación del título con la debida descripción de su equivalencia, 
toda vez que el Área Metropolitana Valle de Aburrá no es la Entidad Colombiana con la competencia 
para determinar si dicho título o postgrado es equivalente a los expresados en el Pliego de 
Condiciones. 
 
Nota. Cuando el proponente nacional presente equipo de trabajo o profesionales extranjeros, no 
domiciliados en Colombia, no será exigible la convalidación u homologación de los títulos académicos 
de dichos profesionales. En este caso, lo exigible al proponente que resulte adjudicatario será el 
apostille de los respectivos títulos y el permiso de trabajo otorgado por la autoridad o entidad 
competente. 
  
2.9.2 Proponente extranjero. 
 
Para los equipos de trabajo o profesionales extranjeros, no domiciliados en Colombia, presentados por 
los proponentes extranjeros, no será exigible la convalidación u homologación de los títulos 
académicos de dichos profesionales. En este caso, lo exigible al proponente que resulte adjudicatario 
será el apostille de los respectivos títulos y el permiso de trabajo otorgado por la autoridad o entidad 
competente. 
 
2.10. AUTORIZACIÓN PARA EL EJERCICIO TEMPORAL DE LA PROFESIÓN EN COLOMBIA. 
 
De conformidad con las leyes colombianas, en caso de que  proponente adjudicatario del contrato 
ofrezca personal profesional titulado y domiciliado en el exterior, deberá acreditar la autorización 
expedida por el respectivo Consejo Profesional, para el ejercicio temporal de la profesión en 
Colombia; a más tardar a la suscripción del Acta de Inicio, so pena de imponer las sanciones 
contractuales a las que hubiere lugar; por tanto, será responsabilidad de cada oferente iniciar con 
suficiente anticipación los trámites correspondientes. 
 
2.11. VALIDEZ DE LA OFERTA.  
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La oferta debe tener una validez de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del 
proceso de selección. En el caso de una suspensión que supere este término, el Área Metropolitana 
del Valle de Aburrá solicitará la convalidación de la oferta al proponente por un término igual a la 
suspensión. 
 
2.12. IDIOMA. 
 
La propuesta y todos los documentos que la integran, deberán estar redactados en idioma 
castellano. Los documentos que no estén en idioma castellano deberán presentarse por los 
proponentes acompañados de una traducción simple a dicho idioma.  
 
El proponente que resulte adjudicatario deberá presentar la traducción oficial de todos los 
documentos antes de la firma del contrato. Dicha traducción deberá ser efectuada por un traductor 
debidamente registrado como tal en Colombia o en el país de origen del Proponente, y su firma debe 
ser legalizada en los términos que establece normatividad vigente. Se deberá acreditar la calidad de 
traductor oficial en los términos señalados en la ley aplicable o de la ley vigente en el país de origen 
de la traducción. 
 
2.13. CORRECCIONES, ACLARACIONES O MODIFICACIONES A LA PROPUESTA 
 
Sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad previstas en la Ley 1150 de 2007 y lo dispuesto en el 
artículo 5°de la Ley 1882 de 2018, toda corrección, aclaración o cambio que se desee realizar a una 
propuesta ya presentada, deberá efectuarse antes de la fecha de cierre del presente proceso, para 
lo cual deberá retirar la oferta presentada previamente y seguir el procedimiento establecido en el 
Manual “Procesos de Contratación: Presentar ofertas en el SECOP II – Modificar la Oferta”. 
 
2.14. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los documentos del 
proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las ofertas, la 
presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro o 
costo o gasto relacionado con la participación en el proceso de contratación estará a cargo exclusivo 
de los interesados y proponentes. 
 
2.15. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN 
 
Los proponentes son responsables de advertir si la información presentada en la oferta contiene 
información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley 
colombiana. 

 
Si dentro de la propuesta se incluye información que conforme a la ley colombiana tiene el carácter 
de información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada con absoluta claridad y precisión, 
identificando el documento o información que tiene el carácter de reservado y la disposición legal 
que la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluación de las 
propuestas, el Área Metropolitana del Valle de Aburrá se reserva el derecho de dar a conocer la 
mencionada información a sus funcionarios, contratistas o asesores que designe para el efecto. 
 
En todo caso el Área Metropolitana del Valle de Aburrá, sus empleados, contratistas y asesores 
están obligados a mantener la reserva de la información que por disposición legal que tenga dicha 
calidad y que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha 
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información o no citarse las normas que amparan este derecho, la Entidad no tendrá la obligación de 
guardar reserva respecto de esta. 
 
El Área Metropolitana del Valle de Aburrá mantendrá la reserva de la información en el proceso de 
contratación frente a terceros. 
 
La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las ofertas y la 
recomendación para la adjudicación no puede ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que 
la Entidad comunique que el informe de evaluación se encuentra disponible para que los proponentes 
presenten las observaciones correspondientes. 
 
2.16. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
De manera oficiosa o como consecuencia de las observaciones presentadas por los interesados en 
el desarrollo del proceso, el Área Metropolitana del Valle de Aburrá expedirá las Adendas en las 
cuales contemple las modificaciones pertinentes al Pliego de Condiciones Definitivo. 
 
El Área Metropolitana del Valle de Aburrá hará las modificaciones que considere necesarias desde la 
fecha de apertura y hasta el día hábil anterior a la fecha de cierre, a fin de que se realicen los ajustes 
a que haya lugar por parte de los interesados. Cualquier modificación o aclaración se hará mediante 
Adendas numeradas consecutivamente; estos documentos formarán parte integral del Pliego de 
Condiciones Definitivo, las Adendas serán suscritas por el Ordenador del Gasto. 
 
Los documentos antes mencionados serán publicados en el SECOP para consulta de los 
interesados. Por tanto, la Entidad en virtud del Principio de Economía da por entendido que los 
interesados en participar en el presente proceso de selección tienen conocimiento de ellos. 
 
Las Adendas posteriores modifican a las anteriores, en cuanto se refieran a un mismo asunto. Se 
entiende, que el Pliego de Condiciones Definitivo y sus Adendas se complementan. 
 
Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del Pliego de Condiciones y su 
respuesta no producirán efecto suspensivo sobre el plazo de presentación de propuestas y en 
consecuencia, las condiciones del Pliego de Condiciones y las Adendas respectivas, habrán de 
tomarse como se expidieron originalmente. 

 
2.17.  REGLAS DE SUBSANABILIDAD 
 
Para el efecto de subsanabilidad, se tendrá en cuenta lo estipulado en el parágrafo primero del 
artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018 artículo 5, Parágrafo 1 0. 
“(…) La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al 
proponente, no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente 
para el rechazo de los ofrecimientos hechos. 
 
En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje 
deberán ser solicitados por las ENTIDADES Estatales y deberán ser entregados por los proponentes 
hasta el término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de 
selección, salvo lo dispuesto para el proceso de mínima cuantía y para el proceso de selección a 
través del sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no 
suministren la información y la documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo  
anteriormente señalado”.  
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Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
 
El artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 indica entre otros que. (...) Parágrafo 3°. La no entrega de la 
garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de la 
misma. Parágrafo 5°. En los procesos de contratación, las entidades estatales deberán aceptar la 
experiencia adquirida por los proponentes a través de la ejecución de contratos con particulares. 
 
El numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y 
sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (…)” 
 
Igualmente, el numeral 7º ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantía del 
contrato, en los pliegos de condiciones se señalará el plazo razonable dentro del cual la Entidad 
deberá elaborar los estudios técnicos, económicos y jurídicos necesarios para la evaluación de las 
propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen 
indispensables.”  
 
Bajo las previsiones contenidas en el numeral 6º y 7º del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y el 
artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo señalado en los pronunciamientos del Consejo de 
Estado, indicados en los documentos y estudios previos, la Entidad, durante el término de evaluación 
de las propuestas, solicitará a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, 
precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad. 
 
Los proponentes deberán allegar dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto les fije la 
Entidad, las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la propuesta. 
 
En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya 
requerido en el documento de Solicitud Subsanación le podrá solicitar al proponente hasta el término 
de traslado del Informe de Evaluación para que allegue los documentos en el término que al efecto 
les fije en el requerimiento. En todo caso dicho término no podrá ser inferior al otorgado en la 
subsanabilidad inicial. 
 
Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán ser objeto 
de subsanabilidad, por lo que los mismos deben ser aportados por los proponentes desde el 
momento mismo de la presentación de la oferta. 
 
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo todos los 
puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las 
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 
 
Nota: Los documentos exigidos en el presente Pliego de Condiciones para acreditar los factores de 
desempate tampoco podrán ser subsanados, por lo que deberán ser presentados desde el momento 
de la presentación de la oferta. 
 
2.19. OFERTAS PARCIALES 
 
Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los 
servicios y actividades requeridas de acuerdo con lo establecido en el presente Pliego de 
Condiciones y sus documentos que lo complementen. 
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2.20. REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACIÓN 
 
El acto de adjudicación es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario. No obstante, lo 
anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación y la suscripción del contrato, 
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad, o si se demuestra que el acto se obtuvo por métodos 
ilegales, éste podrá ser revocado, evento en el cual, el Área Metropolitana del Valle de Aburrá podrá 
dar aplicación a lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 
 

CAPÍTULO III 

RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 
 
El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección y al contrato que de él se derive, será 
el previsto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y Decreto Ley 019 de 2012 en lo 
que aplique y no sea contrario al presente Pliego de Condiciones y en el Decreto 1082 de 2015 o en 
las normas que los modifiquen o sustituyan. 
 
Los temas que no se encuentran particularmente regulados en el Estatuto General de Contratación, 
se regirán por las normas comerciales y civiles vigentes de conformidad con el artículo 13 de la Ley 
80 de 1993. 
 
3.1. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 
Según el objeto y los alcances del objeto a contratar, el presente proceso de selección se hará 
mediante la modalidad de “CONCURSO DE MÉRITOS”, con fundamento en lo señalado en el 
numeral 2°, del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el numeral 3°, del artículo 2°, de la Ley 1150 de 
2007, modificado por el artículo 219, del Decreto 19 de 2012, el artículo 83 y siguientes de la Ley 
1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015. 
 
En materia de publicidad del proceso de selección se debe observar y cumplir lo dispuesto por el 
artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y lo señalado en el artículo 224 del Decreto 019 de 
2012. 
 
Para dar cumplimiento al objeto del presente proceso de selección, se tiene como presupuesto 
estimado la suma de QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL 
TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M./L. ($ 533.175.341) Iva Incluido, cifra que supera la 
mínima cuantía del Área Metropolitana del Valle de Aburrá, de conformidad con la Resolución 
Metropolitana No. 00-000066 del 10 de enero de 2025. 
 
Así mismo, es de anotar que, realizada la conversión del dólar a moneda Nacional según la tasa 
cambiaria certificada por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo publicada en su página WEB 
a la fecha de elaboración del presupuesto de los Estudios Previos del presente proceso de 
selección, se tiene que el Presupuesto Oficial es de QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES 
CIENTO SETENTA Y CINCO MIL TRECIENTOS CUARENTA Y UN PESOS M./L. ($ 533.175.341). 
El cual es inferior a la suma de CIENTO VEINTICINCO MIL DOLARES (US$ 125.000), Umbral 
establecido por Colombia Compra Eficiente para el año 2025 y para las convocatorias limitadas a 
Mipymes, en consecuencia, el presupuesto oficial establecido por la entidad es inferior a lo 
establecido en la Ley 2069 y al Decreto 1860. ARTÍCULO 5. Modificación de la Subsección 2 de la 
Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. 
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Modifíquense los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subsección 2 de la 
Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales 
quedarán así.  

"ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria 
de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo 
un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

1) El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2) Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) 
día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social 
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente Artículo”. 

El presente proceso se realizará mediante la modalidad de Concurso de Méritos, la cual se regirá 
por las leyes colombianas vigentes, sobre todas y cada una de las materias que tengan relación con 
su desarrollo y ejecución, y en especial, por las normas contenidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 
de 2007, el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la Ley 1882 de 2018, el Decreto 19 de 2012 y 
demás normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 

En materia de publicidad del proceso de selección se debe observar y cumplir lo dispuesto en el 
Artículo 2.2.1.1.1.7.1, del Decreto 1082 de 2015, referente a la convocatoria pública en los procesos 
de licitación, selección abreviada y concurso de méritos; así como lo dispuesto en los artículos 
2.2.1.1.2.1.3 y 2.2.1.1.2.1.4 del mismo Decreto y el Artículo 224 del Decreto 19 de 2012. 

La Entidad deberá tener en cuenta como factor diferencial los contemplados en el Decreto 1860 de 
2021, el cual modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015 y reglamenta los artículos 30, 31, 32, 34 y 
35 de la Ley 2069 de 2020.   

“ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en 
el sistema de compras públicas. En los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor 
cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades 
Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, las 
Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberán 
incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes 
aspectos:  

1. Tiempo de experiencia.  
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.  
3. Índices de capacidad financiera.  
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4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta.  

Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para 
el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones.  
 
En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de 
mujeres, se establecerán condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de 
participación antes enunciados frente a los demás proponentes que concurran al procedimiento de 
selección que no sean empresas o emprendimientos de mujeres. 

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con 
excepción de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el único factor de evaluación, 
las Entidades también otorgarán un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento 
(0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos 
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 
presente Decreto.   

Las Entidades incluirán estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los 
resultados del análisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o 
servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos 
Comerciales vigentes. 

PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento 
y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  

PARÁGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no 
excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas”.  

La Subdirectora de Proyectos de la Entidad está en calidad de Ordenador del Gasto delegado para 
adelantar los procesos precontractuales, contractuales, y post-contractual y suscribir los contratos 
necesarios para el logro de las funciones de la Subdirección de Proyectos, de acuerdo con las 
Resoluciones Metropolitanas No. 1434 y 1655 de 2023, las Leyes 1625 de 2013, 80 de 1993, 1150 
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, los Acuerdos Metropolitanos No. 010 de 2013 y 011 de 2024; 
actuando en nombre y representación de EL ÁREA METROPOLITANA VALLE DE ABURRÁ 
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3.2. INTERVENTORIA DE ESTUDIOS Y DISEÑOS 

 
La contratación de interventoría para diseños en Colombia se rige principalmente por la Ley 80 de 
1993 (Estatuto General de la Contratación de la Administración Pública). Adicionalmente, la Ley 
1150 de 2007 introduce modificaciones y disposiciones generales aplicables a toda contratación con 
recursos públicos. La interventoría es una modalidad del contrato de consultoría, como lo establece 
el artículo 32 de la Ley 80. Así mismo el Decreto 1082 de 2015 (Decreto Único Reglamentario) 
complementa y desarrolla la Ley 80 en temas de contratación estatal.  

 
Si bien la contratación de interventoría no es obligatoria en todos los casos, sino que depende del 
valor del contrato por el tipo de proyecto la entidad a través de la subdirección de proyectos ha 
definido la recomendación de contratarla para que una firma de expertos con el complemento 
integral y soporte técnico de todos los aspectos del proyecto, soportes que no tiene actualmente en 
su totalidad a su dirección de proyectos, sea la responsable de estar la interventoría de los diseños 
con el fin de fin de  garantizar la calidad y cumplimiento de los diseños, supervisando la ejecución 
del contrato en nombre de la Entidad realizando la vigilancia y control integral sobre la ejecución del 
objeto contractual en los términos de los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, para lo cual 
podrá, en cualquier momento, exigir a las partes la información que considere necesaria, así como la 
adopción de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecución del contrato, las condiciones 
técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración del contrato.  

 
Además de las actividades generales antes mencionadas, y con el fin de buscar la adecuada y 
oportuna ejecución del contrato, la Interventoría apoyará, asistirá y recomendará en todos los 
asuntos de orden técnico, financiero, económico y jurídico que se susciten durante la ejecución del 
contrato.  
 
El interventor está facultado para revisar todos los documentos del contrato, cuando, por razones 
técnicas, ambientales, económicas, jurídicas o de otra índole, las partes soliciten cambios o 
modificaciones.  
 
Así mismo, el interventor está autorizado para ordenarle al Contratista la corrección, en el menor 
tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y 
procedimientos pertinentes para prever o solucionar rápida y eficazmente las diferencias que 
llegaren a surgir durante la ejecución del contrato.  
 
El seguimiento de la Interventoría, implica un control técnico, administrativo, financiero, contable y 
jurídico previo a la autorización de los pagos que con recursos públicos realice la Entidad y por ello, 
no pueden existir ítems sin justificación alguna, por lo tanto, la Interventoría designada para la 
vigilancia y seguimiento del contrato deberá revisar acorde con lo mencionado, los dineros que 
ordena pagar, esto incluye el control directo a los Costos Directos propuestos, de tal forma que se 
compruebe su cumplimiento y así sujetar los pagos de las Actas de Pago y la Liquidación del 
Contrato a los ítems que realmente se ejecuten y por su valor respectivo. 
 
En todo caso no podrán superar el valor de la propuesta económica. Lo anterior en cumplimiento a 
orientaciones de la Contraloría General y Consejo de Estado derivados del artículo 83 de la Ley 
1474 de 2011.  

 
Para todos los efectos del ejercicio de la Interventoría deberá ceñirse a lo establecido en el Manual 
de Interventoría Contractual del Área Metropolitana del Valle de Aburrá adoptado mediante la 
Resolución Metropolitana No. 000144 de 2014 o aquellas que lo deroguen o modifiquen o sustituya. 
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3.3. APLICACIÓN DE LOS ACUERDOS COMERCIALES Y EL TRATO NACIONAL. 
 
De conformidad con el numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 2015, se verificaron 
los aspectos correspondientes a la observancia de obligaciones en materia de acuerdos comerciales 
conforme con lo dispuesto en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales de los 
Procesos de Contratación, publicado en el portal de Colombia Compra Eficiente, y se concluye que 
el presente proceso de selección SI se encuentra cobijado por Acuerdo(s) Comercial(es) vigente(s) 
por el Estado Colombiano. 
 
 La verificación se realiza con base el  anexo “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales 
en Procesos de Contratación”, de Colombia Compra Eficiente” disponible en:  
https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual_para_el_m
anejo_de_acuerdos_comerciales_vf.pdf 
 
Los valores a partir de los cuales rigen los Acuerdos Comerciales para cada Proceso de 
Contratación son generalmente negociados en dólares de los Estados Unidos de América o en 
Derechos Especiales de Giro (DEG) — Special Drawing Rights, SDR por sus siglas en inglés ―. El 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo es el encargado de señalar, con la periodicidad definida 
en cada Acuerdo Comercial, el valor de conversión de estas monedas a pesos colombianos para 
determinar el umbral aplicable. 
 
Según el Ministerio de Comercio Industria y Turismo – MINCIT el valor de los umbrales tendrá 
vigencia del 1 de enero del 2024 hasta el 31 de diciembre de 2025, para los Acuerdos Comerciales 
suscritos con: (i) Canadá, (ii) Reino Unido de Gran Bretaña e Irlanda del Norte, (iii) Estados Unidos, 
(iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi) Alianza del Pacífico y (vii) Corea.  
 
Según el MINCIT el valor de los umbrales tendrá vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de 
diciembre de 2026, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) México, (iii) países de la Unión 
Europea, y(iii) países EFTA (Suiza, Noruega, Liechtenstein e Islandia). 
 
El Acuerdo Comercial entre Colombia y los países del Triángulo Norte de Centroamérica (El 
Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye en el presente documento dado que no se 
establecieron umbrales para su aplicabilidad. 
 
En cuanto al acuerdo comercial vigente con Israel los umbrales establecidos en DEG se calcularán y 
convertirán a pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) del Banco de 
la República de Colombia del día anterior a la fecha de publicación del aviso de convocatoria del 
respectivo proceso de compra. 
 
En el acuerdo con Israel se acordó que únicamente los siguientes municipios están cubiertos: 
Bogotá, Medellín, Cali, Barranquilla y Bucaramanga. Esto implica que en la contratación pública 
llevada a cabo por estos municipios se deberá dar aplicación a todas las obligaciones incorporadas 
en el Capítulo de Compras públicas para aquellos proponentes, bienes y servicios provenientes de 
Israel. 
 
Los municipios que integran el nivel Subcentral en los Acuerdos Comerciales están incluidos en la 
lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacífico (únicamente con Chile y 
Perú), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triángulo Norte (únicamente con Guatemala), la 

https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual_para_el_manejo_de_acuerdos_comerciales_vf.pdf
https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual_para_el_manejo_de_acuerdos_comerciales_vf.pdf
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Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte); y la Decisión 439 de 1998 de la 
Comisión de la CAN. Lo anterior implica que los procesos de contratación llevados a cabo por los 
municipios listados deberán otorgar Trato Nacional a los bienes y servicios y proveedores nacionales 
provenientes del socio comercial con el que se haya suscrito el respectivo Acuerdo Comercial. 
 
Salvo por algunas excepciones, todas las demás Entidades Estatales del nivel municipal1 (incluidas 
las entidades descentralizadas indirectas) están incorporadas en la lista de Entidades de los 
Acuerdos Comerciales con Chile; el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala), la 
Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisión 439 de 1998 de la 
Comisión de la CAN. 
 
 
Los umbrales de los Acuerdos Comerciales actualizados en pesos colombianos Ministerio de 
Comercio Industria y Turismo – MINCIT se encuentran disponibles en: 
https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/umbral_de_mipymes_20
25_oali.pdf 
 
 
Sin perjuicio de las particularidades de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por regla 
general, las entidades del nivel central corresponden a las entidades del sector nacional y las 
entidades del nivel subcentral corresponden a las entidades del sector territorial. 
 
 
Las ofertas presentadas por proponentes extranjeros de países con los cuales Colombia tiene 
Acuerdos Comerciales que cubren el presente proceso de contratación, serán tratadas como ofertas 
de nacionales colombianos. 
 
En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que 
se les da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y 
servicios el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y la preferencia a los bienes y servicios 
nacionales en caso de empates prevista en el numeral 1 del artículo 2.2.1.1.2.2.9., del Decreto 1082 
de 2015. 
 
El Área Metropolitana del Valle de Aburrá también concederá trato nacional a aquellos bienes y 
servicios provenientes de Estados con los cuales, a pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el 
Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.1.3 del 
Decreto 1082 de 2015.  
 
Las certificaciones expedidas por el Ministerio de Relaciones Exteriores están publicadas en la 
página web de Colombia Compra Eficiente: 
(http://www.colombiacompra.gov.co/compradores/secop-i/certificados-de-trato-nacional-por-
reciprocidad), y su contenido deberá ser verificado pues no en todos los casos la Entidad Estatal 
debe conceder dicho trato, pues no en todos los casos la Entidad Estatal debe concederse. 
 
 

 
1 El lenguaje usado por los acuerdos para referirse a las entidades territoriales del nivel territorial no necesariamente coincide 
de manera exacta con las categorías usadas para referirse a las diferentes entidades de la Administración Pública. De hecho, 
se suele incluir, indistintamente, en la categoría de municipios, tanto a los municipios propiamente dichos, como a los distritos 
especiales.   
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Acuerdo 
Comercial 

¿
V

ig
e
n

te
?

 
Entidad 
Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso ($1.279.063.538) 
de Contratación 

VS  
umbral del 
Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 
cubierto por 

el 
Acuerdo 

Comercial  

Si/No Si/No Si/No  

Alianza 
Pacífico 

C
h

il
e
 

Ley 
1746 de 

2014  

SI 

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacífico es 
aplicable a los Procesos de Contratación para: 

(i) adquirir bienes y servicios a partir de 
200.000 DEG y (ii) para servicios de 
construcción desde 5.000.000 DEG. 

 
Bienes y servicios $1.147.016.154 COP 

Servicios de construcción $28.675.403.847 
COP 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 
7, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 28, 
29, 32, 35, 37, 

55, 61. 

NO APLICA 
POR LA 

CUANTÍA  
 
 

($533.175.341
) IVA 

incluido. P
e
rú

 

Chile  

Ley 
1189 de 

2008 
SI 

 
Bienes y servicios $1.148.221.780 

Servicios construcción $28.705.544.496  

1, 2, 3, 4, 5, 6, 
8, 12, 14, 15, 
16, 17, 18, 19, 
28, 29, 32, 33, 
34, 35, 36, 37, 

47. 

NO APLICA 
POR LA 

CUANTÍA  
 

($533.175.341
) IVA 

incluido.  

Costa Rica  

 
Ley 

1763 de 
2015  

SI 

El Acuerdo Comercial con Costa Rica es 
aplicable a los Procesos de Contratación 

a nivel Subcentral para: (i) adquirir bienes y 
servicios a partir de US$ 552.000 

y (ii) adquirir servicios de construcción desde 
US$ 7.777.000 

 
Bienes y servicios $2.030.722.904 

Servicios construcción $28.617.834.543 

1, 3, 4, 5, 6 ,7, 
9, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 28, 
29, 32, 35, 37, 

57, 58. 

NO APLICA 
POR LA 

CUANTÍA  
 

($533.175.341
) IVA 

incluido.  

Estados AELC  

 
Ley 

1372 de 
2010  

SI 

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC 
(EFTA) es aplicable a los Procesos de 
Contratación para: (i) adquirir bienes y 

servicios a partir de 200.000 DEG y (ii) para 
servicios de construcción desde 5.000.000 

DEG. 
 

Bienes y servicios $ 1.131.227.573 
Servicios construcción $ 28.280.689.315 

1, 4, 5, 6, 7, 10, 
11, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 28, 
29, 30, 31, 32, 
33, 34, 35, 36, 

37 

NO APLICA 
POR LA 

CUANTÍA  
 

($533.175.341
) IVA incluido.  

Triángulo 
Norte 

G
u

a
te

m
a
la

  

 
Ley 

1241 de 
2008 

  

SI 

No se establecieron umbrales para su 
Aplicabilidad. El Acuerdo Comercial con el 
Triángulo Norte es aplicable a los Procesos 

de Contratación a partir del valor de la 
menor cuantía de la Entidad Estatal.  

1, 2, 3, 4, 5, 6, 
7, 9, 14, 20, 21, 
50, 51, 52, 53, 

59. 

SI APLICA 

E
l 

S
a
lv

a
d

o
r 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 
7, 9, 14, 20, 38, 

48, 49, 59. 

SI APLICA 
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Unión Europea 
Reino Unido  
e Irlanda del 

Norte  

 
Ley 

2067 de 
2020  

SI 

El Acuerdo Comercial con la Unión Europea 
(aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) 
es aplicable a los Procesos de Contratación 

para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 
200.000 DEG y (ii) para servicios de 
construcción desde 5.000.000 DEG. 

 
Bienes y servicios 1.148.221.780 

Servicios construcción 28.705.544.496 

1, 4, 5, 6, 7, 10, 
11, 12, 13, 14*, 
15, 16, 17, 19, 
23, 28, 29, 31, 
32, 34, 35, 37, 

49, 57. 

NO APLICA 
POR LA 

CUANTÍA  
 

($533.175.341
) IVA 

incluido. 
  

Israel 

Ley 
1841 de 

2017 

SI 

El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a 
los Procesos de Contratación a 

nivel Subcentral para: (i) adquirir bienes y 
servicios a partir de 250.000 DEG y 

(ii) adquirir servicios de construcción desde 
5.000.000 DEG. 

  
Valor en pesos del umbral = Valor umbral en 

DEG x TRM del 
día anterior a la fecha de publicación 
del aviso de convocatoria x Valor del 

DEG (USD por DEG) 
  

Las entidades cubiertas por el Acuerdo 
Comercial vigente con Israel establecerán el 
valor en pesos colombianos de los umbrales 
contenidos en las Secciones A, B y C usando 

la TRM del día anterior a la fecha de 
publicación del aviso de convocatoria del 

respectivo proceso de compra. 
  

Para el caso de los umbrales aplicables al 
Acuerdo Comercial con Israel, la OALI, 

“recomienda que las entidades cubiertas por el 
Acuerdo Comercial vigente con Israel 

establezcan el valor en pesos colombianos de 
los umbrales contenidos en las Secciones A, B 
y C usando la TRM del día anterior a la fecha 
de publicación del aviso de convocatoria del 

respectivo proceso de compra. Entonces: 
Valor en pesos del umbral = Valor umbral en 

DEG x TRM del día anterior a la fecha de 
publicación del aviso de convocatoria x Valor 

del DEG (USD por DEG) 
  
  

Valor en pesos del umbral = 5.000.000 x 
(TRM 

del 21/05/20) 4,172.76x (Valor del DEG (USD 
por DEG) 1.354820 =  $28.266.693.516 

 

1,3,4,5,7,8,11,1
2,13,14,15,16,1
9,28,29,32,34,3

5,37. 

NO APLICA 
POR LA 

CUANTÍA 

Comunidad 
Andina - 

Decisión 439 
de 1998  

N/A N/A 

ES APLICABLE a todos los Procesos de Contratación de las Entidades 
Estatales del nivel municipal2 obligadas, independientemente del valor del 

Proceso de Contratación - La Entidad Estatal debe dar a los servicios 
prestados por proponentes de la 

Comunidad Andina de Naciones – CAN (Bolivia, Ecuador y Perú) el mismo 
trato que da a los servicios colombianos. 

 
La Entidad Estatal contratante también debe conceder el mismo trato que da a los 
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proponentes de colombianos que ofertan bienes y servicios colombianos, a aquellos 
oferentes de bienes y servicios originarios de Estados con los cuales, a pesar de no existir o 
no estar vigente un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad. Esto 
supone que, el Gobierno Nacional, con base en la revisión y comparación de la normativa 
vigente en materia de compras públicas de dicho Estado, determine y certifique que en el 
respectivo Estado, los bienes, servicios y/o proveedores colombianos gozan del mismo trato 
que se le da a los bienes, servicios y/o proveedores de tal Estado, o que no existe en ese 
Estado ninguna medida que fomente el desarrollo local o mejore las cuentas de la balanza de 
pagos en detrimento de los bienes o servicios o proveedores colombianos. 
La existencia de un Acuerdo Comercial que prevea el Trato Nacional en materia de 
contratación pública excluye la posibilidad de que el Gobierno Nacional certifique el 
Trato Nacional por reciprocidad. Así, por ejemplo, en ningún caso el Ministerio de 
Relaciones Exteriores podría certificar Trato Nacional por reciprocidad con México, 
pues existe un Acuerdo Comercial con dicha parte. 

  
*Excepción No. 14: Las convocatorias limitadas a Mipyme: Esta excepción sólo es aplicable en los casos en que la Entidad 
Estatal verifica las condiciones previstas en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 para que una convocatoria sea 
limitada a Mipyme. Así, esta excepción no puede ser utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de 
convocatoria; los estudios y documentos previos o el borrador del pliego de condiciones.  

 
Plazos  
 
Algunos Acuerdos Comerciales establecen plazos mínimos para presentar las ofertas con el fin de 
dar el tiempo suficiente a los interesados para preparar sus propuestas. Los Documentos del 
Proceso deben establecer, en su cronograma, el espacio suficiente para cumplir con esta obligación.  
 
Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en días calendario.  
 
Este plazo debe contarse a partir de la fecha de la publicación del aviso de convocatoria y hasta el 
día en que vence el término para presentar ofertas en el respectivo Proceso de Contratación 
 
Debe señalarse que, cuando un Proceso de Contratación está cubierto por más de un Acuerdo 
Comercial, la Entidad Estatal debe establecer en el Cronograma un plazo para la preparación y 
presentación de las ofertas mayor o igual al plazo más largo contemplado en los Acuerdos 
Comerciales aplicables al Proceso de Contratación. Esto con el fin de cumplir con los compromisos 
previstos en los Acuerdos Comerciales relacionados con este tema. 
 
Por otra parte, los Acuerdos Comerciales también contemplan la posibilidad de reducir estos plazos 
cuando la Entidad Estatal (i) publica en el SECOP los Documentos del Proceso, (ii) adquiere Bienes 
o Servicios de Características Técnicas Uniformes, o (iii) cuando la información del Proceso de 
Contratación haya sido publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones entre 40 días y 
12 meses antes de la expedición del aviso de convocatoria.  
 
La siguiente tabla muestra, a título indicativo, los plazos previstos en los Acuerdos Comerciales, 
incluyendo los plazos para los Procesos de Contratación de Bienes y Servicios de Características 
Técnicas Uniformes y de los Procesos de Contratación cuya información ha sido publicada en el 
Plan Anual de Adquisiciones: 
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3 
 
Debe señalarse que, cuando un Proceso de Contratación está cubierto por más de un Acuerdo 
Comercial, la Entidad Estatal debe establecer en el Cronograma un plazo para la preparación y 
presentación de las ofertas mayor o igual al plazo más largo contemplado en los Acuerdos 
Comerciales aplicables al Proceso de Contratación Esto con el fin de cumplir con los compromisos 
previstos en los Acuerdos Comerciales relacionados con este tema. 
 
Teniendo en cuenta que el proceso se encuentra cubierto UNICAMENTE por el acuerdo 
comercial con el Salvador, y por el de la Comunidad Andina de Naciones – CAN, y dentro de 
los mismos no se establece la implicación de establecer en el cronograma un plazo mayor a 
partir de la fecha de la publicación del aviso de convocatoria para la preparación y 
presentación de las ofertas, se dará aplicación al procedimiento establecido en la Ley 1150 de 
2007. Art. 2. Núm. 2. Literales b) y ss, y  Decreto 1082 de 2015. Arts. 2.2.1.2.1.2.20. y ss. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3https://operaciones.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual_para_el_manejo_de_acuerdos_co
merciales_vf.pdf 



 

31 
 

CAPÍTULO IV 
 

DESCRIPCIÓN Y ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR  
 
4.1.  OBJETO DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 
El Área Metropolitana del Valle de Aburrá, está interesada en recibir propuestas para el CONCURSO 
DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 cuyo objeto es: ““ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS 
PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE 
COPACABANA”. 
 
 
4.2. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL – ACTIVIDADES A DESARROLLAR:  

 
Para dar cumplimiento a la normatividad colombiana en materia de desarrollo constructivo de 
infraestructuras institucionales se realizarán los estudios y diseños los cuales deberán dar 
cumplimiento o considerar el anexo de CUADRO DE AREAS MINIMAS PARA LAS 
INSTALACIONES POLICIALES y complementariamente a las especificaciones establecidas por 
dicha institución emitido por la dirección de infraestructura de la policía nacional las cuales se 
anexan para este tipo de instalaciones, además de las condiciones técnicas y complementarias que 
se señalan para este proceso. 
 
Se busca el cumplimiento de todas las normas vigentes que rigen la buena práctica de la 
arquitectura e ingeniería en Colombia, entre otras la Normas Colombianas de Diseño y Construcción 
Sismo Resistente ( NSR-10), Normas RAS-2009 (Código Colombiano de Fontanería), Norma RETIE, 
normas ambientales nacionales vigentes en cada departamento, Ley 361 de 1997 “Por la cual se 
establecen mecanismos de integración social de las personas con limitación y se dictan otras 
disposiciones” 
 
Para realizar la consultoría deberá ejecutar las actividades que se describen a continuación: De 
orden técnico, de orden administrativo, de orden financiero y contable y de orden jurídico. 
 
El Interventor del Contrato de la consultoría de los estudios y diseños es el delegado de la Entidad 
contratante para verificar (i) La calidad de los trabajos y el acompañamiento social realizado, (ii) el 
cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el contrato objeto de la consultoría de los estudios y 
diseños y demás documentos inherentes al mismo, y (iii) la correcta inversión de los recursos 
asignados; todo dentro de los plazos convenidos; para lo cual mediará entre el contratista y la 
entidad contratante, ejerciendo las funciones de intervención, control y vigilancia de manera 
coordinada y regulada entre las partes, teniendo en cuenta las políticas del Área Metropolitana del 
Valle de Aburrá. 

 
4.2.1 ESPECIFICACIÓN DE ACTIVIDADES: por tratarse de un contrato de consultoría, 

en donde su alcance implica actividades técnicas, administrativas, financieras, socio 
- ambientales y legales que permitan vigilar y controlar permanentemente los 
recursos invertidos por el Área Metropolitana del Valle de Aburrá, el consultor 
deberá tener en cuenta durante la ejecución del contrato, las siguientes 
especificaciones: 
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4.2.1.1 De Orden Técnico 
 
Para el desarrollo completo de los componentes técnicos y bajo el cumplimiento de las respectivas 
normas que rigen en Colombia para cada aspecto deberá ejecutarse los siguiente: 
 

1 LEVANTAMIENTOS 

1.1 

Levantamiento topográfico del sitio de intervención con una distancia adicional de 30 metros a la redonda a 
partir del lindero del predio Incluye: 

*Informe topografía. 

*Carteras topográficas. 

*Planos levantamiento topográfico con amarre horizontal y vertical a la red geodésica. 

*Certificado calibración equipo y memorial de responsable. 

*Ortofotos a escalas de detalle. 

1.2 Investigación de redes de acueducto georreferenciados 

1.3 Investigación de redes de alcantarillado georreferenciados 

1.4 Investigación de redes de energía y alumbrado público georreferenciados 

1.5 Investigación de redes de telecomunicaciones georreferenciados 

1.6 Investigación georreferenciada de redes subterráneas como poliductos y gasoductos. 

2 ESTUDIO DE SUELOS Y GEOTECNIA 

2.1 

Estudio de suelos y Caracterización Geotécnica del lote (Incluye ensayos de laboratorio): 

*Informe del estudio geotécnico que contenga, geología, geomorfología y    procesos morfodinámicos. 

*Planos geológicos a escala de detalle. 

*Localización de los sondeos 

*Resultados de ensayo de laboratorio y análisis de los resultados 

*Resultados de microzonificación sísmica puntual 

3 DISEÑOS ARQUITECTÓNICO 

3.1 

Diseño Arquitectónico. Incluye: 

*Análisis de necesidades y recomendaciones del operador de la edificación (policía Nacional). 

*Localización General con implantación de la edificación y cuadro de áreas 

*Renders y planos arquitectónicos (Plantas arquitectónicas / Secciones y fachadas / Detalles constructivos 
especiales / 8 Renders representativos). 

*Diseños en Revit. 
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*Diseños Bioclimáticos teniendo en cuenta el manejo de las corrientes de aire, renovación o intercambio 
natural de aire, uso adecuado de materiales constructivos y aprovechamiento de la luz natural. 

3.2 

Diseño Urbanístico y Paisajístico. Incluye: 

*Urbanismo General (Andenes zonas duras, zonas semiduras, zonas blandas todas aquellas consideradas 
como de tipo urbano). 

*Paisajismo (Jardineras / Arborización), 

4 DISEÑOS ESTRUCTURAL 

4.1 

Diseños Estructurales y No estructurales. Incluye entre otros aspectos: 

*Informe Estructural y de elementos no estructurales. 

*Diseños Estructurales. (Especificación de materiales / Diseño de Cimentaciones y fundaciones / Diseño de 
columnas / Diseños de muros Estructurales / Diseños de vigas / Diseño de losas / Diseño de escaleras / 
Diseño de elemento no estructurales / Diseño de tanques de almacenamiento) 

*Anexo modelo y cálculos estructurales 

Se incluyen los demás elementos determinantes del diseño arquitectónico y del Reglamento Colombiano de 
Construcción Sismo Resistente (NSR-10). 

5 DISEÑOS HIDRO-SANITARIO 

5.1  *Tramite de disponibilidad de servicios públicos ante entidades públicas. 

5.2 

Diseños Hidrosanitarios internos (Acueducto y Alcantarillado). Incluye: 

*Informe 

*Planos diseño de redes de acueducto, alcantarillado, aguas lluvias, obras de drenaje y captación de aguas. 

*Anexo modelo y memorias de cálculo. 

5.3 

Diseños Hidrosanitarios externos (Acueducto y Alcantarillado). Incluye: 

*Informe 

*Planos diseño de redes de acueducto, alcantarillado, aguas lluvias, obras de drenaje y captación de aguas. 

*Anexo modelo y memorias de cálculo. 

5.4 

Diseños Sistema de Protección Contra Incendios (SPCI). Incluye: 

*Informe de extinción 

*Informe de detección 

*Informe de seguridad humana 

*Planos de la red contraincendios 

*Anexo modelo y memorias de cálculo 
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Nota: incluye consulta de requisitos y aval del Cuerpo oficial de bomberos de la localidad, si se requieren. 

5.5 

Diseños Red de Gas externa e interna. Incluye: 

*Planos diseño (Plantas / Alzados / Isometricos / Detalles Constructivos / Tramos de sobreposición con otras 
redes) 

*Diseños en Revit 

*Anexo modelo y memorias de cálculo. 

6 DISEÑOS ELECTRICOS Y TELECOMUNICACIONES 

6.1  *Tramite de disponibilidad de servicios públicos ante entidades públicas. 

6.2 

Diseños Eléctricos y de Iluminación. Incluye: 

*Informe de diseño eléctrico y de iluminación. 

*Planos eléctricos (Planta, diagrama unifilar y cortes) 

*Diagramas de cargas 

*Planos de iluminación. 

*Diseño Punto de conexión de red del operador. 

*Diseños de sistema puesta a tierra 

*Anexo memorias de cálculos eléctricos. 

6.3 

Diseño Red de Telecomunicaciones Voz y Datos. Incluye: 

*Informe diseño redes de telecomunicaciones. 

*Planos de redes de telecomunicaciones. 

*Anexo memorias de cálculo 

7 DISEÑOS VIAS, PLAZAS PARQUEDEROS 

7.1 Diseño vial Geométrico  

7.2 Diseño estructural de pavimentos para vías, pisos de andenes y plazas entre otros 

7.3 Señalización Vial horizontal y vertical  

8 ARQUEOLOGIA Y ESTUDIO AMBIENTAL  

8.1 Prospección Arqueológica 

8.2 

Estudio ambiental: 

Caracterización Arbórea 100% en el predio 

*Censo forestal georreferenciado  

*Identificación taxonómica individuos arbóreos. 

*Determinación variables dasométricas individuos arbóreos. 

*Estudio de conectividad ecológica 
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*Caracterización de fauna existente 

9 PRESUPUESTO, PROGRAMACION, ESPECIFICACIONES  

9.1 

Memorias de cantidades de obra avaladas por la interventoría 

Especificaciones técnicas de construcción. 

 

Presupuesto de obra en original   

Análisis de precios unitarios (A.P.U), con soportes de proveedores y cotizaciones   

Estructura administrativa y gerencia de la obra con el objetivo de estructurar el AU de la obra civil   

Detalle de A.U. (Administración y utilidad)  

Proyecto Plan de manejo de tránsito  

Programación de obra por método de ruta crítica en diagramas de Gantt formato Microsoft Project, que 
incluya el trámite de licencias. 

 

Programación flujo de inversión  

Tramite hasta aprobación completa de la licencia de construcción y demolición (*pagos a cargo de la entidad).  

Tramite hasta aprobación completa permisos de la autoridad ambiental (*pagos a cargo de la Entidad).  

Tramite hasta aprobación de los diseños: hidro-sanitarios, redes gas, red contraincendios interior y exterior y 
eléctricos ante las empresas prestadoras del servicio según corresponda. 

 

Totalidad de planos y documentos (avalados por la interventoría) requeridos por cada estudio y diseño 
(incluidas segunda copia).  

 

Trámites hasta aprobación de licencias de construcción y demolición.  

 
 
Nota: Es de suma importancia mencionar que, en desarrollo del diseño arquitectónico, la norma 
arquitectónica y urbanística y posibles adiciones de espacios relacionados con la estructura orgánica 
de la Policía Nacional, se podrá modificar o incrementar el área a diseñar suministrada según 
PROGRAMA ARQUITECTÓNICO DE ÁREAS. De acuerdo con esto se podrá ajustar el área en un 
10% de lo requerido en el programa de áreas relacionado en los anexos del proceso sin que 
implique variaciones en el costo pactado para cada producto de la consultoría. 
 
4.2.1.2 De Orden Administrativo 
 

a) Realizar reuniones periódicas para evaluar el desarrollo de la consultoría, adelantar el 
estudio y solución de los problemas que puedan afectar la marcha de los diseños e 
introducir los cambios que sean necesarios en la programación de las actividades. 

b) Vigilar el cumplimiento por parte de cada experto técnico y sus profesionales de apoyo y 
personal de gestión dando cumplimiento al plan operativo y financiero del contrato y de 
los términos establecidos en los contratos de personal. 

c) Cumplir con las disposiciones de carácter laboral establecidas por el código Sustantivo 
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de Trabajo, las normas que lo complementan y la Ley 100 de 1993, exigiendo que se 
tomen las medidas tendientes a garantizar la seguridad del personal contratado para 
cumplir con el objeto del Contrato. 

d) Iniciar en forma oportuna los trámites de ampliación, adición, suspensión, entrega final y 
liquidación definitiva del contrato celebrado. 

e) Estudiar oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas de la entidad y las 
que a través del Área Metropolitana realice la policía Nacional y el Municipio de 
Copacabana resolviendo aquellas que fueran de su competencia. 

f) Efectuar evaluaciones periódicas de la ejecución de las actividades a su cargo que 
realizan sus especialistas para ordenar los ajustes pertinentes antes de la entrega a la 
interventoría de diseño. 

g) Corregir, en el menor tiempo posible, los desajustes a entregas parciales o totales que 
pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para 
prever o solucionar rápida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la 
ejecución del contrato. 

h) Realizar la socialización del proyecto ante las instancias competentes bajo rigor de la 
confidencialidad necesaria en los aspectos que indique la policía nacional al tratarse de 
una infraestructura pública de carácter especial, haciendo constar el estado en que se 
encuentra el sitio, las construcciones, amueblamientos. 

i) Realizar las contrataciones, la gestión de información técnica preliminar y de base para 
la consultoría, proveyendo de forma oportuna y eficaz todos los insumos y espacios 
físicos, el personal, elementos y equipos técnicos necesarios para el éxito de la 
consultoría a que está obligado contractualmente. 

j) Adjuntar mes a mes una copia de los comprobantes de pago de los aportes de ley para 
cada una de las personas vinculadas al proyecto. esté dando cumplimiento a sus 
obligaciones relacionadas con el pago de Seguridad Social Integral, sobre las 
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes Parafiscales, que 
corresponda al mes cotizado del personal que emplea en el proyecto, y con base en los 
sueldos que presentara en su Oferta, es decir, no se admitirán afiliaciones de dicho 
personal como trabajadores independientes, salvo por subcontrataciones debidamente 
autorizados por la entidad pero igualmente el subcontratista deberá dar cumplimiento a 
estos requisitos. Por lo tanto, no se aceptará pago de honorarios, ni bonificaciones, ni 
similares, que disminuyan el valor del salario presentado en la propuesta, toda vez que 
están afectados por un Factor Prestacional. 

k) Atender las correcciones solicitadas por la interventoría al revisar y verificar el 
cumplimiento del pago de salarios y demás obligaciones laborales y cualquier otro 
concepto de pago que se hubiere causado a favor del Equipo de Trabajo del Proyecto y 
con base en los sueldos que presentará en su Oferta. 

l) Atender los ajustes de orden administrativo que ordene la interventoría. 
m) Presentar el programa de trabajo previamente aprobado para la ejecución de la 

consultoría, de conformidad con lo dispuesto en el Pliego de Condiciones. 
n) Mantener durante el término de la consultoría y por los periodos indicados en la oferta, el 

personal, uso de equipo, idóneos y suficientes para la ejecución oportuna de los trabajos 
necesarios para el desarrollo del objeto del Contrato de consultoría. 

o) Mantener durante su servicio el personal idóneo para la debida y satisfactoria ejecución 
del objeto contractual y que a estos le sean reconocidos oportunamente sus derechos, 
tales como salarios, prestaciones sociales y contribuciones parafiscales de acuerdo con 
la legislación aplicable. 

p) Presentar informes, de acuerdo con el formato suministrado por la Subdirección de 
Proyectos, y en la periodicidad que EL AREA METROPOLITANA DEL VALLE DE 



 

37 
 

ABURRÁ a través de la interventoría indique. 
q) Poner en conocimiento de la interventoría, con la debida anticipación (mínimo un mes), la 

necesidad de prórroga o el vencimiento del contrato. En cada uno de estos casos, será 
la interventoría la responsable de solicitar oportunamente el trámite pertinente, previa 
justificación de los hechos, quedando a juicio de la Subdirección de Proyectos, la 
determinación final. 

r) Suscribir las diferentes actas y documentos propios. 
s) Generar y custodiar la documentación soporte del de la consultoría hasta su entrega final 

para aprobación final de la interventoría. 

 

 

4.2.1.3. De Orden Financiero-Contable: 

 

a) Aportar información solicitada por la interventoría para realizar la liquidación financiera 
del contrato mediante acta debidamente aprobada donde se certifique el recibo a 
satisfacción de los productos entregados. Esta información será la base para que la 
Entidad formalice la liquidación del contrato. 

b) Coordinar con el Interventor quien será el intermediario entre el Contratista, el Área 
Metropolitana del Valle de Aburrá y la entidad contratante, por su conducto se tramitarán 
todas las Actas Parciales de pago y sus soportes respectivos relativas al desarrollo del 
contrato, Actas de pago que serán previamente avaladas por el Supervisor designado 
por la Entidad. 

c) Coordinar con el Interventor quien revisará y aprobará las actas de recibo parcial de la 
consultoría verificando que la información financiera acumulada, los desembolsos 
realizados y toda la información adicional estén correctos, para lo cual anexará un 
balance general de la obra ejecutada. 

d) Adoptar las medidas necesarias para mantener, durante el desarrollo y ejecución del 
contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento del 
ofrecimiento y de la celebración del contrato. 

e) Actuar oportunamente, de tal manera que no sobrevenga una mayor onerosidad en el 
cumplimiento de las obligaciones de las partes. 

f) Efectuar todos los estimativos y cálculos financieros que la Subdirección de Proyectos 
solicite a través de la interventoría. 

g) Participar juntamente con la interventoría en la liquidación financiera del contrato 
mediante acta debidamente aprobada donde se certifique el recibo a satisfacción de los 
productos entregados y previendo para ello, la verificación de la completa legalización de 
la ejecución financiera de los recursos y en general de los recursos económicos del 
Contrato 

 

4.2.1.4 De Orden Jurídico: 
a) Dar cumplimiento de la normatividad aplicable al proceso para el cual se realizará la 

consultoría de los estudios y diseños 
b) Dar cumplimiento al marco contractual. 

c) Obtener los permisos o autorizaciones que se requieren para el oportuno cumplimiento 
del contrato mediante la gestión y adquisición de la totalidad de los requisitos de las 
entidades, autorizaciones públicas o privadas competentes para el desarrollo de la 
consultoría, notificando a la interventoría con copia al Área Metropolitana del Valle de 
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Aburrá los problemas que al respecto se detecten. 
d) Suscribir el acta de terminación, recibo definitivo y liquidación de la ejecución del contrato. 

e) Verificar y exigir el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente aplicable al 
proyecto en ejecución. 

f) Informar y exponer oportunamente, los motivos por los cuales debe suspenderse, 
terminarse anticipadamente el contrato o prorrogarse y/o adicionarse el mismo, en caso 
de presentarse dicha situación. 

g) Liquidar el contrato en los términos pactados y allegar los documentos que se requieran 
para la misma. 
 

 
4.2.2 PRODUCTOS 

Los productos que se obtendrán en cada una de las fases o entregables corresponden a los definidos 
en las especificaciones para el desarrollo completo de los componentes técnicos y bajo el 
cumplimiento de las respectivas normas que rigen en Colombia para cada aspecto o elemento a 
ejecutarse y deberá soportarse con: 
 

 
a) Memorias técnicas diligencias y firmadas por los profesionales competentes con el visto 

bueno del director de diseño y aprobación de la interventoría  
b) Memorias topográficas del levantamiento topográfico del sitio de intervención con una 

distancia adicional de 30 metros a la redonda a partir del lindero del predio, con el 
levantamiento de redres y árboles, carteras topográficas, planos levantamiento topográfico 
con amarre horizontal y vertical a la red geodésica, certificado calibración equipo y memorial 
de responsable, Ortofotos a escalas de detalle. y planos georreferenciados. 

c) Informe del estudio geotécnico que contenga, geología, geomorfología y procesos 
morfodinámicos. 

d) Informe de prospección arqueológica emitido por antropólogo o arqueólogo certificado o 
inscrito ante el ICANH. 

e) Informe de caracterización Arbórea existente en el 100% del predio, incluyendo censo 
forestal georreferenciado, identificación taxonómica individuos arbóreos, determinaciones 
variables dasométricas individuos arbóreos, estudio de conectividad ecológica, 
caracterización de fauna existente en el predio y su entorno. 

f) Memorias de diseño arquitectónico incluyendo los conceptos de diseño, análisis de 
necesidades, análisis del terreno y del entorno, desarrollo del concepto estrategia de 
sostenibilidad bioclimática. 

g) Memorias de diseño urbanístico y geométrico vial incluyendo los conceptos de diseño, 
análisis de necesidades, análisis del entorno, desarrollo del concepto estrategia de 
sostenibilidad bioclimática. 

h) Memorias de cálculo estructural sobre el proceso de diseño y cálculo, incluyendo 
especificaciones de materiales, análisis de cargas, modelado estructural, resultados de 
análisis, los resultados del análisis estructural, incluyendo esfuerzos, deformaciones, 
desplazamientos y otros parámetros relevantes.  

i) Memorias de diseño de elementos no estructurales identificando cada elemento su ubicación 
dentro del edificio, características generales. Cargas aplicadas (peso propio, viento, sismo, 
otras), dimensionamiento del elemento (altura, espesor, etc.), refuerzo (anclaje, armadura, 
etc.), consideraciones sísmicas (aceleración sísmica, fuerzas sísmicas, comportamiento del 
elemento ante sismos), tipos de materiales utilizados, detalles constructivos, 
especificaciones de ejecución, detalles de anclaje incluyendo de mantenimiento. 
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j) Memorias de diseño de pavimentos, pisos y andenes con información sobre el proyecto, 
incluyendo ubicación, detalle de la estructura del pavimento, incluyendo las diferentes capas 
y sus características, especificación de los materiales utilizados, incluyendo tipo, 
propiedades y estándares, métodos de cálculo de los espesores de cada capa del 
pavimento, basado en el tráfico, condiciones del suelo y otros factores., análisis del tráfico 
esperado, incluyendo volúmenes, tipos de vehículos y patrones de tráfico, evaluación de las 
características del suelo, incluyendo su resistencia y clasificación y método utilizado para 
diseñar el pavimento, incluyendo las ecuaciones y parámetros utilizados.  

k) Informe de trámite de disponibilidad de servicios públicos y puntos de conexión ante 
entidades públicas y/o de servicios correspondientes 

l) Memorias de diseños hidro-sanitarios de redes de acueducto y alcantarillado, gas, red 
contraincendios interior y exterior. 

m) Documento de aprobación de los diseños emitido por empresas prestadoras del servicio 
según corresponda de las redes hidro-sanitarias de acueducto y alcantarillado, gas, red 
contraincendios interior y exterior incluye consulta de requisitos y aval del Cuerpo oficial de 
bomberos de la localidad, si se requieren.  

n) Memorias de diseños de redes eléctricas y de voz y datos. 
o) Documento de aprobación emitido por empresas prestadoras del servicio según 

corresponda respecto de los diseños redes eléctricas y de voz y datos 
p) Memorias de cantidades de obras avaladas por la interventoría.  
q) Especificaciones técnicas de construcción.  
r) Análisis de precios unitarios (A.P.U) avalados por la interventoría resultantes de todos los 

componentes del diseño y obras de infraestructura física en todas las áreas resultantes del 
diseño con soportes de proveedores y cotizaciones avalados por la interventoría 

s) Documento que soporte la propuesta de estructura administrativa y gerencia de la obra con 
el objetivo de estructurar el detalle de A.U. (administración y utilidad) 

t) Detalle de A.U. (Administración y utilidad) 
u) Presupuesto de obra debidamente firmado por profesionales competentes en su área y 

avalado por la interventoría.  
v) Documento del proyecto del plan de manejo de tránsito ser implementado para la ejecución 

de la obra 
w) Programación de obra por método de ruta crítica en diagramas de Gantt formato Microsoft 

Project. 
x) Programación flujo de inversión 
y) Totalidad de planos y documentos (avalados por la interventoría) requeridos por cada 

estudio y diseño (incluidas segunda copia).todas debidamente firmados por profesionales 
competentes respectivos diseñadores. 

z) Documento de validación de los diseños, por parte de la Interventoría.  
aa) Aprobación completa de la licencia de construcción y demolición (*pagos a cargo de la 

Entidad). Aprobación completa de la licencia ambiental y plan de manejo ambiental según se 
requiera (*pagos a cargo de la Entidad). 

bb) Informes digital y físico con los respectivos soportes suficientes para demostrar los 
entregables de cada capítulo 

cc) El consultor deberá presentar debidamente aprobado por la Interventoría, el Plan de 
Ejecución BIM (BEP), el cual es un documento que enuncia los flujos de trabajo a lo largo de 
todas las etapas del proyecto, la definición de los requisitos de intercambio de información 
(EIR) según la ISO 19650 y la creación de un Plan de Ejecución BIM (BEP). acompañándolo 
de inicio a fin, cuya función principal es determinar las técnicas o herramientas adecuadas 
para cada actividad a realizar y especificar los distintos roles y responsabilidades de los 
distintos implicados en el desarrollo de este. 
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4.2.3 Procedimientos Generales: 

a) Antes de comenzar los estudios y diseños, el Consultor llevará a cabo una revisión de toda 
la información disponible sobre el proyecto, teniendo en consideración aquellos aspectos 
que considere relevantes y apropiados para el proyecto. 

b) El Consultor deberá investigar otra información que se haya producido sobre el tema y toda 
la información secundaria que exista en el Área Metropolitana del Valle de Aburrá y otras 
entidades del sector público sobre el proyecto, que sea de interés para el mismo. 

c) La Interventoría implementará el Comité de seguimiento a la consultoría de los estudios y 
diseños, que se realizará periódicamente con los representantes del Área Metropolitana del 
Valle de Aburrá, y demás actores involucrados cuando sea necesario. 
 

4.2.4 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS:  
Todo el desarrollo de la consultoría se llevará a cabo bajo la metodología BIM (Building Information 
Modeling), la cual parte de la elaboración de un modelo de información para la construcción que 
incluye una serie de parámetros a contemplar a lo largo de su desarrollo, entre los cuales se 
encuentra un entorno de trabajo destinado a la optimización de recursos y tiempos para la correcta 
ejecución de un proyecto. El proceso de diseño deberá estar alineado y ser compatible con el flujo 
de trabajo y el software que la Dirección Administrativa y Financiera posee para tales fines. 
 
Con el fin de establecer las condiciones generales de ejecución de la consultoría, con la entrega de 
la programación de ejecución, el consultor deberá presentar debidamente aprobado por la 
Interventoría, el Plan de Ejecución BIM (BEP), el cual es un documento que enuncia los flujos de 
trabajo a lo largo de todas las etapas del proyecto, acompañándolo de inicio a fin, cuya función 
principal es determinar las técnicas o herramientas adecuadas para cada actividad a realizar y 
especificar los distintos roles y responsabilidades de los distintos implicados en el desarrollo del 
mismo. 
 
4.2.4.1 HERRAMIENTAS DE DISEÑO 
Se utilizarán aquellas que garanticen la integridad del modelado del proyecto, indicando la 
herramienta elegida, la versión, y la concordancia de estas entre todas las disciplinas. Se tendrá en 
cuenta que la Dirección Administrativa y Financiera cuenta con las herramientas tecnológicas de 
Autodesk ®, sobre las cuales se generará la compatibilidad necesaria que permita el uso, revisión y 
utilización de los modelos. Particularmente el contratante cuenta con Autodesk Revit. Este uso y 
herramienta se trabajará desde la fase inicial de la consultoría hasta la culminación del proyecto. 
 
Para el desarrollo del modelo se utilizarán herramientas compatibles entre sí y que permitan la 
interacción y transferencia de información con otros productos de Autodesk ®, que tengan la 
posibilidad de exportación al formato estándar IFC. 
Coordinación 3D 
 
Se privilegia este Uso BIM para el desarrollo de la consultoría, con el fin de garantizar y dar máxima 
prioridad al correcto desarrollo de todas las disciplinas para así evitar los posibles choques o 
interferencias en la futura ejecución del proyecto. El software con el que debe ser compatible el 
desarrollo de la consultoría será Navisworks Manage. Este uso y herramienta se realizará desde la 
primera entrega parcial, la cual tiene avances con las disciplinas de Arquitectura y Estructura. 
Posteriormente se realizará la coordinación con las demás especialidades y todo el sistema de 
redes. 
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Para la coordinación de los diseños se deberá contar con el ambiente colaborativo con el BIM 360 el 
cual debe permitir el acceso a todos los interesados del proceso con las debidas restricciones para 
las ediciones de solo las partes intervinientes respectivamente que permita la visualización en 
tiempo real. 
 
4.2.4.2 GESTIÓN DE LAS REVISIONES 
Para las revisiones de los modelos, se usarán las siguientes aplicaciones del fabricante Autodesk ®, 
luego que el consultor generé la compatibilidad correspondiente: 
Design Review: Es una aplicación que ayuda a ver, marcar, imprimir y rastrear cambios de archivos 
2D y 3D sin necesidad de tener el software original. Trabaja con una gran variedad de formatos, que 
incluyen: DWF, DWFx, DWG y DXF (requiere DWG TrueView), PDF e imágenes (bmp, cals, gif, ig4, 
jpg, pcx, pict, png, rlc, tga, tiff). 
 
Los archivos DWFx podrán ser generados desde los aplicativos usados en el flujo de trabajo BIM 
definido para el proyecto. 
Para el proyecto, se usarán especialmente las siguientes funcionalidades: 
 
Marcas de revisión sobre archivos DWFx a los cuales podrán tener varios estados (para revisión, 
pregunta o terminado), con usuario y fecha. 
 
Dichos archivos y sus marcas podrán ser superpuestos sobre los planos nativos, para agilizar el 
proceso de revisión y modificación, con la reducción de impresiones físicas. 
Exportación de comentarios a hoja de cálculo para control interno. 
 
Navisworks Freedom: Permite visualizar modelos tridimensionales integrados en un sólo archivo, el 
cual permite revisar interferencias, medir y simular (movimiento) y recorridos virtuales (previamente 
generados en la versión Navisworks Manage) de los aspectos más relevantes del proyecto. El 
formato de archivo principal con el que trabaja Freedom es el NWD, aunque también permite abrir 
archivos DWF y DWFx. 
 
DWG TrueView: Permite tener acceso directo a los archivos de dibujo creados por las aplicaciones 
basadas en AutoCAD (DWG) para propósitos como: Obtener información geométrica como 
distancias, masa y volumen, imprimir tal como se hace en AutoCAD, publicar conjuntos de archivos 
a formatos DWF, DWFx y PDF, convertir archivos DWG a versiones inferiores. 
 
Nota: toda la información generada, se ajustará a los protocolos de reserva y confidencialidad 
exigidos por el contratante y será igualmente compartida y aprobada por el Interventor. 
 
4.2.4.3 GESTIÓN DE INTERFERENCIAS 
El consultor con aprobación de la interventoría realizará la verificación entre todas las disciplinas 
involucradas en el diseño. Como referencia se presentan la matriz preliminar de interferencias, que 
deberá ser considerada para el plan de ejecución BIM (BEP): 
 

DISCIPLINA Arquitectu
ra 

Eléctrica Estructura
s 

Mecánica Plomería Red 
contra 
incendios 

Voz 
y 
Dat
os 

Arquitectura X N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Eléctrica X X N/A N/A N/A N/A N/A 
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Estructuras X X X N/A N/A N/A N/A 

Mecánica X X X X N/A N/A N/A 

Plomería X X X X X N/A N/A 

Red contra 
incendios 

X X X X X X N/A 

Voz y Datos X X X X X X X 

 
 
Autodesk Navisworks® Manage: es la herramienta completa y la cual se utilizará para la gestión de 
interferencias. 
 
Detección de interferencias y la gestión. Nos permite anticipar, prevenir y resolver problemas en el 
modelo virtual antes de que comience la construcción, para reducir costos y minimizar los cambios y 
retrasos. 
Extensiones: 
 
NWC (archivos de caché): Contienen la geometría extraída de Revit. Vamos a tener tantos como 
número de archivos de Revit que queramos exportar. Los archivos deben ser exportados en la 
misma carpeta donde se encuentra el archivo original, con su mismo nombre y sobrescribirlo cada 
vez que se exporte. De esta manera, cuando se actualiza el archivo NWF la última versión del caché 
se recarga automáticamente. 
NWF (archivos federados). Ese tipo de archivos contienen varios archivos de caché. La manera de 
revisar varios archivos juntos (ARQ, MEP, EST) es haciendo un nuevo archivo federado y anexar 
(link) muchos ficheros NWC a él. Si cambia la ubicación del archivo NWC, deben ser recargados. 
NWD. Es el tipo de archivo que se utiliza para la entrega de información, ya que integra todos los 
ficheros NWC como elementos importados, captura la geometría y olvida la relación con el archivo 
NWC. Guarda todas las vistas generadas, anotaciones y comentarios. Se considera como un archivo 
completo y puede abrirse con Navisworks Freedom. 
Revisiones de diseño. 
 
En este Uso BIM la prioridad es revisar mediante las interferencias y los informes generados, que los 
diseños cuenten con una retroalimentación específica mediante informes generados. El consultor y 
la interventoría presentarán en los comités de diseño, los informes correspondientes al contratante. 
 
Con vistas 3D, se realizarán los ajustes geométricos que requieren el contratante o la interventoría. 
Se realizarán con base a la aprobación descrita por parte de los diseños Técnicos. Este uso se 
aplicará desde el inicio de la consultoría hasta la culminación y entrega del Modelo BIM. 
 
Estimación de cantidades de Obra. Un proceso en el que BIM se puede utilizar para ayudar en la 
generación de cantidades precisas y estimaciones de costos en todo el ciclo de vida de un proyecto. 
Este proceso permite que el equipo del proyecto vea los efectos de sus cambios en el costo, durante 
todas las fases del proyecto. Lo anterior permitirá tanto al contratante como a la interventoría de 
obra, realizar un control del presupuesto. Este uso se trabajará desde la primera entrega prevista. 
 
4.2.4.4 CONTEXTUALIZACIÓN DEL LOD. 
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LOD (LEVEL OF DEVELOPMENT) es un apartado destinado a la definición del desarrollo del 
modelo a entregar, permite a los profesionales implicados especificar y articular con un alto 
seguridad de claridad el contenido y la confiabilidad del modelo BIM, además de la usabilidad y las 
limitaciones del mismo dado el nivel de desarrollo en las diversas etapas del proceso de diseño y 
construcción por todas y cada una de las disciplinas que intervienen en este proceso. 
 

 
LOD 

 
DEFINICIÓN 

 
USOS 

 
 
 
 
100 

El elemento puede estar representado por 
un símbolo o representación genérica. No es 
necesaria su definición geométrica, aunque 
este puede depender de otros objetos 
definidos gráfica y geométricamente. 
Muchos elementos pueden permanecer en 
este nivel de desarrollo en fases muy 
avanzadas del proyecto, como sería el caso 
de la volumetría del lugar (Contexto) 

Para esta etapa, el uso habitual del modelo 
es para colaboración y comunicación entre 
los diseñadores de las diferentes 
disciplinas. También se usan para los 
procesos de cabidas (análisis de 
prefactibilidad) basados en datos como 
áreas, volúmenes o similares. 
En esta instancia se establece la posición y 
geometría de los modelos, las cuales van 
en función de las necesidades del 
proyecto; los elementos constructivos 
tienen denominaciones descriptivas. 

 
 
 
 
200 

 
El elemento está determinado por su 
posición y ya posee una definición 
geométrica básica. Tiene los datos 
aproximados de dimensiones, forma, 
ubicación y orientación. 
La información no gráfica también se puede 
adjuntar al Elemento del modelo es decir 
cantidades generales y tablas con áreas y 
nombres de espacios 

Análisis: El Elemento puede ser analizado 
para su funcionamiento con base al uso de 
criterios generales del proyecto. 
Costos: Estimación generalizada de costos 
vinculados a datos geométricos y de 
cantidades propios de este nivel de 
desarrollo. 
Coordinación: El elemento puede ser 
utilizado para coordinarse con otros 
elementos del proyecto 
refiriéndose a dimensiones, ubicación, 
trayectorias y distancias respecto a otros. 

 
 
300 

Es el nivel en el que se definen gráficamente 
los elementos especificando su forma 
precisa, cantidades, tamaño, y/o ubicación 
respecto al conjunto del proyecto. Puede 
incluir información no 
gráfica. Requerimientos: El objeto está 
definido geométricamente en detalle, así 
como su posición, pertenencia a un sistema 
constructivo específico, cada pieza 
modelada debe contener la información de la 
materialidad de manera completa, y su 
representación es una fiel muestra de dicha 
información 

Costos: Valoración específica y precisa del 
elemento con base a datos concretos de 
fabricación y puesta en obra. 
Programación: El elemento puede ser 
utilizado para mostrar planificaciones de 
tiempos 
Coordinación: El elemento puede ser 
utilizado para coordinarse con otros 
elementos del proyecto con base a 
dimensiones, ubicación, trayectorias y 
distancias respecto a otros 
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LOD 

 
DEFINICIÓN 

 
USOS 

 
 
 
 
 
 
350 

El modelo se representa gráficamente como 
un sistema, objeto o conjunto específico en 
términos de cantidad, tamaño, forma, 
ubicación, orientación e intersecciones con 
otros sistemas de construcción. La 
información no gráfica hace parte del 
modelo, en este punto se puede obtener los 
metrados de cualquier disciplina y la 
materialidad del modelo se puede cuantificar 
y entregar directamente desde el modelo. Es 
propio de proyectos complejos, afecta al 
análisis, programación y coordinación del 
proyecto generalmente permite una drástica 
reducción de errores y modificaciones del 
diseño en la obra. Nivel de detalle que se 
entregara en este proyecto a nivel general. 

 
 
Costos: Valoración específica y precisa del 
elemento con base a datos concretos de 
fabricación y puesta en obra. 
Programación: El elemento puede ser 
utilizado para mostrar planificaciones de 
tiempos 
Coordinación: El elemento puede ser 
utilizado para coordinarse con otros 
elementos del proyecto con base a 
dimensiones, ubicación, trayectorias y 
distancias respecto a otros. 

 
 
Para efectos de la consultoría en mención, con el avance del proceso de diseño, se concebirán un 
LOD inicial de 100 para todas las disciplinas, y se llevará hasta 350 para el diseño final. Con el BEP se 
establecerán los LOD definitivos para cada disciplina, los cuales serán aprobados por la Interventoría y 
aceptados por el contratante 

4.2.4.5. UNIDADES Y COORDENADAS. 
a) El sistema de unidades para longitudes, áreas y volúmenes a usar será SI (Sistema 

internacional de medidas), metros o milímetros, según sea el caso. (m, m², m³). 
b) El modelo 3D será construido en unidades internacionales de medida SI. Para el caso 

específico de extracción de cantidades del modelo se definirá las variables de medida 
en función de los APUs adelantadas. 

c) Volumen en m³ extraído directamente del modelo REVIT, para los siguientes: ITEMS 
Pilotes, Muros Pantalla, Cimentación, Muros Estructurales, Columnas, Losas de 
Sótanos, Entrepisos aéreos, Escaleras y Tanques de Agua. 

d) El sistema de unidades para ángulos serán grados, minutos y segundos. 

e) Las pendientes serán expresadas en Porcentaje. 

f) Respecto a las coordenadas, todos los participantes deberán usar como guía de 
desarrollo el modelo Arquitectónico y su posicionamiento original, de esta forma no será 
necesario usar coordenadas diferentes a las asumidas en el modelo arquitectónico 
matriz 

 

4.2.4.6. NORMATIVAS BASICAS. 
Las especificaciones técnicas para el presente proceso son las descritas en los anexos técnicos los 
cuales entre otras involucran las siguientes normas: 
 

• Normas y Especificaciones Generales de Construcción de Empresas Públicas de Medellín. 
Normas Técnicas Colombianas NTC - ICONTEC – NSR 10. 
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• En su defecto con las normas ASTM (American Society for Testing and Materiales), cuando 
no exista norma NTC, para alguno de los materiales. 

• Manual de Espacio Público que aplique para los municipios de Copacabana o en su defecto 
o sustitución en caso de no existir deberá aplicarse el definido por la cuidad núcleo que es el 
Distrito de Medellín. 

• Norma Colombiana de Diseño de Puentes CCP14  

• Instituto Colombiano de Normas Técnicas (ICONTEC). Código Eléctrico Nacional - Norma 
ICONTEC 2050. 

• National Electrical Code (NEC). 

• Reglamente Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE). 

• Reglamento Técnico de Iluminación y alumbrado público en Colombia (RETILAP). Códigos 
vigentes de la EPM. 

• NEGC 1200 Señalización Corporativa de Seguridad y Protección en las Zonas de Trabajo, 
NEGC 1301.  

• Manual de Gestión Socioambiental del Área Metropolitana del Valle del Aburra. 

• Resolución 1250 de 2021 del ministerio de medio ambiente y desarrollo sostenible sobre la 
gestión integral de residuos de construcción y demolición RCD 

• Normas de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional en las Obras de Empresas Públicas 
de Medellín; Resolución 541 de diciembre 14 de 1994 del Ministerio del Medio Ambiente; 
Decreto Ley 1295 de 1994, Ley 100 de 1993, y las especificaciones 101, 201, asociadas a 
esta norma. 

• Prospección arqueológica. Dar cumplimiento de los Artículos 8 y 72 de la Constitución 
Política de Colombia de 199, la Ley 397 de 1997, la Ley 1185 de 2008 que modifica la Ley 
397 de 1997, la Ley 163 de 1959 que dictan medidas sobre defensa y conservación del 
Patrimonio Histórico,  

• Cumplimiento de la ley 361 de 1997 de la Policía Nacional  

• Cumplimiento de la resolución no. 04935 del 12 de diciembre de 2013 

• Cumplimiento de la directiva permanente no. 004 DIPON-INSGE -23 del 12 de julio de 2017 
de la Policía Nacional 

• Cumplimiento del decreto no. 1284 del 31 julio de 2017 

• Instructivo no 068 DIPON – DIRAF DE fecha 01 de septiembre de 2008, se establecen los 
niveles de seguridad para el diseño de estaciones de policía. 

• NORMATIVIDAD DE DISEÑO ARQUITECTÓNICO Y PROYECTO URBANÍSTICO 
Comprende la investigación en el sitio de la normativa arquitectónica y urbana vigente, de 
acuerdo con el Plan de Ordenamiento Territorial de la ciudad y Municipio dispuesto por las 
Curadurías y oficinas de Planeación. 

• Acuerdo Metropolitano 009 de 2012 (Directrices intervenciones en laderas). Directrices y 
lineamientos para la elaboración de los estudios geológicos, geomorfológicos, hidrológicos, 
hidráulicos, hidrogeológicos y geotécnicos para intervenciones en zonas de ladera en el 
Valle de Aburrá 

 
 

2.3 MODALIDAD DE CONTRATO:  
El contrato para celebrar con ocasión del presente proceso de selección es de Consultoría, de 
acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública y 
demás normas previstas en el derecho privado y disposiciones especiales.  

 

https://www.invias.gov.co/index.php/archivo-y-documentos/documentos-tecnicos/3709-norma-colombiana-de-diseno-de-puentes-ccp14
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El Contrato que se pretende celebrar será de CONSULTORIA ya que, según lo dispone el inciso 
Segundo del numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, “Son contratos de consultoría los que 
tienen por objeto la ejecución de diseños…” 
 
2.4. SALUD OCUPACIONAL 
Durante la ejecución del contrato, el contratista dará aplicación y desarrollará el programa de 
seguridad y salud en el trabajo, según lo establecido en el artículo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 
2015 y además a lo señalado en la Resolución 0312 del año 2019 del Ministerio del Trabajo donde 
se establecen los estándares mínimos del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo 
(SG-SST) en lo que aplique de manera particular- 

 
2.5. PLAZO DE EJECUCIÓN 
El contrato a celebrar con ocasión del presente proceso de selección tendrá un plazo de ejecución 
de CINCO (5) meses contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previa aprobación de la 
garantía por parte del Equipo Asesor Jurídico Administrativo del Área Metropolitana del Valle de 
Aburrá, y sin exceder el 31 de diciembre de 2025. 
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CAPÍTULO V 
 

PRESUPUESTO OFICIAL Y FORMA DE PAGO 
 

 
Para el presente proceso de selección se tiene un presupuesto oficial estimado en la suma de 
QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL TRECIENTOS 
CUARENTA Y UN PESOS M./L. ($ 533.175.341) lo cual equivale a 374.55 Salarios Mínimos 
Mensuales Legales Vigentes certificados al año en curso del actual proceso. 
 
5.2. VALOR PRESUPUESTO OFICIAL PARA EFECTOS DE EVALUACIÓN Y REVISIÓN DE LA 
OFERTA ECONÓMICA, PARA LA HABILITACIÓN DE LA PROPUESTA- POE4 
El oferente al presentar su propuesta no podrá superar el Presupuesto Oficial, establecido así: 
ANTES DE IVA: $448.046.505 
INCLUIDO IVA: $533.175.341 

 
Estos valores incluyen todos los costos y gastos directos e indirectos y la utilidad estimada del 
Contratista. 
 
El proponente al presentar su propuesta debe tener en cuenta, que el valor de su ofrecimiento 
después de correcciones aritméticas no puede superar el Valor Total del Presupuesto Oficial, antes 
de IVA y con IVA incluido, so pena de rechazo. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 4 del Decreto 1082 de 2015, el Área 
Metropolitana del Valle de Aburrá no publicará las variables utilizadas para calcular el valor estimado 
del presente contrato. 
 
5.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:  
 
Para la ejecución del objeto del presente proceso, la Subdirección Administrativa y Financiera 
certifica que EL ÁREA cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. CDP 
2025000593 del 30 de mayo de 2025, aprobada por la Subdirección Administrativa y Financiera-
Oficina Contabilidad y Presupuesto. Recursos debidamente certificados por la Oficina de 
Contabilidad y Presupuesto y contenida en documento que se anexa.  
 
El servidor público designado por el Área Metropolitana del Valle de Aburrá al llevar el control, 
seguimiento y correcto manejo y ejecución financiera de los recursos destinados para el presente 
proceso debe prever para ello, en el informe de supervisión, discriminar la ejecución financiera 
acorde a la distribución de los rubros presupuestales definidos en el certificado de disponibilidad 
expedido. 
 
 
5.4 IMPUESTOS, GRAVÁMENES, TASAS Y CONTRIBUCIONES:  
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes Autoridades Nacionales, Departamentales o 
Municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes Autoridades Ambientales, que afecten el contrato y las actividades 

 
4 Para el presente proceso, siempre que se cite el Presupuesto Oficial (POE), se entenderá PRESUPUESTO OFICIAL PARA EFECTOS DE 

EVALUACIÓN Y REVISIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA PARA LA HABILITACIÓN DE LA PROPUESTA – POE 
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que de él se deriven, que sean imputables y comprobables para el objeto y alcance del presente 
proceso. Por lo tanto, al preparar su oferta el proponente deberá considerar todos los tributos que 
puedan afectar su precio y hayan de causarse tanto con la presentación de la propuesta, así como 
con la suscripción, legalización y ejecución del contrato, en caso de resultar favorecido con la 
adjudicación. 
 
Adicionalmente, la Entidad precisa lo siguiente: 

• El presente proceso contractual configura un hecho generador y como tal incluye IVA. El 
proponente al momento de presentar su Oferta deberá observar la normatividad tributaria 
vigente a efectos de determinar el valor y porcentajes correspondientes a este Impuesto, de 
igual manera en caso de resultar adjudicatario, al momento de presentar las Facturas por la 
ejecución del objeto contractual. 

• Genera obligación tributaria con respecto al Impuesto de Industria y Comercio en cada 
Municipio donde será ejecutado el objeto contractual, a la tarifa establecida en el Estatuto 
Tributario de cada Ente Territorial respectivo. Este Impuesto no se puede tener en cuenta como 
elemento estructural de los costos, porque es deducible en un 100%, según el Artículo 115 del 
Estatuto Tributario. 

• La Entidad, es agente retenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios, de 
conformidad con el artículo 368 del Estatuto Tributario Nacional, por lo tanto, se encuentra 
obligada a cumplir con las disposiciones establecidas en el referido Estatuto. 

• Así mismo, tiene la calidad de Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas, de conformidad 
con el artículo 437-2 del Estatuto Tributario Nacional. 

• También es Agente Retenedor del Impuesto de Industria y Comercio para los Municipios de 
Envigado, Medellín, Caldas y Barbosa y en general en los Municipios que así lo dispongan en 
sus Estatutos, por lo tanto, se encuentra obligada a cumplir con las disposiciones y tarifas 
establecidas para los Agentes Retenedores en los Estatutos Tributarios de cada Ente Territorial. 

• IMPUESTO DE TIMBRE -DECRETO LEY TRIBUTARIO DE CONMOCIÓN INTERIOR NO. 0175 
DEL 14 DE FEBRERO DEL 2025: 
✓ Genera obligación tributaria con respecto al Impuesto de Timbre, en cumplimiento del 

Decreto 0175 de 2025 y en virtud del artículo 519 del Estatuto Tributario, si la cuantía del 
Contrato/Convenio es superior a los 6.000 UVT (hoy COP $298.794.000, cifra antes de IVA) 
donde intervenga como Otorgante, Aceptante o Suscriptor una Entidad Pública, Persona 
Jurídica o Persona Natural Comerciante con Ingresos o Patrimonio Bruto superiores a 
30.000 UVT (hoy $1.493.970.000) frente al año anterior. 

✓ Son contribuyentes de Impuesto de Timbre las Personas Naturales o Jurídicas, sus 
Asimiladas y las Entidades Públicas no exceptuadas expresamente, que intervengan como 
Otorgantes, Giradores, Aceptantes, Emisores o Suscriptores en los documentos.  Así mismo, 
es contribuyente aquél a cuyo favor se expida, otorgue o extienda el documento (artículo 
515 E.T.). 

✓ Cuando se modifiquen las cuantías de Convenios o Contratos y estas superen el tope de las 
6.000 UVT ($298.794.000 para el año 2025), procede la aplicación del Impuesto de Timbre 
sobre el valor de la adición a la tarifa vigente. También aplica cuando el valor inicial del 
Convenio o Contrato sumado al valor de la adición supera el límite de las 6.000 UVT. 

✓ El Área Metropolitana del Valle de Aburrá aplicará la retención del Impuesto de Timbre sobre 
el monto total del Convenio o del Contrato antes de IVA, siempre y cuando éste monto 
supere la cuantía mínima vigente de $298.794.000; equivalente a 6.000 UVT; de 
conformidad con el artículo 1.2.4.11 del Decreto Único Reglamentario 1625 de 2016. 

✓ Este Impuesto no se puede tener en cuenta como elemento estructural de los costos, porque 
es descontable en la Declaración de Renta, el cual está regulado en la Sentencia 22373 de 
noviembre 21 de 2012, para el tratamiento como costo o deducción de los Impuestos 
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pagados; artículos 107 y 115 del Estatuto Tributario. 

• La Entidad no es sujeto activo por concepto de Estampillas de ninguna naturaleza. 

 

NOTA 1.  Se resalta que es responsabilidad de los proponentes, informarse sobre todos los gastos e 
impuestos que puedan afectar sus precios y hayan de causarse por la ejecución del contrato 
conforme a su Régimen Tributario, y la Entidad no aceptará reclamación alguna por estos conceptos 
siendo su responsabilidad informarse adecuadamente al respecto,  teniendo presente que el ÁREA 
METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ, a través de la Subdirección Administrativa y 
Financiera, procederá de conformidad con la normatividad tributaria vigente, a deducir y/o retener de 
cada pago los impuestos, gravámenes, tasas y contribuciones a que haya lugar. 

 

NOTA 2. El contratista, una vez suscrito el contrato, deberá proceder al pago del impuesto de timbre 
en la cuenta bancaria que para tales efectos le informe el Área Metropolitana del Valle de Aburrá. 

 
5.5 OFERTA ECONÓMICA – FORMULARIO DE PRECIOS – FORMULARIO No 14: El proponente 
al elaborar su oferta económica, deberá hacerlo en Formulario de Precios publicado por la Entidad. 
Por lo tanto, debe tener en cuenta para no incurrir en causal de rechazo que dicho formulario no 
puede ser modificado, como tampoco alterar la descripción de los ítems, ni las unidades de medida, 
ni las cantidades de los ítems, ni consignar ítems no relacionados, o dejar de consignar las 
cantidades de un ítem; tampoco debe dejar de consignar el precio unitario de ningún ítem tampoco 
debe ofrecer como precio unitario cero pesos ($0). 
 
Además, debe tener en cuenta, que el valor de su Oferta antes de IVA no puede superar el 
Presupuesto Oficial antes de IVA y/o que el valor de la Oferta Económica incluido IVA no puede 
superar el Presupuesto Oficial incluido IVA, so pena de rechazo. 
 
Por lo tanto, debe tener en cuenta que el Presupuesto Oficial, está definido así: 

 

Valor 
Presupuesto 
Oficial (POE) 

TOTAL  

ANTES DE IVA INCLUIDO IVA 

$ 448.046.505 $533.175.341 

 
El Área Metropolitana del Valle de Aburrá podrá realizar las correcciones aritméticas a las que haya 
lugar, entendiendo por esto la corrección de una operación matemática por error de cálculo numérico 
en que se incurre al elaborar el Formulario de Oferta Económica 
 
Además: 

• El proponente deberá cerciorarse que todas las celdas de la columna “Descripción” estén 
completamente desplazadas de tal forma que pueda leerse todo su contenido y que al momento 
de imprimirlo se pueda ver la totalidad de la información consignada en las celdas, sin que esto 
constituya en ningún caso una adición, modificación o alteración del formulario. 

• Los errores en que incurra al presentar el contenido del enunciado de cada uno de los ítems 
(descripción) de la oferta económica, serán de su exclusiva responsabilidad, debiendo asumir 
para todos los efectos que el contenido es el enunciado por la Entidad en el estudio previo y los 
pliegos de condiciones y por ende en el Formulario de Oferta Económica publicado; por lo tanto, 
así lo tendrá en cuenta la Entidad para todos los efectos de evaluación y exigencias en la 
ejecución y posterior liquidación del contrato resultante del presente proceso. 

• En el evento que al presentar el Formulario-Oferta Económica, las celdas de la columna 
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“Descripción” no se contemplen en su totalidad, se dará por entendido que al establecer el valor 
unitario se tuvo en cuenta el contenido del ítem completo 

• Los Precios Unitarios y Totales de la Oferta económica deben ser presentados en pesos 
colombianos, sin centavos. 
 

Los precios unitarios establecidos en el contrato no serán objeto de ajuste, el presupuesto se calculó 
con base en el análisis de precios establecida por la Subdirección de Proyectos previendo proyectar 
el valor de este, para todo el plazo del contrato. 
 
Por tanto, el proponente al estimar sus costos deberá prever realizar el análisis y valoración 
previendo que estos corresponderán a todo el plazo del contrato, incluidas eventuales prórrogas. 

 
Si el proponente no incluye la oferta económica en su propuesta quedará incurso en causal 
de rechazo. 
 
PARÁGRAFO: 
El proponente adjudicatario, debe tener en cuenta que, la supervisión que se designe deberá revisar 
los dineros que con recursos públicos ordena pagar, y por ello, no pueden existir ítems sin 
justificación alguna. Por lo tanto, la supervisión que se designe para el seguimiento y control de la 
ejecución del contrato, deberá revisar acorde con lo mencionado, los dineros que ordena pagar, 
esto incluye el control directo a los costos directos propuestos, de tal forma que se compruebe su 
cumplimiento y valor real y así sujetar los pagos de las actas de pago y la liquidación del contrato 
a los ítems del costo directo que realmente se ejecuten y por su valor respectivo, En todo caso no 
podrán superar el valor de la oferta económica. Lo anterior en cumplimiento a orientaciones de la 
Contraloría General y Concejo de Estado derivados del artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. 

 
Nota: De acuerdo con lo consagrado en el Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública, el precio nunca será un factor de escogencia o selección tratándose de la modalidad del 
Concurso de Méritos. 
 
5.6. FORMA DE PAGO:  
 
El Área Metropolitana del Valle de Aburrá pagará al Consultor el valor del respectivo contrato en 
la siguiente forma: 

 
El valor total del contrato se cancelará mediante actas parciales de acuerdo con el avance del objeto 
contractual, previa presentación de la respectiva Acta de Costos, previa revisión y aprobación de la 
Interventoría, quien dará su conformidad, en virtud de los requerimientos de EL AREA y el lleno de 
los requisitos tributarios por parte de EL CONTRATISTA para efectos de deducciones. El Supervisor 
de la interventoría tramitará el pago de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente 
soportadas 

Se dejará un diez (10%) por ciento como último pago, el cual se cancelará una vez se tenga el 100% 
de avance físico en el desarrollo del objeto contractual, la entrega del Informe Final con el desarrollo 
total del proyecto, tanto en su componente técnico como financiero y con las actividades 
cuantificadas y valoradas por cada Municipio, Informe que se deberá entregar en medio físico y 
digital y acorde con los requerimientos definidos para ello y la suscripción del acta de recibo final a 
satisfacción por parte de EL ÁREA, sin que esto implique su aceptación definitiva y además de la 
entrega de lo siguiente: 
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a) Una relación completa del personal que ocupó en el proyecto, discriminando por cada uno de 
ellos, el valor cancelado por concepto de los servicios prestados. 

b) Documento suscrito por cada empleado, en el que manifieste que EL CONTRATISTA le 
canceló sus salarios y prestaciones sociales y que se encuentra a paz y salvo por todo 
concepto con él. 

c) El recibo a satisfacción, por parte del Interventor de los trabajos objeto de Interventoría. 
d) El recibo a satisfacción por parte del Supervisor designado por EL ÁREA de las 

actividades desarrolladas por el interventor. 
e) Todos los informes de Interventoría establecidos en el presente pliego de condiciones, 

incluida la documentación soporte. 
f) Todas las actas generadas en desarrollo del contrato tales como: el acta de inicio, las 

actas de pago, suspensiones y reanudaciones, si a ello hubo lugar y acta de recibo, entre 
otras. 

g) Acta de recibo final de los contratos de obra objeto de la Interventoría y actualización de 
pólizas. 

h) El recibo por parte de la Interventoría y entrega a EL AREA de los planos actualizados de 
construcción, en medio digital, si a ello hay lugar y diseños que se hayan realizado, Además 
informes de profesionales especializados que hayan realizado visitas al proyecto. 

i) El recibo por parte de la Interventoría de las actas de recibo a satisfacción de los propietarios 
de los predios donde se haya realizado alguna actividad, si a ello hay lugar. 

 
La Interventoría deberá verificar que EL CONTRATISTA esté dando cumplimiento a sus obligaciones 
relacionadas con el pago de Seguridad Social Integral, para lo cual EL CONTRATISTA deberá 
acreditar con la copia de los comprobantes de pago de las contribuciones al Sistema Integral de 
Seguridad Social, según el porcentaje establecido en la Ley y la respectiva certificación expedida por 
el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el 
Representante Legal y adjuntar la Planilla de Seguridad Social pagada, donde se identifique el IBC 
del mes cotizado del personal que empleará para el proyecto. 

De igual manera, revisará y verificará el cumplimiento del pago de salarios y demás obligaciones 
laborales y cualquier otro concepto de pago que se hubiere causado a cargo del Contratista a favor 
del Equipo de Trabajo del Proyecto. Por lo tanto, el CONTRATISTA, suministrará en cualquier 
momento la información sobre el personal utilizado en la ejecución del contrato, con el detalle 
requerido y en el plazo que haya fijado la Interventoría designada 

En todo caso, en virtud de la vigilancia que ejerce la Interventoría, implica un control técnico, 
administrativo, financiero, contable y jurídico previo a la autorización de los pagos que con recursos 
públicos realice la Entidad y por ello, no pueden existir ítems sin justificación alguna, por lo que la 
Interventoría deberá revisar acorde con lo mencionado, los dineros que ordena pagar, esto incluye el 
control directo y la verificación de soportes de la ejecución de cada uno de los ítems 
correspondientes a los Costos Directos, así como revisión de todos los gastos, apropiaciones, 
contribuciones, aportes, y demás pagos y gastos relacionados en el factor multiplicador propuesto de 
tal forma que se compruebe su cumplimiento; y así sujetar los pagos de las Actas de pago y la 
Liquidación del Contrato a los ítems del Costo Directo y componentes del Factor Multiplicador que 
realmente se ejecuten y por su valor respectivo; en caso que exista variaciones de los valores 
revisados con respecto del valor propuesto en un menor valor se efectuaran los ajustes respectivos 
para establecer el efectivo valor multiplicador. En todo caso no podrá superar el valor propuesto. En 
todo caso, lo ejecutado no podrá superar el valor de la propuesta económica. Lo anterior en 
cumplimiento a orientaciones de la Contraloría General y Concejo de Estado derivados del artículo 
83 de la Ley 1474 de 2011. 
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EL CONTRATISTA deberá radicar en el archivo de EL AREA, los siguientes documentos para la 
aprobación y autorización de cada pago por parte del Supervisor; este trámite debe realizarse 
durante el mismo mes de expedición de la factura o documento equivalente: 

• Factura o documento equivalente con el lleno de los requisitos legales establecidos en el 
Estatuto Tributario. Previendo que, para la recepción de Facturas Electrónicas, la Entidad 
habilitó el correo electrónico facturacionelectronica@metropol.gov.co 

• En la factura o documento equivalente se debe hacer alusión al número de contrato y detallar 
el concepto del bien o servicio que se está prestando. 

• Informe técnico con el desarrollo de las actividades objeto del Contrato. 

• Acreditación del pago de los aportes a sus empleados de las obligaciones con los sistemas de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello 
haya lugar, mediante certificación expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de 
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, en cumplimiento de los 
pagos de que trata el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. , del Art. 2 de la Ley 828 de 2003 y del 
Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. 

• Detallar en la factura o en comunicación firmada por el contratista, el porcentaje de ejecución 
correspondiente a las actividades desarrolladas y debidamente valoradas en cada Municipio 
donde sea ejecutado el objeto contractual, para efectos de cumplir con los lineamientos 
definidos en los Estatutos Tributarios Municipales y la Política de seguimiento de la ejecución 
definida por la Administración de la Entidad; para ello debe prever coordinar dicha 
cuantificación y valoración con la Interventoría designada. 

 
El pago de las obligaciones se efectuará en la Tesorería de EL AREA o consignado en la 
Corporación o Banco que designe EL CONTRATISTA mediante certificación bancaria, la cual debe 
contener el número y tipo de cuenta y el nombre de la entidad financiera donde serán girados los 
recursos, de conformidad con las fechas de corte para pagos definidas en la Resolución 
Metropolitana No.000321 de 2014. 

Para efectos del pago de las obligaciones, EL AREA, a través de la Subdirección Administrativa y 
Financiera, Oficina de Contabilidad y Presupuesto, realizará las deducciones por conceptos 
tributarios en los porcentajes vigentes, de conformidad con las normas de orden nacional y territorial 
que rigen esta materia. 

 
  

mailto:facturacionelectronica@metropol.gov.co
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CAPÍTULO VI 
 

ETAPAS APLICABLES AL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
6.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO. 
 
 
Los términos y procedimientos se harán conforme a la cronología del proceso incluida en el acto 
administrativo de apertura del Concurso de Méritos y demás actos que lo modifiquen: 
 
Las fechas y plazos antes indicados podrán variar de acuerdo con la Ley y con las condiciones 
previstas en el presente Pliego. 
 
Todas las actuaciones del proceso se harán por medio la plataforma SECOP II. 
 

ETAPA DEL PROCESO FECHA 

Respuesta a Observaciones, Publicación 
Resolución de Apertura y Pliego de 
Condiciones Definitivo 

06 de Junio de 2025 

Plazo para presentar observaciones al Pliego 
de Condiciones Definitivo 

Hasta el 10 de Junio de 2025, hasta las 17:00 
horas 

Plazo para publicar respuesta a 
observaciones al Pliego Definitivo y Adendas 

12 de Junio de 2025 

Cierre, fecha final de recepción de propuestas 16 de Junio de 2025, hasta las 10:00 horas 

Apertura de las propuestas 16 de Junio de 2025, a las 10:15 horas 

Plazo evaluación de propuestas Del 17 al 19 de Junio de 2025 

Publicación Informe Integrado de Evaluación 
Preliminar con requerimientos de Subsanación 

24 de Junio de 2025 

Traslado y recepción de observaciones y 
subsanaciones al Informe de Evaluación 

Del 25 de Junio al 27 de junio de 2025, hasta las 
17:00 horas 

Publicación Informe Final con respuesta a 
observaciones y subsanaciones 

03 de julio de 2025 

Resolución de Adjudicación o declaratoria de 
desierta 

Dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la 
publicación del Informe Definitivo 

Perfeccionamiento del Contrato y legalización Dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a 
la publicación de la Resolución de Adjudicación 

 
 
6.2. PUBLICACIÓN DEL AVISO DE CONVOCATORIA PÚBLICA 
De conformidad con el numeral 3, del artículo 30, de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 
224 del Decreto 019 de 2012, reglamentado por el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, 
se publicará un aviso en el SECOP II Sistema Electrónico para la Contratación Pública–SECOP II, 
en la fecha indicada en el CRONOGRAMA DEL PROCESO. 
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6.3. PUBLICACIÓN Y CONSULTA DE LOS ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS, DEL PLIEGO 
DE CONDICIONES Y EL BORRADOR DE LA MINUTA DEL CONTRATO 
La Entidad, de acuerdo con lo establecido en el CRONOGRAMA DEL PROCESO, publicará los 
Estudios, Documentos Previos, Pliego de Condiciones y borrador de la Minuta del Contrato; los 
cuales podrán ser consultados en el Sistema Electrónico de Contratación Pública (SECOP II) a 
través del Portal Único de Contratación www.colombiacompra.gov.co. 
  
Durante este término, los posibles oferentes y la ciudadanía en general, podrán formular observaciones 
al pliego de condiciones y al borrador de la minuta del contrato, a través de SECOP II. 
 
6.4. PLAZO SOLICITUD LIMITACIÓN DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES NACIONALES 
ACREDITACIÓN DE DICHA CALIDAD. 
EL PRESENTE SE ENCUENTRA LIMITADO A MIPYME NACIONAL, TODA VEZ QUE EL VALOR 
DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN NO ASCIENDE A MÁS DE CIENTO VEINTICINCO MIL 
DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA (US $125.000), LIQUIDADOS CON LA TASA 
DE CAMBIO QUE PARA EL EFECTO DETERMINA CADA DOS AÑOS EL MINISTERIO DE 
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO, SEGÚN LO ESTABLECIDO EN LA LEY 2069 DE 2020 Y EL 
DECRETO 1869 DE 2021. 
 
6.4. RESOLUCIÓN DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y PUBLICACIÓN DEL PLIEGO 
DE CONDICIONES DEFINITIVO. 
El Área Metropolitana del Valle de Aburrá, de acuerdo con el CRONOGRAMA DEL PROCESO, dará 
apertura al PROCESO DE CONCURSO DE MÉRITOS, a través de Acto Administrativo de carácter 
general, de conformidad con lo establecido por el artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, el 
cual será publicado vía electrónica en la página web www.colombiacompra.gov.co SECOP II, junto 
con el Pliego de Condiciones Definitivo, el cual también podrá ser consultado en la Sede 
Administrativa del Área Metropolitana del Valle de Aburrá, Subdirección encargada, ubicada en la 
Carrera 53 No. 40A – 31 de la ciudad de Medellín, si así lo permiten las condiciones. 
 
6.5. VISITA (NO OBLIGATORIA) – EXAMEN AL SITIO DONDE SE EJECUTARÁ EL PROYECTO O 
ACTIVIDAD. – No Aplica 
 
6.6. FORMULACIÓN DE OBSERVACIONES, SOLICITUD DE INFORMACIÓN O ACLARACIONES, 
INTERPRETACIÓN DE LOS DOCUMENTOS DE LA CONTRATACIÓN.   
Con la presentación de la oferta, el proponente manifiesta que estudió el pliego de condiciones y 
todos los documentos del presente proceso de selección, que obtuvo las aclaraciones sobre las 
estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, 
su costo y su tiempo de ejecución, que formuló su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, 
y que además, se acoge a los dictados de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 
2011, el Decreto 19 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demás normas aplicables a la Contratación 
Estatal.  
 
Todos los documentos del proceso de selección se complementan mutuamente, de tal manera que 
lo indicado en cada uno de ellos se entenderá como indicado en todos. Las interpretaciones o 
deducciones que el proponente haga de lo establecido en este pliego de condiciones serán de su 
exclusiva responsabilidad. En consecuencia, Área Metropolitana del Valle de Aburrá no será 
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretación u otros 
hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboración de su 
propuesta. 
 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
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Toda solicitud de información o aclaración respecto de este Pliego de Condiciones y sus 
estipulaciones, o cualquier correspondencia que se requiera enviar, se deberá hacer a través del 
SECOP II, en los plazos establecidos en el CRONOGRAMA del proceso, y en todo caso, hasta dos 
(2) días hábiles anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, y estará dirigido a la 
Subdirección Delegada para el proceso; enunciando además, el proceso de selección y su objeto. 
Igualmente, se pueden formular observaciones; todo lo anterior deberá ser allegado a través del 
SECOP II. 
 
Ninguna aclaración o respuesta verbal podrá afectar los términos y condiciones del presente pliego y 
sus efectos serán meramente interpretativos. 
 
6.7. PRÓRROGA DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y PLAZOS PARA LA EXPEDICIÓN 
Y PUBLICACIÓN DE ADENDAS. 
De conformidad con lo establecido por el artículo 30 numeral 5 de la Ley 80 de 1993, modificado por 
el artículo 89 de la Ley 1474 de 2011, cuando la Entidad lo estime conveniente de oficio o a solicitud 
de un número plural de posibles oferentes, podrá prorrogar el plazo antes de su vencimiento, por un 
término no superior a la mitad del inicialmente fijado. 
 
Cualquier aclaración o modificación se hará mediante Adendas numeradas consecutivamente; estos 
documentos formarán parte integral del Pliego de Condiciones; las Adendas serán suscritas por el 
ordenador del gasto. 
 
En todo caso, no podrán expedirse adendas el mismo día en que se tiene previsto el cierre del 
proceso de selección, ni siquiera para extender el término del mismo, razón por la que los interesados 
deberán solicitar su ampliación a más tardar hasta el tercer (3) día hábil antes de la fecha de cierre del 
proceso de selección. 
 
Así mismo, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la Entidad podrá MODIFICAR el 
cronograma del Proceso de Selección mediante Adenda, una vez vencido el término para la 
presentación de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato.  
 
Sólo se podrá publicar las Adendas en el SECOP II, en días hábiles de lunes a viernes siempre que 
no sea feriado, y horarios laborales entre las 7:00 a.m. y las 7:00 p.m. 
 
Los documentos antes mencionados serán publicados en el SECOP II, Sistema Electrónico de 
Contratación Pública Colombia Compra Eficiente para consulta de los interesados; por tanto, la 
Entidad en virtud del principio de economía, da por entendido que los interesados en participar en el 
presente proceso tienen conocimiento de ellos una vez sean publicados. El proponente deberá tener 
en cuenta el contenido de las Adendas al momento de elaborar y presentar su oferta. 
 
Es entendido, que el Pliego de Condiciones y las Adendas se complementan entre sí, cualquier 
mención, especificación o detalle que aparezca en uno de ellos y no esté contemplado en el otro, se 
tendrá como valedero para las condiciones del proceso. Lo anterior, implica, por ejemplo, que la 
información presentada en las aclaraciones y/u observaciones del Pliego de Condiciones, debe 
entenderse como la explicación y/o interpretación de estos, según la Entidad. Con la expedición de 
las Adendas se entienden modificadas todas las disposiciones que le sean contrarias. 
 
6.8.  PLAZO PARA LA PRESENTACIÓN DE OFERTAS. 
El plazo del presente proceso de selección es el comprendido entre el día hábil siguiente a la 
publicación de la Resolución de Apertura del proceso y la fecha de cierre para la presentación de 
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ofertas, conforme a lo establecido en el CRONOGRAMA DEL PROCESO y hasta la fecha y hora de 
este. 
 
6.9.  CIERRE DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS.  
Una vez se cumpla el plazo establecido en el CRONOGRAMA DEL PROCESO para la presentación 
de las propuestas, la Entidad a través del SECOP II procederá a la apertura de las propuestas, el día 
y hora señalada en el cronograma establecido en el pliego, para lo cual se expedirá el 
correspondiente listado de oferentes expedida por la plataforma SECOP II.  
 
La información relativa a las ofertas no será publicada en Secop, hasta que la Entidad comunique 
que el informe de evaluación se encuentra disponible para que los proponentes presenten las 
observaciones correspondientes. 
 
6.10. TÉRMINO PARA LA EVALUACIÓN, ACLARACIONES Y SUBSANACIONES. 
El Equipo Estructurador y Evaluador Contractual evaluará las propuestas dentro del término 
establecido en el Cronograma del proceso de selección, dentro de este término solicitará a los 
proponentes las aclaraciones y/o subsanaciones de requisitos de la propuesta que no afecten la 
asignación de puntaje. 
 
Los proponentes deberán dar respuesta por escrito a los requerimientos dentro del término indicado 
en el Informe Preliminar y, a más tardar, hasta el término de traslado del Informe de Evaluación, so 
pena de rechazo de la oferta. 
 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, el Proponente no podrá acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso de selección. 
 
6.11. PUBLICACIÓN DEL INFORME DE EVALUACIÓN Y OBSERVACIONES AL INFORME. 
El primer día hábil siguiente al vencimiento del término de evaluación o antes si la evaluación se 
efectúa en un término menor, la Entidad pondrá a disposición de los Proponentes el informe de 
evaluación de las propuestas, el cual será publicado en la página www.colombiacompra.gov.co, por 
un término de tres (3) días hábiles, contados a partir del día hábil siguiente a la publicación del 
Informe, de conformidad con lo establecido en el numeral 2, del artículo 2.2.1.2.1.3.2, del Decreto 1082 
de 2015, modificado por el Decreto 1882 de 2018.  
 
Las observaciones formuladas por los oferentes a la evaluación en sus aspectos técnicos, jurídicos y 
financieros serán resueltas de conformidad con lo establecido en el cronograma del proceso. 
 
La información relativa las ofertas no puede ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que la 
Entidad comunique que el informe de evaluación se encuentra disponible para que los proponentes 
presenten las observaciones correspondientes. 
 
6.12. PUBLICACIÓN DE INFORME FINAL DE EVALUACIÓN.  
La Entidad publicará el informe final de evaluación en el SECOP II, donde se dará respuesta a las 
observaciones presentadas sobre el Informe de Evaluación, el día establecido en el cronograma donde 
se indicarán cuáles de los proponentes quedaron habilitados y donde establecerá el orden de 
elegibilidad.  
 
6.13. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
La Entidad para identificar ofertas que pueden ser artificialmente bajas, dará aplicación a la Guía para el 
manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación de Colombia Compra Eficiente G-

http://www.contratos.gov.co/


 

57 
 

MOAB-01 y deberá proceder conforme a lo dispuesto en el al artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 
2015.  
 
Así que acorde con lo expuesto, la Subdirección Ordenadora del Gasto ha definido que, una vez se 
reciban las subsanaciones requeridas en el Informe Preliminar si hay lugar a ello y se determinen los 
Oferentes Habilitados, y aplicados los criterios de calificación se identifique al Proponente que ocupe el 
primer lugar como posible Proponente Adjudicatario y se concluya que la oferta presentada por dicho 
Proponente parece un precio artificialmente bajo, con base en la norma y lo establecido en el Pliego, 
procederá a requerir al Oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Y 
solamente una vez que se analicen las explicaciones del Oferente requerido, el Equipo Estructurador y 
Evaluador recomendará el rechazo o la continuidad de la Oferta en el proceso de selección. Velando así 
por los principios de Transparencia, Celeridad y Economía, los cuales hacen parte de la Contratación 
Estatal.  
 
Procederá la recomendación de continuidad de la oferta en el proceso de selección, cuando el valor de 
la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en riesgo el 
cumplimiento del contrato en caso de que se adjudique el contrato a dicho proponente, ello de 
conformidad con el Decreto 1082 de 2015. 
 
6.14. NOTIFICACIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA ADJUDICACIÓN. 
El Área Metropolitana del Valle de Aburra adjudicará el contrato al proponente seleccionado, por medio 
de acto administrativo motivado el cual se notificará personalmente. 
 
El acto de adjudicación se notificará personalmente al proponente favorecido en la forma y términos 
establecidos para los actos administrativos. El acto de adjudicación será publicado en la página en 
Portal Único de Contratación al cual se da acceso por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE 
http://www.colombiacompra.gov.co SECOP II. 
 
6.15.  TÉRMINO PARA LA SUSCRIPCIÓN Y LEGALIZACIÓN DEL CONTRATO. 
El Proponente seleccionado dispondrá para la suscripción y legalización del contrato, de un término 
de cinco (5) días hábiles, contados a partir del día siguiente a la fecha de publicación de la 
Resolución de la Adjudicación. 
 
Se podrán prorrogar dichos plazos antes de su vencimiento siempre que las necesidades de la 
administración así lo exijan. 
 
En caso de que el Proponente favorecido, dentro del plazo establecido omita sin justa causa la 
suscripción del contrato objeto de este proceso de selección, se le hará efectiva la garantía de 
seriedad de la oferta, se adjudicará a quien haya ocupado el segundo lugar, dentro de los quince 
(15) días hábiles siguientes, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la 
Entidad, y se procederá de conformidad con lo establecido en el numeral 12, del artículo 30, de la 
Ley 80 de 1993. Lo anterior, sin perjuicio de las inhabilidades para contratar con el Estado, que se 
deriven del artículo 8º Numeral 1º Literal e) de la Ley 80 de 1993. 
  
 
6.16. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL CONCURSO DE MÉRITOS. 
Cuando no se presente oferta alguna, o ninguna de ellas se ajuste al pliego de condiciones, o en 
general cuando existan factores que impidan la selección objetiva, el proceso de selección se declarará 
desierto mediante acto administrativo en el que se señalarán en forma expresa y detallada las razones 
que han conducido a esa decisión. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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CAPÍTULO VII 

    REQUISITOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS 
 
Los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos 
en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.  
 
La Entidad, a través de su Equipo Estructurador y Evaluador, de conformidad con los factores de 
escogencia y calificación establecidos en el Pliego de Condiciones, verificará la capacidad jurídica, 
las condiciones de experiencia, capacidad técnica, capacidad financiera y de organización de los 
proponentes, con el fin de determinar cuáles son habilitados para participar en el proceso de 
selección, y solo respecto de las propuestas que califiquen como HABILITADAS, se procederá a 
calificar los criterios que otorgan puntaje. 
 
Estos requisitos no otorgan puntaje y la Entidad los verificará como CUMPLE O NO CUMPLE y su 
resultado será HABILITADO, NO HABILITADO y de acuerdo con los siguientes criterios: 
 
FACTORES PARA VERIFICAR: 
 

CRITERIO VERIFICACIÓN 

CAPACIDAD JURÍDICA HABILITADO / NO HABILITADO 

CAPACIDAD TÉCNICA – EXPERIENCIA HABILITADO / NO HABILITADO 

CAPACIDAD FINANCIERA y CAPACIDAD 
ORGANIZACIONAL  

HABILITADO / NO HABILITADO 

 
7.1. CAPACIDAD JURÍDICA 
 
Está determinada por los documentos de orden legal que deben aportar cada uno de los 
proponentes, incluyendo aquellos que se presenten bajo las figuras de consorcio o unión temporal, 
cuyo fin es determinar la capacidad para presentar oferta, comprometer a la sociedad y suscribir el 
contrato o contratos, al igual que, verificar el cumplimiento de las disposiciones legales que sobre la 
materia están reguladas. 
 
No obstante, no se pueden establecer que documentos pueden ser o no subsanados, se dará 
aplicación estricta a esta condición, evitando incurrir en formalidades que violarían los principios de la 
contratación. 
 
Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades 
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el presente Pliego: 
 
a) Individualmente: como:(a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas jurídicas 

nacionales o extranjeras.  

b) Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas 
en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  

 
Los Proponentes deben:  
 
a) Tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta.  
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b) Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato.  

c) No estar incursos en alguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de 
interés o prohibición, previstas en la legislación colombiana en la Constitución y en la Ley.  

d) No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente e integrantes de 
un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de proponentes extranjeros sin 
domicilio o sin sucursal en Colombia, deberán declarar que no son responsables fiscales por 
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia 
que implique inhabilidad para contratar con el Estado.  

e) La Entidad deberá consultar los Antecedentes Judiciales en línea en los registros de las bases 
de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el artículo 1 de la 
Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de 
Defensa Nacional – Policía Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 
1801 de 2016 – Código Nacional de Policía y Convivencia –. 

FORMA DE ACREDITAR LA CAPACIDAD JURÍDICA:  
 
El oferente que desee participar en el proceso de selección debe aportar la siguiente 
documentación:  
 
7.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. – FORMULARIO N° 1 
Se elaborará a partir del modelo suministrado en el presente Proyecto de Pliego. 
 
Deberá estar firmada debidamente suscrita por la persona natural o por el representante legal si es 
persona jurídica, o por el apoderado constituido para el efecto, según el caso, quien debe estar 
debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de identidad.  
 
En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa permitida por la ley 
colombiana, deberá estar firmada debidamente suscrita por el representante designado. El contenido 
de la carta de presentación corresponderá con el texto del FORMULARIO No. 1- CARTA DE 
PRESENTACIÓN, el cual no podrá ser modificado. 
 
Con la firma de la carta de presentación de la propuesta se presumirá la aprobación, legalidad y 
conocimiento de todos los documentos que acompañan el Pliego de Condiciones, menos en los 
casos de acuerdo de unión temporal, consorcio u otra forma asociativa, cuyo documento de 
constitución deberá igualmente estar suscrito por cada uno de los asociados. 
 
En el evento en que el Proponente considere que algún documento de su oferta goza de reserva 
legal, deberá manifestarlo expresamente en la carta de presentación de la propuesta y soportarlo 
conforme a las normas que le brindan tal carácter 
 
7.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. 
Si el proponente es una persona jurídica, deberá comprobar su existencia y representación legal, 
mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio o por el organismo o 
autoridad competente o en su defecto, certificado electrónico que permita su verificación en el sitio 
WEB de la Cámara de Comercio que lo expidió.  
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El certificado, deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 
a) Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días, anteriores a la fecha de cierre del plazo de 

presentación de propuestas del presente proceso, debidamente renovado. 
b) El objeto social de la persona jurídica deberá estar acorde con el objeto y las actividades a 

contratar.  
c) La duración de la persona jurídica no puede ser inferior al plazo establecido para el contrato y su 

liquidación. 
d) El nombramiento del Revisor Fiscal en caso de que exista.  
e) Restricciones para contraer obligaciones por parte del Representante Legal  
 
En caso de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los integrantes deberá cumplir con cada uno 
de los requisitos enunciados. 
 
Notas:  
 
Limitaciones Estatutarias. Si el Representante Legal tiene limitaciones para comprometer o 
contratar a nombre de la persona jurídica, deberá presentar copia de los Estatutos, del acta de la 
Junta de Socios o Junta Directiva en la cual haya sido facultado para presentar la propuesta y 
celebrar el contrato en el evento de resultar adjudicatario, otorgado con anterioridad a la fecha de 
presentación de la oferta.  
 
Si el proponente es persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, deberá: 
 
a) No requieren estar inscritos en el Registro Único de Proponentes.  
b) Acreditar su existencia y representación legal, para lo cual deberá presentar un documento 

expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, con una fecha de expedición 
no superior a sesenta (60) días anteriores a la fecha de presentación de la propuesta, en el que 
conste su existencia, objeto, fecha de constitución, vigencia, nombre del representante legal de 
la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 
jurídicamente y sus facultades señalando expresamente, si fuere el caso, que el representante 
no tiene limitaciones para presentar la propuesta. 

c) En el evento en que conforme a la jurisdicción de incorporación del Interesado extranjero no 
hubiese un documento que contenga la totalidad de la información, presentarán los documentos 
que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las 
respectivas autoridades competentes.  

d) Si en el país de origen no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información 
aquí solicitada, el proponente extranjero deberá presentar una declaración juramentada de una 
persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que conste: Que no 
existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; y que la 
capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración y 
de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

e) Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebración y ejecución del 
contrato, para lo cual presentará un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del 
representante legal o funcionario autorizado. Para estos efectos, la autorización se entiende 
contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad. 

f) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado especial 
en Colombia para la suscripción del contrato, para lo cual presentará un extracto de sus 
estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado. 
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g) Acreditar que su duración es por lo menos igual al plazo del contrato y su liquidación, para lo 
cual presentará un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o 
funcionario autorizado. 

 
7.1.3. REGISTRO MERCANTIL. 
 
Cuando el proponente sea persona natural y cuente con establecimiento de comercio, podrá 
acreditar su condición de comerciante aportando copia del Registro Mercantil, el cual deberá ser 
expedido con una antelación no superior a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del 
proceso de selección; además, deberá estar acorde con el objeto y las actividades a contratar y 
debidamente renovado.  
 
7.1.4. COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA. 
 
El representante legal del oferente deberá aportar copia legible del documento de identidad vigente 
(cédula amarilla con hologramas), en atención al Decreto 4969 de 2009. 
 
El Representante Legal que sea natural extranjero deberá presentar copia de la Cédula de 
Extranjería o Pasaporte expedido por la Autoridad competente. 
 
En el caso de Proponente Plural, se aportará copia de la cédula de ciudadanía de cada uno de los 
integrantes del Consorcio, Unión Temporal u otra forma asociativa. 
 
7.1.5. DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CARTA DE CONSTITUCIÓN FORMAS 
ASOCIATIVAS. FORMULARIO N° 2, según corresponda. 
 
La forma asociativa deberá constituirse para el presente proceso de selección mediante el 
Formulario No. 2 Carta Constitución Formas Asociativas y así lo señalará expresamente, 
indicando las reglas básicas que lo regirán, independiente que las personas naturales o jurídicas que 
lo conformen sean las mismas que hayan constituido consorcios o uniones temporales para otros 
procesos. 
 
Dichas formas asociativas no podrán ser disueltas ni liquidadas durante la vigencia o prórrogas del 
contrato que se suscriba. 
 
El proponente deberá aportar el Acta de Constitución, con el lleno de los requisitos exigidos por el 
parágrafo 1° del artículo 7 de la Ley 80 de 1993 e indicando lo siguiente:  
 
a) En caso de que el proponente sea una Unión Temporal indicará el porcentaje de participación de 

cada uno de sus integrantes en la ejecución del contrato, así como las obligaciones 
contractuales que estarán a cargo de cada uno de sus miembros. Las sanciones por el 
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, se impondrán de 
acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los miembros de esta.  

b) La duración del consorcio o unión temporal será igual al plazo de ejecución del contrato y dos (2) 
años más.  

c) Los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal, designarán en el respectivo Acto de 
Constitución, la persona que los representará en lo atinente a la presentación de la propuesta, 
suscripción, legalización, ejecución y liquidación del contrato.  

d) Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal deberá presentar 
individualmente los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representación legal; 
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así mismo, el acuerdo de constitución deberá estar suscrito por todos los integrantes y por el 
representante legal.  

e) En caso de ser adjudicatarios un Consorcio o Uniones Temporales deberán acreditar ante el 
Área Metropolitana del Valle de Aburrá dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al acto de 
adjudicación, el correspondiente RUT, cuyo NIT será la única identificación válida durante la 
vigencia del contrato y la liquidación de este. Lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en el 
Decreto 2460 del 7 de noviembre de 2013, modificado por los Decretos 2620 del 17 de 
diciembre de 2014, 589 del 11 de abril de 2016 y 768 del 6 de mayo de 2016. 

 
Nota: El Consorcio o Unión Temporal previo a la suscripción del contrato, deberá manifestar 
expresamente y por escrito para efectos de pago, una de las alternativas de facturación 
contempladas en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997. 
 
7.1.6. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  
 

• Seriedad del Ofrecimiento. Cubrirá los perjuicios patrimoniales originados por el 
hecho de que el garantizado se abstenga de suscribir o perfeccionar el contrato para el 
cual presentó oferta, por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y requisitos 
necesarios para la celebración, perfeccionamiento e inicio de la ejecución del mismo. 
La suma asegurada establecida para el amparo de seriedad de la oferta tiene carácter 
punitivo o sancionatorio.  
 
Este riesgo será asumido en su totalidad por el proponente y su equivalente será igual 
al VEINTE por ciento (20%) del valor total de la oferta económica. Para empresas y/o 
emprendimientos de mujeres y empresas de Mypimes será igual al DIEZ por ciento 
(10%) de la oferta económica y con una vigencia de noventa (90) días contados a partir 
del cierre del proceso y/o hasta la constitución de la garantía única, igualmente debe 
tener una vigencia desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato.  
 
Nota: En caso de no presentarse esta, acompañada de la oferta, será causal de 
rechazo de conformidad con la Ley 1882 de 2018.  

 
Las características de las garantías son las siguientes:  

Característica Condición 

 
Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo  2.2.1.2.3.1.2  del Decreto 
1082 de 2015, a saber:(i) Contrato de seguro contenido en una póliza(ii) 
Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/benefici
ario 

Área Metropolitana del Valle de Aburra identificada con NIT 890.984.423.3 

 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 

señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

 
Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de 
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Notas: 
 

1) Cuando la propuesta se presente por un proponente plural bajo la figura de consorcio o unión 
temporal, la garantía deberá otorgarse por todos los integrantes del proponente plural; esto es, a 
nombre de cada una de las personas naturales y/o jurídicas que integran el oferente plural, con 
el número de cédula o NIT respectivos y su porcentaje de participación. 

2) Si el oferente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social 
que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera; por tanto, no podrá expedirse la garantía a nombre 
de quien se encuentre inscrito como Representante Legal. 

3) De conformidad con lo establecido en el parágrafo 3° del artículo 5° de la Ley 1882 de 2018, la 
no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal 
de rechazo de esta. 

 
 
7.1.7. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT)  
 
Con el fin de conocer el Régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberá presentarse con 
la propuesta, fotocopia del Registro Único Tributario, teniendo en cuenta lo siguiente:  
 
a) El RUT debe estar en firme, esto es, que NO esté en borrador y para ello, el RUT debe contener 

la leyenda “COPIA CERTIFICADO DOCUMENTO SIN COSTO”. 

Vigencia Contratación. 

 
 
 
 
 

Valor Asegurado 

FACTOR DIFERENCIAL, DECRETO  1860 DE  2021:  Diez por ciento 

(10%) de la propuesta económica, para aquellas proponentes que su 

empresa y emprendimientos de mujeres o acrediten ser Mipymes. La 

acreditación tanto de una y de otra condición se realizarán en los términos 

previstos en el Decreto 1860 de 2021. 

Veinte por ciento (20%) de la propuesta económica, Para los demás 

proponentes que concurran al procedimiento de selección que no sean 

empresas o emprendimientos de mujeres o acrediten ser Mipymes. 

 
 
 
 

Tomador 

Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o 

razón social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 

Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 

sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 

sociedad podrá denominarse de esa manera. 

Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos 

los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar 

claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 

quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la 

misma. 
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b) Las actividades relacionadas en el Registro Único Tributario RUT deberán estar en concordancia 
a lo establecido en la Resolución 0114 de 2020, expedido por la Dirección General de Impuestos 
Nacionales, las cuales deberán tener relación con el objeto contractual.   

c) De igual manera, debe registrar la responsabilidad con respecto al Régimen del Impuesto a las 
Ventas. 

d) Además, debe estar actualizado con las demás responsabilidades que le sean exigidas de 
acuerdo con sus actividades y para dar cumplimiento al deber formal del RUT  

e) En caso de Consorcio y/o Unión Temporal, aportar el respectivo RUT de la forma asociativa. 
 
De obligatorio cumplimiento para el proponente adjudicatario previo a la suscripción del contrato.  
 
7.1.8. PODER  
 
Cuando el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado deberá aportar 
documento mediante el cual se confiere dicha representación, y deberá contener expresamente los 
términos y el alcance de la representación. 
 
Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas jurídicas extranjeras 
sin domicilio en Colombia, deberán acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 
facultado para presentar la Propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes 
instancias del proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, así 
como el Contrato, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de 
acuerdo con el presente Pliego, así como para representarla judicial o extrajudicialmente. 
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que 
participen en consorcios, uniones temporales u otras formas de asociación y en tal caso, bastará 
para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los participantes en 
cualquier forma de asociación con los requisitos de autenticación, consularización y traducción 
exigidos en el Código de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá 
otorgarse en el mismo acto de constitución de la forma asociativa. 
 
7.1.9. CERTIFICADO DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA. 
 
El Área Metropolitana del Valle de Aburrá verificará en la página Web de la Contraloría General de la 
República el Boletín de responsables Fiscales con el fin de verificar que los proponentes no se 
encuentren reportados en el mismo. 
 
De conformidad con lo previsto por el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, la proponente persona 
natural, o persona jurídica y/o cada uno de los integrantes del proponente plural, no podrán estar 
registrados en el Boletín de responsables Fiscales de la Contraloría General de la República vigente 
a la fecha de cierre del presente proceso de selección.  
 
Dicho certificado podrá ser acreditado por el oferente en su propuesta, y será verificado por el 
Comité Asesor y Evaluador del presente proceso de selección. 
 
7.1.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA 
GENERAL DE LA NACIÓN. 
 



 

65 
 

El proponente singular y todos los integrantes del proponente plural no deben tener antecedentes 
disciplinarios que le inhabilite(n) o impida(n) presentar la oferta y celebrar el contrato. El Área 
Metropolitana del Valle de Aburrá, verificará en la página Web de la Procuraduría General de la 
Nación, los antecedentes disciplinarios de los proponentes. 
 
Dicho certificado podrá ser acreditado por el oferente en su propuesta, y será verificado por el 
Comité Asesor y Evaluador del presente proceso de selección. 
 
7.1.11. CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA POLICIA 
 
 
7.1.12. REGISTRO COMO INFRACTOR LEY 1801 DE 2016 – CERTIFICADO RNMC DE LA 
POLICÍA NACIONAL DE COLOMBIA  
Se consultará que la proponente persona natural o la persona natural integrante de estructura plural, 
no tenga multa vigente en los términos del artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de 
Policía y Convivencia, en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 
(https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.) 
 
7.1.13. CERTIFICADO REDAM:  
Debe descargarse en la página web https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion, donde 
conste que la persona natural o representante legal, no se encuentra inscrito en el Registro de 
Deudores Alimentarios Morosos, con una vigencia no superior a treinta (30) días calendario previos 
a la fecha de cierre del presente proceso. (Ley 2097 de 2021, Decreto 1310 de 2022). 
 
7.1.14. CERTIFICACIÓN DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. 
FORMULARIO N° 3. 
 
7.1.14.1. Para personas jurídicas: 
Cuando el proponente sea una persona jurídica, deberá diligenciar el FORMULARIO No. 3, firmado 
por el Revisor Fiscal, o por el Representante Legal de acuerdo con los requerimientos de ley cuando 
no se requiera Revisor Fiscal; en él se certificará el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los términos que 
trata el artículo  50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 2007.  
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea 
persona jurídica, deberá aportar el respectivo FORMULARIO aquí exigido.  
 
La certificación que sea expedida por Revisor Fiscal deberá estar acompañada de la copia de la 
Tarjeta Profesional de Contador Público y el certificado de antecedentes disciplinarios vigentes 
expedido por la Junta Central de Contadores.  
 
En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el 
pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, 
indicar esta circunstancia en el mencionado FORMULARIO. La misma regla se aplica a los 
extranjeros que no estén obligados a dichos pagos.  
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas, deberá manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al día 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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en cumplimiento de este. En este evento el oferente deberá anexar certificación expedida por la 
entidad con la cual existe el acuerdo de pago. 
 
7.1.14.2. Para personas naturales: 
 
La persona natural proponente, deberá diligenciar el FORMULARIO, donde se certifique el pago de 
sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a 
las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional 
de Aprendizaje, en los términos que trata artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 
1150 de 2007. 
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá aportar 
el respectivo Formulario aquí exigido. 
En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al 
pago de aportes parafiscales y seguridad social por personal, debe, también bajo la gravedad de 
juramento, indicar esta circunstancia en el mencionado Formulario. La misma regla se aplica a los 
extranjeros que no estén obligados a dichos pagos. 
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas, deberá manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al día 
con el cumplimiento de este. En este evento el oferente deberá anexar certificación expedida por la 
entidad con la cual existe el acuerdo de pago.  
 
7.1.14.3. Para personas extranjeras con personal a cargo 
 
Si la propuesta es presentada por una persona natural o jurídica extranjera, deberá presentar el 
formato de pago o el documento que haga sus veces, en donde acredite el pago de seguridad social, 
de acuerdo con la reglamentación que rija en el país de origen, adjuntando la Ley o norma que la 
regula. Dicha norma puede anexarse en copia digital o impresa y citar en los documentos 
presentados con la propuesta, en que numerales y páginas de la misma, se evidencia lo solicitado 
en el pliego. 
 
Nota: Si se presenta una certificación que contenga la misma información, emanado de las firmas de 
Revisoría Fiscal, o del Revisor Fiscal o de la persona que tenga el deber formal de firmar, con toda la 
información solicitada en el Formulario, se determinará como cumplido el requisito del Formulario. 
 
7.1.15. MULTAS Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL. - FORMULARIO 
N° 4 
 
Sin perjuicio de dar aplicación a la inhabilidad consagrada por el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011, 
el proponente deberá presentar con su propuesta una manifestación escrita donde se indique que no 
han sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual, sancionado o multado mediante acto 
administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasión de celebración y ejecución de 
contratos dentro de los últimos tres (3) años anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, 
o en su defecto, deberá informar la declaratoria de incumplimiento contractual, multa o sanción, con 
las entidades respectivas. En caso de Consorcio o Unión Temporal, este requisito debe ser cumplido 
por todos y cada uno de los integrantes. Si la persona jurídica presenta declaratorias de 
incumplimiento contractual, multas o sanciones deberá registrar la información en el FORMULARIO 
No. 4; cuando no presente multas o sanciones deberá realizar manifestación escrita, la cual se 
entiende bajo la gravedad del juramento. 
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En todo caso el proponente deberá relacionar la información sobre multas y/o sanciones en el 
FORMULARIO No. 4. También se tendrá en cuenta cualquier otra información de la que tenga 
conocimiento el Área Metropolitana del Valle de Aburrá, o que sea suministrada por los oferentes, 
relacionada con actos administrativos debidamente ejecutoriados. 
 
El Área Metropolitana del Valle de Aburrá, verificará en el Registro Único de Proponentes las multas 
y/o declaratorias de incumplimiento del oferente singular y de cada uno de los integrantes del 
oferente plural. En el evento de presentarse los supuestos contemplados en el artículo 90 de la Ley 
1474 de 2011, se procederá con el rechazo de la propuesta por presentarse una inhabilidad para 
contratar con el Estado por incumplimiento reiterado. 
 
7.1.16. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES – RUP.  
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los proponentes que participen en el 
presente proceso de selección deberán acreditar el Registro Único de Proponentes el cual deberá 
estar vigente al momento del cierre del proceso de selección, adicionalmente, el Certificado deberá 
presentarse en original o en su defecto, mediante certificado electrónico que permita su verificación 
en el sitio WEB de la Cámara de Comercio que lo expidió.  
 
El proponente (persona jurídica y cada uno de sus integrantes si el mismo es un consorcio o una 
unión temporal), deberán acompañar sus ofertas con el Registro Único de Proponentes expedido por 
la Cámara de Comercio vigente y en firme de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 
1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 0019 de 2012, en concordancia con el 
artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.  
 
En caso de requerir una subsanación respecto de la presentación del RUP, será aceptado uno 
expedido después de la fecha de cierre del proceso, no obstante, no se tendrá en cuenta 
información que haya sido modificada o adicionada con posterioridad al cierre del presente proceso.   
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del artículo 6º de la Ley 1150 de 2007, la 
Entidad verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad jurídica, condiciones de 
experiencia, capacidad financiera y organizacional de los proponentes), tomando la información 
inscrita en el RUP, en donde deben constar dichas condiciones.  
 
Nota 1: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el 
artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y lo consagrado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro 
Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio.  
 
Nota 2: De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los proponentes 
deben presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de 
abril de cada año. De lo contrario cesan los efectos de este. De conformidad con la potestad 
verificadora, la entidad se reserva la posibilidad de consultar en el RUES, la veracidad de la 
información aportada.  
 
Se aclara que la información se evaluará con lo que se encuentre en firme actualizado en el         
RUP; así las cosas, a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, el RUP debe encontrarse 
vigente, es decir, haber sido renovado en el término legal establecido, esto es, a más tardar el 
quinto día hábil del mes de abril de cada año (Año 2025 – 7 de abril).  
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El RUP no pierde su vigencia siempre y cuando el proponente presente la información para renovar 
su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, evento en el cual bastará 
con la presentación del RUP para que la Entidad verifique los requisitos habilitantes.  
 
En este caso, el proponente podrá ser habilitado antes que la información objeto de renovación 
aparezca en firme, teniendo en cuenta que la renovación se solicitó en tiempo, caso en el cual la 
Entidad utilizará la información que aparezca en firme, mientras la respectiva Cámara de Comercio 
hace la correspondiente verificación y anotación.  
 
Colombia Compra Eficiente, en concepto C 028 de 2024, expresó respecto a la Inscripción, 
Renovación y Actualización del RUP entre otros lo siguiente: 

“Expuestas las reglas generales en torno a la necesidad de la firmeza de los actos de inscripción, 
renovación y actualización, se señalarán las consecuencias en cada supuesto de que la información 
incluida en el RUP esté pendiente de quedar en firme, pues en cada uno se generan efectos 
distintos(…)si la cámara de comercio expide el acto administrativo de inscripción en el RUP 
después del cierre del procedimiento de selección, motivado en la falta de renovación a tiempo de la 
información contenida en él o por ser la primera inscripción, el proponente no puede aportarlo al 
proceso, porque al momento de presentar la oferta no tenía capacidad para contratar, y no puede 
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, reiterando que la 
inscripción debe estar en firme antes del cierre, pues la inscripción solo se materializa y es oponible 
a terceros cuando el acto administrativo está en firme. 

Tratándose del trámite de renovación, se reitera lo expresado en el sentido de que la persona que 
presentó la información para renovar su registro antes del quinto día hábil de abril de cada año, 
cumpliendo el requisito del artículo 2.2.1.1.1.5.1, y pese a que la renovación no esté en firme, es 
decir, mientras esté en trámite el proceso de renovación, puede participar en los procedimientos de 
selección, debiéndose tener en cuenta la información “antigua”. De esta manera, en el período 
comprendido entre el momento de la solicitud de renovación y el de su firmeza, debe emplearse la 
información del RUP que está en firme antes de iniciar el trámite de renovación, cuyos efectos no 
habrían cesado y se encontraría vigente. Incluso, en los procedimientos de selección, en caso de 
que el RUP con la información “antigua” se haya presentado válidamente antes del cierre del 
proceso y con posterioridad a este quede en firme el nuevo RUP, para la evaluación de las 
propuestas se deberá utilizar la información del registro presentado inicialmente. Esto se sustenta en 
que ninguno de los proponentes, durante el término otorgado para subsanar ofertas, podrá “acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso”, por lo que la evaluación se realizará 
con la información del RUP en firme antes del cierre, independientemente de que la nueva 
información favorezca o perjudique al proponente. 

Ahora bien, el deber de renovación, para impedir que el RUP deje de producir efectos consiste en 
“presentar la información para renovar su registro antes del quinto día hábil del mes de abril de cada 
año”[175]. De manera que basta con la presentación de dicha información, mediante la cual se solicita 
a la cámara de comercio respectiva que adelante el trámite de renovación, para que se impida que el 
registro cese en sus efectos. Lo anterior, independientemente del término que tarde la cámara de 
comercio para revisar la información o de la solicitud que ésta le haga al interesado para que aporte 
algún documento adicional, o el término que transcurra mientras se interponen y resuelven los 
recursos frente al acto de inscripción –en caso de que se presenten– y del momento en que 

 
5 [17] Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.1.5.1., citado previamente. 

 

https://word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=es-ES&rs=es-ES&wopisrc=https%3A%2F%2Fcceficiente.sharepoint.com%2Fsites%2FSGDEA%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F158c5e2f1df24d3ba11b33e1b07cfd7f&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=52CE3FF6-5D92-4E9F-9DC8-FCF7A73EEC52.0&uih=sharepointcom&wdlcid=es-ES&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=cfb54084-52a2-b10e-5ccd-65a9023a15d0&usid=cfb54084-52a2-b10e-5ccd-65a9023a15d0&newsession=1&sftc=1&uihit=docaspx&muv=1&cac=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&sdp=1&hch=1&hwfh=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fcceficiente.sharepoint.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&wdorigin=Sharing.ServerTransfer&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftn17
https://word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=es-ES&rs=es-ES&wopisrc=https%3A%2F%2Fcceficiente.sharepoint.com%2Fsites%2FSGDEA%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2F158c5e2f1df24d3ba11b33e1b07cfd7f&wdenableroaming=1&mscc=1&hid=52CE3FF6-5D92-4E9F-9DC8-FCF7A73EEC52.0&uih=sharepointcom&wdlcid=es-ES&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=cfb54084-52a2-b10e-5ccd-65a9023a15d0&usid=cfb54084-52a2-b10e-5ccd-65a9023a15d0&newsession=1&sftc=1&uihit=docaspx&muv=1&cac=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&sdp=1&hch=1&hwfh=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fcceficiente.sharepoint.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&wdorigin=Sharing.ServerTransfer&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftnref17
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finalmente adquiera firmeza el acto de renovación. En este sentido, siempre que se cumpla con la 
primera actuación tendiente a la renovación del RUP este sigue produciendo efectos, por lo que, se 
reitera, en el período comprendido entre el momento de la solicitud de renovación y el de la firmeza 
de la renovación, puede utilizarse la información del RUP que está en firme antes de iniciar el trámite 
de renovación, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente, pudiendo utilizar dicho registro 
para participar en los procedimientos de selección de contratistas. 

Finalmente, tratándose del trámite administrativo de la actualización, sucede algo similar con la 
renovación, en el sentido de que, si la actualización no estaba en firme para el momento del cierre 
del proceso, en la evaluación se tendrá en cuenta únicamente la información que estaba en firme 
para dicho momento. Lo que no deben hacer las entidades es rechazar la oferta bajo el argumento 
de que la actualización no está en firme –como si no hubiera una inscripción vigente en el RUP–, 
pues simplemente se debe evaluar la oferta prescindiendo de la nueva información incluida –que no 
adquirió firmeza–, pues, aunque la nueva información –actualización– esté pendiente de adquirir 
firmeza, para el momento del cierre del proceso el oferente tenía su inscripción vigente y en firme. 
De esta manera el trámite de actualización no hace que los efectos del RUP cesen 
momentáneamente –mientras adquiere firmeza–, sino, simplemente, que la nueva información 
contenida solo se podrá considerar si estaba en firme para el momento del cierre del proceso, pues 
no se pueden acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a dicho momento”. 
 
Así que en virtud de lo expuesto y del artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015: La persona 
inscrita en el RUP debe presentar la información para renovar su registro a más tardar el 
quinto día hábil del mes de abril de cada año (Año 2025– 07 de abril). De lo contrario cesan 
los efectos del RUP.  
 
Se aclara que la información se evaluará con lo que se encuentre en firme actualizado en el  RUP; así 
las cosas, a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, el RUP debe encontrarse vigente, es 
decir, haber sido renovado en el término legal establecido, esto es, a más tardar el quinto día 
hábil del mes de abril de cada año (Año 2025 – 7 de abril). 
  
7.2 CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE HABILITANTE VERIFICABLE EN EL 
RUP – FORMULARIO No 5. 
 
La entidad ha determinado que la experiencia es un factor preponderante en la selección de los 
contratistas, por tal motivo ha considerado en el presente proceso su verificación como un factor de 
(CUMPLE o NO CUMPLE), según lo dispone el numeral 1 del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007. 
 
La Real Academia de la Lengua Española define Experiencia como la “Práctica prolongada que 
proporciona conocimiento o habilidad para hacer algo”6. Así pues, la experiencia solicitada por la 
entidad se basa en la consideración de que el Proponente debe demostrar que posee una 
experiencia mínima en la ejecución de contratos de consultoría de estudios y diseños, como las del 
alcance del objeto a contratar, una experiencia suficiente para garantizar la adecuada ejecución de 
estas.  

 

El Proponente podrá aportar mínimo UNO (1) y máximo TRES (3) contratos para la habilitación  
por concepto de experiencia. 

 
6 Tomado de: http://lema.rae.es/drae/ 

http://lema.rae.es/drae/
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Para habilitarse en el Proceso de Contratación, el Proponente acreditará que la sumatoria de los 
contratos aportados como experiencia sea mayor o igual al ciento cincuenta por ciento (150 %) 
respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratación 
expresado en SMMLV. Estos contratos serán verificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) 
expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes equivalentes a 561,83 SMMLV y 
deberán corresponder exclusivamente a la elaboración de estudios y diseños de arquitectura e 
ingeniería en proyectos de edificaciones permanentes totalmente nuevas, tales como: 

• Hospitales, clínicas y centros de salud. 

• Aeropuertos 

• Estaciones de bomberos, defensa civil, policía nacional, cuarteles de las fuerzas armadas y 
sedes de las oficinas de prevención y atención de desastres. 

• Guarderías, escuelas, colegios y universidades. 

• Auditorios, centros de convenciones, iglesias o cultos religiosos. 

• Edificios de oficinas, centros comerciales y empresariales. 

• Edificios gubernamentales 
 

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de emprendimiento y empresa de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los artículos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 
de 2015 o la normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrá probar la experiencia 
solicitada con un máximo de CUATRO (4) contratos. 

Los contratos a certificar la experiencia de consultoría del presente proceso de contratación deberán 
estar codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) de acuerdo 
con los segmentos, familia y clases como se indica en la siguiente tabla:  

 
 
 
Código del Clasificador de Bienes y Servicios 
 
 

 
 

Cuantía – SMMLV 

 
 

81101500 – Ingeniería Civil y Arquitectura 

 
561,83 

 

Para la presentación y escogencia a postular de los contratos presentes en su RUP los proponentes   
deberán tener en cuenta lo siguiente:  

 

a) Si el Proponente es plural su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite 
cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como 
integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la 
ponderación del valor del Contrato por el porcentaje de participación. 
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b) los contratos que acrediten la experiencia del proponente deberán ser de contratos ejecutados 
con la aplicación a la Norma Sismo Resistente 2010 y estar debidamente certificados por el 
contratante. 

c) En atención a que la ley 400 de 1997, título VII, Articulo 39, Créase la "Comisión Asesora 
Permanente para el Régimen de construcciones Sismo Resistentes del gobierno Nacional, para 
la interpretación y aplicación de las normas sobre Construcciones sismo resistentes, la cual 
estará adscrita al Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y formará parte del Sistema 
Nacional para la Atención y Prevención de Desastres”. Y que en el artículo 41 y 42 están dadas 
sus funciones, los proponentes que aporten certificaciones de obra realizadas en el exterior, 
deben presentar documento de convalidación por parte de la autoridad competente en el 
cumplimiento de las exigencias de la ley 400 y Reglamento Colombiano de Construcción Sismo 
Resistente NSR-10. 

d) En la presentación de la oferta el oferente deberá diligenciar y entregar el formato de 
ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA denominado “Formulario 5 - Formato de presentación – 
Requisitos habilitantes” del pliego de condiciones con el ánimo de facilitar la evaluación técnica, 
donde colocará los contratos que considere para la evaluación de la experiencia mínima 
requerida. 

e) Los contratos certificados deberán estar registrados en el RUP de acuerdo con los términos de 
Ley. 

f) El Certificado de Registro Único de Proponentes constituye plena prueba respecto de la 
información verificada documentalmente y cuyo registro se encuentra vigente y en firme. 

g) Los contratos que acrediten la experiencia deberán estar Clasificados en el código solicitado en 
el presente estudio previo en consideración a que es el código que se refiere a servicios de 
consultoría y gestión de proyectos. Este código se utiliza para clasificar servicios relacionados 
con la planificación, diseño, implementación y supervisión de proyectos, así como la asesoría 
especializada en áreas específica 

 
Los requisitos de experiencia se fundamentan en lo establecido para tal fin en el artículo 5 de la Ley 
1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018 es así como tales requisitos son adecuados y 
proporcionales a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor. 
 
Por otra parte, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 24 de la Ley 80 de 1993, en los 
requisitos de experiencia, se han definido reglas objetivas, justas, claras y completas que permitan la 
confección de ofrecimientos de la misma índole, aseguren una escogencia objetiva y propendan por 
la amplia participación de oferentes que garanticen la selección de la oferta más favorable para la 
entidad. 
 
Con relación a la fecha de iniciación y terminación de los contratos para acreditar experiencia, la 
entidad ha considerado que las personas naturales y jurídicas obtienen a través de los años de 
desempeño en la ejecución efectiva de la actividad, la experticia necesaria para desempeñarla es 
así que se permitirá la acreditación de la experiencia a lo largo de la habilidad jurídica para 
desarrollar las actividades propias del diseño integral de edificaciones, para el caso de las personas 
jurídicas se tendrá en cuenta la experiencia obtenida desde la fecha de su constitución, siempre que 
su objeto social le permita ejecutar las actividades objeto del presente proceso de contratación.  
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- HABILITANTE: La sumatoria de los contratos aportados como experiencia es 

mayor o igual al 150% respecto del valor total del presupuesto oficial establecido 
para el presente proceso de selección expresado en SMMLV. 

 
, y 

 
- PONDERABLE PUNTAJE: El proponente que más experiencia certifique obtendrá 

más puntos, y el puntaje de los demás oferentes será asignado de forma 
proporcional a este máximo 
 
 

Con los demás criterios establecidos en cuanto a calificación, busca escoger un proponente que 
cumpla con las condiciones técnicas, financieras y jurídicas que garanticen el cumplimiento del 
objeto contractual. 
 
En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos, la Entidad 
solicitará al Proponente que subsane su oferta en los términos del Pliego de Condiciones. Si el 
Proponente subsana el requisito mínimo de experiencia se habilitará en el Proceso de Contratación, 
pero no se tendrán en cuenta estos contratos para la asignación del puntaje. En otras palabras, el 
otorgamiento de puntaje se realizará con los contratos válidos allegados en su oferta y que no fueron 
objeto de subsanación por parte del Proponente. 
 
Por otra parte, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 24 de la Ley 80 de 1993, en los 
requisitos de experiencia, se han definido reglas objetivas, justas, claras y completas que permitan la 
confección de ofrecimientos de la misma índole, aseguren una escogencia objetiva y propendan por 
la amplia participación de oferentes que garanticen la selección de la oferta más favorable para la 
entidad. 
 
7.3. CAPACIDAD FINANCIERA. 

Estos requisitos habilitantes serán acreditados a través del Registro Único de Proponentes que 
se encuentre en firme por medio de los índices que a continuación se relacionan. 
 
Se calcularán los indicadores y se verificará el cumplimiento del valor mínimo; en caso de no 
cumplirlo, la propuesta será considerada como No Habilitada. El cumplimiento de los 
indicadores se entiende como requisito indispensable para poder comparar la favorabilidad de 
las propuestas. 
 
En caso de Uniones Temporales y Consorcios los siguientes indicadores se calcularán con 
base en el promedio de la suma de los indicadores de cada uno de los integrantes de la forma 
asociativa, extraídos de las cuentas que conforman los estados financieros, reportados en el 
RUP. 

 
Las condiciones de los Indicadores modificadas se establecen a continuación: 

 

7.3.1 CAPACIDAD FINANCIERA: 
 

• LIQUIDEZ: Total Activo Corriente / Total Pasivo Corriente → Valor Mínimo → 1.0 
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Para participar se requiere que el proponente tenga un Margen de Liquidez igual o superior a 1.0 
 
Nota: Los proponentes cuyos Pasivos Corrientes sean cero (0), no podrán calcular el Indicador 
de Liquidez. En este caso el proponente CUMPLE el Indicador 

 

• ENDEUDAMIENTO: (Total Pasivos / Total Activos) * 100 → Valor Máximo → Setenta por ciento 
(70%). 
  
Para participar se requiere que el proponente tenga un Nivel de Endeudamiento igual o inferior al 
Setenta por ciento (70%). 

 

• RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES: (Utilidad Operacional / Intereses) → Valor Mínimo 
→ 1.0 

 
Para participar se requiere que el proponente tenga una Razón de Cobertura de Intereses igual 
o superior a 1.0 
 
Nota: Los proponentes cuyos Gastos de Intereses sean cero (0), no podrán calcular el Indicador 
de Razón de Cobertura de Intereses. En este caso el proponente CUMPLE el Indicador, salvo 
que su Utilidad Operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el Indicador de 
Razón de Cobertura de Intereses. 

 
7.3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
La Capacidad Organizacional se evaluará teniendo en cuenta los siguientes indicadores: 
 

• RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO: Utilidad Operacional / Patrimonio x 100→ Valor 
Mínimo → Seis por ciento (6.0%). 

 
Para participar se requiere que el proponente tenga una Rentabilidad sobre el Patrimonio igual o 
superior al Seis por ciento (6.0%). 

 

• RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS: Utilidad Operacional / Activo Total x 100, → Valor Mínimo 
→ Tres por ciento (3.0%). 

 
Para participar se requiere que el proponente tenga una Rentabilidad sobre los Activos igual o 
superior al tres por ciento (3.0%). 

 

7.3.3.   ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

7.3.3.1 Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el Registro Único de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentación. 
En tal sentido, la evaluación de la Capacidad Financiera se realizará de acuerdo con la información 
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la 
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Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las 
modifiquen, adicionen o sustituyan. 

7.3.3.2. Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no están obligados a tener 
Registro Único de Proponentes (RUP) y por tanto la verificación de esta información procederá en 
los términos definidos en el siguiente numeral. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberán allegar la siguiente 
información financiera de conformidad con la legislación propia del país de origen. Los valores 
deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte 
de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de 
acuerdo con la normativa del país de origen.  
 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación 
de origen) con traducción simple al español de acuerdo con las normas NIIF.   
 

B. Copia de la tarjeta profesional del contador público o del revisor fiscal y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien 
realiza la conversión.  

 
C. Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será al 31 de diciembre de 

2024, de acuerdo con lo contemplado en las Subsecciones 5 y 6 de la Sección 1, del 
Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las 
modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará la información de acuerdo con 
el mejor año fiscal del Proponente, acompañado del informe de auditoría, salvo que se 
acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen fija una fecha de corte 
diferente a la prevista en este pliego. 

 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el 
representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad del 
juramento. El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique 
emitido por una firma de auditoría externa. 
 
Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente 
a Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a Pesos Colombianos.  
 
 
7.4 EXIGENCIA MÍNIMA HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO – FORMULARIO No 6 
 
El proponente debe relacionar en los certificados de la experiencia del equipo de trabajo la 
información que se encuentra en el formulario 6. del pliego de condiciones en el aporte de 
experiencia del equipo de trabajo. 
 
No será tenida en cuenta de forma simultánea la experiencia que se traslape temporalmente, la cual 
sólo se agregará una vez dentro de la suma de experiencia de cada integrante. En todo caso, el 
proponente podrá escoger qué experiencia desea que la Entidad Estatal valore. 
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Los integrantes del equipo de trabajo deben acreditar como mínimo los siguientes requisitos: 
 
 

Tabla Requisitos mínimos del equipo de trabajo 
 

Número 
de 

recursos 
Cargo 

 
Requisito mínimo  

[experiencia general y especifica solicitada para el perfil] 
 

1 

Director de la 
consultoría 

(Arquitecto o ingeniero 
Civil) 

El profesional director de la consultoría deberá acreditar formación académica 
universitaria en Arquitectura o Ingeniería Civil, con tarjeta profesional vigente, 
experiencia profesional mínima de diez (10) años en el ejercicio de la profesión 
contados a partir de la fecha de expedición de la tarjeta profesional, aportando 
para ello las debidas certificaciones. 

Experiencia específica individual Director de consultoría o director Técnico de 
Consultoría de diseños y/o estudios técnicos para la construcción de 
edificaciones permanentes totalmente nuevas, el profesional deberá presentar 
máximo tres (3) certificaciones a razón de una (1) por contrato, cuya sumatoria 
tendrá que ser por un área diseñada cubierta igual o superior a 2.000 m2 Las 
certificaciones deberán ser de contratos ejecutados con la NSR-2010, y estar 
debidamente certificados por el contratante. El profesional debe contar con 
matrícula profesional vigente.  

NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en cada una de 
las certificaciones presentadas 
 

1 Arquitecto Diseñador  
 

El Profesional diseñador arquitectónico, deberá acreditar formación académica 
universitaria en Arquitectura, con tarjeta profesional vigente, experiencia 
profesional mínima de ocho (8) años en el ejercicio de la profesión, contados a 
partir de la fecha de expedición de la tarjeta profesional, el profesional deberá 
presentar diploma o acta de grado. 

Experiencia específica individual como diseñador arquitectónico de diseños y 
estudios técnicos para la construcción de edificaciones permanentes nuevas, 
el profesional deberá presentar máximo tres (3) certificaciones a razón de 
una (1) por contrato, cuya sumatoria tendrán que ser por un área diseñada 
cubierta igual o superior a 2.000 m2 
Las certificaciones que acrediten la experiencia específica como arquitecto o 
diseñador arquitectónico de consultoría de diseños y estudios técnicos para la 
construcción de edificaciones permanentes nuevas deberán ser de contratos 
ejecutados con la NSR-2010, y estar debidamente certificados por el 
contratante. El profesional debe contar con matrícula profesional vigente. 

 
NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en cada una de las 
certificaciones presentadas. 

1 

Ingeniero civil 
diseñador estructural 

El Profesional diseñador estructural, deberá acreditar formación académica 
universitaria en Ingeniería Civil, con 5 años de experiencia en el área o 
estructuras posgrado en estructuras, tarjeta profesional vigente, experiencia 
profesional mínima de ocho (8) años, contados a partir de expedición de la 
tarjeta profesional, el profesional deberá presentar diploma o acta de grado.  
 
Experiencia específica individual como diseñador estructural de estudios y 
diseños técnicos de cimentación, estructura y elementos no estructurales, para 
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Número 
de 

recursos 
Cargo 

 
Requisito mínimo  

[experiencia general y especifica solicitada para el perfil] 
 

la construcción de edificaciones permanentes nuevas, el profesional deberá 
presentar máximo tres (3) certificaciones a razón de una (1) por contrato, cuya 
sumatoria tendrán que ser por un área diseñada cubierta igual o superior a 
2.000 m2 Las certificaciones que acrediten la experiencia específica como 
ingeniero civil o diseñador estructural de consultoría para la construcción de 
edificaciones permanentes nuevas, deberán ser de contratos ejecutados con 
la NSR-2010, y estar debidamente certificados por el contratante. El 
profesional debe contar con matrícula profesional vigente.  
 
NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en cada una de 
las certificaciones presentadas. 
 

1 

Ingeniero Sanitario 
diseñador de redes 

hidro-sanitarias 

El Profesional diseñador de redes hidrosanitarias deberá acreditar formación 
académica universitaria en Ingeniería Civil, con tarjeta profesional vigente, 
experiencia profesional mínima de cinco (5) años, contados a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional, el profesional deberá presentar diploma o 
acta de grado.  
 
Experiencia específica individual como diseñador de redes hidrosanitarias, de 
gas, red contraincendios interior y exterior para la construcción de 
edificaciones permanentes nuevas, el profesional deberá presentar máximo 
tres (3) certificaciones a razón de una (1) por contrato, cuya sumatoria tendrán 
que ser por un área diseñada cubierta igual o superior a 2000 m2 Las 
certificaciones que acrediten la experiencia específica como ingeniero civil o 
diseñador de redes hidro-sanitarias de consultoría de diseños y estudios 
técnicos para la construcción de edificaciones permanentes nuevas, deberán 
ser de contratos ejecutados con la NSR-2010, y estar debidamente 
certificados por el contratante El profesional debe contar con matrícula 
profesional vigente.  
 
NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en cada una de 
las certificaciones presentadas. 

1 

Ingeniero electricista 
diseñador de redes 

eléctricas de media y 
baja tensión, voz y 

datos 

El Profesional diseñador de redes eléctricas de media y baja tensión interior y 
exterior deberá acreditar formación académica universitaria en Ingeniería 
Eléctrica, con tarjeta profesional vigente, experiencia profesional mínima de 
cinco (5) años, contados a partir de la fecha de aprobación del pensum 
académico en Institución universitaria, el profesional deberá presentar diploma 
o acta de grado. 

 
Experiencia específica individual como diseñador de redes eléctricas de 
media y baja tensión interior y exterior, apantallamiento para la construcción 
de edificaciones permanentes nuevas, el profesional deberá presentar máximo 
tres (3) certificaciones a razón de una (1) por contrato, cuya sumatoria tendrán 
que ser por un área diseñada cubierta igual o superior a 2.000 m2 Las 
certificaciones que acrediten la experiencia específica como ingeniero 
electricista o diseñador de redes eléctricas de media y baja tensión, incluir voz 
y datos de consultoría de diseños y estudios técnicos para la construcción de 
edificaciones permanentes nuevas y estar debidamente certificados por el 
contratante El profesional debe contar con matrícula profesional vigente.  
 
NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en cada una de 
las certificaciones presentadas 
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Número 
de 

recursos 
Cargo 

 
Requisito mínimo  

[experiencia general y especifica solicitada para el perfil] 
 

1 

Ingeniero Mecánico 
diseñador de sistemas 
de ventilación natural 

y/o mecánica y 
climatización. 

El Profesional diseñador de sistemas de ventilación natural y/o mecánico y 
climatización, deberá acreditar formación académica universitaria en 
Ingeniería Mecánica, con tarjeta profesional vigente, experiencia profesional 
mínima de cuatro (4) años, contados a partir de la fecha de aprobación del 
pensum académico en Institución universitaria, el profesional deberá 
presentar diploma o acta de grado. 
 
Experiencia específica individual como diseñador de sistemas de 
ventilación natural y/o mecánico y climatización, para la construcción de 
edificaciones permanentes nuevas de carácter permanente, el profesional 
deberá presentar máximo tres (3) certificaciones a razón de una (1) por 
contrato, cuya sumatoria tendrán que ser por un área diseñada cubierta igual 
o superior a 2.000 m2 Las certificaciones que acrediten la experiencia 
específica como ingeniero mecánico o diseñador de sistemas de ventilación 
natural y /o mecánica y climatización de consultoría de diseños y estudios 
técnicos para la construcción de edificaciones permanentes nuevas, deberán 
ser de contratos ejecutados con la NSR-2010, y estar debidamente 
certificados por el contratante El profesional debe contar con matrícula 
profesional vigente.  
 
NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en cada una de 
las certificaciones presentadas. 

1 Profesional ambiental  

El Profesional ambiental deberá acreditar formación académica universitaria 
en Ingeniería Forestal o ingeniería ambiental, con tarjeta profesional vigente, 
experiencia profesional mínima de cuatro (4) años, contados a partir de la 
expedición con tarjeta profesional, el profesional deberá presentar diploma o 
acta de grado.  
 
Experiencia específica individual como formulador de estudios de impacto 
ambiental o caracterización del medio biótico para la gestión de permisos 
ante las autoridades ambientales aplicado a proyectos de construcción 
urbanística y/o arquitectónico o para la construcción de edificaciones, el 
profesional deberá presentar un mínimo tres (3) certificaciones a razón de 
una (1) por contrato en los que haya participado.  
 
NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en cada una de 
las certificaciones presentadas. 

1 

Arquitecto diseñador 
bioclimático El Profesional diseñador bioclimático, deberá acreditar formación académica 

universitaria en Arquitectura con especialización en bioclimática, con tarjeta 
profesional vigente, experiencia profesional mínima de tres (3) años en el 
ejercicio de la profesión, contados a partir de la fecha de expedición de la 
tarjeta profesional, el profesional deberá presentar diploma o acta de grado.  

Experiencia específica individual como Arquitecto diseñador bioclimático 
para el diseño de la construcción de edificaciones convencionales, el 
profesional deberá presentar máximo tres (3) certificaciones a razón de una (1) 
por contrato, cuya sumatoria tendrá que ser por un área igual o superior a 
2.000 m2. Las certificaciones que acrediten la experiencia específica como 
diseñador bioclimático, de consultoría bioclimática, de diseños y estudios 
técnicos para la construcción de edificaciones permanentes nuevas, deberán 
ser de contratos ejecutados posteriores a la expedición de la norma NSR-
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7.4.1. DOCUMENTACIÓN EXIGIDA A TODO EL EQUIPO PROFESIONAL Y TÉCNICO ES LA 
SIGUIENTE: 

 

• Copia de la tarjeta profesional o certificado de matrícula según corresponda y certificado de 
vigencia para las profesiones que así lo requieran, o permiso para el ejercicio temporal de la 
profesión en Colombia cuando aplique.  

• Deben aportar los títulos (diplomas, actas de grado, etc) para acreditar la formación académica 

• En caso de que no se requiera para el ejercicio legal de la profesión la Tarjeta Profesional, 
deberá presentarse copia de los títulos académicos de pregrado y postgrado (especializaciones, 
maestrías y doctorados).  

• Carta de consentimiento e intención suscrita por la persona a contratar. Formulario No 7. 

•  Las certificaciones para acreditar y certificar la experiencia habilitante y de puntaje de cada 
profesional del equipo de trabajo propuesto deberán contener la siguiente información como 
mínimo:  

− Número del contrato laboral, cuando aplique u orden de servicio si es el caso. 

− Nombre o razón social de la empresa o persona contratante y número(s) teléfono 

− Objeto del contrato 

− Nombre del proyecto 

− Plazo de ejecución del contrato o tiempo de vinculación al proyecto.  

− Cargo y actividades desempañadas.  

− Fecha de iniciación del contrato o de ingreso (dd/mm/aa)  

− Fecha de recibo a satisfacción y/o terminación del contrato, o de retiro (dd/mm/aa) para cada 
personal del equipo de trabajo propuesto  

− Nombre y firma de la persona habilitada para expedir la certificación.  

− Fecha de expedición de la certificación.  

− Así mismo, se debe señalar la fecha de inicio y terminación del proyecto para el cual ocupó 
el cargo, esto para cada persona del Equipo de Trabajo propuesto; Información que debe 
estar contenida ya sea en la misma Certificación de Experiencia, o como documentos 
anexos (por ejemplo, Acta de Inicio y Acta de Terminación) que permitan evaluar el 
cumplimiento de dicho requisito señalado en el Pliego de Condiciones.  

− Fotocopia de la cedula de ciudadanía.  
 

Notas: El proponente deberá tener en cuenta las siguientes observaciones al momento de presentar las 
certificaciones: 
 

• Para las profesiones requeridas en el presente proceso de selección, la tarjeta, matrícula o 
inscripción profesional se exigirá de acuerdo con las normas vigentes. La experiencia profesional 
de los profesionales de ingeniería y de sus profesiones afines o auxiliares, se computan a partir 
de la expedición de la matrícula profesional, tal y como lo establece el Artículo 12 de la Ley 842 

Número 
de 

recursos 
Cargo 

 
Requisito mínimo  

[experiencia general y especifica solicitada para el perfil] 
 

2010, y estar debidamente certificados por el contratante. El profesional debe 
contar con matrícula profesional vigente.  

NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en cada una de 
las certificaciones presentadas. 
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de 2003, el cual es acorde con la Constitución Política y con la sentencia de la Honorable Corte 
Constitucional C-296 de 2012. 

• Cuando el certificado laboral de experiencia del respectivo profesional sea expedido por el 
mismo proponente (singular o como integrante de un consorcio, unión temporal o u otra forma 
asociativa anteriores o extinguidos que haya ejecutado el contrato), se deberá anexar, además: 

− Copia del contrato laboral o de prestación de servicios suscrito entre el proponente y el 
profesional respectivo, que respalde el certificado laboral aportado. 

− Contrato de Consultoría o acta de terminación o acta de liquidación o certificación suscrito 
entre el proponente y la entidad pública o privada responsable del proyecto que funge como 
contratante de la cual se derivó dicha experiencia. 

• Cuando las certificaciones laborales de experiencia del respectivo profesional sean expedidas 
por un consorcio o una unión temporal o cualquier otra forma asociativa cuyo(s) integrante(s) 
participen individual o conjuntamente en el presente proceso de selección, se aplicarán las 
mismas reglas indicadas en el numeral anterior. 

• Cuando el certificado laboral sea expedido por un Consorcio, Unión Temporal o Promesa de 
Sociedad futura se deberá indicar en la misma certificación o con un documento adicional (Acta 
de inicio, terminación, liquidación, constitución del consorcio) donde se demuestre quienes 
hicieron parte de la respectiva forma asociativa. 

• Para el presente proceso no serán tenidas en cuenta como válidas certificaciones ni ningún 
documento que presenten tachones o enmendaduras. 

• Cuando se presenten certificaciones con tiempos superpuestos, se descartará el tiempo 
traslapado en una de ellas.  

• Cuando la certificación para acreditar la experiencia específica no contenga el porcentaje de 
dedicación del profesional en el proyecto la entidad asumirá que estuvo dedicado el 100%. se 
exceptúan los casos en que información complementaria aportada o allegada demuestre lo 
contrario 

• Para efectos de acreditar el tiempo de experiencia específica de cada uno de los profesionales 
respecto de la fecha de terminación o vinculación laboral, se tomará para ello la fecha de 
terminación del proyecto, no obstante, en caso de que la certificación aportada para acreditar la 
experiencia específica de los Profesionales del Equipo de Trabajo tenga fecha de expedición 
anterior a la fecha de terminación del contrato que está siendo certificado, se tomará, para efecto 
de valorar la experiencia la fecha de expedición de la certificación aportada y no el tiempo que 
falte por ejecutar del contrato.  

• La participación de los profesionales certificados en los respectivos cargos ofrecidos para el 
presente proceso de selección deberán corresponder al ejercicio directo y principal para el cargo 
validado como tal, es decir no se aceptan ejercicios laborales de apoyo, seguimiento, 
coordinación, asesorías o cualquier otro indirecto adicional distinto que el oferente certifique y 
haya incluido en su experiencia y que no corresponda así mismo a los permitidos, solicitados o 
señalados en el pliego de condiciones por dicha entidad pública o privada.  

• Será obligación del proponente verificar y acreditar, si es del caso que todo el equipo de trabajo 
cumpla con los requisitos de la tarjeta profesional y el certificado de vigencia de la misma.  

• No serán válidas las certificaciones laborales o de experiencia que señalen cargos múltiples 
dentro del mismo estudio o que textualmente sean diferentes o distintos a los cargos señalados 
y solicitados en el presente pliego de condiciones; es decir, no se admitirá que un profesional 
pretenda hacer valer, al mismo tiempo dos o más experiencias diferentes, en un mismo periodo 
de tiempo, por cuanto eso implicaría un traslapo de las experiencias que se pretenden acreditar. 
En este caso el oferente debe indicar cual experiencia pretende hacer valer al cargo o perfil que 
aplique. Ahora bien, si la certificación aportada incluye dos o más cargos realizados y conforme 
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a lo exigido en los diferentes periodos de tiempo, no habría traslapo de experiencias y en 
consecuencia se podría certificar la experiencia. 

• Para el cálculo de la experiencia específica, se computarán los tiempos totales calculando años 
de 360 días y meses de 30 días.  

• Cuando se presenten certificaciones con tiempos superpuestos, se descartará el tiempo 
traslapado en una de ellas, quiere decir que no se contabilizarán traslapos por proyectos 
simultáneos independientemente del tipo de contrato que hayan celebrado con el profesional, 
contrato laboral o por prestación de servicios. En consecuencia, en caso de traslapos se 
contabilizará (1) una sola vez dicho período.  

• De la misma manera el equipo profesional presentado no podrá ser modificado sin el visto bueno 
de la entidad, toda vez que los criterios diferenciadores que prevalecen en la selección de 
contratistas son los de calidad y especialidad asociados a la formación y experiencia de los 
equipos profesionales solicitados y ofrecidos, so pena de incurrir en causal de incumplimiento 
contractual dado el carácter vinculante del Pliego de condiciones. No obstante, en caso de 
cambio de personal autorizado por la entidad y por razones de fuerza mayor debidamente 
justificadas, los nuevos profesionales del equipo de trabajo puestos a consideración de la 
Entidad deben ostentar iguales o superiores calidades a los presentados juntamente con la 
oferta seleccionada.  

• Se entenderá como persona habilitada para expedir la certificación de vinculación laboral o 
prestación del servicio en el cargo respectivo al representante legal a o al responsable del 
recurso humano en la entidad pública o privada, natural o jurídica. 

•  No serán válidas aquellas certificaciones de experiencia que sean expedidas entre 
profesionales de carácter personal, es decir el director no puede certificar al residente y así 
sucesivamente.  

• Para la validación de la experiencia del personal no se tendrán en cuenta como documento 
válido las actas de liquidación, recibo de obra entre otras. Solo serán válidas certificaciones de 
experiencias. 

 
El proponente se obliga al suministro del equipo completo, requerido para los trabajos estipulados en los 
presentes términos de referencia, así como la vigilancia que requiera para el cuidado de éstos durante el 
desarrollo de estos y el Transporte al sitio de trabajo. 
 
Para no quedar incurso en incompatibilidad, el proponente deberá tener en cuenta en su oferta que 
los profesionales presentados en su propuesta, al momento de la suscripción del contrato, no podrán 
estar comprometidos de forma simultánea con otro proceso adjudicado o suscrito por la Entidad o 
por otra Entidad Pública o privada, si la sumatoria de las dedicaciones exigidas supera el 100% de 
manera concurrente. 
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CAPÍTULO VIII 
 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 
 
El numeral 2 del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 
2011, establece: 
 
"2. La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos 
de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de 
condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la 
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos (…)” (Negrilla 
y Subraya fuera de texto) 
 
El numeral 4 del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, establece: 
 
“4. En los procesos para la selección de consultores se hará uso de factores de calificación 
destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las 
condiciones que señale el reglamento, se podrán utilizar criterios de experiencia específica del 
oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se trate. 
 
En ningún caso se podrá incluir el precio, como factor de escogencia para la selección de 
consultores”. (Negrilla y Subraya fuera de texto) 
 
De acuerdo con el Pliego de condiciones de la Entidad se han considerado los siguientes criterios de 
evaluación y puntajes: 
 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes 
criterios de evaluación y puntaje: 

Concepto 
 

Puntaje 
máximo 

Experiencia del Proponente 43,5 

Experiencia del equipo de trabajo  20 

Formación académica del equipo de trabajo  10 

Publicaciones técnicas del equipo de trabajo  5 

Factor apoyo a la industria nacional, así: 
 

➢ Promoción ofertas de servicios nacionales o 
trato nacional (20 puntos) 

 
➢ incorporación de servicio nacional en servicios 

extranjeros (5 puntos) 

20 

Vinculación de personas con discapacidad 1 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25 

Mipyme 0.25 
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Concepto 
 

Puntaje 
máximo 

Total 100 

 
REDUCCION DE PUNTAJE: Las Entidad consultará y analizará las anotaciones vigentes que 
reposen en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En 
el evento que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con 
Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotación vigente 
de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria 
obtenida en relación con los criterios de evaluación.  
 
Asimismo, la Entidad reducirá durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes 
que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a 
partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las 
demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afecta a los Consorcios 
y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos 
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previsto en la 
Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin 
perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el 
artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o 
reglamenten.  
En la evaluación de las Ofertas Colombia Compra Eficiente asignará la puntuación total sumando el 
puntaje obtenido en los factores de la tabla anterior. 

Las Ofertas deben presentarse en los formularios 1 al 16  y considerar los anexos establecidos en el 
Pliego de Condiciones como el formato para presentación de la Oferta 
 
 
8.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE – MÁXIMO 43,5 PUNTOS – FORMULARIO 
No 15 
 

La experiencia del proponente se evalúa de acuerdo con su participación en contratos donde se 
hayan prestado servicios de consultoría cuyo objeto este clasificado en los Códigos del Clasificador 
de Bienes y Servicios así: 
 

CLASIFICACIÓN UNSPSC 

81101500 Ingeniería Civil y Arquitectura 

 
 
El puntaje se asignará de manera proporcional de manera descendente. El proponente que más 
experiencia certifique obtendrá más puntos, y el puntaje de los demás oferentes será asignado de 
forma proporcional a este máximo 
 
El mayor puntaje se asignará a aquel proponente que certifique hasta en DIEZ (10) contratos la 
mayor sumatoria de valores ejecutados expresados en salarios mínimos  
 
Nota: Los contratos deberán ser diferentes a los presentados para habilitarse 
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A esta evaluación se le asigna un máximo de cuarenta y tres y medio puntos (43.5 puntos) Como el 
puntaje máximo que se puede alcanzar mediante el análisis de este criterio de evaluación, las 
demás ofertas “x” se les determinara su puntaje proporcional según la siguiente fórmula: 

      

Puntaje oferta valida "n" = 
Oferta valida de mayor sumatoria de experiencia 

X 43,5 puntos  
sumatoria de valores experiencia oferta valida "n" 

     
Donde “n” es la oferta en evaluación. 
 
El proponente debe relacionar en el Formulario 15 del pliego de condiciones los contratos que 
pretenda hacer valer en la evaluación de su propuesta para la asignación de puntaje de experiencia 
del proponente, indicando el objeto de los mismos; su cuantía; demás información que se encuentre 
en el Formulario 15. 

Estos contratos serán verificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) expresado en salarios 
mínimos mensuales legales vigentes y deberán corresponder exclusivamente a la elaboración de 
estudios y diseños de arquitectura e ingeniería en proyectos de edificaciones permanentes 
totalmente nuevas, tales como: 

• Hospitales, clínicas y centros de salud. 

• Aeropuertos 

• Estaciones de bomberos, defensa civil, policía nacional, cuarteles de las fuerzas armadas y 
sedes de las oficinas de prevención y atención de desastres. 

• Guarderías, escuelas, colegios y universidades. 

• Auditorios, centros de convenciones, iglesias o cultos religiosos. 

• Edificios de oficinas, centros comerciales y empresariales. 

• Edificios gubernamentales 
 

No serán tenidos en cuenta aquellos contratos con los que se verifique el cumplimiento de 
requisitos habilitantes. 

 
8.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO PUNTAJE MÁXIMO 20 PUNTOS - 
FORMULARIO No 16   

La experiencia específica adicional se le asignará un máximo de veinte puntos (20) puntos que se 
pueden alcanzar mediante el análisis de este criterio de evaluación para cada uno de los 
profesionales. 

Las certificaciones deberán ser adicionales y diferentes a los contratos aportados para la habilitación 
del equipo de trabajo y deberán corresponder a exclusivamente a la elaboración de estudios y 
diseños de arquitectura e ingeniería en proyectos de edificaciones permanentes totalmente nuevas, 
tales como: 

• Hospitales, clínicas y centros de salud. 

• Aeropuertos 

• Estaciones de bomberos, defensa civil, policía nacional, cuarteles de las fuerzas armadas y 
sedes de las oficinas de prevención y atención de desastres. 

• Guarderías, escuelas, colegios y universidades. 

• Auditorios, centros de convenciones, iglesias o cultos religiosos. 
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• Edificios de oficinas, centros comerciales y empresariales. 

• Edificios gubernamentales 

El proponente debe relacionar en los certificados de la experiencia Adicional del equipo de trabajo la 
información que se encuentra en el formulario 16. del pliego de condiciones  

El puntaje se distribuye de la siguiente manera: 

Tabla Puntaje por criterios de evaluación Experiencia 

Número 
de 

recursos 
Cargo  

Requisito de puntaje puntaje 

1 

Director de la 
consultoría 

(Arquitecto o 
ingeniero Civil) 

Experiencia específica adicional individual como Director 
de consultoría o director Técnico de Consultoría de diseños 
y/o estudios técnicos para la construcción de edificaciones 
permanentes totalmente nuevas descritas en este numeral. 

El profesional deberá presentar un máximo tres (3) 
certificaciones a razón de una (1) por proyecto que describa 

cada una con un área igual o superior a 1.500 m2 de 
diseñado de edificación. Se asignarán dos (2) puntos por 
cada una de ellas hasta un máximo de seis (6) puntos.  

 
NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar 

en cada una de las certificaciones presentadas 

6 

1 
Arquitecto 
Diseñador  

 

Experiencia específica adicional individual como Arquitecto 
diseñador de edificaciones permanentes totalmente nuevas 

descritas en este numeral. El profesional deberá presentar un 
máximo dos (2) certificaciones a razón de una (1) por contrato 

que describa cada una un área igual o superior a 1.500 m2 
de diseñado de edificación. Se asignarán dos (2) puntos por 

cada una de ellas hasta un máximo de cuatro (4) puntos.  
NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar 

en cada una de las certificaciones presentadas. 

 

 
4 

1 
Ingeniero civil 

diseñador estructural 

Experiencia específica adicional individual como Ingeniero 
civil diseñador estructural de edificaciones permanentes 
totalmente nuevas descritas en este numeral profesional 
deberá presentar un máximo dos (2) certificaciones a 
razón de una (1) por contrato que describa en cada una 
un área igual o superior a 1.500 m2 de diseñado de 
edificación. Se asignarán dos (2) puntos por cada una de 
ellas hasta un máximo de cuatro (4) puntos.  
 
NOTA: las actividades mencionadas deben poderse 
verificar en cada una de las certificaciones presentadas. 

4 

1 
Ingeniero Sanitario 
diseñador de redes 

hidro-sanitarias 

Experiencia específica adicional individual como Ingeniero 
Sanitario diseñador de redes hidro-sanitarias de edificaciones 
permanentes totalmente nuevas descritas en este numeral. El 
profesional deberá presentar un máximo dos (2) certificaciones 
a razón de una (1) por contrato que describa en cada una un 
área igual o superior a 1.500 m2 de diseñado de edificación. 
Se asignarán un (1) punto por cada una de ellas hasta un 
máximo de dos (2) puntos.  
 

NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en 
cada una de las certificaciones presentadas. 

2 
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Número 
de 

recursos 
Cargo  

Requisito de puntaje puntaje 

1 

Ingeniero electricista 
diseñador de redes 
eléctricas de media 
y baja tensión, voz y 

datos 

Experiencia específica adicional individual como Ingeniero 
electricista diseñador de redes eléctricas de media y baja 
tensión, voz y datos de edificaciones permanentes totalmente 
nuevas descritas en este numeral. El profesional deberá 
presentar un máximo una (1) certificación de contrato que 
describa un área igual o superior a 1.500 m2 de diseñado de 
edificación. Se asignarán un (1) punto por la certificación. 
 

NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en 
cada una de las certificaciones presentadas. 

1 

1 

Ingeniero Mecánico 
diseñador de 
sistemas de 

ventilación natural 
y/o mecánica y 
climatización. 

 
Experiencia específica adicional individual como ingeniero 
Mecánico diseñador de sistemas de ventilación natural y/o 
mecánica y climatización de edificaciones permanentes 
totalmente nuevas descritas en este numeral. El profesional 
deberá presentar un máximo una (1) certificación de contrato 
que describa un área igual o superior a 1.500 m2 de diseñado 
de edificación. Se asignarán un (1) punto por la certificación. 
 
NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en 
cada una de las certificaciones presentadas. 

1 

1 
Profesional 
Ambiental 

Experiencia específica adicional individual como Ingeniero 
Forestal o ingeniero ambiental desarrollador de estudio de 
impacto ambiental o caracterización del medio biótico qué 
involucre la caracterización y censo forestal, entre otras 
variables para la gestión de permisos ambientales aplicado a 
proyectos de construcción urbanística y/o arquitectónico o para 
la construcción de edificaciones. El profesional deberá 
presentar un máximo una (1) certificación. Se asignarán un (1) 
punto por la certificación. 
 
NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en 
cada una de las certificaciones presentadas. 

 
1 

1 

Arquitecto diseñador 
bioclimático 

Experiencia específica individual como Arquitecto diseñador 
bioclimático para el diseño de la construcción de edificaciones 
convencionales, el profesional deberá presentar una (1) 
certificación la cual debe ser por un área igual o superior a 2.000 
m2. La certificación que acredite esta experiencia específica 
como diseñador bioclimático para la construcción de 
edificaciones permanentes nuevas y estar debidamente 
certificados por el contratante. El profesional debe contar con 
matrícula profesional vigente.  
 
NOTA: las actividades mencionadas deben poderse verificar en la 
certificación. Esta certificación debe ser distinta a la presentada 
para habilitar el profesional  

 
1 
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Las Certificaciones laborales que deberán contener entre otras la siguiente información: 

• Número del contrato, cuando aplique. 

• Nombre o razón social de la empresa o persona contratante y teléfono. 

• Objeto del contrato. 

• Nombre y firma de la persona habilitada para expedir la certificación. 

• Fecha de expedición de la certificación. 
 

Las Certificaciones laborales deberán dar cumplimiento a las siguientes condiciones: 

• En el caso que el proponente (singular o plural) sea quien certifique la experiencia del 
Equipo de Trabajo incluido su propio servicio personal en alguna de las funciones señaladas 
deberá anexar copia de los contratos laborales o de prestación de servicio que suscribieron 
para respaldar los certificados aportados. 

• Por ser un ítem que asigna puntaje, las certificaciones deberán presentarse ajustadas a las 
exigencias del Pliego de condiciones para poder obtener el puntaje. 

• De ser necesario subsanar experiencia sobre un certificado en el que a la vez se esté 
habilitando y otorgando puntaje, éste será solo tenido en cuenta para habilitar más no para 
otorgar puntaje. 

• Cuando el certificado laboral de experiencia del respectivo profesional sea expedido por el 
mismo proponente (singular o como integrante de un consorcio, unión temporal o u otra 
forma asociativa anteriores o extinguidos que haya ejecutado el contrato), se deberá anexar, 
además: 

− Copia del contrato laboral o de prestación de servicios suscrito entre el proponente y el 
profesional respectivo, que respalde el certificado laboral aportado. 

− Contrato de Consultoría o acta de terminación o acta de liquidación o certificación 
suscrito entre el proponente y la entidad pública o privada responsable del proyecto que 
funge como contratante de la cual se derivó dicha experiencia. 

•  
 
8.3. FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO – FORMULARIO No 9 

La formación académica del equipo de trabajo se evalúa para cada integrante de acuerdo con el 
nivel de estudios relacionados con el objeto del Contrato de consultoría. 

El proponente debe relacionar en los certificados de formación académica del equipo de trabajo la 
información que se encuentra en el Formulario 9 del pliego de condiciones. 

La formación académica del equipo de trabajo se evalúa para cada integrante del equipo de trabajo   
de acuerdo con el nivel de estudios relacionados con el objeto del Contrato de consultoría. 

 
Tabla Puntaje por criterios de evaluación Director de Consultoría 

 
Criterio de Evaluación Título Puntaje 

Director de la consultoría 
 

Arquitecto o ingeniero Civil con posgrado en 
gerencia de proyectos o similar 

 
3 

 

Tabla Puntaje por criterios de evaluación Equipo de trabajo de Consultoría 

Número 
de 

recursos 
Criterio de Evaluación Titulo puntaj

e 
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Número 
de 

recursos 
Criterio de Evaluación Titulo puntaj

e 

1 Arquitecto Diseñador  

 
posgrados relacionados con 

las áreas del diseño 
arquitectónico en general  

 

1 

1 Ingeniero civil diseñador estructural 
posgrado en diseño 

estructural  1 

1 Ingeniero Sanitario diseñador de redes hidro-sanitarias 
posgrados en recursos 

hídricos o similar 1 

1 
Ingeniero electricista diseñador de redes eléctricas de 

media y baja tensión, voz y datos 

posgrado en 
telecomunicación (voz y 

datos) o similar 

1 

1 
Ingeniero Mecánico diseñador de sistemas de ventilación 

natural y/o mecánica y climatización. 

posgrado en diseño 
sistemas de climatización 

refrigeración  

1 

1 Ingeniero Forestal o ingeniero ambiental  
posgrado en gestión 
ambiental o similar 

 
1 

1 
Arquitecto diseñador bioclimático posgrado en diseño 

bioclimático 
 

1 

 
8.4. PUBLICACIONES TÉCNICAS Y CIENTÍFICAS DEL EQUIPO DE TRABAJO – FORMULARIO 
No 8. 

Se otorgará puntaje por las publicaciones académicas y/o científicas que aporte el Director de la 
consultoría y el Arquitecto Diseñador que correspondan al área de diseño urbano y/o arquitectónico. 

Para efectos de otorgar puntaje solo se tomarán en cuenta publicaciones realizadas en revistas 
indexadas o libros de carácter científico. 

Para las publicaciones realizadas en un lenguaje extranjero se deberán observar las normas sobre 
traducción que se señalen en el pliego de condiciones definitivo de la contratación 

Se asignará hasta un máximo de cinco puntos (5) puntos derivados de la sumatoria combinada 
de puntaje distribuidos y/o calculado individualmente de la siguiente forma: 

PUBLICACIONES 

PUBLICACIONES TÉCNICAS Y CIENTÍFICAS EN EL ÁREA DE 
DISEÑO URBANO Y/O PAISAJISMO 

PUNTAJE 

 

Por cada publicación de libros de carácter científico o académico de 
diseño  en editoriales autorizadas legalmente y que cuenten con el 
respectivo código International Standard Book Number (ISBN) 
(contemplado por la Ley 98 de 1993, artículo 11, la cual establece que: 
“Todo libro editado e impreso en el país deberá llevar registrado el 
número estándar de identificación internacional del libro (ISBN), otorgado 
por la Cámara Colombiana del Libro, sin el cual el editor no podrá 
invocar los beneficios de esta ley) se otorgará hasta  dos puntos y medio, 
hasta un máximo 5 puntos   

 
 

 
2.5 
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Por cada publicación Artículos de carácter científico o de diseño 
realizado en revistas indexadas en cualquiera de sus categorías  

1 

 

El puntaje máximo en publicaciones técnicas y científicas en el área descrita será de cinco (5) 
puntos  

En caso que las publicaciones aportadas con el puntaje establecido sumaren mas de 5 puntos, solo 
se asignarán hasta un máximo de cinco puntos (5) puntos 

 
El proponente debe relacionar la información en el Formulario 8 del pliego de condiciones 
 
8.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – FORMULARIO No 10. 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos.  

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:  

 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

20 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 

5 

 

8.5.1 PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes 
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el 
porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona 
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que 
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir 
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de 
origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato 
nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del Formulario 10A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 2 del 
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Formulario 10 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal 
deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de 
puntaje no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgará el 
puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante 
el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el 80% del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 
80% del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, 
tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la 
noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo 
que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional. 

Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de 
puntaje correspondiente: 

 

 

 

8.5.1.1 ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 
NACIONAL 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen 

aplicable 
Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 

(8.5.1) 

2. 
Colombianos en asocio con 

extranjeros con Trato 
Nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 

(8.5.1) 

3. 
Únicamente integrado por 

extranjeros con Trato 
Nacional 

La regla de origen del 
país con el que se tenga 
acuerdo comercial o la 
del Decreto 1082 de 

2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a 
cuál regla se acoge se 
aplicará la del Decreto 

1082 de 2015. 

Promoción de 
Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional 

(8.5.1) 

4. 

Proponente Plural en el que 
al menos uno de los 

integrantes es extranjero sin 
Trato Nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 

de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente 

nacional en servicios 
extranjeros (8.5.2) 
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La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el 
“Formulario 10A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, además, aportar 
alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  

 
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

 
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 

permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y 
representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá diligenciar el 
“Formulario 10A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.  
 
Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opción 2 del “Formulario 10A 
– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, 
deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de 
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no 
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan 
de Trato Nacional en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los 
Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple 
con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la 
información y/o documentación que sea requerida.  
  
El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentación de la cédula de 
ciudadanía o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante 
de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del 
puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno 
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según 
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el “Formulario 10A 
– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes 
no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción 
de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

NOTA: En el caso de que la subsanación del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasión al requisito habilitante relacionado con la fecha 
de expedición del certificado, es decir, no superar los treinta (30) días de expedición del certificado, 
no se afectara la asignación del puntaje por este criterio 
  
Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad Estatal analizará y evaluará la 
información proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una 
actualización de la fecha de expedición del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION 
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LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se 
podrá otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio 
 

8.5.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a 
los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho 
a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del noventa por 
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en 
el exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de 
Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el exterior 
se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce 
el título obtenido en el exterior. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el “Formulario 10B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que 
incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, 
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de 
Contratación. 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formulario 10 B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. 

El “Formulario 10 B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe 
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o 
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato 
Nacional, en lugar del “Formulario 10 B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros”, diligencie el “Formulario 10 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional”, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 8.5.1. del Pliego de Condiciones 
ni por el regulado en este numeral.  

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

 
8.6. OTORGAMIENTO PUNTAJE VINCULACIÓN TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 

PLANTA DE PERSONAL (DECRETO 392 DE 2018) – FORMULARIO No 11 
 
La entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de personas con 

discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los 

términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 

392 de 2018).  

Para esto debe presentar: 
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 i) el xxx suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda 
en el cual certifique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección, 

 ii) acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá 
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección 

Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 1%, a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 

 

 Número total de trabajadores de la 
planta de personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores con 
discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Para los proponentes plurales, la entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 

proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida 

para el proceso de contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a 

certificar (como % del presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 

3.8.1, sin importar si la experiencia es general o específica. 

 

El Formato 6, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de 
la experiencia requerida para el proceso de contratación 
 
La cual debe ser presentada por la plataforma del SECOP II, y ser incluida en el sobre No. 2, por ser 
factor de ponderación de las ofertas 
 
NOTA 2: La omisión de la información requerida en este numeral, no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de propuesta. 
 
 
8.7.  EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES – FORMULARIO No 12 
 
En La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional 
de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 13 – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición 
será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de 
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta 
para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 
 
 
8.8.  MIPYMES NACIONAL – FORMULARIO No 13 
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco puntos (0.25) al Proponente que acredite la 
calidad de MIPYME NACIONAL de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la 
norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
  
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios 
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos 
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y 
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje 
adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en 
el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 

8.9. CONFLICTO DE INTERES 

El Artículo 40 de la Ley 734 de 2002 establece: “Conflicto de intereses. Todo servidor público deberá 
declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés particular y directo en su 
regulación, gestión, control o decisión, o lo tuviere su cónyuge, compañero o compañera 
permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de 
afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho. 
 
 Cuando el interés general, propio de la función pública, entre en conflicto con un interés particular y 
directo del servidor público deberá declararse impedido”. 
 
Por su parte el Artículo 53 de la ley 1474 de 2011 señala: “De la responsabilidad de los consultores, 
interventores y asesores. Los consultores, interventores y asesores externos responderán civil y 
penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoría, 
interventoría o asesoría, como por los hechos u omisiones que les fueren imputables y que causen 
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daño o perjuicio a las entidades, derivados de la celebración y ejecución de los contratos respecto 
de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de consultoría, interventoría o asesoría".  
 
Por otra parte, la Sala, en el concepto del 10 de agosto del 2006, concluyó que en los contratos 
estatales es posible incluir cláusulas que regulen el conflicto de interés de los contratistas, criterio 
que es extensible al contenido de los pliegos de condiciones; dijo en el concepto de la SALA DE 
CONSULTA Y SERVICIO CIVIL DEL CONSEJO DE ESTADO. 

  
“La Sala destaca que el señalamiento contractual de la existencia de conflicto de intereses 
a partir de la identificación de actividades incompatibles con las tareas que le han sido 
contractualmente asignadas al Consultor comporta una evaluación estrictamente objetiva…  
 
“El postulado ético ínsito en las cláusulas sobre conflictos, lleva a significar que el propósito 
de las partes contratantes es el de amparar en grado extremo los principios de 
transparencia, igualdad y moralidad administrativas, prohibiendo determinadas conductas, 
sin consideración de los resultados dañinos o inocuos de las mismas en relación con el 
proceso de licitación.” 

 
Para efectos del concepto que ahora se rinde, la Sala resalta dos elementos contenidos en el texto 
transcrito, a saber: la “tipicidad” y la "objetividad", que deben predicarse de las causales que se 
establezcan en cada caso particular, para preservar y hacer eficaz la selección objetiva del 
contratista, como se explica a continuación.  
 
La “identificación de actividades incompatibles” con las obligaciones del contratista, significa 
jurídicamente, "tipificarlas”, esto es, definirlas de manera concreta para derivar de ellas una 
consecuencia que, en el caso en estudio, tiene una naturaleza restrictiva, prohibitiva o sancionatoria. 
 
 La "evaluación estrictamente objetiva" que debe garantizarse con las causales que se definan en un 
proceso contractual dado, exige, por supuesto, la "objetividad" en la determinación de las causales 
que se adopten.  
 
En términos gramaticales, el vocablo “objetivo” tiene, entre sus acepciones, las de “perteneciente o 
relativo al objeto en sí mismo, con independencia de la propia manera de pensar o de sentir” y “que 
existe realmente, fuera del sujeto que lo conoce”. En tanto que la palabra “subjetivo” se define como 
“perteneciente o relativo al sujeto, considerado en oposición al mundo externo” y “perteneciente o 
relativo a nuestro modo de pensar o de sentir, y no al objeto en sí mismo.” 
 
 Siguiendo el significado gramatical de los citados términos y la exigencia legal de la objetividad en la 
selección de contratistas, las cláusulas o reglas que se incorporen en los pliegos de condiciones y en 
los contratos para regular el conflicto de intereses deben tipificar las acciones u omisiones que lo 
generen, en forma tal que los hechos o situaciones que se invoquen como causales del conflicto 
puedan ser evaluados en sí mismos, esto es, objetivamente, y no queden sujetos al criterio, opinión 
o juicio de las personas que, por distintas razones, pueden o deben intervenir en el proceso de que 
se trate. A lo cual ha de agregarse que esas cualidades de la regla permitirán que, desde el inicio del 
proceso contractual, los interesados estén en condiciones de decidir libremente su participación.  
 
Aplicando los anteriores criterios a la regulación del conflicto de intereses en los pliegos que rijan un 
determinado proceso de selección, resulta evidente la necesidad de señalar, de manera clara y 
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precisa, las acciones u omisiones a las que se dé como efecto prohibir la participación de una 
persona en el proceso de que se trate. 
 
Ahora bien, en el caso particular, la entidad no aceptará la participación de aquellos consultores que 
formaron parte en la elaboración estudios y diseños objeto del presente concurso de méritos por las 
razones expuestas, por lo cual en el pliego Condiciones se señala, en su numeral:  “1.14 
CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL - No podrán participar en el 
Proceso de Contratación y por tanto no serán objeto de evaluación, ni ser adjudicatarios del contrato, 
quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés que 
afecten o pongan en riesgo los principios de la Contratación Pública, de acuerdo con las causales o 
circunstancias previstas en la Constitución o en la ley. 
 
Tampoco podrán participar quienes hayan realizado los estudios y diseños de la obra cuya 
interventoría se va a contratar” 
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CAPÍTULO IX 
 

CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 
 

El Área Metropolitana del Valle de Aburrá, podrá rechazar una o varias propuestas, en cualquiera de 
los siguientes casos: 
 
1) Cuando se presente de manera extemporánea, es decir, después de la fecha y hora fijadas para 

el cierre del proceso de selección. 
2) Cuando el objeto social del proponente o de los miembros del Consorcio, Unión Temporal u otra 

forma asociativa, no corresponda al objeto del proceso. 
3) Cuando el Proponente habiendo sido requerido por el Área Metropolitana del Valle de Aburrá 

para aportar documentos, suministrar información o realizar aclaraciones, no los allegue en los 
términos del presente pliego de condiciones y el parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 
2007, modificado por la Ley 1882 de 2018, o habiéndolos aportado, no esté acorde con las 
exigencias establecidas en el pliego de condiciones. 

4) Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces o el Representante 
Legal requiera autorización para presentar la propuesta y para celebrar el contrato y la misma no 
sea aportada en los términos del parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado 
por la Ley 1882 de 2018. 

5) Cuando no se cumpla en debida forma con las condiciones técnicas, financieras y/o jurídicas 
solicitadas en el presente pliego de condiciones en los términos del parágrafo 1 del artículo 5 de 
la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018.  

6) Cuando el Proponente en Consorcio o Unión Temporal u otra forma asociativa permitida por la 
Ley, NO presente el formulario de constitución suscrito y firmado por todos los integrantes, y 
luego de requerido no sea aportado en los términos del parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 
de 2007 modificado por la Ley 1882 de 2018. 

7) Cuando el proponente o alguno de sus miembros, se encuentre en causal de liquidación judicial 
obligatoria. 

8) Cuando se encuentre o compruebe que el proponente singular o alguno de los integrantes del 
Proponente Plural está incurso en alguna de las inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones previstas en la Constitución o en la Ley o tenga conflicto de intereses para 
participar en el presente proceso de selección y/o para celebrar el respectivo contrato; o en caso 
de que se presenten las condiciones establecidas en el artículo 90 de la Ley 1474 de 2011. 

9) Cuando el proponente singular o alguno de los integrantes del proponente plural o sus 
representantes legales, o el representante legal del proponente plural, se encuentre inscrito en el 
Boletín de Responsables Fiscales (artículo 60 ley 610 de 2000) o registren antecedentes 
disciplinarios o penales que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado o en general de 
conformidad con la Constitución y la Ley. 

10) Cuando un mismo Proponente o Representante Legal participe en el proceso de selección en 
representación de diferentes oferentes individualmente considerados. O cuando se forme parte 
de más de un Consorcio o Unión Temporal o haciendo parte de uno de estos, se presente 
propuesta de manera individual o en otra forma asociativa. En este caso la Entidad solo tendrá 
en cuenta la primera propuesta presentada, de acuerdo con el acta de cierre del proceso. 

11) Cuando para un mismo proceso, una sociedad y su filial y/o subsidiaria, presenten propuestas 
en forma separada, en este caso se rechazará la propuesta radicada en segundo lugar y 
siguientes de acuerdo con el acta de cierre. 

12) Cuando no esté inscrito y en firme el proponente singular o los integrantes del Proponente Plural 
en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio, a la fecha de cierre del 
presente proceso. 
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13) Cuando la propuesta sea presentada a través de apoderado y no se aporte el respectivo poder 
en los términos del parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 

14) Cuando se presente la propuesta sometida al cumplimiento de cualquier condición o modalidad 
que represente un condicionamiento para la Entidad. 

15) Cuando se compruebe que la información suministrada es contradictoria o no corresponda en 
algún aspecto a la verdad o sea artificiosamente incompleta, sin perjuicio de dar traslado a las 
Entidades competentes. 

16) Cuando no se incluya el FORMULARIO - OFERTA ECONÓMICA de manera integral con la 
propuesta para el proceso. O cuando no corresponda la Oferta Económica al presente proceso 
de selección. 

17) Cuando el Formulario OFERTA ECONÓMICA, presentado por el oferente, sea modificado, o 
altere las unidades de medida, o las cantidades de los ítems, dejar de consignar el precio unitario 
de algún ítem, u ofrezca como precio unitario cero ($0) en algún ítem. 

18) Cuando un proponente que no esté obligado a declarar IVA presente su Oferta económica por 
un valor superior al Presupuesto Oficial antes de IVA.  

19) Cuando el Valor Total de la Oferta Económica antes de IVA supere el Valor Total del 
Presupuesto Oficial (POE) antes de IVA establecido; O cuando el Valor Total de la Oferta 
Económica incluido IVA supera el Presupuesto Oficial incluido IVA establecido.  

20) Cuando la propuesta NO sea presentada a través de la Plataforma SECOP II. 
21) Cuando la propuesta sea presentada a través del Módulo MENSAJES. 
22) Cuando el proponente no presente la Garantía de Seriedad de la Oferta junto con la propuesta, 

de conformidad con lo establecido en el parágrafo 3° del artículo 5° de la Ley 1882 de 2018. 
23) Las demás establecidas en este Pliego de Condiciones y las que se encuentren establecidas en 

la normatividad vigente. 
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CAPÍTULO X 
 

CRITERIOS DE DESEMPATE DE LAS PROPUESTAS 
 
De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecerá un orden de 
elegibilidad para la adjudicación del contrato. Se dará el primer lugar al oferente que obtenga un 
mayor puntaje en el factor de experiencia y calidad. 

En el evento en que dos o más de las propuestas obtengan el mismo puntaje y queden ubicadas en 
el primer lugar del orden de elegibilidad, la Entidad utilizará las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando en todo caso, los compromisos 
internacionales vigentes, de conformidad con lo establecido en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, 
reglamentado por el artículo 2.2.1.2.4.2.17, Factores de desempate y acreditación del Decreto 
1860 de 2021: 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas, 
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al 
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas 
en y con los documentos señalados en la sección del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio 
de desempate se probará con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a 
la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán 
demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales 
anteriormente citados. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer 
cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor 
a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta 
deberá verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección 
expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario 
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esa naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el Formato correspondiente  – 
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Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar 
(persona jurídica)”, mediante el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, 
deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, diligencien el “Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos personales” 
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias 
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su 
nómina están en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o 
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato, para lo cual deberá diligenciar el “Formato 10B – Vinculación de personas en condición de 
discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego 
de Condiciones definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y 
aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
“Formato correspondiente – Vinculación de personas  no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)”, mediante la cual certificará bajo la gravedad 
del juramento las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia  y que cumplieron el requisito de 
edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
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condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la 
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de constitución de 
la persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 
correspondiente– Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – Proponente)”, mediante el cual certifique el número de trabajadores 
vinculados que son personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del 
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el “Formato 
correspondiente– Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se 
deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso 
de Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciará el “Formato correspondiente – Vinculación 
de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual 
certifica las personas vinculadas a su nómina, el número de identificación y el nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de 
su constitución cuando esta sea inferior a un (1) año  
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Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 
correspondiente – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la 
nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de 
cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a 
la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 
11- Autorización para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera 
previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para 
lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y 
la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán el “Format correspondiente- Participación mayoritaria de personas en proceso 
de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)”, por medio del cual certificarán bajo la 
gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración y/o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación 
y/o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el “Formato correspondiente - Participación 
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mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del Proponente 
Plural)”, y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios 
de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciará el “Formato 10F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)”, mediante el cual certifica, bajo 
la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las 
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con 
lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el Proponente Plural. 

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, 
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata 
el literal a) lo manifestará diligenciando el “Formato 10F - Participación mayoritaria de mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas 
jurídicas)“.  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo 
del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
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2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y 
en firme al momento de su presentación. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo 
cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de 
comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año 
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el representante legal de 
la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal 
de la persona jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará bajo la gravedad del 
juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en 
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el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre 
que:  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual 
se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del subnumeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y  

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará diligenciando el “Formato 10 H – Acreditación Mipyme”, suscrito 
por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condición de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de 
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición 
de Mipyme en los términos del subnumeral 8.  

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre 
completo de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o 
más Proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan 
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número entero a 
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 
1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma 
decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera 
entre el número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo 
en la selección final. 
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(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero 
(0) se escogerá al Proponente con el mayor número asignado. 

NOTA 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 

NOTA 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral. 

NOTA 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita 
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) 
las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la 
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

NOTA 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por 
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia 
general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(SMMLV). 

ACREDITACIÓN DE LA OFERTA DE BIENES O SERVICIOS NACIONALES FRENTE A LA 
OFERTA DE BIENES O SERVICIOS EXTRANJEROS PARA DAR APLICACIÓN AL CRITERIO DE 
DESEMPATE N°. 1 DEL artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021: 

Si el Proponente es Persona Natural: Un servicio es nacional si es prestado por una persona natural 
colombiana o residente en Colombia. La Cédula de Ciudadanía certifica la nacionalidad. La visa de 
residencia certifica la residencia. 

Si el Proponente es Persona Jurídica: Un servicio es nacional si es prestado por una persona 
jurídica constituida en el País; lo cual es verificado con el Certificado de Existencia y Representación 
Legal, si el domicilio de la persona jurídica está dentro del territorio nacional. 

ACREDITACIÓN DE LA CALIDAD MUJER CABEZA DE FAMILIA, MUJERES VÍCTIMAS DE LA 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR O DE LA PERSONA JURÍDICA EN LA CUAL PARTICIPE O 
PARTICIPEN MAYORITARIAMENTE; O, LA DE UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR 
MUJERES CABEZA DE FAMILIA, MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y/O 
PERSONAS JURÍDICAS EN LAS CUALES PARTICIPE O PARTICIPEN MAYORITARIAMENTE 
PARA DAR APLICACIÓN AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 2 DEL ARTÍCULO ARTICULO 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021: 
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La calidad señalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en 
el numeral No. 2, DEL ARTÍCULO DEL ARTÍCULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020 certificación 
juramentada de la mujer cabeza de familia o persona jurídica y la certificación de mujer 
víctima de la violencia intrafamiliar emitida por la Autoridad competente “Según los artículos 16 
y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del 
lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena – en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indígenas – . La 
medida de protección se debe emitir en una providencia motivada. Por lo tanto, este documento 
permite acreditar la situación de mujer víctima de violencia intrafamiliar. Las autoridades 
competentes mencionadas con anterioridad deben «[…] remitir todos los casos de violencia 
intrafamiliar a la Fiscalía General de la Nación para efectos de la investigación del delito de violencia 
intrafamiliar y posibles delitos conexos», según lo determina el parágrafo 3 del artículo 17 de la 
referida Ley. En consecuencia, no basta la copia de la denuncia en la Fiscalía para acreditar que se 
es víctima de violencia intrafamiliar, pues se requiere la providencia que establezca la medida de 
protección procedente”. y la persona jurídica deberá presentar todos los certificados de la 
mayoría de su personal en esta calidad. 

 

Las situaciones de violencia que dan lugar a la atención de las mujeres, sus hijos e hijas, 
se acreditarán con la medida de protección expedida por la autoridad competente, sin que 
puedan exigirse requisitos adicionales».   En el caso de las personas jurídicas, la 
participación se puede acreditar con el correspondiente certificado de existencia y 
representación o con los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural 
además se debe aportar el acta de constitución en la que se evidencie la participación de 
sus miembros. 

INFORMACIÓN QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA PARA DAR APLICACIÓN AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 3 DEL ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021: 

➢ Acreditación de Personal con Limitaciones (Ley 361 De 1997) 
 

De acuerdo al Artículo 24 de la Ley 361 de 1997, los particulares empleadores que vinculen 
laboralmente personas con limitación serán preferidos en igualdad de condiciones en los procesos 
de licitación, adjudicación y celebración de contratos, sean estos públicos o privados, si estos 
tienen en sus nóminas por lo menos un mínimo del 10% de sus empleados en las condiciones de 
discapacidad, enunciadas en la presente ley debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la 
respectiva zona y contratados por lo menos con anterioridad a un año; igualmente deberán 
mantenerse por un lapso igual al de la contratación. 

En caso de que el proponente requiera acreditar el porcentaje de los trabajadores vinculados a su 
nómina en calidad de discapacitados y el tiempo de vinculación, deberá aportar al momento de la 
presentación de la propuesta la correspondiente certificación de la Oficina del Trabajo de la 
respectiva zona, la cual deberá estar vigente al momento del cierre del proceso de selección y 
el compromiso de mantener a dicho personal por un lapso igual al de la contratación. 

La omisión de alguno de estos documentos no será subsanable, ni serán admitidos los documentos 
faltantes con posterioridad a la fecha y hora del cierre del proceso de selección para la entrega de 
propuestas. 

ACREDITACIÓN DE LA VINCULACIÓN EN MAYOR PROPORCIÓN DE PERSONAS MAYORES 
QUE NO SEAN BENEFICIARIOS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O DE SOBREVIVENCIA 
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Y QUE HAYAN CUMPLIDO EL REQUISITO DE EDAD DE PENSIÓN ESTABLECIDO EN LA LEY 
PARA DAR APLICACIÓN AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 4 DEL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 
del Decreto 1860 de 2021: 

 
La calidad señalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en 
el numeral No. 4, DEL ARTÍCULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020, se solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellos adultos mayores objeto de esta Ley que hayan estado vinculados con una 
anterioridad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en 
cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la 
misma. 

Dado el caso en que el contrato público haya sido obtenido con ocasión a esta forma de desempate, 
el empleador deberá mantener el mismo porcentaje de adultos mayores trabajadores al interior de la 
empresa durante la vigencia de ejecución del contrato. En caso contrario no podrá hacer uso de este 
beneficio en cualquier otro contrato que celebre con el Estado dentro de los 5 años siguientes a la 
terminación del contrato. 

Para estos efectos, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, certificará, bajo la gravedad de juramento, el número total de trabajadores 
vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aquí 
señalado a la fecha de cierre del proceso de selección”. 

INFORMACIÓN QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA PARA DAR APLICACIÓN AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 5 DEL ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021: 

La calidad señalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en 
el numeral No. 5, DEL ARTÍCULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020, se debe aplicar la normativa 
vigente sobre la materia, que establece que el Ministerio del Interior es la autoridad encargada de 
certificar la pertenencia a las poblaciones indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom 
o gitanas. Lo anterior, se fundamenta en las competencias de la Dirección de Asuntos Indígenas, 
Rom y Minorías, así como de la Dirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, 
Raizales y Palenqueras, de dicho Ministerio. En tal sentido, el proponente deberá acreditar que por 
lo menos el 10% de sus trabajadores pertenece a estas poblaciones”. 

INFORMACIÓN QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA PARA DAR APLICACIÓN AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 6 DEL ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021: 

La calidad señalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en 
el numeral No. 6, DEL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, se verificará de 
conformidad con la certificación de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización – ARN –, 
ya que ante ella se puede obtener información sobre la acreditación de dicha circunstancia, pues 
dicha autoridad certifica esta condición. 

INFORMACIÓN QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA PARA DAR APLICACIÓN AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 7 DEL ARTÍCULO 
del decreto 1860 DE 2021: 

La calidad señalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en 
el numeral No. 7, DEL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, se verificará de 
conformidad certificación juramentada de la mujer cabeza de familia y certificación de la Agencia 
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para la Reincorporación y la Normalización – ARN –, ya que ante ella se puede obtener información 
sobre la acreditación de dicha circunstancia, pues dicha autoridad certifica esta condición. 

ACREDITACIÓN DE LA CALIDAD DE MIPYMES O COOPERATIVAS O ASOCIACIONES 
MUTUALES; O UN PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO POR MIPYMES, COOPERATIVAS O 
ASOCIACIONES MUTUALES PARA DAR APLICACIÓN AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 8 
DEL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021: 

La calidad de MIPYMES, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en el 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, se verificará de conformidad con la 
información consignada en el RUP. 

INFORMACIÓN QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA PARA DAR APLICACIÓN AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 9 DEL ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021: 

La calidad señalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en 
el numeral No. 9, DEL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, se verificará de 
conformidad con el certificado de Cámara y comercio. 

INFORMACIÓN QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA PARA DAR APLICACIÓN AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 10 DEL ARTÍCULO 
35 DE LA LEY 2069 DE 2020: 

La calidad señalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en el 
numeral No. 10, 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, certificación mediante contador público 
acreditado o por el revisor fiscal si aplica. 
 
INFORMACIÓN QUE DEBE ACREDITARSE AL MOMENTO DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA PARA DAR APLICACIÓN AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 11 DEL ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021: 
 
La calidad señalada anteriormente, para efectos de analizar el factor de desempate establecido en el 
numeral No. 11, DEL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, certificación de Cámara 
de Comercio. 
 
Nota. La información para dar aplicación a los criterios de desempate anteriormente señalados, 
deben acreditarse al momento de presentación de la propuesta. 
 
PARA DAR APLICACIÓN AL CRITERIO DE DESEMPATE N°. 12 DEL ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17 
del Decreto 1860 de 2021: 
 
Si una vez agotados los demás criterios de desempate señalados en los numerales anteriores, el 
empate persiste, se citará a los proponentes empatados, para efectos de realizar el certamen de 
escogencia de la oferta mediante el sistema de hora de radicación, en el cual se aplicará el siguiente 
procedimiento: 
 
La audiencia será presidida por el Subdirector delegado, de lo cual se dejará constancia en el acta 
de la audiencia. Los resultados del orden de elegibilidad por desempate serán consignados en la 
misma acta la cual será suscrita por los funcionarios y demás interesados que asistan a ella. 
 
A cada proponente se le asignará un número inmodificable de uno (1) a “n” (siendo “n” el número 
máximo de proponentes empatados), de forma aleatoria mediante sorteo de balota. 
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Las balotas asignadas serán ingresadas nuevamente en la balotera y el representante de la Oficina 
de Auditoría Interna de la Entidad será el responsable de extraer las mismas, la primera en salir 
coincidirá con el proponente que se ubicará en el primer orden de elegibilidad y así sucesivamente 
hasta completar el cuadro de elegibles. 
 
Parágrafo. En el evento de no encontrarse en la diligencia de desempate un representante del 
oferente en situación de empate, será el delegado de la Oficina de Auditoría Interna del Área 
Metropolitana del Valle de Aburrá, quien dejará constancia del orden de elegibilidad. 
 

El orden resultante será publicado en el SECOP II. 
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CAPÍTULO XI 

TÉRMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO 
 
Las condiciones generales para la ejecución del contrato estarán contenidas dentro de la minuta del 
contrato, el cual se publica como documento anexo, en concordancia con los Estudios y documentos 
Previos y el Pliego de Condiciones; no obstante, a continuación, se resaltan los siguientes términos y 
condiciones: 
 
11.1.  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.  

 
1. Realizar la consultoría en los aspectos técnicos, administrativos, financieros, contables, 

jurídicos y ambientales señalados en el capítulo dos (2) de este Estudio Previo. Esta deberá 
dar cumplimiento a la normatividad relacionada y al Manual de Interventoría aprobado por 
EL AREA, según la Resolución Metropolitana No. 144 de 2014, o la que la sustituya, 
modifique o adicione. 

2. Cumplir con el objeto del contrato y cada una de las actividades descritas para el desarrollo 
del mismo, con la diligencia, eficacia y responsabilidad requerida, de conformidad con lo 
estipulado en el pliego de condiciones, sus especificaciones técnicas y conforme a los 
términos de la propuesta presentada, que hace parte integral del contrato. 

3. Cumplir con las obligaciones de pagar mensualmente los aportes de afiliación y cotización a 
los sistemas de Seguridad Social y Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Sena cuando a ello haya lugar, de acuerdo con el Articulo 1 de la 
Ley 828 de 2.003. Para tal fin deberá allegar con la correspondiente factura mensual 
certificación donde conste dicho cumplimiento firmada por el Representante Legal o Revisor 
Fiscal, si conforme a las normas pertinentes o estatutos estuviera obligado a hacerlo. 
Acreditar al supervisor designado por EL ÁREA la afiliación y pago mensual de dichas 
obligaciones 

4. Prestar el servicio en el lugar o lugares definidos previamente por EL AREA. 
5. Atender las recomendaciones dadas por EL AREA, con el objeto de garantizar el adecuado 

cumplimiento del objeto contractual. 
6. Entregar a EL AREA informes de acuerdo a los requerimientos del Supervisor asignado por 

EL AREA. 
7. Guardar absoluta reserva de lo que conozca en razón del desarrollo del objeto contractual. 
8. Constituir las garantías suficientes y necesarias conforme lo previsto en el pliego de 

condiciones y en el contrato. 
9. Cumplir con el cronograma y plazos de ejecución del Contrato. 
10. Contar con todo el recurso humano profesional y técnico complementario  y capacitado para 

la ejecución del objeto contractual. 
11. Comunicar a EL ÁREA, a través de la Interventoría en forma oportuna, todas las 

determinaciones tomadas en desarrollo de las actividades del proyecto. 
12. Participar de las reuniones periódicas que cite la Interventoría para evaluar el desarrollo de 

la ejecución del objeto contractual. 
13. Aportar toda la documentación que requiera para elaborar los informes mensuales e informe 

final solicitados por EL ÁREA al supervisor del contrato. 
14. Dedicar toda su capacidad administrativa, técnica y profesional en el desarrollo del alcance 

para el cumplimiento del objeto del contrato 
15. Verificar todas aquellas obligaciones que sean necesarias para la ejecución adecuada, 

eficiente y segura del objeto contractual. 
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16. Tener en cuenta que el Impuesto de Timbre se causa al momento de la suscripción del 

Contrato o Convenio o de la Adición, si el monto del Convenio y/o Adición del mismo o el 

valor antes de IVA del Contrato y/o Adición de este superan las 6.000 UVT. 

17. Prever con la suscripción del Convenio o Contrato o la Modificación por Adición que cumpla 

con los requisitos para estar sujeto a la Retención de Impuesto de Timbre, que debe 

consignar a la Cuenta Bancaria que indique la Tesorería de la Entidad, a nombre de Área 

Metropolitana del Valle de Aburrá, la suma que por Impuesto de Timbre le indique la 

Supervisión asignada, que, para ello, solicitará la liquidación de dicho valor a la Subdirección 

Administrativa y Financiera, Oficina Contabilidad y Presupuesto. 
18. Acreditar ante la Supervisión asignada, el pago del valor del Impuesto de Timbre generado 

con la suscripción del Convenio o Contrato o la Modificación por Adición que cumpla con los 
requisitos para estar sujeto a la Retención de Impuesto de Timbre según lo estipula la 
normativa que regula la materia, allegando para ello, copia de consignación realizada a la 
Cuenta Bancaria indicada por la Tesorería de la Entidad. 

19. Colaborar con EL AREA en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y 
que éste sea de la mejor calidad; acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato 
ella le imparta y, de manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas 
contractuales, evitando las dilaciones que pudieran presentarse. 

20. Acudir a las autoridades con el fin de obtener la protección de los derechos derivados del 
contrato y la sanción para quienes los desconozcan o vulneren. 

21. Garantizar la calidad de los bienes y servicios contratados y responder por ello. 
22. En caso de tener que proceder el contratista con el reemplazo de algún miembro del equipo 

profesional con el cual obtuvo puntaje, el nuevo profesional propuesto deberá cumplir como 
mínimo con los mismos requisitos de habilitación y de puntaje con que fue seleccionado, lo 
cuales deberá ser revisado y aprobado por la entidad, es decir, deberá hacerlo con otro de 
un perfil igual o superior al que presentó en su propuesta. La aceptación del nuevo 
profesional estará sujeta a la aprobación del ÁREA. 

23. Presentar los correspondientes informes de avance de las actividades desarrolladas en el 
marco del contrato, así como el Informe Final de acuerdo con lo definido con el Supervisor 
designado por EL ÁREA. 

24. Tener en cuenta las disposiciones y recomendaciones sobre plan de medios y logos, 
emblemas, colores y demás temas relacionados con el manejo de la imagen corporativa del 
Área Metropolitana, lo cual debe ser coordinado con la Oficina de Comunicaciones de la 
Entidad. 

25. Participar conjuntamente con la INTERVENTORÍA, de la liquidación financiera del contrato 
mediante acta debidamente aprobada donde se certifique la entrega a satisfacción de los 
productos objeto del contrato y previendo para ello, la verificación de la completa 
legalización de la ejecución financiera de los recursos económicos del Contrato todo ello 
previo a la liquidación del Contrato 

26. Facilitar y realizar la liquidación del contrato, liquidación que se realizará dentro de los 
parámetros establecidos en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 164 de la Ley 
1437 de 2011. 

27. En general EL CONTRATISTA debe cumplir con las demás obligaciones inherentes a la 
naturaleza del presente contrato. 

28. El contratista está en la obligación de aplicar y dar cumplimiento al artículo 2.2.4.6.28 del 
Decreto 1072 de 2015 y además a lo señalado en la Resolución 0312 del año 2019  del 
Ministerio del Trabajo donde se establecen los estándares mínimos del sistema de gestión 
de seguridad y salud en el trabajo ( SG-SST) en lo que aplique de manera particular. 

29. Además de lo anterior, EL CONTRATISTA deberá tener en cuenta lo siguiente: 
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PERSONAL CONTRATADO PARA EL PROYECTO: El personal que participe en la 
ejecución del Contrato será contratado directamente por EL CONTRATISTA, de acuerdo con 
las disposiciones legales vigentes en Colombia, por lo tanto, el Área Metropolitana del Valle 
de Aburrá no adquiere con él ninguna responsabilidad de vinculación laboral, administrativa, 
ni de otra índole. 
 

30. EL CONTRATISTA se compromete a emplear personal idóneo y calificado, de manera que 
el Contrato se realice en forma técnica y eficiente. 
 

31. SEGURIDAD OCUPACIONAL: EL CONTRATISTA velará porque el personal que participe 
en la ejecución del Contrato cumpla con todas las normas vigentes de Seguridad 
Ocupacional 

 
Confidencialidad: Toda la información y/o documentos que se produzcan en desarrollo del contrato 
serán de uso exclusivo del ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ,  y el contratista se 
obliga con la suscripción del contrato a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en el mismo, ni a 
divulgar la información que se le suministre ni los resultados de su trabajo conservando la 
confidencialidad de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las acciones civiles, 
administrativas o penales a que haya lugar. 
Independencia del Contratista: El Contratista es independiente del ÁREA y en consecuencia, el 
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer 
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre ÁREA, ni de tomar decisiones o iniciar 
acciones que generen obligaciones a su cargo, salvo que el alcance de su contrato implique la 
representación judicial o extrajudicial. 
Documentos: Cabe recordar que los estudios previos, el pliego de condiciones y el contrato forman 
parte esencial de la contratación, son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento 
fundamental para su interpretación e integración, puesto que contienen la voluntad de la administración 
a la que se someten los proponentes durante el proceso de selección y el oferente favorecido durante el 
mismo lapso y, más allá, durante la vigencia del contrato 
 
11.2 OBLIGACIONES DEL ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ 
 

1 En relación con las facilidades para el cumplimiento del objeto contractual, EL ÁREA le 
suministrará la información y/o descripción y especificaciones técnicas que se encuentren 
disponibles en EL ÁREA y que fueren aplicables para el desarrollo del objeto contractual. 

2 Cumplir y realizar el pago cumplidamente de los recursos pactados de conformidad con lo 
estipulado en la forma de pago según Resolución Metropolitana No. 321 de 2014, previa 
certificación del supervisor. 

3 Cumplir con lo estipulado por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011; 
Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y la Resolución Metropolitana No. 
0001655 de 2023, con respecto a contratación. 

4 Ejercer la Supervisión o interventoría a la consultoría, dando cumplimiento a la 
normatividad relacionada y al Manual de Interventoría Contractual aprobado por EL 
AREA, según la Resolución Metropolitana N°. 0144 de 2014 o la que la sustituya, 
modifique o adicione y a la Ley 1474 de 2011. 

5 Exigir del Interventor la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 
6 Solicitar la actualización o la revisión de los precios cuando se produzcan fenómenos que 

alteren en su contra el equilibrio económico o financiero del contrato. 
7 Adelantar revisiones periódicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes 

suministrados, para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas 
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por los contratistas, y promover las acciones de responsabilidad contra éstos y sus 
garantes cuando dichas condiciones no se cumplan. 

8 Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajusten a los requisitos 
mínimos previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de 
exigir que tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su 
defecto, con normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel 
mundial o con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos 
por Colombia. 

9 Tener en cuenta que el Impuesto de Timbre se causa al momento de la suscripción del 

Contrato o Convenio o de la Adición, si el monto del Convenio y/o Adición de este o el 

valor antes de IVA del Contrato y/o Adición de este superan las 6.000 UVT. 

10 Solicitar la liquidación del Impuesto de Timbre a la Subdirección Administrativa y 

Financiera, Oficina Contabilidad y Presupuesto, previa suscripción del Convenio o 

Contrato o la Modificación por Adición que cumpla con los requisitos para estar sujeto a la 

Retención de Impuesto de Timbre 
11 Velar por que el Conveniante o Contratista acredite el pago del valor del Impuesto de 

Timbre generado con la suscripción del Convenio o Contrato o la Modificación por Adición 
que cumpla con los requisitos para estar sujeto a la Retención de Impuesto de Timbre 
según lo estipula la normativa que regula la materia. 

12 Remitir la copia de la consignación del valor del Impuesto de Timbre que le entregue el 
Conveniante o el Contratista al Expediente Contractual y con copia al correo electrónico 
de la Tesorera General de la Entidad, doctora María Paulina Berrio 
Villa maria.berrio@metropol.gov.co. Así como a la Oficina de Contabilidad y Presupuesto, 
profesional universitaria, Johanna Herrera Henao johanna.herrero@metropol.gov.co. Lo 
anterior para efectos del seguimiento, control y cumplimiento de la Entidad como Agente 
Retenedor del Impuesto de Timbre, así como la legalización de los recursos a través 
recibo de caja y la incorporación de la constancia pago del Impuesto de Timbre al 
Expediente Contractual correspondiente. Igualmente, para la expedición del Certificado 
Tributario para efectos del descuento de este Impuesto en la Declaración de Renta del 
suscriptor del Convenio o Contrato, de conformidad con lo regulado en la Sentencia 
22373 de noviembre 21 de 2012, para el tratamiento como costo o deducción de los 
Impuestos pagados; artículos 107 y 115 del Estatuto Tributario. 

13 Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los daños que sufran 
en desarrollo o con ocasión del contrato celebrado. 

14 Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del 
contrato las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes. 

15 Revisar y aprobar oportunamente los informes parciales y productos finales, 
suministrando por escrito las observaciones a que haya lugar; e informar oportunamente 
sobre cualquier decisión administrativa que tenga incidencia en el objeto del Contrato. 

16 Velar por que el contratista acredite el pago de Seguridad Social Integral para el personal 
que empleará en el proyecto, así como el cumplimiento del pago de salarios y demás 
obligaciones laborales y cualquier otro concepto de pago que se hubiere causado a cargo 
del Contratista a favor del Equipo de Trabajo del Proyecto, todo ello según lo estipula la 
normatividad vigente que regula la materia 

17 Realizar el seguimiento, control y aprobación de la ejecución de los ítems señalados 
como “Reembolsables”, contando para ello, con el Informe Técnico y Financiero 
presentado por el CONTRATISTA, y verificar las facturas o documento equivalente que 
soportan su ejecución y reintegrar al Presupuesto de la ENTIDAD, el saldo no ejecutado 
en el desarrollo del objeto del presente contrato porque no se presentaron dichos gastos, 

mailto:maria.berrio@metropol.gov.co
mailto:johanna.herrero@metropol.gov.co
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o porque habiéndose presentado los mismos, no se tenga el soporte adecuado y como tal 
no se reconoció dicho monto al CONTRATISTA. En todo caso, se reintegrará el saldo 
correspondiente a la ENTIDAD, antes de la liquidación del contrato. 

18 Participar conjuntamente con el CONTRATISTA, de la liquidación financiera del contrato 
mediante acta debidamente aprobada donde se certifique el recibo a satisfacción de los 
productos entregados y previendo para ello, la verificación de la completa legalización de 
la ejecución financiera de los recursos económicos del Contrato todo ello previo a la 
liquidación del Contrato 

19 Facilitar y realizar la liquidación del contrato, liquidación que se realizará dentro de los 
parámetros establecidos en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 164 de la 
Ley 1437 de 2011. 

 
 

 
11.3. GARANTÍAS 
 

Las garantías contractuales se constituyen como un respaldo exigido obligatoriamente por la Ley en 
la mayoría de los Contratos Estatales y cuyo propósito es salvaguardar el interés público y proteger 
patrimonialmente a la administración frente a los eventuales incumplimientos del contrato imputables 
al contratista, constituyéndose la exigencia de tales amparos, en una obligación de la entidad 
contratante que se encuentra en la esfera del principio de responsabilidad, propio de la contratación 
estatal. 

Es por lo anterior y teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato, que se hace la exigencia 
de las garantías que amparen los riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad pública 
contratante, por la responsabilidad de las actuaciones, hechos u omisiones de los contratistas y 
subcontratistas, de conformidad a lo dispuesto en el artículo 7 inciso 2º de la Ley 1150 de 2007, en 
concordancia con el Decreto 1082 de 2015. 

Se determina como mecanismo una garantía a elección del contratista, en cualquiera de las 
modalidades que describe el artículo 7 inciso 2 de la Ley 1150 de 2007 y artículo 2.2.1.2.3.1.2. y 
siguientes de la Sección 3 Subsección 1 del Decreto 1082 de 2015, esto es, contrato de seguro 
contenido en una póliza, patrimonio autónomo, o garantía bancaria. 

Con ocasión de la presentación de la oferta: 
 

• Seriedad del Ofrecimiento. Cubrirá los perjuicios patrimoniales originados por el 
hecho de que el garantizado se abstenga de suscribir o perfeccionar el contrato para el 
cual presentó oferta, por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y requisitos 
necesarios para la celebración, perfeccionamiento e inicio de la ejecución del mismo. 
La suma asegurada establecida para el amparo de seriedad de la oferta tiene carácter 
punitivo o sancionatorio.  
 
Este riesgo será asumido en su totalidad por el proponente y su equivalente será igual 
al veinte por ciento (20%) del valor total de la oferta económica. Para empresas y/o 
emprendimientos de mujeres y empresas de Mypimes será igual al DIEZ por ciento 
(10%) de la oferta económica y con una vigencia de noventa (90) días contados a partir 
del cierre del proceso y/o hasta la constitución de la garantía única, igualmente debe 
tener una vigencia desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato.  
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Nota: En caso de no presentarse esta, acompañada de la oferta, será causal de 
rechazo de conformidad con la Ley 1882 de 2018.  

 
 

7.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO  
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la 
garantía de cumplimiento en original a la entidad dentro de los 3 días hábiles siguientes contados a 
partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá las 
siguientes características: 
 

 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades 
Estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

AREA METROPOLITANA VALLE DE ABURRA identificada con NIT 890.984.423-3 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Garantía de seriedad de la 
oferta. 

con una vigencia de 
noventa (90) días 
contados a partir de 
la presentación de 
la oferta y hasta la 
aprobación de la 
garantía de 
cumplimiento del 
contrato 

Para empresas y/o 
emprendimientos de 
mujeres y empresas 
de Mypimes será 
Equivalente por lo 
menos al diez por 
ciento (10%) del valor 
de la oferta 
económica 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las multas 
y la cláusula penal pecuniaria 
que se le impongan 

Hasta la liquidación 
del contrato 

Diez por ciento (10%) 
del valor total del 
contrato 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones laborales del 
personal que el Contratista haya 
de utilizar en el territorio nacional 
para la ejecución del contrato 

Plazo del contrato y 
tres (3) años más. 

Veinte por ciento 
(20%) del valor total 
del contrato 

Calidad del Servicio 
por los perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio 
prestado. 

Hasta la liquidación 
del contrato 

Diez por ciento (10%) 
del valor total del 
contrato 

Responsabilidad civil 
extracontractual 
por los perjuicios derivados de la 
deficiente calidad del servicio 
prestado. 

Hasta la terminación 
del contrato 

200 Smmlv 
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Característica Condición  

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unión Temporal o 
Consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de 
cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria 
dentro de la 
póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista  

 

El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por 
razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos 
de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o 
su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se 
iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 

[En los casos que el plazo del contrato sea mayor a cinco (5) años las garantías pueden cubrir los 
riesgos de la etapa del contrato o del periodo contractual en los términos del artículo 2.2.1.2.3.1.3. 
del Decreto 1082 de 2015] 
 

GARANTÍA DE CALIDAD DEL SERVICIO 

El contratista será responsable por los perjuicios causados a la entidad contratante que se 
produzcan con posterioridad a la terminación del contrato, y que se compruebe tienen su causa en 
una de dos hipótesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de 
la celebración de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se 
acredite que éstos son imputables al contratista. 
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RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cubrirá a la Entidad de eventuales 
reclamaciones de terceros derivadas de la Responsabilidad Extracontractual que surja de 
las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista, así como de los perjuicios 
ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad 
extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas 
autorizados (en su defecto el subcontratista deberá acreditar que cuenta con un seguro 
propio con el mismo objeto dónde la Entidad Estatal sea la asegurada). Por el equivalente a 
DOSCIENTOS (200) SMLMV de conformidad con lo establecido en el Artículo 
2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015, con una vigencia igual al plazo de ejecución del 
contrato 
 
Nota: 

- Todas las garantías deberán estar vigentes hasta la liquidación del contrato, Salvo 
la Póliza de Responsabilidad Civil extracontractual. 

- Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como unión temporal, 
consorcio  o promesa de sociedad futura, la garantía debe ser otorgada por todos 
sus integrantes indicando en ella el porcentaje de participación de cada uno de los 
asociados. 

- El beneficiario de estas pólizas debe ser el Área Metropolitana del Valle de Aburrá. 
 
 

CAPÍTULO XII 

ANÁLISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO. 

 
La Entidad tiene la obligación de realizar un análisis que incluya la tipificación, valoración y 
asignación de riesgos previsibles involucrados en la contratación (Art. 4° Ley 1150 de 2007), riesgos 
que según el Decreto 1082 de 2015, son de los eventos que puedan generar efectos adversos y de 
distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contratación o en la ejecución del 
contrato. 

Se entienden como riesgos involucrados en la contratación todas aquellas circunstancias que, de 
presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la potencialidad de alterar el 
equilibrio económico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las 
condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen así del concepto de 
imprevisibilidad de que trata el artículo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo será previsible en la 
medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales. 

Según Decreto 1082 de 2015, en los estudios previos se señalará el análisis del riesgo y la forma de 
mitigarlo según el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el Manual 
expedido por Colombia Compra Eficiente. 

Se presenta como Anexo, la matriz de riesgo para el presente proceso de selección; la cual deberá 
incorporarse en el Proyecto de Pliego de Condiciones o su equivalente y la información contenida en 
ella debe utilizarse para analizar y tratar los riesgos del proceso de contratación, de conformidad al 
Decreto 1082 de 2015 y las demás normas que lo reglamenten, modifiquen, deroguen o sustituyan y 
la guía de Colombia compra. 
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ANEXO No. 1 

 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 

 
“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 
POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 

”. 
 
Lugar y fecha  
 
Señores  
ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ  
 
Proceso de Contratación [Insertar información]  
 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al 
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre 
del Proponente], manifiesto que:  
 
1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y del Área Metropolitana del Valle de Aburrá para 

fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.  
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de 

Contratación  
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 

retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, 
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.  

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto 
o efecto la colusión en el Proceso de Contratación [Insertar información].  

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación [Insertar 
información] nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.  

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 
Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento 
por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.  

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción. 

 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de 
[Insertar información] de [Insertar información].  
___________________________  
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]  
 
Nombre: [Insertar información]  
Cargo: [Insertar información]  
Documento de Identidad: [Insertar información] 
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ANEXO No. 2 

MATRIZ DE RIESGOS 

 
CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 

 
“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 
POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 

 
 

(Se anexa en documento adjunto) 
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ANEXO No. 3 

 
BORRADOR DE LA MINUTA DEL CONTRATO 

 
CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 

 
“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 

POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 
 

(Se anexa en documento adjunto) 
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FORMULARIO No. 1 
 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 

CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
 

““ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 
POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 

 
 

Fecha 
Señores 
ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ  
Subdirección de Proyectos 
Medellín 
 
ASUNTO:  CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
 
El suscrito (se coloca el nombre del Representante Legal), en nombre y representación de (se 
coloca la razón social o si es Persona Jurídica), me dirijo a ustedes con el fin de presentar propuesta 
en, cuyo objeto es: “ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE 
LA ESTACIÓN DE POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 
 
  
En caso de resultar favorecido (s) con la adjudicación, total o parcialmente, me (nos) comprometo 
(emos) a firmar el contrato y a cumplir con todas las obligaciones establecidas tanto en el Pliego de 
Condiciones como en la propuesta que presente (amos) 
 
Declaramos, asimismo: 
 

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sólo compromete al (los) firmante(s) 
de esta carta. 

2. Que ninguna entidad o persona distinta del (los) firmante(s) tiene(n) interés comercial en esta 
propuesta, ni en el contrato que de ella se derive. 

3. Que hemos tomado cuidadosa nota de las especificaciones y condiciones del proceso de 
selección y acepto todos los requisitos contenidos en el Pliego de Condiciones. 

4. Que el (los) suscrito(s), (indicar si es persona natural o jurídica), no se encuentra(n) incluido(s), en 
las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 
1993 y demás normas sobre la materia, y así mismo que no se encuentran incursos en conflicto de 
intereses para la celebración del contrato y evitarán en el desarrollo del mismo incurrir en estos.  

5. Que me (nos) comprometo (emos) a respetar los precios señalados en la propuesta y que éstos 
se mantendrán sin variación, hasta la legalización del contrato. 

6. Que el (los) suscrito(s) y la sociedad que represento (amos) se compromete(n) a entregar a 
satisfacción del ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ, en la fecha indicada, el 
objeto del proceso de selección. 

7. Que conoce (mos) las leyes de la República de Colombia, las cuales rigen el proceso de 
selección. 

8. Que los documentos contenidos en los folios xxxxx de la propuesta que hacen referencia a 
(xxxx), son de carácter reservado de conformidad con lo establecido en el artículo (xxxx) de la 
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ley (xxxxx), que ampara dicha reserva, en cumplimiento a lo estipulado en el artículo 24 numeral 
4 de la Ley 80 de 1993. 
 

 
PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: En caso de que se nos adjudique el contrato, nos 
comprometemos a ejecutar el trabajo en el plazo establecido por la Entidad. 

 
Esta propuesta está compuesta de: ____________ Folios. 

 
 

Atentamente, 
 
Proponente:    ___________________________________________ 
Nombre Representante Legal: ___________________________________________ 
Cédula No.:   _____________________ de ___________________ 
NIT:   ___________________________  
Dirección:   ___________________________________________ 
Teléfono:   ___________________________________________ 
Fax:   ___________________________________________ 
e-mail:   ___________________________________________ 
Ciudad:   ___________________________________________ 
 
 
 
___________________________________________________ 
(Firma del proponente o de su Representante Legal) 
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FORMULARIO No 2 
 

CARTA CONSTITUCIÓN FORMAS ASOCIATIVA 
CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 

 
“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 

POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 
 

Medellín, ___ de ___ de <Año> 
 
Señores 
ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ  
Subdirección de Proyectos 
Medellín 
 
REFERENCIA: “ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA 
ESTACIÓN DE POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 
 
Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento que hemos convenido asociarnos en 
(Unión Temporal o consorcio) para participar en el presente proceso, cuyo objeto es “<Objeto del 
Proceso>”. Por lo anterior expresamos: 
 
El presente acuerdo de (Unión Temporal o consorcio u otra forma asociativa) se suscribe entre las 
siguientes partes: 
 
__________________, identificado como aparece al pie de su firma, actuando en nombre y 
representación de ________________ y ________________, identificado como aparece al pie de su 
firma, actuando en nombre y representación de ___________________  
Las personas arriba mencionadas que se denominarán colectivamente como LAS PARTES y 
CONSIDERANDO: 
 
1. El Área Metropolitana del Valle de Aburrá de Medellín, convocó para el proceso N° __ DE 

<Año>. 

2. Para responder a esta convocatoria LAS PARTES manifiestan mediante este documento su 
intención firme de participar en la presente invitación, para lo cual han decidido conformar la 
(Unión Temporal o Consorcio u otra forma asociativa) (escribir nombre), que se formaliza por 
medio del presente documento, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 2 del artículo 
7 de la Ley 80 de 1993 y en el Pliego de Condiciones. 

3. Que de conformidad con los estatutos de las sociedades integrantes del presente acuerdo y las 
correspondientes autorizaciones de juntas directivas, los representantes legales de las mismas 
se encuentran plenamente facultados para: 

• Celebrar el presente acuerdo de (Unión Temporal o Consorcio u otra forma asociativa), 
comprometiéndose en forma conjunta y solidaria, incluyendo la facultad para asignar un 
representante legal, con las más amplias facultades, en los términos que se establecen en el 
presente documento. 

• Presentar por intermedio de (Unión Temporal o Consorcio u otra forma asociativa), la 
Propuesta en respuesta a la presente invitación para (escribir objeto) 
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• Comprometer a las sociedades que representan en forma conjunta y solidariamente ante la 
<unidad de contratación/subdirección ordenadora del gasto > 

Que en virtud de lo anterior LAS PARTES 
 
ACUERDAN: 
 
PRIMERO: Objeto. Por el presente documento las Partes que en él actúan, formalizan la 
celebración de un acuerdo de (Unión Temporal o Consorcio u otra forma asociativa) en un todo de 
conformidad con el numeral segundo del Artículo 7° de la Ley 80 de 1993 y demás normas 
concordantes, así como la presente invitación, presentar por intermedio de (Unión Temporal o 
Consorcio u otra forma asociativa) _____________, la propuesta en respuesta a la invitación 
mencionada para el (escribir objeto) 
 
SEGUNDO: Alcance. El alcance del presente acuerdo de (Unión Temporal o Consorcio u otra forma 
asociativa) comprende la elaboración y presentación de las Propuestas, así como la celebración del 
Contrato y la ejecución del mismo. 
TERCERO: Nombre y domicilio. La (Unión Temporal o Consorcio u otra forma asociativa) que por 
este documento se conforma, llevará el nombre de ____________________, 
Dirección: ____________________________ 
Teléfonos: ____________________________ 
Fax: _________________________________ 
E-Mail: _______________________________ 
 
CUARTO: Representación: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como representante 
legal de (Unión Temporal o consorcio u otra forma asociativa) a _______________________, mayor 
de edad, capaz e identificado como aparece al pie de su firma, como principal y como suplente, a 
____________________, también mayor de edad, identificado como aparece al pie de su firma, 
cada uno de los cuales por separado podrá representar a la (Unión Temporal o consorcio u otra 
forma asociativa) para todos los efectos, con las más amplias facultades para desempeñar su 
función, por medio del presente documento, y sin que deba mediar para el efecto ninguna otra 
autorización o Poder, los representantes quedan autorizados y facultados de manera amplia y 
suficiente para presentar la Propuesta y suscribir el Contrato correspondiente a la presente 
invitación, así como, suscribir todos los documentos relacionados con el mismo, incluyendo todas las 
pólizas, garantías, certificaciones, aclaraciones y demás documentos necesarios para el desarrollo 
del contrato sin limitación alguna, así como para representar a la (Unión Temporal o consorcio u otra 
forma asociativa) judicial o extrajudicialmente, ante cualquier autoridad pública o privada de 
conformidad con lo preceptuado por la Ley 80 de 1993 y normas concordantes. 
 
PARÁGRAFO: (Escribir nombre del representante), informado de las calidades mencionadas en 
esta Cláusula, ha aceptado la designación que LAS PARTES integrantes de (Unión Temporal o 
consorcio u otra forma asociativa) le han conferido por medio del presente documento, en 
aprobación de lo cual, así como del contenido del mismo lo firman. 
 
QUINTO: Participación, funciones y responsabilidad.  La participación, funciones y 
responsabilidad de LAS PARTES en el presente acuerdo de (Unión Temporal o consorcio u otra 
forma asociativa), será la siguiente: 
 
5.1 PARTICIPACIÓN: 
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PARTES PORCENTAJE 

 _____% 

 _____% 

 _____% 

 
5.2 FUNCIONES: Así mismo, las partes conformantes del presente acuerdo asumirán las siguientes 
funciones en la ejecución del Contrato: 
_____________________ le corresponde: ____________, _____________, ____________ 
_____________________ le corresponde: ____________, _____________, ____________ 
 
5.3 RESPONSABILIDAD: De conformidad con lo preceptuado por el numeral 2° del Artículo 7° de la 
Ley 80 de 1993, la totalidad de los miembros de (Nombre unión temporal o consorcio u otra forma 
asociativa) responderán solidariamente por el cumplimiento total de la Propuesta y del objeto del 
Contrato, pero las sanciones que se llegaren a imponer por incumplimiento de las obligaciones 
derivadas de la Propuesta y del Contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la 
ejecución de cada uno de los miembros (Subrayado para el caso de la Unión Temporal). 
 
En general, los miembros de (Nombre unión temporal o consorcio u otra forma asociativa) proveerán 
cada uno, en su campo, la información, documentos y el “KnowHow” que el mismo requiera para 
desarrollar el Contrato resultante de la presente invitación a que se refiere este acuerdo y todas las 
demás actividades necesarias o conducentes al pleno desarrollo y cumplimiento de dicho Contrato 
de conformidad con los proyectos de pliegos de condiciones y las normas jurídicas colombianas 
aplicables. 
 
SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, así como las reformas o adiciones que aprueben LAS 
PARTES, se regirán por las leyes de la República de Colombia. 
 
SÉPTIMO: Vigencia. El presente acuerdo de (Unión Temporal o consorcio u otra forma asociativa) 
rige a partir de su firma por LAS PARTES y tendrá validez durante el término de duración del 
Contrato y dos años más. Dichas formas asociativas no podrán ser disueltas ni liquidadas durante la 
vigencia o prórrogas del contrato que se suscriba. 
 
OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente al Municipio de 
Medellín, a no utilizar información relacionada con el objeto para propósitos distintos de la ejecución 
del contrato. 
 
Para constancia se firma por quienes intervienen a los ______ días del mes de _________de 20___. 
 
_________________________   ____________________________ 
Integrante      Integrante 
C.C.       C.C. 
_________________________ 
Representante 
C.C. 
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FORMULARIO No. 3 
 

CERTIFICACIÓN DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES  
 

CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
 

“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 
POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 

 
Señores  
ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ 
Subdirección de Proyectos 
Medellín 
 
 
Asunto: CARTA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

INTEGRAL Y PARAFISCALES 
 
El suscrito (incluir el nombre de la persona natural o Representante Legal o revisor fiscal), en 
nombre y representación de (se coloca el nombre de la persona natural o jurídica), certifica que he 
realizado oportunamente el pago de los aportes propios (en caso de ser persona natural) y de los 
empleados, dentro de los últimos seis (6) meses a la fecha de la presente certificación 
encontrándome a paz y salvo por concepto de aportes correspondientes a las cajas de 
compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
______________________ 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
__________________________________ 
Nombre y Apellidos Revisor Fiscal o Contador (cuando aplique) 
Tarjeta Profesional No.  
 
FECHA: ___________________ 
 
NOTAS: Cuando esta certificación sea firmada por Revisor Fiscal, se deberá acompañar con copia 
de la Tarjeta Profesional que acredite la calidad de Contador del Revisor Fiscal que la suscribe y 
copia del respectivo certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de 
Contadores. 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá 
aportar por separado la certificación aquí exigida  
En caso de que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga personal a cargo y por ende no 
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad 
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificación 
La Entidad dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 83 de la Constitución 
Política Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento 
en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, deberán aportar los 
documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado 
Si se presenta una certificación que contenga la misma información, emanado de las firmas de 
Revisoría Fiscal, o del Revisor Fiscal o de la persona que tenga el deber formal de firmar con toda la 
información solicitada en el Formulario, se determinará como cumplido el requisito del Formulario.  
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FORMULARIO No. 4 
 

DECLARACIÓN JURAMENTADA - MULTAS Y/O SANCIONES 
 

CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
 

“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 
POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 

 
Ciudad y fecha  
 
Señores  
ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ 
Subdirección de Proyectos 
Ciudad  
 
 
Asunto: Declaración de Multas y/o Sanciones  
 
 
Yo ______________________identificado con cédula de ciudadanía _________ y Representante 
Legal de __________________________, declaro bajo gravedad de juramento, que la firma que 
represento no ha sido objeto de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera 
sea su denominación, durante los últimos tres (3) años.  
 
Cordialmente,  
 
 

Nombre, Apellidos o Razón Social 
 

 
________________________________ 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
 
 
NOTA: (En caso de Consorcios o Uniones Temporales este requisito debe ser cumplido por todos y 
cada uno de los integrantes. 

 
 
 
 

 



 

 

FORMULARIO No. 5 
 

CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE HABILITANTE 
VERIFICABLE EN EL RUP 

 
CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 

 
“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE 

COPACABANA”. 
 

CONTRATOS CERTIFICADOS 
CLASIFICACIÓN UNSPSC 81101500 

 

No. 
 

EMPRESA / 
ENTIDAD 

CONTRATANTE 

No. DE 
CONTRATO 

OBJETO 
VALOR 

CONTRATO ($) 

VALOR 
CONTRATO 

(SMMLV) 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FECHA  
RECIBO A 

SATISFACCIÓN 

FOLIO 
RUP (*) 

FOLIO 
CERTIFICADO 

(*) 

1           

2 
 
 

         

3 
 
 

         

           

TOTAL    

 
 
________________________________ 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
Nombre: 
Cargo: 
 

FECHA:    
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FORMULARIO N° 6 

EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO COMO REQUISITO HABILITANTE  

CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE 

COPACABANA”. 
 
DETALLE DE LA INFORMACIÓN DEL PERSONAL PROPUESTO  
(Diligenciar para cada uno de los profesionales propuestos) 

 

PERFIL 
REQUERIDO 

NOMBRE PROFESIÓN 
TARJETA 

PROFESIONAL 
No 

Fecha de 
expedición 

certificado de 
vigencia de la 

tarjeta 
profesional 

 

EXPERIENCIA 
ESPECÍFICA 

ENTIDAD/EMPRESA 
CONTRATANTE 

OBJETO 
DEL 

CONTRATO 

FECHA DE 
INICIO 

(dd/mm/año) 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 
(dd/mm/año) 

 
FOLIO DEL 

CERTIFICADO 

 
 
 

          

 
 
 

          

 
 
 

          

 
 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los _______ (días) del mes de ____________de 2025.  
 
 
Firma del Representante Legal del Oferente: __________________________________  
Nombre:  
Cargo:  
Documento de Identidad:  
NOTA: Los Representantes de los Integrantes del Oferente Plural deben suscribir cada uno el presente documento.



 

 

 
 

FORMULARIO No. 7 
 

CARTA DE CONSENTIMIENTO E INTENCIÓN SUSCRITA POR LA PERSONA A CONTRATAR 
 

CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
 

“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 
POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 

 
 
 
Yo __ (se escribe el nombre de la persona). de profesión_________________ identificado con el 
documento de identidad No. ____________________ y tarjeta profesional No. 
______________________ Por medio de este documento manifiesto mi intensión, disposición y 
compromiso para asumir el cargo de ______________________ dentro del proceso de contratación 
Concurso de Méritos del Área Metropolitana Valle de Aburrá que tiene por objeto: “ELABORACIÓN 
DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE POLICÍA EN EL 
MUNICIPIO DE COPACABANA”. dentro de la propuesta que presenta el proponente denominado __ 
(se escribe el nombre de proponente)  
 
Igualmente, expreso que tengo la disponibilidad de tiempo laboral y que cumplo con los requisitos de 
experiencia e idoneidad y autorizo para que la entidad efectúe las comprobaciones, averiguaciones y 
consultas que estime necesarias sobre la información aportada respecto de mis certificaciones y 
títulos anexados a la oferta del proponente.  
 
 
Firma Nombre del profesional _____________________________ 
Documento de identidad. No. _____________________ De ______________ 
Dirección domicilio: ______________________________________________  
Teléfono Móvil___________________________________ _______________  
Teléfono fijo _____________________________ Cuidad: ________________ 
Correo electrónico________________________________________________ 
REFERENCIA PERSONAL  
Nombre: _______________________________________________________ 
Teléfono Móvil___________________________________ _______________  
Teléfono fijo _____________________________ Cuidad: ________________  
Correo electrónico________________________________________________ 

 
 
 
 

 



 

 

FORMULARIO N° 8 
 

PUBLICACIONES TÉCNICAS Y CIENTÍFICAS DEL EQUIPO DE TRABAJO 
 

CRITERIO DE PUNTAJE  
 

CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
 

“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE 
COPACABANA”. 

 
 

DETALLE DE LA INFORMACIÓN DEL PERSONAL PROPUESTO  
(Diligenciar para cada uno de los profesionales propuestos) 
 

NOMBRE 
PROFESIONAL 

 
 
 

CARGO QUE 
REPRESENTA EN 

EL PRESENTE 
CONCURSO 

TIPO DE 
PUBLICACION 

FECHA DE 
PUBLICACION  

VALIDACION FOLIO 
OFERTA Código 

International 
Standard Book 
Number (ISBN) 

 publicación 
Artículos 
revistas 

indexadas 

 
 

      

       

 
DETALLE DE LA INFORMACIÓN DEL PERSONAL PROPUESTO (Diligenciar para cada uno de los profesionales propuestos)  
 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los xx (días) del mes de XXX de 2025.  
 
Firma del Representante Legal del Oferente: __________________________________  
Nombre:  
Cargo:  
Documento de Identidad:  
 
NOTA: Los Representantes de los integrantes del Oferente Plural deben suscribir cada uno el presente documento 



 

132 
 

FORMULARIO N° 9 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DEL TRABAJO 
 

CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
 

“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE 
COPACABANA”. 

 
 

DETALLE DE LA INFORMACIÓN DEL PERSONAL PROPUESTO (Diligenciar para cada uno de los profesionales propuestos) 
 

Item Nombre Profesional o técnico Número CC 
POSGRADO O RESOLUCIÓN MEN 

DE VALIDACION 
FOLIO OFERTA  

1     

2     

     

     

 
 

DETALLE DE LA INFORMACIÓN DEL PERSONAL PROPUESTO (Diligenciar para cada uno de los profesionales propuestos) 
 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los xx (días) del mes de XXX de 2025. 
 

Firma original del Representante Legal del Oferente: __________________________________ 
Nombre: 
Cargo: 
Documento de Identidad: 

 
NOTA: Los representantes de los integrantes del oferente plural deben suscribir cada uno el presente documento 
 
En el caso de no presentar el Formulario, o no diligenciarlo de acuerdo con el formato para el proceso correspondiente, o en caso de 
que el formato no se encuentre debidamente suscrito, no se otorgará puntaje alguno por este criterio, se asignará CERO (0) PUNTOS



 

 

FORMULARIO N° 10 
 

PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 
CRITERIO DE PUNTAJE 

 
CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 

 
““ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 

POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 
 

FORMULARIO 10A – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con 
Trato Nacional o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe 
completarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por el puntaje 
correspondiente a la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros]   
 
Señores  
ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ 
Subdirección de Proyectos 
Ciudad  
 

 

Estimados señores: 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre 
del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente - persona natural] o [Nombre del 
representante del Proponente Plural] en adelante el Proponente, presento ofrecimiento optando por el 
puntaje de apoyo a la industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional.  
[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar el puntaje de Apoyo a 

la Industria Nacional, prevista en el numeral 8.5 del pliego de condiciones]  

[Opción 1. Incorporar para el caso de (i) los Proponentes nacionales, (ii) los extranjeros con derecho a 
Trato Nacional o (iii) los Proponentes Plurales integrados por nacionales o extranjeros con derecho a 
Trato Nacional que no manifieste su voluntad de acogerse a la regla de origen de su país o decidió 
aplicar la noción de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015]  
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del 
objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o Contratistas por prestación de servicios 
colombianos, de al menos el [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el 
numeral 8.5.1 del pliego de condiciones que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin 
perjuicio de incorporar un porcentaje superior] del total del personal requerido para el cumplimiento del 
contrato, de conformidad con el tercer inciso del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015.  

Para el cumplimiento de esta obligación tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo 
que deberá presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 8.5.1 del pliego de 
condiciones de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el 
Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad en el numeral 4.4.1 del Documento Base que 
sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incorporar un porcentaje superior]. 
Adicionalmente, el Contratista, a partir del inicio de la ejecución del contrato, deberá allegar 
mensualmente una declaración expedida por su representante legal o persona natural en la que 
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conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculación laboral 
o por prestación de servicios de ese personal.  
 
[Opción 2. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los Proponentes extranjeros con 
derecho a Trato Nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad 
de acogerse a la regla de origen de su país]   
Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios 
de [Mencionar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia 
[Señalar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo 3.3. APLICACIÓN DE 
LOS ACUERDOS COMERCIALES Y EL TRATO NACIONAL del pliego de condiciones; B) ha 
certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país miembro de la Comunidad Andina 
de Naciones]. 
A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el 
instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para 
lo cual adjunto la siguiente documentación: [Señalar Anexos al Formato 10 requeridos para demostrar 
el origen de los servicios en el correspondiente país].  

 

Atentamente, 

 

Nombre del Proponente_______________________________________ 

Nombre del representante legal __________________________________ 

Cedula de ciudadanía _____________________ de _______________ 

Dirección de correo _______________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Ciudad _______________________________________ 

 

 

 

___________________________________________________ 

[Firma del Proponente o de su representante legal] 
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PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 
 

FORMULARIO 10 B – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

 
CRITERIO DE PUNTAJE 

 
CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 

““ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 
POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 

 
 

Señores  
ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ 
Subdirección de Proyectos 
Ciudad  
 

[Este Formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con Trato Nacional. 
Únicamente lo harán los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por el 
puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También 
podrá ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho 
a Trato Nacional.]  

 
Estimados señores: 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre 
del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el 
Proponente, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano.  

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la 
ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano.  

El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del contrato mediante la 
entrega de alguno de los documentos previstos en el numeral 8.5.1.1 del pliego de condiciones. 
Adicionalmente, el Contratista, a partir del inicio de la ejecución del contrato, deberá allegar 
mensualmente una declaración expedida por su representante legal o persona natural en la que 
conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y 
adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.  
Atentamente, 

Nombre del Proponente_______________________________________ 

Nombre del representante legal __________________________________ 

Cedula de ciudadanía.  _____________________ de _______________ 

Dirección de correo _______________________________________ 
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Correo electrónico _______________________________________ 

 
___________________________________________________ 

[Firma del Proponente o de su representante legal] 

 

 

 

FORMULARIO N° 11 

INCENTIVOS EN FAVOR A OFERENTES CON PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
(DECRETO 392 DE 2018) 
CRITERIO DE PUNTAJE 

 
CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 

 
“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 

POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 
 

(Para la obtención del puntaje correspondiente, el proponente debe diligenciar la información 
que le aplique, teniendo en cuenta lo establecido en el presente proyecto de pliegos de 

condiciones). 
 
En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 392 de 2018 certifico que el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del proceso de selección es el que 
se relaciona a continuación: 

 

NÚMERO TOTAL DE 
TRABAJADORES 

VINCULADOS A LA 
PLANTA PERSONAL 

NÚMERO TOTAL DE 
PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD VINCULADOS 
EN LA PLANTA DEL 

PERSONAL 

 
 
 

 

 

En caso de quedar como adjudicatario me comprometo a mantener en mi planta de personal el 
número de trabajadores con discapacidad certificados en el presente documento 
 
Anexo: Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, vigente a la fecha de cierre del proceso de 
selección CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 y que se adjunta 
 
Nombre  ________________________  
 
Firma Representante Legal o Revisor Fiscal ___________________________  
  
 
En el caso de no presentar el formulario respectivo, o no diligenciarlo de acuerdo con el 
formato para el proceso correspondiente, o en caso de que el formato no se encuentre 
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debidamente suscrito, o no presentar el Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo 
vigente, no se otorgará puntaje alguno por este criterio, se asignará CERO (0) PUNTOS  
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FORMULARIO No. 12 

CERTIFICACIÓN PROPONENTES DE ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES. 

CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
 

“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 
POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 

 
Medellín, <fecha> 
Señores 
ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ 
Subdirección de Proyectos 
 
REF: CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 

Yo, ________________________, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
____________________, en calidad de (representante legal, persona natural o apoderado) de la 
compañía ______________________________________, con NIT No. ___________________, 
manifiesto bajo juramento, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y demás 
normatividad vigente, que la empresa que represento cuenta con la siguiente composición societaria o 
de participación frente al criterio de empresas y emprendimientos de mujeres: 

 

NOMBRE  CEDULA DE CIUDADANÍA PORCENTAJE DE PARTICIPACIÓN (%) 

 
 
 

  

Declaro que las mujeres relacionadas anteriormente son socias, accionistas o partícipes de la 
empresa, con los porcentajes de participación indicados. 

Nota: Esta información debe estar soportada mediante alguno de los siguientes documentos: 

• Copia del acta de constitución o reforma estatutaria, donde se evidencie la participación 
accionaria de las socias o accionistas. 

• Documento equivalente que permita verificar los porcentajes de participación de las mujeres 
en la empresa o emprendimiento. 

Firma: ____________________________  

Nombre: __________________________  

C. C. No. __________________________  

En calidad de: (Representante legal o Persona Natural o apoderado)  

Firma: ____________________________  

Nombre: __________________________  

C. C. No. __________________________  
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FORMULARIO No. 13 

MODELO CERTIFICACIÓN DE PYMES O MIPYMES  

CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
 

“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 
POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 

Señores 
ÁREA METROPOLITANA DEL VALLE DE ABURRÁ 
Subdirección de Proyectos 
Medellín 
 

REF: CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
 
El suscrito _____________________, (nombre del Revisor Fiscal o Contador Público, identificado con 
cédula de ciudadanía No_______________________ y TP No. _________en calidad de Contador 
Público o Revisor Fiscal de _____________________ (nombre o razón social del Proponente) con NIT 
______________________ manifiesto bajo la gravedad del juramento y con conocimiento de las 
responsabilidades que ello implica, que: 

 
De conformidad con el artículo 2 de la Ley 590 de 2000, modificado por el artículo 43 de la Ley 1450 
de 2011 y sus Decretos Reglamentarios o las normas que los modifiquen.  
 
El proponente ______________________ (nombre o razón social del proponente) tiene la calidad de: 
(marque con una X) 
 

MEDIANA EMPRESA  _____  
PEQUEÑA EMPRESA  _____  
MICRO EMPRESA _____ 

Toda vez que cuenta con:  
Mediana Empresa: _______ 

Planta de personal entre cincuenta y uno (51) y doscientos (200) trabajadores; y  
Activos totales por valor entre Cinco Mil Uno (5.001) Y Quince Mil (15.000) Salarios Mínimos 
Mensuales Legales Vigentes.  
 
Pequeña Empresa: _______  
Planta de personal entre once (11) y cincuenta (50) trabajadores; y  
Activos totales por valor entre Quinientos Uno (501) Y Menos De Cinco Mil (5.001) Salarios Mínimos 
Mensuales Legales Vigentes.  
 
Microempresa: _______  
Planta de personal no superior a los diez (10) trabajadores; y  
Activos totales por valor inferior a Quinientos Uno (501) Salarios Mínimos Mensuales Legales 
Vigentes. 

Se expide en la ciudad de ______________________ a los ________ días del mes de 
______________ del año ______________ 
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Nombre del Revisor Fiscal o Contador Público: __________________________  

Firma del Revisor Fiscal o Contador Público: ____________________________  

T.P- No. _________________________ 

C. C. No. __________________________  

 

Nota 1: Se debe adjuntar copia de la Tarjeta Profesional del Revisor Fiscal o Contador Público y 
Certificado de la Junta Central de Contadores sobre su vigencia.  
 

Nota 2: Este modelo se diligencia solo en caso de que en el RUP no esté claramente expreso el 
tamaño empresarial de MYPES o MIPYMES.  
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FORMULARIO No. 14 

OFERTA ECONÓMICA  
 

CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
 

““ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE 
POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE COPACABANA”. 

 
 

 
Se adjunta como archivo anexo en Excel, 
 
 
El Formulario N° 14 se publica como archivo anexo en Excel a la publicación del Pliego de 
Condiciones, para dar facilidad a los Proponentes Interesados. 
 
La Oferta Económica hace parte integral de la propuesta, se debe presentar debidamente 
diligenciada. Si el proponente no incluye la Oferta Económica, como parte integral de su propuesta, 
quedará incurso en causal de rechazo.  
 
El proponente al elaborar su oferta económica, deberá hacerlo en Formulario N° 14 – OFERTA 
ECONÓMICA publicado por la Entidad. Debiendo tener en cuenta que el Valor Total de su Oferta 
Económica Consolidada antes de IVA no puede superar el Valor Total del Presupuesto Oficial (POE) 
antes de IVA, so pena de rechazo.  
 
Y, que el Valor Total de su Oferta Económica Consolidada INCLUIDO IVA no puede superar el Valor 
Total del Presupuesto Oficial (POE) INCLUIDO IVA so pena de rechazo. 
 
 



 

 

FORMULARIO No. 15 
 

CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE REQUISITO PUNTAJE 
VERIFICABLE EN EL RUP 

CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE 

COPACABANA”. 
 

CONTRATOS CERTIFICADOS 
CLASIFICACIÓN UNSPSC 81101500 

No. 
EMPRESA / 
ENTIDAD 

CONTRATANTE 

No. DE 
CONTRATO 

OBJETO 

 
 

TIPO DE  
PROYECTOS DE 
EDIFICACIONES 
PERMANENTES 

 
 

VALOR 
CONTRATO ($) 

VALOR 
CONTRATO 

(SMMLV) 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

FECHA  
RECIBO A 

SATISFACCIÓN 

FOLIO 
RUP (*) 

FOLIO 
CERTIFICADO 

EN 
PORPUESTA 

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            

TOTAL    

 
________________________________     FECHA:  _______________________________ 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
Nombre: 
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FORMULARIO N° 16 

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO COMO REQUISITO DE PUNTAJE  

CONCURSO DE MÉRITOS - CM No. 002 DE 2025 
“ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA ESTACIÓN DE POLICÍA EN EL MUNICIPIO DE 

COPACABANA”. 
 
DETALLE DE LA INFORMACIÓN DEL PERSONAL PROPUESTO  
(Diligenciar para cada uno de los profesionales propuestos) 

 

PERFIL 
REQUERIDO 

NOMBRE DEL 
PORFESIONAL  

REQUISITO PARA 
CERTIFICAR PARA 
EL PORFESIONAL 

(AREA EN M2)  

No. DE 
CONTRATO 

OBJETO 
EMPRESA / ENTIDAD 

CONTRATANTE  

TIPO DE  
PROYECTOS DE 
EDIFICACIONES 
PERMANENTES 

 
 

FECHA 
INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN 

 
FOLIO DEL 

CERTIFICADO 

 
 
 

         

 
 
 

         

 
 
 

         

 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los _______ (días) del mes de ____________de 2025.  
 
Firma del Representante Legal del Oferente: __________________________________  
Nombre:  
Cargo:  
Documento de Identidad:  
NOTA: Los Representantes de los Integrantes del Oferente Plural deben suscribir cada uno el presente documento. 


