E.S.E. HOSPITAL MARIA INMACULADA

E.S.E. HOSPITAL MARIA INMACULADA |

R s A, TALENTO HUMANO

PAGINA:'1 de 1

Rioblanco, 09 de mayo de 2025 i

EL SUSCRITO ADMINISTRADOR DE LA E.S.E. HOSPITAL MARIA INMACULADA DE RIOBLANCO
TOLIMA

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la planta de personal de la E.S.E. HOSPITAL MARIA INMACULADA DE RIOBLANCO

TOLIMA, se verifico que a la fecha no existe personal de planta suficiente, para gjecutar las actividades y tareas

*. requeridas para la PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN ENFERMERIA PARA LA

: GESTION DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DE LA E.S.E. HOSPITAL MARIA

- INMACULADA DE RIOBLANCO TOLIMA De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3°. Del Decreto 2209 de

1998, y al literal h, numeral 4 Articulo 2°. de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015.
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NUMERO IDONEIDAD/PROFESION/QFICIOf EXPERIENCIA
ESPECIALIDAD

PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
PROFESIONAL EN ENFERMERIA PARA LA "o
GESTION DE LOS PROCESQS| 3 MESES DE EXPERIENCIA
1 ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DE LA E.S.E. LABORAL
HOSPITAL MARIA INMACULADA DE RIOBLANCO
TOLIMA
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Cordialmente,

Direccién: Carrera 1A N° 3A- 30 Barrio San José Teléfono: 3123608097
Pagina web: www.hospitalrioblanco.gov.co
e-mail: contactenos@hospitalricblanco.gev.co




