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Señor 
Luis John Farley Cardona 
Subdirector (E.) 
Centro de los Recursos Naturales Renovables La Salada 
SENA Regional Antioquia 
Caldas, Antioquia 

 
 
 

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7642109 
DE 2025, DURANTE EL PERIODO DEL 01/05/2025 hasta el 31/05/2025 

 

 
INFORME No 3 

 

 
5. GENERALIDADES DEL CONTRATO 

 

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO 

Entidad Contratante: 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA – Centro de los Recursos Naturales Renovables 

La Salada 

Supervisor: HECTOR MAURICIO CORREA TABORDA 

Objeto del Contrato: PRESTAR TEMPORALMENTE LOS SERVICIOS PERSONALES Y /O DE APOYO A LA GESTIÓN EN 

LA EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES DEL SENA Y 

CONSTRUCCIÓN Y REVISIÓN DE INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN EN LAS AREAS AGUA 
POTABLE Y SANEMIENTO BÁSICO, SERVICIOS AMBIENTALES, GESTION ADMINISTRATIVA, 

CONSTRUIR Y REVISAR INSTRUMENTOS, SEGÚN NECESIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DE 

LAS METAS ESTABLECIDAS EN ESTE PROCESO 

Contrato No: CO1.PCCNTR.7642109 

Contratista: MARTHA LUCIA ORTIZ NUÑEZ 

Valor del Contrato: $ 14.520.000 

Valor honorarios mes $ 4.840.000 

Fecha de inicio: 17 de Marzo de 2025 

Fecha de terminación: 16 de Junio de 2025 

Número de la póliza 65-46-101057068 Vigencia:  
Desde: 17/03/2025 Hasta: 30/04/2026  
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2. NOVEDADES 

  
TIPO DE NOVEDAD SI NO TRÁMITE DE LA NOVEDAD 

 1 Suspensión  X  

 2 Modificación  X  

 3 Adición  X  

 4 Prórroga  X  

 5 Cesión  X  

 6 Terminación anticipada  X  

 

 Justificación de la novedad: 
No aplica para este período 

 Novedad informada a la 
aseguradora: 
No aplica para este período 

SI NO Fecha informe novedad aseguradora: 

Vigencia Final Póliza: 

Valor Final Póliza: 

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con el formato 

de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente). 

 

3. INFORMACIÓN FINANCIERA 

Valor total del contrato: $ 14.520.000 

Valor total pagado: $ 11.938.667 

Saldo total por pagar $ 2.581.333 

 

4. INFORMACIÓN PAGO SEGURIDAD SOCIAL 

Número de planilla de aportes: 7967729765 

Salud Pensiones ARL Otros: Total 

$ 242.000 $ 309.800 $ 10.200 $ 0 $ 562.000 

Es pensionado SI:  NO:   
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5. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES 

¿EL CONTRATISTA REPORTA 
ANTECEDENTES? (La Entidad 
realiza las consultas) 

ABRIL JULIO NOVIEMBRE 

Judiciales 
SI:  NO:  SI:  NO:  SI:  NO:  

Disciplinarios 
SI:  NO:  SI:  NO:  SI:  NO:  

Fiscales 
SI:  NO:  SI:  NO:  SI:  NO:  

Sistema Registro Nacional de 
Medidas Correctivas RNMC 

SI:  NO:  SI:  NO:  SI:  NO:  

Consulta inhabilidades por delito 
sexuales contra niños, niñas y 
adolescentes. (ley 1918 de 2018) 

SI:  NO:  SI:  NO:  SI:  NO:  

 

NOTA: La Entidad realiza la consulta de antecedentes anteriores al contrato, y durante la vigencia cada 3 meses, los cuales reposan 
en medio magnético. 

 
6. DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS PRESTADOS. 

 

Entregó Informe de Ejecución 
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No: Porque: 

No Obligaciones Contractuales 

Actividades en la 
ejecución del 

periodo a cancelar 
Evidencias 

Observaciones/ 
Justificación si 
la respuesta es 

diferente a 
cumple 

1 

Contribuir al desarrollo de las 
actividades de la evaluación de 
competencias laborales para los 
proyectos establecidos en la 
programación anual del centro de 
formación, de acuerdo con los 
lineamientos y la metodología del 
Gestión de Evaluación y 
Certificación de Competencias 
Laborales del SENA. 

Se dio 
cumplimiento al 
objeto contractual 
y la obligación 
pactada. 

X 

   

Las evidencias del 
cumplimiento de la 
obligación reposan en el 
informe mensual de 
actividades de ejecución 
en la Plataforma SECOP 
II 

 

2 

Participar en la transferencia de 
conocimientos y/o reuniones del 
proceso a desarrollarse para los 
evaluadores de competencias 
laborales de ECCL 

Se dio 
cumplimiento al 
objeto contractual 
y la obligación 
pactada. 

X 

   Las evidencias del 
cumplimiento de la 
obligación reposan en el 
informe mensual de 
actividades de ejecución 
en la Plataforma SECOP II 
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3 

Construir y entregar un proyecto 
de instrumentos de evaluación 
sobre la(s) norma (s) sectoriales de 
competencia laboral en la(s) que va 
a evaluar, por cada 4 meses de 
contrato, de acuerdo con los 
lineamientos y la metodología del 
proceso Gestión de Evaluación y 
Certificación de Competencias 
Laborales del SENA. Para los 
evaluadores que cuenten con 
menos de 4 meses de contrato, 
deben construir ítems y/o 
indicadores de desempeño y 
producto, proporcional a los meses 
de contratación, en concertación 
con el dinamizador de 
instrumentos para ECCL asignado. 
(Ver nota 1.) 

Se dio 
cumplimiento al 
objeto contractual 
y la obligación 
pactada. 

X 

   

Las evidencias del 
cumplimiento de la 
obligación reposan en el 
informe mensual de 
actividades de ejecución 
en la Plataforma SECOP II 

 

4 

Contribuir al cumplimiento de la 
meta de los indicadores del 
proceso GECCL del Centro de 
Formación. Realizando como 
mínimo 25 evaluaciones, teniendo 
en cuenta los lineamientos de 
apertura complementarios a esta 
Circular, en relación con la 
estrategia CampeSENA, y 42 
evaluaciones de competencias 
laborales con relación a las 
estrategias economía Popular y 
proyectos Regulares, promedio 
mes en ejecución del contrato. 

Se dio 
cumplimiento al 
objeto contractual 
y la obligación 
pactada. 

X 

   

Las evidencias del 
cumplimiento de la 
obligación reposan en el 
informe mensual de 
actividades de ejecución 
en la Plataforma SECOP II 

 

5 

Participar en mesas técnicas de 
trabajo para la construcción de 
instrumentos de evaluación sobre 
cualificaciones en caso de que haya 
lugar a ello y sobre el 
aseguramiento de la calidad de los 
ítems e indicadores de evaluación, 
cuando sea convocado por el grupo 
de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales de la 
DSNFT. 

Se dio 
cumplimiento al 
objeto contractual 
y la obligación 
pactada. 

X 

   

Las evidencias del 
cumplimiento de la 
obligación reposan en el 
informe mensual de 
actividades de ejecución 
en la Plataforma SECOP II 

 

6 

Contribuir en la elaboración de 
informes, reportes y demás 
documentos relativos al desarrollo 
de la evaluación y certificación de 
competencias laborales. 

Se dio 
cumplimiento al 
objeto contractual 
y la obligación 
pactada. 

X 

   Las evidencias del 
cumplimiento de la 
obligación reposan en el 
informe mensual de 
actividades de ejecución 
en la Plataforma SECOP II 
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7 

Informar sobre los resultados de la 
evaluación de competencias 
laborales, dentro de los 3 días 
hábiles siguientes a su realización y 
apoyar la atención de 
reclamaciones a que haya lugar, de 
acuerdo con los lineamientos 
establecidos por el SENA. 

Se dio 
cumplimiento al 
objeto contractual 
y la obligación 
pactada. 

X 

   

Las evidencias del 
cumplimiento de la 
obligación reposan en el 
informe mensual de 
actividades de ejecución 
en la Plataforma SECOP II 

 

8 

Apoyar en el registro y validación 
de información de la evaluación y 
certificación de competencias 
laborales en el Sistema de 
Información DSNFT, en 
coordinación con el apoyo 
administrativo, incluyendo el 
cargue y conformación de los 
expedientes con los documentos 
de los candidatos, cuando sea 
necesario. 

Se dio 
cumplimiento al 
objeto contractual 
y la obligación 
pactada. 

X 

   

Las evidencias del 
cumplimiento de la 
obligación reposan en el 
informe mensual de 
actividades de ejecución 
en la Plataforma SECOP 
II 

 

9 

Contribuir en la elaboración de 
informe cualitativo de las fortalezas 
y debilidades identificadas en la 
evaluación de competencias 
laborales, por proyecto evaluado. 

Se dio 
cumplimiento al 
objeto contractual 
y la obligación 
pactada. 

X 

   Las evidencias del 
cumplimiento de la 
obligación reposan en el 
informe mensual de 
actividades de ejecución 
en la Plataforma SECOP II 

 

10 

Reportar al dinamizador de ECCL 
centro de formación, los casos de 
éxito identificados en el proceso 
GECCL. 

Se dio 
cumplimiento al 
objeto contractual 
y la obligación 
pactada. 

X 

   Las evidencias del 
cumplimiento de la 
obligación reposan en el 
informe mensual de 
actividades de ejecución 
en la Plataforma SECOP II 

 

11 

Realizar las demás tareas que le 
sean asignadas por el supervisor y 
actividades que estén Relacionados 
con el objeto del contrato. 

Se dio 
cumplimiento al 
objeto contractual 
y la obligación 
pactada. 

X 

   Las evidencias del 
cumplimiento de la 
obligación reposan en el 
informe mensual de 
actividades de ejecución 
en la Plataforma SECOP II 

 

 

 

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberán estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofía 

plus) y demás evidencias según el caso. 

 
 

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, deberá, estar indicadas en el formato definido en 
“Compromiso” 

 
 

7. INFORME LEGAL 

 
Descripción de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto 
crítico del contratista. 
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 Motivo del requerimiento: (Los hechos que produjeron el mismo.) 

Cumplimiento a las 
Obligaciones: 

Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto crítico 

Otros: 

Tiempo otorgado para realizar 
la acción requerida: 

 

Verificación de lo requerido 
SI: Evidencias 

NO: Por qué: 

 
8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES. 

 

 

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentará una evidencia escrita de las irregularidades, anomalías o hechos que 

dieron lugar a este con la notificación al contratista. 

 

 

 

 
Para constancia se firma en Caldas; Antioquia a los, 31 de mayo de 2025. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

FIRMA 
HECTOR MAURICIO CORREA TABORDA 

 
Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.7642109 
 

Anexos: Ninguno

Se concluye que el contratista cumplió durante el presente mes, con el objeto contractual y con las 

obligaciones pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes. 

Cabe anotar que las evidencias del cumplimiento de las obligaciones reposan en el informe mensual de actividades 

de ejecución en la Plataforma SECOP II 
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