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Pereira, 06 de junio de 2025

Sefior teniente coronel

GILBERTO GUTIERREZ BOTELLO

Jefe la Regional de Aseguramiento en Salud N°3

Calle 94 avenida Villa Olimpica Frente a Expo futuro

Pereira -Risaralda

ASUNTO: informe de supervision del contrato No. 86-7-20186-24
TIPO DE INFORME

PERIODICO _X OFINAL ___

Periodo del informe de supervision

.| 31/05/2025

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica”, asi como de la Resolucion No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de
la Policia Nacional’, Resclucion N°2115 del 23/06/2023, “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de
Contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante Resolucion No. 03049 de 2014”, y la "Guia para el ejercicio de las
funciones de Supervision e Interventoria de los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y
aquellas inherentes a la naturaleza del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del
contrato u orden de compra del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

» Mediante comunicacion oficial GS-2024-019002-REGI3 del 29/10/2024, |a sefiora mayor SAIRA YULIETH SEPULVEDA
FLOREZ obrando en calidad de Jefe Regional de Aseguramiento en Salud No.3, nombré como supervisor del contrato a
la sefiora Subintendente LORENA ROSERO GRANJA

¢ Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: Mensual
* No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 08

1. Informe de supervision del mes OCTUBRE del periodo comprendido entre el 15/10/2024 hasta el 31/10/2024, el
cual es presentado mediante Comunicacion oficial nimero GS-2024-020207-REGI3.

2. Informe de supervision del mes NOVIEMBRE del periodo comprendido entre el 01/11/2024 hasta el 30/11/2024, el
cual es presentado mediante Comunicacién oficial nimero GS-2024-021983- REGI3.

3. Informe de supervisién del mes DICIEMBRE o del periodo comprendido entre el 01/12/2024 hasta el 31/12/2024,
el cual es presentado mediante comunicacion oficial nimero GS-2025-000752-REGI3.

4. Informe de supervision del mes ENERO o del periodo comprendido entre el 01/01/2025 hasta el 31/01/2025, el
cual es presentado mediante comunicacion oficial nimero GS-2025-001656-REGI3.

5. Informe de supervision del mes FEBRERO o del periodo comprendido entre el 01/02/2025 hasta el 28/02/2025, el
cual es presentado mediante comunicacion oficial nimero GS-2025-003241-REGI3,

8. Informe de supervision del mes MARZO o del periodo comprendido entre el 01/03/2025 hasta el 31/03/2025, el
cual es presentado mediante comunicacion oficial nimero GS-2025-005151-REGI3

7. Informe de supervisién del mes ABRIL o del periodo comprendido entre el 01/04/2025 hasta el 30/04/2025, el cuall
es presentado mediante comunicacion oficial nimero GS-2025-006919-REGI3

8. Informe de supervision del mes MAYO o del periodo comprendido entre el 01/05/2025 hasta el 31/05/2025, el cual
se encuentra en tramite de elaboracién, radicacién y posteriormente cargue en SECOP |II.



009096


Pagina 2 de 8 ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE
Cédigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS s
| Fecha: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U
| Version: 5 ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

Informacién del contrato u orden de compra

Contrato No. / Orden de compra No.

86-7-20186-24

Objeto del Contrato / instrumento de
agregacion de la orden de compra

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION COMO ENFERMERA PROFESIONAL.

Contratista

NATALIA VARGAS VERGARA CC. 1.112.787.389

Representante legal

NATALIA VARGAS VERGARA CC. 1.112.787.389

Valor inicial del contrato u orden de
compra

CATORCE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS DIEZ PESOS MONEDA LEGAL VIGENTE (S
14.776.410,00) para la vigencia 2024

Valor adiciones del contrato u orden
de compra

NO APLICA

Valor total del contrato u orden de
compra

El valor total del contrato es de VEINTIDOS MILLONES CIENTO SESENTA
Y TRES MIL TREINTA Y UN PESOS CON OCHENTA CENTAVOS
MONEDA LEGAL VIGENTE ($22.163.031,80) distribuidos de la siguiente
manera:

Vigencia 2024: La suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
MIL CUARENTA Y TRES PESOS CON OCHENTA CENTAVOS MONEDA
LEGAL VIGENTE ($7.550.043,80).

Vigencia 2025: La suma de CATORCE MILLONES SEISCIENTOS DOCE
MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MONEDA LEGAL
VIGENTE ($14.612.988,00)

Plazo de ejecucidn inicial

El plazo de ejecucién sera de seis (08) meses y dos (02) dias distribuidos de
la siguiente manera:

Vigencia 2024: dos (02) meses y dos (02) dias a partir del 29/10/2024 hasta
el 31/12/2024.

Vigencia 2025: cuatro (04) meses a partir del 01/01/2025 hasta el
30/04/2025.

Fecha de inicio del plazo de
ejecucion del contrato u orden de
compra

29/10/2024

Fecha de terminacién del plazo de
ejecucion del contrato u orden de
compra {pactada inicialmente)

30/04/2025

Fecha de inicio del plazo de
gjecucién de la(s) adicién(es)

01/05/2025

Fecha de terminacidn del plazo de
gjecucion de la(s) adicidn(es)

30/06/2025

Adiciones

Si, adicién presupuestal 001 por valor de SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
$7.306.494,00.

Modificatorios

Acta modificatoria adicién presupuestal 001 por valor de SIETE
MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO $7.306.494,00. y prorroga en tiempo 001 por Dos (02) meses

Prorrogas

Si, prarroga en tiempo 001 por Dos (02) meses; es decir, a partir del dia
01/05/2025 hasta el dia 30/06/2025.

Otros

No Aplica

1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA =

1.1 Acciones adelantadas:

1. Coordinar el proceso para la gestion administrativa de las RIAS priorizadas por el ministerio de Saiud y Subsistema
de la Policia Nacional a cargo {Promocién y mantenimiento de la salud- lineas de intervencion, Materno Perinatal
Humanizada, Cardio Cerebrovascular y metabolica manifiesta) y liderar las rutas integrales de atencién en salud de
estas patologias desde cada una de las Regionales de Aseguramiento en salud.

2. Fortalecer las capacidades técnicas del personal a cargo de la atencidn en salud de cada Regional de
Aseguramiento en salud (ARGES, GRURI, GUSAI, GUMEC, GARCA), acerca de los aspectos operativos de las
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RIAS a cargo, requerimiento de seguimiento clinico y administrativo, plan de actividades, reporte, analisis Y.
seguimiento al registro oportuno de indicadores, cumplimientos y seguimiento a cohortes al nivel central de manera |
mensual, con retroalimentacién trimestral por parte de nivel central.
3. Proyeccion y seguimiento a las estimaciones de las RIAS bajo la asistencia técnica de GUGER. j
4. Asistir y participar en las diferentes orientaciones técnicas, capacitaciones, talleres, mesas de trabajo y demas .
actividades programadas desde el nivel central y otras entidades. :
5. Participar en los espacios o escenarios convocados por los entes territoriales de salud, en coordinacién con sus |
Unidades Prestadoras de Salud, para la operacion, monitoreo y evaluacion de la RIAS y seguimiento al i
cumplimiento de los compromisos y/o acciones de mejora a los que dé lugar. :
6. La profesional presenta informe de actividades.

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA LEGALES CUMPLIO [ OBSERVACIONES [
Cumplir con el objeto contractual. i Si NINGUNA
Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los S| NINGUNA |

requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual o quien haga sus veces,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Sl NINGUNA
Garantia Unica

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera
Informar de tal evento a la Regional de Aseguramiento en Salud Nro.3, y a las Sl
autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el
fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucién del cantrato. Si
Restituir a LA POLICIA NACIONAL lns elementos que haya colocado a su
disposicién para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al
finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacion
necesaria para denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de
abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo
y en las condiciones sefialadas por el Supervisor, quien acreditara el cumplimiento
de la presente clausula, mediante un certificado en que conste la entrega total de la Sl
informacién requerida. La presente certificacion sera necesaria para la liquidacién
del contrato. Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del
contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la clausula de catalogacion.
Para la facturacion de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta
los lineamientos y parametros contemplados en la circular externa 016 del 09 de
marzo de 2021 establecidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por
medio del cual se implementa el modelo de recepcion de facturas de venta, notas
debito y/o notas credito, la cual es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo con la Sl NINGUNA
Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamientos para el Pago
de Proveedores del Estado” y la Resolucién No. 000042 del 05 de mayo de 2020,
“Por la cual se desarrollan los sistemas de facturaciéon, los proveedores
tecnologicos” y el registro de la factura electronica de venta.

Cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, son obligaciones
del CONTRATISTA, las siguientes: a). Procurar el cuidado integral de su salud. b)
Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada. ¢) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. d) Participar en las actividades de
Prevencién y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités de Sl NINGUNA
Seguridad y Salud en el Trabajo o la Administradora de Riesgos Laborales. e)
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la policia nacional). Informar
oporturamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
Obligaciones del CONTRATISTA en Seguridad y Salud en el Trabajo: 1. Conocer

NINGUNA

NINGUNA

S| NINGUNA

NINGUNA
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la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional. 2. Realizar[
auto reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado. 3. |
Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades médicas
que se generen.

El CONTRATISTA se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el
correcto diligenciamiento de consentimiento informado, asi como de la historia
clinica electrdnica y normatividad interna de la Direccién de Sanidad contenida en
Directivas, Instructivos, Guias y demas documentos, conforme las herramientas Sl NINGUNA
tecnologicas dispuestas por la DISAN, so pena de incurrir en responsabilidad
disciplinaria, administrativa y civil segun sea el caso y conforme las investigaciones
que se adelanten.

CAPACITACIONES DE LA DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA
NACIONAL- EI CONTRATISTA asistira a la capacitacion brindada por la direccién
de sanidad de la policia nacional con la finalidad de recibir actualizacion y de Si NINGUNA
fortalecer el mejoramiento de los servicios prestados, en tal casa la participacion
por parte del CONTRATISTA sera voluntaria

El CONTRATISTA se compromete a publicar en la platafarma del SECQP I, las
cuentas de cobro con los respectivos soportes de pago de la seguridad social y
documentos legales de inicio del contrato como : {Ofrecimiento del servicio, Hoja
de vida, Diploma, acta de grado, tarjeta profesional, tribunal médico (solo personal Sl NINGUNA
meédico), cedula, medidas correctivas, ,antecedentes policiales, contraloria,
procuraduria, certificacion bancaria, certificacion de pensién, certificacion de salud,
examen medico ocupacional, Rut)

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley
80 de 1993, asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u Sl NINGUNA
omisiones en la actuacion contractual.

El CONTRATISTA en cumplimiento de las obligaciones pactadas, deberd tener
estricta observancia a las guias de manejo disefiada por la Direccion de Sanidad
para el desarrollo de las prestaciones de los servicios de salud, objeto de la
presente contratacion.

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de sanidad policial donde preste
sus servicios, revisando y mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un Sl NINGUNA
servicio eficiente y de calidad a los usuarios.

Colaporar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se 3| NINGUNA
requiera

Ejercer su profesidn con ética, buen fe y lealtad. Sl NINGUNA
Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales,
estructuradores y de evaluacién de las contrataciones administrativas que se lleve
a cabo para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones establecidas en Si NINGUNA
el acto de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir
conceptos que se requieran

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los
términos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto Planilla No
2353 del 2015, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 100 de 1993 art. 282 y Sl 9485I52295;1

Ley 1122 de 2007, lo cual se constituird en requisito previo para cada uno de los i i
pagos pactados | ‘
Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA ‘
NACIONAL, pacientes y demas personas con gue tenga relacion con ocasiéon de la SI NINGUNA
prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres.

Presentar Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacién del contrato al ;
supervisor del mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades s NINGUNA |
desarroiladas durante el término de su ejecucion, asi mismo hara entrega de los

bienes inventariados para el desarrollo de las tareas del objeto contractual ‘
Realizar las actividades propias para las que fue contratado dando cumplimiento a
la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacion Sl NINGUNA
con el Sistema de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA). ;

Si NINGUNA

Sl NINGUNA

SI NINGUNA
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Procurar el cuidado integral de su salud

Sl

NINGUNA

Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo.

Sl

NINGUNA

Cumplir ‘con las disposiciones legales y reglamentarias referentes a Seguridad y
Salud en el Trabajo .

Sl

NINGUNA

Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

Sl

NINGUNA

Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y (inseguras o insalubres) o actos
inseguros cuando conozca de estos

S|

NINGUNA

Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales

Sl

NINGUNA

Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo o la Administradora
de Riesgos Laborales

SI

NINGUNA

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Sl

NINGUNA

Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato

Sl

NINGUNA

Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades médicas
que se generen

Sl

NINGUNA

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacion
intercambiada, facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto

correspondiente solo podra revelar informacién confidencial a quienes la necesiten
y estén autorizados previamente por la parte de cuya informacion confidencial se
trata, se considera también informacién, confidencial: a) aguella que como conjunto
o por la configuracién o estructuracién exacta de sus componentes, no sea
generalmente conocida entre los expertos en os campos correspondientes. b) la
que no sea de facil acceso, y c) aquella informacidn que no esté sujeta a medidas
de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de
mantener su caracter confidencial

contractual, serd mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora!

Sl

NINGUNA

El contratista acatara lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018 “Por medio de la cual se
establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”, debiendo allegar al Grupo de Contratos los antecedentes en
caso de aspirar cargos, oficios o profesiones que involucren una relacion directa y
habitual con menores de edad"”

Si

NINGUNA

Con el contratante y/o supervisor del contrato, para el desarrollo eficiente del objeto
contractual por lo tanto deberd cumplir las horas establecidas y/o acordadas
mediante agenda programada para la prestacion del servicio profesional y apoyo a
la gestion la cual debera quedar previamente pactada entre ambas partes. De
acuerdo con lo estipulado en la resolucion 300 del 24 de junio de 2022 “por la cual
se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de
servicios de la Direccion de Sanidad." Se compromete a que en cumplimiento a
sus obligaciones, realizara y allegara a su supervisor del contrato lo
correspondiente al pago dela planilla de seguridad social respecto de la totalidad
del contrato ejecutado, asi mismo, en caso de terminacién anticipada del contrato
por mutuo acuerdo y para efectos de la suscripcion de la respectiva liquidacion
bilateral del contrato, el contratista debera realizar los aportes correspondiente al
plazo final ejecutado, es decir, hasta la fecha en que se generen honorarios,
quedando a paz y salvo en este sentido y siendo consiente que podra ser sujeto de
actuaciones administrativas en caso de incurrir en evasion de aporte, ante la
UNIDAD DE GESTION DE PENSIONES Y PARAFISCALES U.G.P.P, viéndose
expuesto a posibles sanciones pecuniarias cuando sea el caso.

Sl

NINGUNA

El contratista debera velar por la correcta segregacion de los residuos
hospitalarios, peligrosos y similares generados por la prestacion de los servicios en
las diferentes unidades medicas.

Sl

NINGUNA

En cumplimiento al Decreto 723 del 15 de abril de 2013, las siguientes: a)
Participar en la socializacidn y retroalimentaciones que se efectlien, relacionadas
con las guias de manejo y protocolos de salud. b.) Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del contrato.

Sl

NINGUNA
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CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

CUMPLIO

OBSERVACIONES

1.Coordinar el proceso para la gestién administrativa de las RIAS priorizadas por el
ministerio de Salud y Subsistema de la Policia Nacional a cargo (Promocion y
mantenimiento de la salud- lineas de intervencion, Materno Perinatal Humanizada,
Cardio Cerebrovascular y metabélica manifiesta) y liderar las rutas integrales de
atencion en salud de estas patologias desde cada una de las Regionales de
Aseguramiento en salud.

Si

NINGUNA

2.Fortalecer las capacidades técnicas del personal a cargo de la atencidon en saiud
de cada Regional de Aseguramiento en salud (ARGES, GRURI, GUSAI, GUMEC,
GARCA), acerca de los aspectos operativos de las RIAS a cargo, requerimiento de
seguimiento clinico y administrativo, plan de actividades, reporte, analisis y
seguimiento al registro oportuno de indicadores, cumplimientos y seguimiento a
cohortes al nivel central de manera mensual, con retroalimentacion trimestral por
parte de nivel central.

Sl

NINGUNA

3.Proyeccidn y seguimiento a las estimaciones de las RIAS bajo la asistencia
técnica de GUGER

Sl

NINGUNA

4.Desarrollar espacios de Orientacion Técnica general (entrenamiento y
reentrenamiento) con el personal de las RASES y las UPRES asi:

a) La primera jornada de fortalecimiento de capacidades técnicas sera realizada en
el primer semestre de cada afio, cuyos contenidos comprenderan: generalidades de
los criterios, especificaciones para el mejoramiento en el reporte de informacion
relacionada con las intervenciones, hitos e indicadores dispuestos para cada una de
las RIAS a cargo. b} La segunda jornada de fortalecimiento de capacidades técnicas
se desarrollaré en el segundo semestre de cada afio, cuyos contenidos incluyen:
generalidades de los criterios, especificaciones para el mejoramiento en el reporte,
seguimiento y monitoreo a la implementacion de las rutas a cargo, a través del
cumplimiento de las metas establecidas de acuerdo a la ficha técnica

SI

NINGUNA

5.Descargar, apropiar e implementar la informacién técnica dispuesta del FTP
(Secure File Transfer Client), bajo la responsabilidad de seguridad de la informacion.
entre ellos los lineamientos técnico operativo de las RIAS a cargo, caracterizacion
de la poblacién, y demas documentos publicados

St

NINGUNA

6.Actualizar mensualmente las bases de datos de la poblacién caracterizada
(cohortes) por cada una de las RIAS a cargo, filtrar por cddigo municipioc DANE para
definir a que Unidad Prestadora de Salud tipo A, tipo B y tipo C pertenecen, y
cargarla al FTP, para seguimiento a cohortes, conocimiento, gestion de novedades,
casos especiales y compromisos adquiridos de acuerdo a lo evidenciado por parte
de nivel central.

Sl

NINGUNA

7.Recepcionar y consolidar las bases de datos de cada RIAS y evento especifico a
cargo y realizar las siguientes actividades: a) Validar el estado de afiliacion, estado
vital y fecha de defuncidn en caso de fallecimiento, con el Grupo Prestador de
Atenciones en Salud - GUPAS. b) Recepcionar, verificar el estado de salud de los
usuarios nuevos y canalizarlos a la ruta segun corresponda. c)Tramitar novedades o
alertas segun corresponda para realizar gestion del riesgo en salud. d)Verificar que
se realice la gestion de manera eficaz y oportuna de estas novedades técnicas y/o
administrativas, en busqueda de mitigar las barreras de acceso a los servicios de
salud en el Subsistema de Salud de la Policia Nacional. e} Notificar a las UPRES las
 novedades de oportunidad (citas, autorizaciones, entrega de resultados) y barreras
de acceso al Grupo Subred Integral de Servicios de Salud. f) Verificar y realizar
seguimiento al cumplimiento de los planes de mejora por parte de las UPRES
. referente a las RIAS a cargo.

Sl

NINGUNA

: 8.Brindar asistencia técnica permanente por cada grupo de riesgo y evento
especifico priorizado por el subsistema, segun las necesidades identificadas por el
equipo técnico de gestidn el riesgo en cada RASES.

a) Realizar visitas aleatorias a cada una de las UPRES, con el fin de verificar y
auditar el cumplimiento de las actividades inmersas en cada ruta a cargo.

b) Seguimiento a tas UPRES para el cumplimiento de la aplicacion de los
instrumentos de adherencia a guias y protocolos.

SI

NINGUNA
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"9.Asistir y participar en las diferentes orientaciones técnicas, capacitaciones, ‘
talleres, mesas de trabajo y demas actividades programadas desde el nivel central y Sl NINGUNA

otras entidades.

10. Participar en los espacios o escenarios convocados por los entes territoriales de
salud, en coordinacion con sus Unidades Prestadoras de Salud, para la operacitn,
monitoreo y evaluacion de la RIAS y seguimiento al cumplimiento de los
compromisos y/o acciones de mejora a los que dé lugar

11.Monitorear, analizar y retroalimentar los indicadores estructurados para la RIAS
en la prestacion propia y externa. Notificar a nivel central (GUGER) lo concerniente
a los prestadores externos y realizar el respectivo cargue de la informacién en el Sl NINGUNA
GEINF. Para la prestacion propia verificar, ademas, el cargue oportuno en el GEINF
y retroalimentar en los siguientes cinco dias.

12 Verificar que las UPRES realicen la notificacién obligatoria a los eventos de
interés en Salud Publica. Para los riesgos identificados en integrantes de la familia

SI NINGUNA

quienes no cuenten con beneficios en el SSPN, se debe notificar a la EAPB S| NINGUNA
correspondiente; el usuario y riesgo identificado mediante correo electrénico.

13.Garantizar y verificar las intervenciones a realizar en los usuarios identificados y S| NINGUNA
notificados por SIVIGILA u otros con alguin evento de interés en salud publica.

14.Garantizar que se cumplen las atenciones, procedimientos e intervenciones sI NINGUNA
inmersas en cada ruta en la prestacion propia y externa

15.Verificar la continuidad a las atenciones en salud de los usuarios pertenecientes S| NINGUNA

a las rutas tanto en la prestacion propia como externa.

16.Asistir a las diferentes capacitaciones brindadas por el nivel central y demas
actividades programadas por entes de control externo. a) Disponer de la
caracterizacion de la poblacion actualizada que dé cuenta de los usuarios por cada
una de las RIAS a cargo tanto de la prestacion propia como la prestacion externa. b)
Recepcionar y consolidar las bases de datos por RIAS, de las Unidades Prestadoras Sl NINGUNA
de Salud tanto de la prestacién propia como la externa. c)Verificar que, dentro de la
base de datos de cada Unidad Prestadora de Salud propia y externa, se encuentre
la totalidad de los pacientes requeridos correspondientes a su Regional de
Aseguramiento en Salud.

2.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA
No se presentaron novedades.
3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisién han transcurrido (212) dias calendario desde que
inicié el plazo de ejecucion del contrato u orden de compra, restando (30) dias calendario para que finalice el
plazo de ejecucion.

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

La Policia Nacional Direccion de Sanidad pagara al CONTRATISTA los honorarios mensuales devengados
de acuerdo a la Resolucion 300 del 24 de junio del 2022, cada pago sera por la suma de TRES MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS MONEDA LEGAL
VIGENTE ($3.653.247,00) los cuales se efectuaran una vez se perfeccione el presente documento y se emita
el recibo a satisfaccién para cada uno de ellos, por parte del supervisor del contrato. Para efectos del pago,
EL CONTRATISTA debera presentar los documentos correspondientes, con una antelaciéon no inferior a
quince (15) dias a la fecha prevista para el mismo; su incumplimiento tendra como efecto la reprogramacion
presupuestal para el mes siguiente. Asi mismo, EL CONTRATISTA debera relacionar en la respectiva cuenta
de cobro, el numero o referencia de la planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
mes vencido, que le corresponden segln la ley. La supervision de este contrato se ejercera a través del Jefe
Garantia de Calidad en Salud o quien haga sus veces.

|_Ahorros [ X | Corriente | | No. | 270-539453-63 | Banco: | BANCOLOMBIA |
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4.1. Ejecucién Financiera y Pagos:

a. Balance general de pagos y entregas
Valor en pesos | % del valor del contrato u orden de compra
Valor total del contrato u orden de compra $ 29.469.525,80 100%
Valor total de las entregas $ 25.816.278,80 87,60%
Valor total facturado $ 25.816.278,80 87,60%
Valor facturado pendiente de pago $ 3.653.247,00 12,40%
Valor pagado $ 25.816.278,80 87,60%
Valor pendiente de entrega $ 3.653.247,00 12,40%
b. Detalle de las’entregas; valores facturados y pagos efectuados en el periodo |
N° de acta o Valor Fecha de No. lor .

cm::"c:aiggg de Re;bido Recibido Fa::ltat:?ardo facatur Valor Pagado Dedzzc?ones ';e?’?;:
Cuenta cobro No 01 $365.324,70 31/10/2024 $365.324 01 $365.324 $731,00 472646324
Cuenta cobro No 02 | $3.653.247,00 | 30/11/2024 $3.653.247 02 $3.645.941,00 $7.306,00 466460324
Cuenta cobro No 03 | $2.800.822,07 | 23/12/2024 | $2.800.8227 03 $2.795.220,70 $5.602,00 526418624
Cuenta cobro No 04 | $730.649,40 31/12/2024 $730.649,40 04 $729.188,40 $1.461,00 2684925
Cuenta cobro No 05 | $3.653.247,00 | 31/01/2025 | $3.653.247,00 05 $3.645.941,00 $7.306,00 29101225
Cuenta cobro No 06 | $3.653.247,00 | 28/02/2025 | $3.653.247,00 06 $3.645.941,00 $7.306.00 56248525
Cuenta cobro No 07 | $3.653.247,00 | 31/03/2025 | $3.653.247,00 07 $3.645.941,00 $7.306,00 08243425
Cuenta cobro No 08 [ $3.653.247,00 | 30/04/2025 | $3.653.247,00 08 $3.645.941,00 $7.308,00 134112825
Cuenta cobro No 09 | 53.653.247,00 | 31/05/2025 | $3.653.247,00 09 $3.645.941,00 $7.306,00 176283825

4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica)

NO APLICA

5. RECOMENDACIONES

El contratista presto el servicio dentro del plazo establecido, cumpliendo con los parametros, especificaciones
técnicas y condiciones del contrato.

6. CONCLUSIONES

El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segun corresponda al periodo entregado, con &l fin de
que la administracién tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera
causal de la devolucion del respectivo informe de supervision. !

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las clausulas y

El  contratista especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas establecidas, para lo cual

cumplié con lo | SIX | relaciono y anexo los documentos soportes (tecnicos obligatorios establecidos en las
establecido en especificaciones técnicas, incluyendo las ambientales, de seguridad y salud en el trabajo
las  clausulas y otros).

contractuales NO En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé mediante comunicacion

— | oficial No. Del , dirigida al ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

Firma

it0: myriam.rosero2520@correo.policia.gov.co
N° Celular: 31521}26002
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ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

Radicado GECOP No. N/A

Coronel
Gilberto Gutierrez Botelio
JEFE RASES 3

[TurNG No.

No. SISCO: REGI3-2024-281 No. REGISTRO QUIPU

No. GCONTRATO: AD 86-7-20186-24 FECHA DE RECIBIDO : 31-may-25

VALOR PAGO: $ 3.663.247 NUMERO DE RADICADO SIIF:

VALOR QUE SE AMORTIZARA CON EL PAGO N/A CONTRATISTA:. NATALIA VARGAS VERGARA
A TRAMITAR :

E’gu“;\‘;‘:::::éi’ Lg SEE;"J:EE COBRO 9 NIT DEL CONTRATISTA: 1.112.787.389

DOCUMENTOS PARA EL TRAMITE DE CUENTAS

1. EL CONTRATISTA REALIZO EL ENDOSO DE LA FACTURA O CUENTA DE GOBRO sl NO X

2. EL CONTRATISTA SOLICITO LA CESION DE DERECHOS ECONOMICOS DEL CONTRATO sl NO X
3. LA CESION DE DERECHOS ECONOMICOS DEL CONTRATO E£STA AUTORIZADA POR EL

ORDENADOR DEL GASTQ Sl NO X
ENDOSADA A: N/A CUENTA BANCARIA: N/A,

4. NUMERO DEL REGISTRQ PRESUPUESTAL DEL CONTRATOQ QUE SOPORTA FL TRAMITE DE PAGO (REGISTRADO EN SECQP) 16825

5. CONSTANCIA DE RECIBIDQ EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR/COORDINADOR/INTERVENTOR DEL CONTRATO A SATISFACCION (ORIGINAL}

)]

B FACTURA ORIGINAL:

7. CERTIFICACION DE APORTES PARAFISCALES VIGENTE. DE FECHA: 8105/2025 S

8 NUMERO DE PEDIDO SAP DEL SERVICIO /O BIEN: NiA

8.1 NUMERO DE ENTRADA QUIPU DEL BIEN: NA

9. APROBACION DE GARANTIA, CONTRATO, ADICION O PRORROGA -PUBLICADA EN SECOP
10. CONTRATO, ADICIONES, PRORROGAS Y/0 MODIFICACIONES. PUBLICADOS EN SECOP
11. COPIA FIEL DEL ORIGINAL DEL PAGO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION FIC, CONTRATOS DE OBRA., WA
12. ENDOSO DE FACTURAS /O GESION DE DERECHOS ECONOMICOS. PUBLICADG EN SECOP
13. CERTIFICACION BANCARIA DEL CESIONARIO DEL ENDOSO Y/O CESION DE DERECHOS, PUBLICADA EN SECOP. VA
14. DOCUMENTOS QUE AGREDITAN EL CUMPLIMIENTO DE PAGO APORTES SALUD Y PENSION, REMUNERACION SERVICIOS (ORIGINAL),
PARAGRAFO 1 ARTICULO 4 DEL DECRETO 2271 DEL 18 DE JUNIO DE 2009,

OBSERVACIONES :

LA CUENTA BANCARIA DEL BENEFICIARIO DEL PAGO SE ENCUENTRA ACTIVA EN SIIF SL X  NO

EIRMA

Integrante Central de Cuenlas

ESTE CAMPO APLICA SOLO PARA LOS CASOS EN QUE SE REALIZA LA DEVOLUCION DE LA FACTURACION O GUENTA DE COBRO

REQUIERE LA ANULACION DEL TURNO,

POSTFIRMA (GRADO, APELLIDOS Y NOMBRES) DEL FUNCIONARIO

St NO
QUE REALIZA LA DEVOLUCION: FIRMA

MOTIVO DEVOLUCION:

FECHA DE DEVOLUCION: Nro. RADICADO COMUNICACION OFICIAL DEVOLUCION:
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021

Versi()n: 3

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

Y Baki e ;

POLICIA NACIONAL

Ciudad y fecha:

| Pereira, 31 mayo de 2025.

Unidad:

Regional de Aseguramiento en Salud No. 3.

Tipo de contrato

Tipo de contrato

Marque el tipo de

contrato
Orden de compra
Contrato de obra
Contrato de consultoria
Contrato de prestacion de servicios X

Contrato de compraventa

Contrato de suministro

Contrato interadministrativo

Contrato /aceptacion de oferta u
orden de compra No.

AD86-7-20186-24

Constancia de recibido No.

09

Contratista:

NATALIA VARGAS VERGARA

NIT o cedula del contratista:

1.112.787.389

Objeto del contrato o aceptacion
de oferta:

ENFERMERA PROFESIONAL.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION COMO

instrumento de agregacion vy
niamero del Acuerdo Marco de
Precios  (aplica soOlo para
ordenes de compra):

NO APLICA

Valor del contrato / aceptacion

. de oferta u orden de compra:

VIGENTE ($ 7.306.494,00)

VEINTIDOS MILLONES CIENTO SESENTA Y TRES MIL TREINTA Y UN PESOS CON
OCHENTA CENTAVOS MONEDA LEGAL VIGENTE ($ 22.163.031,80) para vigencia
actual 2024 y vigencia futura 2025. ADICION DE SIETE MILLONES TRESCIENTOS
SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MONEDA LEGAL

Plazo de ejecucion:

29/10/2024 al 30/04/2025 y AD 01/05/2025 al 30/06/2025

Fecha de vencimiento (aplica
solo para 6rdenes de compra)

NO APLICA.

Lugar de ejecucién y/o entrega

En la ciudad de Pereira — Risaralda, en las instalaciones de la RASES 3.

Incumplimiento  del plazo de

. i N
ejecucion SI____NO___ ©
Nombre del
supervisor/coordinador del Subintendente Lorena Rosero Granja— Supervisora del contrato
contrato y cargo que
desempefia:

Fecha de entrega certificada:

Del 01/05/2025 al 31/05/2025

Valor que se estd certificando
con la presente constancia de
recibido del 2024

D incion del Valor a
. ?scnpc © L Valor Valor amortizar Valor a
Unidad Recurso bien o servicio o
. recibido facturado ylo pagar
recibido *
descontar
PRESTACION
DE SERVICIOS
PROFEISONALE
S COMO
RASES3 16 ENFERMERA $3.653.247 | $3.653.247 0 $3.653.247
PROFESIONAL
(GESTION DEL
RIESGO)
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021

Mersién: 3

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

~ Acta de recepcion de bienes

No. factura Fecha factura Valor factura Nota crédito o débito Valor neto
09 31/05/12025 $3.653.247 $0 $3.653.247
Valor total bienes y/o servicios recibidos $3.653.247 $0 ] $3.653.247

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: presto los servicios profesional y apoyo a la gestidon como enfermera
profesional para la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No.3. Ejercié su profesidn con moral y
ética. Cumplié con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral en los términos del articulo
50 de la ley 789 de 2002 en concardancia con los decretos 1703 de 2002, decreto 510 de 2003, ley 828 y

ley 1122 de 2007.

Por medio de la presente constancia de recibo a satisfaccién y en mi condicién de supervisor acredito el
cumplimiento de las obligaciones del contratista y certifico que los bienes y servicios relacionados cumplen

con las especificaciones técnicas contratadas.

No

Obligacién Contractual o especificacién técnica

CUMPLIO
Si__No___

Observaciones y
Evidencias

Cumplir con el objeto contractual.

Sl

NINGUNA

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule.

Sl

NINGUNA

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la REGIONAL
DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No.3 o quien haga sus veces, dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica.

Sl

NINGUNA

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarla a hacer u omitir algin acto ¢ hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal
evento a la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No.3 de la Policia
Nacional y a las autaridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Sl

NINGUNA

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de
evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Si

NINGUNA

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para
el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso
de que se hayan suministrado.

Si

NINGUNA

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA deber4 proporcionar la informacién necesaria para
denominar, clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o
incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefaladas por el
Supervisar, quien acreditara el cumplimiento de la presente clausula, mediante un
certificado en que conste a entrega total de la informacion requerida. La presente
certificacian sera necesaria para la liquidacion del contrato. Entendiéndose no finalizada la
entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones de la
clausula de catalogacién.

Si

NINGUNA

Es obligacion del CONTRATISTA, cumplir con ias buenas practicas en materia ambiental,
de conformidad con lo dispuesto en la resolucién No- 03049 de 2014 “ Por la cual se
adopta el manua! de contratacién de la policia nacional, actualizada, modificada y
complementada por la resolucién 00090 de 2018, Numeral 3" Criterios ambientales en los
contratos de prestacién de servicios”, asi : a) Garantizar que todo el material que se
entregue a las unidades policiales den forma digital, se realice en un medio reutilizable; los
escritos deberan estar ajustados de acuerdo a la Directiva presidencial 04 de 2021 * politica
de cero papel” b) Aplicar las buenas précticas ambientales, participar de los programas y
camparfias ambientales, asi como las demas exigencias que se establezcan en el Sistema
de Gestién Ambiental, en todas las actividades que realice durante la prestacién del
servicio dentro de las instalaciones policiales.

Sl

NINGUNA

Para la facturacion de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta ios
lineamientos y paradmetros contemplados en la circular externa 016 del 09 de marzo de
2021 establecidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por medio del cual se
implementa el modelo de recepcion de facturas de venta, notas débite y/c notas crédito, 1a
cual es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo con la Directiva Presidencial 09 del 17 de
septiembre de 2020 "Lineamientos para el Pago de Proveedores del Estado” y la

Si

NINGUNA
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Resolucidon No. 000042 del 05 de mayo de 2020, “Por la cual se desarrolian los sistemas

de facturacién, los proveedores tecnologicos” y el registro de |a factura electrénica de
venta.

10

Cumplimiento al articula 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, son obligaciones del
CONTRATISTA, las siguientes: a). Procurar el cuidado integral de su salud. b) Contar con
los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada. c)
Informar a (os contratantes fa ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. d) Participar en las actividades de Prevencion y Promocién
organizadas por los contratantes, los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo o la
Administradora de Riesgos Laborales. e) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la policia
nacional). Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
Obligaciones del CONTRATISTA en Seguridad y Salud en el Trabajo: 1. Conacer la politica
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional. 2. Realizar auto reporte de
condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado. 3. Allegar de manera inmediata
al supervisor del contratog, las incapacidades médicas que se generen.

Sl

NINGUNA

11

El CONTRATISTA se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto
diligenciamiento de consentimiento informado, asi como de |a historia clinica electrénica y
normatividad interna de la Direccién de Sanidad contenida en Directivas, Instructivos,
Guias y demas documentos, canforme las herramientas tecnolégicas dispuestas por la
DISAN, so pena de incurrir en responsabilidad disciplinaria, administrativa y civil segun sea
el caso y conforme las investigaciones que se adelanten.

St

NINGUNA

12

CAPACITACIONES DE LA DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL- Ei
CONTRATISTA asistira a la capacitacién brindada por la direccidén de sanidad de la policia
nacional con la finalidad de recibir actualizacion y de fortalecer el mejoramiento de los
servicios prestados, en tal caso la participacién por parte del CONTRATISTA sera
voluntaria

Sl

NINGUNA

13

EI CONTRATISTA se compromete a publicar en la plataforma del SECOP Il, las cuentas de
cobro con los respectivos soportes de pago de la seguridad social y documentos legales
de inicio del contrato como : (Ofrecimiento del servicio, Hoja de vida, Diploma, acta de
grado, tarjeta profesional, tribunal meédico (solo personal médico), cedula, medidas
correctivas, ,antecedentes policiales, contraloria, procuraduria, certificacion bancaria,
certificacién de pensién, cerificacion de salud, examen médico ocupacional, Rut)

Sl

NINGUNA

14

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993, asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones U omisiones en la
actuacion contractual.

Sl

NINGUNA

15

El CONTRATISTA en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta
observancia a las guias de manejo disefiada por la Direccién de Sanidad para el desarrollo
de las prestaciones de los servicios de salud, objeto de la presente contratacion,

Si

NINGUNA

16

Contribuir con el desarrollo del establecimiento de sanidad policial donde preste sus
servicios, revisando y mejorando los procesos de atencidn a fin de ofrecer un servicio
eficiente y de calidad a los usuarios.

Si

NINGUNA

Colabarar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y
Econdmicos) incluida ta propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados
por la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No.3, para la debida ejecucion
de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los
contratados y a devolverlos a |a Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi
mismo, se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a excepcién del
deteriora natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulas 2202, 2203, 2204
del Cédigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor.
Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas
objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual tendra fecha de
suscripcion la misma en que se inicie el contrato

Si

NINGUNA

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera

Sl

NINGUNA

19

Ejercer su profesioén con ética, buen fe y lealtad.

N

NINGUNA

20

Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales,
estructuradores y de evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No.3 para los cuales sea designado,
asumiendo las obligaciones establecidas en e! acto de designacion sin perjuicio del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales

Si

NINGUNA
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21

Aplicaré! conocimiento profesional en las actividades a desarroliar, emitir conceptos que se
requieran

Sl

NINGUNA

22

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipulary
respondera patrimoniaimente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacidn indebida
que por si o por un tercero se cause a la administracién o a terceros

Sl

NINGUNA

23

Qbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse

Si

NINGUNA

24

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos
del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 2353 del 2015,
Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 100 de 1993 art. 282 y Ley 1122 de 2007, lo
cual se constituird en requisito previo para cada uno de los pagos pactados

Sl

PLANILLA No.
9485522954
08/05/2025

25

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL,
pacientes y demas personas con gue tenga relacién con ocasion de la prestacion del
servicio, observando la mora! y las buenas costumbres.

Sl

NINGUNA

26

Presentar Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacién del contrato al supervisor
del mismo, un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el
términe de su ejecucion, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados para el
desarrolio de 1as tareas del objeto contractual

Sl

NINGUNA

27

Realizar las actividades propias para las que fue contratado dando cumplimiento a la
normatividad y leyes vigentes de cardcter general e interno que guarden relacion con el
Sistema de Gestién Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

St

NINGUNA

28

Procurar el cuidado integral de su salud

Sl

NINGUNA

29

Contar con los elementas de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.

Sl

NINGUNA

30

Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes a Seguridad y Salud en
el Trabajo

Sl

NINGUNA

31

Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

S

NINGUNA

32

Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y ({inseguras o insalubres) o actos
inseguros cuando conozca de estos

Si

NINGUNA

33

Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales

Si

NINGUNA

34

Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por los contratantes.
los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo o la Administradora de Riesgos Laborales

S

NINGUNA

35

Cumpiir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST

Sl

NINGUNA

36

Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato

St

NINGUNA

37

Aliegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que se
generen

Si

NINGUNA

38

Confidencialidad e integridad de la informacion institucional: Dada la naturaleza de las
actividades a realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la
preservacidn de la integridad y confidencialidad de la informaciédn institucional a la cual
llegare a tener acceso directamente o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara
todas fas medidas que sean necesarias para impedir su duplicacién, sustraccion,
divuigacion, alteracién, ocultamiento o utilizacién indebida y suscribira con la entidad ios
formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar. En virtud del presente contrato, el
contratista se obliga a no suministrar informacion que obtenga o canozca con ocasién de la
ejecucion del contrato, tales como: informacién locativa o de arquitectura fisica, lugares a
los cuales tenga acceso con ocasién de la labor, informacion contenida en los sistemas de
informacién, documentacion fisica, archivas digitales, informacion de los funcionarios Y
contratistas e informacion de los usuarios de! Subsistema de Saiud los cuales son de
caracter reservado y confidencial

Sl

NINGUNA

39

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacion
intercambiada, facilitada o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual,
sera mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente solo podra
revelar informacién confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por
la parte de cuya informacién confidencial se trata, se considera también informacién,

NINGUNA
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confidencial: a) aquella que como caonjunto o por la configuracién ¢ estructuracion exacta
de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los expertos en 0s campos
correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y ¢) aquelia informacidon que no esté
sujeta a medidas de proteccién razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a
fin de mantener su caracter confidencial

40

Cumplimiento de la normatividad: El contratista acatara los lineamientos del Régimen de
proteccién de datos y demas aspectos relacionados con el tratamiento de la informacion
que les sea aplicable, en el marco de la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y de la Lay 1712 de
2014, del capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del Decreto 1074 de 2015 y las normas
que lo modifiquen, reglamenten o sustituyan en virtud de lo cual se hacen responsables de
la privacidad, seguridad y confidencialidad y la Resolucién No. 08310 de 2016 por la cual
se expide el Manual de Seguridad de la Informacion para la Policia Nacional. El contratista
acata lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018 “Por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” asi mismo el
contratista debera allegar los antecedentes en caso de aspirar a cargos, oficios o
profesiones que involucren una relacién directa y habitual con menores de edad, dicho
documento debera ser entregado al grupo de contratos como antecedente.

SI

NINGUNA

41

El contratista acatara lo dispuestc en la Ley 1918 de 2018 “Por medio de la cual se
establece el regimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”, debiendo allegar al Grupo de Contratos los antecedentes en caso de aspirar

cargos, oficios o prefesiones que involucren una relacion directa y habitual con menores de
edad"

NINGUNA

42

con el contratante y/o supervisor del contrato, para el desarrollo eficiente del objeto
contractual por lo tante debera cumplir las horas establecidas y/o acordadas mediante
agenda programada para la prestacion del servicio profesional y apoyo a la gestién la cual
debera quedar previamente pactada entre ambas partes. De acuerdo con lo estipulado en
la resolucion 300 del 24 de junio de 2022 “por la cual se fijan requisitos minimos y
honorarios para los contratos de prestacién de servicios de la Direccién de Sanidad." Se
compromete a que en cumplimiento a sus obligaciones, realizara y allegara a su supervisor
del contrato lo correspondiente al pago dela planilla de seguridad social respecto de la
totalidad del contrato ejecutado, asi mismo, en caso de terminacion anticipada del contrato
por mutuo acuerdo y para efectos de la suscripcién de la respectiva liquidacién bilateral del
contrato, el contratista debera realizar los aportes correspondiente al plazo final ejecutado,
es decir, hasta la fecha en que se generen honorarios, quedando a paz y salvo en este
sentido y siendo consiente que podra ser sujeto de actuaciones administrativas en caso de
incurrir en evasion de aporte, ante la UNIDAD DE GESTION DE PENSIONES Y
PARAFISCALES U.G.P.P, viéndose expuesto a posibles sanciones pecuniarias cuando
sea el caso.

Sl

NINGUNA

43

El contratista debera velar por la correcta segregacion de los residuos hospitalarios,
peligrosos y similares generados por la prestacion de los servicios en las diferentes
unidades médicas.

Si

NINGUNA

44

En cumplimiento al Decreto 723 del 15 de abril de 2013, las siguientes: a) Participar en la
socializacion y retroalimentaciones que se efectien, relacionadas con las guias de manejo
y protocolos de salud. b.) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad
derivada del contrato.

Si

NINGUNA

NOTA: Para la radicacioén de la constancia de recibo a satisfaccion, el supervisor deberd acompaiiarla, con
el informe de supervisidn correspondiente al periodo o la entrega certificada, junto con la publicacidn de la
factura por parte def contratista en el SECOP Il — Plan de pagos.

Como supervisor de contrato certifico que ain no se ha realizado cargue del informe de supervision en el
aplicativo SECOP |, toda vez gue es el primer recibido a satisfaccion del contrato y no aplica.

Como supegy dptratq cagtifico que se ha realizado cargue del informe de supervision Numero de
radicado G i del mes de Abril 2025 en el aplicativo SECOP II.

Supervisor 86-4-20186-24



CUENTA DE COBRO N° 09
Pereira, 31 de Mayo de 2025

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°3
DEBE A:

NATALIA VARGAS VERGARA, identificado con Cédula de Ciudadania No.
1.112.787.389 Expedida en Cartago, la suma de $3.653.247 M/C por concepto de
las actividades desempenadas entre el 01 al 31 de mayo del presente afio, de
acuerdo al objeto y obligaciones pactadas en el contrato de prestaciones de
servicios 86-7-20186-24 suscrito con la Regional de Aseguramiento en Salud N°3

para prestar servicios profesionales como Enfermera Profesional (Gestion del
Riesgo).

Favor consignar en la cuenta de ahorros numero 270-539453-63 de
BANCOLOMBIA de acuerdo al contrato estipulado.

Atentamente,

N bl

NATALIA VARGAS VERGARA
CC.1.112.787.389 De Cartago - Valle
Teléfono: 3186015762




Pereira, 31 de Mayo de 2025

Sefiores;

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°3
Av. Villa Olimpica, calle 94 — frente a Expofuturo
Pereira - Risaraida

Respetados sefiores;

Yo NATALIA VARGAS VERGARA identificado con cédula de ciudadania a N°
1.112.787.389 Expedida en Cartago, para los efectos previstos en la Ley 1819 de
2016 y el Decreto reglamentario 0099 de 2013 del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, certifico bajo la gravedad de juramento, que me encuentro
enmarcado dentro de la categoria tributaria como; empleado, segun el Articulo 329
del Estatuto Tributario, teniendo en cuenta que en una proporcion igual o superior
al 80% de mis ingresos, provienen de la actividad de profesiones liberales
desarrollada en la Regional de Aseguramiento en Salud N°3, ademas mi condicidon
es de DECLARANTE del Impuesto sobre la Renta.

Cordialmente,

Nalola V.

NATALIA VARGAS VERGARA
CC. 1.112.787.389 De Cartago - Valle
Teléfono: 3186015762




PEREIRA, RISARALDA 31 MAYO 2025

Seflores;

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°3
Policia Nacional

Ciudad: PEREIRA

Respetados sefiores;

Yo, NATALIA VARGAS VERGARA, en calidad de contratista identificado con cedula de ciudadania a N°
1.112.787.389 Expedida en Cartago, para los efectos previstos en el Articulo 4, Paragrafo 1°del Decreto 2271 de
2009, certifico bajo la gravedad de juramento, que los documentos soporte del pago de aportes obligatorios al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, pension y riesgos profesionales de acuerdo a los porcentajes
establecidos por las normas vigentes (12,5% salud, 16% pension y riesgos profesionales para administrativos del
0,522% O SI ES ASISTENCIAL DEL 2,436%) sobre una base de cotizacion del 40% de los honorarios mensuales
percibidos, corresponden a los ingresos provenientes del contrato B86-7-20186-24 con la REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD N°3

VALOR COTIZADO SEGUN
VALOR A COTIZAR LIQUIDACION PLANILLA
No0.9485522954
HONORARIOS MENSUALES $ 3.653.247,00
BASE COTIZACION 40% $ 1.461.299,00
APORTE SALUD 12,5% 3 233.90000 % 233.900,00
APORTE PENSION 16% $ 182.700,00 1 $ 182.700,00
APORTE RIESGOS PROFESIONALES $ 35.600,00 | § 35.600,00
$ 452.200

Cordialmente,

QCN\’Q\L(A \‘ '

NATALIA VARGAS VERGARA
CEDULA: 1.112.787.389
TELEFONO: 3186015762
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD N°3

R IOR
~E0sy pp?

Nro. GS-2025- ! UPRES- ESPRI - 29.25

Pereira, 13 de mayo 2025
Sefiora

Sl Lorena Granja Rosero
Supervisora contrato 86-7-20186-24

Asunto: Informe de actividades Enfermera Gestion de Riesgo.

Respetuosamente me dirijo a la sefiora Supervisora, para enviar el informe de las actividades por Natalia
Vargas Vergara como enfermera de Gestidon de riesgo de la RASES 3, del mes de marzo del afio 2025.
Para este informe el censo poblacional es proporcionado por el area de estadistica las proyecciones del
2025 proporcionada por la DISAN. Contamos con un aproximado de 48.191 usuarios pertenecientes a la
RASES 3, los cuales seglin el sistema de afiliacion a los servicios de salud se encuentran distribuidos de
la siguiente manera:

Figura 1. Total, poblacion SSPN.

o Uems v TOAL
1. RISARALDA (CABECERA DEREGION) 2012
2. CALDAS 15453

quwoio 0l
Total general 48191
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Figura 2. Tipo de usuario segun afiliacion.

Figura 2. T;po de usuario segun afiliacion.

‘ﬂw UWMO LIS AN
UPRES

7!‘! ULAR COTIZANTE RETIRADK {) PENS!ONAUO
BEMEFICIARIOS RETIRADO O PENSIOMADO
BEMEFICIARIOS ACTIVOS UIMIFORMADS
TITLAAR COTIZANTE ACTIVO UNIFORBALC
WO COTIZANTE AUXILIARES
NO COTIZANTE AL
BENEFICIARION ACTIVES NO UNIFORMADOS
MO COTIZANTE 510 TYTULAR ARILIA DO
TITUWLAR COTIZANTE NO UMNIFORMADOS
SENTEMOIA JUDICIAL
#2. CALOAS

FIFILAR COTIZAN TE RETIRADO O PENSIOMALE

BEMN EFICIARION RETIRADO O PENSIONADO
TITULAR COTIZANTE ACTIVEO LUNIFORMA DO
BEMNEFICIARIOS ACTIVOS UNIFORMADO
N COTIZANTE ALIXILIARES
NO COTIZANTE ALUBANG
BEN EFICIARIOS ALTIVOSE NGO UNIFORMADOS
TITULAR COTIZANTE MO UNIFORMADOS
MO COTIZANTE ST TIPULAR AFHIADO
SEMNTENCIA JUDICIAL

. QUINDIO

TITULAR COTIZANTE RETIRADO O PENSIOMADG ™

BEMEFICIARIDS RETIRADO O PENSIONADO
BEN EFITIARIOS ACTIVOS UNIFORMADO
TITULAR COTZEANTE ACTIVO UNIFQREAADO
N COTIZANTE AUXIIARES

MEY COTIZAMNTE SIM TITULAR AFLLIADOD
BENEFICIARIOSG ACTIVOS NO UNIFORMADOS
MO COTIZANTE ALLING

SENTEMOIA JDHIIAL

Figura 3. Distribucion poblacional.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR UPRES ¥ GRUPO DE EDAD - GENERG
UNIDAD RlSAPALﬂA CALDAS QuUINBIO Rsmbu 1
QUINQUENG | Hombres | ‘] Hombres v Hombires
<1 ANO 31 -30 24

1-4 AROS 159

5-3 ANOS 403
10-14 ANOS A20
1519 AROS 525
20-24 AROS -36%
25-29 AROS 174
3034 ANOS 397
35-39 ANOS B28
ap-44 AROS 654
45-49 AROS 418
50-53 ANOS -413
55-59 ANOS <S8
60-64 AROS 648
6563 AROS 386
70-74 ANOS -233
7573 AROS 180
>=80 ANOS - 262

Total general : 5827 5
fuente: Base nom&na! Proyeccién 1028
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Como enfermera de Gestion de Riesgo de la RASES 3, presento el informe de actividades correspondiente al
mes de Abril de 2025. La poblacion atendida comprende aproximadamente 48.191 usuarios distribuidos en las
UPRES de Risaralda (20.122), Caldas (15.453) y Quindio (12.618).

1. RUTA CARDIOCEREBROVASCULAR:

En la ruta de seguimiento desde enfermeria en gestion de Riesgo se consolida la informacién enviada
por cada UPRES, donde se hace seguimiento a los tamizajes para ERC, por lo tanto, se discriminan las
consultas presentadas en la Regional de aseguramiento Nro. 3 de la siguiente manera:

Se realizé seguimiento a 1.561 usuarios con HTA y DM, de los cuales se tamizaron 623 para Enfermedad Renal
Cronica (ERC):

- Risaralda: 189 tamizados de 344 atendidos (54.9%)

- Caldas: 199 tamizados de 732 atendidos (27.2%)

- Quindio: 341 tamizados de 430 atendidos (79.3%)

También en este mes se reporta en el aplicativo GEINF, los siguientes indicadores por UPRES, asi:

OECiNIC R L

DE A30 USUARIOS
ATCNDIROS EN EL
MES, 331USUARIOS

SON TaMIzaDOs
FAHA ERC.

2 PROPORCION PX CON H I, UM ESTUDIADAS PARA ERC{CREATININA- CORRESPONDE AL

MICROALBUMINGRIA-TEG) - 3a1 430 83| ru.3%

DE 341 USLUARIOS
TAMIZALOS CON
CDK-EPI, 338 NGO

2. PROPORCICON UE PERSANAS CON MTA,DM O BRC SIN YRR SIN PRESENTAN
PERQIDA DE I A FUNCION RENAL CKO-CFI(MPERGIGA GE | -G DISAMINUCION DE LA
SSM/MINZARC) 335 241 slirg. o829

Se identificaron 16 usuarios con creatinina mayor a 1.3 mg/dl que requieren seguimiento especial. También se
detectaron 1 usuario con hemoglobina glicosilada igual o mayor a 9 mg/dl, a quienes se les verifica historia
clinica, valoracion por medicina interna, plan terapéutico y adherencia al tratamiento.

En el caso de verificar que algun paciente se encuentra dentro de esta clasificacién se verifica historia
clinica para hacer seguimiento tanto de paraclinicos como del seguimiento interdisciplinar, del mismo

modo en caso de ser necesario se comenta paciente con el lider de la ruta de RCV para mejorar la
captacion y seguimiento de estos usuarios.

Se hace retroalimentacion de la demanda inducida de estos pacientes reportados por la ruta y se comenta
analisis y el cargue de indicador, mediante correo electrénico.

El dia 02/04/2025 se realiza apoyo en el diligenciamiento de las bases de RCV.

EJEMPLO BASE RCV

CANY
PORFA HABLATE CONK ALEJANDRA LA QUE QUEDD A CARGO DE LA BASE DE ROV, DILE QUE ESTA
FUE LA ULTIMA QUE KE ENVIO CAROLINA. QUE SE GUIE POR ESTA,

CRACIAS
BIEERRERD 2025 BASE GENERAL Bird QO REEITIVA caldas 1xlsx
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2. RUTA INFECTOCONTAGIOSA:
En cuanto a pacientes con diagnéstico de Hepatitis B, Se captan por el area de estadistica en la base de
consultas vigencia 2025 en donde se filtran por diagnostico de la consulta y se realiza seguimiento de
historias clinicas para descarte o analizar el caso y remitir 2 la UPRES correspondiente, hasta el
momento se encuentran 7 casos en seguimiento por Gestion del riesgo Figura 1.

Figura 1. Distribucién de la poblacion.

TOTALPAGIENTES

s Teal

PEREIRA

CALAR
LALRH

CABAL
RONTENEGRD

Se mantiene seguimiento a 7 casos de Hepatitis B distribuidos en:
- Risaralda: 3 casos

- Caldas: 1 caso

- Quindio: 3 casos (incluyendo un caso de Hepatitis C)

Se apoyd reunion de auditoria con la Secretaria Municipal de Quindio relacionada con la ruta de pacientes pre

y post exposicion de VIH, Hepatitis By C.
En este caso se reporta un paciente con diagnéstico de Hepatitis ¢ en Quindio como se evidencia en
imagen,

G oaeEAT FEE aoue

Jmle Luen s tardes,
Envid mnfonmannin gesionadcs desde ‘o« RASES para ia visibn

EMTELITS SE ESE HACER SESBULEENTCS 4 X0

no¥ BAIO B

HESATITIN REACTIVA 140 ESPECIFILA 2 madre s= eseaio a
conauita nan ia rnenoe = Slia MR 2 TUES para doto F uDAS Cidenes gus to diermn an Bragaa v i i ASI3asrss 3 Saiarca
ETLMEDIG . aninte & Consuitn pars aclualizer ts ardan BOr moMiatcin, £or fawor bustcey al paciente Tacachenin Para Jue pRIsTa &
fas cilas yagUe Se evidenLiy rEARISTELCIK & to it e por SIS ¥ DO Vene consuitos refrcionadas cun el Ay an
jete por favor dejar dosuntentada o gestion en BT

MOTA MAPOHTANTE: eals pacienis estx won

Bbrws |G Epiedain

Conge 23 prigeme s B T

20/03/2025 también se realiza apoyo a reunion de auditoria por parte de la secretaria municipal de Quindio
relacionada con ruta de pacientes pre y post exposicion de VIH, HEPATITISB Y C,
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3. RUTA DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO:
Seguimiento de riesgo de Cancer de Mama:

Hasta el momento la red externa Radidlogos nos envia la informacién de pacientes con ecografias y
mamografias de las cuales la enfermera de GIRS evalda reportes priorizando BIRADS 3 en adelante, y
Al evaluar el riesgo se remiten a las UPRES, para el seguimiento respectivo por parte del lider de la ruta
y desde el area de Gestién de Riesgo se verifica que las usuarias estén en seguimiento, se ayuda con la

asignacion de citas con especialistas en caso de que no cuenten con ellas, a través de la gestion de
autorizaciones.

Seguimiento de riesgo de Cancer de Cuello Uterino:

Hasta el momento la red externa Hospital santa Ménica, nos envia la informacion de pacientes con
citologias, de las cuales la enfermera de GIRS evalUa reportes priorizando las alteradas, y Al evaluar el
riesgo se remiten a las UPRES, para el seguimiento respectivo por parte del lider de la ruta y desde el
area de Gestion de Riesgo se verifica que las usuarias estén en seguimiento, se ayuda con la asignacién
de citas con especialistas en caso de que no cuenten con ellas, a través de la gestion de autorizaciones.

Seguimiento de riesgo de Cancer Colorrectal, Préstata y otros:

Los pacientes con Riesgo Medio o Alto, seglin antecedentes y datos reportados en Historia clinica. los
pacientes que son reportados por laboratorio, son remitidos a la coordinadora de la RIAS y de ahi se
direcciona a la persona encargada.

4. RUTA DE SALUD MENTAL:

Como enfermera de GIRS me encargo de consolidar la informacion en bases de datos, solicitadas por la
DISAN a través de la Matriz SIVIGILA de Salud Mental y las 9 sentencias, la cual se debe enviar los
primeros 10 dias de cada mes o segun necesidad por la RASES. De acuerdo con el seguimiento de cada
caso, se determina la conducta a seguir con cada uno de los usuarios, nos encargamos de apoyar la
notificacion a las UPRES de los casos de pacientes hospitalizados, para la captacién oportuna del paciente
a la Ruta, como se evidencia a continuaciéon:

g ey v Seizess

sc ¢ Cocurieates - Gesuon deFrerges Matba - CUMPLPAENICS © SUURBMENTAL - 23RS

ENERO
FEERERD
MARZG
@ SEGUINIENTG SALLD RENTAL UUIGILA feo

Hasta la fecha en la Regional de aseguramiento Nro. 3, se ha realizado reporte de 14 pacientes como
posibles victimas de Violencia de género y 12 pacientes con posible Intento de Suicidio, verificando que se
encuentren en la ruta, y que estén asistiendo al control, de igual forma se realiza acompafiamiento al area
de salud mental con casos priorizados.

Del caso de 9 sentencias se encuentran en seguimiento dos casos del departamento del Quindio.

Ademas, se realiza retroalimentacién al 4rea de Psicologia y de Trabajo Social, en donde se informa sobre
los hallazgos encontrados durante auditoria de historias clinicas, con la finalidad de retroalimentar a los

profesionales, para garantizar la atencion integral de pacientes y se cuente con el registro completo de la
informacion.
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E! dia 08/04/2025 Se realiza reporte de la matriz SIVIGILA y 9 sentencias a la DISAN.

Seguimiento SIVIGILA semana 3.

CERS RASEI. ARG
DR
@

i

A

01
A

LOR A EEREQANTA BASMA TARARES wgporoRene T ICrED 00 AoV L0 “rEr@d LI XIIICET

Buenas Tardes,
Dra Giloria

Respetuosamente enwvio retroalimentacion de ia semana 05, ya que algunas fechas no coinciden can 1o gue
me feporie.

infento suicida:

yipiencia;

i i H i p H -
FEEIE ) SRCUNLD | 1N PONECUNOE El 42 B MG NN DR SO & EEERCUSHINR 24 EVNICIORE S & G REACIONES
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Es de recordar que en EVOLUCION DE HC: VAN LAS CITAS E INAISTENCIAS QUE HATENIDO LA
PACIENTE(lo que astas colocands en ohservacionss: Y EN OBSERVACIONES VA SI ESTA O NO ESTA EN
FROCESC TERAPEUTICO, TRASLADOS Y SUGERENCIAS

Alentamente.
Natatig Vargas
Enfermera Gestidn de riesqo,

BE N S Na menmenna

Corgat saludo,

Ora Lizana

Eaad consardade de s malrz SIVIlkiLA y § zentendas
Atertsments

NHRNR Varpas
GRS RASES

:;

El dia 10/04/2025 Se realiza la distribucion de matriz Sivigila, para el mes de abril designada por UPRES.

5. RUTA INMUNOPREVENCION:

Actualmente desde el area de Gestion de Riesgo se esté apoyando en la Ruta de Inmunoprevencion, debido
a que por Georreferenciacion segun la resolucién 063 y 064, nos corresponden algunos Municipios del

Norte del Valle, los cuales estan siendo intervenidos por la Secretaria de Salud y la Superintendencia de
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Salud, debido a la afectacién en las coberturas del afio 2023 y mitad de ario del 2024; por lo cual se realizan
mesas de trabajo de manera virtual a través de Microsoft Teams, con las dependencias mencionadas
previamente, para llevar a cabo el seguimiento al plan de accion que se va evaluando mensualmente, para
vigilar el incremento de las coberturas y dar cumplimiento a los acuerdos establecidos.

En el mes de Abril se realizé la asistencia técnica por parte de la secretaria departamental del valle el 26
de abril de 2 a 6 pm.

Se realiza requerimientos a los ESPR| de Cartago y Sevilla para el seguimiento de Ia poblacién vacuna y
seguimiento a la cohorte de nacidos vivos. Y se carga la informacién.

(=3

i3l ssludo

Cor

sy ta Inta rmacion persons! de fa poblacion TRATATKIRA FARA PAL de los Ui que sorrespanden &

ENTO N, 3 BANIDED PO

1x
i,

a7 FOBMATOS e Broed paia resizs: dempngs indusids sortespontiante 8 los rmunicipine a o
2 T UnICiD. £0N B9 Tespe st s nform LRIsonal para malizar (33 Lamadas partinentas. Parfayn
il B IRDLECIN 8 (5 demanda on o FORMATD DE DEMANDE OUCIDN o § diss pa wrviado dal mes vendido,

<. e dichos Bxesd se

2 ria & sTzuirlEnte 5 la oohornte de nacidos vives pare varilloo esguernas compgietss. damar os G eate inouriletos
a7 13 informiseinn Con o que tienan, asta mformanion debars ser prvisds cads GUMCE dss sezon io solicitads paria

A EREntaL

Munhas 2rass s por 3 stencion prestads.

Atentarente,

Se apoya esta ruta especialmente en municipios del Norte del Valle que por georreferenciacion corresponden
a la RASES 3, realizando:

- Seguimiento al plan de accion evaluado mensualmente

- Asistencia técnica con la Secretaria Departamental del Vaile

- Reporte mensual de usuarios vacunados (PAl regular)

- Seguimiento a la poblacion en 10 municipios: Cartago, Argelia, Caicedonia, Obando, El Aguila, El Cairo, Alcala,
Sevilla, Ulloa y Anserma Nuevo

Se hace el reporte de 61 dosis aplicadas en los meses de enero y febrero en poblacion de 1 a 9 afios con
vacunas trazadoras.

Cabe sefalar que las actividades incluidas en el plan de accién requieren una considerable cantidad
de tiempo, dedicacién, y mas personal para lievar a cabo este plan de manera exitosa, ya que
Unicamente el programa ampliado de inmunizacion cuenta con los siguientes requisitos de personal.
Ya que puede generar mayor sobre carga laboral.
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12.6 CAPACITACION ¥ TALENTE HUMANO.
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Se envia base de nacidos vivos a las UPRES con el fin de hacer seguimiento al PAI de esta poblacion.

Cordlal satudo.
Jefes

De inaners respatuoas 58 enva o isfurmacion pessonal de 1 podlacicn TRAZADORA PERA PA, de jos municipios que covesponder ala REGIONAL DE ASEGURAMENTD Mrs. 3, SANIDAT: POLICIA.

Se envin 4 FORMATOS nn Excel paca reaiiza: demanda incueida onrespondients 0 .06 municinios g cago, en dichos Sxeel se aneveniya (a poblaaitn cividida por municipio, CIn sU regRACENa &
pararestzarins iamadas pertiventss, Por favar ditigent.or lainduse:an aln demanca eo el FORMATD OF DEMANDS INDUCIDA los 5 dins ealzadario det ovas vencido,

n persanal

Tarnbien s¢ envia &l sazuimianto a la cohorte da nacidos vivos pars verifiear esquemss completos, Lamor log que estin rngompistos y retreniimentaria oforma
wnvada eads QUINCE dias segin o solicitsde per ia seceetana departe mental,

n con lo que tienern, eata HAornagion dupsrs re”

Muchas gracing por 1a atencion poa st ada.

Ateriamante.
Natolio Vargas
Falermers Gastidn del mesga.

Se realiza reporte de errores programaticos a la DISAN.

ERRORES PROGRAMATICOS RASES MNra 3

LT IN P

Cordiat saludo.

Envin repants de arrores programaticas Je ta HAS)
Adariamarate

Natstia Wargns

Eontermera GIRS

Pasnanser A TESTCUIDIET B TDUDT © Ree~inr

Socializacion de lineamientos de la 2DA JNV

Pereira. 14 de abri 2025

Conedial sakadn
Lideres de inmunoprevencion

Respetuosaments envid 1A sooabzandn Gl ineamientc de (3 ZDA jomada naconatl de vasunastn “Ti2 DESICION MARCL LA
OEEREMNCIA” enviads por 1a DISAN, con ¢ fin de gue por faves coordinen o corespondiania para esta jornada con oS ber arias

fue se van a mangiar en cada UPRES.
Afertaments

Fataka Vargas
Enfermera GIRS

Apoyo y realizacion de diapositivas para la secretaria departamental del valle en comité del 21 de abril en la
secretaria de salud de Cartago, por parte de la enfermera Ellyceth Correa.
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Se realiza cumplimiento sobre FA a la DISAN, y se realiza retroalimentacion a la UPRES CALDAS.

Rt | {varios elementos} 1.V} ;
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PEREIRA 22/04/2025

Jete Care

Denos ofas

Enwd pobiaciéat para demanda (nduckda contia FA edad desde 2 afus hasta jas 60 afos.

&L EXCEL DE SEGUIMIENTO FA ES BL CUMPLIMIENTO QUE SE ENVIO HPY A DISAH SEGUN LD HABLADO POR WHATSAPR

Ateotarnente

RATALIA VARGAS
ENF GIRS

6. RUTA DE CANCER:

En atencion a la incidencia de la enfermedad para el Sistema de Salud de Policia Nacional, se tienen 3
tipos de cancer priorizados, de los cuales presentamos un tiempo de oportunidad entre el Diagnéstico y el
tratamiento para el cancer de mama de 34 dias aproximadamente, cancer de cérvix 32 dias y cancer de
prostata 95 dias. Desde el area de Gestion del riesgo, se identifica, evalta y minimiza el impacto del riesgo
en los servicios de salud, por lo anterior se participa en diferentes comités y reuniones desde la DISAN,
UPRES de la RASES No 3, y entidades externas como el Ministerio de Salud y Secretarias de Salud de
manera virtual.

e
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Asi mismo, se logra acercamiento con el apoyo de los supervisores de contratos en redes externas, para
gestionar la entrega de los reportes alterados de manera mensual, hasta el momento se logra acercamiento
con Liga contra el Cancer para reporte de indicadores y seguimiento de casos oncolégicos, y con
Radidlogos Y E.S.E Hospital Santa Ménica el reporte oportuno de las mamografias, citologias y ecografias
alteradas. Para esto se cre6 una base de datos que sirve como herramienta de consolidacién y unificacian
de los cinco tipos de céanceres priorizados para Sanidad de Policia, los cuales son:

» Cancer de mama

» Cancer de cérvix

+ Cancer de prostata

»  Cancer de colon, recto y gastrico

* Leucemia en menores de 18 afios.
Para el seguimiento de los indicadores de Cancer priorizados, se establece el contacto con los lideres de
las Rutas, se comentan casos especificos que requieren seguimiento prioritario por el lider de ALTO
COSTO y se les brinda apoyo en caso de ser necesario con el area de aseguramiento. Desde el 4rea de
Gestidon de Riesgo se reportan indicadores de la Regional N°3:

14/04/2025 para esta Ruta se realiza demanda inducida mediante laboratorios alterados, se revisa HC del

paciente y se remite a la jefe de la ruta de riesgo como se evidencia a contmuacmn

Seguimiento pacientes riesgo de Ca mama

e at xatudo

ResReiucsantante £0VG (OI2OMAGAN 46 QICIENIES CON MBMOYIBLas de BIRADE 3 ¥ 4 roponadds poe BADIOLOGOR pars of
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Atentaments
fratalia Vargas Yeigaca
Entetmara Gastan del Riesgo Rases ¥
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Reporte de citologias alteradas a las UPRES.

CITONLOGIAS ALTERADAS (2}

Jere Cami

ENid oA GOS PICIENIES DATS QUE BOF IAVEr be geshones Ol o ictdana con GIMECOLOGIA ¥ me comyates la fochs ge e31as cnas
BALChas Qfacias

Arertarmente

TIATALEA VAFRGALS
ENF GIRS

Buen ola

INTOTTHO QOE 13 PAOISDIN AE &8 PACIENIS Pom IHGO IOCOTIDIeta. NO% Frermite 13 INFOTMacidn commpieta por favor, paca DOSIenar SegUirmtena
[1o23834 47 VURLEIDY MURILLE FADRICICOLEGEC ORI Al

AMuchas gracias

Alentarmenta,

MNATALIA VARKIAS
ENFERMERA GIRS
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Se rem
la UPR

ite caso de paciente encontrado para la ruta de aito costo y se reporta a la lider de este proceso en
ES Risaralda.
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OTROS CUMPLIMIENTOS:

SEFERENTES SOL

YR

Se remite cuadro de contactos de referentes de rutas a la DISAN.
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Aleatarerte

Vistaxa Vargus

Erfernie

SIS
El 25 abril se realiza retroalimentacion a las tres UPRES sobre el reporte de indicadores del GEINF
segun evidencias encontradas.
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e Se realiza comunicado oficial para la demanda inducida y seguimiento a la Cohorte de vacunacién de
nacidos vivos con reporte quincenal. Del ESPRI SEVILLA Y CARTAGO por plan de accion del VALLE.
* Se asiste a la reunion el dia 25/04/2025 al programa PAIl de fa DISAN.

P

e Seguimiento de HC pacientes con BIRADS 3 en adelante.

*  Gestion de cumplimiento de maternas
w L b e e ey Slasnaiant

Atentamente,

NATALIA VARGAS VERGARA
Enfermera Profesional Gestién de Riesgo.
Regional N°3

Calle 94 Sector Vilia Olimpica, Frente a Expofuturo
Teléfono: 3164770 Ext. 8302 deris.rase3-
arg@policia.qov.co www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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