
 

 

REVALUACIÓN JURÍDICA FINAL DEL PROCESO DE MINIMA CUANTÍA No. MC-
007-2025. 

 
05 DE JUNIO DE 2025 

 
OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA REALIZACIÓN DE EXÁMENES 
MÉDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIÓDICOS, DE EGRESO Y ESPECÍFICOS 
SEGÚN LOS RIESGOS LABORALES IDENTIFICADOS, ASÍ COMO LOS 
PROCEDIMIENTOS QUE SEAN REQUERIDOS POR LA EPS PARA LA CALIFICACIÓN DEL 
ORIGEN DE EVENTOS DE SALUD RELACIONADOS CON EL TRABAJO, GARANTIZANDO 
EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO. 
 

PROPONENTE 1 
MEDICAL PROTECTION S.A.S. SALUD OCUPACIONAL. 

NIT: 900.170.405-2 
Domicilio principal: Bogotá, D.C. 

DOCUMENTO A VERIFICAR 
Resultado 
(cumple / 
no cumple) 

OBSERVACIÓN 

1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA 

 
NO CUMPLE 

 

NO APORTA 

1.1. APODERADOS (SI APLICA)  
 

 

1.2. DOCUMENTO DE 
AUTORIZACIÓN (SI APLICA): 

  

2. CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL 
REPRESENTANTE LEGAL DEL 
PROPONENTE Y DE QUIEN 
SUSCRIBA LA CARTA DE 
PRESENTACIÓN 

 
 

NO CUMPLE 

 
 

3. CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL DEL 
PROPONENTE 

 
NO CUMPLE 

 
 

Certificado de Existencia y 
Representación máximo (30) días 
anteriores a la fecha de cierre del 
plazo del presente proceso. 

 
 

 
 

Objeto social relacionado con el de 
la contratación  
 

 
 

Vigencia de la sociedad mínimo por tiempo 
igual al plazo estimado del contrato objeto 
del proceso de selección y un (1) año más. 
 

 
 

Limitaciones del Representante legal 
   
4. REGISTRO ENTIDAD SIN ÁNIMO DE 
LUCRO (Si Aplica) N/A 

 

 



 

 

5. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE 
CONSORCIOS, UNIONES 
TEMPORALES 
 

N/A 

 

 

 
 6. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES 
 

 
 

 

7. ANTECEDENTES  
 NO CUMPLE  
Certificación de Antecedentes Disciplinarios 
Expedido por la Procuraduría General de la 
Nación del representante legal y/o persona 
natural oferente y persona jurídica. 
 

 
 

 

Certificado de Antecedentes en el Boletín 
de Responsables Fiscales de la Contraloría 
General de la Nación, expedido por la 
Contraloría General de la República del 
representante legal y/o persona natural 
oferente y persona jurídica. 
 

 
 

Certificado de Antecedentes Judiciales 
Expedido por la Policía Nacional – No mayor 
a 30 días, del representante legal y/o 
persona natural oferente. 
 

 
 

Certificado del Sistema Nacional de 
Medidas Correctivas RNMC – No mayor a 
30 días, del representante legal y/o 
persona natural oferente. 
 

 
 

Certificado del Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos – REDAM. 
 

 
 

certificado de antecedentes disciplinarios 
la personería de BOGOTÁ, D.C. 
 

 
 

8. DEL CONTADOR O REVISOR 
FISCAL    
Fotocopia tarjeta profesional del contador 
público o del revisor fiscal.    
Certificado de la junta central de 
contadores   
9. PROPONENTE EXTRANJERO  
 

NO APLICA 
  

10. DECLARACIONES Y 
MANIFESTACIONES DEL 
PROPONENTE 

NO CUMPLE 
  

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA  NO Aporta documento 

 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y 
PROCESO DE INTEGRIDAD  
 

  

MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES 
E INCOMPATIBILIDADES 
 

  

RESULTADO RECHAZADO 



 

 

Conclusiones: 
 
Una vez verificados los documentos habilitantes jurídicos requeridos, este comité le 
informa al oferente: MEDICAL PROTECTION S.A.S. SALUD OCUPACIONAL., se 
encuentra RECHAZADO por el no cumplimiento de la totalidad de documentos 
requeridos en el pliego de condiciones, ni realizar la respectiva subsanación dentro 
del término de traslado de los siguientes documentos:  
 

• Carta de presentación de la propuesta.  
• cédula de ciudadanía del representante legal del proponente y de quien 

suscriba la carta de presentación 
• certificado de existencia y representación legal del proponente. 
• Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales. 
• Antecedentes.  
• Documentos del contador o revisor fiscal. 
• Declaraciones y manifestaciones del proponente. 

 
Por lo anterior el comité evaluador tendrá en cuenta el numeral 15 del liego de 
condiciones “causales de rechazo”, causal h, que cita: 
 

h. “Cuando el INSOR haya solicitado al proponente cualquier aclaración y/o 
subsanación, y el mismo no dé respuesta al requerimiento que le haga la 
entidad para subsanarla dentro del término previsto en la invitación o en la 
solicitud” 

 
PROPONENTE 2 

QUALITAS SALUD LTDA. 
NIT: 800132210-9 

Representante Legal: NUBIA ESTELLA MONTEJO LEON 

Cédula de Ciudadanía No. 39552741 
Domicilio principal: Bogotá, D.C. 

 
DOCUMENTO A VERIFICAR Resultado 

(cumple / 
no cumple) 

 
OBSERVACIÓN 

 
1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA 

 
 

CUMPLE 

El proponente aporta dentro de los documentos 
de su propuesta, aporta carta de presentación 
debidamente suscrita por el Representante 
Legal, en los términos y condiciones señalados 
en el formato publicado por el INSOR. 

1.1. APODERADOS (SI APLICA)  
 

 

1.2. DOCUMENTO DE 
AUTORIZACIÓN (SI APLICA): 

  

2. CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL 
REPRESENTANTE LEGAL DEL 
PROPONENTE Y DE QUIEN 
SUSCRIBA LA CARTA DE 
PRESENTACIÓN 

 
 

CUMPLE 

 
Aporta documento de identificación del 
Representante Legal, dentro de su propuesta. 

3. CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL DEL 
PROPONENTE 

 
CUMPLE 

 
Aporta Certificado de Existencia y 
Representación Legal. 



 

 

Certificado de Existencia y 
Representación máximo (30) días 
anteriores a la fecha de cierre del 
plazo del presente proceso. 

 
 

 
Fecha de expedición del 05 de mayo de 2025 

Objeto social relacionado con el de 
la contratación  
 

 
El objeto social tiene relación con el objeto a 
contratar en el presente proceso. 
 

Vigencia de la sociedad mínimo por tiempo 
igual al plazo estimado del contrato objeto 
del proceso de selección y un (1) año más 

 
La persona jurídica no se encuentra disuelta y su 
duración es hasta el 24 de diciembre de 2030 
 

Limitaciones del Representante legal 
  

4. REGISTRO ENTIDAD SIN ÁNIMO DE 
LUCRO (Si Aplica) N/A  
5. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE 
CONSORCIOS, UNIONES 
TEMPORALES 
 

N/A  

 
 6. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES 
 

CUMPLE 
Aporta certificación  

7. ANTECEDENTES  
 CUMPLE  
Certificación de Antecedentes Disciplinarios 
Expedido por la Procuraduría General de la 
Nación del representante legal y/o persona 
natural oferente y persona jurídica. 
 

SI 
Verificado por la entidad en la página web de la 
Procuraduría General de la Nación, tanto del 
Representante Legal como el de la persona jurídica. 

 
Certificado de Antecedentes en el Boletín 
de Responsables Fiscales de la Contraloría 
General de la Nación, expedido por la 
Contraloría General de la República del 
representante legal y/o persona natural 
oferente y persona jurídica. 
 

SI 
Verificado por la entidad en la página web de la 
Contraloría General de la República, tanto del 
Representante Legal como el de la persona jurídica. 

 

Certificado de Antecedentes Judiciales 
Expedido por la Policía Nacional – No mayor 
a 30 días, del representante legal y/o 
persona natural oferente. 
 

SI 
Verificado por la entidad en la página web de la 
Policía Nacional 

 

Certificado del Sistema Nacional de 
Medidas Correctivas RNMC – No mayor a 
30 días, del representante legal y/o 
persona natural oferente. 
 

Aporta 

 

Verificado por la Entidad NO TIENE MEDIDAS 
CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR 

 

Certificado del Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos – REDAM. 
 

SI 
Se aporta certificado donde señala que NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE 
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS 

8. DEL CONTADOR O REVISOR 
FISCAL  APORTA  
Fotocopia tarjeta profesional del contador 
público o del revisor fiscal.  
 

APORTA  

Certificado de la junta central de 
contadores APORTA  
9. PROPONENTE EXTRANJERO  
 

NO APLICA 
  



 

 

10. DECLARACIONES Y 
MANIFESTACIONES DEL 
PROPONENTE 

CUMPLE 
  

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA SI Aporta documento  

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y 
PROCESO DE INTEGRIDAD  
 

SI Aporta documento  

 
MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES 
E INCOMPATIBILIDADES 
 

SI Aporta documento 

 
RESULTADO CUMPLE 

Conclusiones: 
 
Una vez verificados los documentos habilitantes jurídicos requeridos, este comité le 
informa al oferente: QUALITAS SALUD LTDA., CUMPLE con la totalidad de 
documentos requeridos en el pliego de condiciones.  

 
PROPONENTE 3 

SALUD Y DIAGNOSTICO DIAMEDICA SAS. 
NIT: 830077560-5 

Representante Legal: ÁNGELA MARÍA OSPITIA CASTRO 
Cédula de Ciudadanía No. 51725608 

Domicilio principal: Bogotá, D.C. 

 
DOCUMENTO A VERIFICAR Resultado 

(cumple / 
no cumple) 

 
OBSERVACIÓN 

 
1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA 

 
 

CUMPLE 

El �ontador� aporta dentro de los documentos 
de su propuesta, aporta carta de presentación 
debidamente suscrita por el Representante 
Legal, en los términos y condiciones señalados 
en el formato publicado por el INSOR. 

1.1. APODERADOS (SI APLICA)  
 

 

1.2. DOCUMENTO DE 
AUTORIZACIÓN (SI APLICA): 

  

2. CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL 
REPRESENTANTE LEGAL DEL 
PROPONENTE Y DE QUIEN 
SUSCRIBA LA CARTA DE 
PRESENTACIÓN 

 
 

CUMPLE 

 
Aporta documento de identificación del 
Representante Legal, dentro de su propuesta. 

3. CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL DEL 
PROPONENTE 

 
CUMPLE 

 
Aporta Certificado de Existencia y 
Representación Legal. 

Certificado de Existencia y 
Representación máximo (30) días 
anteriores a la fecha de cierre del 
plazo del presente proceso. 

 
 

 
Fecha de expedición del 29 de abril de 2025 

Objeto social relacionado con el de 
la contratación  
 

 
El objeto social tiene relación con el objeto a 
contratar en el presente proceso. 
 



 

 

Vigencia de la �ontador mínimo por 
tiempo igual al plazo estimado del 
contrato objeto del proceso de selección y 
un (1) año más 

 
La persona jurídica no se encuentra disuelta y su 
duración es indefinida. 
 

Limitaciones del Representante legal 
  

4. REGISTRO ENTIDAD SIN ÁNIMO DE 
LUCRO (Si Aplica) N/A  
5. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE 
CONSORCIOS, UNIONES 
TEMPORALES 
 

N/A  

 
 6. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES 
 

CUMPLE 
Aporta certificación  

7. ANTECEDENTES  
 CUMPLE  
Certificación de Antecedentes Disciplinarios 
Expedido por la Procuraduría General de la 
Nación del representante legal y/o persona 
natural oferente y persona jurídica. 
 

SI 
Verificado por la entidad en la página web de la 
Procuraduría General de la Nación, tanto del 
Representante Legal como el de la persona jurídica. 

 
Certificado de Antecedentes en el Boletín 
de Responsables Fiscales de la Contraloría 
General de la Nación, expedido por la 
Contraloría General de la República del 
representante legal y/o persona natural 
oferente y persona jurídica. 
 

SI 
Verificado por la entidad en la página web de la 
Contraloría General de la República, tanto del 
Representante Legal como el de la persona jurídica. 

 

Certificado de Antecedentes Judiciales 
Expedido por la Policía Nacional – No mayor 
a 30 días, del representante legal y/o 
persona natural oferente. 
 

SI 
Verificado por la entidad en la página web de la 
Policía Nacional 

 

Certificado del Sistema Nacional de 
Medidas Correctivas RNMC – No mayor a 
30 días, del representante legal y/o 
persona natural oferente. 
 

Aporta 

 

Verificado por la Entidad NO TIENE MEDIDAS 
CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR 

 

Certificado del Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos – REDAM. 
 

SI 
Se aporta certificado donde señala que NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE 
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS 

8. DEL CONTADOR O REVISOR 
FISCAL  APORTA  
Fotocopia tarjeta �ontador�nal del 
�ontador público o del revisor fiscal.  
 

APORTA  

Certificado de la junta central de 
contadores subsanar  
9. PROPONENTE EXTRANJERO  
 

NO APLICA 
  

10. DECLARACIONES Y 
MANIFESTACIONES DEL 
PROPONENTE 

CUMPLE 
  

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA SI Aporta documento  

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y 
PROCESO DE INTEGRIDAD  
 

SI Aporta documento  

 



 

 

MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES 
E INCOMPATIBILIDADES 
 

SI Aporta documento 

 
RESULTADO RECHAZADO 

Conclusiones: 

Una vez verificados los documentos habilitantes jurídicos requeridos, este comité le 
informa al oferente: SALUD Y DIAGNOSTICO DIAMEDICA SAS., se encuentra 
RECHAZADO, por el no cumplimiento de la totalidad de documentos requeridos en 
el pliego de condiciones, ni realizar la respectiva subsanación dentro del término de 
traslado de los siguientes documentos: 

• Certificado de la junta central de contadores. 
 
Por lo anterior el comité evaluador tendrá en cuenta el numeral 15 del liego de 
condiciones “causales de rechazo”, causal h, que cita: 
 

i. “Cuando el INSOR haya solicitado al proponente cualquier aclaración y/o 
subsanación, y el mismo no dé respuesta al requerimiento que le haga la 
entidad para subsanarla dentro del término previsto en la invitación o en la 
solicitud” 

 
PROPONENTE 4 

ORGANIZACION MEDICO ODONTOLOGICA NACIONAL 
INTEGRADA S.A. (OMNISALUD S.A.) 

NIT: 811037385-2 
Representante Legal: CAMILO ANDRÉS ZAPATA VIDAL 

Cédula de Ciudadanía No. 98667564 
Domicilio principal: MEDELLIN 

 
DOCUMENTO A VERIFICAR Resultado 

(cumple / 
no cumple) 

 
OBSERVACIÓN 

 
1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA 

 
 

CUMPLE 

El proponente aporta dentro de los documentos 
de su propuesta, aporta carta de presentación 
debidamente suscrita por el Representante 
Legal, en los términos y condiciones señalados 
en el formato publicado por el INSOR. 

1.1. APODERADOS (SI APLICA)  
 

 

1.2. DOCUMENTO DE 
AUTORIZACIÓN (SI APLICA): 

  

2. CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL 
REPRESENTANTE LEGAL DEL 
PROPONENTE Y DE QUIEN 
SUSCRIBA LA CARTA DE 
PRESENTACIÓN 

 
 

CUMPLE 

 
Aporta documento de identificación del 
Representante Legal, dentro de su propuesta. 

3. CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL DEL 
PROPONENTE 

 
CUMPLE 

 
Aporta Certificado de Existencia y 
Representación Legal. 



 

 

Certificado de Existencia y 
Representación máximo (30) días 
anteriores a la fecha de cierre del 
plazo del presente proceso. 

 
 

 
Fecha de expedición del 06 de Mayo de 2025 

Objeto social relacionado con el de 
la contratación  
 

 
El objeto social tiene relación con el objeto a 
contratar en el presente proceso. 
 

Vigencia de la sociedad mínimo por tiempo 
igual al plazo estimado del contrato objeto 
del proceso de selección y un (1) año más 

 
La persona jurídica no se encuentra disuelta y su 
duración es hasta mayo 30 de 2058. 
 

Limitaciones del Representante legal 
  

4. REGISTRO ENTIDAD SIN ÁNIMO DE 
LUCRO (Si Aplica) N/A  
5. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE 
CONSORCIOS, UNIONES 
TEMPORALES 
 

N/A  

 
 6. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES 
 

CUMPLE 
Aporta certificación  

7. ANTECEDENTES  
 NO CUMPLE  
Certificación de Antecedentes Disciplinarios 
Expedido por la Procuraduría General de la 
Nación del representante legal y/o persona 
natural oferente y persona jurídica. 
 

SI 
Verificado por la entidad en la página web de la 
Procuraduría General de la Nación, tanto del 
Representante Legal como el de la persona jurídica. 

 
Certificado de Antecedentes en el Boletín 
de Responsables Fiscales de la Contraloría 
General de la Nación, expedido por la 
Contraloría General de la República del 
representante legal y/o persona natural 
oferente y persona jurídica. 
 

SI 
Verificado por la entidad en la página web de la 
Contraloría General de la República, tanto del 
Representante Legal como el de la persona jurídica. 

 

Certificado de Antecedentes Judiciales 
Expedido por la Policía Nacional – No mayor 
a 30 días, del representante legal y/o 
persona natural oferente. 
 

SI 
Verificado por la entidad en la página web de la 
Policía Nacional 

 

Certificado del Sistema Nacional de 
Medidas Correctivas RNMC – No mayor a 
30 días, del representante legal y/o 
persona natural oferente. 
 

Aporta 

 

Verificado por la Entidad NO TIENE MEDIDAS 
CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR 

 

Certificado del Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos – REDAM. 
 

NO 
NO Se aporta certificado donde señala que NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE 
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS 

8. DEL CONTADOR O REVISOR 
FISCAL  APORTA  
Fotocopia tarjeta profesional del contador 
público o del revisor fiscal.  
 

APORTA  

Certificado de la junta central de 
contadores APORTA  
9. PROPONENTE EXTRANJERO  
 

NO APLICA 
  



 

 

10. DECLARACIONES Y 
MANIFESTACIONES DEL 
PROPONENTE 

NO CUMPLE 
  

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA  NO Aporta documento  

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y 
PROCESO DE INTEGRIDAD  
 

 NO Aporta documento  

 
MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES 
E INCOMPATIBILIDADES 
 

SI Aporta documento 

 
RESULTADO RECHAZADO 

Conclusiones: 

Una vez verificados los documentos habilitantes jurídicos requeridos, este comité le 
informa al oferente: ORGANIZACIÓN MÉDICO ODONTOLÓGICA NACIONAL 
INTEGRADA S.A., se encuentra RECHAZADO, por el no cumplimiento de la 
totalidad de documentos requeridos en el pliego de condiciones, ni realizar la 
respectiva subsanación dentro del término de traslado de los siguientes documentos: 
 

• Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM. 
• compromiso de transparencia 
• compromiso anticorrupción y proceso de integridad  

 
Por lo anterior el comité evaluador tendrá en cuenta el numeral 15 del liego de 
condiciones “causales de rechazo”, causal h, que cita: 
 

h. “Cuando el INSOR haya solicitado al proponente cualquier aclaración y/o 
subsanación, y el mismo no dé respuesta al requerimiento que le haga la 
entidad para subsanarla dentro del término previsto en la invitación o en la 
solicitud” 

 
PROPONENTE 5 

CONTROLAR SALUD INTEGRAL SAS. 
NIT: 830103479 

Representante Legal: CLAUDIA PATRICIA TELLEZ JIMENEZ 
Cédula de Ciudadanía No. 51974999 

Domicilio principal: Bogotá, D.C. 

 
DOCUMENTO A VERIFICAR Resultado 

(cumple / 
no cumple) 

 
OBSERVACIÓN 

 
1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA 

 
CUMPLE 

 
El proponente aporta dentro de los documentos 
de su propuesta, aporta carta de presentación 
debidamente suscrita por el Representante 
Legal, en los términos y condiciones señalados 
en el formato publicado por el INSOR. 

1.1. APODERADOS (SI APLICA)  
 

 

1.2. DOCUMENTO DE 
AUTORIZACIÓN (SI APLICA): 

  



 

 

2. CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL 
REPRESENTANTE LEGAL DEL 
PROPONENTE Y DE QUIEN 
SUSCRIBA LA CARTA DE 
PRESENTACIÓN 

 
 

CUMPLE 

 
Aporta documento de identificación del 
Representante Legal, dentro de su propuesta. 

3. CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 
REPRESENTACIÓN LEGAL DEL 
PROPONENTE 

 
CUMPLE 

 
Aporta Certificado de Existencia y 
Representación Legal. 

Certificado de Existencia y 
Representación máximo (30) días 
anteriores a la fecha de cierre del 
plazo del presente proceso. 

 
 

 
Fecha de expedición del 26 de mayo de 2025 

Objeto social relacionado con el de 
la contratación  
 

 
El objeto social tiene relación con el objeto a 
contratar en el presente proceso. 
 

Vigencia de la sociedad mínimo por tiempo 
igual al plazo estimado del contrato objeto 
del proceso de selección y un (1) año más 

 
La persona jurídica no se encuentra disuelta y su 
duración es indefinida. 
 

Limitaciones del Representante legal 
  

4. REGISTRO ENTIDAD SIN ÁNIMO DE 
LUCRO (Si Aplica) N/A  
5. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE 
CONSORCIOS, UNIONES 
TEMPORALES 
 

N/A  

 
 6. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES 
 

CUMPLE 
Aporta certificación  

7. ANTECEDENTES  
 CUMPLE  
Certificación de Antecedentes Disciplinarios 
Expedido por la Procuraduría General de la 
Nación del representante legal y/o persona 
natural oferente y persona jurídica. 
 

SI 
Verificado por la entidad en la página web de la 
Procuraduría General de la Nación, tanto del 
Representante Legal como el de la persona jurídica. 

 
Certificado de Antecedentes en el Boletín 
de Responsables Fiscales de la Contraloría 
General de la Nación, expedido por la 
Contraloría General de la República del 
representante legal y/o persona natural 
oferente y persona jurídica. 
 

SI 
Verificado por la entidad en la página web de la 
Contraloría General de la República, tanto del 
Representante Legal como el de la persona jurídica. 

 

Certificado de Antecedentes Judiciales 
Expedido por la Policía Nacional – No mayor 
a 30 días, del representante legal y/o 
persona natural oferente. 
 

SI 
Verificado por la entidad en la página web de la 
Policía Nacional 

 

Certificado del Sistema Nacional de 
Medidas Correctivas RNMC – No mayor a 
30 días, del representante legal y/o 
persona natural oferente. 
 

Aporta 

 

Verificado por la Entidad NO TIENE MEDIDAS 
CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR 

 

Certificado del Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos – REDAM. 
 

SI 
Se aporta certificado donde señala que NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE 
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS 



 

 

8. DEL CONTADOR O REVISOR 
FISCAL  APORTA  
Fotocopia tarjeta profesional del contador 
público o del revisor fiscal.  
 

APORTA  

Certificado de la junta central de 
contadores APORTA  
9. PROPONENTE EXTRANJERO  
 

NO APLICA 
  

10. DECLARACIONES Y 
MANIFESTACIONES DEL 
PROPONENTE 

CUMPLE 
  

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA SI Aporta documento  

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y 
PROCESO DE INTEGRIDAD  
 

SI Aporta documento  

 
MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES 
E INCOMPATIBILIDADES 
 

SI Aporta documento 

 
RESULTADO CUMPLE 

 

 

Conclusiones: 
 



 

 

Una vez verificados los documentos habilitantes jurídicos requeridos, este comité le 
informa al oferente: CONTROLAR SALUD INTEGRAL SAS., CUMPLE con la totalidad 
de documentos requeridos en el pliego de condiciones. 

 

 

 

 

 

ALEXANDRA QUINTERO PEÑALOZA 
Abogada – Contratista.  
Secretaría General  
Evaluador Jurídico. 
 


