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COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

Sefior (es):

QUALITY GESTION INTEGRALS.A.S

NIT. 900597729-7

BARRIO SUR CARRERA 37 MAGANGUE BOLIVAR
Correo: qualitygestionintegral2017@gmail.com
Cel: 3017255227

Asunto: Comunicacién de Aceptacion de Oferta Proceso de Minima Cuantia No. MC-005-2025
Cordial saludo,

En relacion con el tema del asunto, el dia veintitrés (23) del mes de mayo de 2025 se publicdenel SECOP I
la invitacién publica del proceso MC-005-2025, con el objeto: “CONTRATAR EL SERVICIO DE
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES Y PROFESIOGRAMA, PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL RIO GRANDE DE LA MAGDALENA
VIGENCIA 2025".

Durante el periodo establecido para tal efecto, se recibieron observaciones a la invitacion, las cuales fueron
respondidas de acuerdo con las fechas contempladas en el cronograma.

El dia treinta (30) de mayo de 2025 se recibié una (01) propuesta conforme se registré en el acta de cieme
publicadoen el SECOP Il en lamisma fecha. De acuerdo con el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, se procedio a verificar las propuestas y de acuerdo con las subsanaciones realizadas la entidad
procedio a evaluar la oferta presentada por QUALITY GESTION INTEGRAL S.A.S.

Que de conformidad con el informe de verificacion de requisitos habilitantes y evaluacion econdmica de la
propuesta allegada por QUALITY GESTION INTEGRAL S.A.S al Proceso de Minima Cuantia No. MC-005-
2025, por valor de NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL PESOS MCTE INCLUIDO IVA
($9.305.000), CORMAGDALENA ha decidido aceptar su oferta de fecha treinta (30) de mayo de 2025, la cual,
enatenciénalo previstoenlaLey 1474 de 2011 yel Decreto 1082 de 2015, junto con la presente comunicadidn,
constituira para todos los efectos, el contrato estatal que se celebre y el cual se regira por las siguientes
estipulaciones:

CONDICIONES CONTRACTUALES

1. DATOS DEL CONTRATANTE
CONTRATANTE Corporaciéon Auténoma Regional del Rio Grande de la Magdalena -
CORMAGDALENA
DIRECCION Y | Calle 93 BN° 17-25/49; Piso 5° Bogota D.C.
TELEFONO
Correo electrénico | contratacion@cormagdalena.gov.co
NIT 829.000.127-4
REPRESENTACION | ALVARO REDONDO CASTILLO
LEGAL
IDENTIFICACION C.C.8.644.691
CARGO Director Ejecutivo
NOMBRAMIENTO Y | Acuerdo No. 269 del 30 de noviembre de 2023 emanado de la Junta Directiva de
POSESION Cormagdalenay de conformidad con el Acta de Posesion de fecha 30 de noviembre
de 2023
2. DATOS DEL CONTRATISTA
CONTRATISTA QUALITY GESTION INTEGRALS.A.S
NIT 900597729-7
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DIRECCION

BARRIO SUR CARRERA 37 MAGANGUE BOLIVAR

CELULAR

3017255227

CORREO
ELECTRONICO

qualitygestionintegral2017@gmail.com

REPRESENTANTE
LEGAL

MERCEDES IRINA POSADA ZAPATA

IDENTIFICACION

C.C. No. 45360063

CARGO

Representante Legal

3. CONSIDERANDOS

PROCESO

La presente Comunicacion de Aceptacion se deriva del proceso MC-005-2025.

OBJETO

Contratar: “CONTRATAR EL SERVICIO DE EVALUACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES YPROFESIOGRAMA, PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL RIO GRANDE DE LA
MAGDALENA VIGENCIA 2025".

VALOR DEL
CONTRATO y CDP

Losvalores de la oferta econdmica presentada por QUALITY GESTION INTEGRAL
S.A.S., seran los precios que regiran en ejecucidn del contrato.

Por tanto, el valordel contratoes de  NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCO
MIL PESOS MCTE INCLUIDO IVA ($9.305.000) y demasimpuestosy costos en
que incurra el Contratista para el cumplimiento del objeto contractual, el cual se
encuentra respaldado por el CDP No. 202500505 del 26 de marzo de 2025.

FORMA DE PAGO

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL RIO GRANDE DE LA
MAGDALENA-CORMAGDALENA realizara enun solo pago, previo informe, con
constancia de cumplimiento certificado por el supervisor del contrato.

El pago se realizara dentro de los diez (10) dias habiles, posteriores al momento en
que EL CONTRATISTA radique la correspondiente cuenta de cobro o factura,
previo cumplimiento de los requisitos exigidos por CORMAGDALENA para el pago,
que a continuacion se definen:

* Informe de las actividades ejecutadas o producto relacionado con el periodoobjeto
de pago.

+ Constancia suscrita por el supervisor del contrato en la que se sefiale que EL
CONTRATISTA cumpli6 a satisfaccion de CORMAGDALENA con el objeto y las
obligaciones pactadas, acompafada de la solicitud de desembolso.

* Copia de la planilla, comprobantes de pago de las contribuciones o certificacion
expedida por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal segun sea el caso, al
Sistema de Seguridad Social Integral de salud, pensiones y riesgos laborales,
conforme a lo prescrito en las normas laborales, en cumplimiento de lo sefialado en
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 del 11 dejulio de 2012y demés
normas aplicables.

Una vez el informe descrito en el numeral sea aprobado por el supervisor del
contrato, EL CONTRATISTA debera presentar la cuenta de cobro o factura a
CORMAGDALENA. (NIT 829.000.127-4).

No obstante, lo anterior, los pagos estan sujetos a la disponibilidad del Plan Anual
Mensualizado de Caja - PAC, establecidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico. Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su
correccion por parte del CONTRATISTA o no se acompafian los documentos
requeridos, el término para el pago solo empezaré a contarse desde la fecha en
que se presenten debidamente corregidas o desdeaquella en que se haya aportado
el tltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de
intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

PLAZOYLUGARDE
EJECUCION

PLAZO: El plazode ejecuciénserdhastaeltreintayuno (31) de diciembre
de 2025 o hasta agotar el presupuesto, lo primero que ocurra, contado a
partir de la firma del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
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LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion de los servicios de
mantenimiento, preventivo y correctivo de aires acondicionados se realizara en las
ciudades de: Bogota, Honda, Barranquilla, Magangué, neiva y Barrancabermeja.

OBLIGACIONES Son las establecidas en la invitacién publica, las cuales el Contratista declara
GENERALES DEL | conocer para todos sus efectos legales.
CONTRATISTA

EL CONTRATISTA debera garantizara CORMAGDALENA el cumplimiento de las
siguientes obligaciones:
a. Presentar licencia vigente: “Prestacion de servicios en seguridad y salud en el
trabajo”, expedida por la respectiva Secretaria de Salud, para personasjuridicas y
mantener vigentes durante toda la vigencia del contrato.
b. Realizar las evaluaciones medicas ocupacionales, con los profesionales
especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia vigente en
“ Prestacion de servicios en seguridad y salud en el trabajo”, expedida por la
secretaria de salud respectiva, siguiendo los criterios definidos en el Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo, de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 614 de 1984, la Resolucion 1016 de 1989, la Resolucion 2346 de 2007 Ja
Resolucion 1918 de 2009 conforme a la programacion solicitada por el supervisor.
c. Garantizar durante toda la vigencia del contrato, la disponibilidad de los
profesionales con los perfiles requeridos con el fin de garantizar la prestacién del
servicio en cada una de las sedes; en caso de falta de alguno de los integrantes
delequipo minimo EL CONTRATISTA, debera garantizar la prestacion del servido
con personal de igual o superiores caracteristicas al inicialmente presentado, el
cual debera ser aprobado por el supervisor.
d. Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, periddicas y de
egreso de conformidad con las especificaciones técnicas en cada una de las sedes.
OBLIGACIONES e. Entregara cada funcionario una vez culmine el examen, el concepto ocupacional
I(E:?)I?\EFCRIT'?Q?A DEL y copia a la entidad con el fin de reposar en la historia laboral.
f. Entregar el original los productos y/o servicios contratados a CORMAGDALENA.
Para custodia y entrega de las evaluaciones médicas ocupacionales debera
cumplir con los dispuesto en el articulo 2 de la Resolucion 1918 de 2009, la cual
modifica el articulo 17 de la Resolucion 2346 de 2007.
g. Entregar certificacion que demuestre la custodia de las historias clinicas
realizadas.
h. Contar con la infraestructura fisica como consultorios, laboratorios, equipos de
diagnostico idoneos para llevar a cabo los exdmenes contratados para cada una
de las sedes, oficinasy seccionales de la Corporacion en las ciudades de Bogota,
Barranquilla, Barrancabermeja, Honda, Neiva y Magangué.
i. Garantizar que tanto las instalaciones como el personal utilizado para la
prestacion del servicio, cumplen con lo requerido en normas legales (Rethus —
Registro Unico Nacional de Talento humano-, RESP Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud- entre otros).
Pagina 16 de 30
j. Disponer de elementos y materiales necesarios para la ejecucion del contrato,
con las condiciones sanitarias y normas establecidas por el sistema obligatorio de
garantia de calidad, para la realizacién de evaluaciones médicas ocupacionales.
k. Presentar los informes relacionados con el objeto del contrato que sean
requeridos por el supervisor y el diagnostico de condiciones de salud acorde a lo
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establecido en el articulo 18 de la Resolucion 2346 de 2007 como resultado de la
ejecucion del contrato.

|. Garantizar durante toda la vigencia del contrato y en cada una de la IPS en las
que se prestara el servicio el cumplimientoy de avance del sistema de gestionen
seguridad y salud en el trabajo acorde a la normatividad.

m. Desarrollar el Profesiograma de acuerdo a las condiciones técnicas.

n. La demas que se requieran para la correcta y oportuna ejecucion del contrato, y
se desprendan del objeto de este.

ESPECIFICACIONES | Son las sefialadas en el anexo técnico y que el contratista suscribi6 en sefial de
TECNICAS conocimiento y aceptacion.

EI CONTRATISTA declara que las siguientes afirmaciones son fidedignas:
EI CONTRATISTA declara que las siguientes afirmaciones son fidedignas:

1. Que el CONTRATISTA tiene la experienciay conocimientos suficientes y
necesarios para la ejecuciondel contrato, conforme ala propuesta presentada
y el contenido propio de este documento.

2. Que estd debidamente constituido y es una sociedad existente de
conformidad con las leyes del pais de su domicilio, y que cuenta con todas las
autorizaciones estatutarias y legales requeridas para cumplir con las
obligaciones adquiridas a través del presente documento.

3. Que las obligaciones asumidas bajo este documento han sido adquiridas
libres de cualquier vicio del consentimiento.

4. Que para la fecha no tiene ni investigaciones ante ninguna autoridad

DECLARACIONES administrativa o judicial que cuente con jurisdiccion y competencia sobre el

DEL CONTRATISTA CONTRATISTA, cuya decision afecta la validez del documento o afecte de
forma sustancial el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus
obligaciones.

5. Que no ha celebrado ningln tipo de acuerdo cuyo objeto o efecto sea el
incumplimiento de las obligaciones adquiridas bajo el presente documento.

6. Queniel CONTRATISTA, nininguno de sus empleados o agentes, actuando
en sunombre, nininguna Persona que esté bajo el control directo o indirecto,
bajo los términos del articulo 261 del Codigo de Comercio, hallevado a cabo
actividades que contravengan el estatuto anticorrupcion (Ley 1474 de 2011),
las normas contra el terrorismo y el lavado de activos, y las listas de la
Organizacién de las Naciones Unidas, la Union Europea y normas de los
Estados Unidos de América que identifican personas, grupos o entidades
sometidas a sanciones financieras.

EL CONTRATISTA no podréa ceder los derechos y obligaciones emanados del
contrato, sin el consentimiento previo y expreso de CORMAGDALENA, pudiendo
éste reservarse lasrazones que tenga paranegarla cesion. La cesion se efectuara
de conformidad con lo establecido en el Cédigo de Comercio en concordancia con
las demas disposiciones vigentes sobre la materia. EL CONTRATISTA sélo podra
subcontratar la ejecucién de trabajos que requieran de personal y/o equipos
CESION Y especializados, con_Ia autorizacion Qrevia y expresa delLa Corporaciép_. Elempleo
SUBCONTRATOS de tales subcontratistas no relevara al contratista de Igs res.pon.sabllldades que
asume por las labores objeto del contrato y por las demas obligaciones emanadas
del mismo. CORMAGDALENA, no adquirira relacion alguna con los subcontratistas
y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguira a cargo del
contratista. La Corporacion podré exigir al contratista la terminacion del subcontrato
en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones.

EL CONTRATISTA ejecutara el presente contrato con sus propios medios y con
INEXISTENCIA DE | autonomia técnica y administrativa. En consecuencia, no existiré vinculo laboral
RELACION alguno entre  CORMAGDALENA y el contratista, por una parte, y
LABORAL ENTRE | CORMAGDALENA vy el personal que se encuentre al servicio o dependencia del
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LA CORPORACION
AUTONOMA
REGIONAL DEL RiO
GRANDE DE LA
MAGDALENA -
CORMAGDALENA Y
EL CONTRATISTAO
SU PERSONAL

contratista, por la ofra. Sera obligacion del contratista bajo su costo y
responsabilidadcancelarlos honorarios y/o salarios, prestaciones sociales y demas
pagos, laborales 0 no, al personal que emplee para la ejecucion del presente
Contrato, de acuerdo con la normatividad aplicable y con los términos contractuales
que tenga a bien convenir el contratista con sus empleados, agentes o
subcontratistas. Por las razones anteriormente expuestas CORMAGDALENA se
exime de cualquier pago de honorarios y salarios, obligaciones que asumira el
contratista, el cual expresamente exime a CORMAGDALENA de las mismas. Lo
pactado en este literal se debera hacer constar expresamente en los contratos que
celebre el contratista con el personal que emplee parala ejecucion deeste Contrat.

MULTAS Y LIMITE A
LA IMPOSICION DE
MULTAS

() CORMAGDALENA podra imponer una multa diaria equivalente a un (1) salario
minimo legal mensual vigente, por cada dia de incumplimiento hasta que el
contratista cumpla a satisfaccién con la obligacion, (i) cuando se presente
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista establecidas en el
presente documentoy sus anexos o (i) las relacionadas con la Garantia Unica de
Cumplimiento. Si el CONTRATISTA no constituyere oportunamente la Garantia
Unica de Cumplimiento o no renovare, prorrogare su vigencia o corrigiere las
inconsistencias.; y (ij) Cuando se presente incumplimiento en el Pago de los
Salarios, Prestaciones Sociales y Parafiscales y Riesgos Profesionales.
CORMAGDALENA podra imponer una multa diaria equivalente un (1) salario
minimo legal mensual vigente, por cada Dia transcurrido desde la fecha prevista
para el cumplimiento de esta obligacion ylafecha en que efectivamente se cumpla.
El valor total de las multas impuestas por CORMAGDALENA al contratista no podra
superarel quince por ciento (15%) del valor del presente Contrato. Si el contratista
llegare al tope sefialado, CORMAGDALENA debera tomar las medidas que
garanticen la continuidad del proyecto.

PROCEDIMIENTO
PARA LA
IMPOSICION DE
MULTAS

El procedimiento para la imposicién de multas sera el contenidoenla Ley 1474 de
2011, conforme lo dispuestoenla Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.El
mismo se encontrara a cargo de la Oficina Asesora Juridicade CORMAGDALENA

CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA

En caso de incumplimiento del contrato, el contratista se hara acreedor a una
sancién atitulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al quince por ciento (15%)
del valor total del contrato, suma que se hard efectiva directamente por
CORMAGDALENA, considerandose como pago parcial de los perjuicios que
pudieran ocasionarsele. El contratista autorizaa CORMAGDALENA para descontar
y tomar el valor de la clausula penal y de las multas mencionadas en la cldusula
anterior, de cualquier suma que le adeude CORMAGDALENA por éste u otro
contrato o concepto, sin perjuicio de hacerlas efectivas a través de la garantia unica
o judicialmente conforme a la Ley. El pago o la deduccion de las multas, no
exonerara al contratista de terminar la ejecucién, ni demas obligaciones derivadas
del presente contrato. El porcentaje sobre el cual se efectuara la liquidacion de la
clausula penal seré el porcentaje de la parte no ejecutada o incumplida del contrato.

GARANTIAS

El contratista se compromete a constituir a favor de la Corporacién Auténoma
Regional del Rio Grande de la Magdalena — Cormagdalena y a satisfaccion del
mismo, a partir de la fecha de suscripcion del respectivo contrato, de conformidad
con lo establecidoenla Ley 80 de 1993, en el articulo 7 dela Ley 1150 de 2007,y
en los articulos 2.2.1.2.3.1.1. y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, una
Garantia Unica con el objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada unade
las obligaciones que surjan del mismo, en las cuantiasy términos que se sefialana
continuacion:
1. Cumplimiento: Su cuantia sera equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato de prestacion de servicios, por el término de ejecucion del contrato y seis
(6) meses mas.
2. Calidad del servicio: Su cuantia sera equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato de prestaciéon de servicios, por el término de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas.
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3. Calidad de los bienes: Su cuantia sera equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato de prestacion de servicios, por el término de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas.

EL CONTRATISTA debera actualizar las vigencias de la garantia de conformidad

con la fecha de iniciacion del contrato.

El hecho de la constitucién de esta garantia no exoneraal CONTRATISTA de sus

responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

La supervision para el presente contrato efectuara el seguimiento y control de la

ejecucion del mismo de conformidad con lo dispuesto porla Ley 1474 de 2011y el

Manual de contratacion de CORMAGDALENA y sera realizada por el profesional

especializado codigo 2028 grado 16 de la Secretaria General. y/o quien haga sus

veces, 0 aquien el ordenador del gasto designe quien velara porlosintereses de la

Entidad en procura de que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones

contractuales y tendra las siguientes funciones:

El supervisordel contrato velara por los intereses de la Entidad en procura de que

EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales y tendra las

siguientes funciones:

1. Vigilary verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones
adquiridas por las partes.

2. Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente
en la ejecucion de la misma.

3. Elaborarla certificacién de cumplimiento con la respectiva constancia de
haberrecibido de EL CONTRATISTA copia de los recibos de pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social y Sistema General de Pensiones,
asi como al Sistema de Gestion de la Seguridad Social y Salud en el
Trabajo SGSST de conformidad con la Ley 1562 de 2012 y el Decreto
0723 de 2013, como requisito para procederal pago (s) correspondiente
().

Velar porque se realicen en debida forma los pagos al CONTRATISTA.

5. Solicitar las adiciones o modificaciones al Contrato, cuando sea
procedente.

6. Una vez vencido el término de ejecucion del contrato, remitir a quien
corresponda los documentos para elaborar la correspondiente acta de
liquidacién, cuando sea procedente.

7. Suscribir el acta de inicio.

Certificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales para efeco de

los pagos estipulados en el presente contrato y el de su liquidacién si fuere

el caso.

9. Designar un apoyo a la supervision del contrato

10. Lasdemas que porsu naturalezay esencia sean necesarias para el buen
desarrollo de la misma

NOTA: En el evento de cambio del supervisor, no serd necesario modificar el

contrato y la designacion se efectuara mediante comunicacion escrita.

CONTROL Y
SEGUIMIENTO

>~

Proyectd: Karen Durango/ Abogado Oﬁ.'f
Reviso y aprobd: Juan Gonzalez Negrete / Jefe OAJ
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