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INTRODUCCION

EL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE!S.AS, en
adelante la “Entidad”, pone a disposicion de los interesados el presente: pliego de
condiciones que tiene por objeto “DIRA-14 CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, DESINFECCION Y CAFETERIA PARA LAS
INSTALACIONES DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
IBAGUE S.A.S *, mediante la modalidad de Seleccion abreviada de menor cuantia.

{os Documentos del Proceso, que incluyen fos estudios y documentos previoé, el estudio
del sector, asi como cualquiera de sus Anexos, estan a disposicion del plblico en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica —en adelante SECOP tl—. :

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion No SETP-
SAMC-091-2025 a través de ia plataforma SECOP il

La Entidad evaluara las oferias con base en las reglas establecidas en la SELECCEON
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA y la normativa aplicable. ,

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de
Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomjendaciones
gque consideren convenientes, observaciones y consultar los Documentos del Proceso en
los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el articulo
2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 142 de 2023. ;
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CAPITULO §. INFORMACION GENERAL
1.1.0BJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y LUGAR DE EJEcuc:éN

El objeto, valor de! presupuesto Oficial, plazo y LUGAR DE EJECUCION de Prooeso de
Contratacion se identifican en la siguiente tabla: :

Valor Presupuesto Lu;gar(es) de
Objeto del proyecto Piazo del contrato {meses) Oficial {pesos | ejecucién del
incluido IVA) cointrato

DIRA-14 CONTRATAR LA
SEIS (06) MESES CONTADOS | CUARENTA Y
PRESTACION DE |, PARTR DE LA

SERVICIO INTEGRAL DE | 5UsGRIPCION DEL ACTA DE| | RES

ASEO, DESINFECCION Y |inicio ENTRE gr | MILLONES
CAFETERIA PARA LAS |[SUPERVISOR Y L | ONCE MIL
INSTALACIONES  DEL |CONTRATISTA, PREVIO| TRECIENTOS
SISTEMA ESTRATEGICO |[CUMPLIMIENTO DE LOS|gpgENTA

!Bé\GUE

REQUISITOS DE |
DE TRANSPORTE | oo coionamiento  v|PESOS  MICTE|
:‘LB;’CO DE IBAGUE | g cucion DEL cONTRATO. | ($43.011.360).

El contrato que tiene por objeto: “DIRA-14 CONTRATAR LA PRESTACION DESERVICIO
INTEGRAL DE ASEO, DESINFECCION Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES
DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S” tiene
las especificaciones descritas en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” y el Estudio Previo, los
cuales incluyen la descripcion e informacién técnica.

1.2. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

La correspondencia electronica fiene que enviarse mediante el modulo de obserévaciones al
proceso 0 mensajes en el proceso directamente en la plataforma SECOP |l y las érespuestas
se comunicaran mediante la misma plataforma, de acuerdo con el documento denominado
“Términos y Condiciones del Uso del Sistema Electronico de Contratacion Publlca SECOP
. %
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Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad
pondra al servicio el siguiente correo electrénico: oficinajuridica@transmusicaF gov.co y el
horario permitido sera hasta las 11:59 p. m. del dia establecido en el Cronograma salvo
que este fije una hora concreta. Dicha solicitud debe:

A. Contener el nimero del Proceso de Contratacion.

B. Dirigirse a la oficina juridica

C. Enviarse dentro del plazo establecido en el Cronograma del Proceso de
Contratacion.

D. Indicar los datos de contacto del remitente tales como el correo electronico la
direccion y el nimero telefénico. ,

1.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (%UNSPSC)

El Contrato para la PRESTACION DE SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ, DESINFECCION
Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES DEL SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S, esta codificado en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en ia siguiente tabljex:

CODIGO | SEGMENTO FAMILIA CLASE

UNSPSC '

76711500 | SERVICIOS DE LIMPIEZA, | SERVICIOS DE ASEO Y | SERVICIOS DE LIMPIEZA
DESCONTAMINACION Y | LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE
TRATAMIENTO DE EDIFICIOS GENERALES
RESIDUOS Y DEOFICINAS

76101500 | SERVICIOS DE LIMPIEZA, | SERVICIOS DE | DESINFECCION
DESCONTAMINACION Y | DESCONTAMINZACION
TRATAMIENTO DE
RESIDUOS

90101700 | RESTAURANTES Y | SERVICIOS DE | SERVICIOS T DE
CATERING (servicios de | CAFETERIA CAFETERIA 1
comidas y bebidas) i
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1.4.RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

Para respaldar el compromiso derivado de este Proceso de Contratacion, la Entfdad cuenta
con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

z::‘;;:‘;do RUBRO Fecha Certificado |Valor Gertificado
Disponibilidad Disponibilidad | Disponibilidad
Presupuestal Presupuestal Presupuestal
2.1.2.02.02.008
SERVICIOS |
CD5-70 PRESTADOS A LAS 2225'35 JUNIO DE| o3 011.360
EMPRESAS Y |
SERVICIOS DE
PRODUCCION

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Enﬁidad.

1.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION:

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 ¥ el articulo
2.2.1.2.1.5.1 numeral 4 del decreto 1085 de 2015, la entidad procedid a reahzar el analisis
técnico-econdmico del valor estimado del contrato asi:

Ef Sistema Estratégico de Transporte Publico de ibagué SA.S. con el fin de dej,terminar el
presupuesto oficial requerido para adelantar el presente proceso de contratacién, solicitd
cotizacidn a tres (3) empresas que prestan el servicio de aseo y cafeteria, encontrando que
solo dos presentaron la respectiva cotizacion y los resultados que se presentaran en la
siguiente tabla: :

RESUMEN DE LAS COTIZACIONES

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFl 603 — 703- 1009
TEL. (60) 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001 :
ventanillaunica@transmusical.gov.co
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COTIZANTE: ASEO TOTAL 5 (MENSUALIDAD) 7.100.611

COTIZANTE: APOYQ LOGISTICO {(MENSUALIDAD) 7.236.509

SUMATORIA (MENSUALIDAD) 14.337.120
PROMEDIO (MENSUALIDAD) 7.168.560
VALOR PROMEDIO SEIS MESES 43.011.360

Por lo anteriormente expuesto y de acuerdo con los precios cotizados en el mercado vy
analizados mediante calculo aritmético, se determina que ef valor promedio dej proceso, el
cual corresponde con el presupuesto oficial es la suma de CUARENT}Q Y TRES
MILLONES ONCE MIL TRECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($43.011.360).,
Incluidos todos los costos y demds impuestos que apliguen para un periodo cle ejecucion
contractual de Seis (06) meses.

La presente contratacion se encuentra respaldada por el Certificado de Drsponablildad
Presupuestal que se expedira para dar apertura al proceso contractual por el Sistema
Estratégico de Transporte Publico de ibagué S.A.S. )

Este monto sera el tinico disponible para cubrir la totalidad de los costos del servicio objeto
del presente proceso, valor que incluye entre otros, Impuestos y demas costo§ operativos
relacionados con el cumplimiento del objeto y obhgacmnes del contrato. :

EL VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA NO PODRA SUPERAR EL \IALOR DEL
PRESUPUESTO OFICIAL DISPUESTO PARA EL PRESENTE PROCESQ SO PENA DE
RECHAZO.

ANALISIS TECNICO - ECONOMICO Y DE OFERTA:

El analisis econdémico del sector permite identificar algunos de los riesgos v determmar los
requisitos habilitantes para el presente proceso de contratacion. _

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OF 603 — 703- 1009
TEL. {60} 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001
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Este analisis se encuentra relacionado con el comportamiento de la economia; el flujo del
dinero, bienes y servicios, tanto a nivel nacional, como internacional. Es tanto cuantitativo
como cualitativo, su evolucion histérica y sus tendencias, permite ldentlf' car las
caracteristicas del mercado en el que compite. .

FORMULA QUE SE UTILIZO:

La formula que se utilizd corresponde con el valor de las cotizaciones de cada serwclo las
cuales se suman y se dividen en el nimero de cotizaciones realizadas.

Vp= (V1+V2)/Nc

De conformidad con las condiciones tecnicas requeridas por la entidad para el SERVICIO
DE TRANSPORTE requerido por el SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE
PUBLICO DE IBAGUE S.A.S, se obtuvieron cotizaciones dando como resultado los
siguientes valores:

RESUMEN DE LAS COTIZACIONES

COTIZANTE: ASEQ TOTAL 5 (MENSUALIDAD) 7.100.611

COTIZANTE: APOYO LOGISTICO (MENSUALIDAD) 7.236.509

SUMATORIA (MENSUALIDAD} 14.337.120
PROMEDIO {MENSUALIDAD) 7.168.560
VALOR PROMEDIC SEIS MESES 43.011.360

Que como se denoto en las consideraciones descritas en la descripcion de la jnecesidad,
detallada en el estudio previo, se concluye la necesidad de contratar una persor?a natural o
juridica con la idoneidad suficiente para desarrollar proyectos de este nivel de tbcnicidad y

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFi 603 — 703- 1009
TEL. {60} 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001 i
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con la experiencia demostrable suficiente para cubrir la necesidad presentada por el SETP
IBAGUE S.AS ;

1.6. TIPO DE CONTRATO:
PRESTACION DE SERVICIOS
1.7. FORMA DE PAGO:

El SETP IBAGUE S.AS, pagara al contratista el valor total del contrato mednante pagos
mensuales conforme al valor de la propuesta aceptada.

El pago estara precedido de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion exp:edida por el
supervisor, previa presentacién del informe correspondiente y acreditacion que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social?lntegral, en
cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 y la resolucién 0312 de 2019 y
las demas normas que lo modifiquen o aclaren, asi como también, de los paraf scales
(SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ETC.), cuando cerresponda
lgualmente, cuando la ley lo determine, la certificacidn del revisor fiscal de que se encuentra
a paz y salvo por estos conceptos ~

Los desemboisos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la plf}*esentacién
de la cuenta, una vez se cuente con el respectivo PAC.

. FACTORES DE ESCOGENCIA DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

La adjudicacion se realizara al proponente que, siendo habil, obtenga el mayor% puntaje de
los criterios de ponderacion, conforme a lo establecido en el pliego de Condiciones del
presente proceso de seleccion. El valor del contrato sera por el monto de la oferta
econdmica presentada por el adjudicatario.

El Sistema Estratégico de Transporte Publico de Ibagué SAS. verificara las promf.lestas para
verificar si el proponente es considerado habil o no, en relacién con los requisitos
habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en el pliego de condiciones,
para o cual tendra en cuenta la documentacion aportada o relacionada por 1os proponentes
en la propuesta.

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OF| 603 — 703- 1009
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A los proponentes que deban estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes RUP el
Sistema Estratégico de Transporte Publico de lbagué SAS. les hara la venflcacnén del
cumplimiento de los requisitos habilitantes relacionados con sus condiciones de:
experiencia, capacidad juridica, financiera y de organizacién que alli consten (saivo que la
exigida no haya debido ser verificada por la camara de comercio o que se necesite para
verificar el cumplimiento de un factor especifico). Con base en dicho registro.

Los demas requisitos habilitantes seran verificados con base en los documentos
respectivos, establecidos en el pliego de condiciones. De la verificacion de los requisitos
habilitantes arrojaré como resultado una propuesta HABIL o no HABIL. Para facilitar la
correcta integracién de la propuesta, por parte del oferente y su estudio para e_fectos de la
evaluacion de la misma por el comité designado, el proponente deberd integrar los
documentos de [a propuesta en e mismo orden en que se refacionan en fos siguientes
numerales.

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término senaiado en el
Cronograma de la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de acuerdc con los
soportes documentales que acompaiian la propuesta presentada. :

De conformidad con 1a normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o iextranjeras
domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos senalados en los
documentos del proceso.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los senalados en la
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

1.9. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y el deber de presentar su oferta de fornia completa
e integra, esto es, cumpliendo con el contenido del cuestionario descrito en el proceso de
la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA y adjuntando los documentos de
soporte o prugba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso de
Contratacién.

En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante§ el proceso
de evaluacién, y a mas tardar durante el traslado del informe de evalyacion, las
aclaraciones, precisiones o solicitudes de documentos que puedan ser subsa)nados. No
obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar o mejorar sus proptgestas enlo

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OF! 603 — 703-1009 i
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relacionado con los factores de desempate. Los Proponentes deberan éaliegar las
aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron sohcntados y a mas
tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

En el evento en que 1a enfidad no advierta a ausencia de requisitos o la falia de (jocumentos
referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparaciéon de
las propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, a més tardar en
el informe de evaluacién, podra requerir al proponente, otorgandole un término igual al
establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los ailegue En
caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma. .

Por tratarse de un proceso adelantado en ef SECOP I, la subsanacién se realtzara por
medio de mensajes, en la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, inc}uyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, pof lo que los
mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de Ia oferta No
obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principioc de buena fe, los Proponentes que presenten obser@:aciones al
proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes, deberan justificar y demostrar
su procedencia.

1.10. CRONOGRAMA DEL PROCESO

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015, se
determina desarrollar el presente procesos de seleccion de conformidad con el gronogramna
que sera configurado por parte del SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO
DE IBAGUE S.AS, en la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Publica
SECOP |l, el cual puede ser verificado desde el usuario de cada oferente interésado en el
proceso de seleccién en su drea de trabajo, adicionalmente es importante resaltar que el

cronograma asi como el proceso puede ser objeto de revision y seguimiento dejsde lavista

publica sin necesidad de contar con un usuario registrado en la plataforma SEQOP ik

lLas etapas y fechas indicadas en el cronograma proceso podran variar de acu:erdo con la
ley vy las condiciones previstas en el proceso de seleccién abreviada y sus ?nexos por
decision del SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBA(;BUE SAS

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 —~ 703- 1009
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caso en el cual se informara oportunamente, mediante adenda que se publtcara en el
SECOP 1.

1.11. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidés por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo, deben ser allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones
en un idioma distinto deben presentarse en su lengua original junto con la traduccmn oficial
al espaifiol. :

1.12. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

APOSTILLE

Los documentos plblicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencién
de La Haya de 1961 sobre la abolicion del requisito de Legalizacion, deben apo:stiilarse. En
cambio, deben legalizarse los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais
signatario de la Convencion de Viena de 1963. Los documentos privados otorgados en el
extranjero no requieren Apostilla ni Legalizacioén, salvo los que con posterid‘ridad sean
intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso deben tener Apostilia o Legahzac;én
en fa forma antes indicada.

Para el tramite de Apostilia o l.egalizacién de documentos publicos otorgados en el exterior
y la acreditacién de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran
los pardametros establecidos en las normas que regulen la materia, en éspecial la
Resoluciéon 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o la nonma que la
modifique, sustituya o complemente.

CONSULARIZACION.

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Codigo de Comercio, “Los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para
eflo en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el cénsul
Colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en
convenios internacionales sobre el régimen de los : poderes.
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Al autenticar los documentos a que se refiere este articulo los consules haran tonstar que
existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pals. |

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documenios édeben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia para la
correspondiente legalizacion de fa firma del consul y demas tramites pertinentes.

1.13.INFORMACGION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a fas autoridades, personas, empresas o rnstltuclones
respectivas. :

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Propénente ¥ la
verificada por la Entidad, la informacion que se pretende demostrar se entenderé como no
acreditada ;

La Entidad remitira copias a las autoridades competentes cuando la informacién aportada
tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad sm que el
Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta. '

1.14.INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informaciéon que conforme con la ley colombiana tiene caracter de
reservada o clasificada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta
claridad y precision en el “Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta”, identificando el
documento o informacion que considera que goza de reserva, citando expresamente ia
disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para evaluar las propuestas la
Entidad se reserva el derecho de ensefiar esta informacion a sus funcionarios, empleados
contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores
estan obligados a mantener la reserva de la inforrmacion que, por disposicion 1egat tenga
dicha calidad y que haya sido identificada por el Proponente.

1.15.MONEDA
A. Monedas Extranjeras
CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703- 1009
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Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarsé en Pesos
Colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera tendra que convertlrse a
Pesos Colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente: :

l.  Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de America, los valores se convertiran a Pesos Colombianos,
utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio
defl contrato y la TRM de la fecha de terminacion del mismo. Para esto, el
Proponente debera indicar la Tasa Representativa del Mercado empleada para la
conversion de cada contrato aportado para acreditar Experiencia”. La TRM utilizada
sera la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia. ;

.  Silos valores del contrato estan expresados originaimente en una moneda diferente
a Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente
a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la
tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio deila fecha de
terminacién del mismo. Para tales efectos, puede usar la informacién certificada por
el Banco de la RepUblica. [Para el calculo se recomienda acudir al siguiente link:
https:/www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera enla
forma sefialada en el numeral anterior.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMI?.V):

Cuando los Documentos del Proceso de Contratacién sefialen que un 'valor debe
expresarse en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se segun'a el
siguiente proceso:

. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el procedimiehto descrito
en el literal anterior, o cuya moneda de origen sea el Peso Colombiano, deben
pasarse a SMMLV, para lo cual emplearan los valores historicos de SMMLV
sefialados por el Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laborai/salarios) del afio correspondiente a la fecha de terminacion del contrato.

II.  Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas prbmma deia
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5)
y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5). .

Si el Proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente eI mes y el
afio, se procedera asi:

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OF1 603 — 703- 1009
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Fecha (mes, afio) de suscripcion ylo inicio del contrato: se tendra en cuenta el altimo dia
del mes sefialado en la certificacion. :

Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendrd en cuenta el pnmer d:a del mes
sefalado en la certificacion.

1.16.NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Esta Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposicionefs no deben
entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por io tanto, se
considera integrada la informacion incluida en los Documentos del Proceso gue lo
acompafan y las Adendas que se expidan. :

Ademads, se seguirdn fos siguientes criterios para interpretar y entender la SELECC!ON
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA: ‘

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de la SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA no debe interpretarse como un grado de prelac:én entre los
mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en los documentos dei proceso
solo sirven como referencia y no afectan la interpretacién de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo
exija el contexto; y las palabras en género femenino, se comprenderén en género
masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en la SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA se entienden como hébiles, salvo que de manera expresa la Entidad
indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo
corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad, este se trasiadara al dia
habil siguiente.

E. Las palabras definidas en la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
deben entenderse en dicho sentido.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modtf iquen,
adicionen, sustituyan o complementen.

G. La SELECCION ABREVIADA, se interpretard, ademas, en lo pertinente, de
conformidad con las reglas del Codigo Civil establecidas en los artlcqlos 1618 a
1624.

1.17.RETIRO DE LA PROPUESTA

Al presentarse la oferta mediante la Plataforma Secop I, el Proponente dehe seguir el
proceso indicado en la “Guia rapida para la presentacién de ofertas en SECOP@II". En este
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sentido, basta el retiro de la oferta por la plataforma, sin necesidad de enviar una solicitud
a la Entidad. Una vez se cumpla la fecha y hora de cierre del Proceso de Contratacion, la
plataforma del SECOP H bloquea a los proveedores la opcion del retiroc de ofert‘as

1.18. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la informacién ptblica puede exceptuarse de su acceso cuajndo pueda
causar un dafio a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas:%el derecho
a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y 16s secretos
comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii} personas en proceso de reincarporacién y/o reintegracion y iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. ‘

Por tanto, en la plataforma del SECOP | y Il no se publicara para conocimiento de terceros
la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en pl}'ocesos de
reincorporacién o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico

conocimiento afecta el derecho a [a intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0
$0CiOS © accionistas. :

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que o modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de éstos datos
sensibles, como es el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o la poblacién indigena, negra, afrocﬁoiombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato 11- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del cnteno de
desempate. :
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1.19. PROCEDIMIENTO
ARTICULO 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor

cuantia. Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, Ias sngurentes
reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura
del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a
través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.§

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar
el proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10} interesados cfon quienes
continuaré el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en: Ios pliegos
de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara. ;

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el
dia habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los mteresados el
resultado del sorteo.4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaiuamoh de ofertas
durante tres (3) dias habiles.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el
paragrafo 1 del articulo 12de la Ley 1150 de 2007, las Entidades, Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos plblicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan dOIT]ICIhO en los
departamentos 0 municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mlpyme debera
acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente amcgto

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. L.a Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamario empresanal
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil. :

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedldo por la Camara de Comercio o por Ia autoridad
competente para expedir dicha certificacion.
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Para la acreditacién deberdn observarse los rangos de clasificacién émpresariat
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015 o las
normas que lo modifiguen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFQ 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condlc;én con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion. ,

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segtin corresponda conforme a las reglas precedentes con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3.En Ias convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios jauténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos ptiblicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados umcamente
por Mipyme. ‘

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2422y 2.2.‘@.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicaciobn de los criterios diferenciales'g para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.” |

CAPITULO il. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA, EVALUACION Y
ADJUDICACION DEL PROCESO

Los documentos se adjuntaran mediante plataforma Secop |l de acuerdo cén el orden
requerido en el cuestionario por la Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados
correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios
Procesos de Contratacion con la Entidad, el Proponente debera indicar expresainente para
cual proceso allega su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta implica la aceptacion y
conocimiento de la legislacién colombiana acerca de los temas objeto del Proceso de
Contratacion y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.
Adicionalmente, el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiéiones dela
plataforma ;
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Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentac:on
de su oferta y en ningin caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes, deberan estar salvados con la firma de quien suscribe el
correspondiente documento al pie de la misma, y con una nota al margen donde manifieste
clara y expresamente la correccion realizada.

2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

E! Proponente presentara el “Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta”, ¢l cual debe
estar firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Eroponente
individual o por el representante del Proponente Piural o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse, por o que con la firma de este dogumento se
entiende que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de
Transparencia” y, por lo tanto, no sera necesaria |a entrega de este documento al momento
de radicar la oferta. :

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben
completarse con la informacion solicitada.

2.2 APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por :ntermed:o de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (artfculo 5 del
Decreto ~ Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa
facuitades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del proceso y en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple
entrega fisica o radicacién de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona sin
necesidad de poder o autorizacidn.

El apoderado que firme ia oferta podra ser una persona natural o juridica que el_rl todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia y debe estar facuitado para representar al Praponente y/o a todos los integrantes
del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion de que trata
esta pliego de condiciones; (i) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados
por la Entidad; (ili) recibir las notificaciones a que haya lugar; (iv) suscribir el contrato en
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nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacién y Ilqwdacmn si
a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrén constituir
un solo apoderado comun v, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comUn otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autent:camén
Legalizacion y/o Apostilla y traduccion exigidos en ef Codigo de Comercio y en el Cédigo
General del Proceso de Colombia, incluyendo los sefialados en la SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA. El poder a que se refiere este parrafo podré conferirse
en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

2.3 LIMITACION A MIPYME

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades deben
limitar el Proceso de Coniratacién a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, siempre y cuando concurran los siguientes requisitos: i) el valor del Proceso de
Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determinja cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y ii) se hayan recibido solicitudes de
por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. La Entidad debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia%hébil antes
de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en co:ivocatorlas
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresanal
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representantg legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedldo por la Camara de Comercio o por Ea autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para ta acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015 o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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PARAGRAFO 1. En todo caso, fas Mipyme también podran acreditar esta cond:cuén conla
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion. .

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copla
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro
Unico de Proponentes, seguin corresponda conforme a las reglas precedentes con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria lifnitada.

PARAGRAFO 3.En las convocatorias limitadas, las Entidades | Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios :auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos pUblicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unlcamente
por Mipyme. ;

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.22 y 2.2.1;.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras puablicas.”

Asl, los interesados manifestaran su intencién de limitar las convocatorias a Mipyme en la
seccién mensajes o en el moédulo dispuesto en la plataforma del SECOP |1. Asimismo, los
interesados deberan demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y o la norma que lo modifique, $ustituya e]
complemente, para cual diligenciaran el “Formate 8 - de Acreditacién de Mipyme" y
aportaran los soportes requeridos para que proceda la limitacién de la convocatoria a
Mipyme. En caso de que la condicion de Mipyme se pruebe con la preserjltacién del
Registro Unico de Proponentes (RUP), en los términos contemplados en el articulo
2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado.

2.4 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por ia Entidad las ofertas que se encuentren en el SE;GOP Hala
fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso. Después de este momento, el SECOP
Il no permitira recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la
lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona
puede consultarlas. La Entidad dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de
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Contratacion haciendo clic en la opcidn “publicar ofertas”, para que sean v;snbles a todos
tos Proponentes y los interesados en el proceso. ;

Se darén por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en la SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios %distintos al
SECOP Il, para asegurar la efectiva transmisién de datos y garantizar el cumplimiento
estricto de los Términos y Condiciones de Uso del SECOP Il y la Politica de Trétamiento y
Proteccion de Datos Personales emitida por la Agencia Nacional de Contrataclon Pablica-
Colombia Compra Eficiente. z

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibifidad det SECOP i, que haya sido iconfirmada
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante
certificado de indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y ¢ondiciones
establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP I” o en el
documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el
siguiente  enlace:; https:llwww.colombiacomgra.gov.co/secog-iilindisgonibi!idad-en-el-
secop-ii ;

2.5 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma del proceso, la Entidad publicara el informe de
evaluacion, el cual debe contener la valoracion de ias ofertas frente a todos loé requisitos
habilitantes y los documentos a los que se les asigne puntaje en el presente proceso de
seleccién. _

El informe de evaluacidén permanecera publicado en la plataforma SECOP lly a ;disposicién
de los interesados durante TRES (03) DIAS HABILES, término hasta el cual los
Proponentes podran hacer las observaciones que consideren procedentes y entregar los
documentos y la informacién solicitada por la Entidad.

En virtud del principio de transparencia, las entidades motivaran de forma detallada y
precisa el informe de evaluacion explicando el rechazo de las ofertas y los docuﬁnentos que
se necesitan subsanar -en caso de que no se hayan subsanado durante ia etapa de
evaluacion-. -

CAPITULO lll. CRITERIOS DE SELECCION
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La adjudicacion se realizara al proponente que, siendo habil, obtenga el mayor puntaje de
los criterios de ponderacién, conforme a lo establecido en el pliego de Conﬂ:caones del
proceso de seleccion. El valor del contrato sera el monto de la oferta economlcaa presentada
por el proponente adjudicatario. ;

El Sistema Estratégico de Transporte Publico de ibagué SAS. verificara las propjuestas para
determinar si el proponente es considerado habil o no, en relacién con los requisitos
habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en el pliego de ¢ondiciones,
para lo cual tendra en cuenta ia documentacion aportada o relacionada por los proponentes
en los documentos adjuntos a la propuesta. (

Los proponentes que deban estar inscritos en el Registro Unico de Proponenties - RUP el
Sistema Estratégico de Transporte Publico de lbagué SAS. Verificara el cumplimiento de
fos requisitos habilitantes refacionados con fas condiciones de: experiencia; capacidad
juridica, financiera y de organizacion que alli consten (salvo que la exigida no haya debido
ser verificada por la camara de comercio o que se necesite para verificar el cymplimiento
de un factor especifico). Con base en dicho | registro.

Los demas requisitos habilitantes seran verificados con base en los documentos
respectivos, establecidos en el pliego de condiciones. De la verificacion de Ios requisitos
habiiitames arrojaréa como resuftado una propuesta HABIL o no HABIL. Para facilitar la
correcta integracion de la propuesta, por parte del oferente y su estudio para efectos de la
evaluacién de la misma por el comité designado, el proponente debera integrar fos
documentos de la propuesta en el mismo orden en que se relacionan en los siguientes
numerales. _

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término seﬁa}ado en el
Cronograma Publicado en el proceso de seleccion a través de la Plataforma SECOPI| de
ia, de acuerdo con los soportes documentales que acomparian la propuesta presentada.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacién de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o iextranjeras
domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos senaiados en ios
documentos del proceso. :

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en el Pliego de
condiciones y demas documentos anexos al proceso. ;

3.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES
GENERALIDADES
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A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumpian fodos
los requisitos habilitantes segun lo seftalado en el pliego de condicwnes y demas
documentos integrantes del proceso de seleccion. ;

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados
por cada uno de los integrantes de Ia figura asociativa, salvo que se entienda algo
distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del pliego de condlclones y demas
documentos integrantes del proceso de seleccion.

3.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de Ialsi siguientes
modalidades, siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condrcrones
de LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA: -

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras. :

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de [as | formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. :

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de fas circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
Conflicto de Interés o prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley para
contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en LA SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA.

D. No estar reportados en el (ltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Replblica. Esta disposicion aplica para el
Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con domicilio e Colombia.
Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia,
deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades gjercidas en
Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombla que
implique inhabilidad para contratar con el Estado. _

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703- 1009
TEL. {60) 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001
ventanillaunica@transmusical.gov.co




27
;:(g::), SISTEMA ESTRATEGICO DE SR
e TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE
TIRIAINIS S.A.S "SETP IBAGUE S.A.S”
MUSICAL.
SETP “TRANSMUSICAL”

La Entidad debe consuitar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de Iaj Ley 610 de
2000, ios Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 dé 2008 y el
Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacionbl Policia
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 ~Cadigo
Nacional de Seguridad y Convivencia—

3.1.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de Presentacion de la Oferta el cual

debe ir firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del
proponente individual o plural o por el apoderado.

3.1.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o mtegrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

1) PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple;

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de. extranjer:a
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

)  PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:
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l.  Certificado de existencia y representacién legal expedido por ia cdmara de comercio o
autoridad competente en ef que se verificara: ;

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacian,
se tendra como referencia para establecer el plazo de Vigencia dei
certificado de existencia y representacién legal ia fecha ongmalmente
contemplada en la SELECCION ABREVIADA DE MENOR OUANTiA

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actlwdades descritas
en el objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberéan acre;ditar que su
duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio més.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer ob!rgacsones
en nombre de la sociedad, debera acreditar su capacidad medlante una
autorizacion suficiente otorgada por el 6rgano social competente
respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en
la Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan
estar legaimente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

.  Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima co[omblana en
la que conste si es abierta o cerrada. :

. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendré en cuenta
la fecha de constitucién de esta dltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de ia Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal deila Sucursal
y de su representante o mandatario mediante la presentacién del certificado de existencia
y representacion legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual debe tener
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una fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente sefalada en LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del érgano social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién
suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta. _

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad exiranjera, Iegahzados
de conformidad con lo establecido en LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, en los que deben constar como minime los siguientes aspectos

. Nombre o razdn social completa.

. Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a [a persona juridica. :

Ill.  Que el objeto de ta sociedad permita ejecutar ias actlwdades descritas
en ei objeto del Proceso de Confratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona designada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente
que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacién o adocumento
correspondiente del 6rgano social para cada caso.

V.  Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creaci@')n.

VI, Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la| personena
juridica.

VIl.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del ccpntrato y un
afio mas.

VIl.  Fotocopia det documento de identificacion del representante legal

i no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacién legal, el Proponente o integrante extranjero del Eroponente
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Plural debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica
para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacién requerida en el
presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la soéiedad de la
persona que efectlia la declaraciéon, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resuite
adjudicatario del proceso, tanto de forma individual 0 como integrante de una estructura
plural, deber4 constituir una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Codigo de Comercio. =

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los sigufentes documentos para acreditar
su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,: acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o .documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de dtreccnon o
régimen juridico de contratacién de la Entidad. .‘

NOTA: En el evento de personas juridicas no abligadas a aportar el certificado de existencia
y representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que écredite su
existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal
de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

] Fecha de expedicidén del documento equivalente que acredite su existencla, cc}n una fecha
de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como refprencia para
estabiecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en LA SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

. Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso. ;
. La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un {1) afio mds.
. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en npmbre de la

misma, deberd acreditar autorizacién suficiente del érgano social para contraer obligauones en
nombre de |a sociedad o de la Entidad.

] La ausencia definitiva de autorizacidn suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por
tanto, su rechazo.
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El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

It PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién
Temporal 0 en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su
intencion de conformar el Proponente Piural. En caso de que no exista precision
sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir
como minimo la informacién requerida en el “Formato 2 — Conformacién de
Proponente Plural” (“Formate 2A- Documento de conformacion de ;Consorcio”)
(*Formato 2B - Documento de conformacion de Unién Temporal). Los Proponentes
pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo dlspuesto en los
documentos del Proceso de Contratacion,

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este (ltimo en caso
de considerario conveniente, cuya designacion debera constar en el *Formato 2 —
Conformacion de Proponente Plural” (‘Formato 2A ~ Documento de conformacion
de Consorcio”) (Formato 2B — Documento de conformacién de Unién: Temporal),
quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cadaiuno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la
oferta, para la suscripcidn y gjecucién del contrato, asi como también la potestad
para firmar el acta de terminacion y liguidacién o cualquier otra acta o dbcumento

Apartar copia del documento de identificacion def representante principal v, en caso de que
se haya nombrado, del suplente del Proponente Pluratl.

Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
estableces el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sena!ada en LA
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.
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E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cud es el po?centaje de
participacién de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no
podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podrén modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serd
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de ia
fecha del cierre del Proceso de Contratacidn. Cualquier modificacion en los porcentajes de
los integrantes sera ineficaz y por tanto carecerd de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponenté Plural y en
el caso de que un integrante sea una persona juridica, por el representante !ega.' de dicha
persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de
proponentes plurales en el SECOP |I", expedida por la Agencia Nacional de Qontratacién
Publica - Colombia Compra Eficiente. Ei Proponente Plural debe estar regi§trado en el
SECORP I, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una
cuenta diferente.

3.1.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL YAPORTES
LEGALES

A) PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuefdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera revisor fiscal, en el que conste | pago de los aportes de sus einpleados a
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Corhpensacic’m
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Ser\nmo Nac:onal de
Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigiré las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por ia ley, o por el representante legal que asi lo acredite.
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Cuando ta persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términbs previstos
en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5— Pagos al Sistema
de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal
en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal v:ncuiado en
Colombia. ‘

B) PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos o con éf certificado
de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicidén no mayor a tremta (30} dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre det Proceso de Contratacién. :

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como refejrencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacidén la fecha originalmente
establecida en el cronograma del proceso de SELECCION ABREVIADA EE MENOR
CUANTIA. .

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejéz, 0 cuente
con acto administrativo de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que
presentar el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién iegal de no estar obligadés a realizar
cotizacién de pension tendran que presentar el certificado que asi lo acredite Y,
adicionalmente, el certificado de afiliacién al sistema de salud. :

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vnncuiado en
Colombia. ,

C) PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los numerales anteriores. -

3.1.5. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA:

Mediante la firma de la carta de presentacion de la oferta, se entiende que el gProponente
conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de Transparencia’ y, por; lo tanto, no

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFi 603 - 703—1009
TEL. {60) 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001
ventanillaunica@transmusical.gov.co




34

SISTEMA ESTRATEG!ICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE 1BAGUE
S.A.S “SETP IBAGUE S.A.S"

{ = “TRANSMUSICAL”

sera necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la ozferta. Dicho
documento comprende el Compromiso Anticorrupcion en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si hay inciumplimiento
comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus iempleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién
actte en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para laiterminacion
anticipada del Contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la ceiiebracién del
mismo, sin perjuicio de gue tal incumplimiento tenga consecuencias adicionalt-fs

3.1.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 810 de 2000 y el parégjrafo primero
del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningan proponente ni los integrantes de consorcios
o uniones temporales, podra estar registrado en el Boletin de responsables Fi%cales de la
Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre del presente; proceso de
seleccion. -

lgual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes
o integrantes de proponentes piurales. i

En caso que el proponente aparezca reportado en el boletin de responsables ﬁscaies dela
Contraloria, su propuesta sera rechazada.

3.1.7. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

El proponente, o cada uno de los integrantes del consorcio o (unién temporal, segun sea el
caso, presentaran el certificado de Registro Unico Tributario - RUT ACTUALIZADO,
expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN. Eniel caso de
consorcio o uniones temporales, se debe cumplir con esta exigencia para cada uno de sus
integrantes) :

3.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISPIPLINARIOS PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

El SETP verificara los antecedes disciplinarios de todos los integrantes de cionsorcios o
uniones temporales, vigentes a la fecha de cierre del presente proceso de seiecé;ién, emitido
por la Procuraduria General de fa Nacién. (De conformidad con lo consagrado en el articulo
174 de la Ley 734 de 2002). Igual requisito debera acreditar el representante ilegal de las
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personas juridicas proponentes o integrantes de proponentes plurales. En caso que en el
certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta aritecedentes
disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, su propuesta
sera rechazada. ‘

3.1.9. SITUACION MILITAR DEFINIDA

El proponente allegara libreta militar o documento que se certifiqgue que lai misma se
encuentra en tramite de conformidad con el decreto reglamentario No 1861 de 2017.

3.1.10. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Mediante la firma de la carta de presentacién de la oferta, se entiende que ei i?roponente
conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de Transparencia’ y, porilo tanto, no
sera necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la oferta. Dicho
documento comprende el Compromiso Anticorrupcioén en el cual maniﬁesta@ SuU apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado ¢olombiano contra ta corrupcién. Sihay incr.jmpiimiento
comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus s}mp[eadas,
representantes, asesores o de cualquier ofra persona ¢ue en el Proceso de Contratacion
act(te en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de ia Oferta o para ia terminacion
anticipada del Contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la celeibracién del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

3.1.11. CONSULTA DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El SETP consultara los antecedentes judiciales del representante legal o persona natural
en la pagina Policia Nacional de Colombia. En todo caso el proponente a efectos de facilitar
esta verificacién debera anexar a la propuesta dicho certificado actualizado

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012y con el fin
de verificar los antecedentes judiciales del proponente (persona natural o re@resentante
legal de la persona juridica o consorcio o unién temporal o promesa de socieda&i futura), el
SETP verificara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales realizada a través de
la pagina web de la Policia Nacional ‘

3.1.12. CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECT!VAS; RNMC.

La Entidad consultara el certificado nacional de medidas t_::orrectivas a travées diai Portal de
Servicios del Ciudadano de la Policia Nacional, del proponente (persona natural o
CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703- 1009
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representante legal de la persona juridica o consorcio unidon temporal o promesa de
sociedad futura)

En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o
del consorcio o unidn temporal, segun e caso, registre antecedentes judiciales gonsistentes
en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccién de derechos y
funciones pulblicas, 0 se encuenire vinculado en el Sistema Nacional c:ie Medidas
Correctivas como infractor de la Ley 1801 de 2016, la propuesta sera rechazada

3.1.13. CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
(REDAM).

De conformidad con lo previsto en el numeral primero del articulo sexto de la ley 2097 de
2021, el cual manifiesta que el deudor alimentario moroso solo podia contratar con el Estado
una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad tambien
‘se predica del deudor alimentario moroso que actie como representante legal de la persona
juridica gue aspira a contratar con el Estado, esto con el fin de verificar el cumﬁ,ﬂimiento de
las obligaciones alimentarias del proponente (persona natural o representanté legal de la
persona juridica o consorcio o unidn temporal o promesa de sociedad futura). |

3.1.14. ORIGEN LiCITO DE LOS RECURSOS.

El Proponente debera manifestar por escrito, en documento adicional que se: entendera
bajo gravedad de juramento, que los recursos que conforman su patrimoniio y que se
emplearan para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas. Cuando el
Proponente sea un Consorcio o una Unién Temporal, esta manifestacion la debera hacer
cada uno de sus integrantes. :

3.1.15. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Pueden participar en este proceso quienes no se encuentran incursos en las ¢ausales de
inhabilidad e incompatibilidades contenidas en el articulo 8 (adicionado por el arzticulo 18 de
la Ley 1150 de 2007, agregando e literal j) al numeral 1 y un inciso al paragrafo 1 de la Ley
80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demés normas legales gue disponen sobre la materia. De
igual manera estaran inhabilitados para participar aquellas personas gue estén ‘incursas en
las causales que se sefialan en el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que modificé
el articulo 122 de la Constitucion Politica de Colombia.
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La ocurrencia de una causal de inhabilidad o incompatibilidad durante el proce;dimiento del
proceso de seleccion sera comunicada por el proponente al dia siguiente a ia ffecha en gue
se tenga conocimiento de la misma para que LA ENTIDAD decida si puede o no continuar
con el proceso. Si la ocurrencia de la causal ocurre dentro del proceso de adji:dicacién c
ejecucion del objeto del contrato debera informarse al dia siguiente, para Ilegar a un acordar
la terminacion o cesién del contrato.

3.1.16. FOTOCOPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

£ proponente debera adjuntar fotocopia legible de su documento de identidad, para el caso
de las personas juridicas se debera adjuntar fotocopia de la cédula de ciudadania del
representante legal, en el caso de consorcio ¢ union temporal se deberé adjuntar fotocopia
de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de los int?agrantes de
la figura asociativa y del represéntate legal del consorcio o unién temporal. Siées perscna
natural extranjera mediante 1a copia del pasaporte y si esta residenciado en Colombia,
mediante la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colomblana
competente.

3.1.17. CERTIFICACION BANCARIA.

Certificacion bancaria con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dlas calendario
anteriores a la fecha de presentacion de la oferta :

3.1.20. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GEST!ON EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

De acuerdo con lo establecido en et Decreto 1072 del 2015, la Resolucion No. 1111 de
2017 y la Ley 1562 del 2012 y demas normas vigentes en el componente de éeguridad y
salud en el trabajo, el oferente debera estar avalado por ta ARL correspondiente, donde
certifique al menos un 95% con la implementacion del sistema de gestion en segurldad y
salud en el trabajo. :

En caso de que la propuesta sea presentada por unién temporal o consorcio, céda uno de
los integrantes de la forma asociativa debe presentar este documento, para que su
propuesta sea habilitada técnicamente
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3.2, REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES

La Entidad verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad financiera
y organizacional teniendo en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP con los
indicadores del mejor afic que se refleje en el registro de cada proponente, De modo que
los oferentes podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos habiiltantes con la
informacién financiera contenida en el RUP a 31 de Diciembre de 2024.

3.2.1. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que
reflejan la satud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endéudamiento
Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente
el objeto dei contrato.

A) indice de Liquidez indice de Liquidez

Activo Corriente / Pasivo Corriente El indice de Liquidez determina la capacida@i que tiene
un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
liguidez, menor es la probabilided de que ¢ proponente incumpla sus obﬁgaciohes de
corto plazo. Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes d{ai
proponente aportan al vaior total de cada componente del indicador (Activo Cofriente y
Pasivo Corriente) de acuerdo con su porcentaje de participacion, aplicando la sagwente
formula: :

LL={ACI x %PI 4+ AC2 x %P2 + AC3 x %P3 + + ACn x %Pn)

(PCI x %PI+PC2 x %P2+PC3 x %P3+ +PCn x %Pn)

Dénde: I.L = Indice de Liquidez del proponente.
AC(1,..n) = Activo Corriente de cada uno de ios integrantes del consorcio o uniéin temporal.

PC(1...n) = Pasivo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o uniéZn temporal.
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%P(1...n} = Porcentaje de Participacién de cada uno de los integrantes del consorcw 0
union temporal.

B) indice de Endeudamiento: {Pasivo Total / Activo Total) x 100

El Indice de determina el grado de endeudamiento en la estructura de fmaricuacmn del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de
no poder cumplir con sus pasivos. Para el caso de consorcios o uniones temporales los
integrantes de! proponente aportan al valor total de cada componente del mdncador {Activo
Total y Pasivo Total) de acuerdo con su porcentaje de participacién. aplicando }a siguiente
férmuia:

LE=(PTI x %P! + PT2 x %P2 + PT3 x %P3 + + PTn x %Pn)

(AT1x%PI+AT2x%P2+AT3x%P3+ +ATnx%Pn)

Dénde:

I.E = indice de Endeudamiento det proponente plurat.

PT(1..,n) = Pasivo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o unién iemporal
AT(1.. n) Activo Total de cada uno de los integrantes de! consorcio o unién temporai
%P(1...n) = Porcentaje de Participacién de cada uno de Ios integrantes dei consorcno o]
unién temporal.

C) Razén de Cobertura de Interese

Razdn de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de intereses La Razén
de Coberiura de Intereses refleja la capacidad del proponenie de cumphr con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probablhdad de que
el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente@portan ai
valor total de cada componente del indicador (Utilidad Operacional y Gastos de! lntereses)
de acuerdo con su porcentaje de participacion, aplicando la siguiente formula:

RCInt = (UtOl x %P] + Ut02 x %P2 4 Ut03 x %p3 + + UtOn x %Pn)
(Glx%Pl+G12x %P2+ G13x %P3 + .+ Cmx %Pn)

Dénde:
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RClnt = Razon de Cobertura de Intereses del proponente plural.

UtG (1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del consorcno 0 unién
temporal.

Gl (1..n) = Gastos de intereses de cada uno de los integrantes del consorcm 0 unién
temporal.

%P (1...n) = Porcentaje de Participacion de cada uno de los integrantes del consormo o}
unién temporat. '

Estos indices se tomaran con base en lo consignado en el Registro Unico de PrOanentes
dentro def Capftuio de Capacidad Financiera.

Para verificar fa informacién financiera, la entidad tendra en cuenta la mformacron en firme
a diciembre 31 de 2020 registrada en el RUP vigente a la fecha de cierre del proceso El
estudio financiero de las propuestas, no tiene puntuacion alguna se efectta con el fin de
garantizar la solvencia econémica y patrimonial del proponente e indica si la propuesta es
habil 0 no para continuar en el presente proceso de seleccion, HABILITA O INHABILITA la
propuesta. :

D} Capital de Trabajo
Activo Corriente (AC) — Pasivo Corriente (PC)

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del
proponente luego de liguidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) | \y pagar el
pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarroilo eficiente
de la actividad econémica del proponente. Es recomendable su uso cuando ia Entidad
Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos. ~

Para el caso de consorcios o uniones temporales se tomara como Capital de Trabago la
sumatoria de los Capitales de Trabajo de ios integrantes del proponente.

CTT=(ACI—PCI)+(AC2— PC2)+(AC3—PC3)+ +(ACn—PCn)
Dénde:

CTT = Capital de Trabajo del proponente plural.
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AC(1 . . . n) = Activo Corriente de cada unc de los integrantes del consor;cio O unién

temporal.
PC(1...n) = Pasivo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o uni{)n temporal.

Para verificar la informacién financiera, la entidad tendra en cuenta la informacién en firme
a diciembre 31 de 2022 registrada en el RUP vigente a la fecha de cierre del iproceso. El
estudio financiero de las propuestas no tiene puntuacién alguna se efectlia con el fin de
garantizar la solvencia econémica y patrimonial del proponente e indica si la pi'opuesta es
habil o no para continuar en el presente proceso de seleccién, HABILITA O INHAB!LITA ia

propuesta, asi:

- Activo Corriente | Mayor o igual a 2
Liquidez - -
Pasivo Corriente
Nivel de | (Pasivo Total /Activo | Menor oigual a 50%
Endeudamiento Total)x100

Razén de Cobertura Utilidad Operacional Mayora 7
de Intereses Gastos Interes

Activo  Corriente  — | Mayor o igual a 1DO%

Capital de Trabajo Pasivo Corriente P.O.

E)} Indicadores de Capacidad Organizacional
1) Rentabilidad Sobre el Patrimonio
Rentabilidad Sobre Patrimonio = Ulitidad Operacional / Patrimonio

La Rentabilidad Sobre Patrimonio determina la rentabilidad del patrimonio def p}roponente,
es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el
patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabmdad de los
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente. -
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Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponenté aportan al
valor total de cada componente del indicador (Utilidad Operacional y Patnmon:o) de acuerdo
con su porcentaje de participacion, aplicando la siguiente férmula:

ROE={U10] x %PI+Ut02 x %P2 4+U103 x %P3+ +UtOn x Py

(Ptl x % Pt + Pt2 x %P2 + Pt3 x %P3 + + Ptn x %Pn)

Doénde:

RPT = Rentabilidad sobre Patrimonio del proponente plural.

UtO (1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del consorclo O unién
temporal.

Pt (1...n) = Patrimonio de cada uno de los integrantes del consorcio o unidn ten;wporal.

%P (1...n) = Porcentaje de Participacion de cada uno de los integrantes del consorc;o o}
unidn temporal '

i) Rentabilidad Sabre Activos
Rentabilidad Sobre Activos = Utilidad Operacional / Activo Total

La Rentabilidad Sobre Activos determina la rentabilidad de los activos del proponente es
decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso lnvert;do en et
activo. :

A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor [a
capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual
que el de rentabilidad sobre patrimonio.
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Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponentie aportan al
valor total de cada componente del indicador (Utilidad Operacional y Activo Total) de
acuerdo con su porcentaje de participacién, aplicando la siguiente formula:

RCOA = (UtOl x %P + Ut02 x %P2 + Ut03 x %p3 + + UtOn x %Pn)

(ATIx % Pl + AT2 x %P2 + AT3 x %P3 + + ATn x %Pn)

Dénde:
ROA = Rentabilidad sobre Activo del proponente plural.

UtO (1..,n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del consormo O union
temporal.

AT (1. ..n) = Activo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o uniéngtemporai

%P (1...n) = Porcentaje de Participacién de cada uno de los integrantes del consorcno 0
unidn tempora.

Si el oferente es un consorcio o unidn temporal debe acreditar su capacidad organizacional
ponderando cada uno de los indicadores de cada miembro det oferente plural, de acuerdo
con su porcentaje de participacion; calculandose para cada uno de los integrantes, de
acuerdo a su porcentaje de participacion y sumandose para obtener cada indicador.

Pretende la entidad con este requerimiento verificar [a aptitud de los proporientes para
cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato en funcién de su osj"ganizacic’:n
interna. Es asi que en el analisis del sector que sustenta los estudios previos, la entidad
determiné verificar diferentes requisitos entre ellos los de capacidad organizaciénal.

El Proponente debe cumpilir los siguientes indicadores con base en la :nformac:én contenida
en el RUP que se debera encontrar vigente, actualizado y en fime. :

INDICADOR FORMULA INDICE REQUERIDO
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Rentabilidad sobre el | (Utilidad Mayor ai 0.3
patrimonio Operacional/Patrimonio)  x

100

Rentabilidad soore activos | (Utitidad OperacionaliAciive | Mayor at 0.3
Total) x 100

El proponente acompafiara su oferta con fotocopia clara vy legible de la tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores wgente a
la fecha de cierre del presente proceso, correspondiente al contador publico QUe emite la
certificacion.

3.2.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 1

La evaluacién financiera y organizacionat de las propuestas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento
de su presentacion. En tal sentido, la evaluacién de la Capacidad Financiera se realizara |
de acuerdo con la informacién reportada en el RUP, conforme con las dlspostc:ones ‘
establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Tituo 1, de la
Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que ias modlﬁquen adic:onen o sus’atuyan j
por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la informacién financiera del
mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente y gue esté v;gente ¥ en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estén obligados a |
tener Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto fa verificacion de esta informacién
procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

3.2.3. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DQMICILIO 0
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la norrnatwa vigente
del pais de origen:

(i} Balance general
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(iiy Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC). :

3.3. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

3.3.1. OFERTA TECNICA:

Ei proponente debera cumplir con las CONDICIONES TECNICAS MINIMAS DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO descritas en el Anexo Técnico No. 1. Para lo cual debera
presentar &l FORMATO 3 — MANIFESTACION DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES
TECNICAS, debidamente diligenciado, para acreditar ante la entidad el cumplzmiento de las
especificaciones y requisitos técnicos minimos requeridos. :

3.3.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

Para la prestacion del servicio, el proponente debera presentar la hoja de 'vida de un
operario(a) vinculado(a) directamente al proponente con contrato de traba;o y debera
cumplir con los siguientes requisitos minimos: _

Estudios minimos de 5to de primaria, certificados mediante constancia de estudio
expedida por una institucion educativa reconocida por la Secretaria de Educacion
del municipio aplicable.

Experiencia minima de un (1) afio en labores de limpieza o servicio de cafeteria,
certificada por la empresa para la cual trabajé o trabaja el operario. '

Certificado médico donde conste si es 0 no apto para el maneje y manipulacion de
alimentos, para lo que requiere examenes de laboratorio clinico (Frotls Faringeo,
Coproibdgico, Serologia).

Todo el personal de aseo y cafeteria, debera contar con el certificado capamtamon
en manejo y manipulacion de alimentos, como también el cemfrcado de aptitud
médica para manipulacién de alimentos

Certificado del curso en etiqueta y protocolo o similar para atencion a rqumones

3.3.3. EXPERIENCIA GENERAL
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La experiencia general se verificard con maximo tres (3) contratos reportadosj en el RUP,
suscritos con entidades publicas y/o privadas, con su respectiva certificacion, de ios cuales
al menos uno (1) debid realizarse con entidad publica, cuyo objeto contractual corresponda
con servicios de cafeteria, aseo o limpieza.

La sumatoria del valor de los contratos aportados en SMLMV debe ser lgual 0 mayor al
presupuesto oficial estimado. ,

Los Unicos contratos que se tendran en cuenta por parte del Ente Gestor para} verificar el
requisito de experiencia seran los que se encuentran registrados en el RUP, paira io cual el
proponente al momento de presentar la propuesta debera resaltar en el Rl.iP e indicar
mediante el formuiario respectivo, los contratos con los cuales pretende acredltar tai
condicién.

En todo caso, aungque el proponente aporte los documentos requeridos para ?acredltar la
experiencia, el comité evaluador, se reserva el derecho de solicitar otro ! documento
adicional para verificar la informacion presentada. -

En el caso de que la experiencia acreditada en el presente proceso haya sido ejecutada en
calidad de Consorcio o Unién Temporal, se tomaréd como experiencia de cada integrante el
porcentaje de su participacién en el Consorcio y/o Union Temporal que ha gjecutado el
contrato, para lo cual se debera adjuntar copia det respectivo documento consorcial.

Cada contrato acreditado se analizara por separado; en caso de presentar cettificaciones
que incfuyan adiciones af contrato principal, el valor adicional se sumara al vator del
contrato, quedando esta como una sola certificacion.

Para el caso de los proponentes plurales, cada integrante debera acreditar la experfenc:la
tanto general como especifica en la misma proporcion de su participacion en la; somedad
de proposito especial

Si se presenta informacidn sobre contrato suscritos en otras monedas, el valor se
convertira a pesos utilizando para esta conversion las tasas publicadas por la autoridad
competente para el dia que corresponda a la fecha de suscripcion del respectivp contrato

Si la constitucion del interesado es menos a tres (3) afios, puede acreditar la expenencna
de sus accionistas, socios o constituyentes. ‘
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La comparacién se realizard en SMLMV correspondientes a la fecha de celeb@‘acién de los
contratos acreditados. ;

3.34. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para la Acreditacion de experiencia los oferentes aportaran: () el Registiro Unico de
Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo; (1) alguno de ios
documentos vélidos sefialados en el Pliego de Condiciones que acredite su experiencia
relacionada en et RUP como son Certificaciones y/o acta de liquidacion del contrato.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Regist;ro Unico de
Proponentes (RUP} solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de [a experiencia los
contratos inscritos en dicho registro. %

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados
en el Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo los contrato:s que estén
inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir
can las exigencias de este Pliego de Condiciones. :

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia ¢ontenida en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de
Contratacion. 5

El Proponente solo podra acreditar la experiencia que ha obtenido y no la die su matriz,
subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.

3.3.5. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Se considerara la experiencia especifica, mediante la presentacion de maximo tres (3)
certificaciones o contratos CELEBRADOS, EJECUTADOS Y LIQUIDADOS, cuyo objeto
contractual haya sido prestacion de servicios de cafeteria, aseo o limpieza, que acrediten
el cumplimiento del proponente en contratos celebrados con entidades publicas o privadas
cuya sumatoria sea igual o superior al 100% presupuesto oficial expresado en SMLMV.
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Los contratos aportados como experiencia especifica deberan contener el ssgwente codigo
de! clasificador de bienes y servicios UNSPSC, conforme a lo establecido en el articulo

2.2.1.1.1.5.3. del decreto 1082 de 2015.

CODIGO | SEGMENTO FAMILIA CLA:SE

UNSPSC |

76111500 | SERVICIOS DE LIMPIEZA, | SERVICIOS DE ASEQ Y | SERVIGIOS DE LIMPIEZA
DESCONTAMINACION Y | LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE
TRATAMIENTO DE EDIFICIOS GENERALES
RESIDUOS Y DE OFICINAS

76101500 | SERVICIOS DE LIMPIEZA, | SERVICIOS DE DESINFECCION
DESCONTAMINACION Y | DESCONTAMINZACION |
TRATAMIENTO DE
RESIDUOS ;

90101700 | RESTAURANTES Y [ SERVICIOS DE | SERVICIOS DE
CATERING (servicios de | CAFETERIA CAFETERIA
comidas y bebidas)

y tendra que contener como minimo lo siguiente;

I.  Contratante.

fl.
.
V.
V.
V1.
ViL.
VL

Objeto det contrato,
Nombre del Contratista
Fecha de inicio

Fecha de Terminacién
Valor del contrato (incluyendo adiciones)
Telefono
Nombre y cargo de la persona que la expide

La certificacién que soporte la experiencia debera ser expedida por la entudad contratante

Nota: Los contratos para acreditar experiencia especifica deben ser distintos de aquello con
los cuales se acredita la experiencia general.
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3.3.6. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENGIA
REQUERIDA |

A.  Enaquellos casos en que por fas caracteristicas del objeto a contratar se requiera
verificar informacidn adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), o traténdose de personas naturales o juridicas extranjeras sinédomiciiio o}
sucursal en Colombia, el Propenente podra aportar uno o aigunos de fos documentos
que se indican a continuacion, para que la Entidad realice Ia veriﬁcaciéﬁn de forma
directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes
intervinieron en fa elaboracién del documento. En caso de existir discrepancias entre
dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acrejditacién de
experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia estéblecido a
continuacién:Acta de liquidacion

B. Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de t;‘erminacién
dei contrato en la que conste el cumplimiento del contrato. Esta certificacion debera
estar suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo. :

D.  Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera vélida para efectos de
acreditar la fecha de inicio. f

E. Paralos contratos que hayan sido objeto de cesitn, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de !ei empresa
cesionaria, segln aplique. La experiencia se admitira para el cesionarié Y no se
reconocera experiencia alguna al cedente. :

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente de{beré
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuaci:bn:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita
la experiencia, segtn corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y jcertiﬁcado
de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por fa Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde
se expide el documento del profesional.
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Cuando el valor del contrato certificado se exprese en Délares de Norteamérica (USD), la
entidad hara la conversién a la moneda de uso legal y corriente (COP) usando para tales
efectos la Tasa Representativa del Mercado de la fecha de perfecuonamlentq del mismo.
En el caso de haberse expresado tal monto en moneda diferente al Délar de Norteamérica
(USD), la entidad realizara la conversion correspondiente a la fecha mdlcadg en el caso
antecedente, de conformidad con Ia tasa establecida por el Banco de la Reﬁublica Con
respecto a la presentacién de [as certificaciones, estas deben discriminar el vaior del objeto
a certificar. En caso de inconsistencias en la informacién, el Municipio de lbague Tolima
solicitara aclaracion y/o acreditacion de la documentacion, lo anterior con el pmpos:to de
habilitar }a propuesta.

NOTA 1: En todo caso ias certificaciones de Consorcios o Uniones Tempofafes deben
especificar el porcentaje (%) de participacion del oferente, o anexar copia del contratc enel
que se mencione el porcentaje de participacion.

NOTA 2: El Ente Gestor se reserva el derecho de verificar la informacion con5|gnada en
estas certificaciones.

NOTA 3: Cada certificacion debe corresponder a un contrato certificado, sin embargo se
aceptara la acreditacion de la experiencia requerida en una (1) o varias cerhﬁcacnones
siempre y cuando cada contrato certificado cumpla con los requisitos establemdos en el
presente numeral.

Si dentro de la certificacién se refieren objetos diferentes al del presente broceso de
seleccion, se debe discriminar el valor correspondiente a cada servicio summlstrado y solo
se tomara el valor que corresponda al objeto de la presente seleccion. '

En caso de ser certificada por un particular, se debera anexar copia de la factura de venta
respectiva y de la resolucidn de la DIAN para facturacién que corresponda a la | mlsma

Para efectos de acreditacion de experiencia con particulares, el Proponente delpera
aportar, ademas, la certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del cantrato emitida por el revisor fiscal o contador pablico del Proponente
que demuestre la experiencia, segin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y
el certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de
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Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais d@nde se
expide el documento dei profesional. =

CAPITULO IV. OFERTA ECONOMICA

La oferta econémica sera el valor total indicado en Ia propuesta econémica o el obtemdo de
la correccién aritmética.

La oferta econémica deberd ser diligenciada por los proponentes en el “FQRMATO 4
OFERTA ECONOMICA”. :

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en Pesos Colombianos y
contemplar todos fos costos directos e indirectos para fa compieta y adecuada ejecucufm de
la interventoria de obra del proceso, los Riesgos y la administracién de estos.

Al formular fa oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos iosiimpuestos
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional,

departamental o municipal.

4.1. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economlca de existir
un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacton ha sido
erroneamente realizada.

8. El gjuste al Peso ya sea por exceseo o por defecto de los precios umtanos‘contemdos
en la propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion dec:lmal del
Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero
entero siguiente del Peso y cuando la fraccidn decimal del Peso sea :nfenor a punto
cinco (0.5) se aproximara por defecto al niimero entero. .

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econom:ca
segun la normativa vigente aplicable.

4.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OF! 603 — 703- 1009
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En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién; no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con la
informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del
sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082
de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacian de Colomb;a Compra
Eficiente, como un criterio metodoldgico.

CAPITULO V. CRITERIOS DE ASIGNACION DE PUNTAJE

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los siguientes factores de evatuacion
sobre una asignacion maxima de cien (100) puntos.

Las ofertas que de acuerdo con Ia verificacién de requisitos sean consnderables habiles, se
calificaran con fundamento en los siguientes criterios: :

CRITERIO DE EVALUACION I PUNTAJE

Factor Econémico 50 PUNTOS
Factor de Calidad (Factor técnico) 39,75 PUNTOS
Incentive a la industria Nacional 10 PUNTOS
Empresa o emprendimiento de mujeres 0.25 PUNTOS
TOTAL 100PUNTOS

5.1. FACTOR ECONOMICO: (MAXIMO 50 PUNTOS]
Menor Valor:
Consiste en establecer {a oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcmn de la

proximidad de las ofertas a dicha oferta de menor valor, come resultado de ' apilcar las
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formulas que se indican en seguida. Para Ia aplicacién de este método el Ente Gestor
procedera a determinar el menor valor de las ofertas validas y se procedera afa
ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula. : ‘

. Vmin
Puntajei= ( 20 XV( ))
i

Donde,
Vmin= Menor valor de las ofertas validas
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las ofertas

i=NUmero de ofertas

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de
la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacién.

En todos los casos descritos se tendra en cuenta hasta ef séptimo decimal del vaior
obtenido como puntaje.

5.2. FACTOR DE CALIDAD (FACTOR TECNICO)

Los proponentes deberan aportar como requisito adicional los siguientes factores sin que
generen mayores costos adicionales al Ente Gestor. :
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CONDICIONES TECNICAS (CALIDAD) (39,75PUNTOS)

Los proponentes deberan aportar como requisito adicional los siguientes factores sin que
generen mayores costos adicionales al Ente Geastor. :

CONDICIONES TECNICAS (CALIDAD) (39,75 PUNTOS)

Cada propuesta sera evaluada con la asignacién maxima de 39,75 puntos, ios cuales
seran calificados de la siguiente manera:

. El proponente que ofrezca sin costo adicional, la utilizacién de una n:evera de 50
litros, para lo cual debera diligenciar el FORMATO ¢ -~ “FACTOR DE CALEDAD”

Para la asignacioén de puntaje, el proponente adicionalmente debera acredrtar que cuenta
la disponibilidad de la nevera de 50 litros en calidad de propietario o en alquﬂer

5.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL {10 PUNTOS)

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 816 de 2003 y el articulo 2.2. 1.2.4.2.1 del
Decreto 1082 de 2015, la entidad otorgara hasta diez (10) puntos comq criterio de
calificacion por apoyo a la industria nacional, el cual se asignara en los srguneni;es términos;

Para las ofertas de prestacion de servicios con apoyo a la industria naclona[ se otorgara
una calificacién maxima de 10 puntos el cual se asignara discriminado de | Ia siguiente
manera; :

CRITERIO PUNTAJE

LAS OFERTAS DE SERVICIOS DE EMPRESAS O PERSONAS 10
NACIONALES :
LAS OFERTAS DE SERVICIOS DE EMPRESAS O PERSONAS 5
EXTRANJERAS QUE INCORPOREN SERVICIOS PROFESIONALES, :
TECNICOS Y OPERATIVOS NACIONALES

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OF! 603 — 703—1009
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El Criterio “las ofertas de servicios de empresas o personas extranjeras que
incorporen servicios profesionales, técnicos Yy operativos nacionales” se otorgara una |
calificacion maxima de 5 puntos la cual consistira en contratar y mantener durante toda la
ejecucion del conirato las siguientes proporciones enire las ofertas que seran puestas al |
servicio en la ejecucion del contrato, de acuerdo con la siguiente tabla: :

INTEGRANTES EQUIPQO DE TRABAJO PUNTAJE

Si todos los miembros del equipo de trabajo son nacionales | 5

Si dos (2) de los miembros del equipo de trabajo son | 2
nacionales

Si (1) de los miembros del equipo de trabajo es nacional 1

i

NOTA: El proponente debers presentar junto con su oferta, copia de los documentos de
identidad del equipo de frabajo a fin de verificar este criterio de evaluacion.

5.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Prdponente que
acredite la calidad de emprendimisntos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. -

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 — Acreditacwn
de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requenda Si el
Proponente debié subsanar ia entrega de dicho formato y/o los documentos exugfdos para
probar esta condicion sera valido para el oriterio diferencial en cuanto a reqmst{o habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la expenenma solicitada.
Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacién. f
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por o rﬁenos uno de
los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mu;eres y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal. : |

CAPITULO VI ADJUDICACION

El orden de elegibilidad se establecera a través de la sumatoria de los punta;es obtenidos
por las propuestas para cada uno de los criterios establecidos y ordenados de mayor a
menor. : ]

Establecido el orden de elegibilidad y resueitas [as observaciones presentada§ ai mismo, la
entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al proponente
ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos !os requisitos
exigidos en los documentos del proceso.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL. CONTRATO

Bl adjudicataric debe presenter, para la suscripcion del respectivo contfato ante fa
dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondlente al Sistema
de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tensdo dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo ¥, por
ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad | ‘Social debe
indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo fa gravedad def juramento

PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: E| contrato se entendera
perfeccionado con la firma de las partes. Con arreglo a lo previsto en el Decreto 1082 de
2015 y el articulo 41 de la ley 80 de 1993 seran requisitos de ejecucion:’ 'El Registro
presupuestal, pago de estampillas y/o tasas segln la normatividad \ngente Pdlizas
aprobadas, afiliacidn al sistema de riesgos laborales y acreditar que se encuentran al dia
en el pago de aportes parafiscales.

SUPERVISION
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LLa supervision del contrato sera ejercida por ANDRES FELIPE BARRAGAN GARZON, en
calidad de DIRECTOR ADMINISTRATIVO del SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE SAS., y/o guien haga sus veces, y/o quien el |
ordenador del gasto © designe.

CAPITULO Vil CRITERIOS DE DESEMPATE, RECHAZO Y DECLARATORIA; DESIERTA

7.1. FACTORES DE DESEMPATE:

En caso de empate de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguiente‘s reglas, de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar
al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacuonai

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditaciéon. En case de empate
en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con
cargo a recursos ptiblicos, en los Procesos de Contratacion realizados por !as Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacidén de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obhgacnones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en matena de trato
nacional. :

1. Preferir 1a oferta de bienes o servicios nacionales frente a ia oferta de bienes 0 servicios
extranjeros. Para acredstar este factor de desempate se tendran en cuenta las deﬂmcmnes

Decreto 1082 de 2015, Unico Reg!amentano del Sector Administrative de! Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1 .3.1. citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en e! inciso 1 del
articulo 2de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mlsmas términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
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desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para thener dicho |
puntaje. :

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditar4 el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con Ic:;s elementos
de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion, Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.24.2.9, solo que e
efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, Es decir, ia
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgaré desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta def cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de Ia Ley
82 de 1993, madificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamitiar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuc municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. :

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intratamitiar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando 1os documentos de cada una de ellas, de acuerdo icon los dos
incisos anteriores. :
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira Ia oferta cualjdo cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisps anteriores !
de este numeral. : ‘

De acuerda con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titwar de Ia informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafarniliar, deberé
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta infarmacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de Ia precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate. ;

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio de! Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde el momento de fa constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio Yy que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite: que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los t&rminos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo e} veinticinco por ciento ;(25%) de la

experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vincufacion en Ia planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del litimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador. @

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite Ia vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar
0 de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de ta persona juridica o el revisor
fiscal, segiin corresponda, entregara un cettificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aguelilas personas
que se encuentren en fas condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
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Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a ?quelios que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gitimo afio o del tiempo de constitucian
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara ej! ntmero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormenite
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento de| criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad ide pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que 9 firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por Jo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con Ja sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina perienece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, seguin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las pérsonas gue
pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanqusra, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir deila fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos gue hayan estado vinculados desde ef momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, sie acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gitimo afio o del tismpo de su
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constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los |
pagos realizados por el empleador. ? .

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la pablacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decretoil.ey 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal; palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas ahteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, |palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criteric de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las pf’;rsonas que
pertenece a a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del
literat ) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate. 5

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintfegracic’m 0
reincorporacién, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes do¢umentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para§ la Dejacién
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iif) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizaciéon que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificada que para el efecta determine la Ley. Ademads, se entregara copia def documento
de identificacién de ia persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
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partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o |
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto |
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacién ¢ reintegracion. !

Tratandose de proponentes pluraies, se preferira la oferta cuando todos io$ integrantes
sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara ajguno de ios
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los dogumentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacién, |

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son fas personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de

2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferiv la oferta presentada por un proponente plural siempre que se @:umptan las
condiciones de los siguientes numerales; :

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una:ipersona en
proceso de reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas icondiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del nymeral 6 del
presente articulo, o por una persona juridica en la cual participe 0 participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan ‘obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia yfo personas en proceso de reincorporacion o reintegracioén, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuetds con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural. :

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703—1009;
TEL. {60) 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001 ‘
ventanillaunica@transmusical.sov.co




63
;_—(gi, SISTEMA ESTRATEGICO DE
Aoe s TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE
TIRIAINIS S.A.S “SETP IBAGUE S.A.S”
MUSICAL
SEIP “TRANSMUSICAL”

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acred:tada en la oferta.

7.3. Enrelacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de famlha o la persona
en proceso de reincarporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica. :

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerda el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos de! literal @) del articulo 6 de ia Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. z

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los termmos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parégrafo del
articulo 2.2.1.13.2 4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asocsacmnes mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedrdo por la
Camara de Comercio 0 la autoridad respectiva. En el caso especifico en que e empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasn‘ncacuon
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias p medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada luno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantés tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquelios proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa ¢ asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial deflmdos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas. :
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9. Preferir la oferta presentada por ef proponente plural constituido en su totalrdad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. :

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con e paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 def Decreto 1074 de 2015. :

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacidn legal expedido por ia Cémara de Comercio oila autoridad
respectiva, En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuates que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los mtegrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial deﬂmdos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas. ,

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo conisus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterlor que porlo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante ¢! afio anterior, para lo cual ef proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publlco segun

corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se prefenra a este
siempre que: _

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacionimutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asoctacmn mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo e velntlcmco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y ,
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente piural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o ef representante iegal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que pumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes piurales en los cuales al menos; uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los: criterios de
clasificacion empresarial definidos por sl Decreto 1074 de 2015, que sean micz@o, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentaré el certificado
de existenicia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de Mipyme en los términos def numeral 8 del presente :articulo.

Tratandose de proponentes piurales, se preferird la oferta cuando cada guno de fos
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus
veces. :

PARAGRAFO 1.los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en &l evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Contratacion. i

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponiente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
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nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 18de fa Ley 1712 de 2014 y los .
articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidlad Estatal garantizaré el derecho a lareserva
legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los. factores de .
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso -
de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrecolombzana
raizal, palenquera, Rrom o gitana. .

En armonia con lo anterior, en fa plataforma del SECOP no se publicara para gonocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gltana puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes 0 de sus
trabajadores o socios o accionistas.

1.2. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de fas propuestas las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural este incurso
en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en fa legislacion
para contratar, ,

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural,
presente o haga parte en mas de una propuesta para el Proceso de Cointratacién.

€. Que la persona jurfdica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural
esteé incursa en la situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de! la Ley 1116
de 2006. ‘

D. Cuando al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar
o aportar un documento de la propuesta y no lo efectlie dentro del plazo indicado o
no lo realice correctamente o de acuerde con lo solicitado, siempre que la
subsanacion, aclaracién o aporte requerido sea necesario para cumphr un requisito
habilitante del Pliego de Condiciones.
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. Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice ef
Proponente por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a |
inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre de] Proceso de |
Contratacién. : ‘

. Que el Proponente no acredite la presentacién de la informacion para renovar el
Registro Unico de Proponentes (RUP) dentro del término previsto en Ia normativa
vigente. : |

. Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una
posible falsedad en los términos de la seccion 1.13 del Pliego de Conﬂrcuones ’

. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de interés prgawsro enuna |
norma de rango constitucional o legal o en el Pliego de Condiciones. ‘

. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesté.

Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica,
o el de sus integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permlta ejecutar |
el objeto del contrato. 1

. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estlmado para el
Proceso de Contratacion. :

No haber realizado la operacion matematica con el factor mult{plrcador al enunciar
el valor final de la oferta econdmica y no subsanar ese defecto. !

. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los;documentos |
que acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluacién de la oferta y
no estén convalidadas en la forma indicada en capitulo 1l del pllego de Condlcaones
sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en los termmos del numeral
1.9 del Pliego de Condiciones.

. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del éontrato

. No presentar oferta econdmica y no subsanar su entrega, en los termmos del
numeral 1.9 detl Pliego de Condicicnes.

. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo de acuerdo
con lo establecido en la seccion 4.2 del Pliego de Condiciones. :
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Q. Cuandoe se presenten propuestas parciales

R. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en los documentos del proceso. |

8. Ofrecer condiciones particulares de inferior calidad, personal sin los requisitos
minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias
y autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos técnicos admnona!es en
condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo
Técnico”.

T. Encaso que el proceso sea limitado mipyme, cuando el que presenta oferta o alguno
de los miembros del Proponente Plural no acredita la condicion de Mlpyme y,en
consecuencia, no aporie el Registro Unico de Proponentes (RUP) Vtgente yenfirme
al momento de su presentacion y no subsane su entrega, en los termmos def
numeral 1.9 del Pliego de Condiciones.

U. Las demas previstas en la ley.

7.3. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESQ DE CONTR);\TACIGN
La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacién cuando:

A. No se presenten oferias.

B. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las ex:genc:as del proceso! de seleccién
C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente

D. Lo contemplado en la Jey.

CAPITULO Viil. GARANTIAS

8.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Si el oferente adjudicataric no firma el contrato dentro del término anter:ormente indicado,
o dentro del términc que se le indique al calificado en segundo lugar, el Ente Gestor hara
efectiva la garantia de seriedad de la oferta, sin menoscabo de las acciones legales

conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos por la garantia.
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Si por cualquier razén no se obtiene ia efectividad de la garantia de seriedad de la oferta,
el Ente Gestor podra demandar por via ejecutiva e} valor asegurado, para lo éual prestara
mérito suficiente la oferta del adjudicatario y la resolucién de adjudicacion, sin necesidad
de requerimiento alguno, ya que gueda expresamente claro que la sola presentamén de ta
oferta constituye aceptaciéon plena por parte del oferente de las condzc:ones del presente
documento.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad dela oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este nymeral. :

Cualquier efror o imprecisién en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evalyacion.

Las caracteristicas de la Garantia son ias siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.31.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro c@ntenido en
una poliza, (i) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO E)E IBAGUE
beneficiario S.AS - SETP IBAGUE S.A.S,, identificado con NIT 9012872995

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimieinto en los
Amparos eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015 o la norma que la modifique, sustituya o complement;e.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso,

Vigencia se tendra como referencia para establecer el plazo de v;igencia del
certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Valor Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del F?roceso de

Asegurado Contratacion. ‘

Tomador o Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con féI nombre o

razon social y tipo societaric que figura en el certificado defexistencia ¥
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representacion legal expedido por la Cdmara de Comercig respectiva y
ho solo con su sigla, a no ser que en el referido documento 5 exprese
que ia sociedad podrd denominarse de esa manera. _

* Paralos Proponentes Plurales: 1a Garantia deberd ser otorgajda portodos
los Integrantes del Proponente Plural, para lo cua! sfe tiene gue
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
esta. ,

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacién se maodifica el Cronograma, e¥ Proponente
debera ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta ia aprobacién de Ia Garantia de |
cumpiimiento del contrato. ‘

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia
de seriedad de la oferta. Durante este perfodo la propuesta sera irrevocable, cje tal manera |
que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so
pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la ofe;rta.

8.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
8.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar
la Garantia de cumplimiento en original a Ja Entidad dentro de los cinco (5)'dfas habiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad.
Esta Garantia tendra las siguientes caracteristicas: :

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
| Decreto 1082 de 2015, a saber: (j) contrato de seguro contenido en
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una poliza para Entidades Estatales, (i} patrimonio au!nomo (iif)

Garantia bancaria. :
Asegurado/ SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
beneficiario IBAGUE S.A.S. identificada con el NIT 901287299-5 5
Cumplimiento general del | Hasta la | Ef Diez i(10%) por
contrato y el pago de las | liquidacion  del | ciento §jdel valor
multas y la clausula penal | contrato del contrato
pecuniaria que se le
impongan
Pago de salarios, | Plazo del | El Cinco (5%) por
Amparos, prestaciones sociales | contrato y tres | ciento édel valor
vigencia Y 1| legales e indemnizaciones | (3) afios mas. del contrato
valores laborales del personal que ?
asegurados el Interventor haya de
utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion
del contrato ,
Calidad del Servicio para | Vigencia de este | E! Diez (10%) por
asegurar que el servicio | amparodebe ser | ciento del valor
contratado cumpia con las | igual al plazo de | del contrato
condiciones de calidad y | ejecucion del o
seguridad prometidas a la | contrato y ftres
entidad. {03) meses mas
o Para las personas juridicas: la Garantia debera tomé‘-:rse con el
Tomador nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la.camara de
comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no se;' que en el
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referido documento se exprese que
denominarse de esa manera. ,

« No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.
Cuando el Contratista sea una Union Temporal o un Consorcio,
se debe incluir el nombre de la estructura plural, el NiT y el
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

+ Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unidn

Temporal, Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos

los integrantes del Interventor, para lo cual se debera relacionar

claramente los miembros, su identificacion y el porcentaje de

participacion, quienes para todos los efectos seran los: otorgantes

de la misma. j

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aprexrmarse al

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14. 980 420,20

aproximar a $14.980.421 ;

la sociedad podra

informacién
necesatia dentro
de la pdliza

8.2.2. DEL. AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Gnica de cumplimiento, se
tendra en cuenta que el contratista serd responsable por los perjuicios ca{.{sados aia
Entidad producidos con posterioridad a la terminacién del contrato y que sei compruebe
tienen origen en la mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredlte que
éstos son imputables al Contratista.

8.2.3. AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES

El amparo de pago de salarios es una de las coberturas de la garantl’}a Unica de
cumplimiento. Tiene por objeto cubrir a la entidad publica asegurada de los perjuicios que
se le ocasionen como consecuencia def incumplimiento de las obligaciones laborales de!
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contratista garantizado, frente al personal requerido para la gjecucion del contrato
amparado. :

La aseguradora esta obligada a pagar la indemnizacién de perjuicios, en la medlda que se
afecle el patrimonio de la entidad asegurada.,

8.2.4. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL :

E! Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabllrdad Civil
Extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Ciase Contrato de seguro contenido en una péliza

SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUB‘L#CO DE
Asegurados IBAGUE S.AS. -SETP IBAGUE S.AS- NIT 901287299—5 y el
Contratista

¢ Para las personas juridicas: ta garantia debera tomarse con &l
nombre o razén social y tipo societario que figura en el
certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la somadad podra
denominarse de esa manera.

» No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista
sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén social,
NIT y porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes.

+ Para el contratista conformado por una estructura piural (unién
temporal, consorcio): la garantia debers ser otorgada. por todos
los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su 1dentlﬁcacron y
porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

TRESCIENTOS (300 SMMLV) Salariocs Minimos Mensuales

Legales Vigentes.

Tomador

Valor
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Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Terceras  afectados y  SISTEMA  ESTRATEGICO  DE

TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE SA.S. —SETP IBAGUE
Beneficiarios S.A.S-

NIT 901287299-5.

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, d;erivada de
las actuaciones, hechos u omisiones del contratista o
Amparos subcontratistas autorizados. El seguro de responsakéai!idad civil
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos
en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

e Numero y afio del contrato
Informacién » Objeto del contrato
necesaria dentro | e Firma del representante legal del contratista
de la pdliza * Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es
$14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 f

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningtin caso puedan ser supenores ados
mif (2.000) SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de ia Entldaci dentro del
mismo término establecido para la garantia tnica de cumplimiento. i

Las franqutc:ias coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que contleven
asuncion de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admtSIbIes

El contratista deberd anexar el comprobante de pago de fa prima del  seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

CAPITULO IX. ACUERDOS COMERCIALES

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703- 1009
TEL. (60} 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001 :

ventanillaunica@transmusical.gov.co




75
SISTEMA ESTRATEGICO DE
oo TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE
TIRIAINIS S.A.S “SETP IBAGUE $.A.5”
SEIP “TRANSMUSICAL”

Revisado el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacidn de la ANCP-CCE, “Salvo por algunas excepciones, todas las demjés Entidades
Estatales del nivel municipal (incluidas las entidades descentralizadas indirectas) estan |
incorporadas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con Chile; el Triangulo |
Norte (Ginicamente con El Salvador y Guatemala), fa Unién Europea (aplicable al Reino
Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisién 439 de 1998 de la Comisién de Ia§CAN.” !

Respecto al Acuerde comercial con Chile, el mismo no es aplicable por cuanto el Valor a 1
partir dei cual el Acuerdo Comercial es aplicable, esta fijado para Bienes y ser;vicios a partir
de $643'264.000 y Servicios de construccion a partir de $16.081'602.000. Delesta manera
el valor a partir del cual la aplicaciéon de este acuerdo comercial es aplicable, ’es ung suma |
superior a la del presupuesto oficial del presente proceso y por tanto no es aphcab!e al
mismao.

En cuanto a triangulo del norte, Guatemala se encuentra inmerso en la siguienf;e excepcion;
“ 51 Las contrataciones de Empresas Industriales y Comerciales del Estado cuyo
presupuesto sea menor o iguai que $457'683.000” y atendiendo el valor delipresupuesto
oficial para este proceso, el acuerdo en lo relacionade a Guatemala no es aplijcable.

Ahora bien, e acuerdo de la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte), |
el mismo no es aplicable por cuanto el presupuesto oficial es inferior al valor a partir del
cual es aplicable el acuerdo, el cual es aplicable para Bienes y servicios $859 752.000 -
Servicios de construccion $21. 493 810.000

Conforme a lo anterior, EI proceso de qué trata el presente documento estd dentro de los |
procesos cubiertos por los Acuerdos Comerciales en atencién a los mongtos minimos
(umbrales) previstos en ellos para vigencias 2023 y 2024 segin el Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contrataciéon de la ANCP-CCE para su
aplicacion y el SETP DE IBAGUE SAS esta dentro de la lista de entidades cubiertas por los
siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad
Andina de Naciones (CAN):
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L |
“TChile [ s [sl  INO

paatza  |Wéxico |NO NG NO NG

Pert sl Sl Si NO
Canada NO NO NO NO
Chile NO NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica NO NO NG NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC NO NO NO NC
México NO NO NO NO

e sl sl NO i
Triangulo | Salvador
Norte Guatemala | NO NO NO NO

Honduras |NO NO NO NO
Unién Europea NO NO NO NO
Comunidad Andina Sl Si NO Sl

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y serjvicios de los
Estados que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.
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Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Naciona{ haya

certificado la existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

CAPITULO X. DISPOSICIONES FINALES
10.1. CLAUSULA DE INDEMNIDAD:

De acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente, el contratista se obliga a

mantener a la Entidad libre de cualquier darfic o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o}
dependientes.

10.2. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulos 270 de la Constitucion Politica, el inciso 3
del articulo 66 de la Ley 80 de 1893, en concordancia con el articulo 1" de la Ley 850 de
2003, E SETP IBAGUE S.A.S invita a todas las personas y orgamzaceones mteresadas en
hacer control social al presente proceso de contratacién, en cuaiguigpa de sus fases o
efapas, a que presenten las recomendaciones que consideren cop ehtes y consulten los
documentos del proceso en medio fisico en las Instalaciones ¢ la-éntidad, en el SECOP
1.

, it
Proyectd Aspectos Juridicos: SANDRA PAOLA SANCHEZ VARGAS — Contratista SETP 06- JUNIO-2025 | &%
Proyecté v aprobd Aspecios Técnicos: | ANDRES FELIPE BARRAGAN - Director Administrativo SETP 06- JUNIO-2025
Proyectd Aspectos Financieros: FERNANDO CUEVAS C - Contador SETP 06- JUNIO-2025 %
Revis6 vy aprobé Aspectos Juridicos: MARIA ALEXANDRA GUARNIZO ARAUJO- Jefe Oficina Jusidica | 06- JUNIO-2025
SETP
Revisé y Aprobo Aspectos Financieros: | JORGE IVAN VASQUEZ - Director Financiero SETP 06- JUNIO-2025 | b [
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