FORMATO 3 – MANIFESTACION DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TÉCNICAS 

Señores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Dirección de la Entidad] 
[Ciudad] 


[bookmark: _Hlk511125090]REFERENCIA:	Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de Contratación” 
Objeto: 
[bookmark: _Hlk511125131]
Estimados señores:
[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente- persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento, que para la ejecución del objeto contractual y durante el plazo de ejecución fijado por la entidad, cumpliré con las condiciones técnicas requeridas que corresponden con las siguientes: 

	ITEM
	ARTICULO
	UNIDAD DE MEDIDA
	CANTIDAD

	1
	PAR DE GUNATES PARA TRABAJO DOMESTICO PLASTICO
	UNIDAD
	1

	2
	MEZCLADORES PARA BEBIDAS CALIENTES X 100 UNIDADES (PLASTICO)
	PAQUETE
	2

	3
	VASOS DESECHABLES PARA CAFÉ DE 6 ONZAS paquete x 50
	PAQUETE
	2

	4
	VASOS DESECHABLES PARA agua DE 9 ONZAS paquete x 50
	PAQUETE
	2

	5
	CAFÉ INSTANTANEO X 170 gramos
	PAQUETE
	6

	6
	CAFÉ MOLIDO 
	BOLSA
	1

	7
	Panela natural X 2.5 KG EN BOLSA INDIVIDUAL 
	UNIDAD
	4

	8
	Azúcar natural X 2.5 KG EN BOLSA INDIVIDUAL 
	UNIDAD
	2

	9
	AROMATICAS X 20 UNIDADES SURTIDOS
	CAJA
	6

	10
	AMBIENTADOR automático con repuesto 
	UNIDAD
	1

	11
	JABON LIQUIDO PARA MANOS X 500 ML
	POTE
	1

	12
	JABON LIQUIDO  X 500 ML
	POTE
	1

	13
	JABON EN POLVO X 500 ML
	BOLSAS
	1

	14
	LIMPIA VIDRIOS X 500 ML
	POTE
	1

	15
	BOLSA BIODEGRADABLE 65*90 CM X 10 UNIDADES
	PAQUETE
	3

	16
	BOLSA BIODEGRADABLE 40*50 para papelera X 10 UNIDADES
	PAQUETE
	2

	17
	BLANQUEADOR SIN FRAGANCIA
	GALON
	2

	18
	VARSOL ECOLOGICO 
	GALON 
	1

	19
	SERVILLETA PARTIDA X 150 UNIDADES
	UNIDAD
	3

	20
	LIMPIADOR MULTIUSOS CON AROMA X 500ML
	POTE
	2

	21
	TOALLAS DE PAPEL PARA MANOS INTERFOLIADOS DOBLE HOJA X 250 UNIDADES
	UNIDAD
	7

	22
	JABON LIQUIDO LAVALOZA X 500ML
	POTE
	1

	23
	ESPONJAS LAVALOSAS GENERAL X 3 UNIDADES
	UNIDAD
	2

	24
	BOTELLO DE AGUA 20 LITROS
	BOTELLON
	17

	25
	ROLLOS DE PAPEL HIGIENICO X 250 METROS PARA DISPENSADOR
	UNIDAD
	7

	26
	PAÑO MICROFIBRA
	UNIDAD
	2

	27
	TRAPEADORES CON MANGO 
	UNIDAD 
	6

	28
	ESCOBAS
	UNIDAD 
	6

	29
	RECOGEDOR
	UNIDAD
	1

	30
	LIMPIA VIDRIOS x 500 ML
	UNIDAD
	1



PERSONAL
El contratista deberá garantizarse la presencia de un (1) operario, en la jomada que se establezca. 
Jomada para la presentación del servicio: El servicio de aseo y cafetería debe prestarse en las instalaciones del SETP IBAGUE S.A.S, con mano de obra de un (1) operario, laborando de lunes a vienes de 7:00 am a 12:00 pm y de 2:00 pm a 5:00 pm; por lo tanto, el contratista debe disponer lo necesario para garantizar la disponibilidad del operario en esos tumos. 
En caso de incapacidad médica, permisos, personal que no cumpla adecuadamente con el servicio o circunstancias atribuidas al contratista, se debe realizar el reemplazo que sea necesario, con un plazo máximo de respuesta de una (1) hora; en consecuencia, debe de disponer del personal necesario para hacer relevos si fuere el caso, y siempre debe presentar los documentos solicitados por cada operario y relacionados en las obligaciones específica del contratista. 
El contratista está obligado a cumplir las disposiciones del Código Sustantivo del Trabajo y sus demás normas que lo modifican, aclaran y complementan, asumiendo los sueldos, prestaciones sociales, afiliaciones y pago al sistema de seguridad social integral, primas, indemnizaciones, vacaciones y demás prestaciones sociales que se causen con motivo del contrato laboral con el personal a su cargo.
El personal presentado por el contratista para prestar el servicio en la entidad NO tendrá vinculación laboral SETP, por lo tanto, la responsabilidad derivada de los contratos de trabajo, correrá a cargo del contratista, quien deberá responder oportunamente por los salarios, prestaciones sociales, demandas, reclamos o procesos de índole judicial que interponga el personal a su cargo.

ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO: 
El Sistema Estratégico de Transporte Público de Ibagué S.A.S. requiere contratar el servicio de aseo de conformidad con las instrucciones impartidas por la entidad, especialmente deberá cumplir con las siguientes especificaciones: 
1. El personal que prestará el servicio integral de aseo tendrá que garantizar un adecuado estado de higiene y limpieza utilizando las herramientas adecuadas para cada labor, la ubicación del personal la determinará el supervisor del contrato a efectos de garantizar el buen servicio integral en todas las instalaciones y dependencia en la entidad. 
2. El personal debe ser seleccionado, entrenado y capacitado en técnicas de aseo, relaciones humanas, buenas prácticas de bioseguridad y contar con buena presentación personal. 
3. El personal que preste el servicio integral debe estar uniformado e identificado con el carné que acredita la vinculación con él y dotado con los elementos apropiados para el desarrollo de las actividades, tapabocas, guantes, etc. 
4. El contratista velará por el aseo impecable de las instalaciones y mantener en completo estado de limpieza, libre de polvo y manchas de pisos, pasillo, halls, parades, divisiones, modulares, superficies de trabajo, escritorios, sillas, área interior y exterior de ventanas, muebles, teléfonos y equipo de oficina, papeleras, escaleras, archivadores, interruptores, estantes y en general, la totalidad de las áreas de la sede donde funciona el ente gestor y se hará responsable por cualquier daño que cause su personal sobre las mismas. 
5. Se procurará por su buen aseo de mesas de juntas, escritorios de trabajo, mobiliario en general y elementos de cocina y sus respectivas áreas. Así mismo, se conservará y mantendrá en perfecto estado de limpieza los sanitarios, pisos, retretes, lavamanos, enchapados de paredes, accesorio y espejos, barriendo y lavando con detergentes líquidos y desinfectantes, así como desocupar y lavar permanentemente las papeleras de los baños.
6. Mantener en perfecto estado de limpieza todos los implementos y aparatos de cafetería, vajillas, vasos, bandeja, nevera y en general las instalaciones que para el servicio integral de cafetería se hallan dispuestas, como alacenas, mesones, paredes. 
7. Atención oportuna de las respectivas solicitudes de la entidad.
8. El uso, manejo y almacenamiento e insumos de aseo que el contratista suministre para el buen desarrollo del contrato debe regirse se acuerdo con las normas de seguridad industrial. Igualmente, el contratista debe suministrar a su personal los elementos para desempeñar sus labores y los uniformes necesarios para la buena presentación diaria. 
9. El personal debe realizar un manejo ambiental de residuos y desechos: seleccionar en los recipientes con tapas para residuos (plásticos, vidrio, papel, latas, cartón), uso adecuado de los elementos para la limpieza y desinfección. Cuando un operario falle por incapacidad o se encuentre en su periodo vacacional, el contratista deberá reemplazar a este operario por otro. 
10. El contratista se obliga a afiliar a todo el personal a los servicios integrales de salud, pensiones, ARL y a pagar los aportes parafiscales. 
ESPECIFICACIONES PARA EL SERVICIO INTEGRAL DE CAFETERIA. 
1. El servicio integral de cafetería corresponde a las labores de preparación de tintos a aguas aromáticas y agua realizando su distribución al personal de las diferentes dependencias cliente gestor y al personal directivo cuando se encuentre en reuniones. 
2. El uso, manejo y almacenamiento de insumos de cafetería que el contratista suministre para el buen desarrollo del contrato debe regirse de acuerdo con las normas de seguridad industrial. 
3. El personal debe realizar un manejo ambiental de residuos y desechos. seleccionar en los recipientes con tapas para residuos (residuos de café, residuos alimenticios); recipientes para desechables (plásticos vidrio, papel, latas, cartón), uso adecuado de los elementos para limpieza y desinfección. 
4. El personal que presta el servicio integral deberá suministrar diariamente café, aguas aromáticas o agua y distribuyéndose al personal de la entidad. 
Nota: El cumplimiento de las especificaciones y requisitos técnicos mínimos requeridos se acredita “por el proponente mediante la manifestación que efectué, diligenciando el anexo correspondiente a la Carta de Presentación de la Propuesta y el Anexo de especificaciones y requisitos técnicos mínimos requeridos.” 
Cualquier cambio o modificación en las especificaciones incluidas en la oferta respecto a lo fijado por el CONTRATANTE generará la no acreditación del requisito y rechazo de la propuesta.



Atentamente,

Nombre del Proponente	_________________________________________
Nombre del Representante Legal__________________________________
C. C.	_____________________ de ________________________
Dirección de correo_____________________________________________
Correo electrónico______________________________________________
Telefax	______________________________________________________
Ciudad	______________________________________________________

___________________________________________________
[Firma del Proponente o de su Representante Legal]
