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CONTRATO No. - 0406/2024 

INFORME No. 3 

PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 03 DE MAYO DE 2024. 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANDREA ESTEFANIA GONZALEZ MONTAÑEZ 

SUPERVISOR DEL CONTRATO: JORGE ALEJANDRO VILLANUEVA BUSTOS. Código 039, Grado 01. GERENCIA TERRITORIO. 

 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA PROYECTAR, IMPLEMENTAR, DESARROLLAR Y EVALUAR 

ACTIVIDADES DESDE LA ETAPA “OPERACIÓN AMISTAD” PARA EL ABORDAJE DE NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES, 

JÓVENES (NNAJ) EN RIESGO Y CON PRESUNTA VULNERACION DE DERECHOS EN EL MARCO DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN 7720. 

No. 
OBLIGACIONES 

CONTRACTUALES 

ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O 

PRODUCTOS ENTREGADOS 

SOPORTES  

(Describa las evidencias de las 

actividades realizadas y sitio de 

conservación de la información) 

1 

Implementar y desarrollar la 

realización de actividades en los 

procesos de territorialización del 

proyecto pedagógico del IDIPRON 

donde se requiera.  

 

 

Se realizó reunión de equipo, con el objetivo de socializar 

las actividades que se van a realizar en la zona, establecer 

fechas para chocolatadas y socializar los avances realizados 

en los recorridos territoriales y los traslados en ruta a la casa 

de acogida El Oasis.  

A-GDO-FT-004- Acta de reunión  

A-GDH-FT-010-Registro de asistencia 

Las evidencias del presente informe 

reposan en físico en archivo de gestión y 

archivo misional del contexto territorio 
Calle y en digital en archivo OneDrive 

carpeta ANDREA ESTEFANIA 

GONZALEZ 

2 

Apoyar la atención poblacional en la 

localidad asignada, mediante la 

construcción de escenarios 

pedagógicos, lúdicos, recreativos, 

culturales, artísticos y deportivos y la 

puesta en marcha de los procesos 

para avanzar hacia el goce efectivo de 

los derechos de los NNAJ.   

 

Se realizó cronograma semanal, a los promotores de zona 

centro, donde queda como evidencia las actividades que 

cada bina debe realizar en las localidades. Como 
recorridos, traslados, actividades interinstitucionales entre 

otras. 

PDF– CORREO CRONOGRMA 

SEMANAL ZONA CENTRO. MAYO 

DOCUMENTO EXCEL 

Las evidencias del presente informe reposan 
en físico en archivo de gestión y archivo 

misional del contexto territorio Calle y en 
digital en archivo OneDrive carpeta 

ANDREA ESTEFANIA GONZALEZ 

3 

Proyectar, acompañar y hacer el 

seguimiento a la planeación y 

organización de los recorridos y 

acciones pedagógicas para la 

focalización, acercamiento y 

sensibilización a NNAJ, en la localidad 

asignada. 

Durante este mes no se realizaron actividades para esta 

obligación 

 
 

 

Durante este mes no se realizaron 
actividades para esta obligación 

4 
Verificar el registro de los procesos de 

atención de los NNAJ, en el sistema de 

información Misional (SIMI).   

Durante este mes no se realizaron actividades para esta 

obligación 

Durante este mes no se realizaron 

actividades para esta obligación 

5 

Elaborar e  

implementar estrategias y acciones 

dirigidas al seguimiento y 

fortalecimiento de los procesos sociales 

en el territorio asignado 

 

Durante este mes no se realizaron actividades para esta 
obligación 

 

Durante este mes no se realizaron 

actividades para esta obligación 

 

 

6 

Acompañar, verificar y hacer 

seguimiento a las actividades 

programadas para la territorialización 

del proyecto pedagógico del instituto, 

que se encuentren a cargo de los 

promotores sociales asignados a su 

equipo de trabajo. 

 

Durante este mes no se realizaron actividades para esta 
obligación 

 

Durante este mes no se realizaron 
actividades para esta obligación 

7 

Convocar y desarrollar acciones para 

el seguimiento cualitativo de los 

NNAJ que asisten al territorio y de los 

vinculados a los procesos de atención 

en la Unidades de  

Protección Integral y demás 

componentes de atención. 

 
Durante este mes no se realizaron actividades para esta 

obligación 

 

Durante este mes no se realizaron 

actividades para esta obligación 

8 
Realizar el seguimiento del equipo de 

trabajo en territorio que le sea 

asignado por el supervisor. 

Se realizó verificación de los informes de actividades, con 

cada promotor de la zona Centro, para identificar las 

actividades que se realizaron, realizando correcciones 

PDF-CORREO  

Las evidencias del presente informe reposan 

en físico en archivo de gestión y archivo 
misional del contexto territorio Calle y en 
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para imprimirlo, firmarlo y subir las evidencias de dichas 

actividades en el ONE DRIVE.    

digital en archivo OneDrive carpeta 

ANDREA ESTEFANIA GONZALEZ 

9 

Registrar información de acuerdo con 

la lectura territorial realizadas de 

forma oportuna y eficiente en el 

Sistema de Información Territorial 

IDIPRON SITI. 

 
 

Durante este mes no se realizaron actividades para esta 

obligación 

 
 

Durante este mes no se realizaron 

actividades para esta obligación 

10 

Aportar inmediatamente se realicen 

las reuniones o actividades asignadas 

las actas de soporte de asistencia y 

compromisos al supervisor. 

-Se participó en Comité Operativo Local para el fenómeno 
de habitabilidad en Calle. Donde la entidad IDIPRON se 

comprometió a participar en las diferentes actividades 

donde se ha logrado evidenciar que existe permanencia de 
población Ciudadana Habitante de Calle y en vulneración 

social NNAJ  

-Se realizo alimentación a la Matriz de Participación. En el 
DRIVE, creado para dicho fin, donde se da a conocer lo más 

relevante que se trata en los Comités Operativos Locales 

para el fenómeno de Habitabilidad en calle y cuáles son los 
compromisos pactados para abordar dicha problemática, 

desde las diferentes entidades Distritales 

PDF-FORMATO 

INTERINSTITUCIONAL 

Las evidencias del presente informe reposan 

en físico en archivo de gestión y archivo 
misional del contexto territorio estrategia 

Calle y en digital en archivo OneDrive 

carpeta ANDREA ESTEFANIA 

GONZALEZ. 

* Incluir todas las filas que se requieran 

Nota: El supervisor del contrato entiende que con la Aceptación del presente formato resulta improcedente aplicar el incumplimiento que trata el 

artículo 86 de la ley 1474 de 2011 y demás que le modifiquen, en relación con las actividades aquí detalladas. 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

El Interventor o Supervisor hace constar que las obligaciones se cumplieron conforme a lo estipulado en el contrato, y que se adoptaron las observaciones y 

recomendaciones realizadas. Así mismo certifico que el contratista cumplió con los requisitos de Ley referentes a los aportes a seguridad social, a las entidades 
a las que está obligado a aportar. Se anexan Comprobantes de pago. 

 

APORTES Valor Cotizado Periodo cotizado 

SALUD  $162.500 ABRIL 2024 

PENSIÓN  $208.000 ABRIL 2024 

ARP $31.700 ABRIL 2024 

FECHA DE PRESENTACIÓN DEL INFORME: 01/06/2024 

 

 

 

 

 

 
JORGE ALEJANDRO VILLANUEVA BUSTOS. 

Código 039, Grado 01. GERENCIA TERRITORIO. 

 

ANDREA ESTEFANIA GONZALEZ MONTAÑEZ 

C.C 1.000.512.598 

 

 

Anexo: 

*Certificación e información para pago expedida por el Supervisor. 

*Certificación Pagos Seguridad Social  

*Certificación de descuento. 

 
NOTA: 

ESTE FORMATO CONTIENE LA INFORMACIÓN MÍNIMA REQUERIDA PARA CADA UNO DE LOS PROCEDIMIENTOS O TRÁMITES PARA LOS 

CUALES SE HA ESTABLECIDO, NO SE PUEDE ELIMINAR NI PARCIAL NI TOTALMENTE LA INFORMACIÓN AQUÍ CONTENIDA; SÍ ALGÚN 

ESPACIO NO APLICA ESCRIBIR QUE N/A; AL DILIGENCIAR LAS CASILLAS NO DEBEN QUEDAR ESPACIOS EN BLANCO. EL ESPACIO DE LAS 

FIRMAS HACE PARTE INTEGRAL DEL FORMATO, RAZÓN POR LA CUAL NO DEBE QUEDAR EN UNA HOJA SEPARADA. LOS ESPACIOS 

MARCADOS CON GRIS DEBEN SER DILIGENCIADOS Y REMPLAZADOS EN TODO EL DOCUMENTO. 
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