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INTRODUCCION

El Instituto Nacional de Vias -INVIAS- es una entidad del orden nacional, adscrita al Ministerio
de Transporte, encargada de ejecutar politicas, estrategias, planes, programas y proyectos de
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infraestructura no concesionada de la red vial nacional de carreteras primaria y terciaria, férrea,
fluvial, maritima y sus infraestructuras conexas o relacionadas, de acuerdo con los lineamientos
dados por el Gobierno Nacional, para solucionar necesidades de conectividad, transitabilidad
y movilidad de los usuarios, con tecnologia sostenible y un talento humano calificado, integro,
visionario y comprometido, contribuyendo a la competitividad y modernizacion de la
infraestructura del pais.

El propdsito del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026 “Colombia, Potencia Mundial de
la Vida”, se profundiza en la comprension desde el territorio sobre las dinamicas econdémicas,
sociales y culturales, donde se pone en primer plano la interaccién entre el campo y la ciudad.
Gracias a los dialogos regionales, los objetivos del PND se han definido de manera colectiva,
respetando las diversidades territoriales, étnicas y culturales.

Que en el documento bases del Plan Nacional de Desarrollo, numeral 5. Convergencia
Regional: se destaca como objetivo la construccion y mejoramiento de vias regionales que
generen interconexion para el intercambio de productos agricolas.

Que con el fin de atender las necesidades de servicio y cumplir con la eficiencia los objetivos
del Gobierno Nacional, el Instituto Nacional de Vias — INVIAS - estructuré el programa
denominado “CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL ”a través del cual se atendera
la red vial regional a cargo de la Nacion, departamentos y municipios. A través de este
programa, se pretender intervenir 33.102 km con la finalidad de mejorar las condiciones de
transitabilidad de los caminos vecinales y vias regionales, en donde una de las lineas de accion
es la implementacién de un esquema de ejecucion en el que las obras de baja complejidad
sean construidas por los Organismos de Accion Comunal a través de la celebracion de
convenios solidarios.

Por tal razon, el Instituto Nacional de Vias suscribié los siguientes Convenios Solidarios con
los Organismos de Accion Comunal del Departamento del Huila:

MUNICIPIO NOMBRE ORGANIZACION- VEREDA N° CONVENIO

JUNTA DE ACCION COMUNAL VERSALLES 2708-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL HORIZONTE 2190-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL SANTANA 2752-2024
COLOMBIA JUNTA DE ACCION COMUNAL PARAISO 2269-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL ESPERANZA 2433-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL LA UNION 2138-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL ANTILLAS 2151-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL LA TROJA 2139-2024
BARAYA JUNTA DE ACCION COMUNAL EL HOTEL 2150-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL LA SIRIA 2110-2024
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MUNICIPIO NOMBRE ORGANIZACION- VEREDA N° CONVENIO
JUNTA DE ACCION COMUNAL EL PROGRESO |  2423-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL LA PARADA 2105-2024
AIPE JUNTA DE ACCION COMUNAL CALLE REAL | 3609-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL PRAGA 3768-2024
HOBO JUNTA DE ACCION COMUNAL AGUA FRIA 2060-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL EL BATAN 2108-2024
TELLO JUNTA DE ACCION COMUNAL PUERTADEL | .0 o0,
SoL
JUNTA DE ACCION COMUNAL PARAISO
PUEBLO VIEJO 2234-2024
ALGECIRAS JUNTA DE ACCION COMUNAL COLON 2692-2024
JUNTA DE ACCIOI\IIBEJOOI\;IUNAL NARANJOS 71302024
JUNTA DE ACCION COMUNAL SALTOS DE
BORDONES 2087-2024
ISNOS
JUNTA DE ACCION COMUNAL SINAI 2170-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL LA MURALLLA| 2084-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL LA
PRIMAVERA 2788-2024
ACEVEDO JUNTA DE ACClONRICECélI\?gNAL SANJOSEDE | 00 >0y
JUNTA DE ACCION COMUNAL VERSALLES 2338-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL MORELIA 2109-2024
SALADOBLANCO _
JUNTA DE ACCION COMUNAL LA CABANA | 2280-2024
GARZON JUNTA DE ACCION COMUNAL EL MESON 2063-2024
AGRADO JUNTA DE ACCION COMUNAL LA GALDA 3776-2024
JUNTA DE ACCION COMUNAL LA CANADA | 4020-2024
LA PLATA JUNTA DE ACCION COMUNAL GALLEGO 2799-2024
) JUNTA DE ACCION COMUNAL YARUMAL 2064-2024
NATAGA JUNTA DE ACCION COMUNA CASCAJOSA 2111-2024

Dado lo anterior, el INVIAS mediante proceso CMA-DEO-SVR-CCPT-047-2024 efectud el contrato
No.3697 de 2023 con orden de inicio 2024S-VBOG-071700 para realizar la interventoria a los
convenios solidarios anteriormente mencionados, con el objeto "INTERVENTORIA
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Para lo anterior, el INVIAS design6 como Supervisor del contrato de interventoria al ing. José
Miguel Ortega Ortiz.

El alcance de proyecto consiste en realizar la revision e implementacion del contenidode la
cartila de obras menores de drenaje y estructuras viales del Instituto Nacional de Vias,
mantenimiento rutinario mediante actividades de roceria, limpieza de obras de drenaje,
remocién de derrumbes menores, entre otras y mejoramiento con laconstruccion de obras de
drenaje y/o placa huella y/o construccion de obras de contencion de baja complejidad en los
sectores priorizados.

El presente informe parcial contempla las actividades realizadas en cada uno de los convenios
en el periodo entre el 01 de marzo de 2025 hasta el 31 de marzo de 2025.

INFORMACION CONVENIOS

1. CONVENIO SOLIDARIO NO. 2139 DE 2024, JAC VEREDA LA
TROJA

1.1 DESCRIPCION DEL PROYECTO
1.1.1 Localizacioén
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El proyecto a desarrollar se encuentra ubicado en la zona rural del Municipio de Baraya del
departamento de Huila en la vereda La Troja, en el corredor vial denominado Hotel — La Troja
con una longitud de atencion de 200 Mts, tiene punto de inicio en el PR 00+000 Segundo cruce
a mano derecha desde la via que de Baraya conduce a la vereda Tutumito y como punto de
referencia final el PR 00+200 a partir del punto de inicio de referencia y en direccion a la vereda
la Troja, conforme a la informacién levantada en campo por parte del equipo técnico de la

direccion territorial Huila del Instituto Nacional de Vias.

Organizacién de Accién Comunal
(OAC)

Subtipo de Juntas de Accién
organizacién Comunal

Departamento HUILA
Cédigo Departamento 41

Municipio BARAYA

Cédigo Municipio 41078
Vereda LATROJA
Cédigo Vereda 19517047

Nombre de vereda

{ .
§ pi ]
C v Cédigo de la via 20926

Baraya la Troja - Troja

J ¢
A ; Nombre de la via

{
llustracion 8. Localizacién General Municipio de Baraya — Vereda La Troja Sitio de obra del Convenio 2139
de 2024

1.1.2 Municipios en la zona de influencia y beneficios de laejecucién
del proyecto

Con la ejecucién del proyecto, la poblacion de las Veredas ubicadas en la zona de influencia 'y
gue se veran beneficiadas por el mejoramiento del corredor vial son Begonia, Totumito, San
Pablo, Manzanares, Miaramar, Montellano y San Juan, Veredas productoras vy
comercializadoras de café, productos agricolas, lo cual permite mejorar las condiciones de
conectividad en materia de transporte, principalmente al Municipio de Baraya.

1.1.3 Inventario y estado inicial de la via

El tramo por intervenir corresponde a 138 m de material de afirmado en regular estado, puesto
gue no tiene una adecuada conformacion de cunetas y la falta de material que permita tener
una superficie homogénea, ya que a lo largo del corredor existe presencia de baches.
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Foto 7. Estado inicial de la via Vereda La Troja Foto 8. Estado inicial de la via Vereda La Troja

1.1.4 Caracteristicas técnicas del proyecto

Las actividades u obras a ejecutar consisten en el mejoramiento vial mediante la construcciéon
de obras de drenaje y/o placa huella y/o pavimento convencional y/o construccion de obras de
contencién de baja complejidad en los sectores priorizados.

Para la focalizacion o seleccion de actividades a ejecutar, se tuvo en cuenta el levantamiento
de la informacion realizada por los profesionales de la Direccion Territorial Huila, permitiendo
priorizar las necesidades basicas de la comunidad para mejorar las condiciones la
transitabilidad en el tramo de area de influencia del Organismo de Accion Comunal de la vereda
La Troja las cuales se relacionan a continuacion:

OBRA PREVISTA DE MEJORAMIENTO
SECTOR DE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO ! UBICACION PLACA ALCANTARILLAS
INTERVENCION HUELLA (UND)
(ml)
Huila Baraya Hotel - La Troja PR 00+000 138 -
PR 00+138
Huila Baraya Hotel — La Troja PR 00+200 - 1
TOTAL DE INTERVENCION 138 1

El proyecto contempla las siguientes caracteristicas técnicas:

CARACTERISTICAS

+ Concreto clase D (210 kg/cm2 6 3000 PSI) —
Placa, VR, Cuneta y Bordillos

+ Concreto Ciclépeo (Concreto Clase D fc = 21
Mpa 60% concreto — 40% agregado ciclopeo)
* Subbase Granular Clase C

* Espesor de Subbase Granular = 0,15 m

* Longitud de Placa Huella = 138 m

* Longitud Huella =3,0 m

* Ancho de Placa Huella =5,0 m

* Espesor de Placa Huella = 0,15 m

* Longitud Viga Riostra = 5,0 m

* Ancho de Viga Riostra = 0,20 m

* Alto de Viga Riostra = 0,25 m

» Sobreancho Promedio Ciclopeo = 0,90 m

* Longitud de Cuneta =276 m

* Ancho de Cuneta =0,55m

» Espesor de Cuneta = 0,15 m

LOCALIZACION EN EL ESTRUCTURA /
PROYECTO COMPONENTE

VEREDA LA TROJA — Construccion de Placa
MUNICIPIO DE BARAYA Huella
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CARACTERISTICAS

* Longitud de Bordillo = 276 m

* Ancho de Bordillo = 0,15 m

+ Acero de refuerzo Fy 4200 Mpa

+ Cantidad de Alcantarillas = 1 Und

* Longitud de Alcantarilla = 5,0 m

* Concreto reforzado de resistencia 21 Mpa —
Construccion de Mezcla in situ

alcantarillas » Concreto reforzado de resistencia 14 Mpa —

Mezcla in situ
* Tuberia de concreto @ = 36"=5 Und
* Acero de refuerzo Fy 4200 Mpa

LOCALIZACION EN EL ESTRUCTURA /
PROYECTO COMPONENTE

1.2 INFORMACION CONTRATO DE OBRA
1.2.1 Informacion general del contrato

CONVENIO SOLIDARIO 2139 DE 2024
AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE VIAS Y LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DE LA VEREDA DE LA TROJA DEL

OBJETO MUNICIPIO DE BARAYA, DEL DEPARTAMENTO DE
HUILA PARA EL MEJORAMIENTO VIAL EN EL MARCO
DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA
PAZ TOTAL.
JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA LA

CONTRATISTA TROJA DEL MUNICIPIO DE BARAYA, DEL
DEPARTAMENTO DE HUILA

RUT 891.102.335-3

VALOR INICIAL $201.320.555

VALOR ADICIONAL $0.00

VALOR TOTAL $201.320.555

ORDEN DE INICIO 02/09/2024

PLAZO INICIAL 31/12/2024

PRORROGA N°1 31/03/2025

1.2.2 Descripcion de las actividades

Etapa obras de mejoramiento

e Mediante oficio 211-1-744 de fecha 06 de marzo de 2025, la Interventoria remite al Ing.
JOSE MIGUEL ORTEGA ORTIZ — Supervisor Contrato de Interventoria INVIAS, soporte
de los traslados via sebra de los rendimientos financieros generados en la cuenta
corriente del Banco Agrario de Colombia donde se manejan los recursos del convenio
2139-2024 con la JAC de la Vereda La Troja, correspondiente al mes de enero de 2025.

e En total se construyeron 103.9 metros de pavimento rigido y 1 alcantarilla.

e El convenio se encuentra en proceso de liquidacion

e El porcentaje total de avance ejecutado del proyecto fue de 100%.

VALOR
- VALOR VALOR
DESCRIPCION VALOR ACTUALIZADO EJE%/ILIJE';ADO ACUMULADO SALDO
BASICO DE OBRA $ 155,911,165.00 N/A $116,850,936.83 | $ 155,911,165.63 $0.00
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GESTION SOCIAL

Y AMBIENTAL $ 4,548,682.00 N/A $ 3,884,148.00 $ 3,884,148.00 $ 664,534.00
GASTOS
ADMINISTRATIVOS $ 39,860,707.00 N/A $11,912,243.00 | $20,956,069.00 | $ 18,904,638.00

1.2.3 Seguimiento items no previstos

A la fecha no se ha requerido la creacién de items no previstos al presupuesto.

1.2.4 Estado de avance y acciones a seguir por parte de lalnterventoria
Mediante oficio 211-1-744 de fecha 06 de marzo de 2025, la Interventoria remite al Ing. JOSE
MIGUEL ORTEGA ORTIZ — Supervisor Contrato de Interventoria INVIAS, soporte de los
traslados via sebra de los rendimientos financieros generados en la cuenta corriente del Banco

Agrario de Colombia donde se manejan los recursos del convenio 2139-2024 con la JAC de la
Vereda La Troja, correspondiente al mes de enero de 2025.

La interventoria realiza el proceso de liquidacién del convenio.

1.3 REPORTES EJECUCION MENSUAL CONTRATO DE OBRA
1.3.1 Informe semanal

El convenio ya se encuentra en proceso de liquidacion.

No se anexan los formatos “INFORMES SEMANALES”.
1.3.2 Maquinariay equipo contrato de obra

El convenio ya se encuentra en proceso de liquidacion.

No se anexa el formato “MAQUINARIA Y EQUIPO”.

1.3.3 Personal, control aportes legales y seguridad social contratode obra

El convenio ya se encuentra en proceso de liquidacion.

No se anexa el formato “PERSONAL, CONTROL APORTES Y SEGURIDAD SOCIAL”.

1.3.4 Informe financiero y presupuestal contrato de obra

De acuerdo con el convenio solidario No. 2139 de 2024, CLAUSULA SEPTIMA: “EL
INSTITUTO girara al OAC el valor a su cargo en un unico desembolso equivalente al cien por
ciento (100%) del valor de los recursos correspondientes a la vigencia fiscal 2024”, por lo cual,
el contratista no recibe anticipo ni se realiza seguimiento de este.

Con base en el CDP No. 86124 de fecha 2024-05-07 para el contrato principal; discriminado
en C-2402-0600-14-511022-2402041-02 por valor $ 200,320,555.00.
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El convenio ya se encuentra en proceso de liquidacion.

1.3.5 Estado general del tiempo
El convenio ya se encuentra en proceso de liquidacion.

No se anexa el formato “ESTADO GENERAL DEL TIEMPO”.

1.3.6 Resumen ensayos de laboratorio
El convenio ya se encuentra en proceso de liquidacion.

No se anexa el formato “RESUMEN ENSAYOS DE LABORATORIO”.

1.3.7 Seguimiento garantias y seguros contrato de obra

A continuacion, se presenta una relacién de las pélizas y los amparos correspondientes para
el Convenio inicial y prérroga No.1:

e Convenio inicial: Péliza de cumplimiento No. NB-100330951 — Anexo O de fecha
05/07/2024 y Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual No. NB-100083419 —
Anexo 0 de fecha 05/07/2024.

VIGENCIA
AMPARO %AMPARO VALOR ASEGURADO
DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO 10% $20,182,056.00 2/7/2024 31/12/2025
ESTABILIDAD Y CALIDAD DE
LA OBRA 5% $40,264,111.00 31/12/2024 31/12/2029
PAGOS DE SALARIOS Y
PRESTACIONES 5% $ 10,066,028.00 2/7/2024 31/12/2027
TOTAL 20% $70,512,195.00 - -
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL 200 SMMLV $ 260,000,000 2/7/12024 31/12/2024

e Convenio inicial: Pdliza de cumplimiento No. NB-100330951 — Anexo 1 de fecha
27/09/2024 y Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual No. NB-100083419 —
Anexo 1 de fecha 27/09/2024.

AMPARO %AMPARO | VALOR ASEGURADO DESDEV'GENC'AH ==
CUMEBINTIEX'T% DEL 10% $ 20,182,056.00 2/9/2024 31/12/2025
ESTABILIDAD ¥ “ALIDAD DE 5% $ 40,264,111.00 31/12/2024 31/12/2029
P O oS Y 5% $ 10,066,028.00 2/9/2024 31/12/2027
TOTAL 20% $70,512,195.00 - -
R O mDAD S| 200 smmLY $ 260,000,000 2/7/2024 31/12/2024
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e Convenio inicial: Pdliza de cumplimiento No. NB-100330951 — Anexo 2 de fecha
02/01/2025 y Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual No. NB-100083419 —
Anexo 2 de fecha 02/01/2025.

VIGENCIA
AMPARO %AMPARO VALOR ASEGURADO
DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO 10% $ 20,182,056.00 2/7/2024 31/3/2026
ESTABILIDAD Y CALIDAD DE
LA OBRA 5% $ 40,264,111.00 31/3/2025 31/3/2030
PAGOS DE SALARIOS Y
PRESTACIONES 5% $ 10,066,028.00 2/7/2024 31/3/2028
TOTAL 20% $70,512,195.00
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL 200 SMMLV $ 260,000,000 2/7/2024 31/3/2025

Se anexa el formato “SEGUIMIENTO GARANTIAS Y SEGUROS”.

1.3.8 Seguimiento al plan de calidad del contrato de obra

Las obras que se van a ejecutar deben cumplir las Normas de Ensayo de Materiales para
Carreteras y Especificaciones Generales de Construccion para Carreteras del Instituto

Nacional de Vias — Version 2022, o la normatividad que se encuentre vigente.

1.3.9 Otros documentos seguimiento mensual

e Seguimiento a programacioén y ejecucion de obra: El convenio ya se encuentra en
proceso de liquidacion.

e Actas de reunion y comités de obra: El convenio ya se encuentra en proceso de

liquidacion.

2. INFORMACION DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

2.1 Informacion general del contrato

PROCESO DE SELECCION

CMA-DEO-SVR-CCPT-047-2024

FECHA DE PUBLICACION

7/06/2024

ID DEL CONTRATO EN SECORP Il

CO1.PCCNTR.6698942

CONTRATO DE
INTERVENTORIA

3697 DE 2024

FECHA DE SUSCRIPCION

16/09/2024
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OBJETO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
SOCIAL 'Y AMBIENTAL PARA LOS CONVENIOS O
CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES
ETNICAS PARA EL MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO
DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR ORIENTE EN EL
MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA
PAZ TOTAL" - LOTE 5.

CONTRATISTA

CONSORCIO INTER ECO

NIT 901.865.515-1
VALOR INICIAL $ 1.546.789.418,00
VALOR ADICIONAL $ 0,00

VALOR TOTAL $ 1.546.789.418,00
ORDEN DE INICIO 02/10/2024

PLAZO INICIAL Hasta el 31/12/2024

SUSPENSION No. 1

REANUDACION No. 1

PRORROGA No. 1

Hasta el 31/03/2025

PRORROGA No. 2

Hasta el 30/04/2025

FECHA DE TERMINACION

ACTUAL

Hasta el 30/04/2025

DIRECCION

Calle 17 # 7a-37, Neiva — Huila

NUMERO DE TELEFONO

3108827068

SUPERVISOR

JOSE MIGUEL ORTEGA ORTIZ

2.1.1 Descripcion de las actividades realizadas por el interventor

A continuacion, se relacionan las actividades desarrolladas en campo, como en oficina,por el
personal profesional y técnico de la Interventoria, en cumplimiento de sus obligaciones
contractuales:

e Verificacion del cumplimiento de las obligaciones de la JAC de cada convenio.

e Revision de cotizaciones

e Realizacion de comités operativos para la aprobaciéon de cotizaciones de materiales,
magquinaria, transporte, plan de compras.

e Revision de los diferentes documentos presentados por la JAC de cada convenio

e Realizacion y entrega para su debido trdmite del acta de costo del mes de febrero de
2025.

e Elaboracion y trdmites de prorroga No.2 para la interventoria y los convenios con plazo

hasta el 30/04/2025.

Control del pago de parafiscales del personal que labora para el contrato

Archivo actualizado de la Interventoria

Comunicados dirigidos al contratista

Comunicados dirigidos al INVIAS

Reuniones con las JAC

Asistir a las reuniones y comités de seguimiento programados por el INVIAS

Visitas técnicas a los sitios de ejecucion de las obras

Elaboracion de informes semanales
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e Elaboracion de informes mensuales

e Apoyo y acompafiamiento técnico en la construccion de obras

o Revision y aprobacién de disefios por parte del Especialista en Geotecnia y pavimentos
de la Interventoria

Lo anterior, mediante la realizacién de comités operativos para aprobacion de cotizacion de
materiales, suministros, transporte y maquinaria, plan de compras con el fin de evaluar
costo/beneficio y trdmite de transferencia de recursos que permite la compra y adquisicion de
los bienes y servicios requeridos por los proyectos.

En cuanto al suministro de materiales se solicitan los certificados de calidad y cumplimiento de
especificaciones técnicas. Para la maquinaria y equipo se requieren los documentos del
vehiculo tales como SOAT vy tarjeta de propiedad, y que el operario esté debidamente afiliado
a seguridad social.

Por otra parte, se realiz6 la verificacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas y
disefios de las obras ejecutadas en los convenios solidarios en ejecucion.

2.1.2 Informes Especialistas y Profesionales

Durante el mes de marzo de 2025, las labores del Director y Residentes de interventoria,
consistieron en requerir a los presidentes de las JAC que no han iniciado obras, las cotizaciones
de materiales, maquinaria, equipos, transporte de material, revisarlas y realizar los comités
técnicos para su respectiva aprobacion, la entrega de los disefios de pavimento para la
respectiva revision y aprobacién por parte del Especialista y el apoyo y acompafiamiento
técnico y administrativo en la construccion de las obras y entrega de informes.

Igualmente, se acompafaron las labores administrativas que permitieron la revision y
aprobacién de proveedores de suministros y servicios requeridos.

Asi mismo, se requiere al residente del proyecto, atender los requerimientos técnicos
contemplados en la cartilla de obras menores de drenaje y estructuras viales, como también
atender las observaciones realizadas por el Especialista en Geotecnia y pavimentos de la
Interventoria.

Se requiere al residente y contador el diligenciamiento de los formatos entregados por el
INVIAS adoptados a los convenios solidarios, los cuales permiten llevar un seguimiento y
control técnico, administrativo, financiero, juridico del convenio.

Se informa al INVIAS el reintegro de los rendimientos financieros generados en las cuentas
bancarias de los recursos que fueron girados en desarrollo de los convenios y a la fecha no se
han allegado copia y soporte de los traslados via sebra de los meses en mora.

Se realizan la prorroga No.2 para los Convenios N0.2138, 2151, 2190, 2433, 2752, 2639, 2799,

2064, 2111, y 27 88 de 2024 y la del contrato de interventoria, con plazo vigente hasta el 30 de
abril de 2025..

2.1.3 Componente ambiental
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Zona Norte

e Apoyo y seguimiento en la ejecucidon obra
Durante este periodo, se realiza apoyo y seguimiento en la ejecucion de los siguientes
convenios:
- Vereda EL HOTEL
- Vereda LA TROJA
- Vereda EL PROGRESO

e Solicitud NO PROCESOS EN CURSO - CAM
Durante el presente periodo se envid solicitud y reiteracion de la solicitud a la CAM para
obtencion certificado NO PROCESOS EN CURSO de los siguientes convenios:
- 2060 de 2024
- 2105 de 2024

e OBTENCION CERTIFICADO NO PROCESOS EN CURSO CAM
Durante el presente periodo, se obtuvo los siguientes certificados de NO PROCESOS EN
CURSO por parte de la CAM
- 2110de 2024
- 2150 de 2024

e VISITAS A CAMPO CON EL OBJETIVO DE VERIFICAR LA IMPLEMENTACION DEL PGA
de los convenios 2139 de 2024, 2150 de 2024, 2110 de 2024, 2318 de 2024, 2423 de 2024 y
2105 de 2024.

e Recepcion documentacion ambiental final por parte del convenio 2108 de 2024, el cual se
encuentra en revision por parte de la interventoria.

e Envio oficio solicitando entrega documentacion ambiental final de los convenios:
- 2105 de 2024
- 2110de 2024
- 2150 de 2024
- 2139 de 2024
- 2423 de 2024
- 2060 de 2024

¢ Envio informe ambiental final de los siguientes convenios:
- 2139 de 2024 radicado recepcion INVIAS 2025E-VUVRAZ-027834
- 2150 de 2024 radicado recepcion INVIAS 2025E-VUVRAZ-031026
- 2108 de 2024, radicado recepcion INVIAS 2025E-VUVRAZ-024372

Zona Sur

e Municipio Algeciras:

Convenio 2234 — 2024: Paraiso Pueblo Viejo
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Se llevé a cabo comité operativo, en el cual se reporta que la JAC ya culmino la Obra de
Participacién Comunitaria, y que la obra civil esta préxima a terminar, teniendo en cuenta que ya
se encuentran en la ejecucion de los ultimos ml de placa huella. Por lo tanto, se solicité hacer
entrega de la documentacion de cierre ambiental, la cual consiste en los formatos MAPS, las
actas de paz y salvos con proveedores.

Se envio oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacién ambiental de cierre.

Se realizé visita de seguimiento a la obra, con el fin de verificar el estado para la entrega de la
misma.

La CAM hizo entrega del certificado donde ratifica que el convenio no tiene procesos
sancionatorios con la Corporacion.

Convenio 2692 — 2024: Colon

Se realiz6 comité operativo, en el cual se verificé avance de obra, la cual esta en proceso de
culminacion. Por ende, se solicito la entrega de la documentacion ambiental de cierre para el
proceso de liquidacién del convenio, el cual corresponde a formatos MASP y actas de paz y
salvo de los proveedores.

Se envid oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacién ambiental de cierre.

Se llevé a cabo comité operativo, en el cual se realiza seguimiento a la Obra de Participaciéon
Comunitaria, la JAC comunica que han ido avanzando con esta obra y que esperan la proxima
semana culminarla, asi mismo se indica que una vez finalizada la obra, se debe programar la
socializacién de cierre, en la cual se hace entrega de la obra civil y obra social. Y también se
debe entregar la documentacion de cierre ambiental.

Se realizé visita de seguimiento a la obra, con el fin de verificar el estado para la entrega de la
misma.

Convenio 2130 — 2024: Naranjos Bajos

Se envio oficio a la CAM solicitando informacion de procesos ambientales que pueda tener el
convenio por malas practicas ambientales.

Se envid oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacién ambiental de cierre.

Se realizé visita de seguimiento a la obra, con el fin de verificar el estado para la entrega de la
misma.

La CAM hizo entrega del certificado donde ratifica que el convenio no tiene procesos
sancionatorios con la Corporacion.

e Municipio de Isnos:
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Convenio 2087-2024: Salto de Bordones

Se solicitd al residente de obra la entrega de la documentacién ambiental de cierre, para el
proceso de liquidacion del convenio, teniendo en cuenta que desde hace dias atras se les solicito
por escrito y a la fecha no se ha recibido respuesta.

e Convenio 2170-2024: Sinai

Se solicitd al residente de obra la entrega de la documentacién ambiental de cierre, para el
proceso de liquidacion del convenio, teniendo en cuenta que desde hace dias atras se les solicitd

por escrito y a la fecha no se habia recibido respuesta.

Se lleva a cabo socializacion de cierre, en la cual se realiza la entrega a la comunidad de la obra
civil y la Obra de Participacién Comunitaria.

Se emitioé concepto de No pasivos ambientales por parte de la Interventoria a la JAC. Lo anterior,
como parte del proceso del cierre ambiental. Si embargo, no fue posible hacer el cierre definitivo
debido a que la documentacion solicitada fue entregada de manera incompleta.

e Convenio 2084-2024: La Muralla

Se solicitd al residente de obra la entrega de la documentacion ambiental de cierre, para el
proceso de liquidacion del convenio, teniendo en cuenta que desde hace dias atras se les solicitd
por escrito y a la fecha no se ha recibido respuesta.

e Municipio de Acevedo:

Convenio 2788-2024: La Primavera

Se llevé a cabo el comité operativo 7 del convenio, en el cual se aprueba el cambio de algunos
proveedores y de pagos del plan de compras.

Se llevo a cabo el comité operativo 8 del convenio, en el cual se aprueba el cambio de algunos
proveedores y de pagos del plan de compras.

e Convenio 2639-2024: San José de Riecito

Se llevé a cabo comité operativo, en el cual se aprob6 el plan de compras. Se verifico los
elementos requeridos para la implementacion del PGA dentro de las aprobaciones.

e Convenio 2338-2024: Versalles

Se llevo a cabo el comité operativo 3 del convenio, en el cual se hizo la aprobacion de los
proveedores conforme a la presentacion de las cotizaciones requeridas para el plan de compras.

e Municipio de Saladoblanco:
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e Convenio 2109-2024: Morelia

Se realiza seguimiento a la obra, se realiza recorrido y verificacion en obra de la implementacién
del PGA, asi mismo se hizo charla socio ambiental al personal de obra. Por otra parte, se hizo
seguimiento a la OPC, quienes ya dieron inicio a la construccion y mejoramiento del sendero
peatonal y esperan culminar este mes con la obra de participacion comunitaria.

Se remitio oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion ambiental de cierre para el
proceso de liquidacion.

e Convenio 2280-2024: La Cabana

Se realiza seguimiento a la obra, se realiza recorrido y verificacién en obra de la implementacién
del PGA, asi mismo se hizo charla socio ambiental al personal de obra. Por otra parte, se hizo
seguimiento a la OPC, quienes ya dieron inicio a la construccion y mejoramiento del sendero

peatonal y esperan culminar este mes con la obra de participacion comunitaria.

Se remitio oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion ambiental de cierre para el
proceso de liquidacion.

e Municipio de Garzén:
e Convenio 2063-2024: El Meso6n

Se remitié la documentacién ambiental de cierre del convenio a la subdireccién de sostenibilidad
del INVIAS.

Se llevé a cabo socializacién de cierre, en la cual se realiza la entrega a la comunidad de la obra
civil y la Obra de Participacion Comunitaria.

e Municipio La Plata:
e Convenio 2799-2024: Gallego

Se remiti6 oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion ambiental de cierre para el
proceso de liquidacion.

Se particip6 en los diferentes comités celebrados en el periodo, para hacer seguimiento a la
implementacion de medidas del PGA.

e Municipio Nataga:
e Convenio 2064-2024: Yarumal

Se lleva a cabo comité operativo, en el cual se realiza seguimiento a la implementacién de las
medidas del PGA, asi mismo, de la Obra de Participacion Comunitaria.
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Se remitié oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion ambiental de cierre para el
proceso de liquidacion.

e Convenio 2111-2024: Cascajosa

Se lleva a cabo comité operativo, en el cual se realiza seguimiento a la implementacion de las
medidas del PGA, asi mismo, de la Obra de Participacion Comunitaria.

Se remitio oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion ambiental de cierre para el
proceso de liquidacion.

2.1.4 Componente Social

Zona Norte
e Se realiz6 cargue de informacién de convenios faltantes en el drive del INVIAS

e Se realiz6 oficio dirigido al supervisor de la interventoria para reporte de informacion
radicada ante subdireccion de sostenibilidad de las cuales no se ha obtenido respuesta.

e Se realiz6 radicacion del plan de inversion social de la vereda Antillas de Colombia

Se realiz6 oficio dirigido a subdireccion de sostenibilidad para obtener respuesta de las No
e objeciones de los planes de inversién social radicados desde el mes de diciembre a la fecha.

e Se realizé visita social conjunto con la parte técnica para hacer seguimiento en la ejecucién
de las obras en la vereda la siria.

e Se realizé visita social conjunto con la parte técnica para hacer seguimiento en la ejecucién
de las obras en la vereda el progreso.

e Se realiz6 reunion de cierre con la comunidad de la vereda Troja de Baraya, para realizar
entrega de las obras social y técnicas contempladas en el convenio.

e Se realiz6 reunion de cierre con la comunidad de la vereda Puertas del Sol de Tello, para
realizar entrega de las obras social y técnicas contempladas en el convenio.

e Se realiz6 reunion de cierre con la comunidad de la vereda Hotel de Baraya, para realizar
entrega de las obras social y técnicas contempladas en el convenio.

e Se realiz6 realizo apoyo en la recoleccion de la documentacién de los presidentes para el
proceso de prorrogas que adelanto la parte administrativa.

Zona Sur

e Asistencia a Comités Operativos de Seguimiento.
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Durante este periodo, se asistio a los comités operativos desarrollados para los siguientes
convenios:

2692 — 2024 Colén — Algeciras (03/03/2025): Se lleva a cabo comité operativo, en el cual se
realiza seguimiento a la Obra de Participacibn Comunitaria, el presidente de la JAC manifiesta
gue ya iniciaron con las actividades preliminares que se requieren para poder realizar la
construccién y la instalacion de la cubierta.

2234 — 2024 Pueblo Viejo — Algeciras (03/03/2025): Se llevo a cabo comité operativo, en el cual
se reporta que la JAC ya culmino la Obra de Participacion Comunitaria, que una vez se termine
la obra civil, se debe realizar la reunién de cierre en la cual se hara entrega a la comunidad de
ambas obras y asi mismo dar un informe de la ejecucién del convenio.

2111- 2024 La Cascajosa — Nataga (04/03/2025): Se lleva a cabo comité operativo, en el cual
se realiza seguimiento a la Obra de Participacibn Comunitaria, preguntando a la JAC que
gestiones han adelantado en cuanto a la compra de los materiales, ya que el Plan de Inversion
Social fue aprobado, JAC refiere que este fin de semana del 08 de marzo del 2025 se espera
gue lleguen los materiales a la vereda.

06/03/2025: 2639 — 2024 San José de Riecito — Acevedo: Se lleva a cabo comité operativo, en
el cual se realiza seguimiento a las correcciones del Plan de Inversiéon Social, en cuanto a las
cotizaciones gque se deben cambiar, para poder llevar a cabo la aprobacién de este plan y asi
puedan iniciar con la Obra de Participacion Comunitaria.

2064 — 2024 Yarumal — Nataga (12/03/2025): Se lleva a cabo comité operativo, en el cual se
realiza seguimiento a la Obra de Participacién Comunitaria, ya que hasta el momento no se ha
recibido registro fotografico de los avances. La JAC refiere que aun no han podido iniciar con el
cambio de cubierta, ya que deben construir unas columnas, ya solicitaron el material estan a la
espera que llegue en el transcurso de la semana. Se realiza la solicitud que se inicie lo mas
pronto posible con la OPC, ya que el contrato esta llegando a la etapa final y se espera que
ambas obras estén culminadas para asi poder realizar el respectivo cierre.

2111- 2024 La Cascajosa — Nataga (14/03/2025): Se lleva a cabo comité operativo, en el cual
se realiza seguimiento a la Obra de Participacion Comunitaria, indagando a la JAC, si los
materiales para la OPC, ya llegaron; quienes refieren que aun no, sin embargo, ya han estado
realizando las gestiones pertinentes con el proveedor para la entrega de los materiales y se
espera que el fin de semana ya cuenten con estos. Se realiza la solicitud que se inicie lo mas
pronto posible con la OPC, ya que el contrato esta llegando a la etapa final y se espera que
ambas obras estén culminadas para asi poder realizar el respectivo cierre.

14/03/2025: 2639 — 2024 San José de Riecito — Acevedo: Se lleva a cabo comité operativo, en
el cual se realiza seguimiento a las correcciones del Plan de Inversion Social, ya que a la fecha
no han enviado las nuevas cotizaciones, y no se ha podido seguir con el tramite para radicar la
documentacion a la Subdireccion de Sostenibilidad y asi poder realizar la respectiva aprobacion.

2130 — 2024 Los Naranjos Bajos — Algeciras (20/03/2025): Se lleva a cabo comité operativo, en
el cual se realiza seguimiento a la OPC, el ingeniero residente comunica que ya se ejecutd en
su totalidad la obra social.

2111- 2024 La Cascajosa — Nataga (20/03/2025): Se lleva a cabo comité operativo, en el cual
se realiza seguimiento a la Obra de Participacién Comunitaria, indagando a la JAC sobre el inicio
20
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de la OPC, manifiestan que los materiales ya se encuentran en la vereda y estan organizando
con la comunidad la logistica para iniciar con la ejecucion de dicha obra. Se reitera nuevamente
gue se inicie lo mas pronto posible con la OPC, ya que el contrato esta llegando a la etapa final
y se espera que ambas obras estén culminadas para asi poder realizar el respectivo cierre.

2692 — 2024 Colon — Algeciras (25/03/2025): Se llevé a cabo comité operativo, en el cual se
realiza seguimiento a la Obra de Participacion Comunitaria, la JAC comunica que han ido
avanzando con esta obra y que esperan la proxima semana culminarla, asi mismo se indica que
una vez finalizada la obra, se debe programar la socializacién de cierre, en la cual se hace
entrega de la obra civil y obra social.

2338 — 2024 Versalles — Acevedo (31/03/2025): Se llevo a cabo comité operativo de aprobacion
de cotizaciones; también se realiza seguimiento al Plan de Inversién Social, en el cual la JAC,
ya tiene definido la Obra de Participaciéon Comunitaria que van a realizar y realizaran el envié de
la documentacion en el transcurso de la semana.

Recepcidn y evaluacion de Plan de Inversidon Social:

Durante el presente periodo se realiza la respectiva recepcion y evaluacion de la documentacién
del Plan de Inversion Social:

2639 - 2024: San José de Riecito — Acevedo: Este plan de inversion social aln se encuentra
en ajustes por parte de la JAC y el residente de obra.

Remisién documentaciéon social inicial enviada a la SS del INVIAS:

Una vez se revisO y se realizaron los ajustes correspondientes a los documentos entregados por
parte de los contratistas de obra, se realizaron los respectivos oficios de radicacion para la
entrega de la documentacion social inicial a la Subdireccién de Sostenibilidad del INVIAS:

Oficio 211-1-781 Entrega Documentacion de Cierre PGS 2084 de 2024 La Muralla — Isnos,
cuyo radicado INVIAS es 2025E-VUVRAZ-028470.
Oficio 211-1-796 Entrega Documentacion de Cierre PGS 2087 de 2024 Salto de Bordones —
Isnos, cuyo radicado INVIAS es 2025E-VUVRAZ-030181.

Otras actividades:

Durante el presente periodo realicé las siguientes actividades:

2109 — 2024 Morelia — Saladoblanco (17/03/2025): Se realiza seguimiento a la OPC, quienes
ya dieron inicio a la construccion y mejoramiento del sendero peatonal y esperan culminar
este mes con la obra de participacion comunitaria.

2280 — 2024 La Cabafia — Saladoblanco (17/03/2025): Se realiza seguimiento a la OPC,
quienes ya dieron inicio a la construccion de la cocina comunitaria de la vereda La Cabafia y
esperan culminar este mes con la obra de participacién comunitaria.

2170 — 2024 Sinai — Isnos (21/03/2025): Se lleva a cabo socializacion de cierre, en la cual se
realiza la entrega a la comunidad de la obra civil y la Obra de Participacion Comunitaria.
cierre, en la cual se realiza la entrega a la comunidad de la obra civil y la Obra de Participacion
Comunitaria.
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2.1.5 Componente SST

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL PARAISO -
COLOMBIA — CONVENIO 2269-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal de la vereda EL PARAISO, convenio numero 2269 realizé las siguientes actividades:

¢ Planilla de seguridad social
¢ Listado de maquinaria y equipos de obra se anexa el formato
o Listado de personal

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA VERSALLES -
COLOMBIA — CONVENIO 2708-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal de la vereda VERSALLES, convenio niumero 2708 realiz6 las siguientes actividades:

o Planilla de seguridad social
¢ Listado de maquinaria y equipos de obra
e Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PUERTA DEL SOL -
TELLO — CONVENIO 2318-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal realizo las siguientes actividades:

Planilla seguridad social

Listado de maquinaria y equipos de obra

Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra
Desestimiento de exdmenes de egreso y paz y salvos.

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA SIRIA — BARAYA
— CONVENIO 2150-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal realizo las siguientes actividades:

Planilla de seguridad social

Listado de maquinaria y equipos de obra

Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra
Desestimiento de examenes de egreso y paz y salvos.

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL PROGRESO -
BARAYA — CONVENIO 2423-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal realizo las siguientes actividades:
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Planilla de seguridad social

Listado de maquinaria y equipos de obra

Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra
Desestimiento de exdmenes de egreso y paz y salvos.

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA PARADA -
BARAYA — CONVENIO 2105-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal realizo las siguientes actividades:

Planilla de seguridad social

Listado de maquinaria y equipos de obra

Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra
Desestimiento de exdmenes de egreso y paz y salvos.

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA PUEBLO VIEJO -
ALGECIRAS — CONVENIO 2234-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal realizo las siguientes actividades:

Planilla de seguridad social

Listado de maquinaria y equipos de obra

Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra
Desestimiento de examenes de egreso y paz y salvos.

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA COLON — ALGECIRAS
— CONVENIO 2692-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accion
Comunal realizo las siguientes actividades:

Planilla de seguridad social

Listado de maquinaria y equipos de obra

Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra
Desestimiento de exdmenes de egreso y paz y salvos.

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA GALLEGO - LA
PLATA — CONVENIO 2799-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal realizo las siguientes actividades:

Planilla de seguridad social
Listado de maquinaria y equipos de obra
Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA CASCAJOSA -
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NATAGA — CONVENIO 2111-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal realizo las siguientes actividades:

Planilla de seguridad social

Listado de maquinaria y equipos de obra

Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra
Desestimiento de examenes de egreso y paz y salvos.

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA YARUMAL —NATAGA
— CONVENIO 2111-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accion
Comunal realizo las siguientes actividades:

Planilla de seguridad social

Listado de maquinaria y equipos de obra

Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra
Desestimiento de exdmenes de egreso y paz y salvos.

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA AGUA FRIA — HOBO
— CONVENIO 2060-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal realizo las siguientes actividades:

e Planilla de seguridad social
e Listado de maquinaria y equipos de obra
e Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA NARANJOS BAJOS -
ALGECIRAS — CONVENIO 2130-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal realizo las siguientes actividades:

Planilla de seguridad social

Listado de maquinaria y equipos de obra

Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra
Desestimiento de examenes de egreso y paz y salvos.

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA PRIMAVERA -
ACEVEDO - CONVENIO 2788-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accioén
Comunal realizo las siguientes actividades:

o Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la seguridad
social del personal que labora en el convenio
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Induccion — notificacion del riesgo y peligros en obra

Soporte de entrega de dotacién y EPP.

Listado de equipos y vehiculos de interventoria

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA MORELIA -
SLADOBLANCO — CONVENIO 2109-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal realizo las siguientes actividades:

¢ Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la seguridad
social del personal que labora en el convenio

Induccion — notificacion del riesgo y peligros en obra

Soporte de entrega de dotacién y EPP.

Listado de equipos y vehiculos de interventoria

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA CABARNA -
SALADOBLANCO — CONVENIO 2280-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accion
Comunal realizo las siguientes actividades:

o Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la seguridad
social del personal que labora en el convenio

Induccion — notificacion del riesgo y peligros en obra

Soporte de entrega de dotacién y EPP.

Listado de equipos y vehiculos de interventoria

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria

ACTIVIDADES SST DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA HORIZONTE -
COLOMBIA — CONVENIO 2190-2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la Junta de Accién
Comunal realizo las siguientes actividades:

o Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la seguridad
social del personal que labora en el convenio

Induccion — notificacion del riesgo y peligros en obra

Soporte de entrega de dotacion y EPP.

Listado de equipos y vehiculos de interventoria

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria

2.2 REPORTES EJECUCION MENSUAL CONTRATO DE
INTERVENTORIA

2.2.1 Equipo y vehiculos contrato de Interventoria
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Durante el periodo reportado se cont6 con dos (2) camionetas para el Director de interventoria,
residentes de interventoria, profesionales ambientales, sociales, SST y financieros, permitiendo
realizar las visitas técnicas; también, con equipos de computo y dotaciéon de oficina, que son
requeridos para la efectuar las actividades de interventoria.

Se anexa el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-5.

2.2.2 Personal, control aportes legales y seguridad social contrato de

Interventoria

Durante el mes de marzo de 2025 se generd pago de aportes de seguridad social del personal
gue se relaciona a continuacion:

Ne NOMBRE CARGO INICIO VINCULACION
GULLIERMO ALBERTO ROJAS ING AMBIENTAL 10/10/2024 OBRA O LABOR
2 | WENDY TATIANA IBANEZ ALFONZO ING AMBIENTAL 10/10/2024 OBRA O LABOR
NATALIA ANDREA MELENDEZ PROFESIONAL
3 | MONTENEGRO SOGIAL 3/10/2024 OBRA O LABOR
DANER FERNEY MALES INSPECTOR DE
4 | GOLONDRING OBRA 30/10/2024 OBRA O LABOR
5 | KELLY JOHANA HENAO 'NSPEEEC;R DE 31/10/2024 OBRA O LABOR
PROFESIONAL
6 | PAULA XIMENA RAMIREZ MONJE SOCIAL NORTE 3/10/2024 OBRA O LABOR
7 | JULIAN DAVID ORTIZ HENAO ING RESIDENTE 9/10/2024 OBRA O LABOR
8 | MARIA CAROLINA SALAZAR PLAZA ”\Aﬁ'f('l\ll_'liRRA 16/10/2024 OBRA O LABOR
ANDRES FELIPE BENAVIDEZ TECNICO
9 | POLANIA ADMINISTRATIVO 7/10/2024 OBRA O LABOR
10 | DIEGO ANDRES PLAZAS CABRERA FINANCIERO 7/11/2024 OBRA O LABOR
DIRECTOR
11 | CARLOS EDUARDO FALLA VILLEGAS INTERVENTORIA 16/10/2024 OBRA O LABOR
12 | DIANA MARCELA RAMIREZ DIAZ INSPECTOR SST 13/11/2024 OBRA O LABOR
13 | MAGALY YULIETH LASSO CERON INSPECTOR 19/11/2024 OBRA O LABOR
14 | MARIA JOSE PENA BUYUCUE INSPECTORA 19/11/2024 OBRA O LABOR
15 | EDWIN FERNEY IQUIRA RAMOS INSPECTOR 6/12/2024 OBRA O LABOR
16 | LAURA VALENTINA PERDOMO FIERRO INSPECTORA 11/12/2024 OBRA O LABOR
17 | YONATHAN GAITAN GOMEZ INSPECTOR 11/12/2024 OBRA O LABOR
18 | JOSE MANUEL GASCA CUELLAR INSPECTOR 11/12/2024 OBRA O LABOR
19 | FRANCISCO JAVIER RAMIREZ MONJE INSPECTOR 11/12/2024 OBRA O LABOR
20 | DARWIN ANDRES MORALES INSPECTOR 11/12/2024 OBRA O LABOR
21 | JHON ALEX TAMAYO MONTEALEGRE INSPECTOR 17/12/2024 OBRA O LABOR
22 | CRISTIAN CAMILO CHALA FINANCIERO 9/1/2025 OBRA O LABOR
23 | MARIO FERNANDO CASTILLO ING RESIDENTE 9/1/2025 OBRA O LABOR
JESUS DAVID JIMENEZ OBRA O LABOR
24 | 1 IERRADENTRO CONDUCTOR 13/1/2025
25 | FREDY MEDINA RAMIREZ CONDUCTOR 22/1/2025 OBRA O LABOR
26 | HAMINCE ORTIZ CONDUCTOR 10/2/2025 OBRA O LABOR
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Se anexa el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7.
2.2.3 Informacion financieray presupuestal contrato de Interventoria

Con base en el CDP No. 125424 de fecha 2024-05-22. Se hizo el registro presupuestal No.
956924 con vigencia fiscal 2024 por valor 1.546.789.418,00 para el contrato principal. Lo
anterior, sin adiciones a la fecha.

Se anexa el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-9.

2.2.4 Seguimiento garantias contrato de Interventoria

A continuacién, se presenta una relacion de las polizas y los amparos correspondientes para el
convenio inicial:

« Contrato inicial: POLIZA N° 21-44-101451460 ANEXO 0

APARG % VALOR VIGENCIA
AMPARO ASEGURADO DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO 10% $ 154.678.941,80 16/9/2024 30/6/2025
A 20% $ 309.357.883,60 16/9/2024 30/6/2025
P SIONES 20% $309.357.883,60 16/9/2024 31/12/2027
SARDAD PEL 30% $ 464.036.825,40 31/12/2024 31/12/2029
Contrato inicial: POLIZA N° 21-44-101451460 ANEXO 1
APARG % VALOR VIGENCIA
AMPARO ASEGURADO DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO 10% $ 154.678.941,80 16/9/2024 30/6/2025
e 20% $ 309.357.883,60 16/9/2024 30/6/2025
EpEoT/CIONES 20% $ 309.357.883,60 16/9/2024 31/12/2027
gé;'VDI(A:?ODEL 30% $464.036.825,40 31/12/2024 31/12/2029
Contrato inicial: POLIZA N° 21-44-101451460 ANEXO 2
APARG % VALOR VIGENCIA
AMPARO ASEGURADO DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO 10% $ 154.678.941,80 16/9/2024 30/6/2025
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oAne ” VALOR VIGENCIA
AMPARO ASEGURADO DESDE HASTA
ASSS 20% $309.357.883,60 16/9/2024 30/6/2025
QSEISATLAECS'ONES 20% $ 309.357.883,60 16/9/2024 31/12/2027
SALDAD DEL 30% $464.036.825,40 31/12/2024 31/12/2029
Contrato inicial: POLIZA N° 21-44-101451460 ANEXO 3
oA " VALOR VIGENCIA
AMPARO ASEGURADO DESDE HASTA
CUMPLIMIENTO 10% $ 154.678.941,80 16/9/2024 30/6/2025
AN 20% $ 309.357.883,60 16/9/2024 30/6/2025
P ONES 20% $309.357.883,60 16/9/2024 31/12/2027
ShLOAD DEL 30% $ 464.036.825,40 31/12/2024 31/12/2029

Se anexa el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-13.

2.2.5 Otros documentos seguimiento mensual

¢ El seguimiento a la inversion del anticipo no aplica formato ya que hasta el momento no
se ha realizado desembolso del mismo por parte de INVIAS.

e Plan de Cargas o Reprogramacion al Plan de cargas: De acuerdo a la prérroga otorgada
al contrato de interventoria para el mes de marzo con plazo de vencimiento actual a 30
de abril de 2025, el plan de cargas fue aprobado hasta el 30 de abril de 2025.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
ESTADO DE TRAMITE DE ACTAS DE COSTOS

Solicitud de anticipo tramitada mediante radicado 2024E-VUVRAZ- 113508 el 12 de noviembre
de 2024, es de resaltar que el Consorcio Inter Eco mediante comunicado 211-0-002 del 19 de
septiembre de 2024 presento el desistimiento del anticipo. Sin embargo, no se nos quiso
aprobar la pdliza de cumplimiento del contrato si no se incluia este, viéndonos obligados a
solicitar entonces el mismo. A la fecha no se nos ha realizado el desembolso, ni se nos ha dado
informacion alguna al respecto sobre el estado de este. De otro lado, el anticipo fue nuevamente
solicitado mediante oficio 211-0-059 radicado 2025E-VUVRAZ-011266 del 03 de febrero de
2025.

Acta de costos 1 del mes de octubre de 2024 radicado 2024E-VUVRAZ-112398; se tiene
conocimiento de que las observaciones al informe y acta corregidas en el mes de diciembre

28



INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE
EL INVIAS CON ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS
REGIONALES DE LA ZONA SUR ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL" - LOTE 5.

fueron subsanadas desde la supervision de la Territorial Huila al Gestor Técnico Ingeniero

Alonso Salinas, quien dio finalmente su aval y traslado a la Subgerencia del Programa Caminos
Comunitarios el 23 de diciembre de 2024. Se tuvo conocimiento de una glosa por falta de la
factura el 12 de febrero de 2025. Mediante oficio 211-1-621 radicado 2025E-VUVRAZ-015203
fue enviada para subsanar.

Acta de costos 2 del mes de noviembre de 2024 radicado 2024E-VUVRAZ-126478; se tiene
conocimiento de que las observaciones al informe y acta corregidas en el mes de diciembre
fueron subsanadas desde la supervision de la Territorial Huila al Gestor Técnico Ingeniero
Alonso Salinas, quien dio finalmente su aval y traslado a la Subgerencia del Programa Caminos
Comunitarios el 23 de diciembre de 2024. Se tuvo conocimiento de una glosa por falta de la
factura el 12 de febrero mediante oficio 211-1-622 radicado 2025E-VUVRAZ-015214 fue
enviado para subsanar.

Solicitud de anticipo tramitada mediante oficio 211-0-48 radicado 2024E-VUVRAZ- 113508 el
12 de noviembre de 2024, a la fecha no se nos ha realizado el desembolso, ni se nos ha dado
informacién alguna al respecto. En nueva gestion o actualizacién de dicha solicitud, se entrego
nuevamente la informacién para tramite de anticipo mediante oficio 211-0-059 radicado 2025E-
VUVRAZ-011266 del 3 de febrero de 2025.

Acta de costos 3 del mes de diciembre de 2024. Se dio tramite por parte de la supervision de la
Territorial Huila a la Subgerencia del Programa Caminos Comunitarios a través del memorando
individual 20251-VHUI-003043 del 23 de enero de 2025. A la fecha no se tiene informacion
alguna del tramite de esta. No se ha indicado por parte de la entidad el requerimiento de emitir
factura.

Acta de costos 4 del mes de enero de 2025. Fue radicada a la Territorial Huila mediante oficio
211-1-613 radicado 2025E-VUVRAZ-013769 del 07 de febrero de 2025. No se ha indicado por
parte de la entidad el requerimiento de emitir factura.

Acta de costos 5 del mes de febrero de 2025. Fue radicada al supervisor del contrato mediante
oficio 211-1-757 radicado 2025E-VUVRAZ-025302 del 10 de marzo de 2025. No se ha indicado
por parte de la entidad el requerimiento de emitir factura.

Hasta la fecha, no se ha recibido confirmacion de que ninguna de las actas anteriores hayan
guedado obligadas para pago.

Me permito reiterar que el no pago del anticipo y de las actas en mencion le genera al Consorcio
Inter Eco un desequilibrio econémico en el flujo financiero ya que se requieren recursos para el
pago del personal y gastos de funcionamiento del contrato para su normal funcionamiento. A la
fecha se han completado seis meses de ejecucion sin recibir anticipo ni pago alguno, viéndose
obligado el Consorcio a financiacion externa para cumplir con el objetivo de su contratacion.

REQUERIMIENTOS EFECTUADOS A LA ENTIDAD
Queremos hacer un resumen de los requerimientos no contestados por el Instituto dada la
situacion del contrato de interventoria en cuanto al posible desequilibrio econémico generado

por la falta de pago de las actas y anticipo:

En oficio 211-0-057 del 17 de enero de 2025 se requiere a la Subgerencia del Programa
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Caminos Comunitarios la informacion sobre el trAmite del acta de costos 1y 2 de los meses de
octubre y noviembre de 2024.

Asi mismo, mediante oficio 211-0-058 el 27 de enero de 2025 se hace una solicitud de
informacion para conocer el estado de tramite de las actas de costos 1y 2 y del anticipo.

Mediante comunicado 211-0-060 radicado 2025E-VUVRAZ-012701 del 06 de febrero de 2025
se presento reiteracion sobre el tramite de actas donde se encontraban tramitadas las actas 1,
2y 3 de octubre, noviembre y diciembre de 2024.

Estos requerimientos han tenido el objeto de manifestar el estado financiero de la interventoria,
gue en resumen indica que, hasta el mes de febrero se ha podido facturar apenas el 41% de
los costos variables por avance de los convenios, dada la complejidad y el traumatismo del
inicio de los mismos por su misma modalidad de ejecucion. La situacion ha perjudicado a la
interventoria que para el acta 5 tiene una ejecucién acumulada de tan solo el 62%.

La interventoria manifiesta su preocupacién por el posible perjuicio ya que es probable que de
la bolsa de costos variables de la interventoria exista un porcentaje que se deje de cobrar,
ademas de la situacion de recibo definitivo y liquidacion de dichos convenios que no pueda
completarse dadas las demoras en la entrega de informacién por parte de los profesionales de
los convenios principalmente para dar cierre a la parte financiera.

El compromiso de las diferentes reuniones sostenidas con el gestor técnico del proyecto para
realizar la prorroga tanto de los convenios y por ende de la interventoria, era la gestion de
recursos adicionales para nuestro contrato, en el entendido que los convenios que iniciaron su
etapa de ejecucion en el mes de marzo, tampoco alcanzan a finalizar en el mes de abril
requiriendo personal y logistica para su atencién durante dos meses. El enfoque de este plazo
adicional y solicitud de recursos es concentrarse en la liquidacion de los convenios terminados
gue a la fecha son veinte.

Una de las dificultades o demoras que puede tener el proceso de recibo definitivo y liquidacion
de los convenios estid sujeto a la entrega de informacion financiera por parte de los
profesionales de las OAC. Esta situacion ademas de las gestiones de traslado de rendimientos
financieros, devolucion de recursos no ejecutados al tesoro nacional y cierre de cuentas, es
parte de la problematica para la liquidacion.

Asi mismo, para la liquidacion se ha realizado el tramite o radicacién ambiental y social de los
proyectos ante la Subdireccién de Sostenibilidad. En ese sentido tenemos el siguiente resumen:

ESTADO DE DOCUMENTACION PLAN DE INVERSION SOCIAL
NO OBJECION EMITIDA POR INVIAS SS: 20

EN ESPERA DE APROB. INVIAS: 8

NO PRESENTADOS 6

ESTADO DE DOCUMENTACION AMBIENTAL
NO OBJECION EMITIDA POR INVIAS SS: 16
EN ESPERA DE APROB. INVIAS: 13

NO PRESENTADOS 5

RADICADO AMBIENTAL FINAL 3

Considera la interventoria que ha habido retraso en la entrega de informacion por las JAC. Sin
embargo, debido a la falta de personal en la planta del Instituto, no se ha podido obtener
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respuesta de la documentacion radicada a la Subdireccion de Sostenibilidad, como lo
demuestra el siguiente ejemplo: el convenio 2084 de la JAC MURALLA fue radicado el 19 de
noviembre y a la fecha no ha obtenido respuesta o no objecion por la SS.

En la solicitud de adicion y prérroga presentada mediante oficio N°211-0-063 radicado
N°2025E-VUVRAZ-030334 del 21 de marzo, se requiri6 un valor total de adicion para la
interventoria de $215.730.482,40 que incluye personal y logistica de las actividades
contempladas en la bolsa variable. Estos estdn asociados con arrendamiento de oficina y
servicios publicos, alquiler de vehiculo con conductor, papeleria, viaticos de personal para
visitas de campo y comunicaciones entre otros.

A pesar de ser conscientes del requisito de recursos adicionales, se aceptd considerar una
prérroga para extender la interventoria hasta el 30 de abril. Con esta decision, se hizo
redistribucién de recursos disminuyendo el nimero de inspectores hasta tener una dedicacion
de 7,22 en el mes, lo cual es una situaciéon que no garantiza el cubrimiento de los convenios
gue estaran en ejecuciéon durante el mes de abril que son diez.

Al respecto de los convenios 3609 JAC Calle Real — Aipe, 3776 JAC La Galda - Agrado, 3768
JAC Praga — Aipe, gue recientemente fueron reiniciados al obtener desembolso por el gobierno
nacional, es claro que no tienen tiempo suficiente para su terminacion en el plazo de la
interventoria. Se recuerda que la etapa de alistamiento con la presentacion de los profesionales
de la junta puede llevar mas de 15 dias. Asi que, en la responsabilidad que nos asiste y dada
la imposibilidad del recibo en las condiciones de exigencia de la entidad, respetuosamente se
debe considerar no tener a cargo de la interventoria estos convenios. Adicionalmente, a la fecha
tampoco se tiene informacién de los estudios topograficos y de suelos que disponga la territorial
para la ejecucion de estos convenios, motivo por el cual reiteramos gue estos convenios ya no
se podran ejecutar en el plazo restante del contrato.

4. ANEXOS

4.1 Relacion de correspondencia

Durante el mes de febrero de 2025 se tuvo la siguiente trazabilidad de correspondencia de las
Juntas de Accion Comunal, Interventoria y Supervision:

¢ Interventoria — correspondencia enviada

ASUNTO TRATADO
(Breve descripcion del

CODIGO
CONSECUTIVO
DE ENVIADO

CARGO DE
PERSONA
DESTINATARIA

FECHA DEL ENTIDAD PERSONA
DOCUMENTO DESTINATARIA DESTINATARIA tema tratado en el

oficio)

. Traslado via sebra
Supervisor L ) -
Ina. Jose Miguel contrato de rendimientos financieros
211-1-725 3-mar-24 INVIAS 9: 9 - ; convenio No. 2138 de 2024
Ortega Ortiz interventoria 3697 . - =
Periodo Julio a diciembre de
de 2024
2024.
Reiteracion Entrega
JAC VEREDA Presidente de la Obligatoria del plan de
ANTILLAS JAC vereda gestién social inicial del
211-1-726 3-mar-24 COLOMBIA- Bernando Peraza | , 2 Colombia- | convenio Solidario N°2151
HUILA Huila de 2024 JAC Antillas —
Colombia
Ing. Jesus . - .z .
. . ) Director Territorial | Suspension Convenio 2338
211-1-727 3-mar-24 INVIAS Eduargitl)vaRmcon Huila de 2024 Versalles-Acevedo
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CODIGO

CONSECUTIVO
DE ENVIADO

FECHA DEL
DOCUMENTO DESTINATARIA

ENTIDAD

PERSONA

DESTINATARIA

CARGO DE
PERSONA
DESTINATARIA

ASUNTO TRATADO
(Breve descripcion del
tema tratado en el

oficio

Solicitud entrega
JAC VEREDA EL Efrain Diver Presidente de la | documentacion para cierre
211-1-728 4-mar-24 HOTEL BARAYA- Cortes Gonzales JAC vereda El ambiental convenio No.
HUILA Hotel Baraya-Huila 2150
de 2024.
Solicitud entrega
JAC VEREDA LA Arbey Trochez Presidente de la documentacion para cierre
211-1-729 4-mar-24 TROJA BARAYA- Macias JAC vereda La ambiental convenio No.
HUILA Troja Baraya-Huila 2139
de 2024.
. Solicitud entrega
JACVEREDALA | o0 o o P;i\s(':dfgggadfa'a documentacion para cierre
211-1-730 4-mar-24 PARADA BARAYA- U ambiental convenio No.
HUILA Esquiivel Parada I_3araya- 2105
Huila
de 2024.
Solicitud entrega
JAC VEREDA LA Yaneth Heredia Presidente de la | documentacion para cierre
211-1-731 4-mar-24 SIRIA BARAYA- Jimenez JAC vereda La ambiental convenio No.
HUILA Siria Baraya-Huila 2110
de 2024.
. Solicitud entrega
JAC VEREDA EL Blanca Aurora P;iscl:d\:e;t:dgeE:a documentacion para cierre
211-1-732 4-mar-24 PROGRESO Calderon Fierro | Progreso Baraya- ambiental convenio No.
BARAYA-HUILA Huila 2423
de 2024.
Ing. Jesus Director Territorial Matriz de seguimiento
211-1-733 4-mar-24 INVIAS Eduardo Rincon - técnico CCPT_INTERECO
- Huila
Silva N° 21
Matriz de seguimiento
Ing. Jesus | o tor Territorial | técnico CCPT_INTERECO
211-1-734 5-mar-24 INVIAS Eduardo Rincon Huila Ne
silva 21_CORREGIDO
. Traslado via sebra
Supervisor L ) )
Ing. Jose Miguel contrato de rendw_mentos financleros
211-1-735 6-mar-24 INVIAS ? . , convenio No. 2752 de 2024
Ortega Ortiz interventoria 3697 Peri .
de 2024 erlpdo Septiembre a
diciembre de 2024.
o _ 211-1-736 Solicitud
REGIONAL DEL Ing. Camilo certificado NO PROCESOS
211-1-736 6-mar-24 ALTO Augusto Agudelo Director EN CURSO del convenio
Perdomo solidario N°2060 de 2024,
MAGDALENA - vereda Agua Fria, Hobo
CAM !
Ing. Jairo Subdirector de CERTIFICADO DE
211-1-737 6-mar-24 INVIAS Fernando Sostenibilidad GENERACION DE NO
Arguello Urrego PASIVOS AMBIENTALES
JAC VEREDA LA Arbey Trochez Presidente de la CERTIFICADO DE
211-1-738 6-mar-24 TROJA BARAYA- Madias JAC vereda La REUTILIZACION MATERIAL
HUILA Troja Baraya-Huila RCD EN OBRA
ENTREGA
Ing. Jairo Subdirector de DOCUMENTACION
211-1-739 6-mar-24 INVIAS Fernando Sostenibilidad AMBIENTAL FINAL
Arguello Urrego CONVENIO 2108 DE
2024
Supervisor T_rasflado V"a.] sebr_a
Ing. Jose Miguel contrato de rendlr_nlentos financieros
211-1-740 6-mar-24 INVIAS ? . p convenio No. 2105 de 2024
Ortega Ortiz interventoria 3697 - L
de 2024 Periodo diciembre 2024 a
enero de 2025.
Supervisor Traslado via sebra
Ing. Jose Miguel contrato de rendimientos financieros
211-1-741 6-mar-24 INVIAS Ortega Ortiz | interventoria 3697 | convenio No. 2423 de 2024
de 2024 Periodo enero de 2025.

32




INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE
EL INVIAS CON ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS
REGIONALES DE LA ZONA SUR ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL" - LOTE 5.

CODIGO

CONSECUTIVO
DE ENVIADO

FECHA DEL
DOCUMENTO | DESTINATARIA | DESTINATARIA

ENTIDAD

PERSONA

CARGO DE
PERSONA
DESTINATARIA

ASUNTO TRATADO
(Breve descripcion del
tema tratado en el

oficio

Supervisor Traslado via sebra
. . Ing. Jose Miguel contrato de rendimientos financieros
211-1-742 6-mar-24 INVIAS Ortega Ortiz interventoria 3697 | convenio No. 2110 de 2024
de 2024 Periodo enero de 2025.
Supervisor Traslado via sebra
. . Ing. Jose Miguel contrato de rendimientos financieros
211-1-743 6-mar-24 INVIAS Ortega Ortiz interventoria 3697 | convenio No. 2150 de 2024
de 2024 Periodo enero de 2025.
Supervisor Traslado via sebra
. . Ing. Jose Miguel contrato de rendimientos financieros
211-1-744 6-mar-24 INVIAS Ortega Ortiz interventoria 3697 | convenio No. 2139 de 2024
de 2024 Periodo enero de 2025.
P e
INSPECCION Tnspeccion
DEPARTAMENTAL . o Aprobacion reutilizacion de
211-1-745 7-mar-24 | DEPOLICIADE | Fa0i0Bolaros | Departamental de | “reriaf de excavacion
LA CABANA Cabafia convenio 2280 de 2024
SALADOBLANCO- Saladoblanco-
HUILA .
Huila
e
INSPECCION Tnspeccion
DEPARTAMENTAL Fabio Bolafios | Departamental de | Aprobaciéon documento PGA
211-1-746 7-mar-24 DE POLICIA DE e .
© Urbano Policia de la - Convenio 2280 de 2024.
LA CABANA Cabafia
SALADOBLANCO-
Saladoblanco-
HUILA .
Huila
Ing. Jairo Certificacion de complejidad
211-1-747 7-mar-24 INVIAS Fernando Subdirector de | baja convenio No. 2280 de
Arguello Urrego Sostenibilidad 2024
— NO PAGA.
Ing. Jairo . Entrega documentacion
211-1-748 7-mar-24 INVIAS Fernando S;)Z?éﬁgﬁg:f ambiental inicial convenio
Arguello Urrego No. 2280 de 2024.
Presidente de la - -
JAC VEREDA SAN - . Respuesta a oficio “Solicitar
211-1-749 7-mar-24 | JOSE DE RiecrTo | \Wifred Trujillo | JAC vereda San | ", o i y aprobacion
Motta Jose de Riecito 4 "
ACEVEDO-HUILA ] convenio 2639
Acevedo-Huila
JAC VEREDA LA Nohemi P;zz“:z:zz:i;a Respuesta a oficio “Solicitar
211-1-750 7-mar-24 PRIMAVERA Cardenas Primavera aclaracion y Aprobacion
ACEVEDO-HUILA Benavides ; CONVENIO 2788"
Acevedo-Huila
JAC VEREDA Presidente de la Aval para la compra de
HORIZONTE Ana Belen JAC vereda -
211-1-751 7-mar-24 COLOMBIA- Rodriguez Horizonte materlslef a"Ia JAC de
HUILA Colombia-Huila ersatles.
. Reporte de informacion
Supervisor dicad t bdi "
Ing. Jose Miguel contrato de radicada ante subdireccion
211-1-752 7-mar-24 INVIAS ’ ? . ; de sostenibilidad
Ortega Ortiz interventoria 3697
de las cuales no se ha
de 2024 -
obtenido respuesta.
Informe Avance Semanal
Ing. JesUs | o tor Territorial | Convenios 2024 MEPL-MN1-
211-1-753 8-mar-24 INVIAS Eduardo Rincon | ~'"ccror errorial ) Lonvenios
Silva Huila IN-15-FR-3
N°21
Ing. Jesus Director Territorial renzir;sgfr?t?)sv Ifai]nsait::rinos
211-1-754 10-mar-24 INVIAS Eduargitl)vaRlncon Huila convenio No. 2190 de 2024
Periodo enero de 2025.
. Estado de aprobacion del
211-1-755 10-mar-24 qu()CR\{ggE?é ﬁgzr?elﬁg Priigecetreeg: la personal para participar en
9 el proyecto CONVENIO
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- ASUNTO TRATADO
coﬁgils)clgglvo FECHA DEL ENTIDAD PERSONA i‘éﬁggﬁ: (Breve descripcion del
DE ENVIADO DOCUMENTO | DESTINATARIA DESTINATARIA DESTINATARIA tema t;?if_-?go enel
COLOMBIA- Horizonte SOLIDARIO NUMERO 2190
HUILA Colombia-Huila DE 2024
Traslado via sebra
. rendimientos financieros
rvisor ;
Ing. Jose Miguel cscﬁfatosge convenio No. 2063 de 2024
211-1-756 10-mar-24 INVIAS Orteaa Orti int toria 3697 Periodo (Agosto,
ga Ortiz interventoria -
de 2024 Septlembre, _O_ctubre,
Noviembre, Diciembre y
Enero).
Ing. Jesus Director Territorial Entrega acta de lcostos No 5
211-1-757 7-mar-24 INVIAS Eduardo Rincon Huila de interventoria mes de
Silva febrero de 2025.
Presidente de la
JAC MORELIA Orlando Hiles JAC vereda Aprobacion reutilizaciér) de
211-1-758 10-mar-24 SALADOBLANCO Hoyos Morelia material de excavacion
-HUILA Saladoblanco- convenio 2109 de 2024
Huila
Presidente de la
JAC MORELIA . JAC vereda -,
211-1-759 10-mar-24 | SALADOBLANCO | Oriando files Morelia Aprobacion documento PGA
-HUILA oyos Saladoblanco- - Convenio 2109 de 2024.
Huila
Ing. Jairo subdrector d (fjer_tiﬁcacién _deNcorT;pilggddad
ubdirector de aja convenio No. e
211-1-760 10-mar-24 INVIAS Argl;zrlroaﬂcg:)ego Sostenibilidad 2024
— NO PAGA.
Ing. Jairo . Entrega documentacion
211-1-761 10-mar-24 INVIAS Fernando “ubdirector d° | ambiental inicial convenio
Arguello Urrego No. 2109 de 2024.
Supervisor Traslado via sebra
Ing. Jose Miguel contrato de rendimientos financieros
211-1-762 10-mar-24 INVIAS Ortega Ortiz | interventoria 3697 | convenio No. 2318 de 2024
de 2024 Periodo Diciembre 2024.
Supervisor Traslado via sebra
Ing. Jose Miguel contrato de rendimientos financieros
211-1-763 11-mar-24 INVIAS Ortega Ortiz | interventoria 3697 | convenio No. 2060 de 2024
de 2024 Periodo FEBRERO 2025.
Supervisor Traslado via sebra
Ing. Jose Miguel contrato de rendimientos financieros
211-1-764 11-mar-24 INVIAS (g)rtega Ort%z interventoria 3697 | convenio No. 2108 de 2024
de 2024 Periodo FEBRERO 2025.
NO OBJECION al DISENO
JAC VEREDA Presidente de la PAVIMENTO EN PLACA
211-1-765 12-mar-24 SINAI ISNOS- Franxo Mufoz JAC vereda Sinai HUELLA DE LA VIA
HUILA Isnos-Huila VEREDA SINAI, convenio
2170 de 2024
JACVERERDA | ooy Priige\;‘;feg: la Notificacion bajo
211-1-766 12-mar-24 GALLEGO LA Arias Sanchez Gallego La Plata- rendimiento y plazo de
PLATA-HUILA Huila entrega de obra
CORPORACION
AUTONOMA Ing. Camilo Reiteracion solicitud
211-1-767 13-mar-24 | REGIONALDEL | 50 ct0 Agudelo Director certificado NO PROCESOS
ALTO Perdomo EN CURSO del convenio
MAGDALENA - solidario N° 2105 de 2024.
CAM
Informacion estado de
Jhonny Gerente Caminos | pélizas - solicitud de pdlizas
211-1-768 13-mar-24 INVIAS Alexander Lopez | Comunitarios de la y
Martin Paz Total
aprobaciones de pdlizas.
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CODIGO

CONSECUTIVO
DE ENVIADO

FECHA DEL
DOCUMENTO DESTINATARIA

ENTIDAD

PERSONA

DESTINATARIA

CARGO DE
PERSONA
DESTINATARIA

ASUNTO TRATADO
(Breve descripcion del
tema tratado en el

oficio

Ing. Angie Juliet | Subdirectora de CERTIFICADO DE
211-1-769 13-mar-24 INVIAS Mila Dias Sostenibilidad GENERACION DE NO
PASIVOS AMBIENTALES
Entrega documentacién de
cierre del plan de gestion
. . . social del
211-1-770 13-mar-24 INVIAS ng. Angte Juliet Sgbdt're.ct‘;f’l.r ° ﬂe
la Dias ostenibilida convenio solidario N°2108
de 2024 JAC Batan —
Baraya
JAC VEREDA Freddy Mendez Presidente de la CERTIFICADO DE
211-1-771 13-mar-24 PUERTA DEL SOL Corredor JAC vereda Puerta | REUTILIZACION MATERIAL
TELLO-HUILA del sol Tello-Huila RCD EN OBRA
Ing. Jesus Director Territorial Matriz de seguimiento
211-1-772 13-mar-24 INVIAS Eduardo Rincon ; técnico CCPT_INTERECO
) Huila
Silva N° 22
ENTREGA
. . . DOCUMENTACION
211-1-773 14-mar-24 INVIAS 1”9'M‘.\|”9§ Jullet Sgbdt're.c;ﬁ.r ° ‘(jje AMBIENTAL FINAL
fa Dias ostenibiiida CONVENIO 2139 DE
2024
Ing. Jesus _ o Informe Avance Semanal
211-1-774 14-mar-24 INVIAS Eduardo Rincon | Pirector Territorial | Convenios 2024 MEPI-MN1-
Silva Huila IN-15-FR-3
N°22
NCVEREOAEL | rconier | e | CERTIFIGADO D
211-1-775 14-mar-24 MESON GARZON- Barrera Mesén Garzon- REUTILIZACION MATERIAL
HUILA Huila RCD EN OBRA
. . . CERTIFICADO DE
211-1-776 14-mar-24 INVIAS I”Q'M‘.\Ingl')‘?J“"et Sgbdt're‘?;?l.rj f’je GENERACION DE NO
ha Dias ostenibilida PASIVOS AMBIENTALES
ENTREGA
DOCUMENTACION
Ing. Angie Juliet | Subdirectora de AMBIENTAL FINAL
211-1-777 14-mar-24 INVIAS Mila Dias Sostenibilidad CONVENIO 2063 DE
2024
Ing. Jesus _ o Ir!fc_>rme mensual de
211-1-778 16-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon | Director Territorial | actividades de contrato
Silva Huila 3697 de
2024_FEBRERO
. Traslado via sebra
Supervisor . - ;
Ing. Jose Miguel contrato de rendlmlentos financieros
211-1-779 17-mar-25 INVIAS ? . p convenio No. 2433 de 2024
Ortega Ortiz interventoria 3697 -
de 2024 Periodo SEPTIEMBRE A
DICIEMBRE
Supervisor Traslado via sebra
Ing. Jose Miguel contrato de rendimientos financieros
211-1-780 17-mar-25 INVIAS Ortega Ortiz | interventoria 3697 | convenio No. 2190 de 2024
de 2024 Periodo FEBRERO DE 2024.
Entrega Documentacion de
cierre del Plan de Gestion
. . . Social del
211-1-781 17-mar-25 INVIAS ng. tngre Juliet Sé‘bdt';ﬁ.c;ﬁ.r @ ﬂe
la Dias ostenibilida Convenio Solidario N°2084
de 2024 JAC La Muralla —
Isnos.
Entrega del plan de gestion
. . - social inicial del convenio
211-1-782 17-mar-25 INVIAS Ing. Angie Juliet | Subdirectora de |~ (- NoD151 de 2024
Mila Dias Sostenibilidad . :
JAC Antillas — Colombia
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. ASUNTO TRATADO
coﬁggclggvo FECHA DEL ENTIDAD PERSONA i‘éﬁggﬁ: (Breve descripcion del
DE ENVIADO DOCUMENTO | DESTINATARIA DESTINATARIA DESTINATARIA tema ::'faiz?;lo en el
CORPORACION
AUTONOMA Ing. Camilo ngiteracién solicitud
REGIONAL DEL . . certificado NO PROCESOS
211-1-783 18-mar-25 ALTO Augt;stca Angqudelo Director EN CURSO del convenio
MAGDALENA - erdomo solidario N° 2060 de 2024.
CAM .
Presidenten de la | NO OBJECION al DISENO
5111784 a5 | MEsok caonEt | Alix Ordonfiez | JAC vereda El | PLACA HUELLA, CONVENIO
HUILA Barrera Meson C_-iarzon- 2063 DE
Huila 2024
. . . CERTIFICADO DE
211-1-785 18-mar-25 INVIAS 1”9'M‘.\|”9§J“"Et Sgbdt're.c;ﬁ.r ° ‘(jje GENERACION DE NO
fa Dias ostenibiiida PASIVOS AMBIENTALES
Solicitud prérroga del
Ing. Jesus Director Territorial convenio sc;lé)d;zio 2338 de
. irector Territoria
211-1-786 18-mar-25 INVIAS Eduargi?vg{mcon Huila programa caminos
comunitarios de la paz total
JAC
JAC VEREDA EL Efrain Diver Presidente de la CERTIFI(;ADO DE
211-1-787 18-mar-25 HOTEL BARAYA- Cortes Gonzales JAC vereda El REUTILIZACION MATERIAL
HUILA Hotel Baraya-Huila RCD EN OBRA
Solicitud entrega
JAC VEREDA Presidente de la  documentacion para cierre
211-1-788 18-mar-25 AGUA FRIA Luis Alberto Ortiz | JAC vereda Agua ambiental convenio No.
HOBO-HUILA Fria Hobo-Huila 2060
de 2024.
Ing. Jesus Director Territorial Matriz de seguimiento
211-1-789 18-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon . técnico CCPT_INTERECO
. Huila
Silva N° 23
Informe Avance Semanal
Ing. Jesus Director Territorial | Convenios 2024 MEPI-MN1-
211-1-790 20-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon .
Siva Huila IN-15-FR-3
N°23
Presidente de la
JAC VEREDA Jhon Jairo JAC vereda Llamado de atencion
211-1-791 20-mar-25 VERSALLES . )
Moreno Gaviria Versalles convenio 2338 de 2024
ACEVEDO-HUILA .
Acevedo-Huila
JAC VEREDA Jhon Jairo Priige\?;feg: 2| NO OBIECION al disefio de
211-1-792 20-mar-25 VERSALLES Moreno Gaviria Versalles PAVIMENTO RIGIDO
ACEVEDO-HUILA . Convenio 2338 de 2024
Acevedo-Huila
JAC VEREDA Presidente de la Reiteracion solicitud de
211-1-793 20-mar-25 SALTO DE Robeiro Salazar | JAC vereda Saltos |~ documentos financieros
BORDONES Mufioz de Bordones para el proceso de
ISNOS-HUILA Isnos-Huila Liguidacion
JAC VEREDA Presidente de la gféze;a:r:‘t’gssgr':g:‘éldegi
211-1-794 20-mar-25 SINAI ISNOS- Franxo Mufoz JAC vereda Sinai
: para el proceso de
HUILA Isnos-Huila T
Liquidacion.
JAC VEREDA Presidente de la Informacién estado del
211-1-795 20-mar-25 CALLE REAL Oliver Rada JAC vereda Calle -
AIPE-HUILA Real Aipe-Huila convenio 3609 de 2024
Entrega Documentacion de
cierre del Plan de Gestion
. . . Social del
211-1-79 20-mar-25 INVIAS ng. snge Juliet Sgbdt"e‘?;ﬁ.' @ ze
la Dias ostenibilida Convenio Solidario N°2087
de 2024 JAC Salto de
Bordones — Isnos.
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CODIGO

CONSECUTIVO
DE ENVIADO

FECHA DEL
DOCUMENTO DESTINATARIA

ENTIDAD

PERSONA

DESTINATARIA

CARGO DE
PERSONA
DESTINATARIA

ASUNTO TRATADO
(Breve descripcion del
tema tratado en el

oficio

JAC VEREDA Presidente de la p'iii%i‘; ldsaarg’r;’ablfcféf;;fi
211-1-797 20-mar-25 CAO'\II_-gI\I;ILB/.}i- Bernando Peraza Antﬂg(s: \é?)rlglrjlfbia- el proyecto CONVENIO
HUILA Huila SOLIDARIO NUMERO 2151
DE 2024
CORPORACION Solicitud certificado NO
AUTONOMA Ing. Camilo PROCESOS EN CURSO del
211-1-798 20-mar-25 REGIONAL DEL Augus.to Agudelo Director convenio solidario N° 2130
ALTO Perdomo de 2024 JAC Naranjos Bajos
MAGDALENA - — Algeciras.
CAM
Supervisor Traslado via sebra
Ing. Jose Miguel contrato de rendimientos financieros
211-1-793 21-mar-25 INVIAS Ortega Ortiz | interventoria 3697 | convenio No. 2151 de 2024
de 2024 Periodo FEBRERO DE 2024.
Reporte de informacién
. . . radicada ante subdireccion
211-1-800 21-mar-25 INVIAS tng. Angle Julet Sgbdt'rf].c;ﬁ.rg ‘ée de sostenibilidad
a Dias ostenibilida de las cuales no se ha
obtenido respuesta.
JAC VEREDA Presidente de la Solicitud entrega
SECTOR PUEBLO Wuldarico Hoyos | JAC vereda Sector documentacion para cierre
211-1-801 21-mar-25 VIEJO Chavarro Pueblo Viejo ambiental convenio No.
ALGECIRAS- Algeciras-Huila 2234
HUILA 9 de 2024.
Solicitud entrega
JA%(\)/ESEDA Jaime Guillermo Presidente de la documentacién para cierre
211-1-802 21-mar-25 : JAC vereda Colon ambiental convenio No.
ALGECIRAS- Cotrino Suarez . ]
HUILA Algeciras-Huila 2692
de 2024.
JAC VEREDA . Solicitud entrega
NARANJOS Maria Deyi Priige\z:feg: la documentacion para cierre
211-1-803 21-mar-25 BAJOS Zamora Ramirez Naranjos Bajos ambiental convenio No.
ALGECIRAS- Algeciras-Huila 2130
HUILA de 2024.
JAC VEREDA Presidente de la Solicituq’ entrega .
lando Hiles JAC vergda documentacmn para cierre
211-1-804 21-mar-25 MORELIA or Morelia ambiental convenio No.
SALADOBLANCO- Hoyos Saladobl ~ 2109
HUILA aladoblanco
Huila de 2024.
JAC VEREDA Presidente dela
INSPECCION Insp‘éc::ion Solicitud entrega
DEPARTAMENTAL Fabio Bolafios Departamental de documentacion para cierre
211-1-805 21-mar-25 DE POLICIA DE Urbano Policia de la ambiental convenio No.
LA CABANA Cabafia 2280
SALADOBLANCO- de 2024.
HUILA Saladoplanco-
Huila
Presidente de la Solicitud entrega
211-1-806 21-mar-25 JQEL\(EEE)RII_DAA Maria Aleida JAC vereda documentacién para cierre
PLATA-HUILA Arias Sanchez | Gallego La Plata- ambiental convenio No.
Huila 2799 de 2024.
JAC VEREDA John Helbert Presidente ge la g SO|ICItU(.j’ entrega.
211-1-807 21-mar-25 YARUMAL Gonzalez JAC vereda ocumentacion para cierre
NATAGA-HUILA Gonzalez Yarumal Nataga- ambiental convenio No.
Huila 2064 de 2024.
IACVEREDALA | - Luzucero | PRACERRIR S | pora cere
211-1-808 21-mar-25 CASCAJOSA Mondragon . - par
NATAGA-HUILA Lozada Casca]osa_ Nataga- ambiental convenio No.
Huila 2111 de 2024.
. i . ENTREGA
211-1-809 25-mar-25 INVIAS ng. fnaee Juliet Sgbdt"e‘?;ﬁ.' ° ze DOCUMENTACION
fa bias ostenibrida AMBIENTAL FINAL
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< ASUNTO TRATADO
coﬁgils)clgglvo FECHA DEL ENTIDAD PERSONA i‘éﬁggﬁ: (Breve descripcion del
DE ENVIADO DOCUMENTO DESTINATARIA | DESTINATARIA DESTINATARIA tema ::'faiziil;lo enel
CONVENIO 2150 DE
2024
. . . CERTIFICADO DE
211-1-810 25-mar-25 INVIAS Ing. sngle Jullet | Subdirectora d® | GENERACION DE NO
PASIVOS AMBIENTALES
Solicitud prérroga del
Ing. Jesus convenio solidario 2138 de
. Director Territorial 2024
211-1-811 25-mar-25 INVIAS Eduard_o Rincon Huila programa caminos
Silva oo
comunitarios de la paz total
JAC
Solicitud prérroga del
Ing. Jesus convenio solidario 2639 de
211-1-812 25-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon | D"ector Territorial 2024
Siva Huila programa caminos
comunitarios de la paz total
JAC
JAC VEREDA Presidente de la p'feitsfi‘; ldsafsrgabftfc'%gf‘:'n
211-1-813 25-mar-25 CA(\)'\II_-I(-)II\I;ILBﬁ- Bernando Peraza AntiJI'Il:ig \é?)rlﬁcrjlfbia- el proyecto CONVENIO
HUILA Huila SOLIDARIO NUMERO 2151
DE 2024
Solicitud prérroga del
Ing. Jesus convenio solidario 3609 de
211-1-814 | 26-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon | Drector Territorial 2024
. Huila programa caminos
Silva S
comunitarios de la paz total
JAC
JAC VEREDA Freddy Mendez Presidente de la faIEgrtmizgaa?: ?;Jg:ptarcclggso
211-1-815 27-mar-25 | PUERTA DEL SOL U JAC vereda Puerta para icar p
TELLO-HUILA Corredor | ey S0l Tello-Huila de liquidacion del
convenio No. 2318 de 2024
Solicitud prérroga del
Ing. Jesus convenio solidario 2788 de
211-1-816 25-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon | Dréctor Territorial 2024
. Huila programa caminos
Silva S
comunitarios de la paz total
JAC
Solicitud prérroga del
Ing. Jesus convenio solidario 2799 de
211-1-817 25-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon | D"ector Territorial 2024
. Huila programa caminos
Silva o
comunitarios de la paz total
JAC
Solicitud prérroga del
Ing. Jesus convenio solidario 2064 de
211-1-818 | 25-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon | Drector Territorial 2024
. Huila programa caminos
Silva oo
comunitarios de la paz total
JAC
JAC VEREDA LA Arbey Trochez Presidente de la faIE;rEEZgaa?: (i::.]lir;gptarc(;ggso
211-1-819 27-mar-25 | TROJA BARAYA- v JAC vereda La para Iniciar p
HUILA Macias Troja Baraya-Huila de_ liquidacion del
convenio No. 2139 de 2024
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- ASUNTO TRATADO
coﬁgils)clgglvo FECHA DEL ENTIDAD PERSONA i‘éﬁggﬁ: (Breve descripcion del
DE ENVIADO DOCUMENTO DESTINATARIA DESTINATARIA DESTINATARIA tema t:'?iz?;lo enel
Solicitud prérroga del
convenio solidario 2151 de
Ing. Jesus . Y
; Director Territorial 2024
211-1-820 25-mar-25 INVIAS Eduard_o Rincon Huila programa caminos
Silva o2
comunitarios de la paz total
JAC
Solicitud prérroga del
Ing. Jesus convenio solidario 2190 de
o Director Territorial 2024
211-1-821 25-mar-25 INVIAS EduargifvaRmcon Huila programa caminos
comunitarios de la paz total
JAC
Solicitud prérroga del
Ing. Jesus convenio solidario 2433 de
211-1-822 25-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon | D"éctor Territorial 2024
Silva Huila programa caminos
comunitarios de la paz total
JAC
Solicitud prérroga del
convenio solidario 2752 de
Ing. Jesus . o
211-1-823 25-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon | Drector Territorial 2024
Si Huila programa caminos
ilva o2
comunitarios de la paz total
JAC
Ing. Jesus Director Territorial Matriz de seguimiento
211-1-824 27-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon ) técnico CCPT_INTERECO
- Huila °
Silva N° 24
Solicitud prérroga del
Ing. Jesus convenio solidario 2111 de
211-1-825 25-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon | D"éctor Territorial 2024
Silva Huila programa caminos
comunitarios de la paz total
JAC
Supervisor ,
. Traslado via sebra SALDO
211-1-826 27-mar-25 INVIAS Ing. Jose Miguel | contratode | \5'E3ECUTADO convenio
Ortega Ortiz interventoria 3697
No. 2108 de 2024
de 2024
Solicitud suspension del
Ing. Jesus convenio solidario 2060 de
211-1-827 | 27-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon | Drector Territorial 2024
. Huila programa caminos
Silva oo
comunitarios de la paz total
JAC
Solicitud suspension del
Ing. Jesus convenio solidario 2269 de
211-1-828 27-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon | D"ector Territorial 2024
) Huila programa caminos
Silva S2
comunitarios de la paz total
JAC
Informe Avance Semanal
Ing. Jesus | o tor Territorial | Convenios 2024 MEPI-MN1-
211-1-829 28-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon -
Silva Huila IN-15-FR-3
N°24
Solicitud suspension del
Ing. Jesus convenio solidario 2338 de
. Director Territorial 2024
211-1-830 28-mar-25 INVIAS Eduargitl)vaRmcon Huila programa caminos
comunitarios de la paz total
JAC
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CODIGO CARGO DE

ASUNTO TRATADO
FECHA DEL ENTIDAD PERSONA (Breve descripcion del
CONSECUTIVO PERSONA
DE ENVIADO DOCUMENTO DESTINATARIA | DESTINATARIA DESTINATARIA tema I:;'faiz?;lo en el

Entrega documentacion de
cierre del plan de gestion
4. o Ing. Angie Juliet | Subdirectora de social del
211-1-831 31-mar-25 INVIAS Mila Dias Sostenibilidad convenio solidario N°2139
de 2024 JAC Troja —
Baraya
Ing. Jesus . _ Matriz de seguimiento
211-1-832 31-mar-25 INVIAS Eduardo Rincon | Director Territorial | i copT INTERECO
Silva Huila N° 25

¢ Interventoria — correspondencia recibida

CODIGO REFERENCIA O

FECHA DE FECHA DE ENTIDAD DE DIRIGIDO ASUNTO

CONSECUTIVO CODIGO
DE RECIBIDO DOCUMENTO RECIBO ORIGEN A TRATADO EXTERNO

Respuesta a
Consorcio peticidn con
211-3-169 1-mar-25 3-mar-25 CAM Inter Eeo | radicado CAM No. 5229 2025-S
2025-E 3142 de
2025
Respuesta a
. peticién con
211-3-170 2-mar-25 3-mar-25 CAM ?r?t”esfgif radicado CAM No. | 5231 2025-S
2025-E 3094 de
2025
JAC VEREDA LA Solicitar aclaracion
211-3-171 3mar-25 | 3-mar2s | PRTVVERA ?r?t”esr"gcc'g y Aprobacién N/A
CONVENIO 2788
HUILA
JAC VEREDA
SAN JOSE DE . Solicitar aclaracion
211-3-172 3-mar-25 3-mar-25 RIECITO ?r?t"esr"gcc'g y aprobacién N/A
ACEVEDO- convenio 2639
HUILA
JUNTA . Respuesta a su
211-3-173 5-mar-25 5-mar-25 | CENTRAL DE ?r?t"esr"gcc'g solicitud No. N/A
CONTADORES 13531.25
Solicitud ampliacién
o . e JAC VEREDA Consorcio prérroga convenio
211-3-174 6-mar-25 6-mar-25 CALLE REAL Inter Eco en refrencia 3609- N/A
2024
Reporte de avance
CONSORCIO Consorcio de obra del
211-3-175 10-mar-25 | 10-mar-25 | NTER ECO Inter Eco | Convenio No. 2799 N/A
— 2024.
JAC VEREDA s°'§'%‘%:°'g[§g‘;’“
211-3-176 10-mar-25 | 11-mar-25 | CASCAJOSA INVIAS P 'g| pofizas N/A
NATAGA Iniclales convenio
2111-2024
JAC VEREDA s°'§'%‘%:°'g[§g‘;’“
211-3-177 10-mar-25 | 11-mar-25 | GALLEGO LA INVIAS P .gl pofizas N/A
PLATA Iniclales convenio
2799-2024
JAC VEREDA 5°"ac'tg‘fj:dglri";‘;'s°“
211-3-178 11-mar-25 | 11-mar-25 | HORIZONTE INVIAS P .gl polizas N/A
COLOMBIA IniClales convenio
2190-2024
JAC VEREDA 5°"ac'tg‘fj:dglri";‘;'s°“
211-3-179 11-mar-25 | 11-mar-25 ANTILLAS INVIAS P .gl polizas N/A
COLOMBIA IniClales convenio
2151-2024
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CODIGO

FECHADE FECHADE ENTIDADDE DIRIGIDO

CONSECUTIVO hoCUMENTO RECIBO ~ ORIGEN

DE RECIBIDO

ASUNTO
TRATADO

REFERENCIA O
CODIGO
EXTERNO

Solicitud aclaracion
5 — i JAC VEREDA Consorcio pago de pdlizas
211-3-180 10-mar-25 | 10-mar-25 | “ca|| E REAL Inter Eco | iniciales convenio N/A
3609-2024-2024
JAC VEREDA So'g'tg?j:daélriig';’”
211-3-181 10-mar-25 | 11-mar-25 PARAISO INVIAS P .gl poliza N/A
COLOMBIA iniciales convenio
2269-2024
Sl o
211-3-182 10-mar-25 | 11-mar-25 SANTANA INVIAS P .gl polizas N/A
COLOMBIA iniciales convenio
2752-2024
JAC VEREDA LA Solicitud aclaracién
A — I PRIMAVERA pago de pdlizas
211-3-183 11-mar-25 11-mar-25 ACEVEDO- INVIAS iniciales convenio N/A
HUILA 2788-2024
JAC VEREDA LA So"ac'tg‘(jj:daélriazg';’”
211-3-184 11-mar-25 | 12-mar-25 | ESPERANZA INVIAS "ficﬁ‘ales cgnvenio N/A
COLOMBIA 2433-2024
JAC VEREDA .. .
211-3-185 13feb-25 | 12-mar-25 |  MORELIA INVIAS 5°"Cr']t1‘£acg;‘i"cba'° de N/A
SALADOBLANCO
JAC VEREDA LA Solicitud cambio de
211-3-186 13-feb-25 12-mar-25 CABANA INVIAS meta fisi N/A
SALADOBLANCO afisica
S S
211-3-187 10-mar-25 | 12-mar-25 | AGUA FRIA INVIAS _Pago de polizas N/A
HOBO iniciales convenio
2060 de 2024
JAC VEREDA Consorcio Soili((:alltlégnp\/rgr:?gga
211-3-188 6-mar-25 18-mar-25 V:gESGIE_SI(E)S Inter Eco solidario No. 2338 N/A
de 2024
IAC VERE,DA LA Consorcio Soili((:alltlégnp\/rgr:?gga
211-3-189 6-mar-25 25-mar-25 Cglli‘éII\SI)E';‘IA Inter Eco solidario No. 2138 N/A
de 2024
JAC VEREDA Solicitud prorroga
SAN JOSE DE Consorcio del conpveniog
211-3-190 6-mar-25 25-mar-25 RIECITO N N/A
Inter Eco solidario No. 2639
ACEVEDO- de 2024
HUILA
JAC VEREDA EL Consorcio Solicitud cambio de
211-3-191 10-mar-25 25-mar-25 PROGRESO N/A
Inter Eco maestro de obra
BARAYA
JAC VEREDA LA Solicitud prérroga
PRIMAVERA Consorcio del convenio
211-3-192 -mar-25 | 25-mar-25 |\ cpyEpo- Inter Eco | solidario No. 2788 N/A
HUILA de 2024
JAC VEREDA Consorcio Soili(;ltttj:((j)np\/rg;?gga
211-3-193 6-mar-25 25-mar-25 GALLEGO LA o N/A
PLATA Inter Eco solidario No. 2799
de 2024
JAC VEREDA Consorcio Sogglttégnp\:g;?gga
211-3-194 6-mar-25 25-mar-25 YARUMAL o N/A
Inter Eco solidario No. 2064
NATAGA de 2024
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CODIGO REFERENCIA O

FECHADE FECHADE ENTIDADDE DIRIGIDO ASUNTO

CONSECUTIVO cépiGo
DE RECIBIDO DOCUMENTO RECIBO ORIGEN TRATADO EXTERNO

Solicitud prérroga

JAC VEREDA Consorcio del convenio
211-3-195 6-mar-25 25-mar-25 égl:g:;,ll‘é‘ISA Inter Eco solidario No. 2151 N/A
de 2024
JAC VEREDA Consorcio Soiljgltlégnpvrgrzggga
211-3-196 6-mar-25 25-mar-25 HORIZONTE Inter Eco solidario No. 2190 N/A
COLOMBIA
de 2024
JAC VEREDA LA Consorcio Soiljgltlégnpvrgrzggga
211-3-197 6-mar-25 25-mar-25 ESPERANZA Inter Eco solidario No. 2433 N/A
COLOMBIA
de 2024
JAC VEREDA Consorcio SOIclicellutj:(cj)np\/rgr:?gga
211-3-198 6-mar-25 25-mar-25 SANTANA . N/A
COLOMBIA Inter Eco solidario No. 2752
de 2024
JAC VEREDA Consorcio SOIclicellutj:(cj)np\/rgr:?gga
211-3-199 6-mar-25 25-mar-25 CASCAJOSA S N/A
Inter Eco solidario No. 2111
NATAGA de 2024

Respuesta oficio
Consorcio con radicado CAM
211-3-200 26-mar-25 26-mar-25 CAM Inter Eco No. 2025-E 7438 de 8094 2025-S
NARANJOS BAJOS
Solicitud de
ampliacién para la
Consorcio Etapa de
Inter Eco Liquidaccion de
Convenios 2280-
2024
Solicitud de
ampliacion para la
Consorcio Etapa de
Inter Eco Liquidaccion de
Convenios 2109-
2024
Respuesta a
Consorcio §olicitud con
211-3-203 28-mar-25 28-mar-25 CAM Inter Eco radicado CAM No. 8395 2025-S
2025-E 4663
PUEBLO VIEJO
Respuesta al
radicado No 2025E-
Consorcio VUVRAZ-032831 2025S-VHUI-
Inter Eco CONVENIO 2269 018967
PARAISO
COLOMBIA”.
Respuesta al
radicado No 2025E-
Consorcio VUVRAZ-032491 2025S-VHUI-
Inter Eco CONVENIO 2151 018969
ANTILLAS
COLOMBIA
Respuesta al
radicado No 2025E-
Consorcio VUVRAZ-032468 2025S-VHUI-
Inter Eco CONVENIO 2151 018971
ANTILLAS
COLOMBIA

JAC VEREDA LA
211-3-201 26-mar-25 26-mar-25 CABANA
SALADOBLANCO

N/A

JAC VEREDA
211-3-202 26-mar-25 26-mar-25 MORELIA
SALADOBLANCO

N/A

211-3-204 28-mar-25 28-mar-25 INVIAS

211-3-205 28-mar-25 28-mar-25 INVIAS

211-3-206 28-mar-25 28-mar-25 INVIAS
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CODIGO REFERENCIA O
CONSECUTIVo FECHADE  FECHADE ENTIDAD DE  DIRIGIDO ASUNTO A

DOCUMENTO RECIBO ORIGEN TRATADO

DE RECIBIDO EXTERNO

Respuesta al
. radicado No 2025E-
211-3-207 28-mar-25 | 28-mar-25 INVIAS i?t”esr"gcc'c‘: VUVRAZ-032013
PRORROGA
INTERVENTORIA
Respuesta al
Consorcio radicado No 2025E-
211-3-208 28-mar-25 | 28-mar-25 INVIAS VUVRAZ-031772
Inter Eco -
convenio 3609
JAC CALLER
Respuesta al
. radicado No 2025E-
211-3-209 28-mar-25 | 28-mar-25 INVIAS (I:r‘]’:esfg‘é'g VUVRAZ-031018 20%51%'9\/7*2'3”1'
convenio 2639 JAC
RIECITO”
Respuesta al
radicado No 2025E-
. VUVRAZ-028738
211-3-210 28-mar-25 | 28-mar-25 INVIAS ?r?t"esr"gcc'g convenio 2338
2024 JAC
VERSALLES
ACEVEDO".
Respuesta al
. radicado No 2025E-
211-3-211 28-mar-25 | 28-mar-25 INVIAS (I:r‘]’:esfg‘é'g VUVRAZ-031005 20%51%'9\131”1'
convenio 2138 JAC
LA UNION”

2025S-VHUI-
018972

20255-VHUI-
018976

2025S-VHUI-
018984

4.2 Registro Fotografico

El convenio se encuentra en proceso de liquidacion.

4.3 Bitacora

Teniendo en cuenta que la interventoria se ejecuta en simultaneo para los proyectos activos,
se presentan las bitacoras de obra de los proyectos que se encuentran en ejecucion de obras.

4.4 Formatos Interventorias Convenios Solidarios

En el desarrollo de los convenios se entregan formatos de maquinaria y equipos, estado general
del tiempo, garantias del convenio, resumen mensual estado general del convenio, personal
control aportes legales y seguridad social, informacion financiera y presupuestal, garantias y
seguro de obra, acta mensual de pagos convenio, informe inversion buen manejo de
desembolso, plan inversion desembolso mensual.

Cordialmente;

4

: : 4 ,/Z"’

CARLOS EDUARDO FALLA//ICTT=SAS
Director de Interventoria
CONSORCIO INTER ECO
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ANEXOS INTERVENTORIA

- Informes especialistas y profesionales
- Planillas pago seguridad social mes marzo



Neiva, 4 de abril de 2025

INFORME ACTIVIDADES DIRECTOR INTERVENTORIA
PERIODO: MARZO DE 2025

El presente informe tiene como propdsito documentar las actividades realizadas durante
el mes de marzo de 2025 del Ing. CARLOS EDUARDO FALLA VILLEGAS —Director de
Interventoria en el marco del CONTRATO NUMERO 3697 DE 2024 INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LOS
CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON ORGANISMOS DE
ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL MEJORAMIENTO Y/O
MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR ORIENTE EN EL MARCO
DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL" — LOTE 5.

ENTREGA DE INFORMES

Remisién de informe de avance semanal segun modelo de la matriz de seguimiento
técnico mediante oficio numerado con las siguientes fechas:

e 211-1-832 del 31 de marzo, informe 25
e 211-1-824 del 24 de marzo. Informe 24
e 211-1-789 del 18 de marzo. Informe 23
e 211-1-772 del 13 de marzo. Informe 22
o 211-1-733 del 04 de marzo. Informe 21

Igualmente, se presentaron los informes semanales de interventoria para los convenios
en ejecucion.

TRAMITE DE ACTAS Y SOLICITUDES

Supervision y seguimiento de los procesos relacionados con la ejecucion de los convenios
establecidos.

Realizacion y entrega para su debido tramite del acta de costos del mes de febrero de
2025.

En el entendido que para el mes de marzo se presentaba el vencimiento de la mayoria de
los convenios en plazo, se evalud la necesidad de prorrogar varios segun su condicion de
atraso por lo cual se realizé su gestion y tramite hasta el 30 de abril, para los siguientes
convenios:
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Convenio 2111 de 2024 Vereda Cascajosa Nataga

Convenio 2799 de 2024 Vereda Gallego La Plata.

Convenio 2639 de 2024 Vereda San José de Riecito Acevedo
Convenio 2788 de 2024 Vereda Primavera Acevedo.
Convenio 2151 de 2024 Vereda Antillas Colombia

Convenio 2190 de 2024 Vereda Horizonte Colombia.
Convenio 2433 de 2024 Vereda La Esperanza Colombia.
Convenio 2138 de 2024 Vereda La Union Colombia.
Convenio 2752 de 2024 Vereda Santa Ana Colombia.
Convenio 3609 de 2024 Vereda Calle Real Aipe.

Y la suspension de:
Convenio 2338 de 2024 Vereda Versalles Acevedo.

DIFERENTES ASPECTOS DE LOS CONVENIOS
En el mes de marzo se presento la finalizacion de las obras de los siguientes convenios:

Convenio 2139 de 2024 Vereda La Troja Baraya
Convenio 2318 de 2024 Vereda Puertas del Sol Tello.
Convenio 2708 de 2024 Vereda Versalles Colombia.
Convenio 2269 de 2024 Vereda Paraiso Colombia
Convenio 2109 de 2024 Vereda Morelia Saladoblanco.
Convenio 2280 de 2024 Vereda La Cabafia Saladoblanco
Convenio 2234 de 2024 Vereda Pueblo Viejo Algeciras
Convenio 2692 de 2024 Vereda Colon Algeciras
Convenio 2130 de 2024 Vereda Naranjos Bajos Algeciras.
Convenio 2150 de 2024 Vereda El Hotel Baraya
Convenio 2060 de 2024 Vereda Agua Fria Hobo
Convenio 2105 de 2024 Vereda La Parada Baraya
Convenio 2423 de 2024 Vereda El Progreso Baraya
Convenio 2110 de 2024 Vereda La Siria Baraya
Convenio 2064 de 2024 Vereda Yarumal Nataga

Se indica que al respecto de la informacion requerida para el cierre de los convenios y
liquidacion de los mismos que ya finalizaron la etapa de obras de mejoramiento, aun se
presenta falta de entrega de informaciéon conforme con los lineamientos expuestos por la
interventoria principalmente de los soportes contables. Se encuentra en revision de la
interventoria los siguientes convenios que ya finalizaron obra y han entregado soportes:

Convenio 2087 de 2024 Vereda Salto de Bordones de Isnos.
Convenio 2170 de 2024 Vereda Sinai De Isnos.
Convenio 2054 de 2024 Vereda La Muralla Isnos.

Por otra parte, se ha realizado el cierre de las cuentas bancarias de dos convenios que
todavia estan en revision financiera para su debida liquidacion:

Convenio 2063 de 2024 Vereda el Mesoén de Garzon.
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Convenio 2108 de 2024 Vereda Batan de Hobo.

En cuanto al desarrollo de los convenios en 2025, el invierno del departamento del Huila
continlo causando atrasos e imprevistos que han dilatado la entrega de las obras
principalmente en el mes de febrero y marzo.

Ante la inoperancia en de algunos convenios, en particular el convenio 2338 de 2024 de la
JAC VERSALLES — ACEVEDO, se efectud un llamado de atencion mediante oficio 211-1-
791 del 20 de marzo, con el fin de que se diera celeridad en la entrega de cotizaciones,
realizacion de plan de compras manifestando la preocupacion por la manera que se estan
gestionando el avance administrativo previo a validar y aprobar los pagos. Esto es
fundamental para pasar a la etapa de inicio de las obras de mejoramiento, con lo que el
plazo no va a ser suficiente y estaria en incumplimiento de las obligaciones del convenio.

Asi mismo, para el convenio 2799 de 2024 de la JAC GALLEGO — LA PLATA, también se
realizé una notificacién por el bajo rendimiento en obra originado por falta de direccion de
la misma, asi como evidente desinterés por parte de la JAC en el envio de documentos
para reclamar chequera lo cual ha impedido el pago oportuno de los gastos asociados al
convenio, aspectos que son preocupantes para la interventoria que manifesté mediante
oficio 211-1-766 del 12 de marzo la necesidad de implementar un plan de choque dando
cumplimiento en el plazo del convenio.

En cuanto al desarrollo del convenio 2708 de 2024 de JAC VERSALLES — COLOMBIA,
se presentaron diversos imprevistos que impidieron la finalizacion plena de la meta fisica
proyectada de la obra que inicialmente indicaba la realizacion de siete alcantarillas de 36",
reduciendo para su entrega a seis alcantarillas. Los sobrecostos en algunas actividades
mas la compra anticipada de materiales como cemento, acero, materiales pétreos y
tuberia, produjo un desbalance financiero. Con el fin de sacar a flote el proyecto y sanear
financieramente el convenio, se dio un visto bueno para la transaccién entre dos juntas: la
JAC Versalles vende los materiales sobrantes y la JAC HORIZONTE convenio 2190 de
2024 los compra, por un valor de $13.931.140. El aval indicado por la interventoria se
realizé6 mediante oficio 211-1-656 del 7 de marzo de 2025. Al respecto del recibo de las
obras del convenio de JAC VERSALLES — COLOMBIA, la personeria ha manifestado su
interés de conocer los antecedentes de la problematica dada una solicitud de la veeduria
del proyecto, por lo cual se realizé una reunion en la sede de la Personeria del municipio
de Colombia, el dia 1 de marzo, asistiendo la interventoria para exponer su posicion y
posibles alternativas para su solucion, no sin antes exponer la situacion financiera del
convenio que requiere de recursos para pagar los gastos generados principalmente por
los imprevistos de la obra.

Mediante oficio 211-1-795 del 20 de marzo se le presenta un informe del estado del
convenio 3609 de 2024 de la JAC CALLE REAL - AIPE, que se encontraba suspendido
por falta de giro de recursos del gobierno nacional. Se indica que ha recibido desembolso
conforme al comprobante de pago N° 43221725 del 2025-02-21, proyecto que levanto su
suspension el 30 de marzo contando con plazo hasta el 17 de abril, plazo que, sin
embargo, no sera suficiente ya que en promedio y sin mayores imprevistos, la ejecucion
de un convenio entre su etapa de alistamiento y su etapa de ejecucion de obra, requiere
de al menos dos meses. En funcion de la obligacién de la interventoria, fueron aprobados
el contador y el residente de la obra.
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Asi mismo, para el mes de marzo se tuvo conocimiento del giro de recursos para los
convenios No. 3776-2024 de JAC Vereda La Galda — Agrado comprobante de pago No.
28724, No. 3768-2024 de JAC Vereda Praga — Aipe, comprobante de pago No. 928524.
Se recuerda que la etapa de alistamiento con la presentacion de los profesionales de la
junta puede llevar mas de 15 dias. Asi que, en la responsabilidad que nos asiste y dada la
imposibilidad del recibo en las condiciones de exigencia de la entidad, respetuosamente
se debe considerar no tener a cargo de la interventoria estos convenios. Adicionalmente,
se ha requerido la informacién de los estudios topograficos y de suelos que disponga la
territorial que hasta el momento no cuenta la interventoria y son requeridos para hacer la
revision y disefio de las obras por la JAC, aprobacion por la interventoria y posterior
proyeccion de cantidades y costos.

CONVENIOS EN VERIFICACION DE PAGO DE POLIZAS

Se indica nuevamente que debido a la falta de actualizacion de la garantia unica de
cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual conforme a la prérroga No. 1 de
algunos convenios, hechos informados mediante oficio 211-1-768 radicado 2025E-
VUVRAZ-027071 del 13 de marzo, reiterado mediante oficio 211-0-064 radicado 2025E-
VUVRAZ-030365 del 21 de marzo; los siguientes no podran ser recibidos ni liquidados
hasta tanto no sea resuelta su situacion:

Convenio 3609 de 2024 Vereda Calle Real Aipe.
Convenio 2111 de 2024 Vereda Cascajosa Nataga
Convenio 2788 de 2024 Vereda Primavera Acevedo.
Convenio 2151 de 2024 Vereda Antillas Colombia
Convenio 2190 de 2024 Vereda Horizonte Colombia.
Convenio 2433 de 2024 Vereda La Esperanza Colombia.
Convenio 2799 de 2024 Vereda Gallego La Plata.
Convenio 2752 de 2024 Vereda Santa Ana Colombia.
Convenio 2060 de 2024 Vereda Agua Fria Hobo
Convenio 2269 de 2024 Vereda Paraiso Colombia

Como requisito fundamental para la liquidacion de los convenios, la interventoria requiere
paz y salvos de los proveedores por todos los conceptos durante su ejecucion.

ESTADO DE DOCUMENTACION AMBIENTAL Y SOCIAL

En otros aspectos, para finales del mes de marzo el estado de tramite de documentacién
del plan de inversion social y documentacion ambiental se encuentra de la siguiente
manera:

ESTADO DE DOCUMENTACION PLAN DE INVERSION SOCIAL
NO OBJECION EMITIDA POR INVIAS SS: 20

EN ESPERA DE APROB. INVIAS: 8
NO PRESENTADOS 6
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ESTADO DE DOCUMENTACION AMBIENTAL

NO OBJECION EMITIDA POR INVIAS SS: 16
EN ESPERA DE APROB. INVIAS: 13
NO PRESENTADOS 5
RADICADO AMBIENTAL FINAL 3

Considera la interventoria que ha habido retraso en la entrega de informacion por las JAC.
Sin embargo, debido a la falta de personal en la planta del Instituto, no se ha podido
obtener respuesta de la documentacion radicada a la Subdireccion de Sostenibilidad,
como lo demuestra el siguiente ejemplo: el convenio 2084 de la JAC MURALLA fue
radicado el 19 de noviembre y a la fecha no ha obtenido respuesta o no objecion por la
SS.

VISITAS, REUNIONES Y RECORRIDOS

En cuanto a los recorridos o visitas a los sitios de las obras de los convenios se presenta el
siguiente informe:

1 de marzo: visita a La Plata para firma de cheques JAC Cascajosa de Nataga y firma de
cheques de némina de JAC Gallego de La Plata.

3 de marzo: Pitalito para firma de transferencias en Av Villas por Primavera de Acevedo.

5 de marzo: Colombia para atencién de cita en la Personeria en tema de Versalles con
presencia de un grupo de profesionales de la Interventoria (residente, social y financiero e
inspector), presidente y tesorera de la JAC y reclamacion de chequera en Banco Agrario
de la JAC de SANTANA en compania de la Presidenta.

6 de marzo: Se realiz6 comité en Neiva firma de cheques Cascajosa.
8 de marzo: La Plata para firma de cheques Cascajosa.

11 de marzo: Se realizé visita a Pitalito para tramites de transferencias de JAC CABANA
Y MORELIA de Saladoblanco en banco Av Villas.

15 de marzo: se realiz6 firma de cheques en La Plata para la JAC GALLEGO y se efectud
tramite en banco Agrario del municipio para reclamar chequera, situacion que fue fallida
debido a error en el formulario.

17 de marzo: Se efectué tramite en banco Av Villas de Pitalito para transferencias de la
JAC PRIMAVERA.

21 de marzo: se practicé visita para el recibo final de la obra social y en general del
convenio de la JAC SINAI del municipio de Isnos con presencia de habitantes de la
vereda, en presencia del presidente y tesorero de la JAC, alcalde del municipio de Isnos
con delegacion de funcionarios de la alcaldia municipal, el Director Territorial de Invias
Huila Ingeniero Jesus Rincén S. y por parte de la interventoria el director, residente y
profesional social. De la JAC también los profesionales contratados presentan informe de
la obra el residente de obra y la contadora.
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29 de marzo: visita a La Plata para firma de cheques de Cascajosa y reclamacién de
chequera de Gallego.

OTROS
Asistencia a comités de seguimiento convocados por el INVIAS.

Igualmente; se hace acompafamiento a los comités operativos que se realizan
conjuntamente con los miembros de las JAC, ingenieros residentes de obra y contadores;
programados por cada uno de los ingenieros residentes, personal social y ambiental de la
interventoria.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Una de las dificultades o demoras que puede tener el proceso de recibo definitivo y
liquidacion de los convenios esta sujeto a la entrega de informacion por parte de los
profesionales de las OAC principalmente de la parte financiera. Esta situacion ademas de
las gestiones de traslado de rendimientos financieros, devolucidon de recursos no
ejecutados al tesoro nacional y cierre de cuentas, presenta una necesidad de ampliacién
del plazo de la interventoria, que en consecuencia requiere recursos adicionales al menos
hasta el mes de mayo de 2025, lo cual fue requerido mediante oficio 211-0-063 del 20 de
marzo. En dicha comunicacion se informa que el valor total de adicién para la
interventoria esta calculado en $215.730.482,40 que incluyen el personal y logistica de las
actividades contempladas en la bolsa variable de gastos fijos mensuales de abril y mayo.
Estos estan asociados con arrendamiento de oficina y servicios publicos, alquiler de
vehiculo con conductor, papeleria, vidticos de personal para visitas de campo y
comunicaciones entre otros.

A pesar de ser conscientes del requisito de recursos adicionales, se presentd la solicitud
de prorroga mediante oficio 211-0-065 del 26 de marzo, para extender la interventoria
hasta el 30 de abril, realizando distribucién de recursos con lo cual se disminuyo el
numero de inspectores para una dedicaciéon de 7,22 en el mes, lo cual es una situacion
que no garantiza el cubrimiento de los convenios que estaran en ejecucién durante el mes
de abril.

Se argument6é como justificacién para la prorroga de interventoria que, para el presente
afno, el arranque estuvo supeditado a la realizacion de nuevas cotizaciones conforme al
reinicio de la actividad econémica de la mayoria de proveedores. En ese sentido, con el
cronograma de actividades de las que lograron dar inicio a la obra en el mes de enero,
suponia dos meses aproximadamente para la ejecucion. El invierno imperante en el
departamento del Huila durante el mes de febrero y lo corrido de marzo, produjo atrasos e
imprevistos que atrasaron la entrega de las obras.

Se reitera que el no pago del anticipo y de las cinco actas tramitadas, situacién objeto del
oficio N°211-0-061, donde aparecen los radicados de las actas y anticipo, le ha
ocasionado al Consorcio Inter Eco un desequilibrio econémico en el flujo financiero para el
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pago del personal y gastos de funcionamiento asumidos de recursos propios. También se
manifiesta la preocupacion por el posible perjuicio ya que, ante la inminente finalizacion
del contrato, exista un porcentaje de la bolsa de costos variables que se deje de cobrar
por la no terminacion en el plazo de varios convenios. La dilacion en la etapa de
liquidacion de los convenios, puede generar un mayor costo y desequilibrio financiero
para la interventoria, ya que transcurridos cinco de los seis meses, se ha podido cobrar
apenas el 41% de la bolsa de costos indirectos en una ejecucién acumulada total del 62%
del contrato.

A ¢

CARLOS EDUARDO FALLA VILL
DIRECTOR DE INTERVENTORIA
CONSORCIO INTER ECO
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Neiva, 1 de abril de 2025

INFORME ACTIVIDADES ESPECIALISTA INTERVENTORIA

ING. DANI RICARDO ACEVEDO VERGARA - ESP. EN GEOTECNIAY
PAVIMENTOS

PERIODO: MARZO DE 2025

El presente informe tiene como propédsito documentar las actividades realizadas durante el
mes de marzo de 2025 del Ing. DANI RICARDO ACEVEDO VERGARA — Esp. En Geotecnia
y Pavimentos de la Interventoria, en el marco del CONTRATO NUMERO 3697 DE 2024
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL
MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE ViAS REGIONALES DE LA ZONA SUR
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ
TOTAL" — LOTE 5.

Mediante oficio DRAV-039-211-2025 de fecha 10 de marzo de 2025, el Ing. Dani Ricardo
Acevedo Vergara — Esp. En Geotecnia y pavimentos de la Interventoria, emitié el concepto
técnico tras la revision de la version 2 del documento DISENO DE LA ESTRUCTURA DE
PAVIMENTO RIiGIDO EN UN TRAMO DE LA ViA VERSALLES - COPALITO / VEREDA:
VERSALLES MUNICIPIO DE ACEVEDO — DEPARTAMENTO DEL HUILA, entregado el 05
de febrero de 2025, el cual menciona “que después de ser atendidas todas las
observaciones emitidas por la Interventoria, se observa que el documento presentado y sus
documentos anexos CUMPLEN con las consideraciones y exigencias de la CARTILLA DE
OBRAS MENORES DE DRENAJE Y ESTRUCTURAS VIALES del INVIAS, por tal motivo
se emite No Objecion a su implementacion”.

Mediante oficio DRAV-040-211-2025 de fecha 10 de marzo de 2025, el Ing. Dani Ricardo
Acevedo Vergara —Esp. En Geotecnia y Pavimentos entrega el concepto técnico tras la
revision de la version 3 del documento DISENO PAVIMENTO EN PLACA HUELLA DE LA
ViA GARZON — VEREDA EL MESON, TRAMO PR 0+000 AL PR 0+154, UBICADA EN EL
MUNICIPIO DE GARZON HUILA, el cual le realiza los comentarios y recomendaciones para
subsanar en el disefio mencionado.

Mediante oficio DRAV-041-211-2025 de fecha 18 de marzo de 2025, el Ing. Dani Ricardo
Acevedo Vergara —Esp. En Geotecnia y Pavimentos entrega el concepto técnico tras la
revision de la version 3 del documento DISENO PAVIMENTO EN PLACA HUELLA DE LA
VIA GARZON — VEREDA EL MESON, TRAMO PR 0+000 AL PR 0+154, UBICADA EN EL
MUNICIPIO DE GARZON HUILA, el cual menciona “que después de ser atendidas todas
las observaciones emitidas por la Interventoria, se observa que el documento presentado y
sus documentos anexos CUMPLEN con las consideraciones y exigencias de la CARTILLA
DE OBRAS MENORES DE DRENAJE Y ESTRUCTURAS VIALES del INVIAS, por tal
motivo se emite No Objecion a su implementacion”.

Mediante oficio DRAV-042-211-2025 de fecha 31 de marzo de 2025, el Ing. Dani Ricardo
Acevedo Vergara —Esp. En Geotecnia y Pavimentos entrega el concepto técnico tras la
revision de la version 3 del documento DISENO PAVIMENTO EN PLACA HUELLA DE LA
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VIA LA MURALLA, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE ISNOS, el cual menciona “que
después de ser atendidas todas las observaciones emitidas por la Interventoria, se observa
que el documento presentado y sus documentos anexos CUMPLEN con las
consideraciones y exigencias de la CARTILLA DE OBRAS MENORES DE DRENAJE Y
ESTRUCTURAS VIALES del INVIAS, por tal motivo se emite No Objecion a su
implementacion”.

Cordialmente,

Ing. DANIR
Especialista en Geotecnia y Pavimentos
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Consorcio Inter Eco

Neiva, 5 de Abril de 2025
Informe del Ingeniero Residente de Interventoria-Zona Norte (Mes de Marzo)
Contrato N. ° 3697 de 2024 — Consorcio Inter Eco

Programa: Caminos Comunitarios para la Paz Total en el Departamento del Huila

INTRODUCCION

El presente informe tiene como propdsito detallar las actividades de
supervision e interventoria realizadas en el marco del Programa Caminos
Comunitarios para la Paz Total en el departamento del Huila,
correspondientes a la zona norte, durante el mes de marzo de 2025.
Se describen las visitas técnicas efectuadas en los diferentes municipios y
veredas, incluyendo el seguimiento a la calidad de los trabajos, avances de

ejecucion y reuniones con las Juntas de Accion Comunal (JAC).

CUERPO DEL DOCUMENTO
Visitas Técnicas de Inspeccién de Obra

Municipio de Baraya — Vereda La Troja (Convenio No. 2139) — 4 de marzo
de-2025.

Se realiz6 visita previa a la entrega de la obra. Se inspeccionaron los pafos
de pavimento rigido fundidos, sin presencia de fisuras o defectos de calidad.
Se tomaron medidas definitivas utilizando cinta y oddmetro. Se dieron
recomendaciones al ingeniero residente y al maestro de obra relacionadas

con acabados, limpieza general de la obra, instalacién de la valla, sellado de
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Consorcio Inter Eco

juntas de pavimento y entrega de documentacion para el cierre del convenio.
Se inspecciond también la obra social (sitio de velacion en el cementerio de

la vereda), constatando su adecuada ejecucion.

Municipio de Colombia — Vereda Versalles — 5 de marzo de 2025
Se atendio una citacion de la Personeria Municipal. En la reunién participaron
el presidente y la tesorera de la JAC, la veeduria, la interventoria (director,
residente, contador Yy trabajadora social de zona norte).
La veeduria manifestdé que el proyecto quedaria inconcluso por falta de
recursos. Se explico que el convenio enfrentd sobrecostos debido al
transporte hasta la vereda, al tipo de terreno (rocoso) y al incremento en
horas-maquina, ademas de la baja colaboracion de la comunidad. De las 7
alcantarillas proyectadas, solo se construyeron 6. Se aclaré que los materiales
sobrantes serian vendidos al convenio de Colombia Horizonte, al mismo
precio de adquisicion. Como compromiso, se acordo realizar la entrega oficial
de la obra con la comunidad el 22 de marzo, sujeta a que se subsanaran

observaciones pendientes.

Municipio de Tello — Vereda Puertas del Sol (Convenio No. 2318) — 77 de
marzo-2025

Se inspeccionaron panos de pavimento rigido fundidos, sin fisuras o fallas de
tipo estructural. Se brindaron recomendaciones sobre acabados, se
levantaron medidas del pavimento vy filtro francés construido. Ser recomendo
la limpieza general de la obra. La obra social incluyd mano de obra para la

construccion de la caseta comunal, obra ejecutada a satisfaccion.
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Consorcio Inter Eco

Municipio de Baraya — Vereda La Troja (Convenio No. 2139) — 72 de marzo
2025

Se verificd el cumplimiento de recomendaciones realizadas a la JAC. Se
realizé la reunion en el polideportivo y se entregaron formalmente la obra
social y el pavimento rigido con alcantarilla. La comunidad manifestdé su

agrado y satisfaccion por la obra ejecutada.

Municipio de Baraya — Vereda El Hotel (Convenio No. 2150) — 77 de marzo
2025.

Se hizo visita preliminar, se inspeccionaron pafios de pavimento rigido, tubos
de concreto, fundicion del encole y cabezal. Se tomaron medidas y se
recomendaron labores finales para la entrega de la obra (limpieza general,

sellado de juntas y valla del proyecto).

Municipio de Tello — Vereda Puertas del Sol (Convenio No. 2318) — 79 de
marzo-2025

Se efectud entrega oficial de la obra. Todas las recomendaciones fueron
atendidas. La reunidén tuvo lugar en la caseta comunal beneficiada por la obra

social, y la comunidad expresé su conformidad con el proyecto.

Municipio de Colombia — Vereda Versalles — 27 de marzo de 2025
Se revisaron las 6 alcantarillas construidas y se entregaron observaciones
técnicas al presidente de la JAC. Se informd que la entrega oficial no podria
realizarse el 22 de marzo hasta subsanar todas las observaciones realizadas

por la interventoria y convocar nuevo comité.
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Consorcio Inter Eco

Municipio de Colombia — Vereda Paraiso — 26 de marzo de 2025
Se inspeccionaron pafos de pavimento rigido, sin  fisuras.
Se fundieron bordillos, funcionales pero con reparos en acabados.
Las dos alcantarillas presentan fisuras en los tubos, por lo que se instruyo a
la JAC a realizar excavacion, retiro e instalacion de nuevos tubos.
Falta construccion del filtro francés. Estas observaciones deben ser atendidas

para realizar el recibo de obra por parte de la interventoria.

Municipio de Hobo — Vereda Agua Fria — 27 de marzo de 2025
Se revis6 la placa huella construida, sin fisuras ni defectos.
Se tomaron medidas y se recomendo limpieza, barrido y colocacion de la valla
para entrega oficial. La obra social (mesdn, bateria sanitaria y cielo raso) no

presenté observaciones.

Municipio de Baraya — Vereda La Siria (Convenio No. 2110) — 28 de marzo
2025

Se hicieron observaciones técnicas a terminados de alcantarillas y reparacion

de batea existente. Se requiere su atencion para proceder con el recibo final.

Municipio de Baraya — Vereda El Progreso (Convenio No. 2423 de 2024)
28-marzo-2025

Se revisaron panos de pavimento rigido, se recomendaron actividades de

limpieza para la entrega, y se recogieron viguetas para analisis de laboratorio.

Municipio de Baraya — Vereda El Hotel (Convenio No. 2150 de 2024) — 28
marzo-2025

Se verificd cumplimiento de observaciones previas. Se realizé reuniéon con la
comunidad, revision de obra social y entrega formal del proyecto.

La comunidad expreso satisfaccion y gratitud por la obra ejecutada.
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Consorcio Inter Eco

CONCLUSIONES

e |las obras visitadas presentan en general una buena calidad
constructiva, sin presencia de fisuras estructurales en la mayoria de los
pafnos de pavimento ni fallas en elementos funcionales.

e La participacion de las Juntas de Accion Comunal ha sido clave en el
desarrollo de los convenios, aunque algunas presentan deficiencias en
el cumplimiento de compromisos y atencion de observaciones.

e Las reuniones comunitarias han permitido fortalecer la transparencia, la
apropiacion social de los proyectos y aclarar situaciones relacionadas
con sobrecostos y gestion de recursos.

e Las obras sociales complementarias fueron ejecutadas en la mayoria

de los casos sin observaciones relevantes por parte de la interventoria.

RECOMENDACIONES

e Asegurar que las JAC atiendan oportunamente todas las observaciones
técnicas antes de la programacion de comités de entrega o reuniones
con la comunidad.

e Reforzar la socializacion de los compromisos adquiridos en los
convenios con las comunidades para mitigar conflictos o
malentendidos.

e Documentar mediante actas todas las decisiones tomadas en reuniones
con entes de control y veedurias para fortalecer el seguimiento
contractual.

e Hacer seguimiento a las correcciones pendientes en obras con fisuras
o detalles constructivos que afectan la funcionalidad, como en la vereda

Paraiso.
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Consorcio Inter Eco
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Consorcio Inter Eco
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COLOMBIA — VERSALLES
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Neiva, 02 de Abril de 2025

INFORME ACTIVIDADES RESIDENTE DE INTERVENTORIA ZONA SUR
PERIODO: MARZO DE 2025

El presente informe tiene como propdésito documentar las actividades realizadas
durante el mes de Marzo de 2025 del Ing. Mario Fernando Castillo Rojas Residente
de Interventoria de la zona sur en el marco del CONTRATO NUMERO 3697 DE
2024 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y
AMBIENTAL PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL
INVIAS CON ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES
ETNICAS PARA EL MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS
REGIONALES DE LA ZONA SUR ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA
CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ TOTAL" — LOTE 5.

Durante el presente periodo se realizd comité operativo con las siguientes juntas de
acciéon comunal:

Comité operativo Vereda colon Algeciras 03/03/2025

Comité operativo Vereda Primavera Acevedo 06/03/2025

Comité operativo Vereda San José de Riecito Acevedo 06/03/2025
Comité operativo Vereda Naranjos bajos Acevedo 11/03/2025
Comité operativo Vereda Yarumal Nataga 12/03/2025

Comité operativo Vereda Morelia Salado Blanco 13/03/2025
Comité operativo Vereda La Cabafia Salado Blanco 13/03/2025
Comité operativo Vereda San José de Riecito 14/03/2025

Comité operativo cascajosa Vereda Cascajosa Nataga 14/03/2025
Comité operativo Vereda Morelia Salado Blanco 17/03/2025
Comité operativo Vereda La Cabafia Salado Blanco 17/03/2025
Comité operativo Vereda colon Algeciras 25/03/2025

Comité operativo Vereda Primavera Acevedo 27/03/2025

Comité operativo cascajosa Vereda Cascajosa Nataga 28/03/2025

Comité operativo Vereda Versalles Acevedo 31/03/2025
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VISITAS, REUNIONES Y RECORRIDOS

En cuanto a los recorridos o visitas a los sitios de las obras de los convenios se
presenta el siguiente informe:

El 17 de marzo se realiza visita a de obra a la vereda La cabafa en salado blanco,
con el fin de evidenciar avance de obra en la construccion de pavimento rigido, verificar
avance de obra social, a la fecha se evidencia la construccion de 80 ml de pavimento
en la margen izquierda, segun lo manifestado por el residente de obra se han
presentado lluvias durante los primeros dias del mes lo que han generado retrasos en
la ejecucidn, se le informo la necesidad de llevar al dia la bitacora, formatos técnicos
y financieros, memorias de célculo, entrega de paz y salvo de todos los proveedores.

El 17 de marzo se realiza visita a de obra a la vereda Morelia en salado blanco, con
el fin de evidenciar avance de obra en la construccion de pavimento rigido, verificar
avance de obra social, a la fecha se evidencia la construccion de 70 ml de pavimento
en la margen Derecha, segun lo manifestado por el residente de obra se han
presentado lluvias que han dificultado la entrega de material generando retrasos en
la ejecucion, se le informo la necesidad de llevar al dia la bitacora, formatos técnicos
y financieros, memorias de calculo, entrega de paz y salvo de todos los proveedores.

El 19 marzo se realizo visita a la vereda gallego en La plata Huila, evidenciando la
construccion de 80 ml de placa huella, se evidencia un retraso en las actividades de
acuerdo con la programacién de obra, no se habia realizado el filtro lateral, que, de
acuerdo con lo establecido en los comités anteriores, se debi6 realizar durante la
semana del 10 al 14 de marzo. Se le solito a la JAC realizar la excavacion del filtro con
magquinaria. Para que de esta manera se reinicie la construccion de la placa huella.

El 19 marzo se realizé visita a la vereda La Cascajosa de Nataga, con el fin de verificar
el avance de obra Donde se logré evidenciar un avance del 80%, faltando la
construccion de cunetas y bordillos en la totalidad del tramo de placa huella construido,
se le informo al residente de obra nuevamente la necesidad de hacer entrega de toda
la documentacion necesaria para la liquidacion del convenio, acta de recibo, bitacora,
memorias de calculo, formatos financieros, entrega de paz y salvo de todos los
proveedores. SE le indico al Residente la necesidad de hacer relleno en la parte
posterior de los bordillos.

21 de marzo se realiza vista a la verda Sinai del municipio de Isnos con el fin de hacer
Pagina2de3
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entrega a la comunidad la obra social y la entrega del 184 ml de placa huella de los
cuales: 161 ml de placa huella construidos en su totalidad con recursos del convenio,
10 ml en donde los materiales fueron comprados con recursos del convenio y la mano
de obra puesta por la comunidad. 13 ml en donde los materiales y mano de obra fueron
netamente adquiridos por la comunidad.

El 26 de marzo se realiza visa de obra a la vereda naranjos Bajos del municipio de
Algeciras, se realizo visita a la obra social, se realizo recorrido por toda la placa huella,
se socializo con la presidenta de la JAC la fecha y hora para hacer socializacion de
entrega, acordando el dia 04 de abril. En la vereda pueblo Viejo se evidencio la
construccion de 10 ml sobre la margen izquierda con materiales comparados con
recursos del convenio y mano de obra aportada por la comunidad. En la Vereda Colon
se realizo visita a la obra social evidenciando avance en la construccion de las zapatas
e hincado de las columnas en tuberia cuadrada de 4”, en la construccion del pavimento
rigido se realiza recorrido verificando el sello de juntas a lo largo de los 89 ml.

El 28 de marzo se realiza socializacion con la comunidad de la vereda el meson de
garzon para hacer entrega de la obra social y la construccion 189.4 ml de placa huella
de los cuales 166.9 ml construidos con recursos del convenio, 22.5 ml construidos
con 100 bultos de cementos aportados con recursos del convenio y materiales, mano
de obra aportado por la comunidad.

Atentamente,

MARIQ FEERNANDE ASTRXO ROJAS
Residente De Intervéntoria Yona Sur
CONSORCIO INTER ECO

Registro fotogréfico

Visita vereda Gallego — Garzén
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1259'5,874"N.76°11'5,928'W +2,60m
Huila

Altitud:1853.1m
Velocidad:0.0km/h

ISNOS SINAI

Socializacion para entrega de obra social Vereda Sinai - Isnos.
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Pavimento rigido Morelia — Salado Blanco
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INFORME DE ACTIVIDADES AMBIENTALES ZONA NORTE

Fecha: 1 al 31 de marzo de 2025
Entidad: Instituto Nacional de Vias (INVIAS), Territorial Huila.
Convenios: Zona Norte

e Apoyo Yy seguimiento en la ejecucién obra.

Durante este periodo, se realiza apoyo y seguimiento en la ejecucion de los siguientes
convenios:

- Vereda EL HOTEL

- Vereda LA TROJA

- Vereda EL PROGRESO

e Solicitud NO PROCESOS EN CURSO - CAM

Durante el presente periodo se envié solicitud y reiteracion de la solicitud a la CAM para
obtencion certificado NO PROCESOS EN CURSO de los siguientes convenios:

- 2060 de 2024
- 2105 de 2024

e OBTENCION CERTIFICADO NO PROCESOS EN CURSO CAM

Durante el presente periodo, se obtuvo los siguientes certificados de NO PROCESOS EN
CURSO por parte de la CAM

2110 de 2024
2150 de 2024

e VISITAS A CAMPO CON EL OBJETIVO DE VERIFICAR LA
IMPLEMENTACION DEL PGA de los convenios 2139 de 2024, 2150 de 2024,
2110 de 2024, 2318 de 2024, 2423 de 2024 y 2105 de 2024.

e Recepcion documentacion ambiental final por parte del convenio 2108 de 2024, el
cual se encuentra en revision por parte de la interventoria.

e Envio oficio solicitando entrega documentacion ambiental final de los convenios:



- 2105 de 2024
- 2110 de 2024
- 2150 de 2024
- 2139 de 2024
- 2423 de 2024
- 2060 de 2024

e Envio informe ambiental final de los siguientes convenios:

- 2139 de 2024 radicado recepcion INVIAS 2025E-VUVRAZ-027834
- 2150 de 2024 radicado recepcion INVIAS 2025E-VUVRAZ-031026
- 2108 de 2024, radicado recepcion INVIAS 2025E-VUVRAZ-024372

GUILLERMO ALBERTO ROJAS SANCHEZ
CC. 1.075.216.697

PROFESIONAL AMBIENTAL ZONA NORTE
CONSORCIO INTER ECO

CEL. 3104421539



INFORME DE ACTIVIDADES AMBIENTALES ZONA SUR
Fecha: 1 al 31 de marzo de 2025
Entidad: Instituto Nacional de Vias (Invias), Territorial Huila.
Convenios: Zona Sur

% Municipio Algeciras:

v" Convenio 2234 — 2024: Paraiso Pueblo Viejo

(03/03/2025): Se llevo a cabo comité operativo, en el cual se reporta que la JAC ya
culmino la Obra de Participaciéon Comunitaria, y que la obra civil estd proxima a
terminar, teniendo en cuentaque ya se encuentran en la ejecucién de los ultimos
ml de placa huella. Por lo tanto, se solicitdo hacer entrega de la documentacion de
cierre ambiental, la cual consiste en los formatos MAPS, las actas de paz y salvos
con proveedores. (Anexo 1. Comité operativo 8 - Pueblo Viejo)
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(21-03-2025): Se envio oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion
ambiental de cierre. (Anexo 2. 211-1-801 Pueblo Viejo)

(26-03-2025): Se realiz6 visita de seguimiento a la obra, con el fin de verificar el
estado para la entrega de la misma.
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(28-03-2025): la CAM hizo entrega del certificado donde ratifica que el convenio no
tiene procesos sancionatorios con la Corporacion. (Anexo 3. Respuesta
RAD_8395 2025S - CAM - Pueblo Viejo)

v" Convenio 2692 — 2024: Colon

(03-03-2025): Se realiz6 comité operativo, en el cual se verificé avance de obra, la
cual esta en proceso de culminacion. Por ende, se solicitd la entrega de la
documentacion ambiental de cierre para el proceso de liquidacién del convenio, el
cual corresponde a formatos MASP y actas de paz y salvo de los proveedores.
(Anexo 4. Comité operativo 7— Colon)
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(21/03/2025): Se envio oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion
ambiental de cierre. (Anexo 5. 211-1-802 Colon)

(25/03/2025): Se llevo a cabo comité operativo, en el cual se realiza seguimiento a
la Obra de Participacion Comunitaria, la JAC comunica que han ido avanzando con
esta obra y que esperan la proxima semana culminarla, asi mismo se indica que
unavez finalizada la obra, se debe programar la socializacién de cierre, en la cual
se hace entrega de la obra civil y obra social. Y también se debe entregar la
documentacion de cierre ambiental. (Anexo 6. Comité operativo 8 — Colon)
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(26-03-2025): Se realizo visita de seguimiento a la obra, con el fin de verificar el
estado para la entrega de la misma.
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v" Convenio 2130 — 2024: Naranjos Bajos

(20/03/2025): Se envio oficio a la CAM solicitando informacion de procesos
ambientales que pueda tener el convenio por malas practicas ambientales. (Anexo
7.211-1-798 Solicitud certificado NO PROCESOS EN CURSO NARANJOS)

(21/03/2025): Se envio oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion
ambiental de cierre. (Anexo 8. 211-1-803 Naranjos)

(26-03-2025): Se realiz6 visita de seguimiento a la obra, con el fin de verificar el
estado para la entrega de la misma.

ﬁ CAMINOS o
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(26-03-2025): la CAM hizo entrega del certificado donde ratifica que el convenio no
tiene procesos sancionatorios con la Corporacion. (Anexo 9. Respuesta
RAD_8094 2025S - CAM Naranjos)

% Municipio de Isnos:
v' Convenio 2087-2024: Salto de Bordones
Se solicit6 al residente de obra la entrega de la documentacion ambiental de cierre,

para el proceso de liquidacion del convenio, teniendo en cuenta que desde hace
dias atras se les solicito por escrito y a la fecha no se ha recibido respuesta.
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v Convenio 2170-2024: Sinai

Se solicité al residente de obra la entrega de la documentacion ambiental de cierre,
para el proceso de liquidacion del convenio, teniendo en cuenta que desde hace
dias atras se les solicitd por escrito y a la fecha no se habia recibido respuesta.
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(21-03-2025): Selleva a cabo socializacion de cierre, en la cual se realiza la entrega
a la comunidad de la obra civil y la Obra de Participacion Comunitaria.
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(25-03-2025): Se emiti6 concepto de No pasivos ambientales por parte de la
Interventoria a la JAC. Lo anterior, como parte del proceso del cierre ambiental. Si
embargo, no fue posible hacer el cierre definitivo debido a que la documentacién
solicitada fue entregada de manera incompleta. (Anexo 10. 211-1-810 Certificado
No pasivos ambientales Sinai)

v Convenio 2084-2024: La Muralla

Se solicit6 al residente de obra la entrega de ladocumentacion ambiental de cierre,
para el proceso de liquidacion del convenio, teniendo en cuenta que desde hace
dias atras se les solicitd por escrito y a la fecha no se ha recibido respuesta.
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% Municipio de Acevedo:
v Convenio 2788-2024: La Primavera

(6-03-2025): se llevd a cabo el comité operativo 7 del convenio, en el cual se
apruebael cambio de algunos proveedores y de pagos del plan de compras. (Anexo
11. Comité operativo 7 Primavera)

(26-03-2025): se llevo a cabo el comité operativo 8 del convenio, en el cual se
apruebael cambio de algunos proveedores y de pagos del plan de compras. (Anexo
12. Comité operativo 8 Primavera)

v Convenio 2639-2024: San José de Riecito

(14-03-2025): Se llevé a cabo comité operativo, en el cual se aprobd el plan de
compras. Se verificd los elementos requeridos para la implementacion del PGA
dentro de las aprobaciones.
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v Convenio 2338-2024: Versalles

(31-03-2025): Se llevo a cabo el comité operativo 3 del convenio, en el cual se hizo
la aprobacion de los proveedores conforme a la presentacion de las cotizaciones
requeridas para el plan de compras.
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¢ Municipio de Saladoblanco:
v' Convenio 2109-2024: Morelia

(17-03-2025): Se realiza seguimiento a la obra, se realiza recorrido y verificacion
en obra de laimplementacién del PGA, asi mismo se hizo charla socio ambiental al
personal de obra. Por otra parte, se hizo seguimiento a la OPC, quienes ya dieron
inicio a la construccién y mejoramiento del sendero peatonal y esperan culminar
este mes con la obra de participacion comunitaria.

CAMINOS S 7 Q CAMINOS

17 mar, 2025 11244541 3, . 2 . 11 mar, 2025 113435324 m,
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(21-03-2025): Se remiti6 oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion
ambiental de cierre para el proceso de liquidacion. (Anexo 13.211-1-804 Solicitud
entrega documentacién amb final Morelia)

v Convenio 2280-2024: La Cabafia

(17-03-2025): Se realiza seguimiento a la obra, se realiza recorrido y verificacion
en obra de laimplementacion del PGA, asi mismo se hizo charla socio ambiental al
personal de obra. Por otra parte, se hizo seguimiento a la OPC, quienes ya dieron
inicio a la construccién y mejoramiento del sendero peatonal y esperan culminar
este mes con la obra de participacion comunitaria.
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(21-03-2025): Se remiti6 oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion
ambiental de cierre para el proceso de liquidacion. (Anexo 14. 211-1-805 Solicitud
entrega documentaciéon amb final La Cabafia)

% Municipio de Garzén:
v' Convenio 2063-2024: El Meso6n

(14-03-2025): Se remitié la documentacion ambiental de cierre del convenio a la
subdireccion de sostenibilidad del INVIAS. (Anexo 15.211-1-777 Entrega doc Amb
Final El Meson)

(28-03-2025): Se lleva a cabo socializacion de cierre, en la cual se realiza la entrega
ala comunidad de la obra civil y la Obra de Participacion Comunitaria.
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¢ Municipio La Plata:
v' Convenio 2799-2024: Gallego

(21-03-2025): Se remitio oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion
ambiental de cierre para el proceso de liquidacién. (Anexo 16. 211-1-806 Solicitud
entrega documentaciéon amb final Gallego)

Se participé en los diferentes comités celebrados en el periodo, para hacer
seguimiento a la implementacion de medidas del PGA.

% Municipio Nataga:
v Convenio 2064-2024: Yarumal

(12-03-2025): Se llevaa cabo comité operativo, en el cual se realiza seguimiento a
la implementacion de las medidas del PGA, asi mismo, de la Obra de Participacion
Comunitaria.

(21-03-2025): Se remitio oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion
ambiental de cierre para el proceso de liquidacion. (Anexo 17. 211-1-807 Solicitud
entrega doc amb final Yarumal)

v' Convenio 2111-2024: Cascajosa

(14/03/2025): Se lleva a cabo comité operativo, en el cual se realiza seguimiento a
la implementacion de las medidas del PGA, asi mismo, de la Obra de Participacion

Comunitaria.
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(21-03-2025): Se remitio oficio a la JAC solicitando la entrega de la documentacion
ambiental de cierre para el proceso de liquidaciéon. (Anexo 18.211-1-808 Solicitud
entrega doc amb final cascajosa)

WENDY TATIANA IBANEZ ALFONSO
CC.: 1.075.227.174 de Neiva
PROFESIONAL AMBIENTAL ZONA SUR
CONSORCIO INTERECO

CEL: 3162410580



Informe de Actividades Sociales Zona Norte

Fecha: 1 de febrero al 31 de Marzo

Entidad: Instituto Nacional de Vias (Invias), Territorial Huila.
Convenios: Zona Norte

e Serealizo cargue de informacion de convenios faltantes en el drive del INVIAS

e Serealizo oficio dirigido al supervisor de la interventoria para reporte de informacion
radicada ante subdireccién de sostenibilidad de las cuales no se ha obtenido

respuesta.

& ® m B B 205de 1396 < > Em~
211-1-752 Reporte de informacion radicada ante subdireccion de sostenibilidad 2 O
CONSORCIO INTER ECO -c.intereco@gmail.coms & vie, 7 mar, 3:42p.m T @ Lol
para atencionciudadano, Gerencia, Jose =
Sefior

JOSE MIGUEL ORTEGA ORTIZ

Supervisor Contrato Interventoria

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS — INVIAS Neiva-Huila
Direccion: atencionciudadano@invias.gov.co

Saludos cordiales,

Para su conocimiento y fines pertinentes al contrato referenciado, adjuntamos oficio 211-1-752 con anexos cuyo asunto es: Reporte de
informacidn radicada ante subdireccion de sostenibilidad.

Agradecemos confirmar recibido, gracias

Cordialmente,

Un archivo adjunto + Analizado por Gmail © &

M 911-1-789 Ranart -—



e Se realizo radicacion del plan de inversion social de la vereda Antillas de Colombia

4 InvIAS  [—)

Remite: CONSORCIOINTER ECO =cinteraco@gmail com:

Facha: 2025-03-17 17:36:33

Para: atencionciudadano@imias.gov.co

Asunto: 211 1 782 Entrega Plan Gestion Social Convenio 2157 de 2024
ANTILLAS

Adjuntos: 02

Radicado: 2025E-VUVRAZ-0ZBEZ1

Fecha Radicacion: 2025-03-19 09:47:21

Cc:

e Se realizo oficio dirigido a subdireccion de sostenibilidad para obtener respuesta de
las No objeciones de los planes de inversion social radicados desde el mes de
Diciembre a la fecha.

B 0o @ =5 8 [

211-1-800 Reporte de informacion radicada ante subdireccion de sostenibilidad 8 B
CONSORCIO INTER ECO <c.intereco@gmail.com @ vie, 21 mar, 1210p.m. (hace 13 dias) vy @ Lal

para atencionciudadane, Jose, Gerencia v

Buena Tarde

Sefiora

Ing. ANGIE JULIETH MILA DIAZ

Subdirectora de Sostenibilidad

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS
Oirsecién: atencionciudadano@jinvias. gov.co

REFERENCIA: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS
SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL MEJORAMIENTO Y/0
MANTENIMIENTO DE ViAS REGIONALES DE LA ZONA SUR ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS POR LA PAZ
TOTAL”

Saludos cordiales,

Para su conocimiento y fines pertinentes al contrato referenciado, adjuntamos oficio 211-1-800 cuyo asunto es: Reporte de informacion
radicada ante subdireccion de sostenibilidad

Agradecemos confirmar recibido, gracias

Cordialmente,



Se realiz0 visita social conjunto con la parte técnica para hacer seguimiento en la
ejecucion de las obras en la vereda la siria.
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Se realiz6 visita social conjunto con la parte técnica para hacer seguimiento en la
ejecucion de las obras en la vereda el progreso.
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Se realiz6 reunién de cierre con la comunidad de la vereda Troja de Baraya, para
realizar entrega de las obras social y técnicas contempladas en el convenio.

12 mar 2025 11:16;
3.1820N

Consorcio Inter. Eco/Cto




e Se realizo reunion de cierre con la comunidad de la vereda Puertas del Sol de Tello,
para realizar entrega de las obras social y técnicas contempladas en el convenio.

CAMINOS

COMUNITARIOS

e Se realiz6 reunion de cierre con la comunidad de la vereda Hotel de Baraya, para
realizar entrega de las obras social y técnicas contempladas en el convenio.

28 mar 2025 2:52:07 p. m.
3.1279N 74.9665W
Consorcio Inter Eco Cto. hotel

e Serealizo realizo apoyo en la recoleccion de la documentacion de los presidentes para
el proceso de prorrogas que adelanto la parte administrativa.

\3\>\a Ximena 2;«\§ <et vi_)e
PAULA XIMENA RAMIREZ MONJE
Profesional Social

T.P. 212367




Informe de Actividades Sociales Zona Sur:

Fecha: 1 al 31 de marzo de 2025
Entidad: Instituto Nacional de Vias (Invias), Territorial Huila.
Convenios: Zona Sur

e Asistencia a Comités Operativos de Seguimiento.

Durante este periodo, se asistio a los comités operativos desarrollados para los siguientes
convenios:

v' 2692 — 2024 Coldn — Algeciras (03/03/2025): Se lleva a cabo comité operativo, en el
cual se realiza seguimiento a la Obra de Participacion Comunitaria, el presidente de
la JAC manifiesta que ya iniciaron con las actividades preliminares que se requieren
para poder realizar la construccién y la instalacion de la cubierta.

5211 0O D

+57 210
2830884

v’ 2234 — 2024 Pueblo Viejo — Algeciras (03/03/2025): Se llevo a cabo comité
operativo, en el cual se reporta que la JAC ya culmino la Obra de Participacion
Comunitaria, que una vez se termine la obra civil, se debe realizar la reunion de cierre
en la cual se haré entrega a la comunidad de ambas obras y asi mismo dar un informe
de la ejecucion del convenio.
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v’ 2111- 2024 La Cascajosa — Nataga (04/03/2025): Se lleva a cabo comité operativo,
en el cual se realiza seguimiento a la Obra de Participacién Comunitaria, preguntando
a la JAC que gestiones han adelantado en cuanto a la compra de los materiales, ya
que el Plan de Inversion Social fue aprobado, JAC refiere que este fin de semana del
08 de marzo del 2025 se espera que lleguen los materiales a la vereda.
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v 06/03/2025: 2639 — 2024 San José de Riecito — Acevedo: Se lleva a cabo comité
operativo, en el cual se realiza seguimiento a las correcciones del Plan de Inversion
Social, en cuanto a las cotizaciones que se deben cambiar, para poder llevar a cabo la
aprobacion de este plan y asi puedan iniciar con la Obra de Participacién Comunitaria.



v' 2064 — 2024 Yarumal — Nataga (12/03/2025): Se lleva a cabo comité operativo, en el
cual se realiza seguimiento a la Obra de Participacion Comunitaria, ya que hasta el
momento no se ha recibido registro fotografico de los avances. La JAC refiere que
aun no han podido iniciar con el cambio de cubierta, ya que deben construir unas
columnas, ya solicitaron el material estan a la espera que llegue en el transcurso de la
semana. Se realiza la solicitud que se inicie lo méas pronto posible con la OPC, ya que
el contrato esta llegando a la etapa final y se espera que ambas obras estén culminadas
para asi poder realizar el respectivo cierre.

LI weoO€sand v& & &L w0 D00

v/ 2111- 2024 La Cascajosa — Nataga (14/03/2025): Se lleva a cabo comité operativo,
en el cual se realiza seguimiento a la Obra de Participacion Comunitaria, indagando
a la JAC, si los materiales para la OPC, ya llegaron; quienes refieren que aun no, sin
embargo, ya han estado realizando las gestiones pertinentes con el proveedor para la
entrega de los materiales y se espera que el fin de semana ya cuenten con estos. Se
realiza la solicitud que se inicie lo mas pronto posible con la OPC, ya que el contrato
esté llegando a la etapa final y se espera que ambas obras estén culminadas para asi
poder realizar el respectivo cierre.
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v 14/03/2025: 2639 — 2024 San José de Riecito — Acevedo: Se lleva a cabo comité
operativo, en el cual se realiza seguimiento a las correcciones del Plan de Inversion
Social, ya que a la fecha no han enviado las nuevas cotizaciones, y no se ha podido
seguir con el tramite para radicar la documentacion a la Subdireccion de
Sostenibilidad y asi poder realizar la respectiva aprobacion.

v/ 2130 — 2024 Los Naranjos Bajos — Algeciras (20/03/2025): Se lleva a cabo comité
operativo, en el cual se realiza seguimiento a la OPC, el ingeniero residente comunica
que ya se ejecuto en su totalidad la obra social.




v’ 2111- 2024 La Cascajosa — Nataga (20/03/2025): Se lleva a cabo comité operativo,
en el cual se realiza seguimiento a la Obra de Participacién Comunitaria, indagando
a la JAC sobre el inicio de la OPC, manifiestan que los materiales ya se encuentran
en la vereda y estan organizando con la comunidad la logistica para iniciar con la
ejecucion de dicha obra. Se reitera nuevamente que se inicie lo mas pronto posible
con la OPC, ya que el contrato esté llegando a la etapa final y se espera que ambas
obras estén culminadas para asi poder realizar el respectivo cierre.
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v’ 2692 — 2024 Colon — Algeciras (25/03/2025): Se llevo a cabo comité operativo, en el
cual se realiza seguimiento a la Obra de Participacion Comunitaria, la JAC comunica
gue han ido avanzando con esta obra y que esperan la préxima semana culminarla,
asi mismo se indica que una vez finalizada la obra, se debe programar la socializacion
de cierre, en la cual se hace entrega de la obra civil y obra social.
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v 2338 — 2024 Versalles — Acevedo (31/03/2025): Se llevo a cabo comité operativo de
aprobacion de cotizaciones; también se realiza seguimiento al Plan de Inversion
Social, en el cual la JAC, ya tiene definido la Obra de Participacion Comunitaria que
van a realizar y realizaran el envid de la documentacion en el transcurso de la semana.
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e Recepcion y evaluacion de Plan de Inversién Social:

Durante el presente periodo se realiza la respectiva recepcion y evaluacion de la
documentacién del Plan de Inversién Social:

- 2639 - 2024: San José de Riecito — Acevedo: Este plan de inversion social ain se
encuentra en ajustes por parte de la JAC y el residente de obra.

e Remisién documentacion social final enviada a la SS del INVIAS:

Una vez diligenciada la documentacion final se realizaron los respectivos oficios de
radicacion para la entrega de la documentacion social final a la Subdireccion de
Sostenibilidad del INVIAS:

- Oficio 211-1-781 Entrega Documentacion de Cierre PGS 2084 de 2024 La Muralla
— Isnos, cuyo radicado INVIAS es 2025E-VUVRAZ-028470.

- Oficio 211-1-796 Entrega Documentaciéon de Cierre PGS 2087 de 2024 Salto de
Bordones — Isnos, cuyo radicado INVIAS es 2025E-VUVRAZ-030181.

« Otras actividades:
Durante el presente periodo realicé las siguientes actividades:

- 2109 — 2024 Morelia — Saladoblanco (17/03/2025): Se realiza seguimiento a la OPC,
quienes ya dieron inicio a la construccion y mejoramiento del sendero peatonal y
esperan culminar este mes con la obra de participacién comunitaria.
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- 2280 — 2024 La Cabafa — Saladoblanco (17/03/2025): Se realiza seguimiento a la
OPC, quienes ya dieron inicio a la construccion de la cocina comunitaria de la vereda
La Cabafia y esperan culminar este mes con la obra de participacion comunitaria.

- 2170 - 2024 Sinai — Isnos (21/03/2025): Se lleva a cabo socializacion de cierre, en la
cual se realiza la entrega a la comunidad de la obra civil y la Obra de Participacion
Comunitaria.
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- 2063 —-2024 El Meson — Garzon (28/03/2025): Se lleva a cabo socializacion de cierre,
en la cual se realiza la entrega a la comunidad de la obra civil y la Obra de
Participacion Comunitaria.

Naalio Adua M
Natalia Andrea Meléndez Montenegro
Residente Social
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ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL EL PARAISO
CONVENIO NUMERO 2269 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accion Comunal de la vereda EL PARAISO, convenio numero 2269 realizé
las siguientes actividades:

e Planilla de seguridad social

e Listado de maquinaria y equipos de obra se anexa el formato MEPI
MN1-IN-15-FR-4

e Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra, se
anexa el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-6

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacién ala ARL
CRISTIAN PERALTA OBRERO 05/12/2024
CANGREJO
DIEGO ARMANDO TIQUE OBRERO
GARZON 05/12/2024
HUGO FERNANDO CASTRO OBRERO
RINCON 05/12/2024
JUAN GABRIEL PERDOMO OBRERO
CASTANEDA 05/12/2024
YONATAN MEDINA CARDENAS OBRERO 05/12/2024
WILFREDO ARIAS CIFUENTES OFICIAL 05/12/2024
JUAN CARLOS SILVA RESIDENTE 05/12/2024
SANDRA PATRICIA SILVA CONTADORA 05/12/2024
ERINSON SANCHEZ MORA MAESTRO 05/12/2024

Tabla 4. PERSONAL NUEVO JAC — PARAISO

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL
VERSALLES CONVENIO NUMERO 2708 -2024
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Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accién Comunal de la vereda VERSALLES, convenio nimero 2708 realiz6
las siguientes actividades:

e Planilla de seguridad social

e Listado de maquinaria y equipos de obra se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-4

e Listado de personal, se anexa el formato de personal de obra, se
anexa el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-6

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacion a la ARL
ERNESTO CASTRO QUIZA MAESTRO 16/12/2024
LUIS ERNESTO CASTRO AYUDANTE
AUDOR 16/12/2024
LUIS FERNANDO CRUZ AYUDANTE
VARGAS 16/12/2024
JUAN CASTRO QUIZA AYUDANTE 16/12/2024
FERNANDO ARIAS AYUDANTE
CASTELLANO 16/12/2024
MARCO FIDEL VIDAL AYUDANTE DE OBRA 16/12/2024
JHON FREDY CASTELLANOS AYUDANTE DE OBRA
GOMEZ 16/12/2024
JHAN CARLOS RODRIGUEZ AYUDANTE DE OBRA
MILLAN 16/12/2024
FREDY YOBANY TRUJILLO OFICAL
DIAZ 16/12/2024
JUAN DIEGO HERRERA RESIDENTE 16/12/2024
JHON MARCE CAMERO CONTADOR 16/12/2024

Tabla 5. PERSONAL NUEVO JAC — VERSALLES

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL PUERTA
DEL SOL CONVENIO NUMERO 2318-2024
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Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accién Comunal realizé las siguientes actividades:

Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa

el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

Desistimiento de examenes de egreso — paz y salvos.

Ver anexo: (carpeta 3. Puertas del sol)

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacion a la ARL

ORLANDO OLIVEROS MAESTRO 13/01/2025
OTALORA
ARNOL DAVID OCAMPO AYUDANTE DE OBRA 13/01/2025
BRAYAN ALEXCIS CRUZ AYUDANTE DE OBRA

SUNCE 13/01/2025
DUBERNEY CRUZ SUNCE AYUDANTE DE OBRA 13101/2025
JOSE YAMEL MUROZ AYUDANTE DE OBRA 13/01/2025
DAVID ARNOL TRUJILLO AYUDANTE DE OBRA 13/01/2025
CRISTIAN CABRERA RESIDENTE OBRA 13/01/2025
YORYANI GARZON CONTADOR 13/01/2025

Tabla 6. personal nuevo JAC - puertas del sol

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL SIRIA

CONVENIO NUMERO 2150 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la

Junta de Acciéon Comunal realizo las siguientes actividades:

¢ Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio




INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL g

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR %
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ
TOTAL" - LOTE 5.

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

Desistimiento de examenes de egreso — paz y salvos

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacién ala ARL
CARLOS ALFREDO TRIANA AYUDANTE DEOBRA 08/01/2025
ELISEOQUINTERO AYUDANTE DE OBRA 08/01/2025
JOSE VICENTE TOVAR AYUDANTE DE OBRA 08/01/2025
JUAN JOSE MARTINEZ AYUDANTE OBRA 08/01/2025
WILMER IBAN AVILES AYUDANTE OBRA 08/01/2025
BRAYAN STEVEN SECUE AYUDANTE OBRA 08/01/2025
NICOLAS CUMBE ARAGONEZ AYUDANTE OBRA 08/01/2025
WULIAN SECUE YUCUMA AYUDANTE OBRA 08/01/2025
JUAN ESTEBAN MANRIQUE RESIDENTE 08/01/2025
LUIS FERNADO CASTRO CONTADOR 08/01/2025

Tabla 7. Personal nuevo JAC — siria

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL
PROGRESO CONVENIO NUMERO 2423 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accion Comunal realizo las siguientes actividades:

Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5
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e Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

e Desistimiento de exdmenes de egreso — paz y salvos.

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacién ala ARL
JULIO PASCUAS RODRIGUEZ AYUDANTE DE OBRA 10/01/2025
CARLOS HUMBERTO DIAZ AYUDANTE DE OBRA 10/01/2025
EDINSON FARIT LOSADA AYUDANTE DE OBRA 10/01/2025
FARIT LOSADA DIAZ AYUDANTE DE OBRA 10/01/2025
FERléi\[DNlEARr\(J)R’:IQUE AYUDANTE DE OBRA 10/01/2025
YEKINSON MARTINEZ CHARRY AYUDANTE DE OBRA 10/01/2025
JUAN RUIZ MANRIQUE AYUDANTE DE OBRA 10/01/2025
JOHN AMAYA GAVIRIA AYUDANTE DE OBRA 10/01/2025
JUAN ESTEBAN MANRIQUE RESIDENTE 10/01/2025
LUIS FERNANDO CASTRO CONTADOR 10/01/2025

Tabla 8. personal nuevo JAC - PROGRESO

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL PARADA
CONVENIO NUMERO 2105 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accion Comunal realizo las siguientes actividades:

¢ Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio

e Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

e Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

e Desistimiento de exdmenes de egreso y paz y salvo.
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NOMBRE CARGO Fecha de afiliaciéon a la ARL
YEISON PASCUAS QUINTERO AYUDANTE DE OBRA 22/01/2025
LEONARDO JIMENEZ AYUDANTE DE OBRA 22/01/2025
OBDULIO GONZALEZ AYUDANTE DE OBRA 22/01/2025
EVELIO LLANOS TRUJILLO AYUDANTE DE OBRA 22/01/2025
FERNANDO AGUILAR AYUDANTE DE OBRA 22/01/2025
JHON ANZOLA MAESTRO 22/01/2025
JUAN DAVID MENDEZ RESIDENTE 22/01/2025
YORYANI GARZON CONTADOR 22/01/2025

Tabla 9. personal nuevo JAC - PARADA BARAYA

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL PUEBLO
VIEJO CONVENIO NUMERO 2234 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accion Comunal realizo las siguientes actividades:

seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la seguridad
social del personal que labora en el convenio

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

Desistimiento de examenes de egreso y paz y salvos.
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NOMBRE CARGO Fecha de afiliaciéon a la ARL

LUIS ALEJANDRO QUINTERO AYUDANTE OBRA 08/01/2025

AYUDANTE OBRA

MAICK ANDERSON TAMAYO 08/01/2025

NARCISO RIVERA PERDOMO AYUDANTE OBRA 08/01/2025

AYUDANTE OBRA

EDILBERTO HOYOS GARCIA 08/01/2025
ROBINSON DAMIAN MARIN AYUDANTE OBRA 08/01/2025
ANDRES FELIPE QUINTERO AYUDANTE OBRA 08/01/2025
DIEGO FERNANDO MARIN AYUDANTE OBRA 08/01/2025
LUIS FERNANDO CALDERON RESIDENTE 08/01/2025
DANIEL BERNAL MAESTRO 08/01/2025
RAMIRO PASTRANA CONTADOR 08/01/2025

Tabla 10. personal nuevo JAC - PUEBLO VIEJO.

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL COLON
CONVENIO NUMERO 2692 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accion Comunal realizo las siguientes actividades:

Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

Desistimiento de examen de egreso y paz y salvo.

NOMBRE CARGO Fecha de afiliaciéon a la ARL
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YOHAM CAMILO FIERRO AYUDANTE DE OBRA 26/01/2025

AYUDANTE DE OBRA

EINER SANCHES BOLIVAR 26/01/2025

FERNANDO OSORIO AYUDANTE DE OBRA 26/01/2025

AYUDANTE DE OBRA

FRANKLIN ESTRADA MEDINA 26/01/2025
JOSE FABIAN SARMIENTO AYUDANTE DE OBRA 26/01/2025
YESID VARGAS FRANCO AYUDANTE DE OBRA 26/01/2025
JEAN FRANCO COTRINO RESIDENTE OBRA 26/01/2025
RAMIRO PASTRANA CONTADOR 26/01/2025

Tabla 11. personal nuevo JAC - COLON

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL GALLEGO
LA PLATA CONVENIO NUMERO 2799 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accion Comunal realizo las siguientes actividades:

Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa

el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacién ala ARL

CARLOS MARIO GARCIA AYUDANTE OBRA 24/12/24

AYUDANTE OBRA

CRISTIAN ANDRES ARIAS 24/12/2024
JAIDER AUDIVER PERDOMO AYUDANTE OBRA 24/12/2024
JOSE DAVID VALENCIA AYUDANTE OBRA 24/12/2024

JOSE YESID ARIAS AYUDANTE DE OBRA 24/12/2024

AYUDANTE DE OBRA

NORBERTO LOPEZ RIASCOS 24/12/2024

10
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ULTENGO ROJAS TOBIAS AYUDANTE DE OBRA 24/12/2024
JESUS ARQUIMENEZ AYUDANTE DE OBRA 24/12/2024
MONICA PATRICIA MONJE CONTADORA 24/01/2024
NAYIBE RAMOS RESIDENTE 24/12/2024

Tabla 12. Personal nuevo JAC- GALLEGO.

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL
CASCAJOSA CONVENIO NUMERO 2111 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accion Comunal realizo las siguientes actividades:

Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

Desistimiento de examen de egreso y paz y salvos.

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacion a la ARL

JESUS ANTONIO GALINDO AYUDANTE DE OBRA 24/01/2025

ANDRES PERDOMO PEREZ AYUDANTE DE OBRA 24/01/2025

ARNED GARCIA GARCIA AYUDANTE DE OBRA 24/01/2025

EDWIN ALFONSO ALVAREZ AYUDANTE DE OBRA 12/02/2025

JOHN EDUAR CUCHUMBE AYUDANTE DE OBRA 12/02/2025
MAURO FERNANDO AYUDANTE DE OBRA

O MBACH 24/01/2025

HERNANDO GARCIA AYUDANTE DE OBRA 24/01/2025

JUAN MANUEL VITOVIS RESIDENTE 24/01/2025
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PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ
TOTAL" - LOTE 5.

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CONTADOR

DEINY VASQUEZ 24/01/2025

MAESTRO

ANAYA MERA JOSE GUIOMAR 24/01/2025

Tabla 13. Personal nuevo JAC — CASCAJOSA.

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL
YARUMAL CONVENIO NUMERO 2111 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accion Comunal realizo las siguientes actividades:

Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

Desistimiento de examenes de egreso y paz y salvos.

NOMBRE CARGO Fecha de afiliaciéon a la ARL
MARINO GUALY AYUDANTE DE OBRA 10/02/2025
JUAN LEANDRO ORTIZ AYUDANTE DE OBRA 10/02/2025
YOFREDY PEREZ YUCUMA AYUDANTE DE OBRA 10/02/2025
WILLIAN FABIAN QUEBRADA AYUDANTE DE OBRA 10/02/2025
BREINER ANDRES GORDO AYUDANTE DE OBRA 10/02/2025
GILDARDO MOSQUERA MAESTRO OBRA 10/02/2025
CAMILO ANDRES QUINTERO RESIDENTE 10/02/2025
DEINY VASQUEZ CONTADORA 10/02/2025

Tabla 14. personal nuevo - JAC YARUMAL

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL AGUA

FRIA CONVENIO NUMERO 2060 -2024




INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL g

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR %
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ
TOTAL" - LOTE 5.

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accién Comunal realizo las siguientes actividades:

Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacién ala ARL

DUVAN ANDRES USMA AYUDANTE DE OBRA 12/02/2025

AYUDANTE DE OBRA

MAICOL ESTIBEN BOHORQUEZ 12/02/2025

AYUDANTE DE OBRA

FELIPE TRIVINO RODRIGUEZ 12/02/2025

JUAN JOSE POLANIA AYUDANTE DE OBRA 12/02/2025

AYUDANTE DE OBRA

JOSE ELVER RAMIREZ 12/02/2025
ANTONIO ANGEL RAMIREZ AYUDANTE DE OBRA 12/02/2025
WILFREN RAMIREZ MAESTRO 12/02/2025
JULIAN CAMILO MELENDEZ RESIDENTE 12/02/2025
STERLY CHAVEZ CONTADOR 12/02/2025

Tabla 15. Personal nuevo -JAC - AGUA FRIA

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL
NARANJOS BAJOS CONVENIO NUMERO 2130 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accion Comunal realizo las siguientes actividades:
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL g

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR %
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ
TOTAL" - LOTE 5.

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

Desistimiento de examen de egreso y paz y salvo.

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacién ala ARL
DIEGO ZAMORA VARGAS AYUDANTE DE OBRA 12/12/2024
HAMILTON GARCIA GALINDO AYUDANTE DE OBRA 12/12/2024
NOEL TRUJILLO PERDOMO AYUDANTE OBRA 12/12/2024
NEIDER ARLEY PARRA AYUDANTE DE OBRA 12/12/2024
ELKIN STIVEN TRUJILLO AYUDANTE DE OBTRA 12/12/2024
KEDWIN JANEY CORONADO AYUDANTE DE OBRA 12/12/2024
RAFAEL CERQUERA RESIDENTE 12/12/2024
RAMIRO PASTRANA CONTADOR 12/12/2024
OMAR SOLANO PIMENTEL MAESTRO 12/12/2024

Tabla 16. Personal nuevo JAC - NARANJOS BAJOS

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL LA
PRIMAVERA CONVENIO NUMERO 2788 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Acciéon Comunal realizo las siguientes actividades:

Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL g

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ
TOTAL" - LOTE 5.

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Induccion — notificacion del riesgo y peligros en obra
Soporte de entrega de dotacion y EPP.

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacién ala ARL
YILMER MARTINEZ USECHE AYUDANTE DE OBRA 17/03/2025
CAMILO ANDRES MORALES AYUDANTE DE OBRA 17/03/2025

BLADIMIR MONTEALGRE AYUDANTE DE OBRA

CALINDO 17/03/2025
CRISTIAN MARTINEZ USECHE AYUDANTE DE OBRA 17/03/2025
WILSON JAVIER USECHE MAESTRO 17/03/2025
JAVIER HUMBERTO GIRALDO RESIDENTE 17/03/2025
MAURICIO VARGAS CONTADOR 17/03/2025

Tabla 17. Personal nuevo JAC — la primavera

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL MORELIA
CONVENIO NUMERO 2109 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accion Comunal realizo las siguientes actividades:

Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL g

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR %
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ
TOTAL" - LOTE 5.

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Induccion — notificacion del riesgo y peligros en obra
Soporte de entrega de dotacion y EPP.

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacién ala ARL
DANIEL ESTIVEN MAGON AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025
ESTIBiﬁigg VARGAS AYUDANTE DE OBRA 0410312005
ERMILSON MURCIA ZURNIGA AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025
JUAN CARLOS CESPEDES AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025
DIEGO ARNULFO CESPEDES AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025
JHON JAIRO RUIZ AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025
ROBINSON ANDRADE POLANIA AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025
RAFAEL GUACA AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025
JOSE ERMINSON ORTIZ AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025
CARLOS WILMER PLAZAS RESIDENTE 04/03/2025
OBSENOVER MONTES MAESTRO 04/03/2005
DIANA SEPULPEDA CONTADORA 04/03/2025

Tabla 18. Personal nuevo JAC - Morelia

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL LA
CABANA CONVENIO NUMERO 2280 -2024.

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accion Comunal realizo las siguientes actividades:

Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL g

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ
TOTAL" - LOTE 5.

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Induccion — notificacion del riesgo y peligros en obra
Soporte de entrega de dotacion y EPP.

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacion ala ARL
ANDRES FERNANDO AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025
BOLANOS

DIEGO ARMANDO SANCHES AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025

FREDY LEANDRO HERMIDA AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025

HUBER ISMAEL ORTIZ AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025

JESUS MARIA SEPULPEDA AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025
JOHAN SEBASTIAN AYUDANTE DE OBRA

jadyvapiasl 04/03/2025

JOSE FREDY MARTINEZ AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025

LUIS ALEXANDER MORALES AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025

NORBEY ANTONIO ORTIZ AYUDANTE DE OBRA 04/03/2025

CARLOS WILMER PLAZAS RESIDENTE 04/03/2025

DIANA SEPULPEDA CONTADORA 04/03/2025

NOE CLAROS MAESTRO 04/03/2025

Tabla 19. Personal nuevo JAC — la cabaria.

ACTIVIDADES DE SST DE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL
HORIZONTE CONVENIO NUMERO 2190 -2024

Durante el periodo comprendido desde 01 de marzo al 31 de marzo de 2025, la
Junta de Accion Comunal realizo las siguientes actividades:
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ
TOTAL" - LOTE 5.

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Afiliaciones a seguridad social al personal que ingreso en el periodo, Pagos a la
seguridad social del personal que labora en el convenio

Induccién — notificacion del riesgo y peligros en obra
Soporte de entrega de dotacion y EPP.

Listado de equipos y vehiculos de interventoria, se anexa el formato MEPI-
MN1-IN-15-FR-5

Listado de personal, se anexa el formato de personal de interventoria, se anexa
el formato MEPI-MN1-IN-15-FR-7

NOMBRE CARGO Fecha de afiliacion a la ARL
JANIER ALBERTO CANTILLO AYUDANTE DE OBRA 17/03/2025
LUIS ALFREDO SANCHES AYUDANTE DE OBRA 17/03/2025

FERNEY HERNANDEZ AYUDANTE DE OBRA

AR 17/03/2025
ROBY SERRATO SERRATO AYUDANTE DE OBRA 17/03/2025
JOSE DANIEL RAMIREZ MAESTRO 17/03/2025
JORGE CONTA ESCOBAR RESIDENTE 17/03/2025
MONICA SOFIA CASTAREDA CONTADORA 17/03/2025

Tabla 20. Personal nuevo JAC — Horizonte.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES DE SST DE LA
INTERVENTORIA CONSORCIO INTER ECO.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE INTERVENTORIA
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL

PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL S
MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR { i

ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ

TOTAL" - LOTE 5.

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CAMINOS

COMUNITARION
DE LA PAL TOYAL

N 7

CAMINOS

COMUNITRRIDD
LA

Descripcion de la foto

Descripcion de la foto

Reuniones con todo el personal de obra.

Pausas activas.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL JAC -
PARAISO Y JAC - VERSALLES.
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TOTAL" - LOTE 5.

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ

)

ECOV/IAS s:s

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

S 2abr 2025 120424 pim,

A3 BA 06N 74T 32 568 W 1 T0m
= wWeh Colombia
N Hila

W #Fotapondng, Jafian D Otiz H

Descripcion de la foto: trabajos sobre la placa
huella.

Descripcion de la foto: Versalles alcantarillado.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL JAC -
PUERTAS DEL SOL Y JAC- SIRIA.

CAMINOS
MUNPIARIOS
‘m M

#PUeras del sol

Descripcion de la foto: concreto placa huella.
sefializacion

Descripcion de la foto: siria terminacion de placa
huella.
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TOTAL" - LOTE 5.

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR E‘ <VIM (_ I:'-." S
SN -

ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ

INFORME NUMERO 5. MES MARZO

DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CAMINOS

COMUMLTARION
P LA AL TETAL

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL JAC -
PROGRESO Y JAC - PARADA.

CAMINOS

COmuNITANICE
D4 LA PAZ THTAL

ad: 0.7kl
SOONSORCIO INTER ECO

Descripcion de la foto: terminacién de cunetas.

Descripcion de la foto: Parada placa huella.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL JAC -
PUEBLO VIEJO Y JAC — COLON.

CAMINOS
COMUNITARLIOS
' ' D LA PAZ TOTAL

CAMINOS
COMUNITARION
BE LA DAY TOTAL

Descripcion de la foto: sefializacion de obra pueblo
viejo.

Descripcion de la foto: sefializacion de obra,
colon.
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ

TOTAL" - LOTE 5.

ECQ/IAS 525

INFORME NUMERO 5. MES MARZO

DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL JAC -
NARANJOS BAJOS Y JAC - PRIMAVERA.

CAMINOS

COMUNITARION
DE LA PAZ TOTAL

»”

. #yereda L3 Pimavera
i/ mae 2025 10:1

' LIRS |

Alud-13917Tm

Velogidad:0.0km/h

Descripcion de la foto: placa huella naranjos bajos.

Descripcion de la foto: la primavera personal con
dotacion y EPP.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL JAC -
GALLEGO Y JAC — CASCAJOSA.

Descripcion de la foto: Trabajadores con su dotacion
obra -gallego

Descripcion de la foto: cascajosa trabajadores en obra
con dotacion y EPP.
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ

TOTAL" - LOTE 5.

ECOY/IAS s

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL YARUMAL
Y JAC - AGUA FRIA.

Descripcion de la foto: yarumal - trabajadores con
dotacion Y EPP.

Descripcion de la foto: trabajadores con dotacion y
EPP.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL MORELIA
Y JAC - CABANA.

CAMINOS

COMUNRITARION
€ LA PAZ TOTAL

Jheatado
238 HRL

17 mar 2D>2>5 2:
salado Hin
1 SQBH 086N 76”7

Descripcion de la foto: charla inducciéony
notificacion del riesgo y peligros en obra.

Descripcion de la foto: trabajadores con dotacion y
EPP_ Morelia.
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON

ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL S oms
MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR < AN
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ ST

TOTAL" - LOTE 5.

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
HORIZONTE.

Descripcion de la foto: maquinaria en la obra para | Descripcion de la foto: via a intervenir.
intervencion.
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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LOS CONVENIOS O CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE EL INVIAS CON 4
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL O COMUNIDADES ETNICAS PARA EL g i s aicons

MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO DE VIAS REGIONALES DE LA ZONA SUR ™
ORIENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA CAMINOS COMUNITARIOS DE LA PAZ
TOTAL" - LOTE 5.

INFORME NUMERO 5. MES MARZO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

De acuerdo a las normas de seguridad y salud en el trabajo el CONSORCIO INTER
ECO, da cumplimiento de las normas de seguridad en pro de prevenir los accidentes
laborales y crear una cultura de prevencion y autocuidado en los trabajadores, de
igual manera se realiza acompafiamiento control y seguimiento a las juntas de los
convenios para dar mejora en los procesos de seguridad identificacion de peligros
y riesgos que atenten a los trabajadores y la comunidad, y poder solventar cualquier
hallazgos y dar un avance significativo en la construccion de las frentes de obra.

Asi mismo, reiteramos nuestro compromiso con el seguimiento diario al
cumplimiento de las normas de seguridad y medio ambiente, para que se
mantengan los indices y se dé cumplimiento al 100% durante la ejecucion de las
obras.
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ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1115184235

NOMBRE EMPLEADO

JULIAN DAVID ORTIZ HENAO

EPS EPS SURA

AFP COLFONDOS

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 5.100.000 | 0,1600000 |$ 816.000 $0 $0 $ 816.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 5.100.000 | 0,0400000 $204.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 5.100.000 0,0696000 $ 355.000 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 5.100.000 | 0,0400000 | $ 204.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 816.000 $ 204.000 $ 355.000 $ 204.000 $ 1.579.000
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1080264332

NOMBRE EMPLEADO

KELLY JOHANA HENAO GARCIA

EPS ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.

AFP PORVENIR

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 2.000.000 | 0,1600000 |$ 320.000 $0 $0 $ 320.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.000.000 | 0,0400000 $ 80.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 2.000.000 0,0696000 $ 139.200 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 2.000.000 | 0,0400000 | $ 80.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 320.000 $ 80.000 $ 139.200 $ 80.000 $619.200
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1003815656

NOMBRE EMPLEADO

LAURA VALENTINA PERDOMO FIERRO

EPS

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.

AFP

PORVENIR

CAJA COMPENSACION

Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR

ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 2.000.000 | 0,1600000 |$ 320.000 $0 $0 $ 320.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.000.000 | 0,0400000 $ 80.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 2.000.000 0,0696000 $ 139.200 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 2.000.000 | 0,0400000 | $ 80.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 320.000 $ 80.000 $ 139.200 $ 80.000 $619.200
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1075313576

NOMBRE EMPLEADO

MAGALY YULIETH LASSO CERON

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

AFP PORVENIR

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 2.000.000 | 0,1600000 |$ 320.000 $0 $0 $ 320.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
c IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
ot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.000.000 | 0,0400000 $ 80.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
I%las IBC Tarifa G Gl centro
ot .
de trabajo
30 2.000.000 0,0696000 $ 139.200 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 2.000.000 | 0,0400000 | $ 80.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 320.000 $ 80.000 $ 139.200 $ 80.000 $619.200
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-36308886

NOMBRE EMPLEADO

MARIA CAROLINA SALAZAR PARRA

EPS ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.

AFP Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES
CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 3.000.000 | 0,1600000 | $ 480.000 $0 $0 $ 480.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 3.000.000 | 0,0400000 $ 120.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 3.000.000 0,0696000 $ 208.800 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 3.000.000 | 0,0400000 |$ 120.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 480.000 $ 120.000 $ 208.800 $ 120.000 $928.800
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1084869769

NOMBRE EMPLEADO

MARIA JOSE PENA BUYUCUE

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

AFP PROTECCION (ING+PROTECCION)

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 2.000.000 | 0,1600000 |$ 320.000 $0 $0 $ 320.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.000.000 | 0,0400000 $ 80.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 2.000.000 0,0696000 $ 139.200 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 2.000.000 | 0,0400000 | $ 80.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 320.000 $ 80.000 $ 139.200 $ 80.000 $619.200
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL 1
FECHA PAGO 2025-04-03
INDENTIFICACION EMPLEADO CC-7714733

NOMBRE EMPLEADO

MARIO FERNANDO CASTILLO ROJAS

EPS ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS SS ADRES
AFP PORVENIR

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 5.100.000 | 0,1600000 |$ 816.000 $0 $0 $ 816.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 5.100.000 | 0,0400000 $204.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 5.100.000 0,0696000 $ 355.000 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 5.100.000 | 0,0400000 | $ 204.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 816.000 $ 204.000 $ 355.000 $ 204.000 $ 1.579.000
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1018460313

NOMBRE EMPLEADO

NATALIA ANDREA MELENDEZ MONTENEGRO

EPS ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.

AFP PORVENIR

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 3.800.000 | 0,1600000 | $ 608.000 $0 $0 $ 608.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 3.800.000 | 0,0400000 $ 152.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 3.800.000 0,0696000 $ 264.500 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 3.800.000 | 0,0400000 |$ 152.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 608.000 $ 152.000 $ 264.500 $ 152.000 $1.176.500
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1081415710

NOMBRE EMPLEADO

PAULA XIMENA RAMIREZ MONJE

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

AFP PORVENIR

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 3.800.000 | 0,1600000 | $ 608.000 $0 $0 $ 608.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 3.800.000 | 0,0400000 $ 152.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 3.800.000 0,0696000 $ 264.500 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 3.800.000 | 0,0400000 |$ 152.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 608.000 $ 152.000 $ 264.500 $ 152.000 $1.176.500
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1075227174

NOMBRE EMPLEADO

WENDY TATIANA IBANEZ ALFONSO

EPS ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.

AFP Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES
CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 3.800.000 | 0,1600000 | $ 608.000 $0 $0 $ 608.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 3.800.000 | 0,0400000 $ 152.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 3.800.000 0,0696000 $ 264.500 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 3.800.000 | 0,0400000 |$ 152.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 608.000 $ 152.000 $ 264.500 $ 152.000 $1.176.500
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1003808423

NOMBRE EMPLEADO

ANDRES FELIPE BENAVIDEZ POLANIA

EPS

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.

AFP

PORVENIR

CAJA COMPENSACION

Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR

ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 1711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 1.423.500 |0,1600000 | $ 227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 1.423.500 | 0,0400000 $ 57.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 1.423.500 0,0052200 $ 7.500 1
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 1.423.500 | 0,0400000 |$ 57.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 227.800 $57.000 $7.500 $57.000 $ 349.300
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-76317796

NOMBRE EMPLEADO

CARLOS EDUARDO FALLA VILLEGAS

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

AFP Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES
CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 6.900.000 | 0,1600000 | $ 1.104.000 $0 $0 $1.104.000 | $ 34.500 $ 34.500 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .

Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor

30 6.900.000 | 0,0400000 $276.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 6.900.000 0,0696000 $ 480.300 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 6.900.000 | 0,0400000 |$ 276.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$1.173.000 $ 276.000 $ 480.300 $ 276.000 $ 2.205.300
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1084577334

NOMBRE EMPLEADO

CRISTHIAN CAMILO CHALA RIVERA

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

AFP Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES
CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 1711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 3.800.000 | 0,1600000 | $ 608.000 $0 $0 $ 608.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 3.800.000 | 0,0400000 $ 152.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 3.800.000 0,0052200 $19.900 1
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 3.800.000 | 0,0400000 |$ 152.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 608.000 $ 152.000 $ 19.900 $ 152.000 $931.900
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1083870948

NOMBRE EMPLEADO

DANER FERNEY MALES GOLONDRINO

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A. EPSS
AFP PROTECCION (ING+PROTECCION)

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 2.000.000 | 0,1600000 |$ 320.000 $0 $0 $ 320.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.000.000 | 0,0400000 $ 80.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 2.000.000 0,0696000 $ 139.200 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 2.000.000 | 0,0400000 | $ 80.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 320.000 $ 80.000 $ 139.200 $ 80.000 $619.200
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1006955712

NOMBRE EMPLEADO

DARWIN ANDRES MORALES PATINO

EPS

NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A. EPSS

AFP

PORVENIR

CAJA COMPENSACION

Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR

ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 2.000.000 | 0,1600000 |$ 320.000 $0 $0 $ 320.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.000.000 | 0,0400000 $ 80.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 2.000.000 0,0696000 $ 139.200 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 2.000.000 | 0,0400000 | $ 80.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 320.000 $ 80.000 $ 139.200 $ 80.000 $619.200
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1075260559

NOMBRE EMPLEADO

DIANA MARCELA RAMIREZ DIAZ

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

AFP PORVENIR

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 2.300.000 | 0,1600000 |$ 368.000 $0 $0 $ 368.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.300.000 | 0,0400000 $92.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 2.300.000 0,0696000 $ 160.100 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 2.300.000 | 0,0400000 |$92.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 368.000 $92.000 $ 160.100 $92.000 $712.100
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1080290198

NOMBRE EMPLEADO

DIEGO ANDRES PLAZAS CABRERA

EPS

NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

AFP

PORVENIR

CAJA COMPENSACION

Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR

ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 1711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 3.800.000 | 0,1600000 | $ 608.000 $0 $0 $ 608.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 3.800.000 | 0,0400000 $ 152.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 3.800.000 0,0052200 $19.900 1
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 3.800.000 | 0,0400000 |$ 152.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 608.000 $ 152.000 $ 19.900 $ 152.000 $931.900
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1004473633

NOMBRE EMPLEADO

EDWIN FERNEY IQUIRA RAMOS

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

AFP PORVENIR

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 2.000.000 | 0,1600000 |$ 320.000 $0 $0 $ 320.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.000.000 | 0,0400000 $ 80.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 2.000.000 0,0696000 $ 139.200 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 2.000.000 | 0,0400000 | $ 80.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 320.000 $ 80.000 $ 139.200 $ 80.000 $619.200
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1083838836

NOMBRE EMPLEADO

FRANCISCO JAVIER RAMIREZ MONJE

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

AFP Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES
CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL 2025-03-31
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
X 31/03/25 0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 2.000.000 | 0,1600000 |$ 320.000 $0 $0 $ 320.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
c IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
ot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.000.000 | 0,0400000 $ 80.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 2.000.000 0,0696000 $ 139.200 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 2.305.556 | 0,0400000 | $92.300 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 320.000 $ 80.000 $ 139.200 $92.300 $ 631.500
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL 1
FECHA PAGO 2025-04-03
INDENTIFICACION EMPLEADO CC-7697064

NOMBRE EMPLEADO

FREDY MEDINA RAMIREZ

EPS ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LIMITADA CAFAM COLSUBSIDIO
AFP PORVENIR

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR

ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 1.423.500 |0,1600000 | $ 227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
c IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
ot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 1.423.500 | 0,0400000 $ 57.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
I%las IBC Tarifa G Gl centro
ot .
de trabajo
30 1.423.500 0,0696000 $99.100 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 1.423.500 | 0,0400000 |$ 57.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 227.800 $57.000 $99.100 $57.000 $ 440.900
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1075216697

NOMBRE EMPLEADO

GUILLERMO ALBERTO ROJAS SANCHEZ

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

AFP COLFONDOS

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 3.800.000 | 0,1600000 | $ 608.000 $0 $0 $ 608.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 3.800.000 | 0,0400000 $ 152.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 3.800.000 0,0696000 $ 264.500 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 3.800.000 | 0,0400000 |$ 152.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 608.000 $ 152.000 $ 264.500 $ 152.000 $1.176.500
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-83220857

NOMBRE EMPLEADO

HAMINCE ORTIZ ROCHA

EPS

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.

AFP

PORVENIR

CAJA COMPENSACION

Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR

ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 1.423.500 |0,1600000 | $ 227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
c IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
ot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 1.423.500 | 0,0400000 $ 57.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
I%las IBC Tarifa G Gl centro
ot .
de trabajo
30 1.423.500 0,0696000 $99.100 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 1.423.500 | 0,0400000 |$ 57.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 227.800 $57.000 $99.100 $57.000 $ 440.900
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1082217044

NOMBRE EMPLEADO

JHON ALEX TAMAYO MONTEALEGRE

EPS ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LIMITADA CAFAM COLSUBSIDIO
AFP PORVENIR

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR

ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 2.000.000 | 0,1600000 |$ 320.000 $0 $0 $ 320.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.000.000 | 0,0400000 $ 80.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 2.000.000 0,0696000 $ 139.200 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 2.000.000 | 0,0400000 | $ 80.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 320.000 $ 80.000 $ 139.200 $ 80.000 $619.200
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1075601000

NOMBRE EMPLEADO

JONATHAN GAITAN GOMEZ

EPS ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.

AFP PROTECCION (ING+PROTECCION)

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL 2025-03-31
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
X 31/03/25 0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 2.000.000 | 0,1600000 |$ 320.000 $0 $0 $ 320.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
c IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
ot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.000.000 | 0,0400000 $ 80.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 2.000.000 0,0696000 $ 139.200 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 2.305.556 | 0,0400000 | $92.300 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 320.000 $ 80.000 $ 139.200 $92.300 $ 631.500
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1




7 A
ASOPAGQS

CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL

ECOVIAS SAS

IDENTIFICACION APORTANTE

NI-890104625

SUCURSAL

1

FECHA PAGO

2025-04-03

INDENTIFICACION EMPLEADO

CC-1078246979

NOMBRE EMPLEADO

JOSE MANUEL GASCA CUELLAR

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.

AFP PORVENIR

CAJA COMPENSACION Caja de Compensacion Familiar del Huila. COMFAMILIAR
ARL ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
NUMERO PLANILLA 32997370

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA E

PERIODO PENSION 2025-03

PERIODO SALUD 2025-04

TIPO COTIZANTE

Dependiente

SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
ACTIVIDAD ECONOMICA 5711001
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
Fecha Fecha Fecha Fecha SIn | Fecha SIn Fechalge | Fechalge Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha IRL | Fecha IRL
NS ING RET RET TDE TAE TDOP TAP VsP VSP VTE VST SLN inicio Fin IGE Inicio Fin LMA LMA LMA Fin VAC Vac Inicio | VAC Fin AVP ver VCT Inicio | VCT Fin IRL Inicio Fin
0
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
" Cot. Voluntaria Fondo de
I%las IBC Tarifa Cot. Obligatoria ” Total Solidaridad San.dO de' Valor no retenido
ot Afiliado | Aportante ik ubsistencia
30 2.000.000 | 0,1600000 |$ 320.000 $0 $0 $ 320.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias ) i i o Incapacidades E.G Licencias de Maternidad o
IBC Tarifa Cot. Obligatoria | UPC adicional y . ; .
Cot Ndmero Autorizacion Valor Numero Autorizacion Valor
30 2.000.000 | 0,0400000 $ 80.000 $0 0 $0 0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
) . . Codigo de
Dias IBC Tarifa Cot. Obligatoria centro
Cot .
de trabajo
30 2.000.000 0,0696000 $ 139.200 2
APORTES PARAFISCALES
Caja de Compensacion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias
Cot . Cot.Obligat n Cot. . Cot. " " Cot.
IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatori Tarifa Cot. Tarifa Obligatori
30 2.000.000 | 0,0400000 | $ 80.000 0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0 0,0000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
Pension Salud Riesgos Parafiscales Total
$ 320.000 $ 80.000 $ 139.200 $ 80.000 $619.200
jueves 03 abril 2025 Péagina 1 de 1
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