FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA CODIGO: DE-DEAJU-FR-027

FORMATO INFORME DE SUPERVISION | VERSION Ne°: 05

BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL VIGENCIA: 12-12-2024

UNIDAD Y/O DEPENDENCIA: CACOM-4 — GRUTE NO.43

FECHA INFORME: Dia: _06_ Mes: _JUNIO . Afio: _2025

CONTRATO N°. 035-00-G-CACOM4-GRUTE-2025

CONTRATISTA: FARJOH GROUP S.A.S

VALOR DEL CONTRATO: $270.840.000,00

FORMA DE PAGO:

EI MINISTERIO pagara al CONTRATISTA el valor del contrato, asi:

RECIBO A SASTIFACCION VALOR FECHA PAC
18-julio-2025 De acuerdo a corte de servicio recibido a satisfaccion Dentro de los 45 dias siguientes al recibo a
por parte de la supervision satisfaccion

Se efectuara mediante un (01) pago, proporcional a los servicios recibidos por el supervisor a entera satisfaccion y de acuer do a los tramites administrativos
aque haya lugar dentro de los 45 dias siguientes a la radicacion de los documentos soportes para pago (factura, acta de recibido a satisfaccién, certificacion
de pago de aportes parafiscales, seguridad social y riesgos laborales y sus respectivas planillas), en el Departamentos de Compras Publicas del CACOM-
4 por parte del supervisor.

Notas:

1.
2

o o

El pago en la fecha establecida estara sujeto a la aprobacion previa de PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

El pago al Contratista se realizara previa presentacion de la facturacion, el acta de recibo a satisfaccion suscrito por el Supervisor del Contrato
y demas tramites administrativos a que haya lugar. Por lo tanto, la Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trémite
para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de soporte o no ajustarse a cualquiera
de las condiciones establecidas en el Contrato.

Para la realizacion de los pagos por parte del Ministerio de Defensa — Fuerza Aeroespacial Colombiana se requiere la acreditacion, por parte
del revisor fiscal o del representante legal (segun aplique), de que el contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando a ello haya lugar, dentro de los Ultimos seis (06) meses. Cuando de conformidad con lo
establecido en el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, las personas juridicas o las personas naturales empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF deberan presentar certificacion en donde se manifieste dicha situacion la cual se entendera prestada bajo
la gravedad del juramento.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El pago en las fechas establecidas estara sujeto a la aprobacién previa de PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

La forma de pago establecida no sera obstaculo para que, una vez cumplida la entrega a satisfaccion, EL MINISTERIO pueda efectuar el pago
con anterioridad, si llegare a existir disponibilidad de recursos en el PAC y asi lo acepta EL CONTRATISTA. El desembolso se efectuara, previo
el cumplimiento de los tramites administrativos, sin necesidad de modificar el presente contrato y mediante decision unilateral del MINISTERIO

FECHA FIRMA CONTRATO: Dia 28. Mes ABRIL. Ario 2025.

OBJETO DEL CONTRATO:
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL SISTEMA MECANICO Y ELECTRICO DE LAS PUERTAS Y LAVADO EXTERIOR DE MEMBRANA DEL HANGAR

TH-67.

CONTRATO MODIFICATORIO: N/A
FECHA DE FIRMA: N/A
ASPECTOS OBJETO DE MODIFICACION: N/A

PLAZO Y CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Plazo Ejecucion Contractual, desde el 28-04-2025 hasta el 18-07-2025
Porcentaje Avance en tiempo: 30%

Porcentaje de Ejecucion (con relacion a los servicios recibidos): _5%

AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:
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Recursos Girados: $0,00
Porcentaje de pagos realizados: 0,00%
Porcentaje de pagos pendientes de realizar: 100%

PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO (EXIGIDO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS)

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO °TRoigﬁgfgﬁ:fgﬁimgf'T“L°
FABIO JAIMES SAAVEDRA GERENTE 93.356.765
JHON DIEGO SANCHEZ GERENTE 79.527.045
DANIEL JICHSON GUZMAN GARCIA JEFE DE PROYECTO CN 250-39405
OLGA CECILIA CORTES CUPER SYSO SST 8667 — 03/07/18
RICARO SARMIENTO PARRADO ELECTRICO 5696 — 79.735.45
LUZ DARY NIETO CARRILLO COORDINADOR SST 1.106.948.460
DANIEL YESITH VARGAS NIETO OPERARIO 1.005.855.849
BRAYAN STIVEN CUEVAS BARRAGAN OPERARIO 1.106.889.694
CAMILO ANDRES NIETO LOMBONA OPERARIO 1.070.625.009

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA:
No__X Si
Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas: N/A

INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA FAC O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES A LA FAC:
No _X_ Si____
Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas: N/A

LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
No _X_ Si____
(En caso afirmativo debera anexarse el cronograma con el porcentaje de avance de cada tarea o actividad).

DESEMPENO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE
CONDICIONES, INVITACION PUBLICA, SOLICITUD DE OFERTA, OFERTA, CONTRATO Y OTROS DOCUMENTOS)
No__ Si_X

En caso negativo explicar detalladamente las razones por las cuales no se ha dado cumplimiento a los términos y condiciones por parte del contratista:
N/A

DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS E INFORME DE TRABAJOS REALIZADOS POR EL CONTRATISTA
DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION

Se recibi6 al personal de la empresa FARJOH S.A.S el dia 27 de mayo de 2025 en las instalaciones del Grupo Técnico No.43, donde se les indicé el
ingreso a la UMA, el ingreso a la zona operativa y posterior la zona de trabajo donde se resaltd el trabajo que se realizaria en los hangares. Posterior se
realiz6 la charla de Seguridad y Salud en el Trabajo por parte de la oficina SST de CACOM-4, dandoles la indicacion de seguridad que debe tener para
realizar sus respectivos trabajos. Se anexa acta al final de informe.

El dia 02 de junio de 2025 se inicia los trabajos de mantenimiento del hangar 5 de TH-67 con los siguientes trabajos durante la semanada:

Se llevo a cabo el respectivo montaje, adecuacion de sistema de trabajo para asi mismo dar inicio a lavado de la CARPA DEL HANGAR 5:

1. Se realizo verificacion (inspeccién visual) de estado actual de la carpa.

2. Se llevo a cabo la verificacion para puntos de anclajes existentes, para lo cual se encontraron 3 puntos y se determiné los puntos en los cuales se va a
dar inicio a la labor (lavado de carpa).

3. Se implementé capacitacion acerca de equipos y forma en que se va a empezar a trabajar.

4. Se localizaron los puntos hidricos para lavar la carpa y se recomienda un punto mas para mayor avance en el lavado.

5. Se dainicio al lavado de la carpa de HANGAR parte externa; con un primer avance 5%

6. Se realizé la inspeccién visual del estado de las puertas salida de emergencia

7. Se realizé la inspeccién del sistema de arranque de los motores.
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Se anexa registro fotografico:

1. Verificacion posible puntos de anclaje:

2. \Verificacion estado de la carpa:

3. Seimplemento capacitacién / inicio de actividades
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5. Inspeccion visual (estado de las puertas salida de emergencia)
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ANEXOS SOPORTES DEL PAGO O PAGOS REALIZADOS DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION
(SOPORTES DE LA FACTURACION).

(Cuando se trate de contratos de servicios de transporte (terrestre, aéreo y fluvial) servicios de operadores logisticos o cuyo objeto obedezca a servicios
logisticos, servicios de atencion de eventos institucionales)

N/A

DESCRIPCION DETALLADA DE TRABAJOS PENDIENTES Y OBSERVACIONES:
(Listar actividades especificas pendientes y demas aspectos a tener en cuenta sobre la ejecucion del contrato)

Trabajos pendientes por realizar y terminar:

Para finalizar el mantenimiento del hangar 5:

1.
2.
3.

Terminar el lavado exterior del hangar.
Cambiar las guayas galvanizadas de las puertas.
Mantenimiento del sistema eléctrico de las puertas.
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No ok~

Lavado interior del hangar.

Reparacion/cambio de las puertas de salida de emergencia.
Instalacion de los velcros en las ventanas de ventilacion laterales.
Verificacion de cierre y apertura de las puertas.

Iniciar el mantenimiento del hangar 4:

©®NDOR N =

Realizar verificacion de posibles puntos de anclaje.

Verificacion estado de la carpa.

Iniciar actividades.

Lavado de la carpa exterior.

Inspeccidn visual del estado de las puertas de salida de emergencia.
Inspeccion del estado de arranque de los motores.

Cambiar las guayas galvanizadas de las puertas.

Mantenimiento del sistema eléctrico de las puertas.

Lavado interior del hangar.

Reparacion/cambio de las puertas de salida de emergencia.
Instalacion de los velcros en las ventanas de ventilacion laterales.
Verificacion de cierre y apertura de las puertas.

SEGUIMIENTO A RIESGOS:

“¢En el periodo de ejecucion reportado existe la posibilidad de materializacion de algun riesgo, atendiendo la matriz de riesgos definida en los
estudios y documentos previos?

Sl:

X

NO:

En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere se anexe el correspondiente soporte documental para su posterior ajuste y tratamiento,
el cual debera ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de supervision.

NOMBRE SUPERVISOR: ST. LOAXIZA MARIN SANTIAGO
FIRMA:
C.C. No. 02.205.536

DEPENDENCIA: GRUTE No. 43



Mobile User
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LISTA DE CHEQUEO SUPERVISION CONTRATOS ESTATALES
ASPECTOS GENERALES IMPORTANTES A TENER EN CUENTA:

- Al supervisor le corresponde la coordinacion, vigilancia y control de la ejecucién del objeto
contratado, para garantizar que las obligaciones contractuales se cumplan

- El supervisor debe revisar los documentos y antecedentes del contrato a suscribir, los
derechos y obligaciones de las partes.

- La presente lista de chequeo es una GUIA para el cumplimiento de la supervision del contrato
con los controles minimos que debe realizar el personal de supervisor. Por lo anterior, se
debera tener en cuenta las funciones asignadas en la Resolucion de designacion como
supervisor y la normatividad contractual vigente.

ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE | NO CUMPLE | OBSERVACIONES
1 Acto administrativo designacion X
supervisor de contrato
Documentos soporte X

perfeccionamiento y ejecucion del
2 contrato (Contrato, CRP,
Garantias contractuales y su

aprobacion)

Lectura y revision de la minuta del X
3 contrato, especificaciones

técnicas, otros...

Verificar y aprobar la existencia de X

las condiciones técnicas para
iniciar la ejecucion del contrato
(por ejemplo, revisidbn hojas de
4 vida del personal que ejecutara el
contrato segun lo estipulado,
planos, disefios, licencias,
cronogramas, estudios, calculos;
si aplica)

Acta de inicio firmada por las dos X
5 partes, la cual debera ser anexada
al expediente contractual; si aplica
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SEGUIMIENTO

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACIONES

Verificar el cumplimiento de las
obligaciones del contratista en
materia de seguridad social y
parafiscales (si aplica), salud
ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales
y cualquier otro requisito aplicable
segun la naturaleza del contrato.

X

Evidencias de ejecucion de las
actividades contratadas segun
especificaciones y anexos
técnicos

Instrucciones al contratista por
escrito (evidencias) de acuerdo a
lo establecido en el contrato y sus
especificaciones técnicas

Verificar que el contratista
suministre y mantenga el personal
y/lo equipo ofrecido con las
condiciones e idoneidad pactadas
inicialmente y exigir su reemplazo
en condiciones equivalentes
cuando fuese necesario

10

Informes de supervision de
acuerdo a la periodicidad que se
establece segun la naturaleza del
contrato y de acuerdo a Ilo
establecido en la Resolucion de
nombramiento como supervisor

11

Informes oportunos sobre
incumplimiento del contrato o
novedades presentadas en la
ejecucion del mismo

A la fecha no se ha
presentado situaciéon
de presuncion de
incumplimiento.

12

Acta de liquidacion del contrato o
constancia de no liquidacion,
segun corresponda

Alafecha no aplica, el
contrato se encuentra
en ejecucion
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4 FORMATO ACTA GENERAL
Vigencia: 03-03-2025
CACOM-4 /| GRUTE /
Acta Consecutivo No. |FAC-5-2025-043608-AG Lugar y Fecha HANGARES TH-67 27-
05-2025
A CHARLA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A EMPRESA FARJOH
o SAS
Oficina Productora 035-00-G-CACOM4-GRUTE-2025
Hora Inicio 11:00 | Hora Finalizacion [12r30
Ausentes N/A
Orden del dia:
-Polltica SST.
-Objetivos SST. pea g
-Conceptos SST. | LA & B 'y ¢ of
-Reglamento higiene y seguridad industrial. . (L) &4
-SAFESTART. o A J
-Procedimiento reporte de accudentes i 7 P
-Plan de emergencias. LR e A
-Revision de elementos q%pvqtecaén pers de zf!tmas ,‘F
Desarrollo: | } %4 y ouif l;.f" ‘ ’:m.
y @l e
El dia 27 de mayo de 2025, se reune la empresa FARJOH GR J{“ S en los hangares de TH-67
para mostrarle a su equipo de trabajo los hangares a intervenir y e% jo que conlleva durante el lapso

acordado para el contrato 035:00-G- CACOM4-GRUTE-2025.

De acuerdo a indicaciones del supervisor del contrato se soi;:ip ta reunicion de SST para la empresa
contratista y todo su equipo antes de iniciar a Iabores de , Nim _' ntoen los hangarw por lo cual esta
presente todo su equpo de ) ‘&l sefior

Superv:sor del Conthtc‘ yla

-POLITICA SST. &'
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POLITICAS SST - RES: 5021/2022
L g

ARTICULO 1. POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO. Formular ia Politica del Sistema de Gestion de la Sequridad y Salud en el Trabajo para
I3 Unidad de Gestidn General del Ministerio de Defensa Nacional, Comando General de ias Fuerzas
Militares, Policia Nacional, Direccién Ganeral Maritima, Direccidn de Veteranos y Rehabilitacidn
Inclusiva y Direccion General de Sanidad Milar,

La Politica del Sistema de Gestion de ia Segunidad y Saiud en el Trabajo consiste en prevenir, controlar
y minimézar los incidentes, accidentes de trabejo y enfermadades laborales, de los servidores piblicos,
¢l personal uniformado de las Fuerzas Milltares y &a Policia Nacional, of personal civil ol serviclo del
Ministerio de Defensa Nacional, ¢l personal ovil 8l serviclo de las Fuerzas Miltares, ¢l personal no
uniformado al servicio de la Policta Nadional, & personal vinculado a través de contratos que desarrolle
actividades laborzles en las instalaciones Miitares o Policiales, os visitantes y aguellos otros que &2
ley establezca, como activo principal para & cumplimiento de su misidén constitudonal, de acuerdo
con el marco normativo legal vigente y apiicable en materia de Seguridad y Saiud en e Trabajo,
mediante la identificacion de los peligros, amenazas y vuinerabilidades, 'a evaluadion, valoracion y
control de los riesgos inherentes a la actividad faboral, el desarrofio de actividades de promodion de
la salud, a traves de procesos de mejora continua Que generen un ambiente de trabajo Sano, SeguUro

y digno para todos.
Lo
14: 4 '_,l
OBJETIVOS SST: ' g~
4 A
OBJETIVOS SST
L

‘:'-.Vd.c.’dl.;rade : E.-Eu-n;!;ﬁentc; : ! Slstema Integrado :
g 0 LI boedsSemon

o : PR ' - :
{ 9‘“'"" ocurrencia de | ! Participacion en el | L Mitigacion de
. Incidentes, accidentes y | ; $G-SST | ! riesgos '
qnftrmedades labomle, """ R ¥ e eIV
_‘..,‘_.,-._.--- “y e ___.__,,,.A-v-,‘ "_",,..-*""‘
' Estiosdevida | ; Participacion en el | i Controide !
« saludable : ¥ SG-551 ! ! fiesgos &
N L T e e prmie i miah B =
~

-CONCEPTOS SST:
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A CONCEPTOS SST

Aecmo.tmwmpmmommawuuaommwm yquo m.nutaﬂnﬂwwn_
lesiin orgamca, ena perturbacion funcional 0 psguaica. end mvaldez o la muerie

Es tambidn acoidents de Urabajo aquel que 36 produce durante la ejecucidn de (rdenes del ampleador, 0 contratants duiants Ia
roalizacidn de una tabor Dajo 3w autondad, adm feara del Wwpar y horas de tradaje

También se considera acciente laboral ol que se produce durante of Itaslade de los Kabajadores o confratistas desde su tesidencia a
109 lugares G0 Mabajo 0 VICEVersd. cuando ol transpore 10 suministre ol empleador.

Incidente: Socess acumndo en el ambito laboral, que pudo llegar a sor un accdento, en of que hay Involucradas personas sio que
hayan (lgado a sulri aigln tipo de lesidn, 1l se hayan producido phrdidas en los procesos. nl dafios en las propledades.

Peligro: Fuanto -afuacion o acto con poaibdades de orgmar dafios en ia aalud de ios frabajadores, en las metalacionos o 6n los
Equipos.

Riesgo: E3 ia combiacion de que CCUMa UNaE O varas @xposiciones o situaciones paligrosas junto con fa sevendad del dafo
provocade por las mismas

Condicidn insegura Situacila, objeto inherente 3 entomo 0 &l medio amblente. gue s& comdsre en un paligro para 1as parsonas,
103 Dienes. ia oparacidn y &l Medio ambients, Da)C JelarMInaIas CONCICIONES Puede QEnerar un incklente.

’.f;. |
3 CONCEPTOS SST

Acto Ingaguro: Se refaren a t0das 1ag acciones y decisionas humanas, que peeden CaUsar Una siluacion inseguea © mosdente. con
consecuencias para of trabagador. 3 producsidn, ef medic amitkente v ofras persenas; E1 comportamiento inseguro incluye la falta de
ICCIDNES PAS FHMMAT © COMEgE CoNdicionss INSeguras

Energia peligrosa: Cualquier tpo de eneigia em cantidad suficiente para cassar una lesiin 3 un radajader O URa Persona en |
aderemes entommes \

maMmmmemwammmWammn-mmmm
momm&mmwom

"v(ﬁ_ —_—

-REGLAMENTO HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL:
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.REGLAMENTO HIGIENE Y S.I

Elmwmbulal.cvmomdc\dmdwrthMmmm’nhmm.oc&'&
bienestar fisico, meotal y social de loa habapdores previniendo dafion en ks salud ocasionados por las condiciones laborales,
identificando los peligros y tlesgos de kb Unidad

“ I ANT( o s
Vit «lludo o Fohves sCondicionende *ludym
*factern o Dumieacidn oForm .

Peady *Vibracio * Ligidon :::Lm m
:::::- “Tempersturns | s demsatas forzad)
Varrermeston eNaducones “Ganes y = Rninds e «Mevtmnco
banirantes /rm e .m gt
ey | Gl
et
(O
e A N T
-SAFESTART: . G| T A ™
/ A | g\l‘ 2%

El enfoque hacia la seguridad se centra
en el peligro. Sin embargo SAFESTART
se enfoca en el estado mental y

corporal de la persona

Focalizéndose en los cuatro estados
que pueden provocar o contribuir a
gue se produzcan los cuatro errores

108 ESOdOS (imnest EITOMES fune caissn| MENOT RICIZO ( wene) Matyor Riesgo criticos,

-PROCEDIMIENTO REPORTE ACCIDENTES:

Pagina 4 de 12




3 FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Codigo: DE-AYUGE-FR-021
" Version N°: 5

> FORMATO ACTA GENERAL

Vigencia: 19-11-2024

PROCEDIMIENTO REPORTE ACCIDENTES
»>

19

Se identifica el tipo de evento o emergencia.

Notificar, Activar Cadena de Uamadas Interna - Notificar al
personal de brigadistas (CMOSD)

Puntos de Encuentro: Tiempo transcurrido entre la primera
persona que sale y la Gitima en legar al punto de encuentro.

—
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PUNTOS DE ENCUENTRO Y ELEMENTOS DE
EMERGENCIAS

>

O Cﬂ(\l.ﬂi-) ' "‘I‘|

u O - llﬂlﬂﬂl-
(OG0

11]’

cwlou ll\"'ﬂ) .

PO OF ENCHENTRC e *
1 Ao

FUTO OF CMCUTITRD € T el ;s
- v o ISR < =l
e s - o : P TN
YN0 OE ENCUTNT RO e 4 > R, B oo B¢ ENONTRO 3
4 » - : ' -
r ’).q "y, » K "y ’
; . PUNTO DF EROWRNING

y > N 4
’ v, - & - _ .. FRNTE A CA Gl
"A....wﬂ" - dte ! ' S AR R

o -
.I.& { A —
- L | %-- ‘

SISTEMA DE ALARMA POR EVACUACION
-

TOQUES DE ALARMA

« DESASTRE NATURAL: Togues iniermitentes en fodas fas alammas
de la UMA

= SISMG - Inundacion - Incendio

-NORMA SST:
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24
L
Uso de cinturdn Autotuidedo
Uso de EPP en el manejo de
vehiculos
Cumplimiento de informe de condiciones de BRparie He wttos
normas, procedimientos salud al jefe Inmediato y condiciones
y manuales Inseguras
velocidad 15 k/h Participacion en el Afiliacion al Sistema
SG-SST de Seguridad Soclal
ol
oM

A continuacién se anexan fotos de evidencia de la asistencia de la charla‘por parte de la empresa:

> -
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-REVISION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y EQUIPO DE ALTURAS:

La sefiorita T3. Serrano Rincon Nelly Lizeht Téenico Especialista Higiene y Seguridad Industrial realizé

la inspeccion de los e&ementos que van a utilizac durante los trabajos de mantenimiento de los hangares
de TH-67, verificando estado condicion, fém 'nmn y cemﬁcac&énde los elementos.
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Se da por terminada la vnsga y se retiran deh’ﬁida&"ﬂmnpresa inicia lntgrvencxon el dia 03/06/2025
de 01 hangar durante un mes y posterior realizarfan la intervencion del'otro hangar de acuerdo a lo

establecido en el contrato.

-
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Actividades a Realizar

Actividad Responsable Fecha Entrega

Mantenimiento de los hmgés de TH-87

Farjoh Gruop S.A S 18/07/2025

e i o

Convocatoria Proxima Reunion

Tema

N/A

Fecha - Hora

N/A ' o [Lugar | NA

ZPID—

Subteniente SANTIAGO LOAIZA MARIN
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Espe_délis_ta 'Sismés Aeronauticos

Slabord: ST. LOAIZA / SEING Ravied: ST. LOAIZA I SEING AprobtiST. LOAIZA / SENG
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