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CAPITULO PRIMERO
GENERALIDADES DEL CONCURSO
1.1. OBJETO

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL habiendo establecido la necesidad de
adelantar la consultoria que tiene como objeto: ACTUALIZACION DEL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS DEL MUNICIPIO DE
COROZAL, procedera a contratar con la persona natural mayor de edad,
plenamente capaz de realizar el objeto a contratar o persona juridica cuyo objeto
social le permita suscribir dicho contrato que cumplan con la capacidad juridica, las
condiciones de experiencia, capacidad administrativa, operativa y financiera.

Los requerimientos técnicos de los servicios de consultoria se encuentran
detallados en los anexos que hace parte integral de los presentes pliegos de
condiciones.

1.2. CALIDAD Y FINES DE LA CONSULTORIA.

La consultoria a contratar debera realizarla un profesional de la ingenieria inscrito
en el COPNIA de conformidad con los literales a) y b) del articulo 2° de la ley 842
de 2003, y tratandose de personas juridicas, la sociedad, firma, empresa u
organizacion profesional, cuyas actividades comprendan, en forma exclusiva o
parcial, el desarrollo del presente objeto contractual, esta obligada a demostrar que
posee en su hdmina permanente, como minimo, a un profesional matriculado en la
carrera correspondiente al objeto social de la respectiva persona juridica.

1.3. PRINCIPIOS.

El presente proceso de Contratacion administrativa se orienta por los principios
consagrados en la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios. En desarrollo de estos principios la selecciéon de la oferta se hara
en forma objetiva, teniendo en cuenta la mas favorable para los intereses de la
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

1.4. NORMATIVIDAD APLICABLE
Al presente concurso de méritos le son aplicables los Principios de la Constitucion

Politica, el Estatuto General de la Contratacion Publica Ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007, ley 1882 de 2018 y sus decretos reglamentarios en especial el decreto 1510
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de 2013, compilado en el decreto 1082 de 2015; en lo no regulado particularmente,
se regira por las normas civiles y comerciales, las reglas prevista en este pliego de
condiciones, y las resoluciones y documentos que se expidan con relacion al
presente proceso de contratacion, modalidad concurso de méritos.

1.5. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION

Remitirse al cronograma electrénico publicado en el
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Las propuestas deberan presentarse a través de la plataforma secop Il el dia 'y hora
relacionada en el cronograma electronico del proceso, en caso de indisponibilidad
por falla general o particular de la plataforma SECOP Il al momento de presentar la
oferta, la situacion debe ser notificada antes de la hora limite para presentar ofertas
a la entidad estatal, al correo electrénico contratacion@corozal-sucre.gov.co,
indicando la situacién, el numero del proceso, el nombre del usuario proveedor en
la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta, dicha
situacion debe ser informada a la mesa de servicios de Colombia Compra Eficiente,
y la entidad aplicara el protocolo establecido por Colombia Compra Eficiente para
tal efecto, en todo caso el correo habilitado para el envio de la oferta, en caso de
confirmarse la indisponibilidad es contratacion@corozal-sucre.gov.co.

1.6. VISITA AL SITIO OBJETO DE LOS DISENOS.
No aplica.
1.7 INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECORP Il

En caso de indisponibilidad por falla general o particular de la plataforma SECORP I
al momento de presentar observaciones y mensajes, la situacion debe ser
notificada antes de la hora limite para ello a la entidad estatal, al correo electronico
contratacion@corozal-sucre.gov.co, indicando la situacion, junto con sus
observaciones al pliego de condiciones o al informe de evaluacion del proceso, el
numero del proceso, el nombre del usuario proveedor en la plataforma, cuenta del
proponente que quiere presentar observaciones y el NIT o cedula del proveedor,
dicha situacion debe ser informada a la mesa de servicios de Colombia compra
eficiente y la entidad aplicara el protocolo establecido por Colombia Compra
Eficiente para tal efecto.

1.8. ACLARACION DE LOS DOCUMENTOS.
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Si los oferentes encontraren discrepancias u omisiones en los documentos del
presente concurso de meéritos o tuvieren dudas acerca de su significado o
interpretacion, estas seran resueltas durante el término del plazo para entregar
ofertas en los dias sefialados en el cronograma de la presente convocatoria.

La consulta y respuesta no produciran efectos suspensivos sobre el plazo de
presentacion de las ofertas.

1.9. COMUNICACIONES, OBSERVACIONES Y ACLARACIONES AL PROCESO.

Si los proponentes encontraren discrepancias u omisiones en los documentos del
presente proceso o tuvieren dudas acerca de su significado o interpretacion,
deberan darlos a conocer a la entidad en las oportunidades especificadas en el
cronograma del pliego de condiciones electronico, a través del modulo dispuesto
para ello en la plataforma, dicho mensaje debera:

a) Enviarlo a través de mensaje en la plataforma Secop Il en el médulo de

b) observaciones.

c) Enviarse en la fecha maxima para la expedicion de adendas, segun se detalla
en el cronograma del proceso del pliego de condiciones electrénico (para el
caso de observaciones, aclaraciones o dudas acerca del pliego de
condiciones definitivo).

d) Las solicitudes que no cumplan los requisitos antes enunciados no generaran
para la entidad la obligacién de contestarlas antes de la fecha de cierre del
plazo del presente proceso.

e) En caso de no presentarse ninguna solicitud de aclaracién referente al
presente proceso, la entidad se reserva el derecho de interpretacion al
momento de realizar la evaluacién de las propuestas recibidas, sin lugar a
que los proponentes puedan darle

f) interpretaciones propias y subjetivas.

1.10. MODIFICACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES Y DEMAS
DOCUMENTOS.

En el presente proceso solo se podra expedir adendas de oficio o a solicitud de un
numero plural de participantes, hasta el dia anterior en que se tiene previsto el cierre
del proceso de seleccidon. En el evento de que estas se expidan, su hubiera lugar,
en dicho acto se extenderan las fechas de las demas etapas consecuentes del
proceso, atendiendo lo dispuesto en el articulo 25 del decreto 1510 de 2013,
compilado en el decreto 1082 de 2015.

Direccién Carrera 28 N° 31A-08 Palacio Municipal 2o Piso Teléfonos (605) 2858659
Pagina Web: E-mail: alcaldia@corozal-sucre.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE COROZAL - SUCRE
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 892.280.032-2

Cddigo: F-GG-A-04

Version: 01 | Fecha: noviembre 28 de 2011

1.11. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.

Esta convocatoria a presentar ofertas estara abierta a todas las personas naturales
o juridicas que estén legalmente habilitadas para el efecto de conformidad con la
Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y los Decretos reglamentarios.

Se podran presentar también consorcios o uniones temporales, con un minimo de
dos (2) integrantes, en cuyo caso, sus integrantes deben cumplir con los requisitos
de clasificaciéon y calificacion exigidos, esto es, area, especialidad y grupo

respectivo.

La oferta se integrara con los documentos que se relacionan a continuacion:

1- Carta de Presentacion de la oferta.

2- Carta de Informacion de Consorcio o Uniones Temporales Ley 80 de 1993

Art. 7.

a-

asi:

En caso que el oferente sea un consorcio debera indicar el nimero y
nombre de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la ALCALDIA MUNICIPAL
DE COROZAL

En caso de que el oferente sea una union Temporal, indicara el
porcentaje de participacion y sefialara lo términos y la extension de la
participacion en la oferta y en la ejecucion del contrato de cada uno de
sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL La
extension de la participacion se indicara en funcién de los items a
ejecutar en el proyecto.

Los integrantes del consorcio o de la uniéon temporal responderan
solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas de
la oferta y del contrato; deberan designar a un representante del
consorcio o de la unién temporal quien presentara y suscribira la
oferta.

Cada sociedad integrante del consorcio o uniéon temporal debera
acreditar su existencia y representacion, mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio, el cual debera cumplir con los
requerimientos que a continuacion se indican en lo que a ello haya
lugar; si los integrantes del consorcio o unién temporal, son personas
naturales deberan presentar fotocopia de la cédula de ciudadania.
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e- Certificado de Existencia y Representacion legal, si es persona
juridica, o Certificado de persona natural si lo es.

3- Garantia de Seriedad de la Oferta: La oferta debera acompanarse de una
garantia bancaria o de una poliza otorgada por una compafnia de seguro
legalmente establecida en Colombia, con el fin de asegurar la firma vy
perfeccionamiento del contrato por parte del oferente, favorecido con la
adjudicacién, la cual contendra:

a- Asegurado/ Beneficiario: ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

b- Cuantia: 10% del presupuesto oficial o del valor de la propuesta,
representados en pesos colombianos.

c- Vigencia: 3 meses, contados a partir de la fecha de la entrega de las ofertas.

d- Tomador/ Afianzado: Si el oferente es una persona juridica, la pdliza o
garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccion y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
Cuando la oferta se presente en consorcio o union temporal (indicandose sus
integrantes) y no a nombre de su respectivo representante legal. Si la oferta
es presentada por persona natural debera tomarse con el nombre que
aparezca en su cédula de ciudadania que debera ser el mismo que aparece
en el certificado de Matricula de Persona Natural de la Camara de Comercio
y del Registro Unico de Proponentes.

En el evento en que sea prorrogado el término para adjudicar el contrato, los
proponentes se obligan a ampliar a su costa la vigencia de la garantia en los mismos
términos establecidos, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
comunicacioén por parte de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL donde se le
informe la prérroga de la adjudicacion.

La no presentacion de la garantia de seriedad de la propuesta es causal de
eliminacién de la misma en los términos de ley.

En el evento en que la garantia de seriedad no se halle ajustada a los términos
indicados en los parrafos anteriores en cuanto a fechas y valor, la Alcaldia Municipal
de Corozal solicitara las correcciones.

La Alcaldia Municipal de Corozal hara efectiva la totalidad de la garantia a titulo de
indemnizacién por perjuicios, en los siguientes casos:
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Cuando un oferente solicitare el retiro de su oferta después de la fecha limite de
entrega de las ofertas, salvo en los casos de inhabilidad o incompatibilidad
sobreviniente.

Cuando el oferente favorecido con la adjudicacion no procediere a cumplir con los
requisitos para la suscripcion, perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
En los demas casos que juridicamente se determinen.

Lo anterior, sin menoscabo de las acciones conducentes al reconocimiento de los
perjuicios causados.

El documento que contiene la garantia de seriedad de las ofertas no aceptadas sera
devuelto una vez se finalice el proceso de seleccion; para tal efecto los oferentes no
favorecidos con la adjudicaciéon podran acercarse a reclamar el original de la
garantia de seriedad, a la Alcaldia Municipal de Corozal, dentro de los cinco (5) dias
siguientes al perfeccionamiento del contrato materia de este pliego de condiciones.

5- Cada oferente presentara sélo una oferta ya sea como persona natural o como
persona juridica, incluyendo uniones temporales o consorcios. Un proponente que
presente o participe en mas de una oferta, sera descalificado.

6- El oferente debera manifestar que no esta incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la constitucion y en la Ley, debiendo
afirmar el oferente que no se haya incurso en ninguna de las prohibiciones
mencionadas; el juramento se entendera prestado con la firma de la propuesta.

1.12. ELIMINACION DE PROPUESTAS

Sin perjuicio a las causales de rechazo establecidas de manera taxativa en otros
numerales de los presentes Pliegos de Condiciones, seran igualmente causales de
eliminacién de las propuestas las siguientes situaciones:

1. Cuando al proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o
aclarar un documento de la propuesta y no lo efectue dentro del plazo indicado,
de conformidad con lo estipulado en la Ley 1882-2018.

2. Presentar la oferta econdmica por un valor superior al presupuesto oficial 6 sea
considera artificialmente bajo de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 6 no contenga o incluya la totalidad de los items
requeridos por la entidad o contenga datos y/o descripciones incompletas,
diferentes o inexactas.
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3. Cuando el oferente por si o por interpuesta persona trate de intervenir, presionar
o informarse indebidamente.

4. Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes.

5. Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona
juridica, consorcio o unién temporal ostenten similar condicién en otra u otras
personas juridicas, consorcios o uniones temporales diferentes, que también
estén participando en la misma Convocatoria.

6. Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona

juridica, consorcio o union temporal que participa en la invitacion presenta

propuesta en su condicion de persona natural para la misma Convocatoria.

Cuando se presente una causal de inhabilidad o incompatibilidad.

Cuando el proponente, en cuanto al numero de multas y siniestros de

incumplimiento se encuentre inhabilitado en los términos del articulo 90 de la ley

1474 de 2011

9. EI no diligenciamiento y presentacion de los anexos técnicos que hacen parte
integral de los presentes pliegos.

10.Cuando la persona natural o juridica de manera individual o como integrante de
la unién o consorcio tenga en ejecucion un contrato de interventoria suscrito con
esta entidad.

11.La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta tal
como lo dispone el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018

12.Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la
descripcion, las unidades o cantidades sefialadas en el formulario de la oferta
economica.

13.No ofrecer el valor de un precio unitario

14.No presentar oferta econémica.

15.Las demas previstas en la ley y/o el incumplimiento de los términos y condiciones
del SECORP II.

© N

1.13. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

La evaluacion de las Propuestas presentadas se hara durante los dias sefalados
en el cronograma de la presente convocatoria, la cual permanecera en la Secretaria
de Planeacion de la Alcaldia Municipal de Corozal y publicada en el SECOP,
durante tres (3) dias habiles para que los oferentes respectivos respondan las
observaciones, subsanen factores habilitadores y presenten los recursos del caso.

1.14. VERIFICACION DE FACTORES HABILITADORES.
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Para efecto de la verificacidn de los requisitos habilitantes de las ofertas, se
analizaran los siguientes aspectos:

El Comité evaluador de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, previo analisis
detallado de las propuestas que se cifian estrictamente a los requisitos establecidos
en los presentes pliegos, verificara la documentacion aportada para el analisis de
los factores habilitadores, sefialando en el informe de evaluacion que se publicara
en el SECOP, la ausencia de requisitos o la falta de documentos de los proponentes,
quienes durante el plazo previsto en el cronograma los subsanen. Los factores
habilitadores se verificaran tal como se indica a continuacion:

FACTORES DE VERIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA

CAPACIDAD FINANCIERA

CAPACIDAD DE ORGANIZACION

EXPERIENCIA HABILITANTE

Para el efecto, se tendra en cuenta la siguiente informacioén relacionada en la
propuesta presentada por los proponentes:

1.14.1. CAPACIDAD JURIDICA:

Los proponentes acreditaran su capacidad juridica mediante la presentacién de la
siguiente informacion:

a). Tratdndose de persona juridica, deberan estar legalmente constituidos y su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas, que debera ser
determinable, lo que se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal, el que debera tener una fecha de expedicion no superior a un (01) mes,
anterior a la fecha de la presentacién de la propuesta.

En el evento que el contenido del certificado de existencia y representacion legal se
haga remisién a los estatutos de la sociedad para determinar las facultades del
representante legal, se debera allegar copia de la parte pertinente de tales estatutos
y si de éstos se desprende algun tipo de limitacion, se tendra que proceder como
se indica a continuacion.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para presentar la
Propuesta o contraer obligaciones derivadas del Contrato, debera allegarse con la
Propuesta un documento proveniente del 6rgano societario competente donde
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autorice de forma expresa al representante legal para suscribir tanto la Propuesta
como el Contrato.

Si la Propuesta se presenta por una sucursal, se deberan anexar los certificados de
existencia y representacion legal tanto de esta como de la matriz

Tratandose de cooperativas o asociaciones conformadas por entidades territoriales,
cuyo objeto misional le permita cumplir con el objeto de la presente convocatoria,
estas deberan presentar autorizacion expresa de los respectivos Concejos
Municipales o Asambleas y de los Alcaldes o Gobernadores de los Entes que la
conforman respectivamente, ya que la responsabilidad que se derive con ocasiéon a
la celebracién y ejecucion del contrato se extiende de igual manera a los entes
territoriales asociados.

Deberan acreditar que los Representantes Legales, Gerentes o Administradores de
Agencia o Sucursal, no se encuentren incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la ALCALDIA MUNICIPAL DE
COROZAL, consagradas en la Constitucion o la Ley, lo cual acreditaran mediante
declaracion juramentada. Esta declaracidn debera contener adicionalmente que el
proponente y las personas vinculadas a él que se encuentren dentro del segundo
grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil no financiaron la
campahfa politica del alcalde municipal de Corozal con aportes superiores al dos por
ciento (2%) de las sumas maximas a invertir por los candidatos en las campanas
para tal circunscripcion electoral.

Deberan presentar con la propuesta la certificacion expedida por el revisor fiscal y
en caso que por ley éste no exista, debera expedirla el representante legal, avalada
por un contador publico acerca del cumplimiento del pago de los aportes
parafiscales y afiliaciones a salud, pensiones, cesantias y riesgos profesionales, de
conformidad con el inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la ley 80 de
1993, para contratar con organismos Estatales.

Con excepcidon de las Sociedades Andnimas Abiertas, el proponente que se
presente como persona juridica, su representante legal debera declarar bajo la
gravedad de juramento que las personas naturales socias no han sido declaradas
responsables judicialmente por la comision de delitos que afecten el patrimonio del
estado o hayan sido condenados por delitos relacionados con la pertenencia,
promocién o financiacién de grupos armados ilegales, delitos de lesa humanidad o
por narcotrafico en Colombia o el exterior, en cumplimiento al literal j) del articulo 8°
de la ley 80 de 1993.
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La documentacion requerida para la persona natural recaera sobre el representante
legal, sin perjuicio de aportar los de la firma y demas documentos exigidos en los
numerales anteriores del presente pliego.

Personas juridicas extranjeras.

Para los efectos previstos en estos Pliegos de condiciones, se consideran personas
juridicas extranjeras las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislacion
nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las Propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo
caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participacion
cumpliran con las siguientes condiciones:

Las personas juridicas extranjeras acreditaran su existencia y representacion
mediante certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio. La fecha de expedicion del certificado no podra ser mayor a sesenta (60)
Dias anteriores al Cierre del Proceso.

En el certificado debera constar (i) su existencia, (ii) el nombre del representante
legal y sus facultades, (iii) el objeto social que debera incluir o permitir desarrollar el
objeto del presente Proceso de Seleccion y (iv) la duracién de la sociedad no sea
inferior al plazo del contrato y un (1) aflo mas, lo cual debe ser determinable.

Si el representante legal tuviese limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir
el Contrato o cualquier acto relacionado directa o indirectamente con este Proceso
de Seleccién, debera adjuntar copia del acta o documento idéneo en la que conste
la decision del érgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera
que autorice la presentacion de la Propuesta, suscripcidon del Contrato o realizar los
demas actos necesarios para la contratacion.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el
certificado mencionado, o si este tipo de certificaciones no existen en el pais de
domicilio de la sociedad, la informacién debera presentarse en documento
independiente emitido por el representante legal de la sociedad.

Adicionalmente, las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia
acreditaran en el pais un apoderado domiciliado en Colombia debidamente
facultado para presentar la Propuesta, participar y comprometer a su representado
en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como el Contrato, suministrar la informacion que
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le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con estos Pliegos de
Condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio o unidén temporal y en tal caso bastara para
todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los
participantes del consorcio o unién temporal.

Si la Propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la
sucursal en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la
capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante el certificado de
existencia y representacion el cual debera cumplir con las exigencias y condiciones
establecidas en los numerales anteriores y en el evento de tener dicho
representante legal limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Contrato o
cualquier otro documento relacionado directa o indirectamente con este Proceso de
Seleccion, tendra que adjuntar la debida autorizacidén del érgano social competente.

b). Si es persona natural, los oferentes deberan anexar con vigencia actual,
certificado de Antecedentes de Manejo Fiscal expedido por la Contraloria General
de la Republica; Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion; y declarar bajo la gravedad de juramento que
no ha sido declarado responsable judicialmente por la comision de delitos que
afecten el patrimonio del estado o hayan sido condenados por delitos relacionados
con la pertenencia, promocion o financiacion de grupos armados ilegales, delitos de
lesa humanidad o por narcotrafico en Colombia o el exterior, en cumplimiento al
literal j) del articulo 8° de la ley 80 de 1993; asi como acreditar su afiliacion al
Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Profesionales si a ello
hubiere lugar;

c). Los proponentes en cualquiera de sus modalidades deberan estar inscritas en el
Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, cuyo certificado debera
tener una fecha de expedicién no superior a un (01) mes.

d). Los proponentes deberan aportar fotocopia de Registro de Deudores
Alimentarios Morosos, de cada uno de los integrantes de la estructura plural y de o
de su Representante Legal, segun corresponda de acuerdo con la normatividad
vigente.

1.14.2. CAPACIDAD FINANCIERA:
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Con base a la informacién aportada por el proponente a la Camara de Comercio
correspondiente, el proponente debera acreditar en el RUP (vigencia afio 2024) los

siguientes indicadores financieros como minimo en su categoria:

INDICADOR FINANCIERO

PROPONENTE PERSONA
NATURAL O JURIDICA QUE
ACREDITE LA CONDICION

PROPONENTES QUE NO
DEMUESTREN LA
CONDICION DE MIPYME

DE MIPYME
Liquidez: (AC/PC) >1,1 21,25
Endeudamiento: (PT/AT) <73% <70%
Razon de Cobertura de 20 >1

Intereses

En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios el analisis se hara
de la siguiente manera:

Consorcios: La liquidez, la razén de cobertura de intereses y el nivel de
endeudamiento se determinaran con base al promedio de la suma aritmética de los
resultados financieros de cada integrante y el patrimonio por el resultado de la suma
aritmética.

Uniones Temporales: Todos los indicadores se determinaran por la suma aritmética
en funcion del porcentaje de participacion de los resultados financieros de cada
integrante.

1.14.3. CAPACIDAD ORGANIZACION:

Con base a la informacion aportada por el proponente a la Camara de Comercio
correspondiente, el proponente debera acreditar en el RUP los siguientes
indicadores de su capacidad organizacional:

INDICADOR FINANCIERO MIPYME NO MIPYME
Rentabilidad del patrimonio 20,0 20,05
Rentabilidad del activo =>0,0 20,03

Tratdndose de consorcios la capacidad organizacional se calculara tomando como
base el promedio de la suma aritmética que aporten sus integrantes y en el caso de
uniones temporales lo haran en funcién a sus porcentajes de participacion.

1.14.4. EXPERIENCIA HABILITANTE:
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Se debe anexar copia de un (1) contrato con la siguiente experiencia:

e Un (1) contrato con entidad publica o privada que demuestre experiencia igual o
similar al objeto y/u obligaciones del presente proceso; es decir, que el contrato
ejecutado debera contener actualizacion del plan de gestion integral de residuos
soélidos, y que certifique una poblacion mayor a 10.000 habitantes en el ultimos
tres afnos.

La experiencia debera soportarse aportando certificacion y/o acta final o liquidacién
de cumplimiento, del respectivo contrato, la cual debe contener como minimo el
objeto y alcance del contrato, valor, fecha de inicio y fecha de terminacion.

Se evaluara a partir de la informacién del Anexo 4, que el contrato cumpla los
siguientes requisitos:

>

>

Esté finalizado. No se tendran en cuenta aquellos contratos que se
encuentren en ejecucion.

La experiencia debera corresponder a contratos relacionados en el RUP
expedido por la camara de comercio, debera estar clasificado dentro del
clasificador de bienes obras y servicios en minimo cinco de los siguientes
codigos:

BIESNES Y/O SERVICIOS CLASIFICACION UNSPSC
Recoleccion y disposicién de basuras 761215
Disposicion de desechos no peligrosos 761216
Servicios de basurero 761220
Servicios de Reciclable 761223
Planeacién ambiental 771016
Servicios de asesoria ambiental 771017
Gerencia de proyectos 801016

Si el contrato o contratos se suscribieron en uniéon temporal o consorcio,
debera informar el porcentaje de participacion y acreditarlo mediante copia
del acuerdo consorcial o de union temporal, o certificacion emanada de la
Entidad Contratante, en el que consten los miembros que la conforman y su
porcentaje de participacion.

En el caso en que la experiencia se haya producido siendo miembro de un
consorcio, unién temporal o cualquier otra forma de asociacion, se acreditara
la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion que tuvo el
integrante que la pretenda hacer valer, para lo cual debera presentar el acta
de conformacioén respectivo.
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» Para efectos de la evaluacion de la experiencia presentada por Consorcios o
Uniones Temporales, seran evaluables los Contratos presentados por
cualquiera de los integrantes del grupo.

El contrato o certificacion que expida la entidad debera contener el objeto, valor y
plazo, la cual sera tenida en cuenta para efectos de evaluacion y calificacion del
factor de experiencia especifica. Si se advierten discrepancias entre la informacion
suministrada y lo establecido por la Entidad, la propuesta sera rechazada.

Para la determinacién de la experiencia especifica que debe el proponente acreditar
mediante informacién complementaria se tendra en cuenta que el SMMLYV, el cual
sera el que corresponde al afio en que se suscribid el contrato.

1.14.5. EQUIPO HABILITANTE.

REQUISITOS MINIMOS

Saneamiento Ambiental,
Gestion Urbana, o en
Servicios Publicos.

G Formacién Académica Experiencia Requerido
1. Minimo Quince (15) afios desde la fecha de
expedicion de la matricula profesional.
2. Acreditar experiencia especifica como director y/o
Coordinador en:
. . - Un proyecto de consultoria para el servicio
Profesional en Ingenieria - . o
L : o publico de aseo que involucre actividades de
Civil, Ambiental, y/o Sanitaria. di o | ion del icio d
Postgrados en Areas afines al iagnodstico para la prestacion de servicio de
DIRECTOR aseo para los componentes de Barrido de

Areas publicas, Recoleccion y Transporte, y
Disposicion final de residuos sélidos, para mas
de diez (10) municipios.

- Un proyecto de consultoria para el servicio
publico de aseo que incluya la formulacion y/o
actualizacion de Planes de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos - PGIRS.
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CARGO

REQUISITOS MINIMOS

Formacion Académica

Experiencia Requerido

Profesional en las Areas de

ESPECIALIS | Economia, y/o
TA Administracion.

INSTITUCIO | Postgrados relacionados con
NAL las areas de Economia y/o

Servicios Publicos

1. Minimo Diez (10) afios desde la fecha de
expedicion de la matricula profesional.

2. Acreditar experiencia  especifica como
Especialista Institucional en:

- Un proyecto de consultoria para el servicio
publico de aseo que involucre actividades de
diagnostico para la prestacion del servicio de
aseo para los componentes de Barrido de
Areas publicas, Recoleccion y Transporte, y
Disposicion final de residuos sélidos, para mas
de diez (10) municipios.

- Un proyecto de consultoria para el servicio
publico de aseo que incluya la formulacién y/o
actualizaciéon de Planes de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos - PGIRS.

Profesional en Ingenieria
Civil, Ambiental, y/o Sanitaria.
Postgrados en Manejo de
Residuos Sdlidos, y/o afines
con el area de Saneamiento
Ambiental

ESPECIALIS
TA
TECNICO

1. Mas de quince (15) afios desde la fecha de
expedicion de la matricula profesional.

2. Acreditar experiencia  especifica como
Especialista Técnico en:

- Un proyecto de consultoria para el servicio
publico de aseo que involucre actividades de
diagndstico para la prestacion del servicio de
aseo para los componentes de Barrido de
Areas publicas, Recoleccion y Transporte, y
Disposicion final de residuos solidos, para mas
de diez (10) municipios.

- Un proyecto de consultoria para el servicio
publico de aseo que incluya la formulacién y/o
actualizacién de Planes de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos - PGIRS.

Profesional en las Areas de
Ingenieria Ambiental,
Arquitectura ylo
Administrador Ambiental.

PROFESIO
NAL DE
CAMPO

1. Con tres (3) afos desde la fecha de expedicion
de la matricula profesional.

2. Acreditar experiencia especifica en:

- Un proyecto de consultoria para el servicio
publico de aseo que incluya la formulacion y/o
actualizacion de Planes de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos - PGIRS.

1.15. EVALUACION DE FACTORES QUE DETERMINAN EL OFRECIMIENTO

MAS FAVORABLE.

Una vez realizada la etapa de verificacion de los factores habilitadores, las
propuestas que clasifiquen pasaran a la etapa de evaluacion, segun los factores

que se indican a continuacion.
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Los factores de evaluacion en mencion tendran un puntaje maximo de 100 puntos
distribuidos asi:

CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO

Experiencia Especifica del Proponente 40
Experiencia y Formacion Adicional del Equipo de 48,5

Apoyo a la Industria Nacional 10

Apoyo a Mipymes 0,25

Apoyo a emprendimientos / Empresas de mujeres 0,25
Vinculacién trabajadores con discapacidad en planta de 1

Puntaje Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos
a los Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso,
sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccién también afectara a los Consorcios y a las Uniones
Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los
actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control
jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de
la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten.

1.15.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes
pasos:

Se asignara 40 PUNTOS al proponente que acredite lo siguiente:

Para obtener el puntaje maximo previsto en este criterio, el proponente debera
presentar una experiencia adicional de consultoria que involucre actividades de
diagndstico para la prestacion del servicio de aseo en todos sus componentes
(Barrido de Areas publicas, Recoleccién y Transporte, y Disposicién final de
residuos sélidos), y que involucre actualizacién de su PGIRS, y se asignara el
puntaje de la siguiente forma:
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CONCEPTO PUNTAJE
El proponente que acredite una (1) experiencia adicional de
consultoria que involucre actividades de diagnostico para la
prestacion del servicio de aseo en todos sus componentes
(Barrido de Areas publicas, Recoleccién y Transporte, y
Disposicion final de residuos sodlidos), a mas de 15
municipios y que involucre actualizacion de sus PGIRS.

40

1.15.2. EXPERIENCIA Y FORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO (48,5
PUNTOS)

Se calificara sobre un maximo de 48,5 puntos, la experiencia especifica del
equipo de trabajo de acuerdo con la siguiente tabla:

REQUISITO PUNTAJE

S| EL PROFESIONAL PRESENTADO PARA EL CARGO DE DIRECTOR DE 28,5
CONSULTORIA ACREDITA MAS DE VEINTE (20) ANOS DESDE LA FECHA DE
EXPEDICION DE LA MATRICULA PROFESIONAL

S| EL PROFESIONAL PRESENTADO PARA EL CARGO DE ESPECIALISTA 20
INSTITUCIONAL ACREDITA MAS DE QUINCE (15) ANOS DESDE LA FECHA DE
EXPEDICION DE LA MATRICULA PROFESIONAL

1.15.3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (10

PUNTOS)
Descripcion Puntaje
Al proponente que ofrezca servicios profesionales, 10 puntos
técnicos u operativos
Al proponente extranjero que incorpore servicios 5 puntos

profesionales, técnicos u operativos colombianos

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley 816 de 2003 y en el articulo
2.21.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015 se asignaran diez (10) puntos a las
propuestas que ofrezcan el 100% de servicios profesionales de origen
colombiano o servicios profesionales extranjeros con trato nacional, y cinco (5)
puntos a las propuestas que ofrezcan servicios profesionales extranjeros que
incorporen personal colombiano.
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En ningun caso EL MUNICIPIO DE COROZAL otorgara simultaneamente el
puntaje por servicio nacional o contrato nacional y por incorporacion de servicios
colombianos.

Servicios nacionales o con trato nacional

Para la asignacion de los diez (10) puntos los oferentes deberan aportar en su
propuesta:

a. Para personas naturales colombianas, la copia de la cédula de ciudadania

b. Para personas naturales extranjera residente en Colombia, la copia de la
visa de residencia que le permita la ejecucidn del objeto contractual de
conformidad con la ley.

c. Para personas juridicas constituidas en Colombia, el certificado de
existencia y representacion legal emitido por las Camaras de Comercio.

d. Para proponente plural y teniendo en cuenta la conformacion del mismo, los
documentos indicados en los literales anteriores.

e. Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe
acreditar que los servicios son originarios de los Estados mencionados en la
Seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso de
Contratacion, informacion que se acreditara con los documentos que aporte el
proponente extranjero para acreditar su domicilio.

El Proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania, la falta de certificado de existencia y representacién legal o su
presentacion con fecha de expedicion mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar estas circunstancias
para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus
integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus
integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendra puntaje por
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

Servicios extranjeros con incorporacion de componente colombiano
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Al proponente extranjero que incorpore servicios profesionales, técnicos u
operativos colombianos, se le otorgaran cinco (5) puntos.

Para la asignacion de este puntaje, el proponente debera anexar en su oferta,
un documento debidamente suscrito, donde manifieste bajo la gravedad del
juramento que ofrece servicios extranjeros con incorporacion de componente
nacional y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del
proceso.

Dicha manifestacion debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el
respectivo puntaje por este aspecto.

EL MUNICIPIO DE COROZAL otorgara puntaje unicamente por promocién de la
incorporacion de componente nacional, cuando el proponente no haya recibido
puntaje alguno por promocion de servicios nacionales o con trato nacional.

NOTA: Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o
extranjeros con derecho a trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a
trato nacional podran optar por alguno de los dos puntajes.

1.15.4. APOYO A MIPYMES - CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) PUNTOS

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al
Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que
lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega
del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional.
Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno
(1) de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
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1.15.5. APOYO EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES - CERO PUNTO
VEINTICINCO (0.25) PUNTOS

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al
Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato —
Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la
documentacion requerida. Si el Proponente debidé subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el
criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el numero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se
tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos
por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de
mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

1.15.6. VINCULACION TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN PLANTA DE
PERSONAL (1 PUNTO)

La Entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el numero minimo
de personas con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores
de la planta de su personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6
del Decreto 1082 de 2015, de acuerdo con la siguiente tabla:

Numero Total de Trabajadores de la Nuamero Minimo de
Planta de Trabajadores con

Entre 1y 30

Entre 31y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200

D|B|WIN|—-

Mas de 200

Para otorgar este puntaje, se debera anexar a la propuesta:
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. Certificacion del numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de
seleccidn, suscrita por la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda.

. Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, en el que conste el
numero de trabajadores en condicion de discapacidad vinculados, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, EL MUNICIPIO DE COROZAL tendra en cuenta la
planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso. Este
porcentaje de experiencia se tomara sobre el valor minimo a certificar, como % del
presupuesto oficial expresado en SMML, de conformidad con lo establecido en este
documento

1.16. CRITERIO DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades indistintamente de su régimen de
contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta
las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.429 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de
la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso
1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos
términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este
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criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten
para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la
Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento
equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditaciéon se realizara
en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar,
la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
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aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
nomina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afo de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento
de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de
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la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afno, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidén se definira en relacion con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su nomina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su ndémina, y el numero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta
la vinculacidon de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
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anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién
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y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan
las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
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composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relaciéon con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafno empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefas 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos porel Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefas 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afo
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon
mutual que cumpla con los criterios de clasificacidon empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se
presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que
haga sus veces.
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Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el
evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perijuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
y la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente
senalaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de
los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa
de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien
0 servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia,
ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara
aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y
6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva
legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracién vy iii) la poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate
de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

1.17. RESPUESTA OBSERVACIONES INFORME DE EVALUACION Y
ADJUDICACION.

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, hara la adjudicacién del contrato una vez
resuelva las observaciones presentadas por los oferentes al informe de evaluacién
surtido el tramite de publicacion y traslado del informe. Si uno de los oferentes
habilitados y calificados interponiere un recurso contra el acta de evaluacion en el
término previsto para el traslado en los presentes pliegos de condiciones, la
administracién, de conformidad con la ley respondera las inquietudes antes de la
adjudicacion del contrato. También la administracion podra postergar la fecha de
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adjudicacion y suscripcidon del contrato mientras resuelve los recursos, siempre que
estos sean sustanciales.

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la ALCALDIA MUNICIPAL DE
COROZAL vy al adjudicado.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato en el término previsto en el presente
pliego, quedara a favor de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, en calidad de
sancion, el valor del depdsito o garantia constituidos para responder por la seriedad
de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la garantia.

1.18. SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

La forma del Contrato sera escrita. El contratante seleccionado debera suscribir el
contrato una vez surtida la publicacién y traslado del acta de seleccion y notificado
de la adjudicacién para lo cual debera cancelar todos los derechos y anexar todos
los requisitos para la legalizacion del contrato.

1.19. CLASES DE CONTRATO Y ELABORACION DEL CONTRATO

El Contrato que se elaborara sera de Consultoria, respecto de la propuesta que
saliere favorecida, especificandose el valor, la forma de pago y la garantia que debe
amparar los riegos del contrato.

Este contrato lo elaborara la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL vy contiene el
clausulado de la esencia y de la naturaleza del mismo con relacién al objeto que se
va a contratar.

Los proponentes estan en la obligacion de informar a la ALCALDIA MUNICIPAL DE
COROZAL, si ha sido sancionado en la ejecucion de contratos, entendiéndose por
sancion lo siguiente: Multa por Mora, Multa por Incumplimiento, La Declaratoria de
Incumplimiento, la Efectividad de la Clausula Penal Pecuniaria, La Declaratoria de
Caducidad.

1.20 PLAZO DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucién sera de cinco (5) meses.

CAPITULO SEGUNDO
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CONDICIONES ECONOMICAS Y FINANCIERAS
2.1 PRECIO

Las propuestas presentaran los precios del presupuesto detallado con identificacion
de los costos directos e indirectos con base en el objeto descrito en el numeral 1.1
de los presentes términos especificando el IVA si a ello hubiere lugar de
conformidad a la naturaleza tributaria del proponente.

2.2 FORMA DE PRESENTACION

El oferente debera presentar su oferta teniendo en cuenta el anexo 6.
No se aceptaran propuestas alternativas

2.3. IMPUESTO Y OTROS.

Seran por cuenta del Consultor y se consideran incluidos como parte del precio
todos los impuestos, derechos, tasas y contribuciones que se originen en el
desarrollo del Contrato sean estos de caracter Nacional o Departamental, los cuales
podran ser cancelados directamente por el contratista o descontado por la
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, segun la naturaleza de la contribucién
fiscal. La tarifa y los demas elementos sustanciales del impuesto, tasa o contribucion
seran las vigentes a la fecha de suscripcion del contrato respectivo.

Al momento de confeccion de estos pliegos, los impuestos y tarifas vigentes son:

DESCRIPCION TASA
ESTAMPILLA PRO - CULTURA 1%
ESTAMPILLA PRO - UNIVERSIDADES 1.5%

RETENCION EN LA FUENTE (DEPENDE DE LA|2%,4%,6%,10%
NORMATIVIDAD QUE APLIQUE SEGUN LA FIGURA QUE u11%

REPRESENTE AL CONTRATISTA)
ESTAMPILLA PRO - ADULTO MAYOR 4%

ESTAMPILLA PRO - HOSPITALES 1
ESTAMPILLA PRO - DEPORTES

ESTAMPILLA PRO — ELECTRIFICACION

ESTAMPILLA PRO - JUSTICIA FAMILIAR

ETENCION ICA ACTIVIDADES CONSULTORIA Y GESTION

SN =] -
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2.4. FORMA DE PAGO Y SUJECION AL PRESUPUESTO

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL cancelara al CONSULTOR el valor del
contrato de la siguiente manera: Un pago anticipado del 40% del valor del contrato,
una vez sea aprobada la garantia por parte de entidad y suscrita el acta de inicio y
el 60% final, se pagara una vez sea recibida a satisfaccién en su totalidad los
servicios de Consultoria, previa certificacion de cumplimiento que para ello expedida
el supervisor de contrato.

Nota 1. En el evento que el supervisor, por cualquier medio probatorio idoneo,
encontrare que el Consultor no esta utilizando el personal, los equipos o ejecutando
las actividades ofrecidas en su Propuesta incluidos en el Valor del Contrato, podra
solicitar a la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL. efectuar los descuentos
correspondientes a salarios y prestaciones del personal faltante, o los costos de
equipos y de las actividades dejadas de ejecutar, sin necesidad de requerimientos,
sin perjuicio de las acciones contractuales a que hubiere lugar y de la facultad de
hacer efectiva la garantia de cumplimiento del Contrato.

La iniciacion del Contrato o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
contractuales, no se encuentran supeditadas en ningun caso a ningun pago
anticipado.

Paragrafo 1. Los pagos estaran sujetos a los descuentos de Ley y no seran
reajustados por ningun concepto.

Paragrafo 2. Los pagos establecidos en esta Clausula cubren todos los honorarios
y costos del Consultor para la total ejecucion de sus labores. En consecuencia, no
habra pago adicional al aqui estipulado.

Paragrafo 3. Los pagos parciales se cancelaran previa certificacion de cumplimiento
expedida por el interventor de contrato designado por la LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE COROZAL., quien a su vez verificara el cumplimiento de la prestacién del
servicio y verificacion de paz y salvo de los pagos al sistema de seguridad social
integral (salud, pension y ARL) y parafiscales conforme los requerimientos de ley,
cuando haya lugar.

2.6 PRESUPUESTO OFICIAL
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Para la celebracion del Contrato referenciado se ha establecido un Presupuesto
Oficial total de DOSCIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($250.000.000).
La entidad estatal cuenta con la siguiente disponibilidad presupuestal para amparar
las obligaciones derivadas del contrato:

Numero certificado Fecha certificado Valor certificado de
. — disponibilidad disponibilidad
disponibilidad presupuestal
presupuestal presupuestal
25000176 03/04/2025 $ 250.000.000
CAPITULO TERCERO

CONDICIONES DEL CONTRATO
3.1 ALCANCE DEL OBJETO

La actualizacion del PGIRS debe contener una estructura metodoldgica basada en
los lineamientos expuestos en la Resolucion No. 754 del 2014 “Por la cual se adopta
la metodologia para la Formulacion, Implementacién, Evaluacién, Seguimiento,
Control y Actualizacion de los Planes de Gestidon Integral de Residuos Sdélidos”,
Como son:

Linea Base e identificacion de problemas
Objetivos y Metas
Programas y Proyectos

a
b
c
d) Cronograma y Plan Financiero

S— N e N

3.1.1. Linea Base e identificacion de problemas

Mediante la elaboracién de la linea se establecera el estado actual de la gestion
integral de residuos sdélidos en cada uno de los municipios, esta debe estar
soportada en la recopilacion de informacion primaria obtenida a través de trabajo en
campo u otros procedimientos, o en la busqueda de informacion secundaria
otorgada por los municipios y 0 empresas de servicios publicos, o ente designado
para la gestion de residuos sélidos en cada municipio, expedida mediante
documentos oficiales, reportes al Sistema Unico de Informacion (SUI), informes de
auditoria externa de gestion y resultados, estudios nacionales, regionales o locales
sobre aprovechamiento, entre otros.
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La caracterizacion de Parametros de la linea base se realizara soportando el
requerimiento minimo de informacion que se relaciona en la tabla a continuacion, a
partir de la informacion real de generacién de residuos en el municipio de Corozal,
departamento de Sucre, y que se encuentra incluida en la Metodologia para la
Formulacién, Implementacion, Evaluacion, Seguimiento, Control y Actualizacion de
los Planes de Gestion Integral de Residuos Sdlidos de la Resolucion No. 754 del
2014. Esta incluye los siguientes aspectos de acuerdo a cada componente:

Aspectos Institucionales del servicio
publico de aseo

cobro del servicio publico de aseo

ASPECTO PARAMETRO UNIDADES
Esquema de prestacion del servicio por cada actividad Regional o municipal
Prestadores del servicio publico de aseo en el municipio o distrito d Numgro Y
enominacion
Se cobra tarifa del servicio publico de aseo Si/no
Se cuenta con estratificacion socioeconémica y se aplica para el Si/no

En el caso de municipios directos prestadores indicar la clasificacion
del nivel de riesgo del prestador segun Resoluciéon CRA 315 de 2005
o] la norma que la modifique o] sustituya.
La informacién debera tomarse del informe de clasificacion de nivel
de riesgo que anualmente publica la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios

Bajo, Medio, Alto

Existe convenio del Fondo de Solidaridad y Redistribucion del

Generacion de Residuos
solidos

Ingreso vigente con el(los) prestador(es) del servicio publico de aseo. Sifno
Equilibrio en el balance de subsidios y contribuciones del Fondo de Si/no
Solidaridad y Redistribucién del Ingreso.
Identificar las normas expedidas por la administracién municipal o Listado de normas
distrital relacionadas con la gestién integral de residuos sélidos. locales.
Cantidad de residuos generados por actividad del servicio publico de T

on/mes

aseo teniendo en cuenta la generacion mensual en area urbana

Produccion per capita de residuos en area urbana

Kg/habitante-dia

Caracterizacion de los residuos en la fuente por sector geografico,
de acuerdo con lo establecido en el titulo F del RAS, en el area
urbana

% en peso por material

Caracterizacion de los residuos en el sitio de disposicion final, de
acuerdo con lo establecido en el titulo F del RAS, en area urbana

% en peso por material

Usuarios del servicio publico de aseo por tipo y estrato, en area

(cuando aplique)

Numero
urbana

> Cobertura de recoleccién area urbana %

(] . iz
'g Frecuencia de recoleccion area urbana veces/semana
= Censo de puntos criticos en area urbana Numero y ubicacién
(2}

§ 2 Existencia de estaciones de transferencia Numero y ubicacion

o - — - -

5 Capacidad de la estacion de transferencia Ton/dia

~ Y=
SR Distancia del centro de al sitio de disposicion final Km
S

§ = Distancia del centro de a la Estacion de transferencia (cuando Km
] aplique)

o Distancia de la estacion de transferencia al sitio de disposicion final Km
14
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limpieza de playas

ASPECTO PARAMETRO UNIDADES
© Cobertura del barrido area urbana % en Km lineales
N o - - - - . —

Qs Existencia de Acuerdo de barrido de vias y areas publicas cuando .
89, ) o Si/no
E5 & hay varios prestadores del servicio publico de aseo
= = Area urbana no susceptible de ser barrida ni manual ni .
>n o - Km lineales
0 &5 mecanicamente
-E : e Cantidad de cestas publicas instaladas Unidades
© O
o Frecuencia actual de barrido area urbana veces/semana
3 >4 Area de playas costeras y riberefias ubicadas en suelo urbano m? por playa
T88e
@259
2593 Cantidad de residuos recogidos con ocasion de la actividad de

E 92 Ton/mes

|

Corte de césped y poda de arboles

Catastro de Arboles

Numero por tipo.

Catastro de areas publicas urbanas objeto de corte de césped m?2
Cantidad mensual de residuos generados en las actividades de corte

S . Ton/mes
de césped y poda de arboles
Tipo de aprovechamiento de residuos de corte de césped y poda de Compostaje,

arboles

lombricultura, etc.

Sitio empleado para el aprovechamiento de residuos de corte de
césped y poda de arboles

Nombre y Ubicacion

Sitio empleado para la disposicion final de residuos de corte de
césped y poda de arboles

Nombre y Ubicacién

Prestacion de la actividad

Persona prestadora del

servicio
Frecuencia de corte de césped veces/semana
Frecuencia de poda de arboles veces/semana

Inventario de puentes peatonales y areas publicas objeto de lavado.

Numero y ubicacion

Prestacion de la actividad

Persona prestadora del

I/Aprovechamie
nt

La informacion debe diligenciarse de conformidad con la Tabla 15
Disponibilidad de servicios de centros de acopio, bodegas o
estaciones de clasificacién y aprovechamiento, incluida en el ANEXO

)
o 3
2 i servicio.
T° '3 Existencia de Acuerdo de lavado de vias y areas publica entre los
2 @ prestadores del servicio publico de aseo (segun articulo 65 del Si/no
-9 Decreto 2981 de 2013)
© Frecuencia de lavado de areas publicas veces/semana
Cantidad de bodegas, centros de acopio y estaciones de clasificacion
y aprovechamiento, en la categoria de pequefio (Area menor a 150
metros2). .
Numero
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ASPECTO

PARAMETRO

UNIDADES

| - LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DE ANALISIS DE
MERCADO DE RESIDUOS APROVECHABLES".

Cantidad de bodegas, centros de acopio y estaciones de clasificacion
y aprovechamiento, en la categoria de mediano (Area entre 150 y
999 metros2).
La informacion debe diligenciarse de conformidad con la Tabla 15
Disponibilidad de servicios de centros de acopio, bodegas o
estaciones de clasificaciéon y aprovechamiento, incluida en el ANEXO
| - LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DE ANALISIS DE
MERCADO DE RESIDUOS APROVECHABLES".

Numero

Cantidad de bodegas, centros de acopio y estaciones de clasificacion
y aprovechamiento, en la categoria de grande (Area igual o mayor a
1.000 metros 2).
La informacion debe diligenciarse de conformidad con la Tabla 15
Disponibilidad de servicios de centros de acopio, bodegas o
estaciones de clasificaciéon y aprovechamiento, incluida en el ANEXO
| - LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DE ANALISIS DE
MERCADO DE RESIDUOS APROVECHABLES".

Numero

Cantidad total de recicladores de oficio.
La informacion debe diligenciarse de conformidad con el ANEXO Il -
LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DE CENSOS DE
RECICLADORES”

Numero

Cantidad de recicladores de oficio que pertenecen a algun tipo de
organizacion, asociacion o] agremiacion.
La informacion debe diligenciarse de conformidad con el ANEXO Il -
LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DE CENSOS DE
RECICLADORES”

Numero

Cantidad de recicladores de oficio que pertenecen a alguna de las
figuras juridicas previstas en el articulo 15 de la Ley 142 de 1994
para prestar el servicio publico de aseo.
La informacion debe diligenciarse de conformidad con el ANEXO Il -
LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DE CENSOS DE
RECICLADORES”

Nuamero

Cobertura de rutas selectivas (en el Ultimo afio:

%

Cantidad de residuos aprovechados por tipo de material

Ton/mes

Aprovechamiento de residuos soélidos (RS) en el ultimo afo:

%

Rechazos en bodegas, centros de acopio y estaciones de
clasificacion y aprovechamiento, en el ultimo afio:

%

Aprovechamiento de residuos solidos organicos generados en
plazas de mercado (pm) en el uUltimo afo:

%

Poblacién capacitada en temas de separaciéon en la fuente en el
ultimo ano:

%
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Residuos de Construccion y

Demolicién (RCD)

ASPECTO PARAMETRO UNIDADES
Relleno sanitario, celda
de contingencia,
Tipo de disposicion final de residuos sélidos generados en el area botadero, celda
urbana transitoria, cuerpo de
agua, quema no
controlada[1], etc.
Clase de sitio de disposicién final Regional o municipal
Numero, fecha 'y
Autorizacién ambiental del sitio de disposicion final autorldaq ambiental
_ que expide el acto
o administrativo
ic Vida util disponible del sitio disposicion final segin la autorizacion AR
= biental fos
5 ambienta
© Residuos solidos (RS) generados en el area urbana que son o
@ dispuest itio de disposicion final, en el dltimo afio: o en peso
3 puestos en un sitio de disposicién final, en el ultimo afio:
% Volumen de lixiviados vertidos m®/mes
a Volumen de lixiviados tratados m3/mes
5 —
Eficiencia de tratamiento de lixiviados .A’ de remocion por
tipo de contaminante
Quema,
Manejo de gases aprovechamiento,
entre otros.
En municipios de categoria especial y primera indicar ademas la | Ton CO:2 equivalente /
cantidad total de emisiones de gases afio
En municipios de categoria especial y primera indicar ademas la | % Ton CO: equivalente
Fraccién de gases aprovechados o quemados en el ultimo afio: / afio
(7]
]
5 § Descripcion de los programas existentes de recoleccién y disposicion
g -g de residuos solidos especiales (articulo 2 decreto 2981 de 2013)
sa
T N
w @ ——— - — -
&: Caracterizacion de los residuos sélidos especiales generados por % en peso
tipo de residuo (articulo 2 decreto 2981 de 2013) cenp
Cantidad mensual de RCD generados Ton/mes

Caracterizacion de los RCD generados

% en peso por tipo de
material

Tipo de sitio empleado para la disposicién final o aprovechamiento
de RCD

Escombrera, relleno
sanitario[2], planta de
aprovechamiento, etc.

Autorizacién ambiental del sitio de disposicién final de RCD

Numero, fecha 'y
autoridad ambiental
que expide el acto
administrativo

Residuos Aprovechados

% en peso

Recoleccién y disposicion final de RCD

Persona natural o
juridica que presta el
servicio

Gesti

on

de
resid
uos

en

Cantidad de residuos generados por actividad del servicio publico de
aseo en area rural.

Ton/mes
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ASPECTO

PARAMETRO

UNIDADES

Produccion per capita de residuos en area rural.

Kg/habitante-dia

Caracterizacion de los residuos en la fuente por sector geografico,
de acuerdo con lo establecido en el titulo F del RAS, en area rural
discriminando por corregimientos y centros poblados

% en peso por material

Caracterizacion de los residuos en el sitio de disposicion final, de
acuerdo con lo establecido en el titulo F del RAS, en area rural
discriminando por corregimientos y centros poblados

% en peso por material

Usuarios del servicio publico de aseo en area rural por corregimiento
y centro poblado.

Numero

Cobertura de recoleccion area rural

% para por
corregimiento y centro
poblado

Frecuencia actual de recoleccion area rural

veces/semana

Censo de puntos criticos en area rural

Numero y ubicacién

Cobertura del barrido area rural discriminando por corregimientos y
centros poblados

% en Km lineales

Area rural no susceptible de ser barrida ni manual ni mecanicamente

Km lineales

Frecuencia actual de barrido area rural.

veces/semana

Tipo de disposicion final de residuos soélidos generados en el area
rural

Relleno sanitario, celda
de contingencia,
botadero, celda

transitoria, cuerpo de
agua, quema no
controlada[3], etc.

Residuos sdlidos (RS) generados en el area rural que son dispuestos
en un sitio de disposicion final, en el Ultimo afio:

% en peso

Gestion de
Riesgos

Identificar las condiciones de amenaza, vulnerabilidad y riesgo que
incluya cuantificacion posible de dafios e impactos sobre la
prestacion del servicio de aseo y la definicion del riesgo mitigable

Condiciones de
amenaza,
vulnerabilidad y riesgo,
posibles dafios
cuantificables y riesgo
mitigable

3.1.2. Objetivos y Metas

Identificacion de los problemas de la gestidn integral de residuos solidos con sus
causas Yy sus efectos representados en el “arbol de problemas” de la Metodologia

para

la Formulacion,

Implementacion, Evaluacion,

Seguimiento, Control y

Actualizacion de los Planes de Gestion Integral de Residuos Solidos de la
Resolucién No. 754 del 2014

. Tiempo

. Entregables

. Propuesta Econdmica
. Experiencia
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Priorizacién de los problemas identificados: Se establecera el tiempo requerido y la
importancia de su atencion y solucion, haciendo uso del modelo que se presenta a
continuacion en el Modelo de Priorizaciéon de Problemas definido a través de las
especificaciones expuestas en la Resolucion No. 754 de 2014.

Como minimo se espera que los objetivos propuestos en el PGIRS permitan cumplir
los principios basicos para la prestacion del servicio publico de aseo y la gestion
integral de residuos sélidos, tales como:

e Prestar eficientemente el servicio publico de aseo a toda la poblacién con
calidad y cobertura.

e Asegurar la disposicion final de los residuos sélidos.

e Desarrollar una cultura de la no basura.

¢ Fomentar el aprovechamiento de residuos.

e Desarrollar las acciones afirmativas a favor de la poblacion recicladora.

e Reducir el impacto en la salud y el ambiente que se pueda causar por la
generacion y mal manejo de los residuos solidos.

e Reducir la generacion de gases de efecto invernadero.

¢ Reducir el riesgo de inundaciones y/o deslizamientos cuyos agravantes se
encuentren asociados al inadecuado manejo y disposicidn de residuos
solidos.

e Obtener economias de escala comprobables.

e Garantizar la participacién de los usuarios en la gestion y fiscalizacion de la
prestacion.

e Promover gradual y progresivamente el manejo de los residuos sélidos de
una gestién basada en la minimizacién de la generacion, el aprovechamiento
y valorizacion hasta la disposicién final de residuos, hacia la reincorporacion
de residuos solidos aprovechables en el ciclo econémico productivo.

e Garantizar la sostenibilidad de la gestidn integral de residuos solidos. Asi
mismo, los objetivos se formularan de manera que sean:

o Realistas: que se puedan alcanzar con los recursos disponibles bajo la
situacion existente.

e Eficaces: que respondan a los problemas identificados en la linea base, asi
como a aquellos que puedan vislumbrarse en el futuro.

e Deben orientarse a alcanzar el escenario futuro deseado.
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e Coherentes: se verificara si el cumplimiento de un objetivo afecta el logro de
otro.

e Cuantificables: que se puedan medir en el tiempo.

e Efectivos: que sean eficaces y puedan ser implementados de forma eficiente.

Las metas deben sefalar el resultado que se espera alcanzar con cada uno de los
objetivos, para lo cual se emplearan indicadores. El indicador que acomparie la meta
sera expresado en términos de cantidad, calidad, modo, tiempo y lugar y contendra
la fuente de informacion verificable para su calculo. El logro de un objetivo puede
no estar reflejado en una sola meta y/o indicador, por lo cual se asignaran, segun el
caso, un mayor numero de metas o indicadores a un solo objetivo. Lo anterior
siguiendo lo establecido en la Metodologia para la Formulacion, Implementacion,
Evaluacion, Seguimiento, Control y Actualizacién de los Planes de Gestion Integral
de Residuos Solidos de la Resolucion No. 754 del 2014 “Por la cual se adopta la
metodologia para la Formulacion, Implementacion, Evaluacion, Seguimiento,
Control y Actualizacion de los Planes de Gestion Integral de Residuos Sélidos”.

3.1.3. Programas y Proyectos

Priorizacion de los objetivos trazados para los parametros identificados en la linea
base y que se reflejan en los Objetivos y Metas del PGIRS, para la Formulacion,
Implementacién, Evaluacion, Seguimiento, Control y Actualizacién de los Planes de
Gestidn Integral de Residuos Solidos de la Resolucion No. 754 del 2014 “Por la cual
se adopta la metodologia para la Formulacion, Implementacion, Evaluacion,
Seguimiento, Control y Actualizacién de los Planes de Gestion Integral de Residuos
Sdlidos”. En esta tabla se incluye el resultado de la linea base, prioridad (alta, media
o baja), objetivo, meta y plazo (fecha) y contiene los siguientes aspectos
mencionados anteriormente:

. Institucionales del Servicio Publico de Aseo
. Generacion de Residuos Sdélidos

. Recoleccion, Transporte y Transferencia

. Barrido y Limpieza de Vias y Areas Publicas
. Corte de Césped y Poda de Arboles

. Lavado de Areas Publicas.

. Aprovechamiento (Dentro del marco de la Ley 2294 de 2023).
. Disposicion Final

. Residuos Sélidos Especiales
. Residuos de Construccion y Demolicion (RCD)
. Gestion de Residuos en Area Rural.
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. Gestidn de Riesgos

Los programas se componen de varios proyectos que permiten alcanzar un mismo
objetivo. El PGIRS incluira como minimo los siguientes programas, segun lo
contenido en la Metodologia expuesta en la Resolucion No. 754 del 2014.

ENTREGABLES CANT.
Diagnostico situacion actual
Programa Institucional de la Prestacion del Servicio Publico de Aseo.
Programa de Recoleccion, Transporte y Transferencia.
Programa de Barrido y Limpieza de Vias y Areas Publicas.
Programa de Corte de Césped y Poda de Arboles y Areas Publicas.
Programa de Lavado de Areas Publicas.
Programa de Aprovechamiento
Programa de Inclusién de Recicladores
Programa de Disposicién Final
Programa de Gestion de Residuos Solidos Especiales
Programa de Gestion de Riesgos.

[ N P N B N e Y = Y 5 N L N [ N [P N S N L N

3.2 INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DEL
CONTRATO

Esta constituida por los documentos que integran la capacidad juridica, la
aprobacién de los mismos, por parte de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL,
constituye requisito previo para la suscripcion del contrato; por lo tanto, el oferente
ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad debera entregarlos dentro de
los dos (2) dias habiles siguientes a la publicacion del acta de evaluacion y la
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, verificara que los mismos se ajusten a las
exigencias de la presente base de contratacion.

El oferente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad, incurrira en causal
de rechazo de la oferta, cuando incumpla el término fijado para la entrega de la
documentacion requerida para la suscripcion del contrato o cuando en el evento de
presentarse deficiencias en los documentos no atienda la solicitud dentro del
término que en tal sentido le formule la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL;
cuando ello ocurra, la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL hara idéntico
requerimiento al oferente calificado en segundo lugar, y asi sucesivamente, hasta
lograr la adjudicacién del contrato.

Direccién Carrera 28 N° 31A-08 Palacio Municipal 2o Piso Teléfonos (605) 2858659
Pagina Web: E-mail: alcaldia@corozal-sucre.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE COROZAL - SUCRE
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 892.280.032-2

Cédigo: F-GG-A-04 Version: 01 | Fecha: noviembre 28 de 2011

3.3 FIRMA, PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y REQUISITO PARA
LA EJECUCION

El contrato se perfecciona con la suscripcion por las partes, se legaliza con la
expedicion del respectivo registro presupuestal por la ALCALDIA MUNICIPAL DE
COROZAL Para su ejecucion se requiere de la aprobacion, por parte la ALCALDIA
MUNICIPAL DE COROZAL, de la garantia unica presentada por el contratista.

3.4 DISTRIBUCION DE RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO

Conforme a lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, las entidades
estatales deben estimar, tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion. En consecuencia, la administracion o el manejo del riesgo debe cubrir
desde la planeacion hasta la terminacion del plazo, la liquidacién del contrato, el
vencimiento de las garantias de calidad o la disposicion final del bien; y no
solamente la tipificacion, estimacion y asignacion del riesgo que pueda alterar el
equilibrio econdmico del contrato.

Por su parte, el Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede
generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del
proceso de contratacion o en la ejecucidon de un contrato. EI mismo decreto
establece que la entidad debe evaluar el Riesgo que el proceso de contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los
manuales y guias que para el efecto expida la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente.

En virtud de lo anterior, la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL. estructurd para
el proceso de concurso de méritos un sistema de administracion de riesgos teniendo
en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: (a) los eventos que impidan la
adjudicacion y firma del contrato, (b) los eventos que alteren la ejecucion del
contrato, (c) el equilibrio econdmico del contrato, (d) la eficacia del Proceso de
Contratacion, es decir, que la entidad pueda satisfacer la necesidad que motivé el
Proceso de Contratacion, y (e) la reputacion y legitimidad de la entidad encargada
de prestar el bien o servicio.

El sistema de administracién fue disefiado siguiendo los lineamientos definidos por
la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente -, en
cumplimiento de lo previsto en el Decreto 4170 del 03 de noviembre de 2011 y lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015, e incluye todos los
riesgos identificados del Proceso de Contratacion, estableciendo su clasificacion, la
probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe asumir el riesgo,
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los tratamientos que se puedan realizar y las caracteristicas del monitoreo mas
adecuado para administrarlo.

Asi las cosas, el sistema de administracion de riesgos se compone de las siguientes
etapas:

Contexto del proceso

El proceso del concurso de méritos al ser adelantado por la ALCALDIA MUNICIPAL
DE COROZAL, se contextualiza con los siguientes elementos:

o El objeto del proceso es seleccionar a una persona natural, juridica o consorcio
o unién temporal que ejecute el siguiente objeto: ACTUALIZACION DEL PLAN
DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS DEL MUNICIPIO
DE COROZAL.

e Los Participes del proceso son la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, los
oferentes o proponentes, los contratistas, los supervisores, las organizaciones
de la sociedad civil y los ciudadanos cuando ejercen participacién ciudadana
conforme a la Constitucion y la ley.

e La ciudadania en general se beneficiara del proceso de contratacion.

e La suficiencia de presupuesto por parte de la ALCALDIA MUNICIPAL DE
COROZAL. esta garantizada.

e Las condiciones geograficas y de acceso del lugar en el cual se debe cumplir el
objeto del proceso de contratacidon, asi como el entorno socio ambiental, las
condiciones politicas, los factores ambientales y la normatividad aplicable, estan
definidos en el cuerpo de los estudios previos y pueden ser conocidos por los
interesados igualmente en la visita de obra o cuando lo estime conveniente.

Evaluacién y Calificacion de Riesgos

En virtud de lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, el Gobierno
Nacional expidié por intermedio del Departamento Nacional de Planeacién sendos
documentos CONPES, los 3107 y 3714 y las recomendaciones de Colombia
Compra Eficiente que marcan los lineamientos para la tipificacion, estimacion vy
asignacion de los riesgos previsibles presente en un contrato, que pueden alterar el
equilibrio econdmico del mismo, teniendo en cuenta la presentacion de las
propuestas que implican aceptacion por parte los interesados de la division de los
riesgos previsibles efectuados por la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL.

Tipos de riesqos:
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Los riesgos contractuales, entendiendo por estos, segun el CONPES 3714, como
una medida de la variabilidad de los posibles resultados que se pueden esperar de
un evento, se han clasificado de la siguiente manera:

. Riesgos cubiertos bajo el régimen de garantias
. Riesgos imprevisibles

. Obligaciones contingentes

. Riesgos generados por malas practicas

. Riesgos Previsibles

En el mismo documento CONPES 3714 se propone unos criterios para la
clasificacion de los riesgos previsibles, que las entidades estatales deberan tener
en cuenta al momento de realizar la matriz de riesgos previsibles generados con la
celebracion y ejecucion del contrato. Estos son:

Riesgos econdomicos, los derivados del comportamiento del mercado.

Riesgos sociales o politicos, generados por cambios en las politicas
gubernamentales y el cambio en las condiciones sociales.

Riesgos operacionales, asociados a la operatividad del contrato sin que sean
imputables a las partes.

Riesgos financieros, que tienen dos componentes basicos, consecucion de
financiacion y la fluctuacion de las condiciones financieras.

Riesgos requlatorios, estimados como cambios en relacion o reglamentacion.
Riesqgos de la naturaleza, para eventos causados por la naturaleza sin la
intervencion de la mano del hombre.

Riesgos ambientales, emanados de licencias ambientales.

Riesgos tecnoldgicos, que previenen eventuales fallas en servicios publicos o
telecomunicaciones.

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL., evaluara cada uno de los riesgos
estableciendo el impacto de los mismos frente al logro de los objetivos del proceso
de contratacion y su probabilidad de ocurrencia. Esta evaluacion tiene como fin
asignar a cada riesgo una calificacion en términos de impacto y de probabilidad, la
cual permite establecer la valoracion de los riesgos identificados y las acciones que
se deban efectuar.

Para la evaluacion del riesgo, se combina la probabilidad del evento y el impacto
del mismo que afecte de manera negativa el proceso de contratacion, asignando en
primer lugar una categoria a cada riesgo de acuerdo con la probabilidad de
ocurrencia del mismo como se aprecia en la siguiente tabla:
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EVALUACION DEL RIESGO — PROBABILIDAD DE OCURRENCIA

CATEGORIA VALORACION

RARO (PUEDE OCURRIR
EXCEPCIONALMENTE)

IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR
DCASIOMALMENTE)

POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN CUALQUIER
MOMENTO FUTURO)

PROBABILIDAD

PROBABELE (PROBABLEMENTE VA A
OCURRIR)

CASI CIERTO (OCURRE EN LA MAYORIA DE
CIRCUNSTANCIAS)

Para determinar el impacto del riesgo, se utiliza la tabla anterior analizando un
criterio de calificacion cualitativa, asi:

EVALUACION DEL IMPACTO DEL RIESGO

IMPACTO

DIFICULTA LA
EJECUCION DEL |  AFECTALA E?&fg‘gﬁ 'E;':L PERTURBA LA
CONTRATODE | EJECUCION EJECUCION DEL
OBSTRUYE LA CONTRATO
EJECUCION DEL | MANERA BAJA. DEL susTANCIALMENTE | CONTRATO DE
CALIFICACION APLICANDO | CONTRATOSIN - MANERA GRAVE
CONTRATC DE PERO AUN ASI
CUALITATIVA MANERA MEDIDAS ALTERAR EL PERMITE LA IMPOSIBILITANDO
MINIMAS SE BENEFICIO - LA CONSECUCION
INTRASCENDENTE | o e | 0GRAR PARA LAS CONSE‘;‘JJ;?)N DEL DEL OBJIETO
EL OBIETOD PARTES CONTRACTUAL CONTRACTUAL
CONTRACTUAL

CATASTROFICO

INSIGNIFICANTE
CATEGORIA VALORACION

MENOR MODERADO MAYOR

Luego, para cada riesgo se suman las valoraciones de probabilidad e impacto para
obtener la valoracion total del riesgo como se aprecia en la siguiente tabla:

EVALUACION DEL RIESGO

DIFICULTA LA
EJECUCION DEL
CONTRATG DE
MANERA BAIA,

APLICANDO

MEDIDAS MiNIMAS,

SE PUEDEM LOGRAR
EL OBJETO

CONTRACTUAL

OBSTRUYE LA
EJECUCION DEL
CONTRATO
SUSTANCIALMENTE
PERO AUN AST
PERMITE LA
CONSECUCION DEL
OBIETO
CONTRACTUAL.

PERTURBA LA
EJECUCION DEL
CONTRATO DE
MANERA GRAVE

IMPOSIBILITANDO

LA COMNSECUCION

DEL OBJETO
CONTRACTUAL

AFECTA LA
EJECUCION DEL
CONTRATO SIN
ALTERAR EL
BENEFICIO PARA
LaS PARTES.

OBSTRUYE LA
EJECUCION DEL
CONTRATO DE

MANERA

INTRASCENDENTE

CALIFICACION CUALITATIVA

CATASTROFICO

INSIGNIFICANTE MENOR

CATEGORIA VALORACION

RARO (PUEDE OCURRIR
EXCEPCIONALMENTE)

s e 2 s a s s 7

2 Prrmlieieeie 3 a s s 7 B

g PROBABLE [?guE:REII;!E:MENTE VA A a s 5 = = o

MAYORIA DF CIRCUNSTANCIAS) s s 7 e s 10
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Finalmente, la valoracion completa del Riesgos permite establecer una categoria a
cada uno de ellos para su correcta gestion, segun se presenta en la siguiente tabla:

CATEGORIAS DEL RIESGO

VALORACION DEL

RIESGO CATEGORIA
8,0y 10 RIESGO EXTREMO
6y7 RIESGO ALTO

5 RIESGO MEDIO
2,3y4 RIESGO BAID

De conformidad con lo anterior, la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL. ha
elaborado matriz de riesgos (Ver MATRIZ 3-RIESGOS), la cual hace parte integral
del presente estudio.

3.5. GARANTIA DE SERIEDAD.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la
oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en
este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible
de aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de

evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdéliza, (ii)
patrimonio auténomo y (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL. identificada con NIT 892.280.032-
beneficiario 2
Amparos La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Valor Diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial del Proceso de Contratacion
Asegurado
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
Tomador

razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
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representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
sé6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el
Proponente debera ampliar la Garantia de seriedad de |la oferta hasta la aprobacién
de la Garantia de cumplimiento del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la
Garantia de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera
irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los
términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva
la Garantia de seriedad de la oferta.

3.6. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera
presentar la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la
aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales,
(i) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ 0 . o
o LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL. identificada con NIT 892.280.032-2
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Plazo del contrato y | Diez por ciento
contrato y el pago de las multas y | seis meses mas. (10%) del valor del
la clausula penal pecuniaria que se contrato
Amparos, lei
vigencia y valores © mpongan - -
Devolucion del pago anticipado | Plazo del contrato y | cien por ciento
asegurados . . o
seis meses mas. (100%) del valor
entregado
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y | Veinte por ciento
sociales legales e | tres (3) afios mas. (20%) del valor del
indemnizaciones laborales del contrato
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Caracteristica Condicion
personal que el Contratista haya
de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucién del contrato

Calidad del Servicio Plazo del contrato y | Diez por ciento (10%)
por los perjuicios derivados de la | un (1) afio mas. del valor del contrato
deficiente calidad del servicio

prestado.

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Union Temporal o
Consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,

consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,

para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y

porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de

la misma.

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Tomador

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

3.7. PUBLICACION DEL CONTRATO

El contrato se publicara SECOP, sin perjuicio a los demas mecanismos de
publicidad que posee la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL.

3.8. SEGUIMIENTO DEL CONTRATO Y RECEPCION DE LOS INFORMES.

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, ejercera el control, vigilancia y
seguimiento de la ejecucidon del contrato a través una interventoria la cual sera
realizada por un tercero el cual sera contratado por la ALCALDIA MUNICIPAL DE
COROZAL. mientras que la supervision del contrato sera realizada por la secretaria
de planeacion municipal.

3.9. DOCUMENTOS PARA LA CONTRATACION.

Los documentos que se citan a continuacion determinan, regulan, complementan y
adicionan las condiciones del contrato:

a) Los presentes pliegos con sus adendas y la propuesta del consultor.
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b) Las actas previstas en la presente base de contratacion y el informe de

evaluacion de las ofertas.

c) El contrato que se suscriba para la obtencion de la garantia unica y seguros

exigidos.

d) Certificado de disponibilidad
MUNICIPAL DE COROZAL

Dados el presente pliego de condiciones definitivos en el Municipio de corozal, a los

de recursos expedido por

nueve (9) dias del mes de junio de dos mil veinticinco (2025)

BAYRON JOAQUIN OSPINA TRESPALACIO

la ALCALDIA

ALCALDE
MUNICIPIO DE COROZAL
NOMBRE CARGO FIRMA
Proyecto Carmen Ana Mercado Secretaria de Planeacién
Reviso José D. Vergara Buelvas Asesor Jurido Externo

Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustados a las normas
legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION
Sincelejo,
Sefores )
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL
Ciudad.
Ref. : CONCURSO PUBLICO:

El (Los) suscrito (s)

de acuerdo con las condiciones que se estipulan en los documentos de Concurso,
hacemos la siguiente propuesta para

y en caso de que la ALCALDIA MUNICIPAL DE
COROZAL nos adjudique el contrato objeto de la presente concurso nos
comprometemos a suscribir el contrato correspondiente.

Declaramos asi mismo:

1)- Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los
aqui firmantes.

2)- Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial
en esta propuesta ni en el contrato que de ella se derive.

3)- Que conocemos la informacién general y especial y demas documentos de los
Pliegos de Condiciones y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

4)- Que hemos recibido los siguientes adendas (si los hubo) y aceptamos su
contenido.

Adenda N° de fecha

5)- Que hemos recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas
(si las hubo) y aceptamos su contenido:

Informacién sobre preguntas y respuestas No. de fecha
6)- Que nos comprometemos a prestar el servicio de conformidad con lo solicitado
en los Pliegos de Condiciones, por el termino de ,
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contado a partir del de la suscripcion del acta de iniciacion de labores, previa
aprobacion de la garantia unica y del registro presupuestal.

7)- Que si se nos selecciona para iniciar la ejecucion del contrato, nos
comprometemos a constituir la garantia unica y a suscribir el contrato dentro de los
términos senalados para ello.

8)- Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
de las sefaladas en la ley y la Constitucion Politica y no nos encontramos en
ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

09)- Que la siguiente propuesta consta de ( )folios debidamente
numerados y rubricados y que la misma la hemos presentado en estricto orden de
conformidad con la numeracion de los términos.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente
Nombre del Representante
Nit o Cédula de Ciudadania No de
Direccién

Ciudad

Teléfono

Fax

FIRMA'Y SELLO
NOTA: Ninguna estipulacion de esta Carta de Presentacion, reemplaza la
informaciéon o documentacién exigida en los Pliegos de Condiciones.
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ANEXO 2
MODELO DE CARTA DE INFORMACION DE CONSORCIO
Sincelejo,

Senores )
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL
Ciudad.

Ref. : CONCURSO PUBLICO:

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) vy
(nombre del Representante Legal), debidamente
autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre o razon social del integrante) y
(nombre o razén social del integrante),
respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en CONSORCIO, para participar en la concurso publica de la referencia
cuyo objeto es , Y por lo tanto, expresamos lo
siguiente:

1. La duracion de este Consorcio sera igual al término de la ejecucion y
liquidacién del contrato.
2. EIl Consorcio esta integrado por:

NOMBRE

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO .

4. Laresponsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. El representante del Consorcio es (indicar
el nombre), identificado con C. C. No. de

, quien esta expresamente facultado para firmar,
presentar la oferta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion, firmar el
contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la
ejecucion y liquidacion del contrato con amplias y suficientes facultades.

6. La sede del Consorcio es:
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Direccion de correo
Direccion electronica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de
201 .

(Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
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ANEXO 3
MODELO DE CARTA DE INFORMACION
DE UNION TEMPORAL
Sincelejo,

Senores ]
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL
Ciudad.

Ref. : CONCURSO PUBLICO:

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) vy
(nombre del Representante Legal), debidamente
autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre o razoén social del integrante) y (nombre
o razon social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento,
que hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para participar en la
concurso publica de la referencia, cuyo objeto es
, 'Y por lo tanto, expresamos lo

siguiente:

1. La duracién de la Union Temporal sera igual al término de ejecuciéon y
liquidacion del contrato.

2. La Unién Temporal esta integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXT’ENSI(')N COMPROMISO
DE PARTICIPACION EN LA (%) @
EJECUCION DEL CONTRATO (

() Discriminar en funcion de los items establecidos en el presupuesto oficial,
para cada uno de los integrantes.

(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso
de los miembros, debe ser igual al 100%.

3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL
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4. Laresponsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria.

5. El representante de la Union Temporal es (indicar el
nombre), identificado con la cédula de ciudadania No. , de
, quien esta expresamente facultado para firmar y presentar la
oferta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién, para firmar el contrato
y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la
ejecucion y liquidacion del mismo, con amplias y suficientes facultades.

6. La sede de la Unién Temporal es:

Direccion de correo
Direccion electronica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en , alos dias del mes de
de 200 .

(Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal
de la Union Temporal)
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ANEXO 4
MODELO DE CUADRO DE INFORMACION
DE CONTRATOS EJECUTADOS
(Expresados con primer decimal)

ANEXO 4A. Experiencia habilitante:

N° ENTIDAD OBJETO MONTO EN FAMILIA | FOLIO | TOTAL
SMLMV Y #
RUP

TOTAL EXPERIENCIA HABILITANTE

ANEXO 4B. Experiencia especifica:

N° ENTIDAD OBJETO MONTO EN FAMILIA | FOLIO | TOTAL
SMLMV Y #
RUP

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
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ANEXO 5
MINUTA DEL CONTRATO
OBJETO ACTUALIZACIQN DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS DEL MUNICIPIO DE
COROZAL.

CONTRATANTE: | LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL.
CONTRATISTA: XXXX

PLAZO: CINCO (05) MESES.
VALOR: XXXX.
FECHA: XXXX.

Entre los suscritos a saber: XXXX, mayor de edad, identificado con la C.C. No.
XXXX expedida en XX, actuando en calidad de alcalde de la ALCALDIA
MUNICIPAL DE COROZAL., y como tal su representante legal, quien para los
efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE, por una parte, y
por la otra el sefior XXXXX, identificado con cedula de ciudadania N° XXX expedida
en Sincelejo, en calidad de representante legal del XXXX, quien en desarrollo y
ejecucion de este contrato se denomina el CONSULTOR, hemos convenido
celebrar este contrato de Consultoria, contenido en las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. EI CONSULTOR se compromete con el
CONTRATANTE, a prestar servicios de CONSULTORIA para desarrollar los
ACTUALIZACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
- PGIRS DEL MUNICIPIO DE COROZAL; por poseer idoneidad y capacidad
juridica relacionada con el area para desarrollar el objeto contratado, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios.
CLAUSULA SEGUNDA: VALOR: Para efectos fiscales y contractuales el valor del
presente contrato se estima en la suma de XXXXXX ($XXXX,00) M/CTE; incluidos
todos los costos directos e indirectos, amparados por el CDP N° XXX expedido para
el efecto. CLAUSULA TERCERA: FORMA DE PAGO: La ALCALDIA MUNICIPAL
DE COROZAL. cancelara al CONSULTOR el valor del contrato de la siguiente
manera: Un pago correspondiente al 100% del valor del contrato, previo recibo a
satisfaccion de la totalidad de los productos por parte de la entidad. CLAUSULA
CUARTA: PLAZO. El término para la ejecucion del contrato sera de dos (02) meses,
que empezaran a contarse a partir del acta de Iniciacion de actividades previstas en
el cronograma objeto de la consultoria. CLAUSULA QUINTA: GARANTIAS. Por la
naturaleza del contrato y de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la ley
1150 de 2007 y el articulo 111 del decreto 1510 de 2013, compilado en el decreto
1082 de 2015, el contratista se obliga a constituir, a favor de la ALCALDIA
MUNICIPAL DE COROZAL, una garantia unica, la cual podra consistir en pélizas
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expedidas por compaiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de
cobertura del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto, que ampare los
siguientes riesgos:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales,
(i) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ ; . o
beneficiario LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL. identificada con NIT 892.280.032-2
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Plazo del contrato y | Diez por ciento
contrato y el pago de las multas y | seis meses mas (10%) del valor del
la clausula penal pecuniaria que se contrato
le impongan
Devolucion del pago anticipado | Plazo del contrato y | cien por ciento
seis meses mas. (100%) del valor
Amparos, entregado
vigencia y valores Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y | Veinte por ciento
asegurados sociales legales e | tres (3) afios mas. (20%) del valor del
indemnizaciones laborales del contrato
personal que el Contratista haya
de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato
Calidad del Servicio Plazo del contrato y | Diez por ciento (10%)
por los perjuicios derivados de la | seis meses mas. del valor del contrato
deficiente calidad del servicio
prestado.
e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.
e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
Tomador integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o
Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.
e Para el Contratista conformado por una estructura plural (uniéon temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.
¢ Numero y afio del contrato
Informacion e  Objeto del contrato
necesaria dentro | ¢  Firma del representante legal del Contratista
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

CLAUSULA SEXTA: COLABORACION DEL CONTRATANTE. Para facilitar las
labores del CONSULTOR, el contratante colabora con éste suministrandole todos
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los informes, datos, documentos, estudios y actos administrativos relacionados y
demas informacién técnica de que dispone y se considere util para su ejecucion.
CLAUSULA SEPTIMA: PERSONAL PARA LABORAR. El CONSULTOR estar3 al
frente de las actividades a desarrollar y se compromete en su ausencia a delegar en
su equipo de trabajo previamente autorizado; se obliga a suministrar los servicios
generales y administrativos normales, necesarios para el desempeio de sus labores.
Todo el personal del CONSULTOR que trabaje en el desarrollo del contrato debera
estar vinculado en forma tal que, acredite su calidad y garantice su disponibilidad
para la ejecucion de las distintas actividades objeto de este contrato. Este personal
dependera exclusivamente del CONSULTOR, respondera por su salario,
prestaciones sociales, indemnizaciones y demas gastos directos e indirectos a que
este obligado. EI CONSULTOR, ademas del equipo minimo exigido en los pliegos de
condiciones y que presentd en su oferta, asignara a las labores de Consultoria,
personal iddneo. PARAGRAFO: El CONSULTOR, sin perjuicio a la obligatoriedad
de aportar el equipo de trabajo aportado en su oferta exigido en los pliegos de
condiciones, seleccionara su personal y seran de libre hombramiento por parte de
éste. EI CONTRATANTE se reservara la facultad de calificar sus capacidades
técnicas, experiencia y hojas de servicio, y de solicitar el retiro de cualquier persona
cuando lo estime necesario, cuando sobrevenga inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de intereses y son de estricto cumplimiento para él. El personal del
CONSULTOR o de sus asesores o subcontratistas autorizados, no adquirira ninguna
vinculacién laboral o administrativa con el CONTRATANTE, por lo cual no tendra
derecho a reclamar sueldos ni prestaciones sociales o indemnizacion alguna.
CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES PARTICULARES DEL CONSULTOR:
Son obligaciones del contratista las siguientes: 1. Cumplir con el alcance técnico del
objeto descrito en el numeral 3.1 de los pliegos de condiciones. 2. Cumplir con los
objetivos propuestos del alcance técnico del objeto descrito en el numeral 3.1 de los
pliegos de condiciones. 3. Cumplir con los antecedentes propuestos del alcance
técnico del objeto descrito en el numeral 3.1 de los pliegos de condiciones. 4. Cumplir
con los alcances y profundidad los servicios de consultoria propuestos del alcance
técnico del objeto descrito en el numeral 3.1 de los pliegos de condiciones. 5. Cumplir
con los productos esperados de los servicios de consultoria propuestos del alcance
técnico del objeto descrito en el numeral 3.1 de los pliegos de condiciones 6. Las
demas que se desprendan de manera especial relacionadas con los servicios de
consultoria requeridos en el concurso de méritos N° XXXX. CLAUSULA NOVENA:
CESION. EL CONSULTOR no podra ceder ni subcontratar, ni encargar a
terceros, en ningun caso el contrato, sino con la autorizacion previa del
CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA: SUSPENSION. Por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito o cuando el interés publico lo imponga, se podra, de
comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucidn del contrato,
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mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos
del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. EI CONTRATANTE podra terminar, modificar e interpretar
unilateralmente el contrato mediante el procedimiento y por las causas previstas en
las normas que regulan la contratacion estatal. En tal caso el CONTRATANTE
expedira la resolucién motivada, la cual debera ser notificada al CONSULTOR.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD. Habra lugar a la declaratoria de
caducidad cuando EL CONSULTOR incumpliere cualquiera de las obligaciones a su
cargo y, ello afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato de manera tal
que se evidencie que tal incumplimiento puede conducir a la paralizaciéon del mismo.
La declaratoria de caducidad debera proferirse mediante resolucion motivada del
CONTRATANTE, la cual dara por terminado el contrato y ordenara su liquidacion en
el estado en que se encuentre, en los términos del Articulo 86 de la Ley 1474 del
2011. PARAGRAFO: Si se declara la caducidad del contrato no habra lugar a pago
de indemnizacion a favor del CONSULTOR, quien por el contrario se hara acreedor
a las sanciones e inhabilidades previstas en laLey 80 de 1993 y la Ley 1474 del 2011,
pues la declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: MULTAS. En caso de mora o de incumplimiento
parcial de las obligaciones por parte del CONSULTOR, el CONTRATANTE podra
imponer mediante resoluciéon motivada, multas en proporcion a los términos previstos
del monto del contrato. Su valor total se podra hacer efectivo de la respectiva poliza
que garantiza el cumplimiento del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. EL CONTRATISTA pagara al
CONTRATANTE, en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento, una
cantidad equivalente al diez por ciento (10%) de la cuantia del contrato. Esta clausula
se podra hacer efectiva directamente por el CONTRATANTE de la garantia
constituida para tal fin. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUJECION DE LOS PAGOS
A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Este contrato se pagara con cargo
del certificado de Disponibilidad de presupuestal N° XXX, mediante el cual se
garantizan los recursos para pagar las obligaciones derivadas del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: SUPERVISION: la supervisién natural del contrato
sera asumida por la secretaria de planeacién municipal. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: COMPENSACIONES E INDEMNIZACIONES. En los actos
administrativos en los que se ejerciten las potestades excepcionales de terminacion,
modificaciéon o interpretacion unilateral del contrato, debera procederse al
reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que
tenga derecho EL CONSULTOR y se aplicaran los mecanismos de ajuste de las
condiciones y términos contractuales a que haya lugar, todo ello con el fin de
mantener la ecuacién de equilibrio inicial. CLAUSULA DECIMA OCTAVA:
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JURISDICCION COMPETENTE. Las controversias que se susciten en torno al
presente contrato seran dirimidas por la jurisdiccién de lo contencioso administrativo.
CLAUSULA DECIMA NOVENA: EJECUCION. Para la ejecucién del contrato se
requerira aprobacion de la garantia a que alude la clausula quinta y la existencia del
registro presupuestal correspondiente. CLAUSULA VIGESIMA:
PERFECCIONAMIENTO. Este contrato quedara perfeccionado con la firma de las
partes. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION. Este contrato se
procedera a liquidar en los siguientes casos: a) Cuando se haya ejecutoriado la
providencia que declaro la caducidad; b) Cuando las partes decidan terminar los
contratos por mutuo acuerdo, lo cual podra hacerse en todos los casos en que tal
determinacion no implique renuncia a derechos causados o adquiridos en favor del
CONTRATANTE; c¢) Cuando se haya ejecutoriado la providencia judicial que lo
declaro nulo; d) Cuando el CONTRATANTE declare la terminacién unilateral; e)
Cuando se hayan cumplido o ejecutado satisfactoria y totalmente las obligaciones
surgidas del contrato. PARAGRAFO: EIl CONSULTOR aportara, dentro de los dos
(2) meses siguientes al vencimiento del contrato, la documentacién adecuada para la
liquidacion, y esta se hara de comun acuerdo dentro de los cuatro (4) meses
subsiguientes a la terminacidn del contrato. En el acta de liquidacion se determinaran
los pagos que haya recibido el CONSULTOR. Para la liquidacién el CONSULTOR
debera extender o ampliar, la Garantia del contrato, segun el caso, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la Extincién del contrato, en
armonia con la Clausula Quinta del presente, y hara una exposicion de lo ejecutado.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CON
OCASION DEL CONTRATO: En el evento de presentarse controversia contractual
con ocasion de la celebracidn, ejecucién y liquidacion del presente contrato, las
partes intervinientes acuerdan que estas se solucionaran utilizando los mecanismos
de solucion alternativos como el arreglo directo, la conciliacién, amigable composicion
y transaccion. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD:
EL CONTRATISTA mantendra indemne a la entidad contratante de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones
o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA
JURAMENTO: EIl contratista declara bajo la gravedad de juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
presentes o sobrevinientes para celebrar el presente contrato y que cumple con los
requisitos exigidos de afiliacién al régimen de seguridad social y parafiscalidad en los
términos inciso segundo y el paragrafo 1° del Articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 para contratar con organismos
Estatales.
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Este contrato se entiende firmado con la aprobacion electrénica de la alcaldia
municipal de corozal en la plataforma secop Il y para le ejecucion se requerira de
la expedicion del correspondiente registro presupuestal.
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ANEXO 6 (FORMULARIO DE PROPUESTA ECONOMICA)

ORD DESCRIPCION SALARIO DEDICAC | FACTOR COSTO N° DE COSTO
EN MES ION % MULTIPLI PARCIAL MESES TOTAL
($) (H-M) | CADOR (S)MES (%)
ACTIVIDAD No 01. CONTRATACION PERSONAL CONSULTOR
1.1 DESARROLLO DE CONSULTORIA DE ESTUDIOS Y DISENOS
DIRECTOR DEL PROYECTO 50% 5,00
ESPECIALISTA INSTITUCIONAL 50% 5,00
ESPECIALISTA TECNICO 50% 5,00
PROFESIONAL DE CAMPO 100% 3,00
2 | ACTIVIDAD No 02. OTROS GASTOS PARA ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO - PGIRS
DESCRIPCION UNIDAD CANDTIDA VR. UNITARIO MESES
ALQUILER DE VEHICULO MES 1,00 50
ALQUILER DE EQUIPOS DE COMPUTOS MES 1,00 50
EDICION DE INFORMES FINALES
(INCLUYE IMPRESIONES, PLOTEO DE
PLANQS, CDS, FOTOCORPIAS, UND 1.00 5.0
RENDERS)
VIATICOS (alimentacién, hospedaije)
GENERALES DEL PROYECTO MES 1.00 5.0
SUBTOTAL
IVA 19%
TOTAL

Nombre del proponente o de
Su Representante Legal

C.C.N°.

de

Nombre empresa, consorcio
0 unién Temporal

Direccion de correo

Correo Electrénico

Telefax
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ANEXO 7 — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

Anexo 7A — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes
que sean personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al
menos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condicién de emprendimientos y empresas
de mujeres.]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o por grupos]
Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando
este ultimo exista de acuerdo con los requerimientos de ley o el contador], identificados con
[Indicar los nimeros de identificacion], en nuestra condicion de representante legal [y
revisor fiscal, en caso de estar obligado segun los requerimientos de ley, o el contador] de
[Mencionar la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en
adelante el Proponente, acreditamos la condicién de ser emprendimiento y empresa de
mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicion
de emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcioén 1. Incorporar si la participacién accionaria de la persona juridica en su mayoria son
mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante el ultimo afo.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de
las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen
a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el ultimo
ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En el siguiente cuadro
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sefalamos la identificacion de las mujeres en la persona juridica y la distribucion de los
derechos en la sociedad durante el ultimo ano:

Nombre completo y nimero
de identificacién de la(s)
mujeres(s) que tienen o

tuvieron participacion
durante el Gltimo afo en la
persona juridica

Numero de acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona
juridica, o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro

De igual forma, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por
ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona
juridica han pertenecido a mujeres, y dicha participacion mayoritaria se ha mantenido a
partir de: [Indicar la fecha (dia/mes/afno) desde que se cumpla con dicha condicién.]

[Opcidn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del
nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado
vinculadas laboralmente durante al menos el ultimo afo.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacién de los cargos
directivos que existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que
ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente, y el tiempo de vinculacién:

Nombre completo y numero de
L identificacion de la(s) Tiempo de vinculacién de la
Denominacién del L
. . persona(s) que ocuparon / (s) persona(s) que ejercié /
cargo directivo dentro . . .
ejercen el cargo durante el ejerce el cargo del nivel
de la empresa . e - . .
ultimo afo en la persona directivo
juridica
[Indique el nombre completo y el [Indique el tiempo de
[Indique la numero de identificacion de las vinculacién de la persona que
denominacion del personas que ocuparon / ejercen ejercié / ejerce el cargo en el
cargo directivo, a modo | el cargo en el ultimo afo] nivel directivo]
de ejemplo: Gerente [Indique el nombre completo y el [Indique el tiempo de
general, director numero de identificacion de las vinculacién de la persona que
ejecutivo] personas que ocuparon / ejercen ejercio / ejerce el cargo en el
el cargo en el ultimo afo] nivel directivo]
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[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afo]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercio / ejerce el cargo en el
nivel directivo]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo ano]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercio / ejerce el cargo en el
nivel directivo]

[Indique la
denominacion del
cargo directivo, a modo
de ejemplo: Gerente /
Director de ventas]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona que
ejercio / ejerce el cargo en el
nivel directivo

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercio / ejerce el cargo en el
nivel directivo

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona que
ejercio / ejerce el cargo en el
nivel directivo

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercio / ejerce el cargo en el
nivel directivo

[Indique la
denominacion del
cargo directivo, a modo
de ejemplo: Director de
desarrollo tecnoldgico]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona que
ejercio / ejerce el cargo en el
nivel directivo

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo afio

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona que
ejercio / ejerce el cargo en el
nivel directivo

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el
cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido
ejercidos por mujeres, vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo
ano anterior a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma
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de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que
dentro de la organizacién de la empresa implican mando a los que por su jerarquia
desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.

Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de
identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones vy (iii) el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afo en el que se
demuestran los pagos realizados por el empleador, en relacion con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones
descritas, para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los

términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la
persona juridica]

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal,
si esta obligado a tenerlo]
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Anexo 7B — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes
persona naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del
diez por ciento (10 %) y acredite la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o por grupos]
Lote/grupo: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el nimero de identificacion],
en mi condicibn de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicion de ser
emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido
actividades comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del
establecimiento de comercio], [identificado con el NIT |, durante al menos el
ultimo afo anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, segun corresponda], asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]
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Anexo 7C — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas
o los integrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de
participacion sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condicién de
emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o por grupos]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacion o cooperativa] identificado con
[Indicar el numero de identificacion], en mi condiciéon de representante legal de [Mencionar
la razon social de la asociacion o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el NIT], en
adelante el Proponente certifico la condicion de ser emprendimiento y empresa de mujer
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto
bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados
son mujeres y que la participacion de estas en la [indicar si es en la asociacion o
cooperatival], ha permanecido durante al menos el ultimo afio anterior contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20

[Nombre y firma del representante legal de la asociaciéon o cooperativa]
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