ormacarena st
Version: 04
LISTA DE CHEQUEO PARA CUENTAS DE COBRO Fecha: 30/Ene/2025
INFORMACION DEL PAGO }
Contratista: JUAN ALBERTO DIAZ PLAZAS Contrato No: |PS-GCT 2.7.25-639.
Dependencia o Grupo al que pertenece: DIRECCION GENERAL
3 1
Tipo de pago Parcial X Final ‘
[{Numero de Pago 2 Periodo que se cancela: | 08 de mayo al 07 de junio de 2025
PR DOCUMENTOS R SE
N | (Marcar con X los documentos que aplican al pago, los que no con N/A) Financiera Contratacion :
1 'F-GCT-06 Lista de chequeo para cuentas de cobro, en su N/A X
| |version vigente.
9 F-GCT-09 Acta de recibo a satisfaccion y autorizacion de pago, N/A X
"~ len su version vigente.
3 'F-GCT-08 Informe de Supervision y Ejecucion Contractual. N/A X
| ¥ | Con sus respectivos anexos, en su version vigente. )
4 | Acreditacion del Pago de Seguridad social (Nota 1) N/A X
; F-GF-07 Documento soporte de adquisiciones efectuadas no N/A g X !
~~ |obligados a facturar o factura electrénica. o ‘ o g
. . Registro unico tributario (RUT) con fecha de generacion no
| 6 g N/A X
. mayor a 30 dias. -
|
| 7 | Solicitud para determinar retencién en la fuente. N/A N/A
8 | Soporte cargue informes SECOP II. N/A X
‘ DOCUMENTOS ADICIONALES PARA PAGO UNICO O ULTIMO
e ' |
9 | Copia Entrada a Aimacén, (Si aplica). N/A N/A '
F-GCT-10 Acta de terminacion o Acta de terminacion |
10 o g : £t N/A N/A ;
anticipada, (Segun aplique en su version vigente). i
11 | F-GCT-02 Acta de liquidacion (Si aplica, en su version vigente). N/A N/A |
" |F-GCT-11Reevaluacion de contratista o F-GCT-12
12 |Reevaluacion de proveedor, (Segun aplique en su version N/A N/A
| vigente). S —
F-GH-45 Certificacion de entrega de elementos yo informacion,
3 5P Pl b g g N/A N/A
|en su versién vigente. (Original contratacion — copia financiera) e e
E’Para contratos de consultoria, interventoria y obra, certificados
14 P32y salvo parafiscales (SENA - ICBF- CCF) y Certificado del N/A N/A
\ Ministerio de Trabajo y solo para contratos de obra, certificado
| |aportes FIC - Decreto 2375/74. (Si aplica).

Nota 1: Las personas juridicas, aportaran certificacion expedida por el revisor fiscal, o por el representante legal
segun corresponda, en concordancia al art. 50 de la Ley 789/2002, acreditado con el pago de los aportes al sistema
de seguridad social integral de empleados dependientes e independientes.
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ormacarena ekl o
Versioén: 03
ACTA DE RECIBO A SATISFACCION Y A :
UTORIZACION DE Fecha: 30/Ene/2025
PAGO
e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
" APOYO A LA GESTION
No.: PS-GCT.2.7.25-639.
VALOR TOTAL: $ 8.000.000

CONTRATISTA O ENTIDAD:
C.Co NIT;
Numero de CDP:

Numero de RP:

OBJETO:

PLAZO TOTAL DE EJECUCION:
PERIODO DE PAGO:

No. DE PAGO

ADICION

PRORROGA

SUSPENSION

LUGAR DE EJECUCION:
RESPONSABILIDAD FRENTE A

IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS:

JUAN ALBERTO DIAZ PLAZAS
86.056.217
1221 de 2025

1191 de 2025

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN EL GRUPO DE
GESTION HUMANA, PARA APOYAR LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PLAN
ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL-PESV Y EL
SISTEMA GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST) DE LA CORPORACION.

DOS (2) MESES Y QUINCE (15) DIAS.

08 de (MAYO) de 2025 al 7 de (JUNIO) de 2025
SEGUNDO (2) PERIODO

(N/A)

(N/A)

(N/A)

Villavicencio - Departamento del Meta

No responsable de IVA

El suscrito supervisor delegado del contrato en mencion, CERTIFICA BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO que he recibido a entera satisfaccién el SEGUNDO (2) informe unificado de
ejecucion contractual - supervisor, el cual reposa en el archivo principal de la carpeta contractual
en la Oficina de Contratacion y ante lo cual autorizo el pago, por un valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS PESOS ($3.200.000) M/CTE.

En constan%ﬁégiana(gxp
‘\_*_//, e s . s
Firma__§ 7 LU (L0

ALBA ROSIO PORRAS RAMIREZ

Supervisor \ )
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Cédigo: F-GCT-08

ormacarena

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Fecha: 30/Ene/2025

INFORME No.2
Periodo del 08 de mayo de 2025 al 07 de junio de 2025

INFORMACION BASICA DEL CONTRATO

TIPO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. PS-GCT.2.7.25-639.

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN EL GRUPO DE GESTION HUMANA, PARA
OBJETO: APOYAR LA IMPLEMENTACION Y EJECUCIQN DEL PLAN ESTRATEGICO DE

' SEGURIDAD VIAL-PESV Y EL SISTEMA GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO (SG-SST) DE LA CORPORACION.
CONTRATISTA: | JUAN ALBERTO DIAZ PLAZAS
NIT O CC: 86.056.217

OBJETIVO: Mantener informado a la Corporacién CORMACARENA, sobre el desarrollo del contrato
objeto de este informe, presentar evidencias y verificar que las actividades realizadas sean
ejecutadas con calidad y en los términos establecidos.

1. GENERALIDADES

CONDICIONES INICIALES

Valor inicial: $ 8.000.000

Plazo inicial: Dos (2) Meses y Quince (15) Dias
Fecha de suscripcion: 08 de abril 2025

Fecha acta de inicio: 08 de abril 2025

Fecha de terminacién: 22 de junio de 2025

Numero de CDP:

1221 del 07 de abril

Numero de RP:

1191 del 07 de abril

MODIFICACIONES

a. CESION
Nombre del nuevo contratista: |Nombre o N/A
Fecha de cesion: N/A
b. ADICION
Valor de adicion: $ N/A Valor total del ¢\
contrato:
c. PRORROGA
Tiempo de prorroga: N/A Pla;o tOt.?I (_je N/A
ejecucion:
Nueva fecha de terminacion:

d. SUSPENSION

Fecha de suspension:
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Cédigo: F-GCT-08

ormacarena

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Fecha: 30/Ene/2025

Version: 03

Fecha de reinicio: N/A
Nueva fecha de terminacion: | N/A

e. MODIFICATORIA (cuando aplique)
Modificatoria N° [N/A

Nota: En caso de requerir incluir informacioén relacionada con plazos, modificatorias, fechas de suspension, reinicio o
terminacion, se podrén incluir las filas necesarias conforme a la linea de tiempo de ejecucion del contrato sin que esto
afecte el formato. Ejemplo: Fecha de suspension1, fecha de suspensién2, fecha de reincio, fecha de reinicio2.

2. AVANCE FiSICO

Avance fisico del periodo: |40 %

Avance fisico acumulado: |80 %

3. AVANCE EN TIEMPO

dos (2) Meses
Plazo total de ejecucion: y Quince (15) Porcentaje total 100%
dias

Porcentaje ejecucion
del periodo

Tiempo total transcurrido a la fecha de corte: | Dos (2) meses. | Porcentaje acumulado 80%

Tiempo de ejecucion del periodo: Un (1) mes. 40%

4. ESTADO DE EJECUCION FINANCIERA

a) Se revisa los documentos necesarios para autorizar el pago.

b) El balance presupuestal del contrato se encuentra acorde a lo pactado y ejecutado.

c) No se entregd en calidad de anticipo ningun dinero al contratista por lo tanto no es necesario
amortizar ningun desembolso. (S| APLICA)

d) No se adicionaron actividades al contrato, por lo tanto, no se aumenté el valor inicial del
contrato

e) Resumen de cuadro de Balance Financiero:

Valor inicial del contrato: $ 8.000.000 (IVA incluido)
Adicion de recursos: $ N/A

Valor ejecutado acumulado a la fecha: $ 6.400.000

Porcentaje de ejecucion financiera acumulada: |80 %

Valor de ejecucion del periodo: $ 3.200.000 (IVA incluido)
Porcentaje de valor de acta del periodo: 40 %
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ormacarena

Cédigo: F-GCT-08

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

Saldo por ejecutar:

$ 1.600.000 (IVA incluido)

Porcentaje Financiero por ejecutar: 20 %

5. GARANTIA DEL CONTRATO (Se diligencia si el contrato tiene podliza de lo contrario se

sefala N/A)

Ne°. POLIZA

Y ANEXO | ASEGURADORA

COMPANIA

CONCEPTO

VIGENCIA
DESDE | HASTA

N/A

N/A

Cumplimiento del contrato:

Salarios y prestaciones sociales:

I

|

Calidad del servicio:

Responsabilidad Civil Extracontractual.

|

6. INFORME DE EJECUCION

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

1. Apoyar los
procesos y
procedimientos
operativos

requeridos en el|,
Plan Estratégico|g

de Seguridad Vial
— PESV de la
Corporacion

(Inspecciones  al

parque automotor | %

y elementos de

emergencia) Para|/%

acreditar esta
obligacién se

debera presentar g

registro fotografico
y digital (Drive),
formatos
establecidos por la
entidad.

El contratista en el transcurso de este periodo, realizo las inspecciones del
parque automotor de la entidad (vehiculos) ,evidenciando que se encuentran en
buen estado, se diligenciaron los formatos establecidos por la Corporacién.
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Cadigo: F-GCT-08

ormacarena

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo
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Documentos que se encuentra en la carpeta PS-GH.2.5.3.4 Plan Estratégico de
Seguridad vial, del grupo de Talento Humano.
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Cddigo: F-GCT-08

ormacarena

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

2. Apoyar el
reporte de los
indicadores a la
Subdireccion  de
Planeacion y
Ordenamiento
Ambiental-
Calidad,
plataforma
Isolucion. Para
acreditar esta
obligacion se
debera presentar
evidencia
fotografia del
seguimiento a los
indicadores y
correos

electronicos.

El contratista durante este periodo brindo apoyo a al Plan estratégico de
seguridad vial, en cuanto a la medicion de los indicadores del PESV,
informacién que fue enviada a la Subdireccién de Planeacion y Ordenamiento-
Calidad, y responsable del Grupo Gestion Humana y SST.

Por otro lado, el contratista realizo entrega de diferentes documentos los
cuales fueron asignados de acuerdo a la competencia de las subdirecciones
y grupos de trabajo.

solicitud de certificado de iberta y tradicion 80

4 Resumir este correo

1l

Plan Estratégico de Sequridad Vial «sequidadvalGcomacarens govco» E8haceOminutes) fy @ !}

para Seguridad, Talento v

Buenos Dias

Cordial Saludo

Se les da a conocer que el dia de hoy se realzd la solictud ante secretana de iansilo del certiicado de kberad y tradicion para su
conocimiento
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Codigo: F-GCT-08

ormacarena

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

Recibidos x

Nota interna PS.GH.2.5.25.042

Seguridad y Salud en el Trabajo

Buen dia - Con el presente, me permito enviar adjunto la nota interna PS GH 2.5 25 042 con asunto "Motocicleta |

Ana Briceida Sanchez Barragan
Cordial saludo En respuesta a su solicitud Atenta siempre

Plan Estratégico de Seguridad Vial <seguridadvial@cormacarena.gov.co>
para GLORIA «

s

2 archivos adjuntos- Analizado por Gmail (O

ovesm

Ccfmcumn

Recibidos x

Nota interna PS.GH.2.5.25.042

Buen dia : Con e presente, me permito enviar adjunto la nota interna PS.GH.2.5.25.042 con asunto "Motocicleta |

e Seguridad y Salud en el Trabajo

Ana Briceida Sanchez Barragan
Cordial saludo En respuesta a su solicitud Atenta siempre

Plan Estratégico de Seguridad Vial <seguridadvial@cormacarena.gov.co>
para GLORIA =

e

2 archivos adjuntos- Analizado por Gmail O

& mar, 1

& mar, 1]
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Cédigo: F-GCT-08

ormacarena

Versioén: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

verificacion e inspeccion de vehiculos mensual @ B

4 Resumir este correo

Plan Estratégico de Seguridad Vial <seguridadvial®cormacarena.gov.co>
para Seguridad, Talento, John

@ jue, 9 may, 1541 (hace Tdias) ¢ €}

Buenas Tardes
Cordial Saludo

El dia de hoy 29 de Mayo 2025 se realizd la verificacion e inspeccion a los vehiculos de la empresa contratista con un resultado satisfactorio ,
quedamos atentos a cualquier requerimiento.

4 archivos adjuntos+ Analizado por Gmail () 3 &

TZ 637.pdf T 795.pdf ¢ TFX 394, 7
B srzeatp ' 3 wor 795.pd | 4 B3 TRX 394.pdf 4

j y s ‘LAOM O;S.pdf
Certificado de liberta y tradicion de vehiculos

4 Resumir este correo

Plan Estratégico de Seguridad Vial <seguridadvial@cormacarena.gov.co> & mar, 27 may, 11:41 (hac

para Seguridad, Talento v

Buenos Dias

Cordial Saludo

En Reunién previa con el grupo de juridica se llego a la conclusién de solicitar el Certificado de liberta y tradicion dg
XYZ 125 de placas JDH15E de nuestra propiedad dicho documento ya fue solicitado ante la secretaria de transito y
cual es compartido a usted para darle el tramite correspondiente este documento tiene valide de 30 dias habiles parg
atento a cualquier requerimiento solicitado por ustedes.

1 archivo adjunto- Analizado por Gmail ®

aios ..
e —
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ormacarena

Codigo: F-GCT-08

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

Documentos que se encuentra en la carpeta PS-GH.2.5.3.4 Plan Estratégico de
Seguridad vial, del grupo de Talento Humano.

3. Apoyar e
desarrollo de las

actividades

previstas en el
Plan Anual de
Trabajo del
Sistema de
Gestién de

Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-
SST) de la
Corporacion,

relacionadas con
el Plan Estratégico
de Seguridad Vial.
Para acreditar
esta obligacién se
debera presentar

evidencia

fotografica y el
registro de
asistencia de
participacién  del
personal de la

Corporacion.

El contratista durante el periodo apoyo con la revision ante la pagina del SIMIT
por placa de los vehiculos y por cédula de los conductores evidencias algunos
comparendos a las cuales ya se les dio su tramite correspondiente.

|REVISION EN LA PAGUINA DEL SIMIT POR PLACA DE
LOS VEHICULOS DE CORMACARENA MAYO -6-2025

ad! ta
& o de cuen oubee m
Ra 30n CCmppaeon, 79838 ¥ MNeRACE de D

No tienes comparendos ni multas
S registradas en Simit

Recito de comepondencia

Iresacbe de aremebbon o 4 deanes 56 $30 5 % 5 X0

REVISION EN LA PAGUINA DEL SIMIT POR CEDULA
DE LOS CONDUCTORES DE CORMACARENA MAYO -

Gz |simp D Tampeiiar deidee: Ry s =
89 ado de cuenta o m
PR v copenion 007 L o et rremyre———
&g
35 Comoaendor MR O Acuerton de pogx O
%-{ o $.0
S5 No tienes comparendos ni muitas

8 registradas en Simit

documento 10027602322, 53
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Cdédigo: F-GCT-08

ormacarena

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

revision del 30 de mayo ante la pagina de la secretaria de transito & B

+ Resumir este correo

Plan Estratégico de Seguridad Vial <szguridadvial@cormacarena gov.co» vie, 30 may, 10:26 (hace 6 dias) Yy €
para Talento »

€

Buenos Dias
Cordial Saludo

El dia de 20 de mayo de 2025 se adelantd la revision ante la pagina del SIMIT (secretaria de transito) por placa a los vehiculos, y por numero de
cedula de nuestros conductores del parque automotor de la corporacion y se evidencias una multa a la motocicleta de placas JDH15E , y la
revision por cédula se observa una muita 68742 a uno de nuestros conductores 1120474149 para su conocimiento y tramite correspondiente
quedo atento a cualquier requerimiento

Documentos que se encuentra en la carpeta PS-GH.2.5.3.4 Plan Estratégico de
Seguridad vial, del grupo de Talento Humano.

4. Apoyar la
asignacién de
vehiculo del
parque automotor
de la Corporacion,
mediante acta
designada para tal
fin. Para acreditar
esta obligacién se
debera presentar
en fisico y digital
(Drive).

Durante el periodo contractual el contratista no realizo asignacién de
vehiculos del parque automotor.

5.Apoyar la
verificacion de la
veracidad de los
documentos

normativos del
parque automotor
de la entidad junto
con la verificacién
en la plataforma
establecida por el

Ministerio de
Trasporte, Para
acreditar esta

El contratista realizo la respectiva verificacion de los documentos normativos
del parque automotor de la corporacién y a su vez valido en la plataforma del
Ministerio de Transporte.
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ormacarena

Caddigo: F-GCT-08

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

obligacién se
debera presentar
la relacién en
Excel.

[REVISION EN LA PAGUINA DEL SIMIT POR PLACA DE
LOS VEHICULOS DE CORMACARENA MAYO -6-2025

ado de cuenta

3]

No tienes comparendos ni multas
registradas en Simit

XY ACESSILCAD

Qo werrarentas o

REVISION EN LA PAGUINA DEL SIMIT POR CEDULA
DE LOS CONDUCTORES DE CORMACARENA MAYO -

6-2025

No tienes comparendos ni multas
registradas en Simit

o 19077662322,
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Cdédigo: F-GCT-08

ormacarena

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

. -
Obligaciones . . . .
Actividades ejecutadas en el periodo
contractuales
PESY 202§ (respuestas) ¢ 1 &y Trabajo sin conaxién S B (k- © Compartir C
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda i S
Q6B FW00%~- €% %2 Roboto > -[10]+ B 7 FA %M@ P i
€235 v 1234789246
i A 8 ¢ 0 E 7 1 h
Form_Responses! v
LB Marca temporal Nombresy Apellidos =~ Numero decedul = Genero Vinculacion de con Indique a que rangode =  Escolaridad Estado Civil Indique de}
20 5/06/202513:37:19  Yeison Gutierrez Rivera 1124243932 Masculino Contratista 26 a 40 afios Otro Union Libre Sub. Gesti
m 5/06/202513:37:31  Liuwa Stephany Esquivel | 1121914942 Femenino Contratista 26 a 40 afios Profesional Soltero Sub. Gestit
22 5/06/202513:38:03  Brayan Arturo Hernandez ! 1124244267  Masculfino Contratista 26240 afos Otro Soltero Sub. Gestit
233 5/06/202513:44:10  Hans Guayacan Fuentes 17357443  Mascufino Contratista 412 50 aflos Profesional Soltero Sub. Autor
234 5/06/202513:44:18  Juan Camilo Lugo Salazar 1121840473 Masculino Contratista 26 240 afios Profesional Soltero Sub. Gestit
25 5/06/2025 13:45:16  Andrea Katherine Riveros 1234789246 | Femenino Contratista 26 a 40 afios Profesional Soltero Sub. Gestit
236 5/06/202513:49:57  Luz Dary Rodriguez bejara 35260075 Femenino Contratista 41 a 50 afios Secundaria Soltero Sub. Gestit
28 /06/2025 13:50:47  JUAN DAVID DEL CAMPO 1125474068 Masculino Contratista 26 a 40 afios Otro Soltero Sub. Admi
239 5/06/2025 14:00:09  Jeimy Andrea Martinez Ru 1014202810  Femenino Contratista 26 2 40 afios Especialista Soltero Sub. Gestit
240 5/06/202514:01:11  Martha esperanza pardo h 1122119714 Femenino Contratista 26 a 40 afios Profesional Unién Libre Sub. Gestic
CONTRATOS VIGENCIA 2025 ¥ D ¢
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda h )
QA &6 2 & F 100% v € % O 09 123 arial v |- B I 5 A % B 2 Ev4-lb~
C403 - |-k
A 8 = 0 E F G b 1234789246
. ENCUESTA
PERFIL
! VBo SOCIODEMO Vo.Bo
FECHA & Induccion GRAFICO =| Camet = | DOCUMENTO = CONTRATISTA
101
27/02/2025 X ANDREA KATHERINE RIVEROS HERRER
02 CARLOS ALBERTO CORDOBA
27/02/2025 86079127 RODRIGUEZ
493 26/02/2025 1121869535 MELISSA FERNANDA GONZALEZ IREGY
404
28/02/2025 1121869535 MELISSA FERNANDA GONZALEZ
405
28/02/2025 40389703 MARISOL ORTIZ AREVALO
406 NORHA CONSTANZA CIFUENTES
281022025 40379318 RODRIGUEZ
407 AniAnAnar ansncnna TAINA AL AFATA NAALIA BARAALIFT
Documentos que se encuentra en la carpeta PS-GH.2.5.3.4 Plan Estratégico de
Seguridad vial, del grupo de Talento Humano.
7 . . e
6. Las demas|El Contratista apoyo las actividades de los planes y procesos del grupo de

obligaciones que
le sean asignadas
por el supervisor y
estén acorde con

Gestion Humana,
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Cédigo: F-GCT-08

ormacarena

Version: 03

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL

Fecha: 30/Ene/2025

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales

Actividades ejecutadas en el periodo

el objeto  del|El contratista participo en las reuniones del seguimiento al Plan Estratégico de
contrato. Seguridad Vial por parte de la ARL POSITIVA, el dia 08 de mayo de 2025.
El contratista participo en las reuniones del seguimiento del grupo de Gestion
Humana, el dia 28 de mayo 2025.
Documentos que se encuentran en las carpetas del proceso de Gestion
Humana.
CONCEPTO Conforme se puede verificar en el resumen anterior el avance del contrato es
SUPERVISOR y/o|bueno, no se han presentado deficiencias en el servicio prestado, la contratista
INTERVENTOR: |cuenta con un buen nivel de conocimientos y desempefio de trabajo en equipo.
ACTIVIDADES Como puede evidenciarse en el informe todas las actividades del contrato se
PENDIENTES realizaron segun lo pactado para cada periodo sin quedar actividades
POR EJECUTAR: |pendientes de realizar.
COMPONENTE |Durante la ejecucién del periodo se contd con su equipo de computo.
LOGISTICO
(PERSONAL,
MAQUINARIA Y
EQUIPO DEL
CONTRATISTA):
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Cédigo: F-GCT-08

ormacarena

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Fecha: 30/Ene/2025

Version: 03

DESCRIPCION DEL AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones
contractuales
OBSERVACIONE |N/A
S:
RECOMENDACI! |N/A
ONES:

Actividades ejecutadas en el periodo

7. SEGURIDAD SOCIAL

MES MAYO /2025

IBC DEL VALOR DEL CONTRATO $ 1.423.500
SALUD $ 178.000
PENSION $ 227.800
RIESGOS PROFESIONALES (ARL) $ 14.900
No. DE PLANILLA 33370626

8. LABORES DE SUPERVISION

SUPERVISION TECNICA

a) Se verifico que el contratista prestara los-servicios en las condiciones pactadas.

b) El supervisor ni El contratista solicitaron el ajuste o cambio de alguna condicién técnica de
alguna actividad y tampoco la modificacion del contrato.

c) No se hace necesario hacer efectivas las garantias del contrato puesto que el contratista
cumplié el objeto y las actividades pactadas. (Si aplica)

d) Certifica que el contratista cumplié dentro del plazo, el objeto pactado.

e) No se presentaron suspensiones al contrato.

f) No se presentaron sanciones, ni multas al contratista

g) No hubo solicitud de ninguna de las partes que implicara un procedimiento juridico en contra
de alguna de ellas.

SUPERVISION ADMINISTRATIVA

a) Se verifico que el expediente del contrato que estuviera completo con todos sus documentos
de la etapa precontractual y contractual, actualizados y que la carpeta cumple las normas en
materia de archivo.

b) Se verifico que el contrato estuviera publicado en el —SECORP II.
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Codigo: F-GCT-08

ormacarena

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION CONTRACTUAL Fecha: 30/Ene/2025

Versién: 03

c) Se Verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
de acuerdo con la naturaleza del contrato y a la persona Natural, por lo tanto, Certifico que
verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social (salud, pension y ARL)
correspondiente.

10.ANEXOS

> Soporte de acreditacion del pago seguridad social mayo de 2025 Planilla No. 33370626.

El presente informe se rinde el dia nueve (09) de junio de 2025.

SIS

—

i
Tt/ edlaw) /7///
ALBAROSIO PORY RAS RAMj @J /éupefr Attﬁ—:RT}yﬁlAz PLAZAS
/Contratista

Superwfsor

Original - Carpeta del Contrato.
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( ormacarena

Caodigo: F-GF-07

Version: 04

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Fecha:12/Jun/2024

Articulo 1.6.1.4.12 Decreto Unico reglamentario en materia tributaria 1625 de 2016 - Sustituido por el Decreto 358 de 2020

Autorizacién Numeracién de Documento Soporte 18764072740665 11/06/2024 rango autorizado 30001 al 40000 vigencia 24 meses

CIUDAD

VILLAVICENCIO

FECHA:

NUMERO DOCUMENTO SOPORTE:

NOMBRE DEL PROVEEDOR:

JUAN ALBERTO DIAZ PLAZAS

c.C 86.056.217 DE VILLAVICENCIO
TELEFONO Y DIRECCION:  3202670128- CALLE 5D # 39-15
No. Contrato PS-GCT.2.7.25-639 CODIGO
ACTIVIDAD ICO 8299
No. PAGO CONCEPTO Y/O DESCRIPCION CANT Vr. UNITARIO Vr. TOTAL
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN EL GRUPO DE GES(’!;ION
HUMANA, PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL
SEGUNDO PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL-PESV Y EL SISTEMA 1 $ 3.200.000 $ 3.200.000
PAGO GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) DE LA
CORPORACION. $ 3.200.000
De acuerdo al articulo 383 E.T. para efectos de retencion por rentas laborales posee Si
dependientes econémicos. NO X
Tipo de documento Numero de documento
Tipo y No. De documento del dependiente econémico N/A N/A
(anexar soportes)
INFORMACION PARA TRANSFERENCIA BANCARIA
Numero de cuenta bancaria 24041669723
Tipo de cuenta bancaria CUENTA DE AHORROS
Entidad Bancaria BANCO CAJA SOCIAL
Autoriza consignacion a tercero Si NO X
Tipo de documento Numero de documento
Tipo y No. de identificacién del tercero autorizado. N/A N/A

Nombres y Apellidos del tercero autorizado.
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 [ 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141051880927

IVRMTAREANY

4(8 00014

N
. %

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccion seccional ?.!’Buzén electrénico

8 6 0 5 6 2 1 7 5 Impuestos de Bogota

-~

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de ldentiﬁcaciéﬁ/
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1-3
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento *'“““w \/ f ﬁ\)‘lanlclplo

e, cy
COLOMBIA 1 6 9 |Meta 5 o N/, oy nsmo 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre /I/J \ :} / { ti6s nombres

VA
DIAZ PLAZAS JUAN &\(\\v/f {\\M_Ai;BERTO
35. Razén social ,\}\\ ’ i
/ % O
36. Nombre comercial Va w
/\\\
UBIGACIGN,~
38. Pais 39. Departamento »«1 ) ‘\\ ) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. (:: Sy 1 1 |Bogota, D.C. 001
41, Direccion principal /\ <\) / {m
CL136 11B 72 AP 302 v‘>/\'m \‘E
42. Correo electrénico juanalberto.diazplazas@hotmail. con}/ P \\ / /{ /
43. Codigo postal |44‘ Telefoné\ \ fi? \/\ 3 162389 5 2 4|45 Teléfono 2
— \CLASI#ICACION
Activjdad- economlcaﬁ\ N Ocupacion
Actividad principal Acuwt{avfl/:mc.ur}bgn N A4 Otras actividades 52. NUmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codsgo\ 49¢ Fechaﬁmc.o,acw.aad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8 2 9 9][20 12020 4]|[8 v 29120 43,0570 1] |4 3 3 0] | | ] |
\ V‘l ,"M&“ uswonsabllldades, Calidades y Atributos

24 25 26

1. 2. 3 \\‘xv» 3 10 11 1z 13 14 15 16 17 8 19 20 2 2 B
53-ngo|49||l lc\,ik\{\ S I T O O B

49 - No responsable de IVA " /
S

(;f A
Q@ﬁgﬁ

43 /

@“‘"’

Usuarigs aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
i l ‘ ] l ’ I l l J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2

3
|57. Modo |
J | 58. CPC l 4]

jefiniday en ia no se exigira su renovaciéon

54. Cadigo

1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia ir
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl D NO E 60. No. de Folios: Ij]

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1. 2.6 del Decreto 1625

del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre DIAZ PLAZAS JUAN ALBERTO

Fi del solicitante:
b 085.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 07-04-2025 10:30:08AM




