MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES |
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X  TOTAL No. __04

" Bogota (Cundinamarca), MAYO 2025

Nombre completo: DEISY YUBELY CANTILLO PACHECO

Identificaciéon 52.391.939
Nacionalidad Colombiana

1. CONTRATISTA Direccién: CALLE 150A - No. 96A - 90 oy

Teléfono de contacto 314-4707058 543%%3@;3%%{

E-mail de contacto: yubcan@gmail.com ”§ i §

!
i

Nombre completo: MY. DARVIS AMOS MARTINEZ GALVISiEi

Cargo: OFICIAL DE EVALUACION Y SEGUlMIENTO DICCO

2. SUPERVISOR Resolucién de nombramiento 000613 DE\OQé DE ENERO: DE 2025
| Teléfono de contacto 313-8541505, R g §§3) §§§§§§

E-mail de contacto: darvis. martlnez E bu;u- eje ulq .mil:

3. No. DEL CONTRATO

— FECHA DE No. del contrato 400-CDPS:: CENACF E‘gRSEONAL z 25
SUSCRIPCION Fecha de suscripcién 02/0212025 23%%
] No. De la Poliza: 25-?6—101039014 i,
4. POLIZA DE | Entidad que expu%e‘ la pollza Seguros del Estado;‘

GARANTIA UNICA Fecha del certuﬁcado de aprobacnoﬁ de la Poliza? OSFﬁB/ZOZS
Aprobado por: TCHIAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

No. 35025 S A

Fecha expe -expedicién 06 DE| FEBRERO DE 2025

UmdaslSub urgldad ejecuftora’CENAC PERSONAL

5. CRP Dependenma DIRECCION C@N\{ENIOS DE COLABORACION
i POSICIon catalogo de§ gasto (02’-02 02 008-003-09)

iﬁuente NACION

:Recurso 10 {

3 i
Valor: $36.640.000,00 L]
6. FECHA INICIO c““ gi;;
EJECUCION. . . .. 07IFEB/2025 A
CONTRAGTUAL! " | il bl
7. PLAZQ:'™MY DE SN GURHHFT T
EJEGUCION 30/SEP20251 111
3. OB JETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
) CONTRACTU AL EQONOMICO EN LIQUIDACIONES EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION
% 1:]Clmplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida reserva en
%;i ...._..lifazon a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o
: ﬁigégggzg sconoc1mlento observando los principios de transparencia y legalidad de

acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

2. Elaborar Bases de Datos pertinentes a la liquidacion de los apoyos de las

9. OBLIGACIONES Unidades Militares, Comandos Funcionales y Direcciones del Ejercito Nacional.
CONTRACTUALES 3. Efectuar informes, presentaciones, estadisticas y consolidacién de

informacion de acuerdo a las solicitudes presentadas por los diferentes entes

de control.

4, Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion de los convenios de

colaboracion celebrados entre el Ministerio de Defensa Nacional y las

Diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y energético, de
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todas las Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que reciben apoyos por
convenios de colaboracion, para elaborar actas de liquidacion.
5. Revisar los soportes (actas de recibo, entradas y salidas almacén, facturas,
etc.) que envian las diferentes Divisiones, Brigadas y unidades Tacticas,
Direcciones, Comandos con el fin de proceder a elaborar las respectivas
liquidaciones de los convenios de colaboracion suscritos entre el Ministerio de
Defensa Nacional y las diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos,
minero y energético correspondientes de la vigencia de 2018 a la fecha.
6. Consolidar y enviar a la Direccién de Contratacion del Ministerio de Defensa
Nacional, los soportes de ejecucién de los convenlos con el fin de que emitan
concepto favorable respecto a la Ilqu1dac:|on tFnal de cada convenio.
7. Verificar todas las inconsistencias que st se presentar'l'én la etapa de liquidacién
y presentar por escrito las observac;ones a quien corresponda para que estas
sean subsanadas en la menor brevedad .posible. i
8. Asistir a las reuniones de e]ecumon y* hquldaCIonque se estimen pertinentes
y/o que la Unidad Militar o la empresa conSIdere necesaria la asistencia.
9. Efectuar visitas a Ias dlferenfe DlVISloneSf Bngadas y demas unidades
ejecutoras para verif] calg soportle's‘ de Ilquraacién de los convenios de
colaboracién, cuando se eqwera "é *féa Wi
4 11 iy,
10. Elaborar un lnfosme ejecutivo al’ érea Jurldlcat itina vez la Direccion de
Contratacion Estital del Ministerio dé! Defensa Nacional emita concepto
favorable para&elgacta de Ilqméamon final d& Ios convenios.
11. Verificar y confrontarifc’on la persona encargada de la ejecucion de los
Informes tnmestrales§ q;é§é§§convenlos se encuentran liquidados por parte del
Mlmsgt?r*lo;deﬁDefensa c%n el fin de incluir en el informe trimestral reportado a
Corflando General el numero del acta con que se dio fin al mismo.

21?_g ConsolldargglggglnformaCIén de manera general correspondiente a la

. lquldaCIOH de Ios‘convenlos{ dé*colaboracnon con el fin de presentarla en los

3336

3

ti

g?f ormatos que se estaﬁlezcan a los altos mandos, unidades militares supervisor

8 eneral de convemo§ yi empresas.

ﬁ ;33% Entregar al areaﬁ de archivo, las correspondientes liquidaciones de los
oenvenios de acuerdo? a la lista de chequeo para liquidaciones, determinada por

0 ;535

el &t re !afggge%’gagllggdgalCCO

14. Apay; ““‘ lias!idemas 4reas de la direccion como lo son (ayudantia,

esfructuracnon jurldlca liquidaciones) en caso de ser requerido, sin que esto

afé cte el desarrollo de las demas obligaciones contractuales.

1 5 Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en temas

de cglldad tanto para el manejo de la documentacion como para los servicios

n ormatlcos

116! Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones

§contrac;tuale:s y dar cumplimiento al empleo del aplicativo o sistema de gestion

documental con que cuente la fuerza, segln los protocolos y formatos

establecidos, acorde con la normatividad vigente.

17. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir

las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo,

debe custodiar y a la terminacion del presente contrato, efectuar el back up de

la informacion inherente a la prestacién de su servicio y devolver los insumos,

suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales

que sean puestos a su disposicion, para el cumplimiento del objeto de este

contrato.

ey
i
-1?
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18. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempefio del servicio,
esto implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los
puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a
disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.

19. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar las
actividades contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato
en forma inmediata.

20. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
EJERCITO Ia totalidad de los documentos o informacion que por cualquier
medio sean obtenidos en desarrollo del ob]ete del presente contrato.

21. Las demas obligaciones establecidas e‘nl eI estudlo previo, documenio que
el contratista declara conocer, y que hgg:e ,parte del presente contrato.

22. Las demas que se acuerden con; el,ordenador del gasto siempre y cuando
tengan relacién con el objeto contractugl ;;2"1

23. Acatar todas las dls,posnzlonesgs desde el ‘punto de vista juridico,
administrativo y de gestion de calidad que> la i (s’utucnon establezca dentro de
sus procedimientos internos. 'Q;i?H uf

24. Elaborar capacntacnones al”p‘e’i'sonal queﬂloﬂreqwera de acuerdo a los
cronogramas establemdos por la Dnreccnon de Corwemos de Colaboracion, en
relacién al proceso que desarrolla dentro‘ del manejo de los convenios de

colaboracion. ,,Hgfhg' Ak ‘2?%3;,
i : THIN

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

e QObservar durantg ejl zflempo de ejecucidn del contrato, buena disposicién
_, V. actitud favorabl . hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y
mlembros del EjerCItogNacwnal al igual que la aplicacién permanente de
pnnc:pnos y valores proplos de la institucion militar.
Dar estricto’| cumphmlento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondlenie a la integridad, trasparencia y lucha contra la
corrupcion.
.o Guardary mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
1. asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del
4 presente coptrato reserva que se hara extensiva a los derechos de autor
que: de, ‘Ios mismos se derive.
; Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segin
{ i clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la
i normatividad vigente.

e’ De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista

§§ sera responsable por la gestién documental de las actividades realizadas

i

i) gﬁ? durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de

actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentios.

e FEl contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

e Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién
producto ejecucion del contrato.
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¢ El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacién.

 Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que
el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

¢ Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — EJeYCItg*Namonal y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o0 m3ndatario. El Contratista no
tiene la facultad de hacer declaraclones irépresentacnones 0 compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejé Cito Nacmnal n| de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen oblngacrones asu cargo’

10. PERIODO DEL Ty

INFORME MAYO 2025 i Sl

Obligacién No. 1 1: Cumplir a‘c’aballdad el’o bjeto del Contrato guardando la
debida reserva en razon4: laalta conﬁdenmahdad de los documentos sometidos
a su estudio y/o condcnmlento observando los’ pl’lnCIpIOS de fransparencia y
legalidad de acuerdoicon las normas p’repias de su profesmn actividad u oficio.
Soporte: Duranteiel mes de mayo de 2025 se guardd la debida reserva en la

informacién remblda y tramxtada relacionada't con los convenios.
R i -

Wl

Obllgaclon No. 2 Elapi?argr Bases de Datos pertinentes a la liquidacion de los

apay Side'las] Unldadesf llltares Comandos Funcionales y Direcciones del

M
Ejercito Nacnona’l%%f 3 ?
is ’}’a d @25 se elaboraron y actualizaron las bases de

oporte: Durante a
’datos relacionadas con Ia Ilqwdac:on de los convenios, seglin los soportes

enviados por las unidade

11. DOCUMENTOS QUE | 3;2;
SOPORTAN Eltjiiy §§§!;
CUMPL[MIEﬁT@'DE i 3
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
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R Obligacion _No. 3: Efectuar informes, presentaciones, estadisticas y
Mee nsolidacion de informacion de acuerdo a las solicitudes presentadas por los
111l diferentes entes de control.
Hii soporte: Durante mayo de 2025, Se consolido la informacion y se realizaron
las estadisticas correspondientes al cumplimiento de las unidades con la
entrega de sopories de los convenlos venmdos

o
!«J«w‘ﬂ, f: ”'”"‘.‘Pw Dok o

i

!
!
i
H
i

PO

.zé

Ewa!-=nv=ﬁ‘§4

Joa Denz
[ szanas 23903
jocoea.

[
[eusucxouniss | siemens

jeorma o)
fesar el
oo [y
coxmma

édi»iwswsjég
§

]

|

!
HEEGEEEELEE

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166
Bogota, D.C
cofip@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co S0

X LS
{IQNET
- CERTIFIED
MANAGEMENT.

SYSTEM




-

: “convenlo i

Obligacién No. 4:. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion de los
convenios de colaboracion celebrados entre el Ministerio de Defensa Nacional
y las Diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y
energético, de todas las Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que reciben
apoyos por convenios de colaboracion, para elaborar actas de liquidacion.
Soporte: Durante mayo de 2025, se recibieron y verificaron las actas de
balance enviadas por las unidades asi:

v Revision borrador acta balance BR10 convenio 22-028

v Revision borrador acta balance DIV01 convenio 22-004

¥ Revision acta balance BR4 convenio 21-022:

,ﬁv%gé e § % ii‘;i
Al il
Obligacion No. 5: Revisar los sopogtes (actas dehmclbo entradas y salidas
almaceén, facturas efc.) que envianz;las dlferentes Divisiones, Brigadas y
unidades Tacticas, Dlrec010nes Comﬁnﬁos con el f nde proceder a elaborar las
respectivas liquidaciones deg 168 iconven‘fos} de; colaboracmn suscritos entre el
Ministerio de Defensa Nacnonal%yilas dlferentes empresas de los sectores de
hidrocarburos, minero y energetlco gco;respondlentes de la vigencia de 2018 a
la fecha. i (i il i,éﬁ
Soporte: Durantestmayo de 2025, sé 4‘ecnb1eronpy revisaron los sopories
enviados por [asfg umdadesﬁ mlhtares,ff&.hamendo las devoluciones y/u
observaciones; aitraves del misio correo i,

H 5; ; iy

.m—.!

o

v Recepcnon Vi yer ficaci 9;" §soportes BR14 convenio 21-022
¥v' Recepcion y veu ‘{5* on soportes DIVO1 convenio 22-004
i :
i,
Obhgaclon No.ii :,‘ Conso Ll dar y enviar a la Direccion de Contratacion del
Mmlsteno de DefensaxNacm al, los soportes de ejecucion de los convenios, con
:*el fin de que emitan;; §<§:oncep to favorable respecto a la liquidacion final de cada

PR

“Sogorte' Durante ma ayo de 2025, se radicaron los siguienies proyectos de

llqwdaCIon ante el j\/‘ItN
i;Convemo 22028

v ConV&His 21-022

szS

1333
Iy

4ith
Oiillgamon No. 7: Verificar todas las inconsistencias que se presentan en la
etapa de llqu1dac10n y presentar por escrito las observaciones a quien
corresponda para que estas sean subsanadas en la menor brevedad posible.

i ;Soporte: Durante mayo de 2025, se revisaron las Actas de Liquidacion
il "Bnviadas por parte de Ministerio

v Revisién liquidacion convenio 21-007

v Revision segundo, tercer, cuarto y quinto borrador liquidacion del convenio
22-014

Revision borrador liquiddacion Acuerdo 2 OBC

Revision borrador liquiddacion Acuerdo 2 ODC

Revision liquidaciéon convenio 21-017

Revision liquidacion convenio 21-024

Revision liquidacion convenio Acuerdo 2 CENIT

Revisién liquidacion convenio 22-019

AN NN NN
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v’ Revision liquidacion convenio 22-009
v Revision liquidacion convenio 21-029
v Revisién liquidacién convenio 22-005

Obligacién No. 8: Asistir a las reuniones de ejecucion y liquidacién que se
estimen pertinentes y/o que la Unidad Militar o la empresa considere necesaria
la asistencia.

Soporte: Durante mayo de 2025 se asistio a las siguientes reuniones:

v" Reunion (virtual) con ISA intercolombia y: tR1 0,lunes 28abr para socializar
inquietud empresa sobre acta balancesw m}éﬁlb’ 22-028

v' Reunon (virtual) con my. Glo:raf‘de MDN paya socializar novedades
presentadas por al empresa CENIT el acuerdo 2 de 2022.

v Reunién virtual (miercoles 15may) icon CP Rublano de BR10, para revisar
nuevamente acta balance conven o’ i22- 004 compromiso revisar factura
2380 y definir a que umdad» pertenece Para‘ poder validar acta.

v Reunién (telefonica) con Argemlro de mdh para verificar actas que estan
pendientes por modélgcar camblo ide Dlrector‘ContrataCIon

v" Reunion wrtuallii(r)mercoles 1 4mayo) con MDN:. Y CENIT, con el find de

revisar el aporte pendiente de 51.700/000 del ¢dhvenio Acuerod 2 OBC. Se
define que Sel;rlpresa hara entrega. ‘£§§ i

v Reunién (vutual) jueves 15n’fay Con SP“®‘§Arroyave de BRO4 para verrificar

novedades enfr§e soportes y CUN del convenio 21-022

“M.
e toll
i

svrce- aan= ame
15 e TERCOLOMEIA 27 GZ =S o .
Solicitud en cursa...
Db

@&

Liamada inakzada 25 48 xi 0 SPeadn RGN0

il
-
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@ ® &
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Obligacién No. 9: Efectuar visitas a las diferente Divisiones, Brigadas y demas
unidades ejecutoras para verificar soportes de liquidacion de los convenios de
colaboracién, cuando se requiera.

Soporte: Durante abril de 2025 NO se realizaron visitas a Unidades Militares

Obligacion No. 11: Verificar y confrontar con la persona encargada de la
ejecucion de los Informes trimestrales, qué convenios se encuentran liquidados
por parte del Ministerio de Defensa, con el fin de incluir en el informe trimestral
reportado a Comando General, el nimero del actagcon que se dio fin al mismo.
Soporte: Durante mayo de 2025, se mfo;mé ak guncmnano de ejecucion y
liquidaciones, los convenios que se llquxdaron por parte del Ministerio. (entrega
base datos con soportes)

[Z5 uQuUIDACION 21-022 s{g £3 LIQUIDACION 22-028

i

.H";
3?‘ Q‘-ﬂ
&
£

Obligacion _No. ’Consohdari ;la |nf nacnon de manera general
correspondiente a Ia llqu1da0|on de los convemos de colaboracion con el fin de
presentaria en los*formatos que se establezcan a los altos mandos, unidades
militares supervnsor general de: convemos y empresas

Soporte: Duranigignayo de§2025 se consohd@ la informacion estadistica sobre
el estado de los ccéﬁvemosgpendlentes por Ilqmdar conforme lo establecido por
el area de calidad. 't %%Eii%f}%v

By, R

Obhggéiéff NG 13: 'éﬁ;-f gar al area de archivo, las correspondientes
;llqwdacwnes de, los convamos de acuerdo a la lista de chequeo para
hqu;damones determmada ponel area de calidad DICCO.

;Sogorte' Durante el gmes de mayo de 2025, se hizo entrega al archivo del

paquete documental; del convenio 21-022 y 22-028

5”5‘“

PEYE]
I3

il §§xf§§az §§§
§=§§ R | Coi, il
32

§ 1 Obllgaclon No::14:. Apoyar las demas areas de la direccion como lo son
;‘% i (ayud3ntia, ieStriicturacion, juridica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin
é% % que, esto afecte el desarrollo de las demas obhgamones contractuales.
é% chorte' Durante el mes de mayo de 2025, el ‘apoyo fue con la informacién
%,2 '} para ‘presentar ante comité asesor del MDN solicitud reinversion saldos de los
§§§%§% cognvemos 21-022.
? 3 Eau
§§ HEn ol Obllgaclon No. 15:. Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército

i*+!'Nacional en temas de calidad, tanto para el manejo de la documentacién como
para los servicios informaticos.

Soporte: Durante el mes de mayo de 2025 se acataron los procesos y
procedimientos en materia documental y de servicios informaticos

Obligacion No. 16: Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a
las obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo o
sistema de gestion documental con que cuente la fuerza, segun'los protocolos
y formatos establecidos, acorde con la normatividad vigente.
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N

Soporte: Durante el mes de mayo de 2025 se gestiond adecuadamente Ia
documentacion relacionada con las obligaciones contractuales, radicandose
correctamente en el sistema de gestién documental orfeo asi:
TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Respuesta a MDN radicado
1 OFICIO 2025131001031471 RS20250326062319, donde piden
radicar liquidaciones pendientes
Se informa a MDN disposicion final
2 OFICIO 2025131001031611 saldo convenio 21-007 debe
_siiti}feintegrarse a empresa
2025131012322953 §§§§¥1%§§§§§§5§§
2025131012323433§§ } Env:o ia las unidades, el acta de
3 OFICIO 202513101232386315 Ilquxdac!cgn del convenio 21-015
20251 310123243]3 debldamente formalizada DIV07,
2025131012324‘23 DIV05 ?DIV4 DIV3, DIV2 DIVD1
2025131012325373. A
T ({ENVi6 a DIVO7 acta de liquidacion
4 OFICIO 2025181012323 :}5%;532 {111 convenio 22.021
RHTIN i Remisién a MDN acta 21-007 con
5 OFICIO . 202513 131001056751 iﬁ g {3 supenisor Gonani
| 4ii3iP KR {#Ervio a CENAC acta convenio 21-
6 OFiCIO K gi?i%* 202513101 4? Si ;5;3 g0;1:5 (para reintegro del saldo.
| i;gf}i g}i Envioe’a DIVO8 acta liquidacion
i J formalizada convenio Acuerdo 6
7 OFIg}f@ig 202?3;(;’:10127561 83 §§§§ sierracol con oficio
’g L 4%%1 § ti
't ;gi; 3 Wy | Respuesta a la FUDRA sobre
8 OFIClOiug i gg 2025131012762863 solicitud informacion  convenios
il vigencia 2021
3 ¥ .
HHIEEES i £ E 2025 Respuesta CEDE4 DIPEL a envio
§F§§§§§z§§§g mcio [ poastsrorerosess requerimiento FUDRA3
g;f" i RHITTY Respuesta a Cementos Argos
10 OFICIQ i ] 2025131001107161 requerimiento sobre estado
4 Ui liquidacién convenio 22-024
11 oFicio 1} | 2025131001108141 Sovio proyecto liquidacion convenio
i) Envio a DIVS acta liquiddacion
12 OFICIO i 2025131013689493 firmada de convenio 21-026
1 gﬁ , %gg . ] Solicitud a CENAC reinversion
ﬁggé ﬁ{gg g§§ 13, OFICIOﬁ ‘ 2025131013687093 saldo segun liquidacion convenio
ﬁé;; ifii?Fi;;msa Hii 21-026
£ A TN Remision liquidacion convenio 21-
% ; 14 OFICIO 2025131001190611 024 con firma supervisor
i 4 Remisién liquidacién acuerdo 2
% % %% 15 OFICIO 2025131001194291 CENIT con firma supervisor
ki { Remision liquidacion convenio 22-
%%Hi iilie OFICIO 2025131001190601 008 oo i oo
23 .y . . . .
i1 i% Remision liquidacion convenio 21-
H4 ;;;?%;igi‘ g !E?‘}ég 17 OFICIO 2025131001224861 007 con firma supervisor
‘éigii bt .. . . . - _
»%3;335?@ 18 OFICIO 2025131001250861 55?&35’%4?5?53;% Sonvenio 22
) Remision liquidacion convenio
19 OFICIO 2025131001250771 Acuerdo 1 ODC con firma
supervisor
Envio liquidacion 22-014 a MDN
20 OFICIO 2025131001251041 con firma supervisor
Obligacién No. 17:. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se deriven de los contratos
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[ e e e

estatales; asi mismo, debe custodiar y a la terminacién del presente contrato,
efectuar el back up de la informacién inherente a la prestacion de su servicio y
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion, para el
cumplimiento del objeto de este contrato.

Soporte: Durante el mes de mayo de 2025, se ejecutd el objeto contractual con
calidad, oportunidad y eficiencia, y se realiz6 el debido back up de la informacion
relacionada con las actividades objeto del contrato.

i ” ”i“ N
Obligacién No. 18: Cuidar y responde tgpor’ Ios;;blenes facilitados para el
desempefio del servicio, esto implica eI§ o’perm|t|r§que personas ajenas a la
DICCO hagan uso de los puestos de

134441

trabajo y herramlentas sistematicas que

iy
»a‘

se le son puestas a disposicién para el!gymphmlento de las obligaciones.

Soporte: Durante el mes de mayo dej2025, se%%wdaron adecuadamente los

trato‘;v
§

1i19y
bienes facilitados para el desarrollo del contr

i o
atll L

‘ i§
1
Obligacién No. 19:. %gpor fuerza ma_yor 0 caso fortu:’r}o el contratante no puede

)5?; £y

desarrollar las actlwdades contratadas, debera mforngar por escrito al supervisor

del contrato en, forma mmedlataé *“2%%;.3
Soporte: Durant%bel mes de mayo de 2025, r,lo existié fuerza mayor o caso

($2]

fortuito que lmpldlera el desarrollo de las actlwdades contratadas.

TP

in

Obllgaclonz iN6L: 20: Devol;\(gr a la Direccion De Convenios De Colaboracion
E]erCIto la totalldad :de Iosgqg:%mentos o informacién que por cualquier medio
sean obtenidos erl desarrollo«ﬁel ‘objeto del presente contrato.

4

Soporte Durante%i 'limes de mayo de 2025 se devolvieron todos los

e

Qs
e 5o
e

s
st
v

33 Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista
jurldlco’”ad’ ‘mstratwo y de gestion de calidad que la institucion establezca
de%ntro de’ sus procedlmlentos internos.

Soporte' Durante el mes de mayo de 2025, se acataron fodas las disposiciones

R

Jur%i‘dlpas administrativas y de calidad establecidas.

A
i

i
|

e,
e

;x%i

«Obllgaclon No. 24:. Elaborar capacitaciones al personal que lo requiera de

i:\"acuerdo a los cronogramas establecidos por la Direccidn de Convenios de

Colaboracién, en relacion al proceso que desarrolla dentro del manejo de los
convenios de colaboracion.
Soporte: Durante el mes de mayo de 2025 NO se recibieron capacitaciones.

12. VALOR
CONTRATO

DEL

Valor total: Valor: $ 36.640.000,00
Valor autorizado a pagar: $ 4.580.000,00
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Obligacion Entidad Valor Pago
13. gzg'op'-s'g'('fl}gg D PENSION COLPENSIONES 293.200
ooty SALUD FOSYGA 229.000
ARL POSITIVA 9.600

1. Cuenta de cobro
o L

14. DOCUMENTOS QUE

{
ul

Ul
A 17

i % b
Pantallazo SE%OP Il = Numeral 7:: ctuallzado E

4. Comprobante despago de lagpléﬁ illa de segundad social

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido. ;iﬁi%

3. Planilla de seguridad social: copia dlscgrlmmada defos soportes de pago de los

aportes mensuales obligatorios al’snstema general 'de seguridad social en salud
HACEN PARTE DEL y pensioén, sobre un ingreso base§ 'de cotizacién del 40% del valor mensual del
INFORME contrato, con aporte del 16% enipen;smnes y«el‘ 42,5% en salud, ARL 0,522%
Nota: Lo anterior, confggme lo establece fa”normatlwdad legal vigente, la
reglamentacion de la mategna yde acuer& con la afiliacion efectuada ala A.R.L.

e A il

]
En el presentei fin

informe s gdeja constancia qtie

K;i’}:

obligaciones contragtq ?zé

15. CONSTANCIAS consecuencia se rec:Be?iaﬁ atisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL ___

iy,
Azsﬁmlsmo%i 3y ;m
onﬁgurado los pre&u pues!
t

35

'-!-“‘

i

el/la contratista cumpli6 con las
fiegales reguladas para este tipo de contrato y como

b
deja con ta;%';ﬁa que durante la ejecucién del contrato no se han
0S geg ales que regulan el contrato laboral.

v oy

Hiilh,
ﬁ; i§;
NINGUNA g

17. CONCLUSIONES ) CUMPLIO CON LﬁS OBLIGACIONES

i
16. RECOMENDACIONES | }i

il 11

g | '
z?éigégﬁgi‘%’ iy

icia se firma en, (Bogota), en el mes de MAYO 2025

)

W

4

k%

Para const :

e

|

Contrato’'No. 400- CDPS CENACPERSONAL-2025

Nombre completo: MY. DARVIS AMOS MARTINEZ GALVIS
Cargo: Oficial de Evaluacién y Seguimiento DICCO

Resolucién de nombramiento (000613 de 09 de Enero de 2025)
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