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ESTUDIOS PREVIOS

DATOS GENERALES DE LA SECRETARIA Y DEPENDENCIA SOLICITANTE

Secretaria solicitante: SECRETARIA DE EDUCACION

1. Datos del 4&rea | Dependencia de la Secretaria
que requiere el solicitante:
contrato:

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE

Nombre del servidor que

- . . AIDA MARGARITA OJEDA VEGA
diligencia el insumo

2, N° BPIN
(Proyectos de | 202500000009832
inversion)

Justificacion General de la Necesidad de Celebracién contratos de prestaciones de
servicios profesionales:

Que la administracion municipal de Malambo- Atlantico celebré para la continuidad del Plan
de Alimentacion Escolar un contrato mediante la licitacion publica LP-008-2024-MM, con el
objeto de “SUMINISTRO Y DISTRIBUCION DE UN COMPLEMENTO ALIMENTARIO PARA
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MATRICULADOS, FOCALIZADOS Y
PRIORIZADOS EN JORNADA REGULAR Y UNICA EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES, DE ACUERDO A LO DISPUESTO EN LA RESOLUCION N.° 335
DEL 2021 DE UAPA, PARA LAS VIGENCIAS 2025, 2026 Y 2027 EN EL MUNICIPIO DE
MALAMBO”

Que dentro del contrato, se estipula una clausula donde se exprese que la supervision,
vigilancia y control esta a cargo de la Secretaria De Educacion.

Que, acerca del ejercicio y la responsabilidad en la supervision de contratos, los articulos 83
y 84 de la Ley 1474 de 2011, establecen:

e ARTICULO 83. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con el fin de
proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién
y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan
obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a
través de un supervisor o un interventor, segun corresponda.

La supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por
la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la
supervision, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de
los contratos de prestacién de servicios que sean requeridos.

Que en ese orden de ideas, La ALCALDIA MUNICIPAL DE MALAMBO ATLANTICO, requiere
contratar los servicios de profesionales, a fin de que actie como apoyo de la supervision
del/los contratos suscrito entre el Municipio de Malambo y el Contratista — Operador de
Servicio de Alimentacion, cuyo objeto es la implementacion del Programa de Alimentacion
Escolar PAE, a través del cual se brinda un complemento alimentario a los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes de la matricula oficial, de conformidad con los lineamientos técnicos,
administrativos del programa de alimentacion escolar de Ministerio de Educacion Nacional,
Decreto 1852 del 2015 art.2.3.10.3.7 numeral 9, Resolucion 29452 de 2017 y demas
normatividad vigente.

3. Descripcion de la
necesidad
satisfacer:

Que, en atencion a la politica publica estatal prevista para el Plan de Alimentacién Escolar-
PAE y concordante con la Resolucion 00335 del 23 de diciembre de 2021, por la cual se
expiden los lineamientos técnicos-administrativos, los estdndares y las condiciones minimas
del Programa de Alimentacién Escolar, en su titulo IV, donde se estipula que la prestacion del
servicio se realizara siguiendo los ejes estructurales del programa (Eje Calidad E Inocuidad Y
Alimentacion Saludable, Eje De Transparencia, Eje De Cobertura, Eje De Gestion Territorial
Y Eje De Financiacion)

Que el Municipio de Malambo, en atencion a lo previsto en el Estatuto General de Contratacion
y en ejercicio de su autonomia administrativa y presupuestal, requiere adelantar proceso de
contratacion que permita atender las necesidades que surgen al interior de este servicio,
siguiendo los lineamientos del Ministerio de Educacion en el anexo técnico administrativo y
financiero expedido el 23 de diciembre de 2021, punto 3.1.6 De La Planeacion De
Conformacién Del Equipo PAE, donde sugiere los siguientes perfiles para la ejecucion de
cada eje estructural del programa:

a) Eje de Calidad e Inocuidad y Alimentacién Saludable: profesionales en nutricién,
ingenieria de alimentos, Quimicos de Alimentos o Ingenieria Industrial,
Microbidlogos.

b) Eje de Transparencia: Profesional en Derecho o Ciencias politicas a fines

c) Eje de Cobertura: Técnicos o profesionales con perfil en manejo de datos y sistemas
de informacién, o lo definido por el ETC.
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d) Eje de gestion Te
por el ETC.
e) Eje de Financiacion: Profesionales en ciencias Econémicas o afines

Que con el objeto de garantizar la calidad, inocuidad, pertinencia y continuidad del servicio
que se brinda a beneficiarios del Programa de Alimentaciéon Escolar se debe contar con un
esquema de supervision que realice el seguimiento en cada uno de los siguientes
aspectos: técnico, administrativo, financiero y legal a todos los contratos y convenios
interadministrativos suscritos, asi mismo, es deber tanto de operadores como de las
entidades territoriales atender, responder y acatar todas las acciones que a través del
Ministerio se desarrollen en el marco del Sistema, ya sea con acciones propias del Ministerio
o a través de contratacion a terceros para ejercer las acciones de supervision e interventoria
a que haya lugar, todo ello enmarcado en la Ley 1474 de 2011 en los articulos 83 y
posteriores; ademas de lo anterior, se debe realizar seguimiento a las acciones y actividades
de gestion social, segun lo estipula el numeral 6.2 de la Resolucion 29452 de 2017 ME.

Que, de conformidad a lo anterior es necesario contratar como apoyo a la supervision, de la
ejecucion del contrato por medio del cual se le da cumplimiento al programa de alimentacion
escolar los siguientes perfiles:

e Coordinador — Ingeniera de Alimento

e Financiero — Finanzas

e  Administrativo — Contador o Adm. Empresas

e Calidad — Microbisdlogo

e Comunicador- Comunicador social

e  Nutricional — Nutricionista

e Juridico — Abogado

e  Gestién Social — Psicologo

e Sistemas de Informacion — Técnico o Auxiliar administrativo

Que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon se
encuentran desarrollados de manera general en el ordenamiento legal y reglamentario,
principalmente por el numeral 30 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral
40 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015
y el articulo 2.8.8.4.5. del Decreto 1068 de 2015, siendo estas las normas imperativas que
deben cumplir las entidades territoriales para la celebracion de sus contratos.

Que en virtud del principio de autonomia las Entidades elaboraran los estudios y documentos
previos en la cual se justificaran las razones de acudir a la celebraciéon de contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, asi como determinar segun las
necesidades contractuales, el término suficiente de ejecucion de estos.

Que por lo tanto, corresponde a cada Entidad u organismo en el marco de su autonomia
determinar el tiempo maximo que se estima imprescindible para la ejecucion contractual de
acuerdo con las necesidades del servicio, respetando para el efecto las disposiciones sobre
vigencia fiscal aplicables. En todo caso, la determinacion del plazo de ejecucion contractual
debera estar debidamente justificado en los estudios y documentos precontractuales.

Que la honorable corte constitucional a través de Sentencia C-614/09 reiteré cuales son las
caracteristicas propias del contrato de prestacion de servicios de las cuales mencioné:

(...)El contrato de prestacion de servicios a que se refiere la norma demandada, se celebra
por el Estado en aquellos eventos en que la funcién de la administracién no puede ser
suministrada por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere de
conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas:

a. La prestacion de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecucion
de labores debido a la experiencia, capacitacion y formacion profesional de
una persona en determinada materia, con la cual se acuerdan las
respectivas labores profesionales.

b. El objeto contractual lo conforma la realizacion temporal de actividades
inherentes al funcionamiento de la entidad respectiva, es decir, relacionadas con
el objeto y finalidad para la cual fue creada y organizada. Podra, por esta razén,
el contrato de prestacion de servicios tener también por objeto funciones
administrativas en los términos que se establezcan por la ley, de acuerdo con el
mandato constitucional contenido en el inciso segundo del articulo 210 de la
Constitucion Politica, segun el cual “...Los particulares pueden cumplir funciones
administrativas en las condiciones que sefale la ley.”.

c. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y
cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. Esto significa que el
contratista dispone de un amplio margen de discrecionalidad en cuanto
concierne a la ejecucion del objeto contractual dentro del plazo fijado y a la
realizacion de la labor, segun las estipulaciones acordadas.

d. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duraciéon debe ser por
tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido.
En el caso de que las actividades con ellos atendidas demanden una
permanencia mayor e indefinida, excediendo su caracter excepcional y temporal

para convertirse en ordinario y permanente, serd necesario que la respectiva
entidad adopte las medidas y provisiones pertinentes a fin de que se dé cabal
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cumplimiento' &% previsto en el articulo 122 de la Carta Politica, segun el cual
se requiere que el empleo publico quede contemplado en la respectiva planta y
previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente.

e. Que la celebracion de contratos de prestacion de servicios procede, de acuerdo
con la jurisprudencia y la doctrina, cuando quiera que: - no se cuente con
personal de planta para realizar la labor objeto del contrato; - o el personal de
planta existente es insuficiente; - se requieren conocimientos especializados o
una experiencia especifica cualificada.

Que, Colombia Compra Eficiente realizo un estudio sobre la Sentencia de Unificacion: CE SllI
E 41719 DE 2013, determinando que los contratos de prestacion de servicios de simple apoyo
a la gestidn pueden ser adjudicados bajo la categoria de contratacién directa.

Que, de acuerdo con la normativa vigente el Municipio de Malambo ha encontrado viable
realizar la contratacion de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion con las Instituciones
de Educacion Superior autorizadas por el Ministerio de Educacién Nacional con sus
programas debidamente habilitados que ya han venido desarrollando para poder dar
continuidad a los estudios profesionales de sus estudiantes beneficiarios y que han
demostrado idoneidad para su ejecucion.

Conforme a lo anterior se observara entonces en el presente proceso contractual el
procedimiento a seguir en la Contratacion Directa establecida en el Capitulo 2, Seccién 1,
Subseccion 4 del Decreto 1082 de 2015.

Que al analizar la planta de personal de la administracién municipal Secretaria de Educacion,
se identifica que no se cuenta con el personal suficiente para apoyar el proceso de supervision
del contrato que le da cumplimiento al programa de alimentacion escolar, considerando todas
las aristas que se desprende del ejercicio de ejecucion de este contrato

Que en consecuencia se hace necesario celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales que desarrolle el objeto contractual “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION A LA SUPERVISION COMO
COMUNICADOR SOCIAL Y PERIODISTA, PARA EL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR - PAE PARA EL ANO 2025, EN EL MUNICIPIO DE MALAMBO”.

Que para efectos de este contrato resulta pertinente contrata un Comunicador Social,
considerando que este perfil nos apoya en el desarrollo del eje de Gestion Social, por las
habilidades del contenido programatico de esta carrera, por lo cual es necesario que sea un
profesional con titulo en Comunicacion Social y Periodismo, comprometido con la ética y la
responsabilidad social, capacitado con base en la investigacion, el analisis y la creatividad
para producir y transmitir mensajes que influyan, orienten y capaciten a la comunidad en
general, respecto al Programa De Alimentacion Escolar. Este profesional debe trabajar en
este programa como redactor de contenido, disefiar campanas y estrategias comunicativas,
Investigador social, analista y narrador de la realidad respecto a las actividades en las
diferentes etapas de planeacion, inicio, ejecucion de la operacion, cierre y liquidacion de
contratos que incluye la totalidad del calendario académico; colaborando en que se garantizan
los principios de imparcialidad, transparencia y publicidad de la administracion publica.

Que este estudio, estd proyectado por un periodo de siete (6) meses, equivalentes a la
terminacion del calendario escolar 2025 desde el mes de junio hasta el mes de noviembre, en
los cuales se incluye la etapa correspondiente en el que los profesionales de apoyo a la
gestion en la supervision del Programa de Alimentacion Escolar-PAE elaboren los diferentes
informes de cierre de la ejecucion del programa.

4.1.1. Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA
GESTION A LA SUPERVISION COMO COMUNICADOR SOCIAL Y PERIODISTA, PARA
EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE PARA EL ANO 2025, EN EL
MUNICIPIO DE MALAMBO”.

4.1.2. Alcance: Por medio del desarrollo del objeto contractual, se benefician de manera
directa 11.262, estudiantes beneficiarios del PAE, a los cuales se les garantiza la idoneidad
de la ejecucion del programa de alimentacién escolar.

4.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.2.1. Tipo de Contrato: Se proyecta la celebracién de un Contrato de Prestacion de Servicios

4. Objeto Profesionales.

contractual 4.2.2. Modalidad de Contratacién: Contratacion directa.

(descripcion

general): 4.2.3. Plazo de Ejecucion: Desde el 4 de junio hasta el 30 de noviembre de 2025.
4.2.4. Lugar de Ejecucion: Oficina PAE Sec. Educacion y/o Establecimientos Educativos
Oficiales.
4.2.5. Valor del Contrato: $26,400,000. (VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS MI/L)

4.2.6. Apropiacion Presupuestal: El municipio de Malambo para ejecutar el presente
proceso contractual cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, por valor de
$26,400,000. expedido por el Jefe de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda Municipal
del Rubro del Ministerio de Educacion Nacional — MEN.

CDP No. FECHA

Calle 11 Carrera 15 Esquina, Piso 2 - Barrio Centro de Malambo — Sede Concejo Municipal

Teléfono: 6054381503 Ext. 223 Codigo Postal 083020
educacion@malambo-atlantico.gov.co



W W

Alcaldia de [
MALAMBO IS:ecretarla,de

4.2.7. Forma de Pago: Pagaderos con un primer pago por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL DE PESOS M/L ($4.400.000,00) el dia 30 de junio de 2025 y un valor
de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL DE PESOS M/L ($4.400.000,00)
mensuales cada fin de mes, hasta finalizar el contrato, una vez el supervisor emita el
correspondiente recibido a satisfaccion de las actividades realizadas, constancia de pago de
la seguridad social y demas requisitos contractuales requeridos para la suscripcion del
presente contrato.

04/06/2025

4.2.8. Supervision e/o interventoria: La supervision de la ejecucion del presente contrato
estara a cargo de la Secretaria de Educacion Municipal, en cabeza de su secretario de
Despacho.

4.2.9. El valor estimado del contrato incluye todos los impuestos de ley, y se determina su
valor teniendo en cuenta la magnitud de todas las actividades en los cuales acompariara la
gestion el contratista y los Gastos de legalizacidon (Retefuente, Reteica, Pdlizas, estampillas,
contribuciones e impuestos locales y nacionales), a que hubiere lugar.

El objeto del contrato estara codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC de
la siguiente manera:

5. Clasificacion
UNSPSC: CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO
80111620 Servicios Temporales de Recursos Humanos.

CONTRATISTA INDIVIDUAL PERSONA NATURAL PROFESIONAL EN
COMUNICACION SOCIAL

. Titulo profesional de Comunicador Social y Periodista.
6. Especificaciones ] Tarjeta profesional vigente(si lo requiere).
para la vinculacion . Experiencia minima de dos (1) aino en el campo de la Comunicacion
de contratista: Social y/o Periodista.

. Manejo de herramientas informaticas y virtuales.

. Declaracion jurada que tiene las capacidades para desarrollar el objeto

contractual. y no estar incurso en ningun tipo inhabilidad.

1) Responder oportunamente las solicitudes del CONTRATISTA y poner a su disposicion toda
la informacion requerida. 2) Realizar el pago del valor del contrato, de conformidad con lo
establecido en el mismo, en la cuenta bancaria sefialada por el CONTRATISTA. 3) Vigilar la
ejecucion del contrato a través de un supervisor designado para el efecto.

7. Obligaciones del
Contratante
Municipio:

1. Cumplir de buena fe con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y
administrativa, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo
laboral alguno entre EL CONTRATISTA y EL MUNICIPIO.

2. Prestar los servicios contratados bajo su responsabilidad de manera eficaz y oportuna, asi
como atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato.

3. Constituir y allegar al MUNICIPIO las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato, en caso de requerirla.

4. Atender los requerimientos, instrucciones y recomendaciones que durante el desarrollo
del contrato le imparta EL MUNICIPIO a través del supervisor de este, para una correcta
ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

5. Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto
y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera, como también guardar reserva de la
informacion que le sea suministrada o manaje en ejercicio de sus actividades u obligaciones.
6. Presentar la cuenta de cobro o facturas, de conformidad con la forma de pago estipulada
en el contrato, junto con el informe de las actividades realizadas.

7. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucién del contrato,
lo que consiste en acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién, Salud, ARL),
si se trata de Personas Naturales independientes, debera aportar la planilla de pago de
autoliquidacion del correspondiente periodo, cuya base de liquidacion para acreditar los
pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.

8. Efectuar el pago de los impuestos nacionales y locales a los que haya lugar durante la
ejecucion del contrato.

9. Mantener actualizados todos sus documentos en el municipio, especialmente el RUT. En
caso de algun cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT a la oficina
correspondiente.

10. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Entidad.

11. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de estos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Municipio.

8. Obligaciones
generales del
Contratista:

9. Obligaciones
especificas
Contratista:

del 1. Participacion en las actividades propias del Programa de Alimentacion Escolar -
PAE.

2. Brindar apoyo en las capacitaciones que se dicten dentro del programa de
Alimentacion escolar (PAE).

3. Mantener una buena relaciéon con los medios externos y hacer uso responsable
de estas herramientas.
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ias de comunicacion en el desarrollo de la operacion del

programa de Alimentacion Escolar en el municipio de malambo.

5. Generar contenido informativo, audiovisual, educativo para la divulgacion en
medios masivos de comunicacion, redes sociales, paginas web y canales de prensa
en que se presenten los avances del programa y sus estrategias.

6. Elaborar contenidos informativos para la divulgacién de las estrategias
significativas que se desarrollen en cada Institucion Educativa Oficial — IEO para el
fortalecimiento del Programa de Alimentacion Escolar, comunidad educativa y
territorio.

7. Elaborar informe de seguimiento con relacion al desarrollo del Programa de
alimentacion escolar.

8. Realizar acompafiamiento en las mesas publicas municipales de rendicion de
cuentas.

9. Brindar apoyo a los programas de gestion social que desarrollen con ocasion del
Programa de Alimentacion Escolar

10. Supervisar y evaluar la ejecucion del Programa de Alimentacién Escolar

11. Atender von diligencia, buena fe y responsabilidad el objeto contratado

12. Participar de la planeacién y aprobacion de criterios de la operacion durante la
ejecucion del Programa.

13. Colaborar con el Municipio en lo que sea necesario para que el objeto contractual
se cumpla y demas actividades propias de la Secretaria de Educacion.

9. Obligaciones
especificas del
Contratista:

10. Plazo de Plazo de Ejecucion:

Ejecucion: CONTRATISTA INDIVIDUAL | Desde el 4 de junio hasta el 30 de noviembre de 2025.

1. Lugar de

. ‘s Malambo -Atlantico
Ejecucién

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccion para la escogencia del contratista sera la de contratacién directa, en
12. Modalidad de | concordancia con el Articulo 2212149 del mismo cuerpo normativo.
Seleccion: Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se encuentre
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate.

El futuro contratista debera presentar la siguiente documentacion:

- Fotocopia del documento de identidad - (cédula de ciudadania)
- Fotocopia de la libreta militar o Certificado de Definicion de la Situacién Militar - (Cuando

aplique)
13. Capacidad | - Registro Unico Tributario — RUT - (actualizado con fecha de generacion de la vigencia 2024)
Juridica: - Formato Unico hoja de vida debidamente diligenciado en el Sistema de Informacion y

Gestion del Empleo Publico — SIGEP 1.

- Soportes estudios académicos. Diplomas y/o actas de grado

- Soportes experiencia laboral. Contratos y/o certificaciones

- Fotocopia tarjeta profesional / Matricula profesional - (cuando aplique).

- Certificado de vigencia de la TP de abogados del CSJ - (cuando aplique)

- Certificado de antecedentes disciplinarios de la profesion - (en las profesiones que aplique).
- Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social en salud y pension — (con maximo un
mes de expedido anterior a la firma del contrato)

-Certificado del Sistema Nacional de Medidas Correctivas - (con maximo un mes de expedido
anterior a la firma del contrato)

- Certificacion de antecedentes judiciales (Policia) — (con maximo un mes de expedido anterior
a la firma del contrato)

- Certificacion de antecedentes disciplinarios (Procuraduria) —(con maximo un mes de
expedido anterior a la firma del contrato)

13. Capacidad | - Certificado de responsables fiscales (Contraloria) — con maximo un mes de expedido anterior
Juridica: a la firma del contrato)

- Certificacion bancaria (no mayor a 90 dias de expedida anterior a la firma del contrato)

- Declaracién juramentada de bienes y rentas y registro de conflictos de interés - ley 2013 de
2019, Decreto 830 de 2021, directiva presidencial 001 de 2022

- Constancia consulta Portal Anticorrupcién de Colombia — PACO — (con maximo un mes de
expedido anterior a la firma del contrato).

14. Valor Estimado
del contrato: $26,400,000. (VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L)

Pagaderos con un primer pago por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL DE
PESOS M/L ($4.400.000,00) el dia 30 de junio de 2025 y un valor d¢ CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS MIL DE PESOS M/L ($4.400.000,00) mensuales cada fin de mes, hasta
finalizar el contrato, una vez el supervisor emita el correspondiente recibido a satisfaccion de
las actividades realizadas, constancia de pago de la seguridad social y demas requisitos
contractuales requeridos para la suscripcion del presente contrato.

15. Forma de Pago:

16. Certificado de | | CDP | FECHA |

Calle 11 Carrera 15 Esquina, Piso 2 - Barrio Centro de Malambo — Sede Concejo Municipal

Teléfono: 6054381503 Ext. 223 Codigo Postal 083020
educacion@malambo-atlantico.gov.co



Alcaldia de
MALAMBO
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Secretaria de

disponibilidad
presupuestal (CDP)
y Rubro
Presupuestal:

04/06/2025

17. Supervision

Nombre del funcionario:

GEYNER DE LA HOZ PASTOR

Identificacion del funcionario: | CEDULA DE CIUDADANIA N° 72.342.856 de
BARRANQUILLA

Cargo del funcionario: SECRETARIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPIO DE
MALAMBO

Dependencia:

18. Analisis del
Riesgo:

VER ANEXO 2

19. Garantias
solicitadas

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 inciso 5 de la ley 1150 del 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la
menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual corresponderd a la entidad determinar
la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de
pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento, en concordancia con lo estipulado en
el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de
garantias.

Teniendo en cuenta la naturaleza de la contratacion, asi como sus caracteristicas no se hacen
exigibles las garantias.

20. Liquidacion del
contrato.

Decreto ley 019 de 2012 - ARTICULO 217. De la ocurrencia y contenido de la liquidaciéon
de los contratos estatales. El articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32
de la Ley 1150 de 2007 quedara asi: “ARTICULO 60. De la ocurrencia y contenido de la
liquidacién. Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucion o cumplimiento se
prolongue en el tiempo y los demas que lo requieran, seran objeto de liquidacion. También en
esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar.

En el acta de liquidacién constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren
las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para la liquidacion se exigira al contratista la extensién o ampliacién, si es del caso, de la
garantia del contrato a la estabilidad de la obra, a la calidad del bien o servicio suministrado,
a la provision de repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones,
a la responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincion del contrato.

“La liquidacion a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon".

(Ver sentencia C-967 de 2012 de la Corte Constitucional)

FIRMAS Y APROBACIONES

CARGO: JEFE DE NUCLEO
Firma quien FEECHA: 04/06/2025
aprueba el estudio 7
FIRMA: N —
(Cieclo Weaoouda Opeda d
NOMBRE: AIDA MARGARITA OJEDA VEGA
CARGO: SECRETARIO DE EDUCACION
FECHA: 04/06/2025
Firma responsable
(secretario de FIRMA:
despacho) ) Cp/ )
a/
Z)
NOMBRE: GEYP\I]":kqa‘E LATMOZ PASTOR

Calle 11 Carrera 15 Esquina, Piso 2 - Barrio Centro de Malambo — Sede Concejo Municipal
Teléfono: 6054381503 Ext. 223 Cadigo Postal 083020
educacion@malambo-atlantico.gov.co
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ANEXO 2

MATRIZ DE RIESGOS
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