
 

Bogotá D.C., 11 de abril de 2025 

 

Señores 

Fondo de Pasivo Social  

Bogotá D.C. 

 

 

ASUNTO: COTIZACIÓN CAPACITACIONES 

 

 

Un gusto saludarlos, 
 

TECNISISTEMAS es una institución de educación para el trabajo y el desarrollo humano, 

presenta una trayectoria de 33 años en el sector educativo, con objetivos pedagógicos 

comprometidos con el desarrollo educativo y el crecimiento personal y profesional de la 

comunidad y empresas del sector regional. En un mundo en constante cambio, entendemos 

la importancia de adaptarse y aprender de manera continua. Por eso, ofrecemos una amplia 

gama de estrategias educativas, en formación para el trabajo y desarrollo humano, 

educación continua no formal y a la medida, diseñados para satisfacer las necesidades y 

requerimientos presentados.  

 

En el marco de los objetivos misionales TECNISISTEMAS, desarrolla importantes alianzas 

público–privadas, las cuales evidencian el fortalecimiento institucional e impacto positivo. 

Algunas de nuestras alianzas son: Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA; Caja de 

compensación Compensar; Caja de Compensación Cafam; Alcaldía Mayor de Bogotá- 

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia; Ministerio del Interior, Rama 

Judicial, Banco Agrario de Colombia. 

 

Juntos, podemos construir un futuro lleno de oportunidades a través de estrategias 

pedagógicas que estamos seguros que contribuirán al cumplimiento de los objetivos 

estratégicos de la entidad. 

 

Estamos a disposición para adaptar la propuesta a la medida de sus necesidades.  

 

 

Cordialmente,   

 

 

PROYECTOS TECNISISTEMAS 

Proyectos@tecni.edu.co 

316 8635761 
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¿QUÉ NOS DIFERENCIA? 

 

 Priorizamos el desarrollo de habilidades blandas para potenciar el liderazgo y la 

colaboración en tu equipo de trabajo.  

 

 Apoyamos la retención del talento humano y el desarrollo profesional. 

 

 Proporcionamos conexiones exclusivas con expertos de la industria.   

 

 Realizamos capacitaciones personalizadas que se ajustan a las necesidades de tu 

organización. 

 

 Nuestro portafolio vanguardista desarrolla los procesos educativos a través de 

talleres, bootcamps, hackatones, conferencias y webinars.  

 

 Nos adaptamos a la disponibilidad de tu equipo con horarios flexibles y diferentes 

modalidades (Virtual, sincrónico, hibrido o presencial). 

 

 

ASPECTOS DE INTERÉS DE LA PROPUESTA 

 

Con el propósito de fortalecer los conocimientos y habilidades de los funcionarios desde un 

enfoque social, humano y educativo que contribuya a la mejora de los procesos y logro de 

resultados clave para el crecimiento de la entidad, hemos diseñado la siguiente propuesta. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

COTIZACIÓN   

Calle 22 K # 100 - 28 FOLIO 1 

Email: proyectos@tecni.edu.co 
Tel: 7456382 

FECHA: 15/1/2025 

COTIZACIÓN PARA 

NOMBRE: 
Fondo de Pasivo Social - 
Ferrocarriles Nacionales de Colombia 

TEL:   EMAIL: maria.moreno@fps.gov.co  

ITEM DESCRIPCIÓN 
HORAS 

PRESENCIALES 

HORAS 

VIRTUALES 
COSTO UNIT 

1 
Operación de sistemas de información y plataformas 

tecnológicas para la gestión de datos 
3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

2 Pensamiento crítico y estratégico 3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

3 
Protocolos de prevención, atención y protección de 
violencias y discriminaciones 

3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

4 
Participación ciudadana en el diseño e implementación 

de políticas públicas 
3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

5 
Programación neurolingüística asociada al entorno 

público 
3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

6 Lenguaje claro, concordante y no discriminación 3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

7 
Herramientas y modelos de gestión y presupuesto 

orientados a los resultados 
3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

8 
Marco de políticas de transparencia y gobernanza 

pública 
3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

9 
Planeación con enfoque diferencial y responsabilidad 
ambiental 

3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

10 Resolución / mitigación de conflictos 3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

11 Automatización de procesos 3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

12 Comunicación digital 3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

13 
Conceptos claves de los enfoques de género, 
interseccional y diferencial en el marco de garantía de 

derechos 

3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

14 Inteligencia emocional 3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

15 Orientación al servicio 3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

16 Actualización tributaria bases y retenciones 2025 3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

17 PQRSDF con lenguaje claro y enfoque diferencial 3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

18 
Actualización derecho laboral, administrativo y 

seguridad social 
3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

19 Capacitación auditor de calidad (actualización) 3 HORAS 5 HORAS $3.394.737 

   TOTAL: $64.500.000 
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ESPECIFICACIONES DE LA OFERTA  

 La modalidad Sincrónica incluye trabajo autónomo desarrollado a través de la 

plataforma Moodle y a su vez acompañamiento docente en tiempo real por cada 

módulo a través de la misma plataforma o la requerida por la agencia. 

 

 Tecnisistemas emitirá certificación para aquellos participantes que superan el 80% 

de cumplimiento de actividades y asistencia.  

 

 La cotización actual se realiza para grupos de hasta 30 (treinta) personas, en caso 

de requerirse para mayor cantidad de personas se deberá ajustar los costos. 

 

 La presente cotización tiene una vigencia de 60 días contados a partir de la fecha de 

presentación de esta propuesta.  

 

 Tecnisistemas no realiza cobro de IVA por ser una institución que ofrece servicios 

educativos.  

 

 La ejecución y especificaciones de los cursos se acuerda en un acta de inicio con la 

entidad. 

 


