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Version: 03
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22/04/2024
NUMERO DE INFORME 3

SUPERVISION X

INTERVENTORIA O

TIPO DE INFORME PARCIAL X PARA PAGO FINAL O
PERIODO DE INFORME Desde: 1010512025 Hasta: 31/05/2025
PERIODO PARA PAGO Desde: N/A Hasta: N/A

CONTRATO X NUMERO: 25A8122C2073 de 2025
CONVENIO (1 |FECHA DE SUSCRIPCION: 28101/2025
4. Contratacién directa - Convenio
MODALIDAD DE SELECCION: interadministrativo de colaboracion.
24AS5122C0014
Enlace SECOP:

IDENTIFICACION DEL PROGESO EN SECOP:

hitps://community.secop.gov.co/Public/Tenderi
ng/OpportunityDetail/index?noticelUID=CO1.N
TC.74653538&isFromPublicArea=TruedisModai
=False

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO:

2910172025

AUNAR ESFUERZOS, CAPACIDADES Y COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS, TECNICAS,
FINANCIERAS Y JURIDICAS, PARA CONTRIBUIR AL FUNCIONAMIENTO DEL ESTABLECIMIENTO
CARCELARIO DEL MUNICIPIO DE TITIRIBI, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, CON EL FIN DE
RECIBIR PERSONAS SINDICADAS EN DETENCION PREVENTIVA Y QUE HAYAN SIDO PRIVADAS
DE LA LIBERTAD POR DECISION DE AUTORIDAD JUDICIAL, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO

DE LA SENTENCIA SU 122-2022

ORGANISMO CONTRATANTE /ASOCIADO:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA ~ SECRETARIA
DE SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ.

CONTRATISTA / NOMBRE:

MUNICIPIO DE TITIRIBI

ASOCIADO NIT

890980781-7

VALOR [$]: INICIAL:

El Convenio Interadministrativo de Colaboracion es a
cero ($0) pesos.

Aportes: El presente convenio interadministrativo de
colaboracion por si solo no genera compromisos
presupuestales. Los coslos que se generen en
cumplimiento de sus compromisos seran con cargo de
cada entidad firmante, previas disponibilidades
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presupuestailes o firmas de convenios con otras
instituciones pulblicas o privadas.
ADICIONES No. VALOR ADICIONADO % DE ADICION
N/A N/A N/A
. El Convenio Interadministrativo de Cotaboracion es a
VALOR TOTAL: cero ($0) pesos.
RPC NUMERO
REGISTRO Convenio interadministrativo a valor 0, N/A
PRESUPUESTAL por lo tanto, no tiene RPC
FECHA DE LIBERACION (IMPRESIONY: N/A
VALOR Y PORCENTAJE DE ANTICIPO: N/A
Treinta y seis (36) meses, contados a partir de la fecha
de suscripcion del acta de inicio del convenio, sin
INICIAL superar el 31 de diciembre de 2027.
PLAZO DE FECHA DE
EJECUCION Y FECHA DE INICIO TERMINACION
VIGENCIA: 29/01/2025 311212027
No TIEMPO NUEVA FECHA DE
PRORROGAS * | PRORROGADO TERMINACION
N/A N/A N/A
FECHA INICIC FECHA FECHA DE
HISTORICO DE SUSPENSIONES: No. | SUSPENSION | REANUDACION | TERMINACION
N/A N/A N/A N/A
FECHA DE TERMINACION ACTUAL 3111212027
TIENE GARANTIAS VIGENTES, ACTUALIZADAS Y APROBADAS } N.A.
> SUPERVISOR:
fﬁgﬁ;’;?;.“’" de LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZMAN
) C.C 15.986.183 5
Desi nacién de APOYOS A'LA SUPERV[SI N:
ﬁ?&ﬁr&\gg?ggsy Supegwisién No. LUISA MARIA URAN BUITRAGO C.C
2025020002714 del 1.037.624.943 — Apoyo Técnico.
20/01/2025. SANTIAGO PALACIO GONZALEZ
C.C 3.348.862 — Apoyo Juridico.
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Gohernacion de
Antioquia:

Designacion de
supervision No.
2025020016160 del
05/05/2025.

SUPERVISOR:

NATALIA NAVARRO ECHEVERRI
C.C 1.036.931.527 — Administrativo
(Coordinador)

APOYOS A LA SUPERVISION:
LUISA MARIA URAN BUITRAGO
C.C 1.037.624.943 — Apoyo Técnico.
SANTIAGO PALACIO GONZALEZ
C.C 3.349.862 — Apoyo Juridico.
JORGE MARIO SIERRA ROLDAN.
C.C 1.039.447.205 — Apoyo Financiero.

Municipio de Titiribi:
Resolucion Municipal 28 de
enero de 2025.

SUPERVISORA: DENIS MILENA VILLA
PALACIO C.C 43.322.816 - Secretaria de
Gobierno y Servicios Administrativos.

Municipio de Titiribi:
Resolucion Municipal 31 de
marzo 2025.

SUPERVISORA:  ISABEL  LONDORO
HERNANDEZ C.C 1.033.338.921 — Secretaria de
Gobierno y Servicios Administrativos.

NUMERO CONTRATO N/A
INTERVENTOR:
% DE EJECUCION FiSICA 15.95%
% DE EJECUCION DE RECURSOS N/A

Se establece un sistema de medicién del avance fisico teniendo en cuenta los criterios técnicos que
permitan que la Cércel Municipal opere a una maxima capacidad de cupos del establecimiento, teniendo
como meta que tenga una ocupacion del 83% de su capacidad instalada con los servicios conexos.

%
UN['}EI’EAD EJECUTA|AVANCE
DETALLE DEL. |, ESTADO | DO CON DEL .
APORTE | 7 PESO| META MDEEDSA ACTUAL | RELACIO | PERIOD OBSERVACION
META NALA 0
META
1. MEDICION
AVANCE FISICO Se mide en relacién con el
gglh %gg}i@%j niimero de Personas Privadas,
ION o o o, |de fa Liberta - PPL que se
OPERACION 50% | 40 | PPL 4 40| 28% | 13% | van trasladando a la Carcel,
CARCEL actualmente se tienen 10 PPL
MUNICIPAL con arraigo en Titiribf.
TITIRIBI
- Se mide el avance desde el
. Tiempo inicio 28101720285 al
. 5% . ) 0
transcurrido 0 35 Meses 4 1.4% 0.57% 30/05/2025 con el informe de
supervision 3.
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3. Contrato de
Vigitancia y
Transporte

10%

34

Meses

26

7.6%

0.76%

Actualmente se tiene Ia
prestacion del servicio de
vigilancia y transporte con
cargo al Contrato de Mandato
N°4600017861 suscrito entre
la Secretariay ESO S. A Sy se
presta el servicio desde el
10/03/2025

4. Alimentacion
PPL municipio de
Titiribi

5%

34

Meses

11.8%

0.59%

El municipio presta el servigio
a los PPL en la Estacion de
Policia

5. Administracion
Titiribi Carcel

5%

34

Meses

11.8%

0.58%

Se mide en relacién con la
prestacion de dicho servicio a
carge  del municipio, en
relacién con ia duracion del
convenio. Actualmente este
servicio lo realiza ta Secretaria
de Gobierno.

B. Suseripcion
Alianzas con
municipios vecinos
para hacer de los
cupos disponibles

7%

En
relacion
con los
cupos

En
proceso
alianzas

0.0%

0.00%

Se han adelantado reuniones
con fos alcaldes v secretarios
de gobierno de algunos
municipios.  Ademas, se
encuentra en fase pre-
contractual la estructuracion
de los Estudios Previos,

7. Traslado y
alimentacién
municipios aliados

10%

En
felacion
con los
cupes

En
proceso
alianzas

0.0%

0.00%

Se han adelantado reunicnes
con los slcaldes y secretarios
de gobierno de algunos
municipios.  Ademas, se
encuentra en fase pre-
contractual la estructuracion
de los Estudios Previos.

8. Descongestién vy
traslados de PPL

8%

34

% de
acuerdo a
necesidad

medido
mensuai

11.8%

0.94%

Se realizé el traslado de 2 PPL
al COPED- Complejo
Carcelario y Penitenciario con
Alta ¥y Media Seguridad de
Medeliin PEDREGAL. Y se
realizé ef traslado de 2 PPL a
la Carcel y Penitenciaria de
Media Seguridad de Puerto
Triunfe “El Pasebre”,

TOTAL

100%

15.95%

Dado que es un convenic marco a cero pesos, no se realiza medicion de la ejecucioén financiera, no
obstante, en el seguimiento del cumplimiento de las obligaciones de los asociados, se informaran las
inversiones realizadas por las partes.
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En los 4 meses de avance del convenio, en cumplimiento del objeto y alcance del objeto, los conveniantes
asociados desarroliaren las siguientes acciones:

Alcance del objeto: Establecer una colaboracién interinstitucional entre el Municipic de Titiribi y 1a
Gobernacion de Antioguia para el funcionamiento del establecimiento carcelario del Municipio de Titiribi-
Antioguia. Esto implica aunar esfuerzos, capacidades y competencias administrativas, técnicas,
financieras, juridicas para garantizar el cumplimiento de las érdenes proferidas en la Sentencia SU- 122
de 2022 y asi contribuir a la superacion del Estado de Cosas Inconstitucional del Sistema Penitenciario y
Carcelario en el Departamento de Antioquia. Para el cumplimiento de dicho alcance se requiere realizar
las siguientes actividades:

1. Personal Administrativo y juridico para el funcionamiento de la Cércel Municipal: El Municipio
de Titiribi designaré un servidor que se encargue de la direccion y administracion de la Carcel
Municipal. Asimismo, el Municipio dispondré del profesional o los profesionales con cohocimientos
juridicos para fortalecer los procesos administrativos al interior de la Carcel Municipal. Sera en todo
caso, responsabilidad del municipio asegurar el funcionamiento y la administracion adecuada def
establecimiento carcelario.

En ese orden de ideas, el Municipio de Titirbi realizé la resolucion Municipal de asignacion de
supervision el 28 de enero de 2025, a la Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos Denis
Milena Villa Palacio y el dia 31 de marzo, hizo llegar una nueva delegacion de supervision a [ISABEL
LONDONO HERNANDEZ - Secretaria de Gobiermno y Servicios Administrativos. Asimismo, se delego
al profesional (contratista) del Despacho de la Secretaria de Gobierno Johan Ortiz, con contrato N. PS
096 del 28 de abril de 2025, para acompafiar las labores administrativas de direccién y administracion
de la carcel. Se anexa designacion de supervision del municipio.

El 7 de mayo de 2025 la Direccion del Establecimiento Carcelario en conjunto con la Empresa de
Seguridad THOR, realizaron una intervencion de inspeccién a las ceidas, que dio como resultado la
incautacien de una serie de elementos prohibidos al interior de las celdas y que se detallan mas
adelante.

2. Personal de vigilancia y custodia para la Carcel Municipal: £/ Departamento de Antioquia, a través
de entidades idéneas para tal fin, prestara el servicio de vigilancia y custodia de las personas privadas
de Ia libertad que se encuentren en la Carcel Municipal de Titiribi.

El Departamento de Antioquia suscribié el 04 de marzo de 2025 el “Contrato Interadministrativo de
administracion delegada para la prestacion de los servicios de vigilancia fisica privada para la Carcel
Municipal de Titiribi y servicios de transporte para el traslado de la poblacidn privada de la libertad, en
el marco del cumplimiento de las obligaciones derivadas del Convenio Interadministrativo de
Colaboracion N.25AS122C2073". €1 convenio de Vigilancia tiene acta de inicio del 10 de marzo
de 2025. El valor total del Contrato de Mandato es de: $1.067.933.758. Conirato adjunio en el
INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION ESTATAL N1.

El dia 14 de mayo de 2025 se realizé el Comité de Supervision N.3 de manera presencial en ia
Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz departamental al “CONTRATO INTERADMINISTRATIVQ DE
ADMINISTRACION DELEGADA PARA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA FISICA
PRIVADA PARA LA CARCEL MUNICIPAL DE TITIRIBl Y SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL

Mot
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TRASLADO DE LA POBLACION PRIVADA DE LA [IBERTAD, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONVENIO IN TERADMINISTRATIVO DE
COLABORACION N. 25A5122C2073, al cual asistié la Secretaria de Gobierno del Municipio de Titiribi
y el director del Establecimiento.

El comité tuvo como objetivo, revisar, analizar y torar decisiones, relacionadas con el reporte que
realizé fa direccion de fa carcel municipal de Titiribi, relacionada con una intervencisn que se realizé
el 7 de mayo de 2025 con el personal de seguridad, concretamente, en fas celdas, y que dio como
resultado la incautacidn de una cantidad considerable de elementos prohibidos al interior de as celdas.
En el reporte elaborado por Carlos Andrés Cordoba y enviado por la direccion de la carcel municipal,
se realizé una refacidn de los elementos incautados durante Ja inspeccion a las celdas 1 ¥ 2, realizada
en conjunto con el grupo de relevo del turmo nocturno. Posterior a la inspeccién, se incautaron los
siguientes elementos y sustancias prohibidas:

- 17 cigarros de marihuana

- 1 pipa para mariguana

- 7 candelas de gas

-1 celular tactil marca Redmi

- $40.000 pertenecientes al PPL Daniel Tovar

- $17.000 pertenecientes al PPL David Santiago Tobon

- 1 memoria SD

- 19 blister de medicamentos y vitaminas varias, un frasco de gotas para los ojos y 1 pomada,
- 1 botella de gaseosa plastica de litro, con maiz fermentado adentro para hacer chicha.
- 1 radio de pilas pequefio

- 1clavode 3"y 1 aguja capotera

Asimismo, la direccion de la céreel soficité un acompariamiento de 8 a 15 dias por parte del ejecutivo
de cuenta encargado para generar protocolos que eviten ta ocurrencia de hechos similares en el futuro.
THOR accedi¢ a dejar el ejecutivo de cuenta un mes y a realizar la revisidn de los perfiles. En el mismo
sentido, la direccion de la carcel solicitd un plan de capacitaciones para los guardianes sobre el manejo
y control de privados de la libertad en lo que respecto al componente de derechos humanos y
relacionamiento.

Alimentacién de la poblacién privada de la libertad: EI Municipio de Titiribi se encargara de brindar

el servicio de alimentacion a la poblacién privada de la libertad cuyo arraigo procesal se encuentre
determinado en este municipio. Asimismo, el Departamento de Antioquia determinaré en colaboracion
con las entidades territoriales que hagan uso de los cupos disponibles en el establecimiento carcelario,
a partir de la firma de los respectivos convenios de colaboracién, el suministro del servicio de
alimentacion de los privados de la libertad cuyo arraigo procesal no sea ef Municipio de Titiribj,

El municipio de Titiribi, de acuerdo con sus responsabilidades constitucionales y legales con la
poblacién privada de la libertad en calidad de sindicada (procesada), viene asumiendo el deber de
brindar el servicio de alimentacion a los privados de la libertad con arraigo procesal en su municipio.
Asi pues, el municipio adelanta las acciones necesarias (juridicas y presupuestales), para atender las
necesidades de los privados de la libertad, sin importar el lugar de reclusién donde se encuentren. Es
importante anotar que el Municipio de Titiribi celebré el Contrato CS 005 de 2025 cuyo objeto es:
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“Suministro de raciones alimentarias (desayunos, almuerzo y cenas) a favor de la poblacién
capturada y sindicada del Municipio de Titiribi, Antioquia, por un valor de TREINTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS ($39.858.000} IVA incluido y un
plazo a partir del acta de inicio hasta agotar el presupuesto. Contrato adjunto en el INFORME DE
SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION ESTATAL N.1.

El Departamento de Antioquia se encuentra en la fase precontractual de la estructuracion de los
estudios y documentos previos para suscribir los convenios derivados que permitiran garantizar €l uso
del resto de cupos disponibles del establecimiento y la alimentacion de les privados de la libertad. Es
de anotar que, los municipios con los que se suscribiran estos convenios derivados son! La Pintada,
Venencia, Tamesis y Heliconia. De otro lado, se indicé que se estd adelantando con el IDEA las
gestiones pertinentes para realizar el convenio entre la Gobernacion de Antioguia, el IDEA y el
Municipio de Titiribi {como conveniente ejecutor) a cero pesos, para, posteriormente suscribir
convenios derivados con los municipios que van a hacer uso de los cupos disponibles, en donde el
Municipio de Titiribi, ejecutara el recurso.

. Transporte de la poblacién privada de la libertad: El Departamento de Antioquia a traves de
entidades idoneas para tal fin, prestara el servicio de transporte de los privados de la libertad que se
encuentren en [a Carcel Municipal, segln las necesidades de este establecimiento, especificamente
para remisiones médicas, remisiones judiciales y para el fraslado a otros establecimientos carcelarios.

El Departamento de Antioquia suscribié el 04 de marzo de 2025 el “Contrato Interadministrativo de
administracién delegada para Ja prestacion de los servicios de vigilancia fisica privada para la Cércel
Municipal de Titiribi y servicios de transporte para el traslado de la poblacion privada de la libertad, en
el marco del cumplimiento de las obligaciones derivadas del Convenio Interadministrativo de
Colaboracion N.25A8122C2073". El convenio de Vigilancia tiene acta de inicio del 10 de marzo de
2025. En el contrato suscrito con la ESQ, se considerd una partida presupuestal para el componente
de transporte por $176.715.000, del cual se hizo uso para realizar el traslado descrito anteriormente.

Es de anotar que, a la fecha de corte de este informe se han realizado dos traslados a 4 privados de
la libertad: 2 fueron trasladados a ta Carcel y Penitenciaria de Media Seguridad de Puerto Triunfo “El
Pesebre” {mes de abril) y 2 fueron trasladados al COPED PEDREGAL (mes de marzo).

. Mantenimiento de las instalaciones: El Municipio de Titiribi y el Departamento de Antioquia, velaran
de manera conjunta por el manteamiento del establecimiento carcelario, de fa siguiente manera:

- Ef Municipio seré el responsable de las reparaciones locativas del establecimiento carcelario,
entendiendo por este conceplo, el mantenimiento que se realiza en un inmueble para mantenerio
en buenas condiciones, sin afectar su estructura portante, distribucion interior, ni caracteristicas
funcionales.

- El Departamento de Antioguia por su parte, sera responsable de /as adecuaciones generales del
establecimiento, como son las intervenciones de cardcter estructural, hidrosanitario, eléctrico y
sistema CCTV.

Es importante anotar que, en el mes de marzo de 2025, a raiz de la ola invernal que se ha venido
presentando, el Centro Administrativo Municipal presentd dos inundaciones gue afectaron las
inmediaciones de |la carcel municipal, al ser una sola infraestructura. En ese sentido, los techos de dos

Nty
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celdas se vieron afectados, presentandose goteras y fallas en las lamparas de las celdas. En el marco
de lo anterior, el municipio de Titiribl se comprometié en el Comité de Supervisién N.2 a adelantar un
proceso de minima cuantia que permita realizar los mantenimientos necesarios a los desagties, techos
Y canoas, para evitar futuras filtraciones de agua. El Departamento de Anticquia, por su parte, a través
del equipo tecnico infraestructura de la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz, asistio al Comité de
Supervision N.2 en compariia del equipo de RENTAN, contratista e interventor quienes habian
desarrollado las obras de repotenciacién de la infraestructura. Como resultado de la visita, se etabord
un informe diagnéstico y se esta a la espera de que el Municipio de Titiribi realice los mantenimientos
locativos necesarios, para que RENTAN, a través del contratista pueda realizar las reparaciones de
techos y lamparas. Se adjunté Acta de Comité de Supervision y Anexo técnico en ef INFORME DE
SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION ESTATAL N1.

En el comité de seguimiento a la supervisién N.3 del Convenio Interadministrativo de Colaboracién,
realizado el 30 de abril de 2025, el Municipio de Titiribi manifestd gue el proceso de minima cuantia
adelantado por la Secretaria de Planeacion municipal se encuentra pendiente de publicacion en
SECQOP. En ese orden de ideas, las reparaciones a los techos y bajantes se llevaran a cabo por parte
del Municipio en el mes de mayo.

Asimismo, en el Comité de Supervision N.3 del Contrato de Vigilancia y Custodia suscrito con la ESO
ORIENTE 8.A S, el Municipio de Titiribi, con relacion al tema de las filtraciones de agua, la Secretaria
de Gobierno de Titiribi, advirtié que estan adelantando el proceso de minima cuantia que permitira
realizar las correcciones en humedades y filiraciones de agua y asi como el acceso de |a alcaldia gue
conecta con la carcel. El compromiso del municipio es informar la fecha en la que estas intervenciones
daran inicio.

6. Dotacibn de elementos: £ Departamento de Antioquia realizars una dotacion a la carcel municipal con
la finalidad de garantizar los minimos de habitabilidad de Jos privados de la libertad, consistente en;
Dotacion unica de celdas: colchonetas antifluido- retardants al fuego, almohadas, cobijas, sabanas;
Dotacién anica de elementos varios: camilla de primeros auxilios, extintores, kit de primeros auxilios
basico, estacion de reciclaje, sillas giratorias, megéfono recargable; Dotacién inica de kits de aseo
personal por sindicado: Cepillos de dientes, crema de dientes, desodorante, shampoo, Jabon cuerpo,
papel higienico; Dotacién dnica de kits de aseo locativo: escoba, trapeador, jaboén en polvo, pafios
multiusos, cepilio de piso con mango en PVC, blanqueador, jabdn en barra azul,

La Gobernacion de Antioguia el 31 de enero de 2025 realizd la entrega tnica de elementos para
fortalecer la estrategia de seguridad en el departamento, mediante la entrega de kits de aseo personal,
kits de aseo locative, dotacion de elementos (los descritos anteriormente), bienes derivados del
Contrato Interadministrativo de Mandato bajo [a modalidad de administracion delegada de recursos
para el apoyo logistico a los diferentes programas y proyectos de la Secretaria de Seguridad y Justicia
de la Gobernacion de Antioguia { N.4600017003 de 2024). Lo anterior, represento una inversién de
$63.520.891. Se adjuntd acta de entrega a satisfaccion en ef INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL N1.

Asimismo, el 13 de marzo de 2025 se realizé la enirega de elementos logisticos, técnicos vy
tecnologicos para la dotacion de la carcel de Titiribi para garantizar el cumplimiento de los
procedimientos y la correcta organizacién de las actividades dentro de las instalaciones, mejorando
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asi la operatividad de las audiencias y los procesos internos relacionados. Cabe anotar que, los bienes
entregados son derivados del Contrato [nteradministrativo de Mandato bajo la modalidad de
administracion delegada de recursos para el apoyo fogistico a los diferentes programas y proyectos
de la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz de la Gobernacién de Antioguia (N. 4600017862 de
20025). Lo anterior, represento una inversion de $17.950.942. Se adjunta acta de entrega a
satisfaccién.

7. Seguimiento a la situacion juridica de los privados de la libertad: El Municipio de Titiribi realizara
un seguimiento constante a la situacion juridica de cada privado de la libertad al interior del establecimiento
carcelario, acompafados de manera constante de la Defensoria del Pueblo y Personeria Municipal.
Asimismo, el Departamento de Antioquia coadyuvara en el cumplimiento efectivo de este deber.

El Municipio de Titiribi, a través de la persona delegada para la administracién del establecimiento
carcelario, desde el momento del traslado de los internos de la Estacién de Policia a la Carcel Municipal,
realiza seguimiento al estado de los procesos de los internos {que ingresaron e 13 de marzo de 2025),
recibiendo los expedientes fisicos con la documentacion completa, realizando los expedientes digitales,
creando e correo electrénico de la carcel (carcel@fitiribi-antioguia.gov.co). Asimismo, el Departamento
de Antioguia, desde la suscripcion del acta de inicio del Convenio Interadministrativo de Colaboracion, ha
realizado un acompafiamiento constante a la carcel Municipal. En el periodo de seguimiento del presente
informe se han realizado 3 comités de supervisién y reuniones de acompafiamiento y seguimiento.

Asimismo, el Departamento de Antioguia, solicité a Policia Nacional ef perfilamiento de 4 privados de la
libertad, de los cuales 2, fueron trasladados al Establecimiento de Reclusion del Orden Nacional de Puerio
Triunfo. Asimismo, el dia 8 de mayo de 2025 se realizé el traslado de 2 privados de fa libertad desde la
Carcel Municipal de Titiribi al COPED PEDREGAL. Asi las cosas, a la fecha de corte de este informe se
encuentran en el establecimiento carcelario 10 privados de la libertad.

Es de anotar que, ademds, el Departamento de Antioquia elaboré el reglamento interno del
establecimiento, que, posteriormente, fue adoptado mediante la Resolucion N.187 del 17 de marzo de
2025,

Al 31 de mayo de 2025 en el establecimiento carcelario municipal, permanecen 10 privados de la libertad
en calidad de sindicados, y todos tienen arraigo procesal en el municipio.

8. Administracién de los cupos de la cdrcel municipal: £l Municipio de Titiribi dispondré de los cupos
de la céreel necesarios para garantizar el arraigo procesal de los privados de la libertad del municipio.
Asimismo, el Departamento de Antioguia, dispondrd con plena autonomia sobre el uso de los cupos
disponibles de la carcel municipal. Lo anterior, para trasiadar privados de la libertad que se encuentran en
Centros de Detencion Transitoria o Estaciones de Policia del Departamento de Antioquia, garantizando
asi un tratamiento penitenciario acorde con la Dignidad Humana.

El Departamento de Antioquia se encuentra en la fase precontractual de la estructuracion de los estudios
y documentos previos para suscribir los convenios derivados gue permitirdn garantizar el uso del resto de
cupos disponibles del establecimiento y la alimentacion de los privados de la libertad. Es de anotar gue,
fos municipios con los que se suscribiran estos convenios derivados son: La Pintada, Venencia, Tamesis
y Heliconia. De otro lado, se indicd que se esta adelantando con el IDEA las gestiones pertinentes para
realizar el convenio entre la Gobernacién de Antioquia, el IDEA y el Municipio de Titiribi (como conveniente

Mo
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ejecutor) a cero pesos, para, posteriormente suscribir convenios derivados ¢on los municipios que van a
hacer uso de los cupos disponibles, en donde e Municipio de Titiribi, ejecutara el recurso.

INFORMACION COMPLEMENTARIA:

El dia 06 de mayo de 2025 en colaboracién con la Secretaria de Cultura y la Biblioteca Municipal, se
instalé un punto de lectura para brindar a los PPL una herramienta de bienestar personal como son los
libros. También se realizaron lecturas a poemas y literatura variada por parte de nuestra bibliotecaria.

El dia 07 de mayo de 2025 la Direccion de la Carcel realizé una incautacisn de elementos prohibidos a las
celdas donde habitan los internos.




Cédigo: FO-M7-P6-016

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 03

CONTRATACION ESTATAL

Fecha de aprobacién:
220412024

El 23 de mayo de 2025 se realizé una eucaristia con el parroco del Municipio de Titiribi, a fa que asistieron
la totalidad de privados de la libertad.

El 21 de mayo de 2025 se realizé una Brigada de salud y odontologica al interior del establecimiento
carcelario.
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El 21 de mayo de 2025 se realizé una jornada de recreacién y deporte con la Direccidén Deportiva del
Municipio de Titiribi.

21. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DE LOS
CONVENIANTES- ASOCIADOS / GOBERNACION DE ANTIOQUIA ~ MUNICIPIO DE TITIRIBI.

2.1.1. EJECUCION FISICA Y FINANCIERA DE LOS CONVENIOS/CONTRATOS DERIVADOS DE
CONFORMIDAD CON LO INFORMADO POR LOS CONVENIANTES ASOCIADOS




W Cédigo: FO-M7-P6-016
P
;‘i INFORME DE SEGUIMIENTO A LA Version: 03
GOBERNACION DE ANTIOCILHA A
ANACION DE ANTIC CONTRATACION ESTATAL reehm de aorabacion
2210472024
% DE EJECUCION FISICA CONSOLIDADA DE LOS 15 95%
CONTRATOS/CONVENIOS DERIVADOS '
% DE EJECUCION FINANCIERA CONSOLIDADA DE LOS 0%
CONTRATOS/CONVENIOS DERIVADOS

« El municipio de Titiribi tiene un contrato de alimentacién para los privados de la fibertad a su cargo.
Lo anterior, a través del contrato CS 005 de 2025 cuyo objeto es: “Suministro de raciones alimentarias
9desayunos, almuerzo y cenas) a favor de la poblacion capturada y sindicada del Municipio de Titiribi,
Antioguia, por un valor de TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MIL PESOS ($39.858.000} IVA incluido y un plazo a partir del acta de inicio hasta agotar el
presupuesto.

e El Departamento de Antioquia suscribid el 04/03/2025 el Contrato Interadministrativo de
Administracion Delegada (N. 4600017881) “para prestacion de los servicios de vigilancia fisica
privada para la cércel municipal de Titirib] y servicio de transporte para el traslado de la poblacion
privada de fa libertad, en el marco del cumplimiento de las obligaciones derivadas del Convenio
Interadministrativo de Colaboracién N. 25A8122C2073". El valor total del Contrato de Mandato es
de: $1.087.933.758.

« ElDepartamento de Antioguia mediante el Contrato Interadministrativo de Mandato bajo la modalidad
de administracién delegada N.4600017003 de 2024, realizd dotacion Gnica de elementos consistente
en: kits de aseo personal, kits de aseo locativo, dotacion de celdas (tal y como se describié en los
apartados anteriores). Lo anterior, represento una inversion de $ 63.520.891.

« ElDepartamento de Antioquia mediante el Contrato Interadministrativo de Mandato bajo la modalidad
de administracién delegada de recursos para el apoyo logistico a los diferentes programas y
proyectos de la Secretarfa de Seguridad, Justicia y Paz de la Gobernacion de Antioguia N.
4600017862 de 20025, realizé la dotacion de elementos logisticos, técnicos y tecnolégicas celdas
(tal y como se describié en los apartades anteriores). Lo anterior, represento una inversion de
$17.950.942.

24.2. SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONVENIO: OBLIGACIONES TECNICAS A CARGO DEL
DEPARTAMENTO

OBLIGACIONES A "
/COMPROMISOS | EJECUCION '
PACTADOS DEL DEL fé’ﬁfngf}g‘g VE“QIEFE;&g%N OBSERVACION.
COMPONENTE PERIODO
TECNICO | INFORMADO
SEGUIMIENTO TECNICO -~ =i

En el pericdo de seguimiento
. del presente informe se llevé a
para el desarrollo, 19739 15.95% gztaeﬁgzlté gz cabo el tercer y cuarto comité
seguimiento y control eae ERe ysp n de supervision al Contrato de
def Convenio. ' Vigilancia y transporte suscrito
con THOR, que contd con la

7. Prestar apoyo técnico
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participacion de la Secretaria
de gobierno de Titiribi y el
Director de la  Carcel
Municipal, v que a su vez
constituyen los a su vez los
comites 4 y 5 de seguimiento
al convenio interadministrativo
de colaboracion.

9, &t Departamento de
Antioquia determinara
en colaboracion con
ofras entidades
territoriales, a partir de
la suscripcion de fos
convenios de
colaboracion que se
hagan con estos para
el uso de fos cupos de-
ia céreel, el suministro
del servicio de
alimentacion de los
privados de la libertad
cuyo arraigo procesal
no sea el Municipio de
Titiribi.

0% 0% N/A

Ei Departamento de Antioquia
a la fecha de seguimiento del
preserte informe ha realizado
reuniones con los Municipios
interesados en la suscripcidn
de convenios  derivados.
Actualmente, se encuentra en
la fase precontractual de la
estructuracion de un convenio
con el Instituto para el
Desarrolie- IDEA, en donde se
esta buscando la ruta juridica
y financiera para desembolsar
los recursos de los municipios
aportantes para garantizar la
alimentacion de la poblacion
gue se encuentra privada de la
libertad.

10. El DBepartamente de
dispondra
con plena autonomia
sobre el uso de los
cupos disponibles de la
carcel municipal, una
vez atendidas las
necesidades del

Antioguia,

municipio.

0% 0% N/A

E! Departamento de Antioquia
a la fecha de seguimiento del
presente informe ha realizado
reuniones con los Municipios
interesados en fa suscripcion
de convenios  derivados,
Actualmente, se encuentra en
la fase precontractual.
Actualmente, se encuentra en
la fase precontractual de la
estructuracion de un convenio
con el Instituto para el
Desarrolio- IDEA, en donde se
esta buscando Ja ruta juridica
y financiera para desembolsar
los recursos de los municipios
aporianies para garantizar la
alimentacion de la poblacién
gue se encuentra privada de la
libertad.
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11. El Departamento de
Antiogquia, coadyuvara a
partir de la asistencia
técnica a los
componentes  juridico,
técnico y financiero, a
los funcionarics del
Municipio de Titiribi que
sean delegados para
las funciones de
administracion de
estabiecimiento

carcelario ¥ del

componente  juridico
que se deriva del
funcionamiento y

operacién de la carcel,

Acta Comité de
Supervisitn #4
y &

0.15% 0.58%

En el periodo de seguimiento del
presente informe se llevo a cabe
el cuario y quinto comité de
supervision.

12. El Departamenio de
Antioquia, a través de
entidades idéneas para

tal fin, prestara el
servicio de vigilancia y
custodia de las

personas privadas de la
libertad que se
encuentren en la Carcel
Municipal de Tiiribi,

Contrato
Interadministrati
Vo de
Administracién
delegada para
la prestacion de
los servicios de
vigilancia y
{ransporte.

0.32% 0.76%

El 04/03/2025 se suscribid el
Contrate N. 4600017861, el
convenio de Vigilancia fiene
acta de inicio dei 10 de marzo de
2025. Et valor total dei Conirato
de Mandato as de:
$1.067.933.758.

13. El Departamento de
Anficquia a tfravés de
entidades idéneas para
tal fin, prestara el
servicic de transporie
de ios privados de la
libertad gque se
encuentren en la Carcel
Municipal, segln las
necesidades de este
establecimiento, segin
las condiciones dadas
en el alcance del
convenic.

Confrato
Interadministrati
Vo de
Administracion
delegada para
la prestacion de
los servicios de
vigilancia y
transporte.

0.32% 0.76%

El 04/03/2025 se suscribio el
Contrato N. 4800017861, el
convenio de Vigilancia tiene
acta de inicio del 10 de marzo de
2025. El valor fotal del Contrato
de Mandato es de:
$1.067.933.7568.

14. Ei Departamento de
Antioguiz, sera
responsable de las
adecuaciones
generales del
establecimiento, como
son ias infervenciones
de caracter estructural,

Acta del Comité
de supervision
N4 y N. 5 con
su  respective
anexo {écnico.

0% 0%

En el mes de marzo de 2025, a
raiz de la ola invernai, se
presentaron 2 situaciones
{fillraciones de agua) que
afectaron  las ceidas del
establecimiento carcelaric en
sus techos y lamparas, a raiz de
lo anterior, el 28 de marzo de

2025 se realizé Comité de
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hidrosanitario, eléctrico
y sistema CCTV,

supervision N.2 y el arquitecto
del equipo de infraestructura
realizd un recorrido por el
establecimientc  junto  con
RENTAN, contratista e
interventoria vy levantdé un
informe técnico. Una vez el
Municipio realice las labores de
mantenimiento, RENTAN va a
realizar las respectivas
reparaciones en los techos y
lamparas, toda vez que, las
fitraciones de agua son el
resultado del paco
mantenimiento que ia
administracion municipal realiza
en el CAM. En e comité de
seguimiento a la supervision N.3
del Convenio Interadministrativo
de Colaboracién, el Municipio
de Titiribl manifestdé que ef
procese de minima cuantia
adelantado por fa Secretaria de
Pianeacion municipal se
encuentra pendiente de
publicacién en SECOP. £n ese
orden de ideas, las
reparaciones a los techos y
bajantes se ilevaran a cabo por
parte del Municipio en el mes de
mayo.

En el Comité de seguimiento
N.3 al Contrato de Vigilancia y
Transporte (Comité de
seguimientoc N.4 al marco)
reatizado el 14 de mayo de 2025
la Secretaria de Gobierno
asegurd que el Municipio a
través de la Secretaria de
Planeacian, continuaban con el
procesc contractuat para la
gjecucién. Sin embargo, a Ia
fecha de corte de este informe el
municipic no  ha reportado
novedades sobre fas
intervenciones.

15. Ef Departamento de
Antioguia realizard una
Unica dotacién a la
carcel municipal con la
finalidad de garantizar

Acta de Recibo
a satisfaccion
N.1 del
31/01/2025.

100% 100%

El 31 de enero de 2025 realizo
lz entrega tnica de elementos
para fortalecer ia estrategia de
seguridad en el departamento,
mediante la entrega de kits de
aseo personal, kits de aseo
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los minimos de
habitabilidad de los
privados de la libertad,
la cual consisten en;

Dotacion  dnica de
celdas: colchonetas
antifluido- retardante al
fuego, almohadas,
cobijas, sabanas;
Dotacién Ghica  de
elementos varios:
camilla de primeros

auxilios, extintores, Kkit
de primeros auxilios

basico, estacion de
reciclaje, sillas
giratorias,  megafono
recargable;  Dotacion

Unica de kits de aseo
personal por sindicado:
Cepillgs de dientes,
crema de dientes,
descdorante, shampoo,
jabdn  cuerpo, papel
higiénico; Dotacidn
Unica de kits de aseo
locativo; escoba,
trapeador, jabén en
polvo, pafics muitiusos,
cepillo de piso con
mango en PVC,
blanqueadoer, jabdn en
barra azul. La
responsabilidad de los
municipios con los gue
medie otros convenios
de colaboracion, seran

Acta de recibo a
satisfaccién N.2
del 13/03/2025.

locativo, dotacidén de elementos
(los descritos anteriormente),
bienes derivados del Contrato
Interadministrative de Mandato
hajo la modalidad de
administracién  delegada de
recursos para el apoyo logistico
a los diferentes programas y
proyectos de la Secretaria de
Seguridad y Justicia de la
Gobernacion de  Antioquia  (
Contrato  N.4600017003 de
2024). Lo anterior, represento
una inversion de $ 63.520.891.
Ei 13 de marzo de 2025 se
realiz6 la enirega de elementos

logisticos, técnicos y
tecnolégicos para la dotacion de
la carcel de Titiribi para

garantizar el cumplimiento de
los procedimientos y la correcta
organizacién de las actividades
dentro de las instalaciones,
mejorando asi la operatividad
de las audiencias y los precesos
internos  relacionados. Cabe
anotar  que, los  bienes
entregados son derivados dei
Contrato Interadministrativo de
Mandato bajo la modalidad de
administracién  delegada de
recursos pard el apoyo logistico
a los diferentes programas vy
proyectos de la Secretaria de
Seguridad, Justicia y Paz de la
Gobernacién de Antioguia (N.
4600017862 de 20025). Lo
anterior, represente una
inversion de $ 17.950.942,

definidos en dichos
documentos,
TOTAL 15.95% 15.95%

SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONVENIO: OBLIGACIONES TECNICAS A CARGO DEL MUNICIPIO

DE TITIRIBI

CBLIGACIONESICOM
PROMISOS
PACTADOS

OA, .
EJECUCION
ACUMULADO

%
EJECUCION
DEL

MEDIO DE
VERIFICACION

OBSERVACION.

fyoly
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9. EI Municipio de
Titiribi como primera
autoridad policiva,
debera asegurar el
cumplimiento de fas

medidas de
aseguramiento de
detencion  preventiva
de los privados de ia
libertad. En  este
sentido, es

respensabilidad del
municipio asegurar el
funcionamiento y |la
administracion
adecuada del
establecimiento
carcelario.

Designacién de
supervision del
31/03/2025,
Contrato
Director dei
Establecimiento
Carcelario,

El dia 28/04/2025 se ejecuta
el contrate del nuevo director
del establecimiento carcelario
del municipio de fitiribi
Antioguia, el cual se ha
encargado de llevar a cabo
sus capacidades
administrativas y juridicas al
interior del establecimiento
carcelario. para dar
cumplimiento de las medidas
de aseguramiento para los
privados de la libertad,
interpuestas en el reglamento
interno el cual ffleva a cabo ia
resolucidn N. 197 def 17 de
marzo de 2028, Asimismo se
continua con la asistencia z
las feuniones de
coardinacion carcetaria en Ia
gobernacion de Antioguia,
teniendo 2 asistencia para el
mes de maye de 2025,

10. El Munricipio de
Titiribi se encargara de
brindar el servicio de
alimentacién a la
poblacidn privada de la
libertad cuyo arraigo
procesal se encuentre
determinado en este
municipio, realizando y
gestionando los
tramites

presupuestales para la
obtencién de los
recursos destinados a
garantizar la
alimentacién de {os
privades de la fibertad
del  Municipio de
Titiribi.

Contrato de
alimentacion
vigente

Ei  Municipio de  Titiripi,
Anticquia, se ha encargado
de lfevar a cabo a la fecha
30/05/2025 el servicio de
alimentacién de los 10 PPL y
personal que se encuentre
capturado en la estacion de
policia de dicho municipio sin
ninguna novedad, el cual se
da un cumplimiento, y se
instaura en dicho contrato.
CS 005 DE 2025.
Cumpliéndose sin novedad a
hoy.

11.El Municipio de
Titirbi en cabeza del
aicalde designard un
funcionaric que se
encargue de |a direccion

PERIODO
INFORMADO
1.23% 15.95%
3% 11.8%
1.23% 15.95%

Designacidon de
supervision del
31/03/2025,

Contrato PS
096. Director del

En el Municipio de Titiribi,
Anticquia a los 28 dias de!
mes de abril, se ejecuta el
contrato PS 095 de 2025 el
cual hace relacidén al nuevo
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y administracion de la
Careel Municipal.
Asimismo, el Municipio
debe asignar
profesionales con
conocimientos  juridicos
para  fortalecer los
procesos

administrativos al
interior de la Carcel
Municipal, procurando la
correcia operacién en
términos de eficiencia y
eficacia, en pro de
salvaguardar fos
intereses de la poblacion
privada de la libertad
que se encuentre al

interior del
establecimiento
carcelario,
Adicionaimente el
municipio debe
garantizar la dotacién de
bienes y  servicios

necesasios para el
cumplimiente  de las
labores administrativas
dentro del
establecimiento,

Establecimiento
Carcelario.

director del establecimiento
carcelario, €l cual se
encargard de las labores
administrativas internas, la
cual era llevada a cabo
anteriormente bor la
secretaria de gobierno del
municipio. A la fecha se esta
trabajando en fa
estandarizacion de procesos
juridicos y disciplinarios, con
el fin de garantizar el correcto
funcionamiento del centro
carcelario,

12. El Municipio de
Titiribf dispondra de los
cupos de la Cércel
Municipal  necesarios
para que los procesados
(sindicados) Cuyo
arraigo  procesal  se
encuenire determinado
en este municipio.

1.23%

15.95%

Grabacion de Ja
reunién  virtual
realizada

Goberpacion -
alcaldfa de titiribi

Los dias 15/05/2020 vy
221052025 se reatiza reunidn
con Jla gobemacién de
Antioquia, dejando clarc que
los cupos de la carcel
municipal, con los otros
municipios estd en estudios
pre contractuales y por dar
dicho cumplimiento a esta.

13. El Municipic de
Titiribi sera el
responsable del pago de
los Servicios Plbilicos
Domiciliarios  y  del
Impuesto predial de Ia
Carcel Municipal.

1.23%

15.95%

Cuenta de
servicios
puiblicos,
Acueducto ¥
alcantariliado e
Internet.

El  Municipio de  Titiribi
mensualmente se encarga de
realizar el pago de los servicios
publicos, garantizando asi que,
el establecimiento carcelario
tenga acceso a electricidad,
acueducto y alcantarillado.

14. El Municipio sera el
responsable de las

0%

0%

Proyecto de
intervencion en

Hasta la fecha 30/05/2025 Se
sigue presentando filtraciones

Notw
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reparaciones iocativas
del establecimiento
carcefario, entendiendo
por este concepto, €l
mantenimiento que se
realiza en un inmueble
para rmantenerio en
buenas condiciones, sin

marcha a portas
de ejecucién

por ia temporada invernai, en
las instalaciones la cual ya fue
estudiada para dar un
cumplimiento y reparacion ante
lo antes mencionado para la
semana siguiente, cabe anotar
que el requerimiento por parte
de la secretaria de gobierno ya

afectar su estructura fue realizado formaimente a la
portante, distribucion secrefaria de planeacién vy
interior, ni tratado en consejo de gobierno
caracteristicas municipal,

funcionaies,

16. El Municipic de

Titigibi realizara

inspecciones peritdicas
a la infraestructura de la
carcel y sistemas de

Hasta la fecha 30/05/2025 Se
sigue presentando filtraciones

CCTV, para identificar Requerimiento por .ia temporada' .inve(ngl.

mamenimiento, | 0% 0% alasecretaria | SOUL e T2AlE0 Mo
- ; de planeacion. .

Asimisme, pondrd en garantizando el  correcto

conocimiento al funcionamiento det mismo al

Departamento de interior el dia de hoy.

Antioquia  sobre  las

necesidades

identificadas.

16. El Municipio de Por medio de la secretaria de

Titiribi, a través de la salud del municipic de titiribi, se

Secretaria de Salud y en han presentado visitas dentro

el marco de  sus del establecimiento, se realizo

competenc:igs Solicitudes jornada de atencion psicologica

;esbpogsabllxdad?s I realizadas  al iiggggzgioc’ge;ﬁe;,sg;;intnzando el
eberd garantizar la .

atencion en salud de la | 1.23% 1595% | Fore oo

poblacion privada de la dé ' Dios de

libertad a su cargo. et e s

Asimismo, debera Titiribf,

articularse con ia

Secretaria Seccional de

Salud de Antiocquia, en

caso de ser necesario.

17. EI Municipio de Para este mes de mayo se

Titiribi en articulacién instald punto de lectura,

con sus dependencias y también se realizo jornada de

en aras de garantizar Campaiias de | recreacién con la direccion

una  reclusion  que 11.8% 11.8% bienestar alos | deportiva del municipio, se

permita la
resocializacion de  los
privados de la libertad,
deberd incluir una oferta

PPL

realizé jornada de salud y
eucaristia con el parroco local,
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de SEenvicins que
permitan ia recreacion y
el deporte de ios
privades de la libertad,
levande una oferta
periddica de servicios,
segun la disponibilidad
de la Secretaria de
Educacion, Cultural,
Deportes, Recreacién y
TIC del municipio o
gquien haga sus veces.
Garantizando los
preceptos de dignidad
que establece la
sentencia de unificacion
SU - 122 de 2024,

18. El Municipio debera
presentar ei informe de
seguimiento al convenio
el tercer dia habil de
cada mes, con corte al
mes inmediatamente
anterior, que dé cuenta
de! desarrollo del
convenic y ias
actividades realizadas
por las partes para ¢l
funcionamiento del
establecimiento
carcelario del municipio.

100%

100%

Informe de
seguimiento a la
supervision mes
de abrii del
Municipio de
Titiribi.

En el periodo de seguimiento
del informe, el Municipic de
Titiribi presento el informe de
seguimiento el 30/05/2025.

19. E! Municipic de
Titiribi debe garantizar la
asistencia al comité de
seguimiento  mensual
por parie del supervisor
del convenio e informar
en el mismo el ndmero
de cupos disponibles
para uso por parte del
Departamenio de
Antioquia.

1.23%

15.95%

Comité de
Supervision N4
y N5.

En el periodo de seguimiento
del presente informe se llevé a
cabo el Comité de Supervision
N.4y N.5.

20. El Municipio de
Titiribi, en cabeza del
funcionario que tenga
designada la
administracion y

1.23%

15.95%

Oficios enviados
Dot ia
administracion

delacarceialios

La administracion, con la
seguridad privada Thor ileva a
cabo un libro de minuta donde
se diligencia el funcionamiento
diario _internamente, de igual

Noh
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funcionamiento de Ia
carcel, debe velar por el
diligenciamiento  diario

privados de ia
libertad.

manera se lleva a cabo una
base de datos y un registro de
planila para dichas visitas

de la bitdcora dei establecidas los fines de

establecimiento semana. Tal y como son

carcelario. masculinas, femeninas e
intimas.

TOTAL 1.23% 15.95%

Método de célculo del % de ejecucion del periodo informado:

Se establece un sistema de medicién del avance fisico teniendo en cuenta los criterios técnicos que
permitan que la Carcel Municipal opere a una maxima capacidad de cupos del establecimiento, teniendo
como meta que tenga una ocupacion del 83% de su capacidad instalada con los servicios conexos.

%
UNIRAD EJECUTA [AVANCE
DETALLE DEL ESTADO! DO CON | DEL .
APORTE % PESO [ META MDEEDII.?QA ACTUAL | RELACIO | PERIOD OBSERVACION
META NALA 0
META
1. MEDICION
AVANCE FISICO Se mide en relacion con al
CEL CONVENIO namero de Personas
DE ASOCIACION o Privadas de la Liberta - PPL
OPERACION 50% 40 PPL 10 25% 3% que se vayan trasladando a la
CARCEL Carcel, actualmente se tienen
MUNICIPAL 10 PPL con arsraigo en Titiribi.
TITIRIBI
Se mide el avance desde el
2. Tiempo o inicio 28/01/2025 al
transcurrido 5% 3% Meses 4 11.4% | 0.57% 30/05/2025 con el informe de
supervision 3
Actualmente se fiene la
prestacion del servicic de
vigilancia y transporte con
3. Confrato de
L cargo al Contrato de Mandato
Vigilancia y 10% 34 | Meses | 28 | 78% | O.78% loisi0017861 suscrito entro
Transporte la Secretaria y ESO S.ASy
se presta el servicio desde el
10/03/2025
4. Alimentacién El municipio presta el‘servicio
PPL municipio de 5% 34 Meses 4 11.8% 0.58% a2 los PPL en la Estacion de
Titiribi Policia
Se mide en retacion con la
. . prestacion de dicho servicio a
3. Administracion | go 34 | Meses | 4 11.8% | 0.59% [cargo del municipio, en
Titiribf Carcei refacion con la duracién del
convenio. Actualmente este
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servicio o realiza la
Secretaria de Gobierno.
Se han adelantado reuniones
6. Suscripcion En con jos alcaides y secretarios
Alianzas con relacion En de gobierno de algunos
municipios vecinos 7% con los | Procese 0.0% 0.00% [municipios. Ademas, se
para hacer de los CUPOS alianzas encuentra en fase pre-
cupos disponibles P contractual la estructuracion
de los Estudios Previgs.
Se han adelantado reuniones
£n con los alcaldes y secretarios
7. Traslado y lacién En de gobierno de algunos
alimentacion 10% e ac; procesc | 0.0% 0.00% [municipios. Ademas, se
municipios aliados con oS 1 slianzas encuentira en fase pre-
cupos contractual la estructuracion
de los Estudios Previos.
Se realizo el traslads de 2
PPL al COPED- Complejo
% de Carcelario y Penitenciario con
. acuerdo a lta y Media Seguridad de
8 Descongestor Y| 8% 34 |necesidad 4 11,.8% | 0.94% |[Medeliin PEDREGAL. Y se
medido realizd el fraslado de 2 PPL &
mensual la Carcel y Penitenciaria de
Media Seguridad de Puerio
iriunfo "kl Pesebre’”.
TOTAL 100% 15.95%

Ei método de medicién establecido es una ponderacion del cumplimiento de las obligaciones técnicas de
los conveniantes, conforme la descripcién del cuadro anterior, para un avance en el periodo del informe
de 15.95%, toda vez que ya se encuentra en operacion la carcel municipal.

2.1.2.1 SEGUIMIENTO COMPONENTE SOCIAL DEL CONVENIO:
N/A.

2.1.2.2 SEGUIMIENTO COMPONENTE AMBIENTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
N/A.

2.1.2.3 SEGUIMIENTO AL COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL
CONTRATO/CONVENIO:

N/A.
2.1.3. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONVENIO: MUNICIPIO DE TITIRIBI

OBLIGACIONES CUMPLE / MEDIO DE
ICOMPROMISCS NO VERIFICACION OBSERVACION.
PACTADOS CUMPLE. )

Nty
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1. Dar cumplimiento del Suscripcién El municipio de Titiribi tiene un contrato
abjeto cel Convenio confralo de ! de alimentacién para los privados de la
Interadministrativo de alimentacion CS | libertad a su cargo, Lo anterior, a traves
Colaboracion  y  de las 005 de 2025, acta | del contrato CS 005 de 2025 cuyo
obligaciones pactadas. de dotacion de | objeto es: "Suministro de raciones
elementos por | alimentarias 9desayunos, almuerzo y
parte del Municipio | cenas) a favor de la poblacién
de Titiribl a fa | capturada y sindicada del Municipio de
Carcel Municipal | Titiribl, Antioquia, por un valor de
del1Sdemarzode | TREINTA Y NUEVE MILLONES
CUMPLE 2025, asistencia a | OCHOCIENTQOS  CINCUENTA Y
los  comités de | OCHO MIL PESOS ($39.858,000) /VA
seguimiento y | incluide y un plazo a partir def acta de
reuniones inicio hasta agotar el presupuesto.
programadas, Asimismo, el 15 de marzo de 2025, se
oficiar a las | realizd una dotacion de algunos
entidades, tales | elementos como balones y alimentos
como, INPEC, | para el adecuado funcionamiento del
Personeria, establecimiento,
Procuraduria,
Personeria,
hospital, juzgados.
2. Suministrar las A la fecha 30/05/2025 la carcel
especificaciones técnicas o muricipal de Titiribi ha solicitado 2
actividades requeridas para requerimientos puntuales elementos
el desarrolio del objeto necesarios para el adecuado
contractual. funciohamiento del establecimiento
Realizacién de | carcelario a la secretaria de gobierno
CUMPLE comités de | municipal, ellz a su vez remitira los
seguimiento. mismos a la gobernacién de
Antioquia, especificamente a fa
secretaria de seguridad, tema tratado
en el comité carcelario del
22/05/2025.
3.Cumplir con lo estipulado Suscripcion
en la Ley 80 de 1993, la Ley contrato de Ef municipio de Titiribl tiene un
1150 de 2007, con respecto a alimentacion CS contrato ge zali;nbentaci(‘nn para los
i 005 de 2025, acta privados de fa libertad a su cargo.
la contratacion estatal. de dotacién de Lo anterior, a través del contrato CS
glementos por 005 de 2025 cuyo objeto es:
parte del Municipio “Suministro de raciones
de Tiliribi a la alimentarias 9desayunos, almuerzo
CUMPLE Carcel Municipal y cenas) a favor de la poblacién
del 15 de marzo de capturada y sindicada del Municipio
2025, de Titiribi, Antioguia, por un valor de
TREINTA Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTQS CINCUENTA Y
OCHO MIL PESOS ($39.858.000}
IVA incluido y un plazo a partir del
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acta de inicio hasta agotar el
presupueslo.
Asimismo, el 15 de marzo de 2025, se
realizd una dotacion de algunos
elementos como balones y alimentos
para el adecuado funcionamiento dei
establecimiento. _
4. Ejercer {a supervision det SUPERVISORA: ISABEL LONDONO
contrato, para esto, designar Resolucion HERNANDEZ, Secretaria de
un supervisor dei Convenio CUMPLE Municipal 31 de | Gobierno y Servicios Administrativos.
interadministrativo. marzo de 2025. - Secretaria de Gobierno y Servicios
Administrativos.
5. Informar por escrito y a A razén de unas novedades
través del supervisor informadas para el mes de mayo, se
cualquier acto o hecho realizaron 2 comités carcelarios con
constitutivo de el fin de subsanar y mejorar el
incumplimiento nor servicio de seguridad prestado por
cualquiera de las partes, para THOR seguridad.
lo cual es pertinente aliegar CUMPLE Comité carcelario
observaciones,
recomendaciones o]
sugerencias dentrc de los
terminos  del  convenio,
propendiendo por la correcta
gjecucion del mismo.
6. Solicitar las En el periodo de seguimiento del
modificaciones del convenio presente informe el Municipio de
dentro dei plazo oportuno Titiribi no ha solicitado
cuando las condiciones lo modificaciones al convenio
requieran y se den dentro del N/A N/A interadministrativo de cotaboracion.
marco legal y dentro de los
plazos del convenio, con una
antelaciéon suficiente para su
tramite.
8. Presentar fos El director ha presentado dos oficios
requerimienios  necesarios CorTeos a [a fecha de solicitud puntual, La
para el cabal cumplimiento CUMPLE clectrénicos secretaria  de Gobiermo como
del Convenio a través de la fici ' supervisora del Convenio debe de
persona responsable de la oficios dar tramite a los mismos
supervision.
22. El Municipic debe El 31 de marzo de 2025 se realizd la
garantizar que todos ios visita de verificacion de la entrega de
recursos destinados por pare Actas de recibo a | insumos realizada por la
de la Gobernacion de Antioguia satisfaccién  de | Gobernacion de Antioquia.
en ¢l marco de este convenio CUMPLE elementos dados
deben ser usados de manera por ja
exclusiva para asegurar e} Gobernacion de
funcionamignto del Antioguia.
estabiecimiento carcelario del
municipio.

Netp
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Nota: Las obligaciones N° 9 a Ia 20 fueron descritas en el cumplimiento de las obligaciones técnicas por
parte del municipio.

2.2 SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONVENIO: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

OBLIGACIONES /COMPROMISOS [CUMPLE/NO MEDIO DE

PACTADOS CUMPLE. | VERIFICACION. (OBSERVACION.

1. Dar cumplimiento del objeto del El Departamento de Antioguia
Convenic  Interadministrativo  de Euscribié 2l 04 de marzo de 2025
Colaboracién y de las obligacicnes | “Centrato Interadministrativo de
pactadas. administracion delegada para Ia

prestacién de los servicios dsl
vigifancia fisica privada para la
Carcel Municipal de Titiribl
servicios de transporte para el
frasfado de la poblacién privada de
a libertad, en el marco def
cumplimiento de las obligaciones:
derivadas dai Convenio
Interadministrativo de
Colaboracién N.25A8122C2073"
El convenio de Vigilancia tiene
‘acta de inicio de! 10 de marzo de
2025, El valor total del Contrato]
Suscripcion  det de Mandato es de;
Contrato $1.067.933.758.
4600017861 de
2025 (vigilancia y |La Gobernacion de Antioguia el 31
CUMPLE lransporte), actas [de enero de 2025 realizé la
de recibo  aentrega Gnica de elementos para
satisfaccion  de fortalecer la  estrategia de

dotacion de seguridad en el departamento,
elementos (acta mediante la entrega de kits de
N1. y N.2) aseo  personal, kits de aseo

locativo, dotacion de elementos
los descritos anteriormente),
bienes derivades del Contrato
Interadministrativo de Mandato
bajo la modalidad de
administracidn  delegada  de
recursos para el apoyo iogistico g
los diferentes  programas vy
proyectos de la Secretaria de
Seguridad vy Justicia de Ia
Gobernacién de Antioguia |
N.4600017003 de 2024). Lo
[anterior, represento una
inversion de $63.520.891.

Asimismo, el 13 de marzo de 2025
se realizo la entrega de elementos
flogisticos, #&cnicos y tecnoldgicos|
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para ta dotacién de la carcel de
Titiibi  para  garantizar el
cumplimiento de los]
procedimientos y la correcta
organizacion de las actividades)
dentro de las Instalaciones,
mejorando asi la operatividad de
las audiencias y los procesos
internos  relacionados.  Cabe
anotar que, los bienes entregados|
ison derivados del Contrato
Interadministrative de Mandato
bajo la modalidad de
administracion  delegada  de
recursos para el apoyo fogistico g
los  diferentes programas v
proyectos de la Secretaria deg
Seguridad, Justicia y Paz de lg
Gobernacién de Antioguia (N.
4600017862 de 20025). Lo
]anterior, representé una
inversion de $17.850.942.

2. Suministrar las especificaciones
t&cnicas o actividades requeridas para
el desarroile del objeto contractual.

El Departamento de Antioquia ha
realizado labores técnicas tales
. camo, reglamento interno,
Is]\?li;c]:%tgdes al proyeccién de oficios para las
’ entidades, comités de
CUMPLE seguimiento y reuniones, con la
finalidad de lograr la correcta
operatividad del establecimiento.
Asimismo, ha remitido las
siguientes comunicaciones:

Reglamento
interno,  oficios,

3. Cumplir con lo estipulado en la El Departamento de Antioguia
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, suscribié el 04 de marzo de 2625
con respecto a la contratacion estatal, a| “Caontrato Interadministrativo de
administracién delegada para la
orestacion de los servicios de
vigilancia fisica privada para lg
Suscripcion  del [Cércel  Municipal de  Titirbi ¥
Contrato servicios de lransporie para e
CUMPLE | 4600017881 de [frasfado de la poblacitn privada de
2025 (vigilancia y lla libertad, en ei marco del

transporte). cumplimiento de las obligaciones;
derivadas del Convenio
interadministrativo ey

Cofaboracion N.25AS122C2073".
El convenio de Vigilancia tiene
cta de inicio del 10 de marzo de
025. Ei valor total del Contrato)

ol
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de Mandato es de:
$1.067.933.758.
4, Ejercer la supervision del Designacion de supervision No,
contrato, para esto, designar un 2025020002714 del 25/01/2025.
supervisor del Convenio LUIS EDUARDQ MARTINEZ
interadministrativo. GUZMAN

CUMPLE

Designacién de
supervision No.
2025020002714
del 29/01/2025,

C.C 15.986.183
APOYOS A LA SUPERVISION:
LUISA MARIA URAN BUITRAGO

C.C  1.037.624.843 - Apoyo
Tecnico.

SANTIAGO PALACIO|
GONZALEZ

C.C 3.349.862 — Apoyo Juridico,

Designacién de supervisién No.
2025020016160 det 05/05/2025.
NATALIA NAVARRO
ECHEVERRI

C.C 1.036.931.527 —
Administrativo {Coerdinador)
APOYOS A LA SUPERVISION:
LUISA MARIA URAN BUITRAGO
C.C 1.037.624.943 - Apoyo
Técnico.
SANTIAGO
GONZALEZ
C.C 3.349.862 — Apoyo Juridico.
JORGE MARIO SIERRA
ROLDAN.

C.C 1.039.447.205 -
Financiero,

PALACIO

Apoyo

5. Informar por escrito y a través del
supervisor cualquier acto o hecho
constitutivo de incumplimiento por
cualgquiera de las partes, para lo cual es
pertinente  allegar  observaciones,
recomendaciones ©  sugerencias
dentro de los términos del convenio,
propendiendo por fa correcta ejecucion
del mismo.

N/A

N/A

En el periodo de seguimiento
del presente informe el
Departamento de Antioquia no
ha informadoc de hechos
constitutivos de incumplimiento.
Sin embargo, es de anotar y
reiterar que en el Comite de
Supervisién N.2, N.3, N4y N.5
se realizaron reuniones, para
trazar la  ruta  técnica,
administrativa y financiera para
lograr superar las afectaciones
presentadas por las fitraciones
de agua, en donde e! Municipio
de comprometid a adelantar un
proceso de minima cuantiz para
realizar los mantenimientos al
CAM vy evitar futuras filtraciones
de zagua.
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6. Solicitar las modificaciones del En el periodo de seguimiento
convenia dentro del plazo oportuno del presente informe e
cuando las condiciones lo reguieran y N/A N/A Departamento de Antioguia no
se den dentro del marce legal y dentro ha solicitado modificaciones al
de los pilazos del convenio, con una convenio interadministrativo de
antelacion suficiente para su trémite. colaboracién.
8. Presentar los requerimientos Actas de [Realizacion de oficios, solicitudes,
necesarios para el cabal cumplimiento reuniones, mesas de seguimiento,
del contrato a través de ia persona CUMPLE registro de |orientadas en lograr el correcio
responsable de la supervision. asistencia y | funcionamiento de la carcel
registros municipal.
fotograficos.
9. El Departamento de Antioguia Ef Departamento de Antioquia a
determinara en colaboracién con otras Iz fecha de seguimiento del
entida}des territoriales, a partir de la presente informe si bien no ha
suscripcién de los convenios de suscrito convenios derivados, si
colaboracién gue se hagan con estos ha realizado reuniones con i0s
para el uso de los cupos de ia cércel, el Municipios interesados en la
suministro del servicio de alimentacion e ;
de los privados de la libertad cuyo :zuspnzmén Afte | cotnvemgs
arraigo procesat no sea el Municipic de erivadas. uaimemne, ©
Titicibi. encuentra en la fase
precontractuai. Actuaimente, se
encuentra en la fase
NIA N/A precontractual de la
estructuracién de un convenio
con el Instituto para el
Desarrolio- 1DEA, en donde se
esta buscando la ruta juridica y
financiera para desembolsar los
recursos  de los  municipios
sportantes para garantizar (a
alimentacion de ia poblacién que
se encuentra privada de [a
libertad.
dgsignaglé%ipgga?r\igg dii:zrt;(;?:zzll Designaciéh de  [El Departamento de Antioguia
oncar P quien se lsupervision No.  fealizé la  designacion  de
gado de velar por el cumplimiento 025020002714 ; del I
de los compromisos aca sefialados supervisor 'y Gel apoyo @ 'a
y del 20/01/2025.  |supervision, para velar por el
definird los criterics de necesidad y ’ pevision, po!
e - CUMPLE cumplimiente de |
plimiente de los compromisos,
periodicidad respecto de los bienes y Desianacion de A .
servicios que se requieran para el gnac para dar cumplimiento al cbjeta del
; . P supervision No.  konvenio
cumpiimento de! objeto del cenvenio. 0025020018160 '
det 05/05/2025.
17. Todas las demés inherentes Actas de En el periodo de seguimiento se
necesarias para la correcta ejecucion ; han realizado diversas
del objeto del convenio. reuniones, actuaciones orientadas al
CUMPLE | registro de ; -
asistencia ¥ carrecto ‘funmonamlen.to del
registros establecimiento carcelario, tales

come, capacitacienas al personal

Nowy
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fotograficos,
comunicaciones,

administrativo de la carcel, mesas
de seguimiento, realizacion del
reglamento interno, socializacion
del reglamento con los internos,
oficios y comunicaciones.

2.2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL DE LAS PARTES:
SECRETARIA DE SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ — MUNICIPIO DE TITIRIBI.

OBLIGACIONES/COMPROMISOS

necesario, duranie e! término de la
gjecucion del Convenio,

4y5,

PACTADOS DEL COMPONENTE | CONVELENC | MEDIODE OBSERVACION.
ADMINISTRATIVO Y LEGAL. ’ :
1. Suscribir las actas que resulten Se suscribié acta de inicio el
necesarias durane la ejecucién del Acta de inicio, | 29/01/2025,
Convenio aclas de | Se han realizado ios siguientes
CUMPLE reunién comités y actas de reunién:
realizadas por | Comité de supervision N.4 dei
las partes. 14/05/2025, Comité supervision
N. § del 22/05/2025.
2. Velar por el buen desarrollo del Solicitudes de | Seguimiento y control sobre las
Convenio, que se ejecute conforme a dotacion, actas | clausulas contractuales,
la Constitucion y la Ley. CUMPLE de reunidn vy | haciendo seguimientc a cada
actas de recibo | una de eilas, realizando actas
a satisfaccion, de reunion.
3. Resolver los inconvenientes y Actas de los A la fecha no se ha resueito el
divergencias que se presenten en el Comités de problema de filfraciones.
desarrollo de las obligaciones del NO CUMPLE supervision
Convenio. N.2, N3, N4y
N.5
4. Realizar reuniones de evaluacion y . Se Realizo el N. 4 y 5 comité de
coordinacion cuando restlte Comlte_ ; de supervision
CUMPLE supervisién N. )

5. Nombrar a un supervisor gue
represente a las entidades pars (a
gjecucion y hasta la liquidacion del
presente Convenic.

CUMPLE

Resoluciones
de designacion
de supervision
del
Departamento
de Antioguia y
del  Municipio
de Titiribi.

Departamento de Antioquia
Designacién de supervisién No.
2025020002714 del 29/01/2025,
LUIS EDUARDO MARTINEZ
GUZMAN

C.C 15.986.183

APOYOS A LA SUPERVISION:
LUISA MARIA URAN
BUITRAGC C.C 1.037.624.943
- Apoye Técnico.

SANTIAGO PALACIO
GONZALEZ

CC 3349862 -~ Apoyo
Juridico.

Designacién de supervision No,
2025020016160 del 65/05/2025.
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NATALIA NAVARRO
ECHEVERRI

c.C 1.036.931.527 -
Administrativo (Cocrdinador)
APOYOS A LA SUPERVISION:
LUISA MARIA URAN
BUITRAGO C.C 1.037.624.943
— Apoyo Técnico.
SANTIAGO
GONZALEZ
C.C 3.349.862 ~ Apoyo Juridico.
JORGE MARIQ  SIERRA
ROLDAN.
C.C 1.032.447.205 -~ Apoyo
Financiero.
Municipio de Titiribi:
Resolucion Municipal 28 de
enero de 2025.
SUPERVISORA: DENIS
MILENA VILLA PALACIO C.C
43.322.816 — Secretaria de
Gobierno y Servicios
Administrativos.

PALACIO

Resolucion Municipal 31 de
marzo de 2025,
SUPERVISORA: ISABEL
LONDONO HERNANDEZ -
Secretaria de Gobierno vy
Servicios Administrativos.

6. Aportar la informacion gue soporte
el correcto cumplimientc de las
actividades previstas por las partes
en el desarrollo del convenio, entre
olras.

Realizacion de
oficios, envid
de correos
glectrénicos,

suscripcion  de
convenios, en
el caso del
Departamento

Resolucion N.197 del 17 de
marzo de 2025, por medio de la
cual se adopta ef reglamento de
régimen interno de la carcel
municipal de Titiribi.

Suscripcién del contrato N.
4600017861 de 2025 (contrato
de vigilancia y transporte), actas
de recibo a satisfaccion de la

CUMPLE el de vigilancia | dotacion de elementos (acta N.1
y  transporte, | del 31/01/2025 y acta N.2 del

resolucion  del | 13/03/2025).
regtamento Realizacion de oficios dirigidos
interno de la | a la Regional Noroeste del
carcei, INPEC para la asignacidn del
sciicitudes de | ERON Padrino (ERON de
dotacion. Jericd), a Perscneria Municipal,

Juzgados,

7.Conformar un  comité de Comité de | Tanto la  Secretaria de
seguimiento, el cual estara integrado CUMPLE supefvision N.4 | Seguridad, Justicia y Paz,

por el funcionario designado por el

y 5.

como el Municipio de Titisibi,

ey
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municipic para la direccién vy han conformado y participado
administracion de la carcel municipal en el Comité de supervision N.4
y el supervisor designado por la y 5.

gobernacion. Cuyo fin seré reafizar ef
seguimiento de manera conjunta a
los compromisos aqui sefialados, en
desarrollo del objeto del convenio, la
periodicidad de la celebracion de los
comités serd mensual.

2.3. SEGUIMIENTO FINANCIERQO Y CONTABLE DEL CONVENIO:

Al tratarse de un convenio interadministrativo de colaboracién, cuyo valor es cero pesos ($0), no se lleva
control general del estado financiero del convenio, No obstante, se detaltan las inversiones de los
conveniantes.

RESUMEN DE LA EJECUCION FINANCIERA

ENTIDAD DEPARTAMENTO Asgi(g:l?cgw} OTROS TOTAL
1. Recursos iniciales
comprometidos N{A N/A NIA NIA
2. Adiciones NfA
3. TOTAL RECURS0S
COMPROMETIDOS NiA NIA NiA N/A
4. Anticipos NIA NIA NfA NiA
5. Recursos pagados f
desembolsados NiA N/A NIA N/A
5. TOTAL RECURSOS
ENTREGADOS NIA, N/A N/A, NIA
7. Recursos ejecutades
{incluidos los recursos que se
van a facturar y pagar con ef
presente informe, en caso de N/A NIA NiA NI
tratarse de informe para
pago)
8. Recurses no ejecutados N/A N/A N/A N/A

NOTA: A continuacion, se detallan las inversiones que se han realizado a la fecha el municipio de Titiribi
y la Secretaria de Seguridad y Justicia para dar cumplimiento al objeto y al alcance del objeto, que permiten
el adecuado funcionamiento del establecimiento carcelario:

+ El Departamento de Antioquia suscribié el 04 de marzo de 2025 el “Contrato Interadministrativo de
administracion delegada para la prestacion de los servicios de vigilancia fisica privada para la Carcel
Municipal de Titiribi y setvicios de transporte para el traslado de la poblacién privada de Ia libertad, en
el marco del cumplimiento de las obligaciones derivadas del Convenio Interadministrativo de
Colaboracién N.25AS122C2073". El convenio de Vigilancia tiene acta de inicio del 10 de marzo
de 2025. El valor total del Contrato de Mandato es de: $1.067.933.758.

» La Gobernacion de Anticquia el 31 de enero de 2025 realizd la enfrega Unica de elementos para
fortalecer [a estrategia de seguridad en el departamento, mediante fa entrega de kits de aseo personal,
kits de aseo locativo, dotacidn de elementos (los descritos anteriormente), bienes derivados del
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Contrato Interadministrativo de Mandato bajo la modalidad de administracién delegada de recursos
para el apoyo logistico a los diferentes programas y proyectos de la Secretaria de Seguridad y Justicia
de la Gobernacion de Antioquia ( N.4600017003 de 2024). Lo anterior, represento una inversién de
$ 63.520.891.

La Gobernacién de Antioquia el 13 de marzo de 2025 se realizé la entrega de elementos logisticos,
técnicos y tecnologicos para la dotacidn de la carcel de Titiribi para garantizar el cumplimiento de los
procedimientos y la correcta organizacion de las actividades dentro de las instalaciones, mejorando
asi la operatividad de las audiencias y los procesos internos relacionados. Cabe anotar que, fos bienes
entregados son derivados del Contrato Interadministrativo de Mandato bajo la modalidad de
administracién delegada de recursos para el apoyo logistico a los diferentes programas y proyectos
de la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz de la Gobernacion de Antioquia (N. 4600017862 de
20025). Lo anterior, represento una inversion de $ 17.950.942.

El Municipio de Titiribi suscribié el Contrato CS 005 de 2025 cuyo objeto es: "Suministro de raciones
alimentarias 9desayunos, almuerzo y cenas) a favor de la poblacién capturada y sindicada del
Municipio de Titiribi, Antioquia, por un valor de TREINTA Y NUEVE MILLONES QOCHOCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS ($39.858.000) IVA inciuido y un plazo a partir del acta de inicio
hasta agotar el presupuesto.

I':

INFORMACION COMPLEMENTARIA:

&

Reuniones
TIPO DE
FECHA REUNION CONCLUSIONES/OBSERVACIONES
YO VISITA
Los compromisos derivados de la reunion surtida el 14 de mayo de
2025, estan orientados en que la empresa de Seguridad THOR realice
Comité de | € respectivo analisis de riesgo, estudio de_ seguridad y carpeta
14/05/2025 | Supervision #4 operativa. Adicionalmentel, se gomprometié a brindar acomp_aﬁamiento
Ttiribi de_ un mes por parte del gjecutivo dr:: cuenta y a levantar un informe de
la investigacion de los hechos ocurridos el pasado 7 de mayo de 2025.
Por parte de! Municipio de Titiribi, el compromiso esta orientado en
definir la fecha de las intervenciones locativas en la carcel municipal.
En este comité se realizd seguimiento a los compromisos pactados en
22105/2025 Comite de | la reunién del 14 de mayo de 2025. Por parte de la Empresa THOR se
Supervision #5 | socializd que se realizé un proceso de descargos a los vigilantes y se
Titiribi cancelaron contratos por violar componentes de confidencialidad y por
no cumplir con los perfiles (se encontraban en periodo de prueba).
TIPO DE
FECHA | REUNION Y/O CONCLUSIONES/OBSERVACIONES
VISITA

Nty
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Comité de En el Comité de supervision N.3 llevado a cabo de manera virtual, se
30/04/2025 | Supervision # 3 abordaron distintos aspectos de la operacién de la Céarcel Municipal.
Titiribi Asimismo, se presenté la nueva Secretaria de Gobierno y la persona
encargada del funcionamiento de la carcel.

Correos y Comunicaciones

FECHA TIPO CONCLUSIONES/OBSERVACIONES
30/05/2025 Correo Correo enviado por el Municipio de Titiribi, donde dan cuenta del parte
electrénico | de privados de la libertad al 30 de mayo de 2025.
30/05/2025 orfec? Cotreo enviado por el Municipio de Titiribi/ Carcel Municipal, dando a
electrénico . L :
conocer el informe de supervision correspondiente al mes de mayo.
30/05/2025 Correo Correo enviado por el Municipio de Titiribi/ Carcel Municipal, donde dan
electronico | cuenta de la factura y soporte de page de los servicios plblicos {(energia,
acueducto y aicantarillado e internet).

Al tratarse de un convenio interadministrativo de colaboracin, cuyo valor es cero pesos ($ 0), no tiene
pagos o desembolsos, por lo tanto, no hay control de estos.

Aportes: El presente convenio interadministrativo de colaboracion por si solo no genera compromisos
presupuestales. Los costos que se generen en cumplimiento de sus compromisos seran con cargo de

cada entidad firmante, previas disponibilidades presupuestales o firmas de convenios con oiras
instituciones ptiblicas o privadas.

El conveniente acredita que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas
de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de & (y de sus empleados, segun el caso),

de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ey 1150 de
2007.

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y el Manual de identificacion y cobertura del
riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la Entidad debera realizar el control y mitigacion de los
riesgos identificados y clasificados para el proceso de contratacién en la matriz de riesgos del estudio y
documentos previos, razdn por la cual esta supervision ha realizado las siguientes acciones de control y
seguimiento a los riesgos previsibles que se han presentado durante la gjecucion v liquidacion del presente
convenio,

Nota: No ha sido necesario implementar el tratamiento de mitigacion sefialado en la matsiz de riesgo
de los documentos del proceso de contratacién, en consideracion a que a la fecha no se han
presentado o materializado durante la ejecucion contractual.
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Para constancia, se firma la presente acta el: U 6 JUN 2[]25

Servicios publicos (Servicio eléctrico, Acueducto y Alcantarillado, Internet.)
Acta Comité Supervision N4 y 5.

Correos y comunicaciones.

Planillas de Seguridad Social.

Informe de Obligaciones por parte del Municipio.
Parte de PPL a 30 de mayo.

50_“*'; ,9\3@ 99.\0010 é*

NASTA LA NAWMRIS &

NATALIA NAVARRO ECHEVERRI i?gﬁg;“a’ﬁ(gs GONZALEZ
Supervisor Administrative {Coordinador) Poyo P

Directora de Acceso a la Justicia.

\_u \Sa Ordr\ @

Abogado especializado - Contratista

j% 7;? AD g}'@ 7e

LUISA MARIA URAN BUITRAGO JORGE MARIO SIERRA ROLDAN
Apoye técnico a la Supervision Apoyo financiero a la Supervision
Abogada especializada - Contratista Financiero especializado - Contratista
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 NumDoc. | FechaDoc.

Nit 6 Cedula: 901.120.444

Beneficiario: CONNECK CNK S.A.S

Concepto de este Egreso

Pago servicio de Internet para dependencia adscnta a la administracion munlclpal carcel para el mes de mayo de 2025 Se adjunta factura

FE-252
C6EF9DAG7D18E3D4FDC19359A22AEDAT

, Rubro : Descripcién : ~ ValorRubro

2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE e 2 238.000,00
: g PRODUCCION : S Rk e
CCPET84 - ATRIBUTO i fnac ifi 3
SR A he L ABENTA 120501 Ingresos sin dest!naclén especifica 238.000,00
CCPETO1 - CPC V2.1 AC 84210 Servicios basicos de Internet © 238.000,00
CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA 16,0 ENTIDADES TERRITORIALES ADMINISTRACION 3 238.000,00
CENTRAL ; : : :

CCPETOS - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE = 238.000,00
FINANCIACION DESTINACION ; : : ;
CCPETE3 - ATRIBUTO EJECUCION C Con Situacién de Fondos 238.000,00

CON / SIN SITUACION DE
FONDOS .

‘DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS M/L XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

: Detalle de Movimiento. de Bancos y Caja

Codigo

Detalle :

Documento  valor

52000021113 Recaudo Boton PSE

T0805CE625. : 238.000,00

Isabel Londofio Hernandez
Alcalde Municipal (E)

Secretaria de Hacienda

r Mary Velasquez Pulgarin

}{\ ((u p%}‘(a(( co /c.us l//‘fj

1 007

000 Q‘B/

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_ce_titiribi_ CCPET.rdic - Vérsién AriesNet
Impreso por: PAULA ANDREA GIL GOMEZ, el dia: jueves, 8 de mayo de 2025 siendo las: 16:17:53




4 CONNECK CNK S.A.S Factura Electronica de Venta

NIT 901120444-1 -
Direccion: CALLE 42B 81A 08 FE 282
con ECK MEDELLIN, Colombia {
: Correo: cnksas @hotmail.com  Emision: 05/05/2025 13:36:31

CNK S.A.S. todo cnsoiucioncs.  Teléfono: 3012631618

i | Expedicién:  05/05/2025 13:58:00
IVA REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 9007 NO SOMOS|

GRANDES CONTRIBUYENTES - NO SOMOS RETENEDORES DEL, ' enCimiento:  05/05/2025
IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS E ICA ‘ Tipo factura: Estandar

Resolucién y/o Autorizacién de facturacién No 18764075907753 - Periodo 27/07/2024 - 27/07/2025 del FE 148 al FE 300

DATOS DEL GLIENTEL: - i o il - CONDICIONES ok
Tipo de Documento: NIT Vendedor: ANDRES FELIPE CA?AS AGUDELO
Numero de Documento: 890980781 - 7 Pedido: N/A ;
Razén social: MUNICIPIO DE TITIRIBI MUNICIPIO DE TITIRIl Forma de pago: CONTADO

Direccién: bolivar 20 -28, TITIRIBI, Colombia - TRANSFERENCIA DEBITO BANCARIA

Teléfono: 8482649
Email: hacienda @titiribi-antioquia.gov.co

# CODIGO DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD  VALOR UNIT. DESC, IMP TOTAL

1 tsses INTERNET FIBRA OPTICAA. = 1 Unidad 200.000,00 0,00 VA 1,00% 200.000,00

PRESTACION DE SERVICIO DE INTERNET POR FIBRA OPTICA LA  Total de ltems: 1
CARCEL PERIODO FACTURADO DEL 1 AL 30 MAYO e
; Divisa: - COP
Subtotal: 200.000,00
VA : 38.000,00
:Ajuste al peso: 0,00
‘Total a Pagar: 238.000,00

E v Ly .
Son: DOSClENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS MCTE
CUFE: 7daa3696f699de1b6bdeSeabb056ec89035b7b73d86e3ed9cd7c298a0eafcabce26a9d5dcadq9f7fa3dfobe592e3b121

Esta factura de venta es un utulo valor. Art 2 Ley 1231 del 17 de julio de 2008 La mora en pago causaré intereses a Ia :asa méxlma Iegal por la supenntendencua bancana
FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS DE BANCOLOMBIA N° 009- 000023-15 a nombre de CONNECK CNK S.A. S

/,




3ancolombia

T. 890.903.9388

.mpresa: MUNICIPIO DE TITIRIBI

IIT: 890980781

ipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

npreso por: Alda1214718921

Nombre del pago: servcinternetcarcelm Fecha: 09-05-2025 Hora: 14:33:31

Secuencia: aa Fecha de Generacion: 09-05-2025

Numero de cuenta a debitar: 52000021113

Fecha de envio del pago: 09-05-2025
Fecha para Procesar el pago: 09-05-2025

otal Registros del Lote: 1

Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

alor Total del Pago: $238,000.00

Valor Registros Procesados: $238,000.00 Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $0.00

UMERO DE TIPO DE
UENTA CUENTA

00900002315 Ahorros

DOCUMENTO
BENEFICIARIO

901120444

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD

CONNECK CNK SAS 238,000.00 BANCOLOMBIA

FECHA
APLICACION

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  09-05-2025
DE CLIENTE

ESTADO

Pagina 1 de 1
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Documentos Asignados

COMPROBANTE DE EGRESO

o ~ NumDoc. Fecha Doc.
Fecha de EXpediCién: 13/05/2025 00644 13/05/2025

Nit 6 Cedula: 811.008.426
Beneficiario: AAS.SA.

Concepto de este Egreso

Pago servicio de acueducto y alcantarillado para las diferentes dependencias de la administracion municipal para el mes de abril de 2025. Se
adjuntan facturas detalladas Nros 4210480-1, 4210333-1, 4210450-1, 4210045-1, 4210044-1, 4209735-1, 4209616-1, 4209495-1, 42099494-1,
4209493-1, 4209491-1, 4208767-1, 4209345-1, 4209346-1, 4209347-1, 4209334-1, 4209300-1.

EC1EE232142ESEAOF9EFFB58101D471C

Rubro L Pl Descripcion ' : : ~ Valor Rubro

2.1.2.02.02.006 . COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE 3.465.460,00
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y :
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

CCPET84 - ATRIBUTO ; o
DESTNACION DE LA RENTA 120501 Ingresos sin destinacién especifica 3.465.460,00

CCPETD1-CPC V2.1 AC 69210 Servicios de distribucién de agua por tuberias (excepto 3.465.460,00
vapor y agua caliente), por cuenta propia

Cops 102 UNIDAR SIECUTORA ' 11610 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 3.465.460,00
CENTRAL

CCPETO5 - FUENTES DE

FINARCIAGION 2 1.2.1.0.00 gQEGSBFTSSC?lgSRRIENTES DE LIBRE 3.465.460,00

CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION Con Sitiiacién de Fondos 3.465.460,00

CON / SIN SITUACION DE FONDOS

. ;;Detalle de Movimiento de Bancos y Caja

Codigo o - Detalle / , Documento ~ Valor

52000021113 Recaudo Boton PSE -~ T1305CE651 3.465.460,00
_,@ P, 5y . SRS o SR
@Ea'v_idmjk_e%ijeﬁr vuver Mary Velasquez Pulgarin Firma de Interesado
calde Municipal Secretaria de Hacienda Nit/C.C
(\‘{C '\Vj”d,'i: ;‘5(.'&{.‘:’1.‘7;

7 Ol2couzyass

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_ce_titiribi CCPET.rdlc - Versién AriesNet
Impreso por: PAULA ANDREA GIL GOMEZ, el dia: martes, 13 de mayo de 2025 siendo las: 9:12:42
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] FACTURA DE VENTA POR SERVICIOS

ACUEDUCTDS ¥ ALCANTARILLADOS SOSTENIBLES 5-A- E-5-P

OPERADOR - NIT: 811.008.426-2
CALLE 34A No. 76-50 * PBX: 416 1177 » MEDELLIN, ANTIOQUIA

~~aas

S

FECHA DE EXPEDICION 29/04/2025 Erperiahiog 2l servitio de la comun Aad!

. j eriencl | S€ (A1 aa.
MATRICULA 1900008480 JoXp i :
NOMBRE CENTRO CARCELARIO ).

DIRECCION CR2020- 14 FACTURA No. 4209347-1 |
CéDIGO RUTEO RUTA UNICA TITIRIBI SEC. 0084800000000
ESTRATO OFICIAL MES:ABRIL DE 2025
JME E L 0000000000000000000000000000000000000
NUMERO PREDIA FECHA DE PAGO DD MM AAAA
CON RECARGO 16 5 2025
(MUNIC_IPIO TITIRIBI TELEFONO : 848 28 03 J SIN RECARGO 11 5 2025
= . Periodo de Consumo Facturas Vencidas: 0
Del 19/03/2025  al 18/04/2025 Valores Histéricos Acueducto  Alcantarillado 100
Dias de Consumo Mes Anterior 90,890.78 90,890.78
Namero del Medidor 26208-23 Hace 2 meses 133,665.08 133,665.08 50 -
Lectura Anterior
Lectura actual Tasa Retributiva 30.47 Tasa de Us08.22
Consumo Uso Aseo 0 g
Promedio tltimos 6 meses 49 Eracusncls RecomeHIon mar feb ene dic nov oct
Promedio estrato 67 k uenclainecoicc D
ACUEDUCTO ALCANTARILLADO OTROS
Concept M3 Val T C Tarifa Aseo 0.00
pto aiar otal oncepto M3 Valor Total Subsidio/Contribucion 0.00
Cargo Fijo 11,040.66 11,040.66 Cargo Fijo 6,790.67 6,790.67 | Deuda Vencida Aseo 0.00
Con. Bésico 13 285179  37,073.27 | Con. Basico 13 1,20885  16,885.05 ff.??é?‘%?nﬁii?ad A g-gg
Con. Comple. 13 2,851.79 37,073.27 Con. Comple. 13 1,298.85 16,885.05 SubTotal Aseo 0:00
Con. Suntua. 217 285179 789,04583 | Con Suntua. 277 129885 35078145 OTROS CONCEPTOS
Menos Subsidio 0.00 Menos Subsidio 0.00 ;
Mas Aporte 0.00 | Mas Aporte 0:00 Ajuste Decena 4.10
Solidario Solidario
Deuda Vencida 0.00 | Deuda Vencida 0.00
Recargos 0.44 | Recargos 0.21
Interés Financiacién 0.00 Interés Financiacion 0.00
Subtotal Otros Conceptos 4.10
[ TOTAL ACUEDUCTO ( TOTAL ALCANTARILLADO | | TOTALOTROS |
B 875,133.47 | 400,342.43 | | 410 |
MUNICIPIO TITIRIBI CONVENIOS DE FINANCIACION () SALDO A FAVOR 0.00
NIT.890.980.781-7 Nimero N. Coutas Couta Valor (+/-) NOTAS DEL MES 0.00
Carrera 20 (Bolivar) N 20 - 28 Convenio
7
( TOTALAPAGAR |
| $ 1,275,480.00 |
Representante Legal Paga Presencial b
: z 1 EFE
-} )Ay C &0 | 2
ot - > i EE

Su s

741001032023

CARVAJAL SOLUCIONES DE COMUNICACION SASS. NIT. 800.096.812-8

F-CIAL-19 Versién 7
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ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS SOSTI
NIT.8110084 26

Comprobante de Pago de Factura

Id Pago : 1800014

Tipo Factura . FacturaServicios
Numero Factura : 4209347

Valor Pago . 1.275.480,00 €
Nombre Cajero . garenas
Recaudador o 111-

Fecha Pago . 16/05/2025 8:59

!Exija la Tirilla del Comprobante al realizar su pago;

(415)7709998008



,ancolombla

/8909039388

npresa: 'MUNICIPIO DE TITIRIBI
1:890080781 - .-
0 de pago: PAGO A PROVEEDORES

|preso por: Alda121471§92_1

'Nombre del pago: acueduéyalcéntaabfzo
. Secuencia: ag :
F Numero de cuenta a.debitar: 52000021 113

Fecha: 13-05-2025  Hora: 11:50:36

Fecha de Generacién: 13-05-2025

" Fecha de envio del pago: 13-05-2025

Fecha para Procesar el pago: 13-05-2025

tal Registros del Lofe:1 -

A .Reglstros Procesados 5 o

i Reglstros Rechazados; 0

“| Registros PendlenteS' 0’

| Valor Registros Pehdlentes $0 00

lor Total del Pago: $3,465,460.00

TIPO DE DOCUMENTO
BENEFICIARIO

© 01200424935 Corriente - 811008426

Al Valor Registros Procesédos $3, 465 460. 00 s

NOMBRE BENEFICIARIO  VALOR

. Valor Reglstros Rechazados $0 00 e

ENTIDAD

" _AASSA ST e LT L 3465460000 BANCOLOMBIA ©

ESTADO

- ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 13.05.2025
+ DE CLIENTE '

FECHA

APLICACION B

Pagina 1 de 1



MUNICIPIO DE TITIRIBI Cédigo: GFI-FR-09
NIT 890.980.781-7
COMPROBANTE DE EGRESO VERSION: 01
TODOS POR TITIRIBI Pégina: 1 de: 1
COMPROBANTE DE EGRESO - CE N2 0000000626 Documentos Asignados
i Num Doc. Fecha Doc.
Fecha de Expediciéon: 08/05/2025 00620 08/05/2025
Nit & Cedula: 890.904.996
Beneficiario: EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN ESP

Concepto de este Egreso

Pago servicio de energia para las diferentes dependencias de la administracién municipal para el mes de abril de 2025. Se adjuntan

facturas detalladas de los contratos Nros 9516822, 12573794, 8357703, 12311931, 126807489.

61D3E66F7949EDE0517F7158F58F264F

Rubro Descripcién Valor Rubro

2.1.2.02.02.006 COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE;
Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

4.298.257,00

CCPET84 - ATRIBUTO i T P

DEST.INAGION DELA RENTA 120501 Ingresos sin destinacién especifica 4.298.257,00

CCPETO1 - CPC V2.1 AC 69113 Servicios de comercializacion de electricidad (por 4.298.257,00
cuenta propia)

CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA 16,0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 4.298.257,00
CENTRAL

CCPETO05 - FUENTES DE 1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 4.298.257,00

FINANCIACION DESTINACION

CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION iHiaoié

CON 7 SIN SITUACION DE C Con Situacion de Fondos 4.298.257,00

FONDOS

Li Total de la Presente Orden . Total Retenciones :  TotalaPagar
| T 420825700 ] | 0,00 J [ ~ 4.298.257,00

Valor en letras:

CUATRO MILLONES bOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE PESOS M/L
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Detalle de Movimiento de Bancos y Caja

Codigo Detalle Documento Valor
52000021113 Recaudo Boton PSE TO805CE626 4.298.257,00
. B R /\p A M
bel Londofo Hernandez Duver Mary Velasquez Pulgarin Firma de Interesado
calde Municipal (E) Secretaria de Hacienda Nit/C.C

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_ce_titiribi_ CCPET.rdlc - Versién AriesNet
Impreso por: PAULA ANDREA GIL GOMEZ, el dia: viernes, 9 de mayo de 2025 siendo las: 9:38:03



Actualiza tus doios’ingresqndo a
www.@pm.mm.co

e
Estamos ahi més cerca de ti: : Linea ética: “Contacto Transparente” 018000522955 Exclusiva Puedes presentar tus reclamaciones en:
Medellin (604) 4444115 para denunciar actos indebidos. Web http://www.epm.com.co
Resto del pais 018000415115 _ Consulta la oficina mas cercana a tu residencia: en la linea ;

018000415115 o en la pagina web www.epm.com.co
Empresas Pulblicas de Medellin E.S.P NIT.890.904.996-1 Grandes Contribuyentes - Res. 000200 de 27/12/2024
Carrera 58 #42-125 Edificio Inteligente "“‘°"’e;°j"?d°t’ R?!"ta -Res. 5:7 de 2;/.0‘,1/2202- excemtfat oh
por rendimientos financieros de cuentas de ahorro y con [0S ae mutuo.

SShDG IPY Ve Autorretenedor ICA Medellin - Res. 32038 de 22/12/2017
Puntos de Pago Entidad que nos vigila Superintendencia
Paga en linea: APP-EPM de Servicios Plblicos Domiciliarios -SSPD
https://aplicaciones.epm.com.co/facturaweb/#/ Numero unico de registro 4-50010000-1 -
Almacenes de cadena: Aimacenes Exito, Carulla, Surtimax, Jumbo, Metro. WWWw.superservicios.gov.co
Pago por ventanilia: Bancolombia -Corresponsal Bancario-, BBVA, Banco de Bogota, ScotiaBank Colpatria,
Davivienda-Corresponsal Bancario-, Sudameris, Itad, Banco de Occidente, Banco Popular Entidades que nos regulan Comisién de
Centros de Pago: Gana, PTM, Moviired, Efecty, Stper Giros, Stper Efectivo, WinRed (CB COOﬁnep), Regulacion de Agua Potable y
Megared, Practi Red Multibanco Saneamiento Béasico CRA - www.cra.gov.co
Electénico: Daviplata, Civica Pay, Claropay, Nequi, Redeban, ATH, Servibanca. / Comisién de Regulacién de Energia y
Cooperativas: Cotrafa, Confiar, Coofinep, CFA, Juriscoop, CooSanluis, CoopSuya. Gas CREG - www.creg.gov.co

Informacion técnica
Energia: Febrero-2025 Operador: epm - Dir. Oper: carrera 58 Nro 42 125 - Tel. Oper: (604)4444115 - 018000415115 - Niu: 190809100085100000 - Circuito: 519 11
- Transfor.: 890443 - Grupo: 22 - Diu Gara.: 12 - Fiu Gara.: 10 - Diu: 6 - Fiu: 7 - Cec: 0 - Cecf: 0 - %t: 20 - Dt: 275 - T. Compe.: 0 - Hc: 0 - Vc: O

®
$183.989

‘ : Valor total a pagar

Documento Equivalente Electrénico SPD Pagar hasta el
N° DEE15289883 09-may-2025

Contrato 12311931

Referente de pago: 1070685149-71 El pago después de esta
Documento No: 144 8404612 DRI inroase de
Cliente: Municipio De Titiribi

CC/NIT: 890980781

Direcclén de cobro: CLL BOLIVAR
Titiribi - Antioquia Estrato: Ciclo: 116
190809100085100000-116-011624401

PARA USO INTERNO DE EPM
Resumen de facturacion abril de 2025
£incrementd  V¥Disminuyé Brigual
Consumes Valor a pagar

Energia @ ( """" Ok

Cuentas Ve ncndas}

=

Otras entidades |

Ajustes conceptos factu radog

TR

Puedes realizar tu aporte voluntario a través de www.epm.com.co -
Transacciones rapidas - opcion: "Aporte Voluntario Comparto mi
Energia - Iniciativa Gobierno Nacional"

La presente factura presta mérito ejecutivo en virtud del articulo 130 de la Ley 142 de 1994 modificado por el articulo 18 de la Ley 689 de 2001.

&
epm  Sew
John Albe:

2rto Maya Salazar
NT 90004 995 IRepresentante legal
Empresas Publicas de Medellin E.S.P.
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecénica tiene plena validez para
todos los efectos legales

CUDE: 1fgbnigac3cys1af38f61758d217 1bs17¢5b2d7 7d7¢ 4 76efa

Total ‘
COntl?ato iggﬁr%l $ 183 = 989

Fecha de genemdon 23/04/21723'65'53'3'0

IO i

22394




Direccidn prestacion servicio: Cll Bolivar Municipio: Titiribi - Antioquia ] Ten en cuenta
L Calciilo Consumo del 04 mar al 01 abr (28 dias) " Histérico de consumos (kKWh) y promedio Product: 117408075
' Lectura actual Lectura anterior constante consumo 88 : orei g e T R TR

- 0 X 30
' 0,06 KWh ¢

satmo promadio factumds

Medidore15_genesis Iv Ar 1- 10a
0.5s_1423300094-3
Plan: Monomia sencilla

242

143 .m 119
i | B
/25 MARY/:

15

Valores Facturados kWh x Costo($) = Valor($)  0c1/24 Koy 24 D124 ENEL2 e Pl sl
LG Restricclones 22,46

' PROMEDIO DE LOS ULTIMOS 6 MESES = PROM

bservacion 11-suspendida sin medidor.
$.00

Total Energla usa de no lectura suspendida sin medidor.
v
B
2 § Serviclo, Concepto-Periodo Unidades Costo {$) Valor ($)
oo
8 =1 {Energia Mdo Regulado - Energia Mar-25 118,666 919,840 109.153,73
2 sfroTaL - $109.153.73
=
? ]
A Titiribi Municipio De Titiribi_1 Nit: 8909807817 Tel:6048482649EXT115 Email: planeacionyobraspublicas@titiribi-antioquia.gov.co
Dir: cr. 20 n°® 20-28 piso 2 Web: www.titiribi-antioquia.gov.co Producto: 117408076

Usuarlo: Municipio De Titiribi - Comercial - - Cll Bolivar - Titiribi - Antioquia Frecuenclas: Semanal No Aprovechables: 2 - Aprovechables: 1 -

Alumbrado Pdblica Municipio De Titiribi_2 Nit: 8909807817 Tel: 604 8300747 Email: servnclospubhcos@aserservncnos co Dir: cra 20 (bolivar)
Titiribi no. 21-59 Web: www.tititibi-antioquia.gov.co Producto: 120510706

Valores Facturados
Alumbrado Pﬁbilco

3 Barrido: 7 Mensual Corte: 3 - Poda: 1 - Lavado: 2 Periodo de consumo: Abril 2025 Aforo: Pago periodo anterior: $ 14.950,88

% Valor Servicio facturado (ltimos 6 meses) | Residuos del periodo (ton) Cantidad de residuos (ton)
o $16.690,94] Mar-25$14.950,88 .  Dic-24 $ 14.950,88 No Aprov - Ordinarios 458,05 \p \p

ot $8.34547|  Feb-25$ 14.950,88 Nov-24 $ 14.950,88 | Barridoylimpieza O Abr-25 0 0

= Ene-25 $ 14.950,88 Oct-24 $ 14.950,00 | Limpieza urbana 0 Mar-25 096824 0,96823
Ll Rechazados 0 Feb-25 05501 43,07136
@0

£

Q

. Usuario: Municipio De Titiribi - Oficial - Unica --Cll Bolivar - Titiribi - Antioquia - Acuerdo N° 002 De 2021 -
. $49.799.00 ] Ccu Clausula 36 Paragrafo 3 Pago perlodo anterlor: $ 49.799,00

Software de i6n; Open Smar i OPEN SYSTEMS COLOMBIA S.A.S Nit: 900401714-6 22393 0 1/2



8/5/25, 16,38
1

Empresa: MUNICIPIO DE TITIRIBI

Usuario: ALEX DAVID RESPTREPO SALAZAR

Sucursal Virtual Empresas

Nit: 890980781

8 de Mayo de 2025 4:38:02 PM

Direccién IP: 190.71.38.230

Su Gltima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el: jdeyes, 08 de mayo de 2025 - 4:11 PM

|Detalle de la transaccién

Informacion bésica del evento / transaccidn

User id: duma2808

Fecha _ hora: 2025-05-08 16:27:10
Evento / transaccion: Pago PSE

Estado: - : Ejecutada

Detalle de la transaccion

Tienda virtual o recaudador:
N@mero de factura:

Nro. de referencia:

Nro. de referencia 2:

Nro. de referencia 3:
Descripcion del pago:

Valor a pagar:

| Fecha y hora de la transaccién:

Cuenta a debitar:
Nimero de comprobante:
Id usuario aprobador:

EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN

3425127

34d119bf-0eff-41b0-aaa3-c112c3318cbb

NIT :
890980781

EPM FACTURA WEB PSE
$4,298,257.00
2025-05-08 16:37:50
520-000211-13
0000022702
Alda1214718921

i Regresar |

COPYRIGHTS © 2000 - 2025 TODO1 SERVICES, INC. Todos los derechos reservados.




‘% Cédigo: FO-M1-P5-005
= ACTA DE REUNION Version: 02
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia Fecha de aprobacion:
25/06/2018
Tipo de reunion: Fecha de reunién:
Comité Seguimiento N.3 Contrato Vigilancia y Transporte. 14/05/2025
Organismo, Dependencia o Proceso: Fecha de elaboracion:
Direccion de Acceso a la Justicia. 20/05/2025
Asistentes, Organismo: Ausentes, Organismo:
ESO ORIENTE N/A

-Jorge Humberto Restrepo.
-Estefania Lopez- Apoyo técnico ESO.
-Jeferson Alzate Castafio- Supervisor ESO.

THOR
-John M Pinzén- Gerente.

MUNICIPIO DE TITIRIBI
-Isabel Londono Hernandez- Secretaria de Gobierno.
-Johan Ortiz Mesa- Director Carcel Municipal.

SECRETARIA DE SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ

-Natalia Navarro Echeverri- Directora de Acceso a la Justicia.
-Jorge Mario Sierra Roldan- Financiero, Direccién de Acceso
a la Justicia.

-Santiago Palacio Gonzalez- Abogado, Despacho.

-Luisa Maria Uran Buitrago- Abogada, Direccion de Acceso a
la Justicia.

El dia 14 de mayo de 2025 se realizé el Comité de Supervision N.3 de manera presencial en
la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz departamental al “CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION DELEGADA PARA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE VIGILANCIA FISICA PRIVADA PARA LA CARCEL MUNICIPAL DE TITIRIBI
Y SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL TRASLADO DE LA POBLACION PRIVADA DE LA
LIBERTAD, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COLABORACION N. 25AS122C2073’.

El comité tuvo como objetivo, revisar, analizar y tomar decisiones, relacionadas con el reporte
que realizo la direccion de la carcel municipal de Titiribi, relacionada con una intervencion que
se realizo el 7 de mayo de 2025 con el personal de seguridad, concretamente, en las celdas,
y que dio como resultado la incautacion de una cantidad considerable de elementos prohibidos
al interior de las celdas.



Cédigo: FO-M1-P5-005

ACTA DE REUNION Versién: 02
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia Fecha de aprobacion:
25/06/2018

En el reporte elaborado por Carlos Andrés Cordoba y enviado por la direccidn de la carcel
municipal, se realizd una relacion de los elementos incautados durante la inspeccion a las
celdas 1y 2, realizada en conjunto con el grupo de relevo del turno nocturno. Posterior a la
inspeccion, se incautaron los siguientes elementos y sustancias prohibidas:

- 17 cigarros de marihuana

- 1 pipa para mariguana

- 7 candelas de gas

- 1 celular tactil marca Redmi

- $40.000 pertenecientes al PPL Daniel Tovar

- $17.000 pertenecientes al PPL David Santiago Tobon

- 1 memoria SD

- 19 blister de medicamentos y vitaminas varias, un frasco de gotas para los ojos y 1
pomada.

- 1 botella de gaseosa plastica de litro, con maiz fermentado adentro para hacer chicha.

- 1 radio de pilas pequefio

- 1clavo de 3"y 1 aguja capotera

07 de may 2025
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En ese orden de ideas, desde la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz, se realizo la
convocatoria, con la finalidad de que THOR y la ESO dieran parte de lo sucedido el 7 de mayo
de 2025. En primer lugar, el director de la carcel municipal manifesté su preocupacion por el
desempenio y las habilidades técnicas de algunas de las personas que integran el cuerpo de
vigilancia y custodia de la carcel municipal, advirtiendo que, muchos de ellos no cuentan con
la experiencia, ni conocimientos necesarios para desempefar las funciones que alli se



Cédigo: FO-M1-P5-005

s ACTA DE REUNION Versién: 02
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia Fecha de aprobacion:
25/06/2018

requieren. Asimismo, puso en conocimiento de que uno de los supervisores de la empresa
THOR habia estado privado de la libertad y que, adicionalmente, la totalidad del equipo que
integra el servicio de vigilancia tiene arraigo en el mismo municipio, lo que posiblemente, incide
y aumenta el riesgo de que se presenten comportamientos contrarios a la norma entre los
privados de la libertad y el equipo de vigilancia.

En ese orden de ideas, tanto la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz como la ESO
ORIENTE, coinciden en hacerle un requerimiento al supervisor de THOR, para que adelante
las investigaciones necesarias que lleven a esclarecer los hechos ocurridos el pasado 7 de
mayo y que se levante un informe y sea socializado sobre la situacion presentada. De otro
lado, y con base en lo anterior, se solicitd revisar los perfiles del cuerpo de vigilancia, e incluso,
de ser necesario, cambiarlos.

También, la direccién de la carcel solicitd un acompafiamiento de 8 a 15 dias por parte del
ejecutivo de cuenta encargado para generar protocolos que eviten la ocurrencia de hechos
similares en el futuro. THOR accedio a dejar el ejecutivo de cuenta un mes y a realizar la
revision de los perfiles. En el mismo sentido, la direccidn de la carcel solicité un plan de
capacitaciones para los guardianes sobre el manejo y control de privados de la libertad en lo
que respecto al componente de derechos humanos y relacionamiento.

THOR, por su parte, se comprometio a mas tardar el sabado 17 de mayo, enviar un analisis
de riesgo, estudio de seguridad y carpeta operativa.

Cabe anotar que, se realizdé una nueva citacioén para el 21 de mayo de 2025, para revisar el
cumplimiento de los compromisos y resultados de las investigaciones.

De otro lado, y con relacion al tema de las filtraciones de agua, la Secretaria de Gobierno de
Titiribi, advirti6 que estan adelantando el proceso de minima cuantia que permitira realizar las
correcciones en humedades vy filtraciones de agua y asi como el acceso de la alcaldia que
conecta con la carcel. EI compromiso del municipio es informar la fecha en la que estas
intervenciones daran inicio.



GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

ACTA DE REUNION

Cédigo: FO-M1-P5-005

Version: 02

Fecha de aprobacion:

25/06/2018
COMPROMISOS:
Fech
No. Compromiso Responsable echa
Analisis de riesgo, estudio
1 |de seguridad y carpeta THOR 17/05/2025
operativa.
Acompafiamiento de un mes
2 |por parte del ejecutivo de THOR 21/05/2025
cuenta
Informe/ investigacion
3 |hechos ocurridos el 7 de THOR 21/05/2025
mayo, cambio de perfiles?
Fecha de intervenciones
4 |locativas en la carcel Municipio de Titiribi 21/05/2025
municipal
Elaboraron:
\_ulSa O\/(if\ 2

Luisa Maria Uran Buitrago
Abogada
Direccion de Acceso a la Justicia

59»*&5» P«,\\odo 6.

Santiago Palacio Gonzalez
Abogado
Despacho

j&f // 0hD gfe fle

Jorge Mario Sierra Roldan
Financiero
Direccion de Acceso a la Justicia




Codigo: FO-M1-P5-005

ACTA DE REUNION Versién: 02

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia Fecha de aprobacion:
25/06/2018
LISTADO DE ASISTENCIA
$‘¥ LISTADO ASISTENCIA j::i‘:-:m.plom »
oosemr:. REATOQU Fecha d; aprobacion: 04/02/2025

FECHA: /L/ /{d}/() &7% ﬂnom: (05 CO LUGAR EVENTO: G Lelﬂddm Je An“'lo?ld- &21«7@ SQAO{OJ V'].Q{K:/(L-
lASUNTO: é/n;{@ %/,J;m,‘g/ﬂ) .E\D-DIZJ,SSJ #3 DEPE"DE"C'“RESNNSAB"EDI ccen /{( C>_a /Ca &HE G

NOMBRE Y APELLIDOS COMPLETOS CEDULA CARGO/DEPENDENCIA TELEFONO CORREO ELECTRONICO FIRMA

ﬂ

jﬂ/}— %,‘.o 8@0 (@399 ger @/ﬂ/;ﬁ &3 7657763 | it //% @;/M/ &
:50g§‘ H. ZQS”TNO A, 1'8A2953% \l&DLHUrk B [FOTIRN U‘!&ﬁ-cm«(ﬂu(nvuo qoum
Vo )

NATAA- NNA—Q\_QD = @S A Duac‘om }saﬂm a \‘aj 2254835936] natdia. nuwm:@an&oquo e
John M. @mo‘n 29698 1)} ?mu.rh St~ 336261900 'mm
"%S‘\er’umq \epe2 A0ZHAAESOB | AP0 TTetnico 1O [PAAS25A2p Qpp\ecn\ca 2DEOIN-CO S’rercmn Lepex

Jefeassen el () arfoze | 040033748 | Supercor _£50 3/27)4775!72/014«@0@p.ro,qov.Co Jerceson Aonwe (!
WA & ol wader gl Ton | Atedor cnch XY bstc Gt 0@ iitioantedia e Pl o
[salet \ondoro Herrandeadom33992! |Secrcionid  60D@m0 32650 qdnancd il antouampio lsakel londomd
lusaMatia O Bibvado  nocuus | Kbogada SSTYP Blenskiodflencidiofencel ancgohetiusstio Lise Uan
Sodieae Polowuo . 3342002 | Nlovapdoo9),P ppsenr [sgseegus stormidde 6,;&%% -

Con la fima del presente fomato usted autoriza a la Administacion Depanamental, para que utibce la ylo del articulo 7 det Decreto 1377 de 2013 por medio del cual se reglamenta la Loy 1581 de 012 e
dal
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& ACTA DE REUNION
GOBERNACION DE ANTIOQUIA

Republica de Colombia

Cédigo: FO-M1-P5-005

Version: 02

Fecha de aprobacion:
25/06/2018

Tipo de reunién:

Comité Seguimiento N.4 Contrato Vigilancia y Transporte.

Fecha de reunion:
22/05/2025

Organismo, Dependencia o Proceso:
Direccion de Acceso a la Justicia.

Fecha de elaboracion:
04/06/2025

Asistentes, Organismo:

ESO ORIENTE
-Estefania Lopez- Apoyo técnico ESO.
-Jeferson Alzate Castafio- Supervisor ESO.

THOR

-John M Pinz6n- Gerente

Sebastian Villa — Ejecutivo.

MUNICIPIO DE TITIRIBI

-Johan Ortiz Mesa- Director Carcel Municipal.
SECRETARIA DE SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ
a la Justicia.

-Santiago Palacio Gonzalez- Abogado, Despacho.

la Justicia.

-Isabel Londofio Hernandez- Secretaria de Gobierno (Virtual).

-Natalia Navarro Echeverri- Directora de Acceso a la Justicia.
-Jorge Mario Sierra Roldan- Financiero, Direccién de Acceso

-Luisa Maria Uran Buitrago- Abogada, Direccion de Acceso a

Ausentes, Organismo:

N/A

Con el propésito de realizar seguimiento a los compromisos asumidos en el comité # 3 se inicia
la reunién donde el Municipio de Titiribi manifiesta que la empresa Thor ha estado presente a

través del ejecutivo Sebastian Villa, tal como se pidio6.

El Gerente de Thor, John Mario Pinzon presenta los avances solicitados y manifiesta que el
plan de formacion y el analisis de riesgos sera radicado el dia de hoy a la ESU. En relacion a
las medidas sobre el personal, manifiesta que se han realizado cinco procesos para verificar
los hechos entre ellos los tres supervisores y dos guardias.

Uno de los supervisores una vez fue llamado a descargos y radico carta de renuncia, asi mismo

procedieron los dos guardias.

Un segundo supervisor no supero el periodo de prueba contractual.
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El tercer supervisor se le realizé proceso de descargos y se le cancelo contrato por violar la
confidencialidad.

A la fecha se han remplazado dos supervisores y un guardia.

Respecto a los compromisos del municipio, Johan Ortiz manifiesta que la intervencién locativa
inicia la proxima semana.

La doctora Natalia menciona que la otra semana igualmente se realizara audiencia con el
contratista de obra para solicitarle que inicie las mejoras pendientes por la inundacion.

Thor solicita que se tenga en cuenta la exclusa para que ponga por temas de seguridad y
manifiesta que no se ha vuelto hacer volantes.

ESO pone como ejemplo el tema de las volantes que en Rionegro se hacen un dia después
de las visitas.
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Proxima reunion de
1 |seguimiento. Ultima semana Gobernacion de Antioquia Junio/2025
de junio
2 |N/A N/A N/A
3 |N/A N/A N/A
4 |N/A N/A N/A
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PARTE PPL 30/05/2025 ~

2 B PARTE PP.MAYO.docx

carcel carcel<carcel@titiribi-antioquia.gov.co> ® & & ~ |8
Para: ® Penitenciario y Carcelario Vie 30/05/2025 16:56

CC: ® gobierno@titiribi-antioguia.gov.co

@ Reenvid este mensaje el Mar 03/06/2025 8:34.

A Este remitente carcel@titiribi-antioquia.gov.co es de fuera de su organizacion. Bloguear remitente

s ?ﬁl::E PPL CARCEL TITIRIBI 3... .,
3

Buenas tardes luisa,
envio parte de PPL para el dia de hoy 30/05/2025.
cordialmente,

MY (RA) Johan Esteban Ortiz Mesa.

Director Carcel Municipal.

MENSAJE:"Antes de imprimir este e-mail piense si es necesario. El medio ambiente es responsabilidad de todos" -~
————————————————————————————————————————————————————————————————— CONFIDENCIAL. La informacién contenida en este e-mail es confidencial y sélo
puede ser utilizada por el individuo o la compania a la cual esta dirigido. Si no es usted el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion,




CUADRO OBLIGACIONES MAYO o
£ O MAYQ.TITIRBldocx | |2l SEGURID.MAYQpdf | [Z] SEGURID.. MAYO,peg

carcel carcel < carcel@titiribi-antioguia.gov.co> @ & & 2|68
Para: & Penitenciario y Carcelario Vie 30/05/2025 16:53
CC: @ gohierno@titiribi-antioquia.gov.co

o Reenvio este mensaje el Mar 03/06/2025 8:33.

&\ Este remitente carcel@titiribi-antioquia.gov.co es de fuera de su organizacion. Bloguear remitente

|

'

mi MAYO CUADRO OBLIGACIO... ., 8 SEGURIDAD ISA MAYO.pdf

= g3k 253KB

3 archivos adjuntos (517 KB) & Descargar todo

Luisa buenas tardes,

adjunto te envio el cuadro de obligaciones contractuales de la carcel de titiribi para el mes de mayo del afio en curso, también la seguridad
social de |a sefiora secretaria de gobierno y la mia. gueda faltando la cuenta de servicios que ya la solicite.

Cordialmente,

MY (RA) Johan Esteban Ortiz Mesa
Director Carcel Municipal
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach e

Pagos de e H
SOl == SOPORTE DE PAGO GENERAL Z Bancolombia
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 890980781 | | \yMERO PLANILLA: 7970418274  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MUNICIPIO DE TITIRIBI | | peRi0pO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CIUDAD BOLIVAR  DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CARRERA 20 NO 20 28 TELEFONO: 8482448 || £EcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/05/08 NUMERO AUTORIZACION: 1468092508
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PUBLICA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
231001 231001-COLFONDOS 2 $1.519.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 1.519.500 $0 $1.519.500
230301 230301-PORVENIR 8 $5.833.100 $0 $0 $29.900 $29.900 $0 $0 $ 5.892.900 $0 $5.892.900
230201 230201- PROTECCION 5 $2.562.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 2.562.100 $0 $2.562.100
25-14 25-14 COLPENSIONES 18 $9.437.100 $0 $0 $29.900 $29.900 $0 $0 $ 9.496.900 $0 $9.496.900
SUBTOTALES: $19.471.400 $0 $19.471.400
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR ]
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR | 1) i g VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 465.800 $0 $0 $0 $ 465.800 $0 $0 $ 465.800
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 12 $0 $0 $0 $ 6.369.500 $0 $0 $0 $ 6.369.500 $0 $0 $ 6.369.500
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 17 $0 $0 $0 $ 7.153.000 $0 $0 $0 $7.153.000 $0 $0 $ 7.153.000
EPS040 EPS040 - SAVIA SALUD EPS 3 $0 $0 $0 $ 1.130.600 $0 $0 $0 $ 1.130.600 $0 $0 $ 1.130.600
SUBTOTALES: $15.118.900 $0 $0 $ 15.118.900
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
' ADMINISTRADORA ol corzanTd ' ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 33 $0 $0 $0 $2.732.100 $2.732.100 $0 $0 $2.732.100
SUBTOTALES: $2.732.100 $0 $0 $2.732.100
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCFO03 CCF03-COMFENALCO ANTIOQUIA 33 $ 4.839.600 $0 $ 4.839.600
SUBTOTALES: $ 4.839.600 $0 $ 4.839.600
TOTAL APORTES A OTROS PARAFISCALES
ADMINISTRADORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
PAESAP PAESAP - ESAP 33 $ 605.900 $0 $ 605.900
PAICBF PAICBF - ICBF - INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR 33 $3.630.100 $0 $3.630.100
PAMIED PAMIED - MINISTERIO DE EDUCACION 33 $1.210.600 $0 $1.210.600
PASENA PASENA - SENA 33 $ 605.900 $0 $ 605.900
SUBTOTALES: $ 6.052.500 $0 $ 6.052.500
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
oo L« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA| NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % UZJ % g O E g g % % g % '5 5 % w <§E 2 % 5 [al 5 FSP VO'T_TJON?;EQISOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO § F‘-( 2 % 2 zlFRFAFO S| > @ 0213 S 25| % apvmIN § IBC  |COTIZACION TARIFA ATP%TF?T"E ADMIN Z IBC |COTIZACION Xg;‘é’; ATP%TRAT"E ADMIN Z) IBC DE ATP%TF?T"E % ADMIN AL%TFfT"E ATP%TF?T"E AL%TRATLE AL%TFfT"E ATP%TF?T"E
8 E @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL ‘a ra TRABAJO
1 cc GIL GOMEZ DEPEND $3.725932 FWO NO 230301- |30 $ $596.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 596.200EPS037- |30 $§  $465.800 $0 $465.80014-23- 30 $890980781|$ 19.50030 $CCFO03- $$18.700 $$18.700 $ 37.300
1033336342 PAJLA | PORVENIR | 3.725.932 NUEVA 3.725.932 POSITIVA | | 3.725.932 3.725.932COMFENA | 149.100 111.800
EPS COMPARII LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
) SA.
2 cc LONDONO DEPEND $5.417.689 FIO NO 230301- 30 $ $866.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 866.900EPS037- |30 $§ $677.300 $0 $677.30014-23- 30 $890980781 | $ 28.30030 $CCFO03- $$27.100 $$27.100 $ 54.200
1033338021 FIERUANDEZ PORVENIR| | 5.417.689 NUEVA 5.417.689 POSITIVA | | 5.417.689 5.417.689COMFENA | 216.800 162.600
EPS COMPAKII LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
SA.
3 c LOAIZA  DEPEND $5.417.689 FIO NO 230301- |30 $ $866.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 866.900EPS037- |30 $§  $677.300 $0 $677.30014-23- 30 $890980781| $ 56.60030 $CCFO03- $$27.100 $$27.100 $ 54.200
1033340604 RESTREFO PORVENIR| | 5.417.689 NUEVA 5.417.689 POSITIVA | | 5.417.689 5.417.689COMFENA | 216.800 162.600
EPS COMPARI LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
SA.
4 cc RENDON ~ DEPEND $2.639.027 FWO NO 25-14 30 $ $422.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 422.300EPS037- |30 $§  $329.900 $0 $329.90014-23- 30 $ $ 13.80030 $CCFO03- $$13.200 $ 79.200 $ 13.200 $ 26.400
1036598110CALLE | COLPENSI| | 2.639.027 NUEVA 2.639.027 POSITIVA | | 2.639.027 2.639.027COMFENA | 105.600
DATRICIA ONES EPS COMPARII LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
SA.

2025/05/16 4:44 PM USUARIO: SOI CC1047996439 PAGINA 1 DE 4



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 890980781 || NUMERO PLANILLA: 7970418274  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MUNICIPIO DE TITIRIBI | | peR|0pO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CIUDAD BOLIVAR  DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || 5iAS DE MORA. 0
DIRECCION: CARRERA 20 NO 20 28 TELEFONO: 8482448 | | FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/05/08  NUMERO AUTORIZACION: 1468092508
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PUBLICA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % § 5 % O] E g 'i(J % % % % (|7) 5 g L <§f (<-(J % 5 o 5 FSP VOALTJON[T';ERISOS INDICADOR 5 6 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO § é g é gl a|FFFFO > | 3| @0 23 > |2 5| £ ADMIN ; IBC  |COTIZACION TARIFA ATP%TRA#E ADMIN z IBC |COTIZACION \A/SIE{?EE AL%TRATLE ADMIN z IBC DE AL%TRATLE % ADMIN ATP%TRA_}‘E ATP%TRATLE ATF>%T£'II'_E AL%TRATLE ATP%TRA#E
S| X F = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD|EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
5 cc MUNOZ ~ DEPEND $3.725.037 FIIO NO 25-14 30 $ $596.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 596.200CIA 30 $  $465.800 $0 $465.80014-23- 30 $890980781 $30 $CCFO03- $ $18.700 $ $18.700 $ 37.300
1042091634 L1102 COLPENSI| | 3.725.932 SURAMERI | 3.725.932 POSITIVA 3.725.932 259.400 | 3.725.932COMFENA | 149.100 111.800
ESTEBAN ONES CANA DE COMPAKII LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
6 cC ORTIZ DEPEND $2.256.789 FIO NO 230301- [30 $ $361.100 $0 $0 $0 $0 Normal $ 361.100EPS037- |30 $  $282.100 $0 $282.10014-23- 30 $ $11.80030 $CCF03- |$90.300 $ 11.300 $ 67.800 $ 11.300 $ 22.600
1047994562 Lf\fEEFfl A PORVENIR| | 2.256.789 NUEVA 2.256.789 POSITIVA 2.256.789 2.256.789COMFENA
EPS COMPANI LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
7 lcc ESPINAL  [DEPEND $4.530.856 FIO NO 230201- |30 $ $725.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 725.000EPS040 - 30 $  $566.400 $0 $566.40014-23- 30 3 $ 23.70030 $CCF03- $ $22.700 $ $22.700 $ 45.400
1047995415 ggggﬁo PROTECCI| | 4.530.856 SAVIA 4.530.856 POSITIVA 4.530.856 4.530.856COMFENA | 181.300 136.000
MAURICIO ON SALUD COMPAKII LCO
EPS A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
8 cC RESTREPO |DEPEND $2.256.789 FIJO NO 25-14 30 $ $361.100 $0 $0 $0 $0 Normal $ 361.100EPS040 - |30 $  $282.100 $0 $282.10014-23- 30 $890980781| $ 11.80030 $CCF03- |$90.300 $ 11.300 $ 67.800 $ 11.300 $ 22.600
1047995639 Eﬁﬁf‘ﬁ COLPENSI| | 2.256.789 SAVIA 2.256.789 POSITIVA 2.256.789 2.256.789COMFENA
ONES SALUD COMPAKII LCO
EPS A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
9 lcc BOLIVAR GILDEPEND $4.078.496 FIJO NO 231001- [30 $ $652.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 652.600CIA 30 $  $509.900 $0 $509.90014-23- 30 $ $30 $CCFO03- $ $20.400 $ $ 20.400 $ 40.800
1047996161 SANTIAGO COLFOND | | 4.078.496 SURAMERI | 4.078.496 POSITIVA 4.078.496 283.900 | 4.078.496COMFENA | 163.200 122.400
oS CANA DE COMPANI LCO
SERVICIO A DE IANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
10 cc ESPINAL  DEPEND $2.639.027 FIO NO 230201- |30 $ $422.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 422.300EPS037- |30 $  $329.900 $0 $329.90014-23- 30 $890980781| $ 13.80030 $CCF03- $ $13.200 $ 79.200 $ 13.200 $ 26.400
1047996306 S/SS&A PROTECCI| | 2.639.027 NUEVA 2.639.027 POSITIVA 2.639.027 2.639.027COMFENA | 105.600
IANDREA ON EPS COMPAKII LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
11 cc TABORDA |DEPEND $3.725.037 FIIO NO 230301- |30 $ $596.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 596.200CIA 30 $  $465.800 $0 $465.80014-23- 30 $890980781| $ 19.50030 $CCFO03- $ $18.700 $ $18.700 $ 37.300
1047996439 01L PORVENIR| | 3.725.932 SURAMERI | 3.725.932 POSITIVA 3.725.932 3.725.932COMFENA | 149.100 111.800
CANA DE COMPAKII LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
12 cC ERGARA DEPEND $3.725.932 FIO NO 25-14 30 $ $596.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 596.200EPS005- |30 $  $465.800 $0 $465.80014-23- 30 $890980781 $30 $CCFO03- $ $18.700 $ $18.700 $ 37.300
1128384880 ﬁgmgfz COLPENSI| | 3.725.932 SANITAS 3.725.932 POSITIVA 3.725.932 259.400 | 3.725.932COMFENA | 149.100 111.800
IARGIRO ONES S.A. COMPANI LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
13 [cc JARAMILLO [DEPEND $5.417.689 FIO NO 230301- |30 $ $866.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 866.900CIA 30 $  $677.300 $0 $677.30014-23- 30 $890980781 $30 $CCFO03- $$27.100 $$27.100 $ 54.200
1152203339j'c“)"HE/1“NE§ PORVENIR| | 5.417.689 SURAMERI| | 5.417.689 POSITIVA 5.417.689 377.100 | 5.417.689COMFENA | 216.800 162.600
IANDREA CANA DE COMPAKII LCO
SERVICIO A DE IANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
14 cc RESTREPO |DEPEND $5.960.085 FIJO NO 230301- |30 $ $953.800 $29.900 $ 29.900 $0 $0 Normal$ 1.013.600CIA 30 $  $745.200 $0 $745.20014-23- 30 $890980781| $ 31.20030 $CCFO03- $ $29.900 $ $29.900 $ 59.700
1214718921 iﬁéﬁzéfvm PORVENIR| | 5.960.985 SURAMERI | 5.960.985 POSITIVA 5.960.985 5.960.985COMFENA | 238.500 178.900
CANA DE COMPAKII LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
15 cC ROJAS DEPEND $3.725.932 FIO NO 25-14 30 $ $596.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 596.200EPS037- |30 $  $465.800 $0 $465.80014-23- 30 $ $30 $CCF03- $ $18.700 $ $18.700 $ 37.300
15456772 EEIOSSSA COLPENSI| | 3.725.932 NUEVA 3.725.932 POSITIVA 3.725.932 259.400 | 3.725.932COMFENA | 149.100 111.800
FERNANDO ONES EPS COMPANI LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
16 cC CARDONA DEPEND $1.994.381 FIO NO 01-30) 25-14 30 $ $399.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 399.400CIA 30 $  $312.000 $0 $312.00014-23- 30 $890980781 $30 $CCF03- |$99.900 $ 12.500 $ 74.900 $ 12.500 $ 25.000
15456874 fg/“l"EEFf COLPENSI| | 2.495.808 SURAMERI| | 2.495.808 POSITIVA 2.495.808 173.800 | 2.495.808COMFENA
L ERNANDO ONES CANA DE COMPAKII LCO
SERVICIO A DE IANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
17 cc RESTREPO |DEPEND $2.256.789 FIJO NO 25-14 30 $ $361.100 $0 $0 $0 $0 Normal $ 361.100EPS037- |30 $§  $282.100 $0 $282.10014-23- 30 $890980781| $ 11.80030 $CCF03- |$90.300 $ 11.300 $ 67.800 $ 11.300 $ 22.600
15456912 J”gggé'f\?f,f COLPENSI| | 2.256.789 NUEVA 2.256.789 POSITIVA 2.256.789 2.256.789COMFENA
ONES EPS COMPAKII LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
2025/05/16 4:44 PM  USUARIO: SOI CC1047996439 PAGINA 2 DE 4
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DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 890980781 || NUMERO PLANILLA: 7970418274  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MUNICIPIO DE TITIRIBI | | peR|0pO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CIUDAD BOLIVAR  DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || 5iAS DE MORA. 0
DIRECCION: CARRERA 20 NO 20 28 TELEFONO: 8482448 | | FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/05/08  NUMERO AUTORIZACION: 1468092508
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PUBLICA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
92 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
NO IDENTIFICA NOMBRES TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % § E % O] E ‘-'OJ ';':J % % % % (|7) 5 g L <§f 2 % 5 o 5 FSP VOALTJON[T';ERISOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8 IBC
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO § é g é gl a|FFFFO > | 3| @0 23 > |2 5| £ ADMIN ; IBC  |COTIZACION TARIFA ATP%TRA#E ADMIN z IBC |COTIZACION \A/SIE{?EE AL%TRATLE ADMIN z IBC DE AL%TRATLE % ADMIN ATP%TRA_}‘E ATP%TRATLE ATF>%T£'II'_E AL%TRATLE ATP%TRA#E
S| X F = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD|EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
18 cC MARIN DEPEND $1.431.323 FIJO NO 25-14 30 $ $229.100 $0 $0 $0 $0 Normal $ 229.100EPS037- |30 $  $179.000 $0 $179.00014-23- 30 $890980781| $ 99.70030 $CCF03- |$57.300 $7.200$43.000 $7.200 $ 14.400
15456986 ’L*S’I‘;DELO COLPENSI| | 1.431.323 NUEVA 1.431.323 POSITIVA 1.431.323 1.431.323COMFENA
EDUARDO ONES EPS COMPAKII LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
19 cC OLAYA  |DEPEND $2.329.308 FIJO NO 25-14 30 $ $372.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 372.700EPS037- |30 $  $291.200 $0 $291.20014-23- 30 $890980781| $ 12.20030 $CCF03- |$93.200 $ 11.700 $ 69.900 $ 11.700 $ 23.300
15457944 gﬁigﬁ’,ﬁﬁl COLPENSI| | 2.329.305 NUEVA 2.329.305 POSITIVA 2.329.305 2.329.305COMFENA
DE JESUS ONES EPS COMPANI LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
20 cC SALAZAR  DEPEND $1.994.381 FIO NO 01-30) 25-14 30 $ $442.700 $0 $0 $0 $0 Normal $ 442.700CIA 30 $  $345.800 $0 $345.80014-23- 30 $890980781 $30 $CCF03- $ $13.900 $ 83.000 $ 13.900 $ 27.700
15458742 ?SEQI’ EDO COLPENSI| | 2.766.354 SURAMERI| | 2.766.354 POSITIVA 2.766.354 192.600 | 2.766.354COMFENA | 110.700
EERNANDO ONES CANA DE COMPAKII LCO
SERVICIO A DE IANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
21 cc ARENAS  DEPEND $4.530.856 FIJO NO 23-30 230301- |8 $ $193.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 193.400EPS037- |8 $  $151.100 $0 $151.10014-23- 8 $890980781 $08 $CCF03- |$48.400 $6.100$36.300 $6.100 $ 12.100
15459452 gIE(fJEENPYO PORVENIR| | 1.208.229 NUEVA 1.208.229 POSITIVA 1.208.229 1.208.229COMFENA
IALBERTO EPS COMPANI LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
22 cC ARENAS ~ DEPEND $4.530.858 FIJO NO 230301- |22 $ $531.700 $0 $0 $0 $0 Normal $531.700EPS037- [22 $  $415.400 $0 $415.40014-23- 22 $ $ 34.70022 $CCFO03- $ $16.700 $ 99.700 $ 16.700 $ 33.300
15459452 gfg\jfjj? PORVENIR| | 3.322.628 NUEVA 3.322.628 POSITIVA 3.322.628 3.322.628COMFENA | 133.000
IALBERTO EPS COMPANI LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
23 cC ELEZ DEPEND $1.994.381 FIO NO 01-30) 230201- |30 $ $457.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 457.400EPS037- |30 $  $357.400 $0 $357.40014-23- 30 $890980781 $30 $CCF03- $ $ 14.300 $ 85.800 $ 14.300 $ 28.600
15459453 g’ﬁfjg%m PROTECCI| | 2.858.424 NUEVA 2.858.424 POSITIVA 2.858.424 199.000 | 2.858.424COMFENA | 114.400
ON EPS COMPAKII LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
24 cC POSADA  |DEPEND $3.725.037 FIIO NO 10-11 230201- |2| $248.396 $39.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 39.800CIA 2| $248.396 $31.100 $0 $31.10014-23- 2| $248.396890980781 $02| $248.396CCF03- |$10.000 $1.300 $7.500 $1.300 $2.500
15459768 E'SLTLQ;:\JIG‘N PROTECCI SURAMERI POSITIVA COMFENA
ON CANA DE COMPAKII LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
25 cC POSADA  |DEPEND $3.725.932 FIO NO 230201- |28 $ $556.500 $0 $0 $0 $0 Normal $ 556.500CIA 28 $  $434.700 $0 $434.70014-23- 28 $ $ 18.20028 $CCFO03- $$17.400 $$17.400 $ 34.800
15450768  \VILLA JUAN PROTECCI| | 3.477.537 SURAMERI| | 3.477.537 POSITIVA 3.477.537 3.477.537COMFENA | 139.200 104.400
ON CANA DE COMPARII LCO
SERVICIO A DE IANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
26 (cC ELASQUEZ DEPEND $5.417.689 FIO NO 25-14 30 $ $866.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 866.900CIA 30 $  $677.300 $0 $677.30014-23- 30 $890980781| $ 28.30030 $CCF03- $$27.100 $$27.100 $ 54.200
22136112 ELJ\L/GEQR'N COLPENSI| | 5.417.689 SURAMERI | 5.417.689 POSITIVA 5.417.689 5.417.689COMFENA | 216.800 162.600
MARY ONES CANA DE COMPAKII LCO
SERVICIO A DE IANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
27 cc SANCHEZ |DEPEND $2.639.027 FIJO NO 25-14 30 $ $422.300 $0 $0 $0 $0 Normal $ 422.300EPS037- |30 $  $329.900 $0 $329.90014-23- 30 $890980781| $ 13.80030 $CCFO03- $ $13.200 $ 79.200 $ 13.200 $ 26.400
43321375 ggff;f‘ZUEz COLPENSI| | 2.639.027 NUEVA 2.639.027 POSITIVA 2.639.027 2.639.027COMFENA | 105.600
CECILIA ONES EPS COMPAKII LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
28 cC ELEZ DEPEND $2.256.789 FIO NO 25-14 30 $ $361.100 $0 $0 $0 $0 Normal $ 361.100EPS037- |30 $  $282.100 $0 $282.10014-23- 30 $890980781| $ 11.80030 $CCF03- |$90.300 $ 11.300 $ 67.800 $ 11.300 $ 22.600
43321772 gf\ﬁggﬁR COLPENSI| | 2.256.789 NUEVA 2.256.789 POSITIVA 2.256.789 2.256.789COMFENA
CECILIA ONES EPS COMPANI LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
29 cc RESTREPO DEPEND $5.417.689 FIO NO 25-14 30 $ $866.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 866.900EPS037- |30 $  $677.300 $0 $677.30014-23- 30 $890980781| $ 28.30030 $CCF03- $$27.100 $$27.100 $ 54.200
43323078 é’;imhm COLPENSI| | 5.417.689 NUEVA 5.417.689 POSITIVA 5.417.689 5.417.689COMFENA | 216.800 162.600
CUCIA ONES EPS COMPAKII LCO
A DE IANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
30 [cC TORO DEPEND $2.256.789 FIJO NO 25-14 30 $ $361.100 $0 $0 $0 $0 Normal $ 361.100EPS037- |30 $§  $282.100 $0 $282.10014-23- 30 3 $11.80030 $CCF03- |$90.300 $ 11.300 $ 67.800 $ 11.300 $ 22.600
43323757 gI‘im\NGO COLPENSI| | 2.256.789 NUEVA 2.256.789 POSITIVA 2.256.789 2.256.789COMFENA
IAMPARO ONES EPS COMPAKII LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SOPORTE DE PAGO GENERAL - .
SOl —~ Bancolombia
-
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 890980781 || NUMERO PLANILLA: 7970418274  TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MUNICIPIO DE TITIRIBI | | peR|0pO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CIUDAD BOLIVAR  DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA || DiaS DE MORA: 0
DIRECCION: CARRERA 20 NO 20 28 TELEFONO: 8482448 | | FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/05/08  NUMERO AUTORIZACION: 1468092508
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PUBLICA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
92 <« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
jul s = APORTES = = Q
No [DENTIFICA oypges)  TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPODE |2 2B 2 o Iy 8W%8 & 5 2 3 4 % 2 $6|¢& 8 , FspP VOLUNTARIOS  [NDICADOR! 5pp S .| VALOR| TOTAL S CENTRO | 1o1AL |9 I1BC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTECOTIZANTE BASICO |SALARIO\G| gL @) £ & |FHFHO > | > | @ o 23] > |3 > % ADMIN | IBC [COTIZACION TARIFA | o o | ADMIN | IBC  |COTIZACION| \ooed| snonte | ADMIN g IBC DE  |\poRTES ADMIN | oo DO R TE APORTE APORTEAPORTE
s = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = 2 TRABAJO o
31 cC AGUDELO DEPEND $2.256.789 FIIO NO 230201- |30 $ $361.100 $0 $0 $0 $0 Normal $361.100EPS040 - [30 $§  $282.100 $0 $282.10014-23- 30 $890980781| $ 23.60030 $CCF03- |$90.300 $ 11.300 $ 67.800 $ 11.300 $ 22.600
43323764 Cﬁ/?mkm” PROTECCI| | 2.256.789 SAVIA 2.256.789 POSITIVA 2.256.789 2.256.789COMFENA
IANDREA ON SALUD CcOMPARII LCO
EPS A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
S.A.
32 cC ARIAS DEPEND $5.960.985 FIO NO 25-14 30 $ $953.800 $29.900 $29.900 $0 $0 Normal$ 1.013.600CIA 30 $  $745.200 $0 $745.20014-23- 30 3 $ 31.20030 $CCF03- $ $ 29.900 $ $29.900 $ 59.700
43827766  CHAVARRIA COLPENSI| | 5.960.985 SURAMERI| | 5.960.985 POSITIVA | | 5.960.985 5.960.985COMFENA | 238.500 178.900
IAUXILIO ONES CANA DE COMPANI LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
33 [cC ANEGAS | DEPEND $5.417.689 FIO NO 30 231001- |30 $ $866.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 866.900CIA 30 $ $677.300 $0 $677.30014-23- 30 $/890980781| $ 28.30030 $CCFO03- $$27.100 $$27.100 $ 54.200
71399760 gﬁbleDAR'N COLFOND | | 5.417.689 SURAMERI| | 5.417.689 POSITIVA 5.417.689 5.417.689COMFENA | 216.800 162.600
IALEJANDRO 0S CANA DE coMPARII LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
34 cC CHAVERRA DEPEND $2.256.789 FIIO NO 25-14 30 $ $361.100 $0 $0 $0 $0 Normal $361.100CIA 30 $§  $282.100 $0 $282.10014-23- 30 $890980781| $ 11.80030 $CCF03- |$90.300 $ 11.300 $ 67.800 $ 11.300 $ 22.600
71685521 éﬁg{ggo COLPENSI| | 2.256.789 SURAMERI | 2.256.789 POSITIVA 2.256.789 2.256.789COMFENA
SULIO ONES CANA DE CcOMPARII LCO
SERVICIO A DE ANTIOQUI
S DE SEGUROS A
SALUD S.A.
35 cC GOMEZ ~ DEPEND $5.417.689 FIO NO 25-14 30 $ $866.900 $0 $0 $0 $0 Normal $ 866.900EPS037- |30 $ $677.300 $0 $677.30014-23- 30 $890980781 $30 $CCF03- $$27.100 $$27.100 $ 54.200
98601359 gfg)'(iNDER COLPENSI| | 5.417.689 NUEVA 5.417.689 POSITIVA 5.417.689 132.000 | 5.417.689COMFENA | 216.800 162.600
DE JESUS ONES EPS COMPANI LCO
A DE ANTIOQUI
SEGUROS A
SA.
TOTAL PAGADO: $ 48.214.500
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL
ESTABLECIMIENTO CARCELARIO TITIRIBI
ANTIOQUIA

SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONVENIO: OBLIGACIONES TECNICAS A CARGO DEL MUNICIPIO

DE TITIRIBi MAYO DE 2025.

% %

OBLIGACIONES/COM EJECUCION EJECUCION MEDIO DE )
PROMISOS DEL ACUMULADO VERIFICACION OBSERVACION.
PACTADOS PERIODO

INFORMADO
El dia 28/04/2025 se ejecuta
el contrato del nuevo director
del establecimiento carcelario

9. El Municipio de del municipio de titiribi

Titiribi como primera Antioquia, el cual se ha

autoridad policiva, encargado de llevar a cabo

deberd asegurar el Desde la | SUS capacidades

cumplimiento de las

medidas de
aseguramiento de
detencién  preventiva
de los privados de la
libertad. En este
sentido, es

responsabilidad del
municipio asegurar el
funcionamiento y la
administracion
adecuada del
establecimiento
carcelario.

ejecucion  del
contrato PS 096
de 2025 el cual
hace relacion al
nuevo director
del
establecimiento
carcelario, se
han realizado 2
reuniones.

administrativas vy juridicas al
interior del establecimiento
carcelario. para dar
cumplimiento de las medidas
de aseguramiento para los
privados de la libertad,
interpuestas en el reglamento
interno el cual lleva a cabo la
resolucién N. 197 del 17 de
marzo de 2025, Asimismo se
continua con la asistencia a
las reuniones de
coordinacion carcelaria en la
gobernacion de Antioquia,
teniendo 2 asistencia para el
mes de mayo de 2025.

10. ElI Municipio de
Titiribi se encargara de
brindar el servicio de
alimentacion a la
poblacién privada de la
libertad cuyo arraigo
procesal se encuentre
determinado en este
municipio, realizando y
gestionando los
tramites

presupuestales para la
obtencibn de los
recursos destinados a
garantizar la
alimentacion de los
privados de la libertad

Contrato de
alimentacion
vigente

El  Municipio de Titiribi,
Antioquia, se ha encargado
de llevar a cabo a la fecha
30/05/2025 el servicio de
alimentacion de los 10 PPL y
personal que se encuentre
capturado en la estacion de
policia de dicho municipio sin
ninguna novedad, el cual se
da un cumplimiento, y se
instaura en dicho contrato.
CSs 005 DE 2025.
Cumpliéndose sin novedad al
dia de hoy.




INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL
ESTABLECIMIENTO CARCELARIO TITIRIBI

ANTIOQUIA
del Municipio  de
Titiribi.
11.El  Municipio de
Titiribi en cabeza del

alcalde designard un
funcionario que se
encargue de la direccién
y administracion de la

Carcel Municipal.
Asimismo, el Municipio
debe asignar

profesionales con
conocimientos juridicos

para fortalecer los
procesos

administrativos al
interior de la Carcel

Municipal, procurando la
correcta operacion en
términos de eficiencia y
eficacia, en pro de
salvaguardar los
intereses de la poblacién
privada de la libertad
que se encuentre al

. contrato 096 de
2025 de la
alcaldia de
titiribi.

En el Municipio de Titiribi,
Antioquia a los 28 dias del
mes de abril, se ejecuta el
contrato PS 096 de 2025 el
cual hace relacion al nuevo
director del establecimiento
carcelario, el cual se
encargara de las labores
administrativas internas, la
cual era llevada a cabo
anteriormente por la
secretaria de gobierno del
municipio. A la fecha se esta
trabajando en la
estandarizacion de procesos

interior del juridicos y disciplinarios, con
establecimiento el fin de garantizar el correcto
carcelario. funcionamiento del centro
Adicionalmente el carcelario.

municipio debe

garantizar la dotacion de

bienes y  servicios

necesarios para el

cumplimiento de las

labores administrativas

dentro del

establecimiento.

12. EI Municipio de Los dias 15/05/2025 Yy
Titiribi dispondra de los 22/05/2025 se realiza reunién
cupos de la Carcel Grabacion de la | con  la  gobernacion  de
Municipal  necesarios reunién  virtual | Antioquia, dejando claro que
para que los procesados realizada los cupos de Ila carcel
(sindicados) cuyo Gobernaciéon - | municipal, con los otros

arraigo  procesal se
encuentre determinado
en este municipio.

alcaldia de titiribi

municipios esta en estudios
pre contractuales y por dar
dicho cumplimiento a esta.




INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL
ESTABLECIMIENTO CARCELARIO TITIRIBI

ANTIOQUIA

13. El Municipio de
Titiribi sera el
responsable del pago de
los Servicios Publicos
Domiciliarios 'y  del
Impuesto predial de la
Carcel Municipal.

El  Municipio de  Titiribi
mensualmente se encarga de
realizar el pago de los servicios
publicos, garantizando asi que,
el establecimiento carcelario
tenga acceso a electricidad,
acueducto y alcantarillado. La
documentacion requerida para
formalizacién del convenio ya
fue enviada sin novedad.

14. El Municipio sera el
responsable de las
reparaciones locativas
del establecimiento
carcelario, entendiendo
por este concepto, el
mantenimiento que se
realiza en un inmueble
para mantenerlo en
buenas condiciones, sin
afectar su estructura
portante, distribucion

Proyecto de
intervencién en
marcha a portas

de ejecucion

Hasta la fecha 30/05/2025 Se
sigue presentando filtraciones
por la temporada invernal, en
las instalaciones la cual ya fue
estudiada para dar un
cumplimiento y reparacion ante
lo antes mencionado para la
semana siguiente, cabe anotar
que el requerimiento por parte
de la secretaria de gobierno ya
fue realizado formalmente a la
secretaria de planeacion vy

interior, - ni tratado en consejo de gobierno
cara_ctenstlcas municipal.

funcionales.

15. ElI Municipio de

Titiribi realizara

inspecciones periddicas
a la infraestructura de la
carcel y sistemas de
CCTV, para identificar
necesidades de
mantenimiento.
Asimismo, pondra en
conocimiento al
Departamento de
Antioquia sobre las
necesidades
identificadas.

Requerimiento
a la secretaria
de planeacion

Hasta la fecha 30/05/2025 Se
sigue presentando filtraciones
por la temporada invernal,
también se realizo Vvisita
preventiva al CCTV
garantizando el correcto
funcionamiento del mismo al
interior el dia de hoy.

16. ElI Municipio de
Titiribi, a través de la
Secretaria de Salud y en
el marco de sus
competencias y
responsabilidades

deberd garantizar la
atencion en salud de la
poblacién privada de la
libertad a su cargo.
Asimismo, debera
articularse con la

Solicitudes
realizadas al
gerente del
E.S.E San Juan
de Dios de
Titiribi.

Por medio de la secretaria de
salud del municipio de titiribi, se
han presentado visitas dentro
del establecimiento, se realizd
jornada de atencién psicoldgica
y odontolégica, garantizando el
bienestar de los PPL .




INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL
ESTABLECIMIENTO CARCELARIO TITIRIBI

ANTIOQUIA

Secretaria Seccional de
Salud de Antioquia, en
caso de ser necesario.

17. ElI Municipio de
Titiribi en articulacion
con sus dependencias y
en aras de garantizar
una reclusion que
permita la
resocializacion de los
privados de la libertad,
debera incluir una oferta
de servicios que
permitan la recreacion y
el deporte de los
privados de la libertad,
llevando una oferta
periddica de servicios,
segun la disponibilidad
de la Secretaria de
Educacion, Cultural,
Deportes, Recreaciéon y
TIC del municipio o
quien haga sus veces.

Garantizando los
preceptos de dignidad
que establece la

sentencia de unificacion
SU — 122 de 2024.

Campafias de
bienestar a los
PPL

Para este mes de mayo se
instal6 punto de lectura,
también se realizd jornada de
recreacion con la direccion
deportiva del municipio, se
realizé jornada de salud vy
eucaristia con el parroco local.

18. El Municipio debera
presentar el informe de
seguimiento al convenio
el tercer dia habil de
cada mes, con corte al
mes inmediatamente
anterior, que dé cuenta
del desarrollo del
convenio y las
actividades realizadas
por las partes para el
funcionamiento del
establecimiento

carcelario del municipio.

Informe de
gestion mensual

Se da informe dentro del
tiempo tipificado para el mismo
,para el periodo del mes de
mayo del afio en curso.

19. ElI Municipio de
Titiribi debe garantizar la
asistencia al comité de
seguimiento  mensual
por parte del supervisor
del convenio e informar
en el mismo el numero

Comité de
Supervision
carcelario.

En el periodo de seguimiento
del presente informe,
puntualmente para el mes de
mayo del afio en curso, se
llevaron a cabo 2 comités de
supervision carcelarios. Los
cuales se asisti®6 a ambos de




INFORME DE SEGUIMIENTO A LA

CONTRATACION ESTATAL

ESTABLECIMIENTO CARCELARIO TITIRIBI

ANTIOQUIA

de cupos disponibles
para uso por parte del

manera presencial en la
instalaciones de la gobernacion

Departamento de de Antioquia.
Antioquia.
20. EI Municipio de La administracion, con la

Titiribi, en cabeza del
funcionario que tenga
designada la
administracion

funcionamiento de la
carcel, debe velar por el
diligenciamiento  diario

por

Oficios enviados

administracion
de la carcel a los
privados de la

seguridad privada Thor lleva
acabo un libro de minuta donde
se diligencia el funcionamiento
la | diario internamente, de igual
manera se lleva acabo una
base de datos y un registro de
planilla para dichas Vvisitas

de la bitacora del libertad. establecidas los fines de

establecimiento semana. Tal y como son

carcelario masculinas, femeninas e
) intimas.

TOTAL

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGAL DEL CONVENIO: MUNICIPIO DE TITIRIBI

OBLIGACIONES CUMPLE / MEDIO DE )
/COMPROMISOS NO VERIFICACION OBSERVACION.
PACTADOS CUMPLE. )
Suscripcién
contrato de
glérgzr;tgglgg atcz:ti El mgnicipio Qe Titiribi tiene_ un contrato
de dotaciér’w de c_ie alimentacion para los prl_vados dela
elementos  por libertad a su cargo. Lo anterior, a través
parte del de! contrato CS 005 de 2025 cuyo
Municipio de opjeto es: “Suministro de raciones
Titiribi a la Carcel alimentarias 9desayunos, almuerzo_, y
Municipal del 15 cenas) a favor de la poblacion
1. Dar cumplimiento del de marzo de capturada y sindicada del Municipio de
objeto del Convenio CUMPLE al 2025. asistencia Titiribi, Antioquia, por un valor de
Interadministrativo de DIA a Ios7 comités de TREINTA Y NUEVE MILLONES
Colaboracion 'y de |las sequimiento y OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
obligaciones pactadas. reL?niones OCHO MIL PESOS ($39.858.000) IVA
programadas /:nt_:lyido y un plazo a partir del acta de
oficiar  a ’ las inicio hasta agotar el presupuesto.
entidades.  tales A3|r_n|§mo, el 15 de marzo de 2025, se
como 7INPEC realiz6 una dotacion de _algunos
Perso'nerl’a | elementos como balongs y a_lllmentos
Procuradur]’a para el _ad_ecuado funcionamiento del
Personeria, ’ establecimiento.
hospital,
juzgados.

2. Suministrar las
especificaciones técnicas o
actividades requeridas para

A la fecha 30/05/2025 la carcel
municipal de Titiribi ha solicitado 2
requerimientos puntuales elementos




INFORME DE SEGUIMIENTO A LA

CONTRATACION ESTATAL

ESTABLECIMIENTO CARCELARIO TITIRIBI
ANTIOQUIA

el desarrollo del
contractual.

objeto

necesarios para el adecuado
funcionamiento del establecimiento
carcelario a la secretaria de gobierno
municipal, ella a su vez remitira los
mismos a la gobernacion de
Antioquia, especificamente a la
secretaria de seguridad, tema tratado
en el comité carcelario del
22/05/2025.

3.Cumplir con lo estipulado
en la Ley 80 de 1993, la Ley

Suscripcién

contrato de
alimentacion CS
005 de 2025, acta
de dotacion de

El municipio de Titiribi tiene un contrato
de alimentacién para los privados de la
libertad a su cargo. Lo anterior, a través
del contrato CS 005 de 2025 cuyo
objeto es: “Suministro de raciones
alimentarias 9desayunos, almuerzo y
cenas) a favor de la poblacion
capturada y sindicada del Municipio de
Titiribi, Antioquia, por un valor de

1150 de 2007, con respecto a CUMPLE elementos por | TREINTA Y NUEVE MILLONES
parte del Municipio | OCHOCIENTOS  CINCUENTA Y
la contratacion estatal. de Titiibi a la | OCHO MIL PESOS ($39.858.000) IVA
Carcel Municipal | incluido y un plazo a partir del acta de
del 15 de marzo de | inicio hasta agotar el presupuesto.
2025. Asimismo, el 15 de marzo de 2025, se
realiz6 una dotacion de algunos
elementos como balones y alimentos
para el adecuado funcionamiento del
establecimiento.
4. Ejercer la supervision del Resolucién SUPERVISORA: ISABEL
contrato, para esto, designar CUMPLE Municioal 28 d LONDONO HERNANDEZ,
: . pa e . . -
un supervisor del Convenio enero de 2025 secretaria de Gobierno y Servicios
Interadministrativo. ) Administrativos.
5. Informar por escrito y a
través del supervisor
cualquier acto o hecho
icnocrbsrgtpt:;[x?ento pci)er A razon de una novedades
cualquiera de las partes, para mfo_rmadas para ?I mes de mayo, se
lo cual es pertinente a]legar N/A Comité carcelario reall_zaron 2 comites carcelanos con
observaciones el fl_n. de subsar_1ar y mejorar el
recomen dacior;es o servicio de seguridad prestado por
. THOR seguridad..
sugerencias dentro de los
términos del convenio,
propendiendo por la correcta
ejecucion del mismo.
6. Solicitar las En el periodo de seguimiento del
modificaciones del convenio presente informe el Municipio de
dentro del plazo oportuno N/A N/A Titiribi no ha solicitado
cuando las condiciones lo modificaciones al convenio

requieran y se den dentro del

interadministrativo de colaboracion.




INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL
ESTABLECIMIENTO CARCELARIO TITIRIBI

ANTIOQUIA

marco legal y dentro de los
plazos del convenio, con una
antelacion suficiente para su
tramite.
?équzrﬁri?gr:?gs necesar:gz El director ha presger_ltado dos oficios
para el cabal cumplimiento Correc?s_ ala fecha de soI|C|tuq puntual, La
del Convenio a través de la CUMPLE electrénicos, Secretaria de Gobierno como

oficios supervisora del Convenio debe de
person_a_,responsable de la dar tramite a los mismos
supervision.
22. ElI Municipio debe
garantizar que todos los
recursos destinados por parte Actas de recibo a
de la Gobernacion de Antioquia satisfaccion de | El 31 de marzo de 2025 se realiz6 la
en el marco de este convenio CUMPLE elementos dados | visita de verificacion de la entrega de
deben ser usados de manera por la | insumos realizada por la
exclusiva para asegurar el Gobernacion de | Gobernacion de Antioquia.
funcionamiento del Antioquia.
establecimiento carcelario del
municipio.

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, ACTIVIDADES O COMPROMISOS DEL DE LAS PARTES:

SECRETARIA DE SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ — MUNICIPIO DE TITIRIBI.

OBLIGACIONES/COMPROMISOS
PACTADOS DEL COMPONENTE | CUIELEING | VEDIO DE OBSERVACION.
ADMINISTRATIVO Y LEGAL. ) )
Acta de inicio,
1. Suscribir las actas que resulten actas de | Se suscribié acta de inicio el
necesarias durante la ejecucion del CUMPLE reunion 29/01/2025.
Convenio realizadas por
las partes.
Solicitudes de | Seguimiento y control sobre las
2. Velar por el buen desarrollo del dotacion, actas | clausulas contractuales,
Convenio, que se ejecute conforme a CUMPLE de reunién y | haciendo seguimiento a cada
la Constitucién y la Ley. actas de recibo | una de ellas, realizando actas
a satisfaccion, de reunion
e aos ot omaeen e No s requrieron dilgencis
desarrollo de las obligaciones del N/A N/A para ?I desarrollo de las
. obligaciones
Convenio.
4. Realizar reuniones de evaluacién y o Desde la ejecucion del contrato
coordinacion cuando resulte Comlte_ 3 de | PS 096 de 2025 el _cual hace
necesario. durante el término de la CUMPLE supervision reIaC|on_aI_ nuevo dlrect_or del
ejecucién7del Convenio carcelario. establec_lmlento carpelarlo, se
' han realizado 2 reuniones.




INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL
ESTABLECIMIENTO CARCELARIO TITIRIBI

ANTIOQUIA

5. Nombrar a un supervisor que
represente a las entidades para la

Resoluciones
de designacién
de supervision
del

Departamento de Antioquia

Designacién de supervision No.
2025020002714 del
29/01/2025.

SUPERVISOR:

LUIS EDUARDO MARTINEZ
GUZMAN

C.C 15.986.183

APOYOS A LA
SUPERVISION:

LUISA MARIA URAN

; o BN CUMPLE
ejecucién y hasta la liquidacion del Departamento BUITRAGO C.C 1.037.624.943
presente Convenio. de Antioquia y | _ Apoyo Técnico.
del Municipio | ANTIAGO PALACIO
de Titiribi. GONZALEZ
C.C 3.349.862 - Apoyo
Juridico.
Municipio de Titiribi:
Resoluciéon Municipal 28 de
enero de 2025.
SUPERVISORA: ISABEL
LONDONO HERNANDEZ -
Secretaria de Gobierno vy
Servicios Administrativos.
Resolucién N.197 del 17 de
Realizacion de | marzo de 2025, por medio de la
oficios, envid | cual se adopta el reglamento de
de correos | régimen interno de la carcel
electrénicos, municipal de Titiribi.
suscripcion de | Suscripcion del contrato N.
6. A . C convenios, en | 4600017861 de 2025 (contrato
. Aportar la informacién que soporte - X
o el caso del | devigilanciay transporte), actas
el correcto cumplimiento de las Departamento de recibo a satisfaccion de la
actividades previstas por las partes CUMPLE

en el desarrollo del convenio, entre
otras.

el de vigilancia
y  transporte,
resolucién del

reglamento
interno de la
carcel,
solicitudes de
dotacién.

dotacién de elementos (acta N.1
del 31/01/2025 y acta N.2 del
13/03/2025).

Realizacion de oficios dirigidos
a la Regional Noroeste del
INPEC para la asignacion del
ERON Padrino (ERON de
Jericd), a Personeria Municipal,
Juzgados.

7.Conformar  un comité de
seguimiento, el cual estard integrado
por el funcionario designado por el
municipio para la direccion y
administracion de la carcel municipal
y el supervisor designado por la
gobernacion. Cuyo fin sera realizar el

Desde la ejecucion del contrato
PS 096 de 2025 el cual hace
relacion al nuevo director del
establecimiento carcelario, se

han realizado 2 reunidnes




INFORME DE SEGUIMIENTO A LA
CONTRATACION ESTATAL
ESTABLECIMIENTO CARCELARIO TITIRIBI
ANTIOQUIA

seguimiento de manera conjunta a
los compromisos aqui sefialados, en
desarrollo del objeto del convenio, la
periodicidad de la celebracion de los
comités serd mensual.

Reuniones

FECHA | TIPO DE REUNION Y/O VISITA

CONCLUSIONES/OBSERVACIONES

Correos y comunicaciones

TIPO DE

FECHA | cOMUNICACION

CONCLUSIONES/OBSERVACIONES




Establecimiento Carcelario de Titiribi Antioquia

Titiribi. 30 de mayo de 2025.

Sefiora

Luisa Maria Uran Buitrago.
Profesional Especializada.
Secretaria de Seguridad y justicia.
Gobernacion de Antioquia.

Asunto: Parte PPL 30 de mayo, carcel de Titiribi.

Cossio Anderson CC. 1.007.403.539

Pérez Gdmez placido de Jesus CC. 8.400.112
Mesa Taborda juan camilo CC. 1.015.277.133
Cortez Ochoa juan esteban CC. 1.033.343.329
Tobar Vanegas Daniel Fernando CC. 1.075.229.592
Quiceno Elmer Duvan CC. 1.048.016.709

Aguirre Gaviria Carlos Gabriel CC. 1.042.064.610
Angel Barrera Sebastian CC. 1.041.996.836

Caro restrepo Jaider CC. 1.002.106.183

Melo Edwin David CC. 1.106.334.067

Cordialmente,

MY (Ra) Johan Esteban Ortiz Mesa.
Director Establecimiento Carcelario de Titiribi Antioquia.

Alcaldia Municipal de Titiribi

Carrera 20 # 20-28 [ Cédigo Postal: 055850

Celular: 32183126 37 www titiribi-antioquia.gov.co
NIT: 890980781-7 carcel@titiribi-antioquia.gov.co



