Gobierno de _ % Seguridad

A N s E R MA i y Convivencia ciudadana

ESTUDIO PREVIO No.

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones No. Plan de 80111500- 80111600- 80111700
Adquisiciones

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se | Fortalecimiento de la gestion y desempefio de la

incluyo en el Plan Anual de Adquisiciones secretaria de Gobierno del municipio.

Cadigo BPIN No. 202400000007322

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo:

(dd/mm/aaaa) 01/03/2025

Nombre del funcionario que diligencia el
estudio previo:

EDWIN ARMANDO RAMIREZ RESTREPO

Dependencia solicitante: Inspeccién de municipal de Policia.

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios: x

Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015)

de contratar el bien o labor.

3.1. Descripcion de la
necesidad que se
pretende satisfacer
con el proceso de
contratacion

a cada uno de los servidores que alli laboran.

urbano, de acuerdo al articulo 135 el cual establece:

deben realizarse, segun la modalidad sefialada:

A) Parcelar, urbanizar, demoler, intervenir o construir:

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la
Ley 80 de 1993 y las disposiciones del decreto reglamentario 1082 de 2015
numerales 2.2.1.1.1.7.1y 2.2.1.1.2.1.1, las Entidades Estatales estan obligadas
a llevar a cabo Estudios y Documentos Previos para comprobar la necesidad

Conforme a lo anterior una de las funciones basicas del Municipio es garantizar
a la comunidad la atencién oportuna en cada una de las actividades que se
realizan a las secretarias de la Administracion Municipal, para que se logre
mantener un avance y mejoramiento de los programas que han sido asignados

La ley 1801 de 2016, asigno a las inspecciones de policia la funcién de control

ARTICULO 135. COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD
URBANISTICA. <Articulo corregido por el articulo 10 del Decreto 555 de 2017. El nuevo
texto es el siguiente:> Los siguientes comportamientos, relacionados con bienes
inmuebles de particulares, bienes fiscales, bienes de uso publico y el espacio publico,
son contrarios a la convivencia pues afectan la integridad urbanistica y por lo tanto no
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1. En areas protegidas o afectadas por el plan vial o de infraestructura de servicios
publicos domiciliarios, y las destinadas a equipamientos publicos.

2. Con desconocimiento a lo preceptuado en la licencia.
3. En bienes de uso publico y terrenos afectados al espacio publico.

4. En terrenos aptos para estas actuaciones, sin licencia o cuando esta hubiere
caducado.

B) Actuaciones en los inmuebles declarados de conservacion e interés cultural,
histérico, urbanistico, paisajistico y arquitecténico:

5. Demoler sin previa autorizacion o licencia.

6. Intervenir o modificar sin la licencia.

7. Incumplir las obligaciones para su adecuada conservacion.

8. Realizar acciones que puedan generar impactos negativos en el bien de interés
cultural, tales como intervenciones estructurales, arquitecténicas, adecuaciones
funcionales, intervenciones en las zonas de influencia y/o en los contextos del inmueble
gue puedan afectar las caracteristicas y los valores culturales por los cuales los
inmuebles se declararon como bien de interés cultural.

C) Usar o destinar un inmueble a:

9. Uso diferente al sefialado en la licencia de construccion.

10. Ubicacién diferente a la sefialada en la licencia de construccion.

11. Contravenir los usos especificos del suelo.

12. Facilitar, en cualquier clase de inmueble, el desarrollo de usos o destinaciones del
suelo no autorizados en licencia de construccién o con desconocimiento de las normas
urbanisticas sobre usos especificos.

D) Incumplir cualquiera de las siguientes obligaciones:

13. Destinar un lugar al interior de la construccion para guardar materiales, maquinaria,
escombros o residuos y no ocupar con ellos, ni siquiera de manera temporal, el andén,
las vias o espacios publicos circundantes.

14. Proveer de unidades sanitarias provisionales para el personal que labora y visita la
obray adoptar las medidas requeridas para mantenerlas aseadas, salvo que exista una
solucion viable, cémoda e higiénica en el area.

15. Instalar protecciones o elementos especiales en los frentes y costados de la obra 'y
sefializacion, seméforos o luces nocturnas para la seguridad de quienes se movilizan

por el lugar y evitar accidentes o incomodidades.

16. Limpiar las llantas de los vehiculos que salen de la obra para evitar que se arroje
barro o cemento en el espacio publico.
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17. Limpiar el material, cemento y los residuos de la obra, de manera inmediata, cuando
caigan en el espacio publico.

18. Retirar los andamios, barreras, escombros y residuos de cualquier clase una vez
terminada la obra, cuando esta se suspenda por mas de dos (2) meses, o cuando sea
necesario por seguridad de la misma.

19. Exigir a quienes trabajan y visitan la obra, el uso de cascos e implementos de
seguridad industrial y contar con el equipo necesario para prevenir y controlar incendios
o atender emergencias de acuerdo con esta ley.

20. Tomar las medidas necesarias para evitar la emision de particulas en suspension,
provenientes de materiales de construccién, demolicién o desecho, de conformidad con
las leyes vigentes.

21. Aislar completamente las obras de construccién que se desarrollen aledafias a
canales o fuentes de agua, para evitar la contaminacion del agua con materiales e
implementar las acciones de prevencién y mitigacion que disponga la autoridad
ambiental respectiva.

22. Reparar los dafios o averias que en razon de la obra se realicen en el andén, las
vias, espacios y redes de servicios publicos.

23. Reparar los dafios, averias o perjuicios causados a bienes colindantes o cercanos.

24. <Ver Notas del Editor> Demoler, construir o reparar obras en el horario comprendido
entre las 6 de la tarde y las 8 de la mafiana, como también los dias festivos, en zonas
residenciales.

Adicional a lo anterior, el articulo 206 de la ley en comento, atribuye a la
inspeccion de Policia la aplicaciéon de las medidas correctivas en los siguientes
casos:

. “2. Conocer de los comportamientos contrarios a la convivencia en materia de
seguridad, tranquilidad, ambiente y recursos naturales, derecho de reunion, proteccion
a los bienes y privacidad, actividad econdmica, urbanismo, espacio publico y libertad de
circulacion...

. 6. Conocer en primera instancia de la aplicacion de las siguientes medidas
correctivas:

a) Suspension de construccion o demolicion;

b) Demolicion de obra;

c¢) Construccion, cerramiento, reparacion o mantenimiento de inmueble;

d) Reparacién de dafios materiales por perturbacién a la posesién y tenencia de
inmuebles;

e) Restitucion y proteccion de bienes inmuebles, diferentes a los descritos en el numeral
17 del articulo 205;

f) Restablecimiento del derecho de servidumbre y reparacion de dafios materiales;

g) Remocién de bienes, en las infracciones urbanisticas;

h) Multas;

i) Suspensidn definitiva de actividad.



http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1801_2016_pr004.html#205
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Para la vigencia 2024 se presento6 un alto volumen de solicitudes, las cuales en
su mayoria requerian de visitas técnicas en la zona rural y urbana con el fin de
verificacibn de linderos, perturbaciones o infracciones urbanisticas como
construcciones sin la respectiva licencia de construccion emitida por la
secretaria de Planeacion, Obras Publica e Infraestructura.

Para el primer semestre del afio 2025, el panorama en infracciones urbanisticas
siguié presentando un comportamiento similar, puesto que se han evidenciado
por parte de la Inspeccién de Policia, un gran numero de obras sin los
respectivos requisitos de licenciamiento y por ende sin la respectiva licencia.

El control urbano no solo se debe observar como un elemento sancionatorio
frente a las posibles infracciones urbanisticas que se puedan presentar por
parte de los ciudadanos, sino, como un mecanismo de prevencion frente a la
seguridad de la comunidad, velando por que los desarrollo inmobiliarios que se
presenten en el municipio, cuenten con las medidas y requisitos minimos que
puedan garantizar la estabilidad de la obra y no generar un riesgo para quienes
vayan a ostentar el uso y goce de los inmuebles.

La necesidad funcional que se ha venido adicionando en relaciéon con la
Inspeccién de Policia Municipal, hace necesario contratar los servicios de un
técnico, tecndlogo o profesional, con conocimientos en control urbanistico y el
esquema del plan basico de ordenamiento territorial, que apoye el proceso
desplegado por la Inspeccién de Policia en virtud de las facultades otorgadas
por el articulo 206 de la ley 1801 de 2016, debido a la alta demanda de las
infracciones Urbanisticas que se presentan en el municipio.

Por lo anterior, es indiscutible que la Inspeccion de Policia requiere atender en
forma debida y calificada ésta necesidad, mediante una asesoria adecuada en
el area de urbanismo que garantice la revision de la totalidad de las infracciones
Urbanisticas que cursan en la Inspeccién de Policia del Municipio de Anserma
Caldas y que responden a la demanda de los usuarios frente a los tramites de
guejas a causa de la construccion de obras nuevas sin los requisitos
contemplados en la Ley 1801 de 2016

Es menester mencionar, que, dentro de la planta de persona del municipio de
Anserma, no se cuenta con funcionarios que puedan suplir esta necesidad, por
lo cual se hace necesario a la figura de la contratacion de prestacion de
servicios, regulada por el articulo 32 de la ley 80 de 1993, para suplir la
necesidad de la entidad.

El presente contrato esta relacionado con el proyecto con ficha BIPIN No
202400000007322, denominado “Fortalecimiento de la gestion y desempefio de
la secretaria de Gobierno del municipio”cuya actividad es “servicio de asistencia
profesional, técnica y/o asistencia para el desarrollo de actividades de la
inspeccion de policia, desarrollo comunitario, direccion administrativa y
secretaria de seguridad y convivencia ciudadana” contemplado en el plan de
desarrollo “Plan 500, para hacer historia”.
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3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

Prestacion de servicios técnicos para apoyar desde su experiencia las

3.2.1. Objeto - o , :
. actividades de control urbano en obras civiles segun las competencias de la
Contractual: . o . L
inspeccion de policia el municipio de Anserma Caldas.
La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion,
son los siguientes:
0 Clasificacion
3.2.2 Clasificacion| 'TEM UNSPSC RIS
UNSPSC: 80111500 Desarrollo de recursos humanos
1 80111600 Servicios de personal temporal
80111700 Reclutamiento de personal

3.2.3 Especificaciones
del Objeto
Contractual:

1. Realizacion de visitas oculares para verificar la informacion
suministrada por los ciudadanos, tanto en zona urbana como
rural del municipio.

2. Llevar a cabo el conteo de términos de las providencias que se
dicten en los procesos relacionados con infracciones urbanisticas
para que no persistan, y cumplir con la normatividad vigente.

3. Realizar la verificaciébn y emitir informes de las infracciones
urbanisticas remitidas por la secretaria de Planeacion, Obras
Publicas e Infraestructura.

4. Realizar la verificacion y emitir los informes urbanisticos respecto
a las solicitudes interpuestas ante la Inspeccion de Policia

5. Apoyar la Proyeccién de los diferentes actos administrativos que
dirimen las infracciones urbanisticas.

6. Brindar acompafiamiento a la Inspecciébn de policia en el
levantamiento y revision de linderos dentro del proceso que sean de
Sus conocimientos.

7. Asistir cuando se requiera de su presencia a reuniones,
conciliaciones, que ameriten la opinibn ante usuarios u otras
entidades

8. Apoyar desde su conocimiento la ejecucion de los planes y
proyectos que conozca la Inspeccion de Policia que contribuyan
con el mejoramiento de los servicios de la dependencia.

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la

N/A
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Ejecucién del Objeto
Contractual.

3.2.5 Documentos
técnicos para el
desarrollo del
proyecto:

N/A

3.3.1 Obligaciones del
Contratista:

1. De conformidad con la Ley 1562 de 2012, la cual reglamentan el uso
obligatorio de la planilla integrada para el pago de aportes, el contratista debera
afiliarse al sistema general de riesgos profesionales; el monto de la cotizacion
sera asumido completamente por el

contratista y corresponde al contratista pagar de sus honorarios el valor de la
cotizacion, junto con los aportes de salud y pension, en la planilla integrada

2. Afiliar al sistema de seguridad social en salud a su ndcleo familiar de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2.1.3.6 del decreto 780 de 2016.

3. Estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social
integral.

4, Atender los requerimientos del supervisor asignado por el Municipio de
Anserma Caldas

5. Realizar el pago de los impuestos que se causen por la celebracion y

ejecucion del contrato: a) ESTAMPILLA PRO — CULTURA: De conformidad con
lo dispuesto acuerdo municipal No. 023 de noviembre de 2024, corresponde al
contratista el pago del 1.5% del valor del contrato y sus adiciones, si las hubiere;
b) ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: De
conformidad con lo dispuesto acuerdo municipal No 023 de noviembre de 2024,
corresponde al contratista el pago del 4% del valor total del presente contrato y
las adiciones al mismo si las hubiere.

6. Cotizar los aportes a seguridad social y a parafiscales, minimo sobre el
40% del IBL del total de los contratos suscritos con diferentes instituciones
publicas o privadas, conforme a lo previsto en laley 1753 de 2015 en su articulo
135.

7. Cumplir con los postulados sefialados por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, y en especial el Art. 94 de la Ley 1474 de 2011, y los pertinentes del
decreto 1082 de 2015.

8. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que
el objeto contratado se cumpla y que éste sea de la mejor calidad; acatando las
ordenes que durante el desarrollo del contrato se le impartan.

9. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.
10. Utilizar los formatos y demas documentos aprobados en el sistema de

gestion de calidad.

11. Velar por el cumplimiento estricto de las normas de retencion
documental y archivo en materia contractual.

12. Practicar autocontrol y responder ante el supervisor inmediato por las
aplicaciones de las disposiciones/ sistema de control interno y del sistema de
gestion de calidad a los procesos y actividades que conforman sus obligaciones.
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13. Asumir la designacion que se realice como integrante de los diferentes
comités o reuniones.

14. De conformidad con los establecido en el articulo 24 del decreto 2578
del 13 de diciembre de 2012, el contratista debera entregar mediante inventario
los documentos de archivo que se encuentren en su poder cuando culmine sus
obligaciones contractuales.

15. El contratista debera contribuir de acuerdo con su experiencia, perfil
profesional y obligaciones contractuales, con los procesos que coadyuve.

16. El contratista mediante la suscripcién del contrato acepta los derechos
patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o
realice en virtud de la ejecucion del mismo, seran de propiedad del municipio
de Anserma Caldas, si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo
reconcomiendo a los derechos morales de autor.

17. El CONTRATISTA se obliga a reconocer y aplicar la politica y los
lineamiento de seguridad de la informacion y gestién de los activos de la
informacién que le entregue el municipio asi mismo, y se obliga a no revelar la
informacion confidencial de propiedad del municipio y de entidades que
suministren informacién para el cumplimiento de la mision institucional de la que
el CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucién de este
contrato , sin el previo consentimiento estricto del mismo. Se considera
informacion confidencial, informacién personal, técnica, financiera, comercial,
estratégica y, en general, cualquier informacion relacionada con las funciones,
programas, planes, proyectos del municipio, en especial las disposiciones
contenidas en la ley 1581 de 2012, decreto 1377 de 2013, ley 1712 de 2014,
decreto 103 de 2015 y ley 1755 de 2015.

18. Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

19. Contar con los elementos de proteccion personal necesario para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo.

20. Informar a la entidad la ocurrencia de incidentes o accidentes de trabajo.
21. Cuando en el desarrollo de sus obligaciones se requiera, el contratista
debera participar en las actividades de prevencién de accidentes de trabajo y
enfermedades laborales, asi como promocion de la salud y actividades de
integracion y sano esparcimiento programadas por el comité de bienestar
laboral.

22. Notificar e informar oportunamente a la supervision del contrato, todas y
cada una de las novedades que se presenten en el transcurso de su ejecucion.
23. El contratista aportara todo su conocimiento para sacar adelante todas
las obligaciones contractuales que le sean encomendadas.

24. Retencién del ICA 5*1000.

3.3.2. Obligaciones del
Municipio de
Anserma:

1-Pagar al CONTRATISTA el valor convenido en este contrato.

2-Vigilar que el objeto contratado se cumpla con calidad de acuerdo al
contratoy a la Ley.

3-Facilitar al CONTRATISTA, lo necesario para el cumplimiento del objeto
contractual.

4-Formular al CONTRATISTA cuando sea necesario las objeciones respecto
de las condiciones del desarrollo del contrato.
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3.4 Modalidad de
seleccion,
justificacion y
fundamentos
juridicos.

Atendiendo que la naturaleza del contrato que se pretende celebrar es de
Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion de conformidad con el literal h),
del numeral 4°, del articulo 2° de Ley 1150 de 2007 en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

3.5 Valor Estimado del
Contrato y
Justificacioén del
Mismo

El valor estimado del contrato es de ONCE MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/TE ($11.300.000), incluido todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, presupuesto que
se establece con cargo a los siguientes Rubros:

item Cap,itulo/ Dependenci| Tipo valor
Articulo a Fuente
Otros Servicios 121.0
1 |profesionales, técnicos IPMP ’ 0'0' "$11.300.000
y empresariales
TOTAL 11.300.000

3.5.1 Certificado de
disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal: No
00442 del 05 de junio del 2025.

Rubro Presupuestal: | Servicios prestados a las empresas y

servicios de produccion.
2.3.2.02.02.008
$11.300.000

Secretaria de hacienda

Numero:
Valor:
Autorizados por

3.5.2 Variables
consideradas para
calcular el
presupuesto oficial:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, para los
efectos de prestacion de servicios profesionales, y las ventajas que presenta
para la entidad, el aspirante a contratar debe estar en condiciones de ejecutar
el objeto contractual desde su idoneidad, formacién o experiencia, y de acuerdo
a las funciones a realizar y la naturaleza del objeto contractual, se analizaron
los precios del mercado valores establecidos para la prestacion de servicios en
la misma area teniendo en cuenta las particularidades para contratar con el
municipio bajo la entrega de sus servicios de manera sucesiva y prolongada en
el tiempo, con pagos contra entrega, que permitan a la entidad ser mas eficiente
y aplicar la economia en tiempo y en procesos.

n. Aspecto legal: Para la ejecucion del objeto que se pretende contratar, se
debe celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion,
con una persona natural considerada juridicamente capaz de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes y segun la Ley 80 de 1993, cuya idoneidad
le permita cumplir cabalmente con el objeto de la presente contratacion, que
no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en la constitucion Politica, en los Articulos 8°y 9° de la Ley 80
de 1993 y demas normas concordantes.

Mediante la Ley 1150 de 2007, se introducen medidas para la eficiencia y la

transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
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sobre la contratacion con recursos publicos, en el articulo 2°, establece las
modalidades de seleccién, sefialando en el numeral 4, la Contratacion Directa
y los casos en los cuales aplica.

En el literal h) del citado numeral, se establece como una de estas causales, "la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que sélo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales".

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural
o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado idoneidad o experiencia requerida con el area de que se trate, sin
gue sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

Asi mismo establece, que “los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
gue se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”. Ver
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/cc

e-eicp-gi-18. gees v.2 2.pdf .

. Aspecto comercial: Por tratarse de un contrato de los llamados intuito
personaje, es decir, de aquellos actos o contratos en que la identidad o
determinadas caracteristicas personales de una parte (0 de ambas) son
factor determinante de su celebracion y para realizar el andlisis del precio
para la pretendida contratacion, se verificaron los requisitos de formacién
académica y experiencia, asi como también se tuvo en cuenta el valor
pagado en contratos anteriores por la Alcaldia para desarrollar objetos
similares de acuerdo con su perfil, idoneidad y experiencia y se consulté este
tipo de contratacién en entidades de todo el pais en periodos anteriores.

Con el propésito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015, cumplir con la Guia para la elaboracién de Estudios de Sector
publicada por Colombia Compra Eficiente, y materializar los principios de
planeacion, responsabilidad, y transparencia, ésta Entidad identificé que el
sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion esta integrado por
el conjunto de personas que prestan sus servicios a las entidades y organismos
del Estado.

La contratacion de estas personas no esta sujeta a requisitos particulares de
indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo del oficio. La determinacion
del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esté relacionada con el
conocimiento previo de las condiciones de idoneidad y experiencia, y de
contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

Para satisfacer las necesidades del objeto del presente proceso de contratacion
la Alcaldia de Anserma necesita realizar un negocio juridico con una persona
gue cuente con la formacion pertinente y la experiencia necesaria para prestar



https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/cce-eicp-gi-18._gees_v.2_2.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/cce-eicp-gi-18._gees_v.2_2.pdf
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sus servicios de apoyo en el proceso de control urbano del municipio de
Anserma Caldas.

En consecuencia, las aptitudes que debe tener el sujeto objeto de la
contratacion, se corroboran verificando el titulo de idoneidad descrito
anteriormente y certificados de experiencia. Estos permiten establecer que el
sujeto cuenta con las condiciones necesarias para asumir la responsabilidad
gue implica la ejecucién del contrato.

Para estimar el valor del contrato se realizé un sondeo de precios, teniendo en
cuenta contrataciones realizadas en otras entidades estatales.

ANO ENTIDA | OBJETO N° DE VALOR
D CONTRATO

2022 Municipi | Prestacion de 202200143 $ 10,800,000
o de servicios

Tabio profesionales
Cundina | para el

marca. | fortalecimiento de
Alcaldia | las infracciones
Municipa| urbanisticas y

l. ambientales de la
inspeccion de
policia del
municipio de
Tabio
Cundinamarca.

2023 Municipi | Prestar los CPS-074-2024 | $9.450.000
o de servicios técnicos
Anserm | para apoyar desde
a Caldas| su experiencia las
actividades de
control urbano en
obras civiles
segun las
competencias de
la Inspeccion de
Policia del
municipio de
Anserma Caldas

3.5.3 Forma de Pago del
Contrato

La forma de pago del contrato. Sera la siguiente:

El MUNICIPIO, pagara al contratista, el valor pactado de la siguiente manera:
pagos parciales, previo cumplimiento de las obligaciones derivadas del objeto
del contrato y su aceptacion a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

Adicionalmente, el contratista, debera acreditar cada vez que solicite el pago,
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gue se encuentra al dia con los pagos al Sistema general de Seguridad Social
Integral.

De igual manera, los pagos a que se obliga el Municipio quedaran sujetos a la
disponibilidad de recursos en la secretaria de Hacienda y al Programa Anual
Mensualizado de Caja “PAC”

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso,

los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad

Persona natural, con conocimientos en control urbano y PBOT.

Juridica
3.6.1.2
Experienci|Haber suscrito contratos con objeto similares con entidades publicas
a
3.6.1.3 Qapam_dad N/A
Financiera
3.6.1.4.
Capacidad N/A
Organizacional
3.6.2. Facto_r,es N/A
de Evaluacién
3.6.3 Reglas de
desempate de N/A

Ofertas

3.7 Andlisis de
riesgos y forma
de mitigarlo.

La Alcaldia Municipal de Anserma - Caldas, de acuerdo con las disposiciones del
articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1,
2.2.1.1.1.6.3y2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

Segun el decreto 1082 de 2015 que reza: La entidad estatal es libre de exigir o no
garantias en el proceso de selecciéon de minima cuantia y en la adquisiciéon en grandes
superficies. Con fundamento en la normatividad anterior, el objeto, valor y forma de pago
del contrato, el Municipio de Belalcdzar (Caldas) estima que no es necesaria la
constituciéon de garantia alguna.




Gobiernode

ANSERMA Seguridad

y Convivencia ciudadana

3.9. Interventoria
0 Supervision:

El Municipio ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del contrato a través de un
SUPERVISOR quien tendra como funcion verificar el cumplimiento de las obligaciones
del Contratista.

Nombre del funcionario
ejercera la supervision:

AU EpWIN ARMANDO RAMIREZ RESTREPO

Identificacion del funcionario: 4.345.586

Cargo: Secretario de Seguridad y Convivencia Ciudadana

Dependencia: Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana

3.9.1 Necesidad
de contar con
Interventoria
cuando los
contratos
superen la menor
cuantia

N/A

3.10 Plazo de
Ejecucion del
Contrato

Desde la suscripcion del acta de inicio, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion y hasta el 31 de octubre del afio 2025.

3.11 Liquidacion
del Contrato

El presente contrato se liquidara de conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
de comun acuerdo, o unilateralmente por parte del municipio de Anserma, Caldas dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion, en concordancia con el cédigo
contencioso administrativo.

3.12
Sometimiento a
un acuerdo
comercial.

N/A

3.13 Constancia
del cumplimiento

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el

del deber de . . 9 .
analisis de las sector _relat_lvo a_I objeto d_el proceso dg contratac'lc_)n_ desd_e la perspectiva legal,
. comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.
entidades
estatales
8 —
FIRMA: @}r___z
—4'/ ’ N
NOMBRE: EDWIN ARMANDO RAMIREZ RESTREPO DIANA LORENA LOPEZ MONSALVE
CARGO: Secretario de Seguridad y C.C. Jefe Oficina Juridica
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS
La Alcaldia Municipal de Belalcazar - Caldas, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,
2.2.1.1.1.6.1,2.2.1.1.1.6.3y 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado
por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién. Seguidamente, se identifican y
describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evalGan los riegos teniendo en cuenta su
impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto
de los mismos, asi:
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tratamiento | fe
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el
e
al A .
v li
o q Perso
P 2 al b
r ui . na fecha
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Expedicion de Las partes
normas que de mutuo
E impongan acuerdo
E |7 |R |nuevos Genera carga C | determinara
G|x|)]e tributos, adicional a o | nlaformade
e |t |€ impuestos o |las previstas B |nt|retornar el B Permanente
c|9 P P . PR . | «: | Contra | Ejecuci | Liquida | consulta y | Permanen
n e ul | cargas puede afectar |2 |2 |4 |aj |ra | equilibrio 112 |3 |aj|Si|, . -7 R
u . . . tista on cion actualizacion |te
er|r . | at | parafiscales a cualquiera o |ti | contractual a o) .
ci ! normativa
al |n 6 |or|aue pueda | de las partes st |fin de no
° |, io | afectar el | del contrato a | generar
equilibrio perjuicio
econdémico del para las
contrato partes
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E E - .
S E | 7 | R |contratista por ra | acordaran la
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fi |n |ci|o |contratista en st | divulgacién contrato y
c [0 |0 |n |cumplimiento a |de politicas comunicacion
o] n |al |de sus sobre la a los demas
obligaciones administraci colaboradore
administra 6n de la s que
informaciéon y informacion manejan
la usa en documental informacion a
actividades y magnética. fin de
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p e |er . Incumplimien N ) los informes
t realizada, no nt | de criterios B visor . . -
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Riesgo por
servicios
adicionales, se A través de
:Jaatr?drfhza e No __presta_lr los _informes
E E requieren y servicios sin Lider parciales que
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realizar el
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presupuestal
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C 0 contrato, por s y constituir contra
o} n razones las garantias to
imputables al que
contratista garanticen el
cumplimient
oy la calidad
de los
servicios.
Errores Realizar el
cometidos por debldo_ Y
h cumplido
el contratista seguimiento
E E durante la - 9 Lider
S I i |T |ejecucion  del Incumplimien C |de las del
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Realizar el
debido y
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I |. C |de las
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15 e e c|a que impide la to de las 314 |7 Al ra seguimiento 112 |3 |aj Super I,E]ecua I,E]ecua Supervisor - Permanen
ci u|ci . W, obligaciones to |, |de las visor [ 0n on : te
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16 |~ |e . | cuanto a sus Lo 314 |7 ra|sy constituir{1 [2 |3 |aj ) P P Supervisor -
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Fuente:http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20130916manualderiesgos.pdf



http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20130916manualderiesgos.pdf

