E INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRATOS DE CODIGO : BS-F-26

Agencia para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
PR AAN GESTION FECHA:2025-04-04  [VERSION: V5
1. Namero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
717 - 2025 Mensual 1/05/2025 A _31/05/2025
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Numero documento de identidad
CLAUDIA PATRICIA BERRIO JARAMILLO CC 40783746
7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucién
o e st » . . . s s s CAQUETA _ - FLORENCIA
Prestar con plena técnica y sus servicios a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién
Pr 2] de ion - S i 6n Territorial para el acompafiamiento de la poblacion sujeto de atencién que se encuentre adelantando su
proceso en el marco del Programa de Rei ion Integral mediante la lacion, el imie y ion de los planes i yel
fi a los planes ivos de reil ion, con las orie i dadas por la inacion del Grupo Territorial y

lineamientos emitidos por la Entidad. L
Grupo Territorial Caqueta

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO

Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién a condiciones distintas a
aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En caso de que, otras
1 |actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la supervision. No aplica

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. No aplica

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. si

Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucién, el soporte del
4 |pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adicciones, No aplica
conforme a la normatividad vigente

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso
5 |en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la No aplica
tabla de gastos definida por la ARN.

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberan ser
6 acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del ultimo pago del contrato, se debera acreditar la totalidad Si
de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del ultimo mes de ejecucion.

Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacién que le sea entregada y/o que deba gestionar,

7 |de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion Si
Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacion, a través de la gestion

8 |segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Informacion. Si

9 Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la Si
ARN.
Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de

10 |Gestién-SIG Si

1 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de conformidad con No aplica
lo establecido en el Decreto 1072 de 2015. P
Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el

12 Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, matrices de si
peligros y planos de evacuaciones.

13 Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. No aplica
Contar con los elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de .

14 |sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos No aplica
Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se

15 |ejecuten en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo. Si
Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los programas, politicas,

16 planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestion si

Ambiental de la ARN.

En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema de Informacién
para la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que
haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/LA CONTRATISTA reembolsara este valor para lo
cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no

17 |cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el No aplica
saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacién de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones
civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo
Territorial respectivo, debera oficial a la Subdireccion Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el
reembolso o descuento.

Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucion .
18 |del contrato. No aplica

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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Entregar a la finalizacién del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por
el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario
individual, asi como el carnet de identificacién y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de
dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de
manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos adeudados.

No aplica

10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

NRO

OBLIGACION ESPECIFICA

CUMPLIMIENTO

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Acompaiiar a la poblacion sujeto de atencién de la ARN asignada
por la supervisién que se encuentre adelantando su proceso en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral en la formulacion,

seguimiento y evaluacion de los planes individuales de
Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales.

Si

Durante el mes de mayo se realizé acompafiamiento, seleccion y revision de
las acciones de los planes de reincorporacion anual de los firmantes
asignados.

1. Se realiz6 el dia 16 de mayo jornada de salud dando cumpliendo a la
accion 1.3.2.1.1 (Socializar ruta de aseguramiento en salud de acuerdo con
el procedimiento establecido.) del eje tematico Salud y proteccion social de
la linea estrategia Reincorporacién social en la cual participaron 28
firmantes de los cuales 22 firmantes seleccionaron esta accion en su plan
anual (60-12220,60-04261,60-09851,60-04245,50-00093,60-09721,60-
07921,60-10993,60-07597,60-01625,60-09056,60-12037,60-08940,60-
01380,60-12726,60-10959,60-04299,60-09899,60-09396,60-09896,60-
07569,60-01464,60-07605,60-08181,60-05678,60-07297,60-08123,60-
05826) en esta jornada los firmantes recibieron los siguientes servicios:
medicina general, vacunacion, tamizaje, psicologia, taller con ASMESALUD
y NUEVA EPS, socializacién ruta de aseguramiento por parte de la
profesional de salud, socializacion MEM25-004670/ GPU, donde se dan los
Lineamientos para orientar a los familiares de las personas en Proceso de
Reincorporacion que fallezcan por muerte violenta (homicidio), respecto a
los Servicios Funerarios contratados por la ARN, continuando con la
implementacion del PRI en las acciones de la Linea Estratégica de
Reincorporacién Social, Eje teméatico Educacion en la Accion 1.2.4.1.4
Fortalecer el programa de becas de educacion superior del Fondo ICETEX,
en la linea de créditos condonables, para poblacion en proceso de
reincorporacion y sus hijos e hijas e incluyen los casos de reunificacion
familiar, por lo tanto se socializ6 las convocatorias del Fondo ARN ICETEX
para los tipos de casos.

Si

2. Se realizé el dia 21 de mayo taller grupal con los siguientes firmantes 60-
04599,60-04266,60-09705 dando cumpliendo a la accion 1.3.2.1.1
(Socializar ruta de aseguramiento en salud de acuerdo con el procedimiento
establecido.) del eje tematico Salud y proteccion social de la linea estrategia
Reincorporacion social en los cuales seleccionaron esta accién en su plan
anual (60-08077,60-04599,60-04792,60-04266,60-09705) en este taller la
profesional de salud realizo la socializacion ruta de aseguramiento de igual
forma se realiz6 la socializacion MEM25-004670/ GPU, donde se dan los
Lineamientos para orientar a los familiares de las personas en Proceso de
Reincorporacién que fallezcan por muerte violenta (homicidio), respecto a
los Servicios Funerarios contratados por la ARN, continuando con la
implementacion del PRI en las acciones de la Linea Estratégica de
Reincorporacion Social, Eje tematico Educacion en la Accion 1.2.4.1.4
Fortalecer el programa de becas de educacién superior del Fondo ICETEX,
en la linea de créditos condonables, para poblacion en proceso de
reincorporacion y sus hijos e hijas e incluyen los casos de reunificacién
familiar, por lo tanto se socializd las convocatorias del Fondo ARN ICETEX
para los tipos de casos.

3. Se realizé seguimiento a las asistencias de los 6 firmantes (60-10134,60-
04245,60-01464,60-14034,50-00093,60-09851) quienes estan realizando
el DIPLOMADO EN PARTICIPACION CIUDADANA, INCIDENCIA Y
CONTROL SOCIAL - UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA.

Si

4. Se realizé seguimiento a las asistencias de una firmante que estan
adelantando formacion para el trabajo (60-09851) con SENA la formacion
complementaria CONFECCION DE ROPA EXTERIOR.

5. Se realizé atenciones individual a los firmantes 60-14034 (registradas con
codigo 1.5. 1.1,1.4.1.2.1.A10. 1.1) y 60-14057 (registradas con
codigo 1.4.1.2.1.A.1,1.3.2.1.1.1,1.2.3.1.4.2,1.2.2.1.4.2) que se encuentran
en Ciclo Inicial

A corte de este informe se tiene la siguiente poblacién asignada:

Umante ot
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Por genero se tiene la siguiente poblacion:

Limitante Total
Etiquetas defila Activo | Ausente | _temporal | general
CLAUDIA PATRICIA BERRIO
38 1 6 a5
Femenino B s
tasculino 30 1 6 37
Total general 38 1 6 a5

CASOS DE SEGURIDAD: Para el presente periodo no se presento casos
de seguridad, pero se realiz6 acompafiamiento al seguimiento que hace la
UNP de los casos de riesgo (UPAR-7266-UPAR-6685) de los firmantes 60-
09396 y 60-09721 a quienes se les hizo la entrevista por parte de los
analistas de la UNP en las instalaciones de la ARN y se realizo constancia
secretarial que fue entregada a la profesional juridica del GT para su archivo

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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Si

SALUD: Se realiz6 acompafiamiento y apoyo logistico a la brigada de salud
que se realizo el 16 de mayo, donde se atendi6 a 28 firmantes asignados de
igual forma se apoyo con la portabilidad del firmante 60-08181 que tenia sus|
servicios en otro municipio con la profesional de salud se logré este cambio.

DISCAPACIDAD: Se auto reconocen con discapacidad, 4 firmantes (60-
09705, 60-12220, 60-10993, 60-09056), todos tiene cargado en el médulo
documentos adjuntos su respectivo soporte, de igual forma se realizo visita
domiciliaria al firmante 60-12220 el dia 26 de mayo junto con la profesional
5 enfoque diferencial — Di dela i6 4 de
igual forma en compainia de la profesional de salud del GT Caquetd, con el
objeto de validar el nivel de comprension del firmante 60-12220, para
determinar la compresién de las acciones del PRI para lo cual se llevo a un
profesional interprete de lenguaje de sefias.

FORMACION ACADEMICA: se realizé la socializacién en el marco de la
Linea Estratégica de Reincorporacion Social, Eje teméatico Educacién en la
Accién 1.2, 4 Fortalecer el programa de becas de educacion superior del
Fondo ICETEX, en la linea de créditos condonables, para poblacion en
proceso de reincorporacion y sus hijos e hijas e incluyen los casos de
reunificacion familiar, por lo tanto, se socializé las convocatorias del Fondo
ARN ICETEX para los tipos de casos, en esta jornada recibieron la
socializacion 28 personas el dia 16 de mayo y el 21 de mayo 5 personas y el
resto de poblacién se le socializo de manera individual.

TRASLADOS: no se presentaron.

PLAN CICLO INICIAL: En este periodo se tiene 2 personas (60-14034 y 60-
14057) en este ciclo y ya tienen su plan en ejecucion y se realizaron las
respectivas asistencias para cada caso.

Apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial o al profesional que se
delegue en los procesos de formulacion, seguimiento y evaluacion
2 de los planes colectivos de Reincorporacion adelantados en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales.

Si

Durante el presente periodo, se esta a la espera de lineamientos de nivel
central para la socializacion de los Planes de Reincorporacion Colectivos
con los documentos para la puesta en marcha de la ruta a las formas
asociativas o grupo de firmantes que cumplan con los requisitos para la
formulacion de los planes de reincorporacion colectiva.

De igual forma se identifica que no cuento con liderazgos de asociaciones
para realizar este ejercicio, se han identificado algunos firmantes que
pertenecen a la asociacion UPROPAZ (60-09851,60-09705,60-08123,60-
07597,60-04245,60-10959,60-01625,60-10134,60-09896) a los cuales se
continuo y reforzo el tema de reunirse con la junta directiva y con los deméas
socios para que revisaran si se iban a postular a los planes colectivos de los
planes colectivos y realizar la solicitud de acuerdo con los lineamientos de la
ARN y a la fecha los firmantes no han manifestado ninguna novedad

Apoyar en las acciones de articulacion y gestion a nivel territorial
que facilite el acceso de la poblacién en reincorporacion y sus
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la

3 |garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de

acuerdo con los planes territoriales de reincorporacién y segun los

lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales.

Si

Las acciones de gestion territorial realizadas para el presente periodo para
garantizar los derechos de las personas del proceso de reincorporacion, en
el cual incluye sus beneficios econémicos de la ARN, para ello se apoyo la
convocatoria y contacto con la poblacién asignada.

EI 01 de mayo se envié al grupo de WhatsApp de firmantes, las piezas
publicitarias de la consulta popular enviadas por la ARN.

EI 02 de mayo se envié al grupo de WhatsApp de firmantes, las piezas
publicitarias de la convocatoria de Fondo Icetex enviadas por la ARN, la cual
beneficia a la poblacion en reincorporacion, hijos e hijas de firmantes, de
igual forma se envio los requisitos y cronograma para acceder a este
beneficio, ninguno manifestd interés.

EI 06 de mayo se envi6 al grupo de WhatsApp de firmantes, las piezas
publicitarias “En sus Zapatos” realizado por la ARN en el ETCR de Agua
Bonita, Caqueta.

EI 06 de mayo se envié al grupo de WhatsApp de firmantes, las piezas
publicitarias de la convocatoria para el fortalecimiento de procesos
comunitarios orientados a la reconciliacién y la construccién de paz,
ninguno manifesto interés.

Si

EI 06 de mayo se envié al grupo de WhatsApp de firmantes la
convocatoria de vacantes de la agencia publica de empleo SENA con
enlace de inscripcion, ninguno manifesté interés.

EI 07 de mayo se envié al grupo de WhatsApp de firmantes la
convocatoria para asistir a la brigada de salud realizada el 16 de mayo en
las instalaciones de la ARN, se conto con la participacion de 28 firmantes.

EI 07 de mayo se envié al grupo de WhatsApp de firmantes enlace de
ETCR EI Doncello donde se inauguré un aula multipropésito que fortalecera
la reincorporacién.

El 09 de mayo se envi6 al grupo de WhatsApp de firmantes invitacion y
enlace para participar de las elecciones para la representante de mujer rural
ante el consejo para la garantia progresiva del derecho humano a la
alimentacién adecuada del Caqueta.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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Si

El 11 de mayo se envi6 al grupo de WhatsApp de firmantes, tarjeta de
felicitacion dia de la madres.

El 14 de mayo se envi6 al grupo de WhatsApp de firmantes la tercera
convocatoria para oferta SENA del as formaciones técnica y tecnologica,
ninguno a manifestado interés.

El 14 de mayo se envi6 al grupo de WhatsApp de firmantes piezas
publicitarias del proceso de acompafiamiento a integrantes activos y
retirados de la fuerza publica, comparecientes ante la JEP.

El 15 de mayo se envié al grupo de WhatsApp de firmantes piezas
publicitarias que realiza la direccion del sistema nacional de formacion para
el trabajo al evento de lanzamiento oficial de la certificaton “FULL
POPULAR 2025”

EI 20 de mayo se envié al grupo de WhatsApp de firmantes la
convocatoria de vacantes de la agencia publica de empleo SENA con
enlace de inscripcion, ninguno manifesté interés

Acompafiar a la poblacién en proceso de reincorporacion en las
actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas
de Reincorporacién Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el

marco del Programa de Reincorporacion Integral.

Si

Para la siguiente obligacion se informa que se realizé las siguientes
actividades:

Reincorporacién Politica: En el marco del convenio ARN — Universidad de
Antioquia se realizo acompafiamiento al DIPLOMADO EN PARTICIPACION
CIUDADANA, INCIDENCIA Y CONTROL SOCIAL - UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA, en el cual se vincularon 6 firmantes (60-10134,60-04245,60-
01464,60-14034,50-00093,60-09851), en el marco de la linea de
reincorporacion politica del programa de reincorporacion integral a estos
firmantes se les selecciono las acciones 4.1.1.1.1, se realizé
acompafiamiento a las 4 jornadas del mes de mayo los dias 3,10,17, 24, en
esta jornada se apoya en temas logisticos a la docente y a los firmantes,
garantizando su participacion.

Por otro lado, se realizé acompafiamiento al firmante 60-10991 en la
Primera Sesion Ordinaria del Consejo Municipal de Desarrollo Rural
(CMDR) correspondiente a la vigencia 2025, en la cual se realiz6 exposicion
de la oferta SENA — FONDO EMPRENDER, socializacion de las instancias
de participacion consultiva para aprobar proyectos de desarrollo rural y
rendicion de cuentas de la SADR, al finalizar la jornada se realizo
Intervencién consejeros: el firmante hizo una peticién por escrito para
solicitar audiencia con el sefior Alcalde y hablar de temas de vivienda,
tenencia de tierras y vias.

EI 28 de mayo se realizo reunion con la coordinadora donde se solicito
informacion basica de la poblacion residente en florencia en temas de salud,
educacion, discapacidad, zonas de riesgo.

Si

Reincorporacion Social: Para el presente periodo se realizo revision de las
acciones de los planes individuales de reincorporacién integral de 36
firmantes y que fueron cargados en el médulo correspondiente de los
planes y, se pasaron en ejecucion todo el 100% de la poblacion asignada,
también se realizé atencion grupal con la jornada de salud y atencién
individual de los firmantes cumpliendo con el 100% de la poblacién
atendida, seguimiento y acompaiiamiento a los firmantes de ciclo inicial 60-
14034 y 60-14057,

Se registro seguimiento educacion superior firmante 60-08249 se registro
con cédigo Edu_7, seguimiento a formacién para el trabajo de la firmante
(60-09851) con SENA la formacion complementaria CONFECCION DE
ROPA EXTERIOR y seguimiento los 6 firmantes (60-10134,60-04245,60-
01464,60-14034,50-00093,60-09851) quienes estan realizando el
DIPLOMADO EN PARTICIPACION CIUDADANA, INCIDENCIA Y
CONTROL SOCIAL - UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA.

Reincorporacién Econémica: en esa linea estratégica se tiene que los
siguientes firmantes 60-09396,60-08249, estan pendientes de la asistencia
técnica de PNUD, en la cual estan terminaron las respectivas
capacitaciones en el componente econémico para sus proyectos PRE-PP-
37727, PRE-PP-38343, los cuales van a recibir una capitalizacion para
fortalecer sus emprendimientos.

Si

Con respecto a la formulacion para proyecto productivo del firmante 60-
14057 que se tiene para el mes de Julio de acuerdo a las indicaciones del
equipo productivo, se esta trabajando en la gestion de la consecucion de
los documentos para poder iniciar con la formulacion.

Por ultimo, se envio invitacion a los firmantes 60-09396 y 60-08181 que
fueron postulados para la socializacion del proceso de inscripcion de la
marca ante la Superintendencia de Industria y Comercio SIC, este proceso
consta de 3 sesiones, ninguno de los firmantes participo de esta primera
sesion y para la segunda sesion para el firmante 60-09396, se conecto,
pero le informaron que lo llamarian el préximo mes para revisar el caso

Reincorporacién Comunitaria: participacion el dia 20 de mayo a la reunién
de socializacion del proyecto “A las tablas! Convite para la Creatividad,
Memoria y Convivencia” con la Fundacion para la Inclusion, Desarrollo de la
Cultura, el Deporte y la Salud, entidad ganadora de la convocatoria del
Programa Nacional de Concertacién Cultural 2025, el cual buscar
desarrollar en la ciudad de Florencia un proceso integral de formacion
artistica en teatro, danza, musica y circo, dirigido a jovenes y adolescentes
en proceso de reincorporacion y firmantes del Acuerdo de Paz, con el
propoésito de generar oportunidades de reintegracion social a través de las
artes.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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Si

Lainiciativa, tiene como propésito contribuir al fortalecimiento del tejido
social, la reconciliacion, la Cultura de Paz, la Resiliencia, la Convivencia y el
Respeto, desarrollar un proceso de formacion disciplinar en teatro, danza,
musica y circo con jovenes y adolescentes en proceso de reincorporacion
ylo firmantes del Acuerdo de Paz de la ciudad de Florencia y el Espacio
Territorial de Agua Bonita, también desarrollar una temporada de circulaciéon
cultural en Florencia con los resultados obtenidos durante el proceso
formativo, mediante presentaciones en espacios publicos y/o escenarios
culturales, crear la primera compaiiia transdisciplinar de teatro, danza y
circo integrada por jovenes y adolescentes firmantes del Acuerdo de Paz en
la ciudad de Florencia.

En conclusion, se espera la infografia por parte del profesional de la
fundacion para poder enviar a la poblacion y hacer la respectiva
socializacion de esta iniciativa y poder enviar listado de los posibles
firmantes y familias interesados en participar y para darle cumplimiento a la
linea estratégica Comunitaria del programa de reincorporacion Integral.

EI 06 de mayo se envié al grupo de WhatsApp de firmantes, las piezas
publicitarias de la convocatoria para el fortalecimiento de procesos
comunitarios orientados a la reconciliacién y la construccién de paz,
ninguno manifesto interés

Realizar el seguimiento periddico a los proyectos productivos
individuales de las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision, conforme a los lineamientos operativos
establecidos por la entidad.

Si

Para el mes de mayo de 2025, se realizaron los siguientes seguimientos a
los proyectos productivos relacionados a continuacion:

Se realiz6 sexto seguimiento al PRE-PP-37727 del firmante 60-08249,
cargado en SIRR, en carpeta compartida y entregado en fisico y mediante
FUID al técnico 2.

Se envi6 la actualizacién certificado bancario del PRE-PP-38727 del
firmante 60-01625 para el posible desembolso

Realizar el registro de la informacién de la poblacion asignada, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacion
para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se

defina de acuerdo con los lineamientos de la supervision.

Si

Para el presente periodo se realizaron las siguientes actividades:

Se realiz6 registro de las asistencias individuales y grupales por biométrico
en el aplicativo ARPA de acuerdo con las instrucciones dadas.

Una vez finalizado el periodo se realizé verificacion de las asistencias
psicosociales de las personas activas asignadas, evidenciado el correcto
cargue la totalidad de la poblacion registradas por ARPA.

Se realiz6 cargue en el médulo planes de trabajo y documentos adjuntos
del SIRR de 36 planes anuales de los firmantes (60-07605,60-09899,60-
08909,60-09851,60-05678,60-04299,60-09705,60-05826,60-09396,60-
04266,60-07569,60-08123,60-04792,60-04261,60-07597,60-12726,60-
07921,60-07297,60-01464,60-01380,60-04245,60-12037,60-08940,50-
00093,60-10959,60-1222060-09056,60-09721,60-08181,60-08249,60-
04599,60-10993,60-01625,60-10134,60-08077,60-09896), los cuales
quedaron cargados en médulo de plan de trabajo y cargados en
documentos adjuntos de cada firmante.

* Se realizo la actualizacion del registro de ubicacion y contacto de toda la
poblacion asignada en el SIRR

* Se realizo la aplicacion de la encuesta "NECESIDADES EDUCATIVAS
DE HIJOS E HIJAS Y DEPENDIENTES DE PERSONAS EN PROCESO
DE REINCORPORACION" en ARPA a 34 hijos e hijas de firmantes

Finalizado el mes se realiz6 revision de las atencion y reporte atenciones al
100%.

Se realizo revision del reporte PQRS, no se tiene casos activos

Se realizo revision y reporte casos de Riesgo, hay dos casos activos
UPAR-5272 y UPAR-8333 en la vigencia 2025 y se entregaron dos
constancias secretariales para el respectivo cierre en SIRR de los casos
UPAR-7266-UPAR-6685) de los firmantes 60-09396 y 60-09721

Informe de honorarios mes de mayo 2025- SHAREPOINT.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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Apoyar la implementacién de los métodos operativos para el
desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de
Reincorporacion Integral, utilizando los mecanismos de control
establecidos, para proporcionar a la entidad informacién oportuna y
precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de
mejora para optimizar los procesos.

Si

Para el desarrollo de esta actividad, en el mes de mayo de 2025 se realizé
las siguientes actividades:

Se recibieron los siguientes documentos para lectura y orientaciones para el
cumplimiento de los objetivos de la entidad

IR-1-29 INSTRUCTIVO PARA EL REGISTRO DE ASISTENCIAS DE LOS
PARTICIPANTES VINCULADOS A LOS PROCESOS A CARGO DE LA
ARN

IR-G-11 GUIA DE ORIENTACION PARA LA ATENCION DURANTE EL
PLAN DE CICLO INICIAL PARA PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE
REINCORPORACION INTEGRAL

IR-M-08 MANUAL PARA FORMULACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE PLANES DE REINCORPORACION INDIVIDUAL

IR-P-45 PROCEDIMIENTO PARA LA FORMULACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LOS PLANES DE REINCORPORACION INDIVIDUAL

Lectura Informe de seguimiento metas BIE/PRE/BES/BEFP — 2025 -
Grupo de Sostenibilidad Econémica

se realizo revision de la caja de herramientas que esta en la intranet
http://intracr/Paginas/Programa-Reincorporacion-Integral-PRl.aspx y se
visualizaron los videos http://intracr/Paginas/creacion-planes-
individuales.aspx

Procedimiento PRE - Ind: IR-P-26

Instructivo De Acceso Al Apoyo Econémico De Reincorporacién Para
Proyectos Productivos De Carécter Individual IR-I-24

Procedimiento PRE - Col: IR-P-25

Manual Para La Presentacion, Evaluacion, Aprobacion Y Seguimiento De
Los Proyectos Productivos Colectivos De Reincorporacion IR-M-02 V-4

Lineamientos: Aplicacién términos modificatoria 2319- 0950 de 2025

MEM25-005873, mediante el cual se dan lineamientos para el manejo

de datos y on de ion sensible

Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos
econdmicos recibidos por los participantes asignados, conforme al
cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso

de detectar alguna irregularidad.

Si

Para el desarrollo de esta actividad, en el mes de mayo de 2025 se realizé lo
siguiente

Verificacion de la base de desembolsos econémicos en el mes de mayo que|
fue enviada por la orientadora y también se diligencio tabla enviada con
informacion cuantitativa de las personas asignadas con apoyos
econémicos, no se encontraron novedades para reportar.

Personas en estado Activo asignadas 38

Personas que recibieron AUNI38

Personas que recibieron pago por Pension 2

Personas que finalizaron pension(36

Personas que recibieron 24 pagos de Renta Basica 36

Personas que aun reciben Renta Bésica 2

Personas que recibieron Asignacion Mensual 36

Personas que recibieron pago por reliquidaciones (correcciones y/o
comité de casos)0

Personas que no recibieron Asignacién Mensual por IBC>5SMMLV 0

Personas que no recibieron Asignaciéon Mensual por inasistencia u otro
motivo 0

Personas que recibieron SEA38

Personas que no recibieron SEA por IBC>3SMMLY u otro motivo 0

Si

Personas que recibieron Valor Adicional por Hijos 18
Personas que recibieron Valor Adicional por Gestante 0
Personas que recibieron Valor Adicional por Discapacidad 1
Personas que recibieron Valor Adicional por Persona Mayor7!

Una vez revisada la base de Reporte Integrantes Valor Adicional SEA mayo,
no se encontraron novedades para reportar.

Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o
9 | virtuales que sean convocados o delegados por la supervision en el
marco de sus obligaciones contractuales.

Si

Para el presente periodo de mayo de 2025, se participé de las siguientes
actividades:

02 de mayo participacion comité general

5y 6 de mayo Participacion en la jordana de capacitacion de Proporcion
de herramientas para el bienestar y cuidado emocional desarrollada por la
ONG Accept International.

7/de mayo participacion reunién para coordinar la brigada de salud para la
poblacién asignada en Florencia

8 de mayo participacion reunion seguimiento a semaforo PRI - aclaracion
dudas atenciones mayo y junio de 2025

9/de mayo participacion reunién de la Convocatoria a reunién de
planificacion — Feria, para firmantes que van a participar y para los
representantes legales de las Formas Asociativas.

9 de mayo participacion reunion previa coordinadora salud hospital Las
Malvinas para la brigada de salud

12 de mayo participacion reunion Socializacion Recomendaciones
Tecnicas Registro De Ubicacion

12 de mayo participacion reunién socializacion procedimiento de traslados
GT Caqueta

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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13 de mayo participacion reunién Circulo de la palabra Virtual

18 de mayo participacion reunion de Talento Humano de la Secretaria
General y C \es para publicos y
en etapa de prejubilacion

15 de mayo participacion del ejercicio aprobacién Planes de Pago
SECOPII

15 de mayo participacion Evento de Lanzamiento de la Certificatén "FULL
POPULAR 2025"

16 de mayo participacion y acompafiamiento a la primera sesion ordinaria
consejo municipal de desarrollo rural

19 de mayo participacion Reunién aclaracion requisito de postulacion
autoridades competentes

19 de mayo participacion Reunién Marcas de paz
Si 19 de mayo participacién Reunién procedimiento casos excepcionales art
45 resolucion 2319

20 de mayo participacion Reunién socializacién proyecto a Las Tablas

22 de mayo participacion reunion para conocer y adoptar las medidas de
autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-
01 establecido por la ARN

26 de mayo se realizo visita domiciliaria al firmante 60-12220 en compaiiia
de la profesional de salud y la profesional de enfoque diferencial y
discapacidad

Para el mes de mayo de 2025, se dio respuesta a los siguientes
requerimientos:

Se realizo entrega del sexto seguimiento al PRE-PP-37727 del firmante 60
08249, cargado en SIRR, en carpeta compartida y entregado en fisico y

Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos y madionto FUID al téanico 2

10 plazos definidos en las directrices de gestion documental si Se realizo entrega al técnico de gestion documental mediante FUID de la
establecidas por la ARN, asegurando asi una adecuada documentacion de 36 planes anuales
administracién de estos Se realizo entrega al técnico de gestion documental mediante FUID, 6
" planes individuales generales
11. CERTIFICACIONES
En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:
a. El(la) contratista durante el periodo, desarroll6 y cumplié con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas en el Sl: NO: |:
b. El(la) contratista efectud el pago de salud, pensién y riesgos laborales (adjuntar comprobante) Sl: NO:
c. Apruebo los informes, productos y demas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo Sl NO:
d. Se realiz6 el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) Sl: |x [ NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacion y debe ser entregado al Grupo
de Gestién Contractual para que repose en el expediente contractual.

12. FIRMAS . A
Contratista Aprobac%ngg“sgﬁ (firme elfel_g{{gﬂigg
Claudia P Firmado dicitalment Rocio Angel digitalmente por
i rici irmado digitalmente por . .

au_ abat C”a Claudia Patricia Berrio Ange“ca Rocio

Berrio Jaramillo  saramilio Nombre:  CNAQRSe o rocN@EEChAkess
Nombre: CLAUDIA PATRICIA BERRIO JARAMILLO Cargo: Coordinadora GT Caqueta
Fecha 31/05/2025 |

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas
en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos
Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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