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Isnos — Huila, enero 23 de 2025.

Sefiores:

José Alfredo Mufioz Mufioz- Alcalde Municipal,

Carmen Cecilia Angel Hoyos- Rectora |.E. Bordones

Diever Urbano Meneses- Rector |.E. Mondeyal,

Jesiis Antonio Tacuma- Rector |.E. San Vicente

Jhon Alirio Cérdoba- Rector L.E. Yachay Wasi Runa Yanacuna
Libardo Trujillo Trujillo -Rector |.E. José Eustacio Rivera,

Luz Crecencia Mufioz Valencia- Rectora |.E. Mortifio,

Maria Melba Mufioz Hoyos- Rectora L.E. Belén,

Alberto Moreno Gaitan- Jefe de Nucleo Educativo

Invitado:
Feriey Caso Pechené — Coordinador |.E. Salen

Asunto: Invitacién Comité Técnico Directivo Docente
Cordial saludo,

Comedidamente me dirijo a Ustedes con el fin de extender invitacién al Comité Municipal Técnico
de Directivos Docentes No. 01, el cual se llevara a cabo el dia miércoles 29 de enero de 2025 en
el horario de 09:00 a.m., en la Sala de Juntas de la Alcaldia Municipal, con el objetivo de socializar
y dar tramite a los siguientes puntos:

Presentacion de los integrantes del Comité

Informe de resultados XV! Brigada Educativa 2025 “La educacion es el mejor regalo”
Socializacion de los recursos de Servicio Educativo- Calidad Matricula Oficial
Proposiciones y varios.
Compromigos.

ol ol e

Agradecemog de ﬁmteman su a}’encién y esperamos contar con su puntual y valiosa asistencia.

Cordialmente,

Reviso: Fabig/Darlt Cuéllar Castro
Archivado en: LComité Municipal Técnico Directivo Docente
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ACTA No. 001
| Fecha: enero 29 de 2025 Lugar: Sala de Juntas Alcaldia Municipal | Hora: 09:10 a.m.
Reunion / Comité: Comité Técnico Directivo Docente
Tipo de reunion: Ordinaria | X |  Extraordinaria | |
| Objetivo de la reunién: 1. Socializacién avances Proyecto “Intervencion educativa

| en conciencia fonolégica para la prevencion de

dificultades de la lectura en la poblacién infantil que

E cursan grado transicion en el municipio de Isnos-
Huila”

2. Informe de resultados XVI Brigada Educativa 2025 “La
educacion es el mejor regalo”

3. Socializacién de los recursos de Servicio Educativo-
Calidad Matricula Oficial

Responsables de la Alcalde Municipal
reunién:
ORDEN DEL DIA
1. | Llamado a lista y verificacion del Quérum
2. | Lectura y Aprobacion del Orden del dia
3. | Oracién
4. | Saludo e instalacion del comité a cargo del Alcalde Sr. José Alfredo Mufioz Mufioz
5. | Presentacion de los integrantes del Comité.
6. | Socializacion avances Proyecto “Intervencion educativa en conciencia fonolégica

para la prevencion de dificultades de Ia lectura en la poblacién infantil que
cursan grado transicién en el municipio de isnos- Huila”

Informe de resultados XVI Brigada Educativa 2025 “La educacion es el mejor regalo”
Socializacion de los recursos de Servicio Educativo- Calidad Matricula Oficial
Proposiciones y varios

0 | Compromisos- Decisiones

| ©O]0IN

; DESARROLLO DE LA REUNION

' 1. Llamado a lista y verificacion del Quérum.

| Siendo las 09:10 a.m., se da inicio al Comité Municipal Técnico Directivo Docente N°01, la
i auxiliar administrativa de la Secretaria de gobierno, verifica con llamada a lista, encontrandose

i

| presente los siguientes integrantes del Comité:
| José Alfredo Mufioz Mufioz- Alcalde Municipal

Direccion:Cra 3 # 4-26 Parque Principal
Teléfono: 3187375139 -~ 3232795856
Correo: alcaldia@isnos-huila.gov.co
www.isnos-huila.gov.co




MUNICIPIO DE ISNOS

" _ NIiT: 800097098-1
g | i ALCALDIADE Patrimonio Historico y Cultural de lo Humanidad (UNESCO 5 de dic/1995)

ISNOS

! ACTA COMITE TECNICO DIRECTIVO DOCENTE

L Cod: AP—GIC‘FO-Osf Version: 1.0 iFecha: 25/09/2024 ;:Pégina 2dei3 :

Fabian Dario Cuéllar Castro - Secretario de Gobierno y Director Administrativo
Alberto Moreno Gaitan- Jefe de Nucleo

Carmen Cecilia Angel Hoyos- Rectora |.E. Bordones,

Diever Urbano Meneses- Rector |.E. Mondeyal,

Luz Crecencia Mufioz Valencia- Rectora |.E. Mortifio,

Maria Melba Mufioz Hoyos- Rectora |.E. Beién,

Jesus Antonio Tacuma - Rector L.E. San Vicente,

Libardo Trujillo Trujillo- Rector |.E. José Eustacio Rivera.

Como invitados asisten:

Ferley Caso Pechené- Coordinador |.E. Salen
Gloria Gémez — Directora del proyecto
Seidy Fernanda Imbachi — Fonoaudidloga Proyecto “Intervencién educativa en conciencia

fonolégica para la prevencion de dificultades de la lectura en la poblacion infantil que
cursan grado transicion en el municipio de Isnos- Huila”

Tatiana Anaya — Contratista secretaria de Salud Municipal- Agropecuaria

Aide Yarledy Ceron- Enlace de Juventud Alcaldia Municipal

A continuacion, se informa que al momento existe quérum suficiente para adelantar el Comité,
deliberar y tomar decisiones, procediéndose al desarrollar el orden del dia.

2. Lectura y Aprobacion del Orden del dia.
La auxiliar administrativa de la Secretaria de gobierno, da lectura del orden del dia, lo somete
a consideracion y es aprobado por unanimidad sin ninguna maodificacion.

3. Oracion.
La oracion es ofrecida por la rectora de la |.E. Bordones.

4. Saludo e instalacién del comité a cargo del Alcalde Sr. José Alfredo Mufioz Mufioz.
El alcalde Municipal saluda a los presentes, manifiesta que es grato empezar este comité en
el 2025, agradece la participacién e instala oficialmente el Comité Municipal Técnico Directivo
Docente.

5. Presentacion de los integrantes del Comité
A continuacion, cada uno de los integrantes del comité e invitados realizan su presentacion.
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8. Socializacion avances Proyecto “Intervencién educativa en conciencia fonoldgica para
la prevencion de dificultades de la lectura en la poblacién infantil que cursan grado
transicion en el municipio de Isnos- Huila”

La fonoaudidloga Seidy Fernanda Imbachi- expone que el objetivo de participar en este
importante comité es realizar la presentacién del proyecto y cede la palabra a la Dra. Gloria
Goémez Tamayo - Docente investigadora, quien en nombre del MinTIC y de la universidad de
Manizales agradece la disposicion del comité y resalta los siguientes aspectos:

Antecedentes y Justificacion:

- Pobre aifabeiizacion en rendimiento bajo en lectura.

- Resultados en pruebas internacionales las cuales ubican al pais en un 50% en el nivel
2 de CL y mayormente en la poblacion rural (70%), esto debido a que las habilidades
precursoras de la lectura no son objeto de ensefianza explicita.

- El resultado de los estudios indica que el foco de la dificultad son las actividades
fonolégicas, por lo tanto, el proyecto pretende Disefiar e implementar un programa de
intervencién educativa en conciencia fonolégica para la prevencion de dificultades de
la lectura en la poblacién infantil que esta cursando el grado de transicion en las |L.E. de

; Isnos.

- Dentro de los mayores descubrimientos de! siglo XX estan: las ciencias de la lectura y
la conciencia fonoldgica.

- Los estudios incluyen: 1. Ensefiar habilidades fonolégicas a los nifios a través de una
| instruccién explicita que favorecera el aprendizaje de la lectura, 2. El frabajo en
educacion infantil temprana centrada en habilidades fonolégicas, correlacionan mas
tarde con el aprendizaje de la lectoescritura, 3. Los nifios y nifias con dificultades en la
lectura tienen problema con las habilidades fonolégicas, de tal manera, que si se
| entrena a los nifios en ciencia fonologica sus dificultades mejoran, especialmente tiene
mayor eficacia en educacion preescolar.

Objetivo General: Disefiar e implementar un programa de intervenciéon educativa en
conciencia fonologica para la prevencion de dificultades de la lectura en poblacion infantil que
esta cursando grado transicién en las |LE. oficiales del Isnos.

Objetivos especificos:

- Evaluar a través de prueba psicométrica para la deteccion temprana de problemas
lectores a toda la poblacién que esté cursando grado transicion en las siete LE.
Publicas del Isnos.

- Disefar un programa de intervencién educativa en conciencia fonolégica para ninos v
nifias de grado transicién que registran alto riesgo de presentar dificultades lectoras.

- Implementar y analizar el impacto del programa de intervencion educativa en

{ conciencia fonoldgica para nifios y nifias de grado transicién que registran alto riesgo

{ de presentar dificultades lectoras.
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- Capacitar a los docentes de preescolar de las |.E. de Isnos en lineamientos
pedagégicos y didacticos para la ensefanza de la conciencia fonoldgica.

- Elaborar una guia para la ensefianza de la conciencia fonolégica en preescolar con el
propésito final de ser incorporada al curriculo.

Metodologia: Las fases metodolégicas son: Diagnéstico (aplicacion de la prueba),
implementacion de la propuesta de intervencién (intervencion educativa y talleres a
docentes) y Resultados y Guia docente.

El Dr. Alberto Moreno, manifiesta presenta las siguientes observaciones:

- Como ne se tienen ef marco conceptual es complejo comprender el titulo y pregunta
cdmo combinar lo de conciencia con lo fonolégico que es fisico.

- Varios estudios del ICFES indican que al llegar a 11 solo el 2% de Ios nifios logran una
lectura comprensiva y solo el 4% logra una lectura critica, por lo tanto, no entiende
cémo se logra tener el tamizaje para los datos presentados, pues algunos estudiosos
manifiestan que el problema central de lectura comprensiva esta ligada a estudios de
pensamiento argumentativo y critico,

- Coémo poder diferenciar si lo que ocurres es un problema fonolégico y el proceso de
desarrollos cognitivos inferiores.

La Dra. Gloria Elena Gémez, aclara que elios no se van a centrar en el asunto de comprension
lectora, explica que la habilidad de decodificacion es diferente a la comprension lectora y hacen
que seamos lectores competentes, indica que ellos se van a centrar en lo relacionado con las
habilidades precursoras que permiten ser preciso en la fluidez de la lectura que tiene un alto
impacto en la comprension lectora, manifiesta que el componente fonolégico hace parte de la
comprension lectora y que el proceso se controlara por medio de los protocolos centrados en
' las habilidades fonologicas.

El coordinador de la |.E. Salen, comenta que el 27 de diciembre del afio pasado, se publico el
texto: “un pais que no iee, un pais que se estanca®, en donde mencionan que:

- Enlos dltimos 7 afios el nivel de lectura se ha estancado y muestran datos de pruebas
de estado e internacionales y lo aterrizan a como estan las |.E.

- Ladeficiencia destacada en las |.E. rurales.

- Enlos niveles 1y 2 es donde son los mas deficientes en lectura.

- Las zonas que presentan el mejor desempefio son: Santander, Norte de Santander y
Cundinamarca.

Sobre el proyecto expuesto, sefiala que los investigadores tienen toda la informacion, pero
ahora qué se va a hacer, espera que a través de este proyecto se den orientaciones a rectores
y docentes, dejando claro ei concepto de “conciencia fonol6gica’, asi como entendido
completamente el proceso lector, por medio de una formacién con claridad conceptual para
aterrizaria a ia necesidad. ‘

La Dra. Gloria Elena Gémez, manifiesta que las capacitaciones cubriran al menos el espectro
inicial para la ensefianza de la lecto- escritura y van a haber talleres muy centrados aclarando
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el concepto, ensefiando como debe ser la didactica y el resultado sera una guia docente sobre
cémo se va a incorporar la conciencia docente a las clases.

El rector de la |.E. San Vicente, expone que el proyecto se dificulta en la parie, pues en las
sedes generalmente existe 1 solo docente muitigrado, lo cual tendra implicacion dentro del PEI|
y el CIE y otro factor es Ia disposicion de los docentes.

El rector del José Eustacio Rivera, explica que en su caso la complejidad obedece a que tiene
mas de 162 estudiantes de preescolar y el cubrimiento no es tan facil, ya que no tienen
capacidad instalada, los salones son muy pequefios, estan en hacinamiento y por ello no
pueden matricular mas estudiantes.

La Dra. Gloria Elena Goémez, manifiesta que ya tienen planeada la estrategia para cubrir los
nifos de multigrados, aclara gue los nifios objeto de intervencion de la propuesta son quienes
resulten con riesgo y que se presupuestaron varias cosas con el ministerio.

La rectora de la L.E. Bordones, sugiere solicitar el espacio al sindicato de docentes para
capacitar a los docentes el dia de la jornada pedagdgica, o también se pueden dar en los dias
de semana institucional.

La rectora de la |.E. Mortifio, manifiesta estar de acuerdo con lo expresado por la rectora de
Bordones y recomienda solicitar el espacio a la directiva del sindicato.

La Dra. Gloria Elena Gomez, manifiesta que estan abiertas a todas las sugerencias que
puedan favorecer no solo a los de preescolar sino fambién a todos ios estudiantes de primaria
y que tienen planes de contingencia para diferentes situaciones.

La rectora de la L.E. Mortifio, agradece la intencién bonita de aplicarlo este proyecto al
municipio de Isnos, recuerda que este proyecto ya ha sido socializado en el comité y todos
estuvieron totalmente de acuerdo, lo acogieron y ofrecieron brindar el espacio necesario,
entiende que es dificil por los tiempos, pero el proyecto ya esta y se debe acoger, hacer el
recibimiento del proceso que continua y como rectores adecuar las circunstancias para que
ello suceda.

La fonoaudidloga Seidy Fernanda Imbachi, confirma la informacion expuesta por la rectora de
Mortifio y aclara que los espacios de capacitacién seran concertados con los rectores.

La Dra. Gloria Elena Gémez, agradece el espacio brindado y aclara que los docentes no hacen
la intervencion a los nifios. a los docentes se les capacita y la intervencion a los nifios la hace
Seidy.

7. Informe de resultados XVI Brigada Educativa 2025 “La educacion es el mejor regalo”

La rectora de la L.E. Mortifio, recuerda que el afio pasado se hablé sobre la brigada y se
propuso hacerla en octubre cuando se esta en proceso de matricula, no en enero, indica que
es muy dificil ir a pedir a la gente la recoleccién de utiles y se siente como si se estuviera
mendigando, ademas que no es tan sano, porque la gente se acostumbroé a que en esos dias
. se les daban los elementos y por eso dejan para matricular en enero.
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El Jefe de Nucleo, manifiesta que el propésito de brigada educativa no es hacer de pordioseros |
para dar cosas, sino revisar que nifios se encuentran por fuera y hacerlos matricular y que él |
no es muy amigo de centrar la brigada en recoger cosas sino en mejorar la matricula.

La rectora de la |.E. Bordones, expone que esta brigada se hace desde hace 18 afios, por lo
tanto, no le pareci¢ pertinente hacer la reunién para organizar {a jornada por video llamada y
sin anticipacion, sin embargo, informa que ella si adelantd en su L.E. la jornada de manera
oportuna, por medio de un Flayer y logré recoger uniformes en buen estado y Utiles escolares,
manifiesta que no coincide en que pedir es mendigar, pues no es pedirle a la misma
comunidad, sino a los amigos y hace enirega del informe de los elementos conseguidos e
indica que van a ser repartidos entre los nifios de toda la institucién, da a conocer que se
matriculados 25 estudiantes.

El rector de la |.E. San Vicente, expone que otro limitante fue que antes para la jornada se
daban incentivos como refrigerio, almuerzo, 1 dia libre para los funcionarios que asistian, pero
ahora ya no, ademas que el tema de matriculatdon seria para los que han perdido mas
cobertura.

La rectora de fa |.E. Mortifio, afiade que ahora fa brigada la colocaron hasta el domingo y que
como rectores estan continuamente promocionando la matricula por todos los medios, pide
que ojala en septiembre se tomen cartas en el asunto, informa que se acord6 divulgar la
campana por medio de perifoneo y de la emisora comunitaria, considera que a la emisora se
debe enviar a una persona idénea en el tema, ya que en esta oportunidad quien dio la

informacién no tenia conocimiento, reitera que la brigada practicamente no surgié efecto y que |

en ofros afios tampoco, pues la gente viene a preguntar que estan dando y hacen preguntas
generalmente para la educacion de los fines de semana y no matriculan, expresa su
preocupacién por la desercion de la juventud a causa del gusto por irse a trabajar, se pasan a
la jornada nocturna la cual solo es de 10 horas y la mayoria de veces los reciben sin el
cumplimiento total de los requisitos, dejar claro que los CLEI no se reciben en junio.

El jefe de nucleo recomienda que cuando identifiquen anomalias como las nombradas por la
rectora del Mortifio, se reporte a Inspeccion y Vigilancia, por medio del SAC. Informa de la
existencia de colegios que ofrecen toda la secundaria en 1 afio y eso no legal.

El rector del Mondeyal, reitera que la educacidon nocturna lastima mucho a la educacion,
porque en el nocturno se matricula nifios y los sabatinos no cumplen los requisitos.

El rector San Vicente, manifiesta que en las instituciones la jornada nocturna ha perjudicado
la jornada diaria y la situacion se torna un tanto dificil pues el ministerio anuncio la privatizacion
del nocturno, pero ADIDOC se opuso, invita a dar esfricta exigencia a los requisitos para
jornada nocturna.

El coordinador de la |.E. Salen manifiesta que en la jornada se matricularon 45 estudiantes,
pero no tienen pupitres y la deficiencia de estos conlleva a que algunos padres de familia hayan
tenido que llevar mesas y sillas y a usar las sillas del restaurante.

E! rector del colegio José Eustacio Rivera, agradece el aval dado para prestar servicios de
educacién nocturna en su institucion, expone que fue solicitado porque la gente lo pidid y
expresaba la necesidad, sin embargo la matricula ha sido muy minima y al ritmo que se va un
ciclo tal vez no se abra, por otro lado el Ateneo ofrece los Clei 34,5 y 6 y por ello hay
competencia entre las |.E. Informa que su colegio estd haciendo el proceso de actualizacion
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| del inventario y resultado del mismo se tienen las actas de baja, 4 bodegas con chécheres
| viejos, se han donado algunos elementos y se tienen para donar muchos mas, entre ellos
| pupitres para reparar y si alguna institucion las requiere estan en disposicion para regalarios,
| da a conocer que ya se donaron 40 pupitres a la sede indigena y 50 a bomberos, incluso se
. esta pensando donar también a los padres que lo necesiten, aclara que a €l no le interesa
- recaudar fondos sino que alguien los pueda usar.

. El secretario de gobierno pide disculpas por la citacion tardia, agradece la conexion de los que
lo hicieron y manifiesta que la administracion municipal promocioné el evento en las emisoras
la poderosa y en la emisora comunitaria, realizé un Flayer el cual se compartié en los canales
y redes oficiales y se hizo perifoneo en el caso urbano, considera que la secretaria
| departamental insta a hacer pero no apoya, agradece a los acuciosos en el tema de la
i matriculay da a conocer que la gestora se vinculd promoviendo la camparia para donaton de
utiles escolares los cuales comedidamente va a donar a las instituciones educativas, cree
importante tener en cuenta y evaluar la posibilidad de realizarla en octubre, sin embargo se
debe tener en cuenta las decisiones de la Secretaria de Educacion departamental.

El jefe de nticleo, razona que las matriculas no varian de un afio a otro, los antiguos siguen en
el sistema y practicamente la matricula sigue igual.

8. Socializacién de los recursos de Servicio Educativo- Calidad Matricula Oficial

El alcalde municipal informa que para el 2025, se quiere apoyar a las L.E. en lo que mas se
pueda, expone que a nivel nacional los recursos se han reducido, sin embargo, el presupuesto
para el fortalecimiento, calidad y cobertura de la educacion inicial, preescolar, basica y media
vigencia 2025 del Municipio de Isnos es de noventa millones de pesos ($90.000.000), lo cual
le permite aumentar un poco a los recursos destinados para cada institucion respecto al afio
anterior, considera que los recursos no se deben repartir por numero de estudiantes, ni
tampoco por niimero de sedes, sino tratando de cubrir ias necesidades mas sentidas, por o
tanto los recursos se asignaran de la siguiente manera:

LE Asignacion de

oy recursos 2025
Mortifio 10.000.000
Mondeyal 11.000.000
San Vicente 8.500.000
Belén 6.500.000
Salen 10.000.000
Bordones 15.000.000
José Eustacio Rivera 29.000.000
TOTAL 90.000.000
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Todos los rectores manifiestan que el servicio de energia eléctrica esta llegando muy caro y

| que se debe principalmente a los equipos instalados para el internet y al uso del polideportivo
en las noches.

Los rectores de las 1.E. de Mortifio, Mondeyal, San Vicente y José Eustacio Rivera solicitan
que con los recursos asignados se apoye el pago de recibos de servicios publicos y todos
adquieren el compromiso de hacer llegar por escrito la necesidad que requieren cubrir con los
recursos aqui asignados.

9. Proposiciones y varios.

Ei jefe de nucieo, indica que el 30 de enerc se hace corte, por lo tanto, recomienda tener
matriculados a mafiana todo lo gue sea, porque con esa informaciéon se asignan muchos
recursos y procede a informar posibles movimientos en la planta docente de acuerdo al ntimero
de estudiantes que se tiene a la fecha:

- La sede La Florida pierde 1 docente por falta de cobertura.

- Bordones, presenta una situacién particular, pues tiene 1 maestro para preescolar, con
12 estudiantes y tiene 1 docente para 4 nifios de los cuales 2 son de jardin y 2 de
prejardin. Frente a esta situacion la rectora indica que ellos hacen parte de un proyecto
piloto, por lo que tienen 1 aula exclusiva y 1 docente exclusiva para los 4 nifios
nombrada antes de tener nifios.

- Lasede La Muralla, esta pendiente a la llegada de 3 estudiantes enire preescolary 1°,
para que tengan la cobertura para 2 maestros.

- La sede Delicias esta acorde el numero de estudiantes con los maestros asignados.

- Lasede Sinai no tiene todos los estudiantes para 2 docentes. Frente a lo cual la rectora
manifiesta que va a solicitar que este docente se asigne a la jornada de primaria de
Bordones y se pase a Jornada Unica. El jefe de ntcieo le indica que esta proposicion
la debe hacer ante el lider de Jornada Gnica, pues segun el acuerdo al 1850, es
potestad de!l rector la asignacion laboral.

- La sede Mondeyal no tiene inconvenientes, tiene 1 docente para preescolar y 4 para
los grados de 1 a 5.

- Ala sede El Carmen le faltan 2 estudiantes para mantener a los 2 docentes

- Enla primaria de la sede Mortifio, cuenta con 1 docente para 18 nifios de preescolar y
3 docentes para los grados de 1 a 5§ y en secundaria 8 maestros para 6 grupos, por o
tanto, debe ir pensando en soltar a 2 profesores, puesto que en este afio no van a ser
tan lapso, van a apretar un poco mas, pero la idea es tratar de preservan los docentes.

- En Hornitos hay 3 docentes para 78 estudiantes.

- En Silvania se puede solicitar 1 docente para secundaria.

El rector del José Eustacio Rivera, expone que en su instituciéon hacen falta 4 docentes: 1 la
plaza de fa profesora Ligia Chavez Q.E.P.D, 1 ia docente Pilar Gomez quien por situaciones
de salud lleva varios meses de incapacidad y segun informacion no oficial seguira en
incapacidad hasta cumplir la edad para el retiro forzoso para lo cual le hace falta
aproximadamente todo este afio, 1 docente capturado por temas juridicos y 1 el docente
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Horacio ubicado en la sede Rafael Pombo, quien fue diagnosticado con CA, decidié buscar
ayuda médica en la clinica Valle de Lili, en el afio pasado tuvo incapacidad y ahora esta
hospitalizado. Informa que respuesta frente a esta situacion de la doctora Lidia, es que la
secretaria de educacién departamental ya hizo lo que debian hacer, pero no se soluciona nada.
El jefe de ntcleo le recomienda al rector Libardo, solicitar una reunién con el secretario de
educacion departamental para exponerle claramente la situacion, pues no tiene problemas de
docentes sino de novedades, que estan afectando seriamente a los estudiantes.

El secretario de gobierno expone que uno de los medios mas efectivos para que se de solucién
a la falta de docentes es la tutela, pero debe ser colocada por los padres y/o estudiantes.

La rectora de la L.E. Morlifio, recomienda solicitar a los docentes reportar rapido las

. incapacidades para que la secretaria alcance a nombrar los remplazos.
| El coordinador de Salen, manifiesta que la sede principal en primaria cuenta con 4 docenes

para los grados de 1° a 5° y que les hace falta 1 docente, ademas que solicitaron 1 docente
para preescolar para la sede Diamante.

El jefe de nucleo reitera que mafiana es fecha de corte para asignacién de docentes, por lo
tanto, recomienda hacer los ajustes pertinentes.

El coordinador de Salen manifiesta que en la circular 05 se dan instrucciones de no soltar los
docentes sino dedicarios a proyectos.

El jefe de nucleo expone que el departamento debe velar por funcionar con la némina que
tiene y asi la logica los docentes se deben ubicar en donde se requieran.

A continuacion, se le sede la palabra a la Ing. Tatiana Anaya, quien da a conocer que, para
fortalecer las unidades productivas de las huertas escolares en afio pasado, se beneficiaron
las L.E. de: Silvania, Bordones, Mortifio, JER y Salen y que este afio se beneficiaran las ofras,
son los siguientes elementos: 3 rollos de malla para gallinero, 2 bultos de cal, 9 tipos de
Semillas, 3 bultos de compostasa microlizada y adicionalmente se cuenta con el técnico Neiro
Wilson Sacanamboy para hacer asistencia y seguimiento, prosigue a compartir el nimero
telefonico del técnico y el de ella para cualquier duda o inquietud. Informa que los materiales
ya estan disponibies y se entregan al rector para que los reclamen lo antes posible.

La rectora de Bordones manifiesta que a buena hora llegaron los elementos ya que estan en
el proceso de trasladar la huerta.

Se concede la palabra a la sefiorita Aide Cerén, enlace de Juventud Municipal, quien solita
apoya para entre todos seguir insistiendo en la prevencion del consumo de las drogas,
concientizando sobre sus consecuencias en el tema de las drogas y a programar acciones de
impacto en los jovenes para recuperar el respeto en la comunidad.

El rector de Mondeyal, expone que la economia Isnense es fortalecida, ofrece a los chicos la
oportunidad de conseguir dinero por medio del trabajo, pero lastimosamente el entorno hace
que los jovenes inviertan en motos y en el consumo de licor en sitios en donde cualquier
desconocido llega y les ofrece droga. Pide que se lleven todas las escuelas de formacion
deportiva y cultural hasta su institucion, pues si hubiera talleres en contrajornadas se ocupa
mayormente a los chicos y se les brindan otras oportunidades, expresa que una de las razones
por las cuales él pelea porque no haya sabatinos es porque es una forma de que los chicos se
vuelven trabajadores.
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t El alcalde considera que en Isnos no hay pobreza econdmica sino mental, informa que de
' parte de la alcaldia se contrataron a los orientadores de las escuelas de musica, microfitbol,

| futbol, baloncesto y taekwondo, con quienes se puede coordinar para llevarias hasta la zona

g rural, manifiesta que se ha tratado de innovar haciendo presencia en las zona rural en el afio

pasado con la copa navidefia, en donde se entregaron a las veredas 50 mallas de voleibol y
balones para diferentes disciplinas deportivas, ademas que se van a hacer 2 canchas al frente
del multicultural de voleibol para incentivar la practica de este deporte.

| El rector del JER expresa su preocupacién por la situacion compleja en su institucion por el

consumo de SPA y el desborde impresionante de muchachos en las motos conduciendo sin
ninguna proteccion ni documentacion, considera que es necesario fortalecer ia necesidad de
valor la vida, sugiere unirse y pedir capacitaciones en transito.

El jefe de niicleo, refoma lo expuesto por el rector e indica que es un asunto del comité de
convivencia escolar, en donde estan presentes todos los rectores, a la policia y la personeria,
comisaria, etcétera, cree preocupante que la segunda causa de muerte en Colombia sea la
accidentalidad de las motos y manifiesta que se han creado narrativas bien dificiles sobre el

| tema y que hace falta sensibilizacion por medios radiales, por vallas, etc.

El secretario de gobierno, informa que estos temas se han tratado en consejo de seguridad,
se ha pedido apoyo a transito, pero es dificil la situacién porque el municipio carece de recursos
para traer las autoridades de transito o para tener un parqueadero a donde se puedan llevar
las motos inmovilizadas, anuncia que se esta en el proceso de adopcion del plan de seguridad
vial y la realizacién en este semestre plan de movilidad, sin embargo el problema mas grande
es la falta de cultura en las personas.

La rectora del Mortifio manifiesta estar de acuerdo con lo mencionado, expone que los
habitantes se han acostumbrado pero los colegios no tienen la obligacion de tenerles
parqueaderos, mas atin si no cumplen con las condiciones minimas de seguridad, por lo tanto
ella les dijo a los padres de familia que en la institucién no habia entrada de motos que no
tienen papeles y/o no llegan con cascos y toda la indumentaria necesaria, les aclaré que fue
una decision tomada para proteger la vida de ellos mismo, avisa que esta medida ha surtido
un buen efecto, sugiere pedir apoyo de las autoridades en el casco urbano, pero que las

- solicitudes no se quedan en los comités sino que se vea el cumplimientos de las tareas
| contundentes.

El Patrullero Javier Narvaez, expresa que su presencia en este comité obedece a llevar las
inquietudes, solicitudes y situaciones de los colegios al comando de policia.

El alcalde reconoce que se trata de una problematica visible y que es muy dificil cambiar el
pensamiento de las personas, declara que desde la adminisiracion se esta haciendo esfuerzos
con el fin de llevar a buen término un contrato de administraciones pasadas para la realizacion
del EOT, para poder hacer uno nuevo adaptado a la realidad del municipio que permita superar
muchos problemas, entre ellos el de movilidad. Por otro lado, informar que en los siguientes
meses estara llegando una dotacion de pupitres gestionada mediante un proyecto de obras
por impuesto.

El rector del J.E.R. informa que a la llegada del colegio hay una malia y un muro que tiene
desnivel, ha cedido y amenaza con irse al suelo, lo cual esta generando un riesgo.
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El coordinador de Salen, anuncia la situacion que dentro de los predios de la institucion hay
una casa en medio, por lo que solicita evaluar la posibilidad de reubicar a estas personas, El
alcalde pide el favor que alguien de la comunidad docente haga el acercamiento con esta
familia, puesto que si alguien va por parte de la alcaldia ellos piden mucho.

La rectora de Bordones, agradecen la construccién de bateria sanitaria, sin embargo, expone
que esta bateria no cuanta con tanque, por lo que se deben mejorar la planeacién de estas
obras, pide con urgencia la construccién cocina y comedor en la sede La Rivera.

El rector de Mondeyal, agradece las obras realizadas en el afio 2024 y ahora el techo para la
sede Villanueva y con caracter de urgente la intervencién en la cocina comedor de la sede
| Ciénega Grande que esta agrietada en 3 partes y al parecer no tiene columnas.

 La rectora del Mortifio agradece las obras de Granada, El Tigre y Brisas del Magdalena, pide
| que cuando se vaya a hacer las obras se le comunique porque ellos pueden ser veedores,
informa que en Granada le cambiaron techo a la escuela, pero no adecuaran el del restaurante,
el cual fue construido en 1950 y es urgente su intervencion pues las vigas se quebraron, el
techo estd despegado y en cualquier momento se viene abajo, recuerda que cuando hizo
solicitud y se presenté en gestion del riesgo le dijeron que estaba incluido, advierte que es un
gran riesgo al igual que la cubierta de la cancha, en relacién con la sede Guaduales informa
que el techo estd completamente acabado, se esta gestionando la apertura de los grados
Jardin y prejardin pero no tiene ningtn cerco, no tiene seguridad, frente a lo cual la institucién
ha ofrecido el alambre y solicitado de la comunidad la mano de obra, pero no se ha podido: en
la sede Independencia van a intervenir fa cancha pero nadie lo informd, solicita que se le
informe a tiempo pues ellos tienen potestad de administrar y ademas la responsabilidad de
programar a los nifios, frente a la planta de potabilizacién se le habia anunciado para el
Mortifio, en diciembre llamaron al secretario para que fuera a recibir y dejaron materiales, los
cuales estan guardados. Manifiesta su inquietud porque cree que las |.E. son ente publico por
ende se pueden invertir recursos cuando la escritura esta a nombre de la institucion, manifiesta
que le parece excelente que las escrituras pasaran a nombre del municipio para que el
municipio pague los servicios y solicita apoyo a la administracion para la legalizacion de las
escrituras, tanto con las faciles como las dificiles, que tienen tema de sucesiones y demas.

El alcalde expresa que el tema de las escrituras no es facil Y que cuando la agencia nacional
de tierras estuvo acé se solicitaron documentos, pero no todas las sedes las trajeron y anuncia
la buena noticia de que Isnos contara con oficina con ANT Dios mediante a partir de febrero y
pide disculpas si no se ha articulado con los rectores porque se ha hecho con los presidentes.
El rector de San Vicente expresa su queja por que se inicié construccion en diciembre cuando
ellos estan en vacaciones y se construy6 a gusto de la profesora.

La rectora de Bordones solicita que se les informe, porque en La Muralla se mejoré el Salén
Comunal y no el salén de los nifios, expresa su queja porque los sefiores de la galeria
invadieron el colegio instalando los tubos de aguas negras dentro del colegio, manifiesta que
ella no se va a hacer cargo del mantenimiento del pozo séptico y que radicara esta situacion
| ante la gobernacion, afiade que el 19 de marzo de 2024 le informo de las escrituras del Jardin
! y Alto Planes.

| El jefe de Nucleo, aclara que las LE. son centros publicos y lo que se haga ahi tienen que
{_pasar por conocimiento del rector, por lo tanto Ia planeacién, construccion y todo lo relacionado
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a ellas, debe ser primero hablado con el rector, asi como cuando la gobernacién va a hacer
inversion usualmente llama al alcalde no al presidente de Junta, mas adn cuando reunirse con
los rectores no es dificil, da a conocer que Acevedo tiene una amenaza de demanda por gastar
recursos en donde no debfa y pide que en Isnos no se dé lo de otros municipios en donde hay
mas salones de los necesarios pero estan donde no se necesitan, pues los presidentes piden
los salones y el alcalde por cumplir los hacen, recomienda que la inversién de los recursos de
calidad educativa se revisen con el rector.

El rector del Mondeyal manifiesta que solo tiene inconveniente con 1 presidente quien cree
que manda mas que el rector, argumentando que los presidentes son quienes consiguieron
las cosas, informa que es partidario que mieniras se hagan intervenciones en las L.E se debe
comunicar primero al rector.

El rector el JER, informa que la sede Canastos tiene la necesidad de un tanque de agua de
500 litros, el cual el docente dijo que la alcaldia en algtin tiempo lo coloco, le tomaron fotos y
io retiraron. Advierte que en la sede Canaveral seguido a la escuela en la entrada,
supuestamente el sefior vendio un lote y van a cerrar el camino. Pide buscar la manera de
independizar ia sede Cervantes dei polideportivo, ya que en las noches van muchos viciosos
al sitio y no es justo que se haga aseo, se siembre jardin, se decore y personal ajeno a la
comunidad educativo dafie, agravado el escenario la presencia de un sefior que lieva viviendo
hace mucho tiempo y al no funcionamiento de la unidad sanitaria por falta de tanque de agua.
La rectora de Mortifio informa que el polideportivo le pertenece al colegio JER y explica los
limites del predio.

El alcalde solicita al agente de policia hacer rondas de manera permanente en la sede
Cervantes.

El coordinador de Salen, expresa que desde el afio pasado se hizo solicitud para que la policia
de infancia y adolescenciavaya ala institucion y haga revisiones, ya que varios alumnos portan
las sustancias para consumo, pero hasta el momento no se tiene respuesta. |

| El patrullero Javier Narvéez. anuncia que se van a hacer varias intervenciones y que el fin de

|

]
i
|
|
|
}
|

su presencia en este comité es proyectar actividades y articular entre las instituciones, expone
que la estructura organica de cada estacion de policia depende de las necesidades del
municipio y que el municipio tiene todas las especialidades, pero las solicita como apoyo.

| La rectora de Bordones, recuerda que la convocatoria “Pintalo que yo lo coloreo” vence este
| viernes y para participar se debe enviar un video de 1 minuto mostrando las necesidades de
| comedores, cocinas Y bibliotecas.

10. Compromisos

Descripcion Responsable

|
{
§
{
]
i
{
|
1

3
{
i

| recursos asignados para el fortalecimiento, calidad y cobertura de la

Hacer llegar comunicado indicando la necesidad que requieren cubrir con ios | Rectores

educacion inicial, preescolar, basica y media vigencia 2025
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Asistir a reunion el 3 de febrero de 2025 con el secretario de Educacion

i
§
H
H

. acueducto gue surie a cada sede.

Alcalde y
departamental para exponer la situacion del JER y buscar soluciones. Rector JER
. Hacer liegar a la secretaria de gobierno informacién sobre la empresa de Rectores

Agotado el orden del dia se da por terminado el Comité Municipal Técnico Directive Docente

N° 1 de Isnos Huila, siendo las 01:11 p.m.

Para constancia se anexa listado de asigtencia y se ﬁrp:x@ por:

Anexos: 1 Listados de Asistencia
Proyecté: Neyda Lucy Burbano Semapaté — Auxiliar Administrativo
Archivado en: Actas Comité Municipal Técnico Directivo Docente

Direccion:Cra 3 # 4-26 Pargue Principal

Teléfono: 3187375139 - 3232795856

Correo: alcaldia@isnos-huila.gov.co
www.isnos-huila.gov.co




00" >om G_S:-wo:m_ MMM

! 081100

mmmmmnmmmm @mpmnm\.mrm ‘ouoBIa L
jediouldg anbied 92-v# ¢ B1D UQ0s(

142107 2p 185 A31 '9007 3p 9921 A37 b{ 10d 0p1I2jqDISa 0f b 0PN 8P UABDUY 3 UPIIDULIOLUI NS P OSN |3 UDZLIOIND SIIUDUL sa4ou3un 507 i
| |
»\o?u:\ oIV ﬁﬁmﬁ%{ ;NWBRQSM SS\N\\M_ 2 5 OS] ia 3&2. ATy ﬁ s
.nw\\@v‘vﬂ §§®$§§ 9870/ e X SCh)BG Y § \% .
BCTA AR K o A . A R ol b il i
B M i Bl A M X O | o s g
QTP s I e s L bany /8L LS 1€ au SR T X[ ER2W .sﬂ e \ksgaﬁuwwnﬂ
phpw g ¥ :,Bﬂﬁvﬂ,@ 5.:52_»%«,4»\51 X1 &e X 8evIvin [~ LJS rMa2e Ll
:i,oﬁascf@ A PSI 3&@51..3%% @wmsmomzmw nn/z_ bt R h QLI 0 Y s ié 3&3_5_ .
k%s,%eq,v TS X eeeism@o&vn%& %3%&; TTSuer | “, oA x ZeERAOLY | AmER) v v«ﬁ ;
SIS, S N Ou‘..QWNn\ sx,‘rua.ﬂu,&m‘du.u,.lzﬁ..w. @J),O.A)QJ d fiﬂvzm.ﬂﬂ\ﬁn« 5OS&H¥;~1> asiod v@@ R IS TR SO V. Xh K?—Mv,m My_ r.wwc ;09 : ﬁ,:) J];» |0:A)1U J)J o
| flelils| 18] | |
128 |sop H m B |
Vi NOIIVANIO f 00N NODVZINVONG/QVAIING 02INQYLIE OIUNOD ONOIL YO3IHIA/OMVE A M M avai m m X133 gzc_uqu.u_-zmo_ 10 OHINNN SOG4V A HAWON oN
| mm, Julliiig
{

«0iebai Jofow 12 $9 ugioBONPa 7, G707 BAREINPT EPEBLIE AX BP SOPENSS) 1EZ1|Enos :OAILIME0

24990 QMARINN] ONUIPY iepsstiang ap SHILIOD ALINOD/NOINNTY [edioluniy |piesty Sejunp ep ejes 8y
_ elieujploeixs _ X _ BUBUIDIO NOINNZY 34 OdiL _ lediaiuniy apjeoly ‘I IEVSNOJSIM ‘WE 00:60:VHOH §20¢ 9p 62 0Jauz :YHO
LOP L WNIOVd | 202/60/5Z VHO3A _ 0'L ‘NQISHIA [ 2-04019-dv :091000
VIONZLSISY 3d TOMLNOD
(G664/010 30 G OOSINN) PepIUBUIN € 8p [RINNTD A OIUQISIH ONIOWIE mczm-
L-860.60008 LIN AAVIGIVOIY |

SONSI 30 OIdIDINNIN




