SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

Coordinaciéon Administrativa - Centro De Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial del Sena Regional Boyaca

Subdirector Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del Sena
Regional Boyacd

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS Y MEJORAS LOCATIVAS
OBIJETO PARA LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DEL CENTRO DE
DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL CEDEAGRO, REGIONAL
BOYACA.

AREA DE LA NECESIDAD

ORDENADOR DEL GASTO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 numeral 7 y 12 (modificado por el articulo 87 de la Ley
1474 de 2011) de la Ley 80 de 1993, en el literal b del numeral 5) del articulo 2 de laley 1150 y reglamentado
por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y dando cumplimiento a la programacion del Plan
Anual de Adquisiciones (PAA) de 2025 y a las metas de formacidn el Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial SENA Regional Boyaca y teniendo en cuenta:

Que el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un Establecimiento Publico del Orden Nacional con
patrimonio propio, autonomia administrativa adscrito al Ministerio de Trabajo, regulado por la Ley 119 de
1994 y el Decreto 249 de 2004 que se encarga de cumplir la funcidn que le corresponde al Estado de invertir
en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacion Profesional
Integral gratuita, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais.

Que es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA:
1) Responder con eficiencia y de acuerdo a las exigencias de la demanda de formacién profesional integral.

2) Impulsar la promocidn social del trabajador, a través de su formacién profesional integral, para hacer de
él, un ciudadano util y responsable, poseedor de valores morales éticos, culturales y ecolégicos.
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3) Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formacién profesional integral, en
coordinacion y en funcion de las necesidades sociales y del sector productivo.

Que aunado a lo anterior la Constitucién Politica de 1991 establece en su articulo 54: Es obligacidn del
Estado y de los empleadores ofrecer formacién y habilitacion profesional y técnica a quienes lo requieran.
El Estado debe propiciar la ubicacion laboral de las personas en edad de trabajar y garantizar a los
minusvdlidos el derecho a un trabajo acorde con sus condiciones de salud. y articulo 67: La educacion es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social: con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demds bienes y valores de la cultura. La educacion formara
al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la prdctica del trabajo
y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente. El
Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacion, que serd obligatoria entre los cinco y los
quince afios y que comprenderd como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion bdsica. La
educacion serd gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos académicos a
quienes puedan sufragarlos. Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de
la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion
moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los
menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo. La Nacion y las
entidades territoriales participardn en la direccion, financiacion y administracion de los servicios educativos
estatales, en los términos que sefialen la Constitucion y la ley.

De conformidad con el articulo 2 de la Ley 119 de 1994 establece la misién del SENA como el ente encargado
de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la incorporacién
y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico
y tecnolégico del pais.

El Decreto 249 de 2004 por medio de la cual se modifica la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje
-SENA- en el articulo 25 define a los Centros de Formacidn Profesional como las dependencias responsables
de la prestacidn de los servicios de formacion profesional integral, los servicios tecnolégicos, la promocion
y el desarrollo del empresarismo, la normalizacidn y evaluaciéon de competencias laborales, en interaccion
con entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores econdmicos.

Actualmente, el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional Boyaca, cuenta con
Planta de Tratamiento de Agua Potable la cual suministra agua al centro de formacién; con el objetivo de
garantizar el funcionamiento continuo y dptimo de los equipos e instalaciones de la Planta de Tratamiento,
previniendo dafios, accidentes o eficiencia de la PTAP, se ve la necesidad de realizar el mantenimiento
preventivo y correctivo, con el fin de mantener las condiciones dptimas de calidad y cantidad del agua
suministrada al Centro de Formacion.

teniendo en cuenta que el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional Boyaca,
cuenta con diferentes espacios, los cuales para su funcionalidad deben contar con estandares minimos de
calidad, que permitan brindar las condiciones fisicas dptimas para el cumplimiento de las labores de cada
uno de los usuarios en los espacios formativos, es imprescindible acatar la normativa vigente y aplicable en
el ambito de salubridad para dar asi cumplimiento a la misién institucional, a la proteccion de la salud y
bienestar de todas las personas que ingresan al centro de formacién, la preservacion de la infraestructura
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e instalaciones del CEDEAGRO, y a su vez la prevencidén frente a posibles riesgos laborales de tipo
condiciones de seguridad que se llegasen a presentar.

Con el mantenimiento de la Planta de Tratamiento de Agua Potable, se busca garantizar la calidad de agua
para consumo humano, uso agroindustrial y demas actividades que se desarrollan dentro del Centro de
formacidn, lo que garantiza su potabilidad y prevé la calidad del agua que consumen aprendices,
instructores y cuerpo administrativo del CEDEAGRO, evitando la aparicion de enfermedades
gastrointestinales y de la piel, las cuales son propias en comunidades que carecen del servicio de agua
potable, razén por la cual se debe contar con un servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
oportuno, incluyendo repuestos, mano de obra y demas insumos necesarios, para su normal
funcionamiento con el fin de que se desarrollen las diferentes actividades académicas planteadas en el plan
de accion y proyectos aprobados para la vigencia 2025.

Adicionalmente contar con un adecuado mantenimiento, garantiza la calidad de agua si se involucran los
elementos y mano de obra calificada para tal fin y al realizar las reparaciones (en caso de ser necesarias) y
ajustes pertinentes, contribuyen a elongar la vida util del sistema de tratamiento.

En razdn de lo expuesto anteriormente y teniendo en cuenta que la Entidad no dispone con los materiales,
ni funcionarios capacitados para atender este requerimiento, se hace necesario contratar por la modalidad
de minima cuantia con una persona natural o juridica que ofrezca los insumos para cubrir esta necesidad,
con el cumplimiento de los requisitos establecidos normativamente, calidad , cumplimiento al respecto,
experiencia y los permisos sanitarios necesarios ,asi mismo que cuente con el personal suficiente, que
disponga de los equipos y métodos de proteccidon aplicables a los riesgos de las actividades que se llegasen
a presentar asi como garantizar la aplicabilidad de productos ,con el fin de evitar que afecten la salubridad
de la comunidad o causen deterioro al ambiente.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, se estima procedente e indispensable para el centro de
formacién adquirir el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo y mejoras locativas necesarias para
la Planta de Tratamiento de Agua Potable, con el propdsito de dar cumplimiento a los requerimientos
normativos y la contribucidn de la mitigacidn de riegos que atenten con la preservacién la salud de
aprendices, instructores personal administrativo, trabajadores oficiales y contratistas; en atencidn a que la
necesidad descrita se encuentra contemplada en el plan anual de adquisiciones de la vigencia 2025.

Por lo tanto, es conveniente iniciar un proceso de contratacidn para satisfacer la necesidad descrita, previa
verificacidon de la inclusién en el plan anual de adquisiciones, para lo cual se debera seleccionarse un
oferente que cumpla con el lleno de lis requisitos normativos, que garantice el cumplimiento de las
condiciones Técnicas determinadas para el proceso, asi como los requisitos de Ley y suscribir el contrato
por parte del Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional Boyaca

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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Adquisiciones planeadas (1)

Cotigo -
UNspsc Descripcion

24111810 15_9110_835_Contratar el servicio de mantenimiento

Fecha estimada )
deiniciode  ocha estimada

de presentacion
proceso de
e de ofertas

Modalidad de

Duracion del
contrato seleccion

Junio Junio 30 Dia(s) Minima cuantia

72154056 preventivoy correctivo con suminisiro de repuestos y
23131512 mejoras locativas para Ia Planta de Tratamien {_)

40151510
40151721
40161502
41112504

15_9110_835_CONTRATAR EL

Fuente de los
Tecursos

Presupuesto
de enfidad
nacional

Valor total estimado

38.682.916 COP

Valor estimado en la vigencia . ”
actual xgencms

furas

38.682.916 COP No

Estado de

solicitudde  Unidad de
vigencias contratacion
futuras

Ubicaciér

NA - Boyacé -
Duitama

24111810; |SERVICIO DE MANTENIMIENTO
72154056: |PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON
© |SUMINISTRO DE REPUESTOS Y . . Kildmetro 1 Via
4218:]]212]% MEJORAS LOCATIVAS PARA LA $38.682.916 Enith Yadira Pantano de
’ PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA ’ ’ Ramirez Camargo
40151721, | poTABLE DEL CENTRO  DE Vargas
40161502; | pESARROLLO AGROPECUARIO Y
41112504; | AGROINDUSTRIAL - CEDEAGRO,
REGIONAL BOYACA.
1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).
UNSPSC - Decreto 1082 de 2015
ITEM SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
1 24 11 18 10 Tanques de almacenamiento de agua
2 72 15 40 56 Servicio de mantenimiento o reparacién
de tanques
3 23 13 15 12 Bandejas de agua
4 40 15 15 10 Bombas de agua
5 40 15 17 21 Partes de repuesto para bombas de
agua
6 40 16 15 02 Filtros de agua
41 1 25 04 Medidores de agua
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
1.5.1. IDEA (DESCRIPCION DE LA NECESIDAD)
4
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Actualmente, el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional Boyacd, cuenta con
diferentes equipos y maquinaria, los cuales para su funcionalidad deben contar con estdndares minimos de
calidad para su dptimo funcionamiento, a fin de proveer valores agregados a los procesos de formacion
profesional integral de la institucion,dentro de nuestro Centro y demds municipios del departamento

Dentro de los anteriores se encuentran una Planta de Tratamiento de Agua Potable la cual suministra agua
al centro de formacién, con el objetivo de garantizar el funcionamiento continuo y éptimo de los equipos e
instalaciones de la Planta de Tratamiento, previniendo dafios, accidentes o eficiencia de la PTAP, se ve la
necesidad de realizar el mantenimiento preventivo y correctivo, con el fin de mantener las condiciones
Optimas de calidad y cantidad del agua suministrada al Centro de Formacién.

Con el fin de que el centro de formacidn, cuente con espacios seguros para su funcionalidad y bajo los
requisitos de estandares minimos de calidad, que permitan brindar las condiciones fisicas éptimas para el
cumplimiento de las actividades formativas y laborales de cada uno de los usuarios se requiere efectuar el
mantenimiento preventivo y correctivo a la Planta de Tratamiento de Agua Potable con el fin de garantizar
la calidad de agua para consumo humano, uso agroindustrial y demas actividades que se desarrollan dentro
del Centro de Formacion, asi propender por una calidad de vida sana para aprendices, instructores y cuerpo
administrativo del CEDEAGRO, evitando la aparicion de enfermedades gastrointestinales y de la piel, las
cuales son propias en comunidades que carecen del servicio de agua potable y demds situaciones insalubres
gue no permitan cumplir con la misionalidad de la institucion.

Para ello se debera teneren cuenta la normatividad de orden constitucional y legal como la Ley 99 de
1993 y Decreto 1076 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible, asi como también; de esta manera se garantiza la longevidad en la vida
atil de los equipos y sistemas que componen la planta de tratamiento, garantizando un correcto
funcionamiento contando con un servicio oportuno y de calidad; con equipos eficientes, disponibles y
confiables para de esta manera mitigar posible averiaciones que conlleven al incremento en el costo de sus
reparaciones o a una pérdida total de los mismos.

El centro de formacién a través del MANUAL DE OPRACION PARA EL MANTENIMIENTO DE PLATA DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE GOR-F-012 V02, establece los pardametros generales de operacion de la
PTAB, asi como la descripcién de las actividades de mantenimiento que deben realizarse anualmente de
concordante a lo dispuesto en el articulo 9 del decreto 1575 de 2007; en el cual se enmarcan las siguientes:

9. OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LA PTAP:

Las actividades de mantenimiento establecen las condiciones minimas que deben cumplirse para el
mantenimiento de la planta potabilizadora de agua, los requisitos y la capacitacion técnica que debe tener
el personal encargado de esta actividad, los recursos financieros que debe contar el drea de mantenimiento
y finalmente establecen las actividades bdsicas que deben desarrollarse en la planta.
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En este capitulo se extraerd algunos conceptos importantes que ayudaran a facilitar los trabajos que por
mantenimiento se requiera. Hay dos tipos de mantenimiento:

o Mantenimiento preventivo: Consiste en realizar un plan de inspecciones para los distintos
equipos de la planta, a través de una buena planificacion, programacion, control y ejecucion
de actividades, para descubrir y corregir deficiencias que pueden causar dafios mds graves
posteriormente.

o Mantenimiento correctivo: Conjunto de actividades que se llevan a cabo cuando un equipo,
instrumento o estructura ha fallado o ha tenido una parada forzada o imprevista o se
requiere la reposicion inmediata.

El mantenimiento es necesario para las obras civiles existentes, como por los equipos

electromecdnicos del sistema. Se recomienda seguir los numerales abajo sefialados, con el fin de ser tenidos
en cuenta en los diferentes procedimientos que ayuden a evitar fallas del sistema y produzcan interrupciones
repentinas en la prestacion.

o0 Mantenimiento de obras civiles.

o Mantenimiento de vdlvulas.

o Mantenimiento de dosificadores.

o Mantenimiento de mediosfiltrantes.

o Mantenimiento de equipos de bombeo y de sistemas eléctricos.

o Mantenimiento de equipo electrénico de laboratorio.

Este mantenimiento se realiza a diario, periddica o eventualmente segun se requiera. El cual debe realizarse
continuamente una inspeccion visual y/o por medios de equipos técnicos de todo el sistema de operacion,
tanto en tuberias, accesorios, vdlvulas y conexiones, como en los equipos de proceso, motores, bombas y
compresores.

Es necesario hacer un control detallado de los equipos de dosificacion de sustancias quimicas, junto con sus
concentraciones, para evitar escapes que puedan afectar la salud de los operarios y el buen funcionamiento
de los procesos, lo cual influird en los costos de produccion de la planta de tratamiento.

9.1. Mantenimiento de los Floculadores

Para el mantenimiento de floculadores hidrdulicos, los cuales deben pasar por una inspeccion

continua y limpieza de los bafles respectivos atendiendo al programa de mantenimiento preventivo, ademds
se debe tener en cuenta:

o Suspender el flujo normal de ingreso a la planta.

o Lavar las paredes internas con una hidro lavadora para la remocion de sedimentos.

o Verificar que las estructuras no tengan desprendimiento de material y/o fisuras que ponga
en riesgo la estructura.
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o Evacuar lodos o sedimentos por medios de las vdlvulas de drenaje.
0 Repara las unidades que sean necesarias.
o Poner en operacion normal la unidad.

9.2. Mantenimiento de los Sedimentadores.

Para el mantenimiento de los sedimentadores, se recomienda:

0 Revision, reacondicionamiento y limpieza del sedimentador.

o Verificar si existe en la estructura inicios de fisuras y deteccion de problemas para
corregirlos.

o Pintura exterior para las partes metdlicas.

0 Remocion de lodos y particulas sedimentadas.

0 Revision de vdlvulas y compuertas.

o0 Recoleccion de datos.

9.3. Mantenimiento de Filtros

Se deben realizar las siguientes actividades:

0 Revision, reacondicionamiento y limpieza del Filtro.

o Lavado del filtro siguiendo los pasos de desinfeccion de tanques y estructuras.

o Reponer el material faltante si es el caso una vez se halla verificado niveles del lecho.

9.4. Mantenimiento del Tanque de Agua Tratada

Tomando las actividades descritas se tienen:

o Mantener las tapas de las cdmaras de vdlvulas cerradas y seguras.

o Limpieza de sedimentos, manipulado de la vdlvula de limpieza sin ingreso al tanque.
o Limpieza de sedimentos, ingresando al interior del tanque, lavando paredes y piso con
agua a presion, utilizando cepillos y desinfectante.

o Retoque y pintura general del tanque.

o Observar si existen grietas, fugas, o fisuras para corregir.

0 Revision y correccion de valvulas.

0 Revision y correccion de cerramientos.

o Recoleccion y procedimiento de datos.

9.5. Mantenimiento de los Dosificadores

Para el mantenimiento de los dosificadores, deben realizarse las siguientes actividades:
o0 Revision, reacondicionamiento y limpieza del dosificador.

o Revision de vdlvulas y compuertas.

o Verificacion de las condiciones eléctricas del motor.

o Registro de vibraciones y estabilidad en el funcionamiento.

o Limpieza, calibracion y lubricacion de mecanismos de dosificacion.

o Pruebas de aislamiento.
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0 Recoleccion de datos, tiempo de funcionamiento, fechas de mantenimiento entre otros

Dado a lo anterior anualmente en el plan anual de adquisiciones la entidad proyecta las necesidades para
cubrir las actividades de mantenimiento preventivas y correctivas para garantizar la funcionalidad de Ia
planta de tratamiento con el fin de prolongar la vida util de los equipos y sistemas lo cual garantiza un
correcto funcionamiento y un servicio oportuno y de calidad teniendo en cuenta que se tienen equipos con
mayor disponibilidad y confiabilidad, lo que trae como consecuencia una disminucién de pérdidas
econdmicas para el SENA.

1.5.2. PERFIL
NO APLICA

1.5.3. PREFACTIBILIDAD (VIABILIDAD DEL PROYECTO)

NO APLICA

1.5.4. DISENO (GENERACI()N DE ESTUDIOS Y DISEN())

NO APLICA. Por cuanto el proyecto considera el mantenimiento de la infraestructura y elementos
existentes, sin lugar a la generacion de actividades que impliquen disefios de ingenieria.

1.5.5. CONSTRUCCION (DESCRIPCION DE LA EJECUCION DE LA OBRA)

Las actividades que seran ejecutadas en el objeto contractual, son relacionadas en el item
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR del presente estudio previo.

2. OBIJETO

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE
REPUESTOS Y MEJORAS LOCATIVAS PARA LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DEL CENTRO
DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - CEDEAGRO, REGIONAL BOYACA.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

Que el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional Boyacd, requiere contratar el
servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos y mejoras locativas para la
Planta de Tratamiento de Agua Potable através de una empresa externa, para adelantar las actividades de
mantenimiento de conformidad con las necesidades identificadas y el cumplimiento de los requerimientos
técnicos establecidos por el comité técnico del proceso contractual.
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Con el fin de que el centro de formacidn, cuente con espacios seguros para su funcionalidad y bajo los
requisitos de estandares minimos de calidad, que permitan brindar las condiciones fisicas éptimas para el
cumplimiento de las actividades formativas y laborales de cada uno de los usuarios se requiere efectuar el
mantenimiento preventivo y correctivo a la Planta de Tratamiento de Agua Potable con el fin de garantizar
la calidad de agua para consumo humano, uso agroindustrial y demas actividades que se desarrollan dentro
del Centro de Formacion, asi propender por una calidad de vida sana para aprendices, instructores y cuerpo
administrativo del CEDEAGRO, evitando la aparicion de enfermedades gastrointestinales y de la piel, las
cuales son propias en comunidades que carecen del servicio de agua potable y demas situaciones insalubres
gue no permitan cumplir con la misionalidad de la institucién.

Asi como también; de esta manera se garantiza la longevidad en la vida util de los equipos y sistemas que
componen la planta de tratamiento, garantizando un correcto funcionamiento contando con un servicio
oportuno y de calidad; con equipos eficientes, disponibles y confiables para de esta manera mitigar posible
averiaciones que conlleven al incremento en el costo de sus reparaciones o a una pérdida total de los
mismos.

Asi las cosas, es conveniente iniciar los trdmites para adelantar un proceso de contratacién para satisfacer
la necesidad mencionada anteriormente, previa verificacion de la inclusion en el plan anual de
adquisiciones. Para ello debera seleccionar un oferente que cumpla con las condiciones, obligaciones y
requisitos de ley para suscribir el contrato por parte del Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
del SENA Regional Boyaca.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Obra ‘
Otro: | Obra (mantenimiento de bienes inmuebles) ‘

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Componente social del proyecto:

De conformidad con el articulo 2 de la Ley 119 de 1994 establece la misién del SENA como el ente encargado
de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacidn profesional integral, para la incorporacion
y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico
y tecnolégico del pais.

El Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional Boyacd, cuenta con diferentes

areas administrativas y de formacion las cuales, para su funcionalidad, debe contar con espacios en dptimas
condiciones, asi como con el cumplimiento normativo en referencia de higiene y salubridad
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Actualmente en la sede del Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional Boyaca
atiende a 1.544 aprendices activos en etapa lectiva, incluyendo 1.116 en formacién presencial (niveles de
Tecndlogo, Técnico y Operario) y 363 en formacién virtual (niveles Tecnélogo y Técnico). El mantenimiento
de la planta de tratamiento de agua potable contribuye a asegurar la salud e integridad de funcionarios,
aprendices y la comunidad que visita el centro de formacion.

Componente de impacto econémico:

Con la ejecucién del contrato de mantenimiento preventivo y correctivo con suministro de repuestos y
mejoras locativas para la planta de tratamiento de agua potable del Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial del SENA Regional Boyacd, se contribuye a la integralidad de los funcionarios, aprendices y
demas comunidad que ingresan al centro de formacién.

Ademas, salvaguardando este activo, se da cumplimiento de la mision Institucional y operativa, para actuar
en forma oportuna, eficiente, y eficaz manteniendo en estado 6ptimo del funcionamiento del . Es decir que,
al ser ejecutado el objeto contractual, conforme a las actividades que se pretenden desarrollar, es proteger
la inversidn en la infraestructura instalada en CEDEAGRO.

Que el objeto del presente proceso requiere ser contratado en razén a que la entidad en cumplimiento de
su mision Institucional y operativa, para actuar en forma oportuna, eficiente, y eficaz debe mantener en
estado 6ptimo de funcionamiento de cubiertas, techos, tanques, planta agroindustrial, planta de
tratamiento de agua residual y debe contratar estos insumos bajo las condiciones técnicas normativas para
satisfacer las necesidades que se presentan a diario en el desarrollo y funcionamiento del centro de
formacion.

Al ser ejecutado el proceso contractual, conforme a las actividades que se pretenden desarrollar, es
proteger la inversién en la infraestructura instalada en CEDEAGRO, asi como también establecer controles
de tipo financiero y mitigacion de riesgos de salubridad, para garantizar una mejora continua en la
formacién.

Por lo anteriormente expuesto, es conveniente iniciar un proceso de contratacién para satisfacer la
necesidad descrita, previa verificacion de la inclusidn en el plan anual de adquisiciones. Para ello debera
seleccionarse un oferente que cumpla con las condiciones presupuestales y requisitos de Ley para la
suscripcioén del contrato por parte del Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional
Boyaca.

Componente Ambiental:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, dentro de la responsabilidad que tiene con los Sistemas de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y Gestion Ambiental, asi como la proteccion y preservacién del
medio ambiente, y en cumplimiento de los postulados constitucionales y legales que regulan su manejo, se
compromete en todos los niveles de la organizacién y en todos los procesos administrativos y misionales a
desarrollar e implementar buenas practicas en seguridad y ambientales, con el propdsito de minimizar los
riesgos de accidentalidad y contaminacion; igualmente a gestionar mecanismos que permitan el
mejoramiento continuo de los procesos que se adopten, a fin de lograr el cumplimiento de objetivos,
teniendo como resultado un ambiente seguro, sano y responsable.
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Todas las actividades de mantenimiento influyen de alguna manera sobre la seguridad y el medio ambiente,
sin embargo se enmarcaran dentro de las leyes vigentes para este manejo, con el objeto de minimizar el
impacto producido sobre la naturaleza, la salud y seguridad de las personas, los animales, los vegetales y
su correlacién, de tal forma que se oriente todo el proceso a la proteccidn, conservacion y el mejoramiento
del entorno humano y bioldgico, tanto en las areas objeto del proceso de intervencidn como en las zonas
adyacentes del mismo.

Para minimizar el impacto ambiental, es importante seguir las recomendaciones generales para el uso,
conservaciéon y mantenimiento de la infraestructura educativa, teniendo en cuenta el uso diario, los
factores climaticos. El manejo integral de los residuos debe ser de caracter obligatoria y permanente y se
debe llevar registro diario de las cantidades y tipos de residuos generados a causa de la ejecucién del
contrato. El contratista tendra el deber de velar por el cumplimiento de la normativa ambiental, la
regularizacidn de las actividades y el registro de generacién de las alteraciones ambientales que se pudiesen
ocasionar con sus respectivas acciones de mitigacion.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No Aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No Aplica

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

1 TORRE DE AIREACION
Extraccion de material coque en bandejas No. 2, 3 y 4
1,1 (incluye retiro del Centro de Formacién y disposicién M3 2,00
adecuada del material).
1,2 Limpieza de bandejas. UNID 5,00
1.3 Apllcaglén de quimicos desincrustantes y limpieza de UNID 5.00
bandejas
1.4 ?l;n;mlstro e instalacién material coque en bandejas No. 2, M3 2.00
15 Mantenimiento preventivo y correctivo de las guayas UNID 4.00
’ tensoras y puntos de anclaje de la torre de aireacion. (se ’
11
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UNIDAD
ITEM DESCRIPCION TECNICA DE CANTIDA
MEDIDA
debe tensionar guayas y asegurar la torre de aireacién).
2 FLOCULACION - SEDIMENTACION
2,1 FLOCULADOR ACERO INOXIDABLE
2,1,1 | Limpieza 50 bandejas de retencion de solidos. UNID 50,00
212 Aplic_:acién de quimicos desincrustantes a tanque en acero GL 1,00
inoxidable.
2,1,3 | Limpiezay desinfeccion tanque floculador acero inoxidable. UNID 1,00
2,2 FLOCULADOR FIBRA DE VIDRIO
221 Gzlriicc:)e.lcién quimicos desincrustantes a tanque en fibra de GL 1,00
2,2,2 | Limpieza y desinfeccion tanque floculador en fibra de vidrio. UNID 1,00
3 SEDIMENTADOR SECUNDARIO DE ALTA TASA
31 L_impieza dle tanque segjimentaq'or s_ecundario de alta tasa, UNID 1.00
’ (incluye médulo de sedimentacién tipo colmena). ’
4 BOMBEO A FILTRACION
41 Limpigza de tanque subterrdneo en concreto reforzado, UNID 1,00
capacidad 20 m3.
5 SISTEMA DE DOSIFICACION
5 1 Mantenimientq preve’ntivo de dosific.:,adores MODEL BL15 UNID 3.00
’ (Incluye cambio de valvulas de succion y descarga). ’
Suministro e instalacion tubo manguera de silicona para
5,2 bomba dosificadora, dimensiones: didmetro interno 3,0 mm; ML 20,00
diametro externo 5,0 mm).
53 Mantenimiento preventivo de aireador (AIB BLOWER 1, UNID 1.00
’ HP, 120 VOLT, 6,8 AMP, 60 CICLOS AL ANO). ’
6 SISTEMA DE BOMBEO A DISTRIBUCION
6.1 Mantenimientq preventivo electrobomba de 3,0 HP; UNID 200
’ 220/440 Voltaje, de 3460 RPM, 60 Hz, 5,65/2,81 Amp. ’
7 SISTEMA DE BOMBEO SECUNDARIO
Mantenimiento preventivo electrobomba potencia 6,6 HP;
7,1 60 Hz; Voltaje 220YY / 440YV, Amperaje 19,0/9,5 Amp; UNID 4,00
3480 rpm.
8 SISTEMA ELECTRICO Y AUTOMATIZACION PTAP
81 Mantenirnier_mto preventivo del sistemz_a eléctrico y UNID 100
' automatizacién de la Planta de Tratamiento de Agua ’
12

GCCON-F-046 V.03



SENA

N

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION TECNICA DE CANTIDA
MEDIDA
Potable PTAP y el sistema de distribucién.
8,2 | MANTENIMIENTO CORRECTIVO LINEA DE 110 VOLTIOS PTAP

8,2,1 | Suministro e instalacién cable No. 12 para linea fase. ML 300,00

8,2,2 | Suministro e instalacién cable No. 12 para linea tierra. ML 300,00

8,2,3 | Suministro e instalacién cable No. 12 para linea neutro. ML 300,00
Suministro e instalacién tomacorriente 110 Volt (incluye

824 caja eléctrica PVC SCH40). UNID 6,00
Suministro e instalacion panel LED de 18 W redondo para

82,5 sobreponer (incluye caja eléctrica PVC SCH40). UNID 8,00
Suministro e instalacion interruptores sencillos para 110

826 | \olt (incluye caja eléctrica PVC SCH40). UNID 4,00

827 Retiro _de tub_erl’a eléctrica galvanizada (incluye ML 300,00
tomacorrientes e interruptores).

8,2,8 | Suministro e instalacién tuberia SCH40 de 1/2" color gris. ML 300,00

820 Sumlnll'stro e m_stalacuﬁn adaptadores conductores SCH40 UNID 36,00
de 1/2" color gris.
Suministro e instalacion de Codo conductor de 90° PVC

82101 SCH40 gris de 1/2" color gris. UNID 20,00

9 URBANISMO
Mantenimiento de las dreas comunes de la PTAP (incluye
9,1 o - . . M2 70
guadaiia de pasto, recoleccion y correcta disposicion.
2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS

BIENES/SERVICIOS/OBRAS

1. Deberd presentar la ficha técnica y de seguridad de los productos suministrados e instalados y/o

empleados.

2. El contratista registrara el cronograma de trabajo y plan de trabajo que contenga el procedimiento
para el mantenimiento de la Planta de Tratamiento de Agua Potable definido por el mismo, en
donde estén consignadas las actividades e insumos junto con la dosis a emplear, es necesario
presentar hojas de seguridad de las sustancias que se emplearan en el servicio.

3. Cumplir con la normatividad vigente respecto del desarrollo de trabajo seguro en alturas en
especial con la Resolucién 4272 de 2021 del Ministerio de Trabajo del 27 de diciembre de 2021,
para todo trabajo que durante la ejecucién del objeto contractual que se realice a 2 metros o mas
sobre un nivel inferior y demas requerimientos necesarios para la ejecucion del contrato en cuanto

a TRABAJO SEGURO EN ALTURAS, de ser necesario.
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4. Cumplir con la normatividad vigente respecto del desarrollo de trabajo en espacios confinados en
especial con la Resolucién 0491 de 2020 del Ministerio de Trabajo del 24 de febrero de 2020, por
la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajos en espacios
confinados, de ser necesario.

5. Utilizar para la ejecucidn del contrato, productos de reconocidas marcas y de la mejor calidad, que
estén debidamente aprobados para su uso por los organismos reguladores.

2.7.1 CONDICIONES TECNICAS DEL CONTRATO
1. El contratista debera entregar cronograma de actividades para la ejecucion del contrato.

2. El mantenimiento de la Planta de Tratamiento de Agua Potable se debe realizar afectando en lo
minimo posible el suministro de agua al Centro de Formacion.

3. El contratista debe contar con personal capacitado para la ejecucién del contrato
4. Presentar informe final de las actividades de mantenimiento de la PTAP, asi como de los residuos

generados, de conformidad con el protocolo y las exigencias de las autoridades de salud; e informe
de recomendacién sobre control fisico a implementar

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricién del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacién electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro correspondientes
deberdn ser presentadas segln la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de informacion que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportard certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

14
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11)

12)
13)

14)

15)

16)
17)
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Entregar al SENA la factura, la certificacién del Representante Legal o del Revisor Fiscal de paz y salvo
de pagos de seguridad social y aportes parafiscales, a pagar el 1% del valor del contrato (antes de IVA)
en estampillas pro-desarrollo de la U.P.T.C. las cuales seran entregadas en la Oficina de Contratacién
del Centro, inmediatamente entregue los elementos a satisfaccion.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta
obligacion acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de
su divulgacidn y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacidn, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacidn, peticién, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de seguridad social (salud, pensién y riesgos
laborales), asi como el SG_SST y demas normas aplicables, presentar los documentos respectivos que
acrediten todos los anteriores.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1) Llevar a cabo todas las actividades necesarias para la adecuada ejecucién del contrato.

2)

3)

4)

5)

6)

Disponer de personal capacitado, competente y calificado para la desarrollar cada una de las
actividades del objeto contractual.

Cumplir las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pensién y riesgos laborales), asi como
del SG-SST y demds normas aplicables, y presentar los documentos respectivos que acrediten todos
los anteriores.

EQUIPO: Disponer de la infraestructura y equipos necesarios para llevar a cabo los trabajos objeto de
la presente contratacion dentro del costo presentado en la ofertay de acuerdo con las especificaciones
y requisitos minimos exigidos.

PERSONAL: Mantener al frente del proyecto al personal necesario y suficiente para ejecutar los
trabajos durante el plazo establecido. El personal contara con las afiliaciones vigentes al sistema de
seguridad social y riesgos profesionales, durante la ejecucién de la obra. Asi mismo, debe contar con
el personal minimo requerido.

MANEJO AMBIENTAL Todos los procesos o actividades que influyen de alguna manera sobre el medio
ambiente se enmarcaran en las leyes vigentes para este manejo, con el objeto de minimizar el impacto
producido sobre la naturaleza, la salud de las personas, los animales, los vegetales y su interrelacién.
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Para ello se debera tener en cuenta la normatividad de orden constitucional y legal como la Ley 99 de
1993 Decreto 1076 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

7) Los servicios seran prestados previo acuerdo, cuando lo requiera el supervisor para evitar condiciones
inseguras con el personal presente en las instalaciones. Se debera sefalizar y advertir de los peligros
en las actividades solicitadas.

8) Elcontratista es responsable de la realizacidn de las pruebas o revisiones en las instalaciones del SENA,
previa a la entrega de los bienes, para asegurar que queden en completo funcionamiento.

9) Restituir a su costa los bienes, piezas o los accesorios adquiridos (si a ello hubiere lugar), cuando
resulten defectuosos, de mala calidad o de especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas. Si
el CONTRATISTA no restituye el bien el SENA podra declarar el siniestro de incumplimiento y/o a
solicitar el pago de las multas sefialadas en el contrato. La restitucion del bien deberd realizarse en un
plazo maximo de 3 dias habiles.

10) El personal asignado por el contratista para la realizacion de las actividades debera portar y usar
adecuadamente los implementos de seguridad, SST y bioseguridad requeridos para la correcta
ejecucion del contrato.

11) Presentar informe cuando el supervisor lo solicite sobre el avance y la finalizacién del contrato.

12) Todas las demds necesarias para la debida ejecucién del objeto contractual

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1. Contractual: Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en
el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de
2018 y resolucion 773 de 2021.

2. Contractual: Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los
productos Quimicos usados.

Las fichas deberan ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador acorde con
definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos, las
Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items que establece la Decreto
1496 de 2018 y resolucion 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)

3. Contractual: Allegar una declaracién expedida por el Representante Legal en la cual se certifique
gue durante el mantenimiento NO se utilizaran y/o adquirirdn productos elaborados o que contengan
asbesto de cualquier variedad- Ley 1968 de 2019.

4. Contractual: Allegar las fichas técnicas de las pinturas arquitecténicas, tuberias, accesorios y

soldaduras empleados en la instalacién o reparacidn de cualquier sistema de distribucidn de agua para uso
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humano, animal o de riego, que migren al agua no podrdn presentar concentraciones de plomo superiores
al 0,0005 mg por litro de agua, con el objetivo de soportar que se encuentran dentro de los niveles
permitidos de plomo.

5. Contractual: Presentar copia del procedimiento definido para el lavado y desinfeccién de tanques,
en donde estén consignadas las actividades e insumos junto con las dosis a utilizar.

6. Contractual: Una vez terminada las actividades de mantenimiento, lavado y desinfeccién de los
sistemas de almacenamiento de agua potable y haber llenado el tanque, se debera realizar las mediciones
de Cloro Residual Libre y pH, antes de enviar el agua a la red de distribucidn, garantizando el cumplimento
de los pardmetros establecidos en la Resolucidon 2115 de 2007.

7. Contractual: Cinco (05) dias habiles después de ejecutadas las actividades de mantenimiento y
desinfeccién de los sistemas de almacenamiento de agua potable y haber llenado el tanque, se deberd
realizar las mediciones de los parametros de Fisicoquimicos y microbioldgicos, mediante laboratorio
acreditado por la autoridad por la entidad que cuente con la capacidad certificadora para dicho fin.,
garantizando el cumplimento de lo establecido en la Resolucién 2115 de 2007.

8. Contractual: Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de
seguridad social, certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere
ingreso de personal externo a la entidad para el cumplimiento de contrato.

9. Contractual: Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del profesional,
con experiencia certificada minima de un afio relacionada con trabajo en alturas, certificacion en la norma
de competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas, capacitacién en el nivel de coordinador de
trabajo en alturas.

10.  Contractual: Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su
respectivo Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos
de la normatividad vigente

11.  Contractual: Certificacidon firmada por el representante legal en donde se manifieste que la
empresa cuenta con el Programa de prevencion y proteccion contra caidas de alturas de acuerdo con los
requerimientos de la normatividad vigente

12.  Contractual: Certificacion firmada por el representante legal en donde se manifieste que la
empresa cuenta con el Programa de gestidn para el trabajo en espacios confinados de acuerdo con los
requerimientos de la normatividad vigente

13.  Contractual: Supervisor para trabajo en espacios confinados: Hoja de Vida con soportes del
profesional, con experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados, certificacion en la
norma de competencia laboral vigente para trabajo en espacios confinados, capacitacién en el nivel de
supervisor en espacios confinados. (SI APLICA)

14.  Contractual: Vigia para trabajo en espacios confinados: Hoja de Vida con soportes del profesional,

con experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados, certificacién en la norma de

17
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

competencia laboral vigente para trabajo en espacios confinados, capacitacién en el nivel de vigia. (Sl
APLICA)

15. Contractual: Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en espacios
confinados, con su respectivo Certificado vigente de Trabajador entrante en espacios confinados acorde a
requerimientos de la normatividad vigente.

16.  Contractual: Presentar un informe de gestién de manera mensual los primeros 5 dias del mes que
incluya:

* Estadisticas de accidentalidad de acuerdo a resolucién 0312 de 2019 junto con el reporte de
accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de la entidad

* Acta de entrega de elementos de proteccion personal

* Charlas preoperacionales

*Gestion del SISO de la obra

* Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificacidon de condiciones de obra

17.  Contractual: Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacion

18.  Contractual: Certificacion y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de
mantenimiento.

19.  Contractual: Botiquin de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva sefializacidn.
20.  Contractual: Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos

21.  Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos

2.8.3 Obligaciones ambientales del contratista

1. En la etapa contractual: Certificar y seguir la implementacion de las recomendaciones de buenas
practicas, en el uso Eficiente de la Energia:

En espacios con climatizacidon deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras se ejecuta el
mantenimiento.

El sistema de iluminacion debe permanecer apagado cuando no exista personal

ejecutando actividades de mantenimiento.

Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente,promoviendo la reutilizacién
en los casos que aplique.

2. Enlaetapa contractual: Residuos de construccidon y demolicién (RCD): presentar constancia al SENA,
donde especifique la cantidad de residuos y destino de los mismos, relacionando los datos basicos del
gestor debidamente autorizado y del generador, tal como lo especifica el Guia Il de la Resolucién 472
de 2017 en el caso de los RCD.
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En la etapa contractual: Almacenamiento de Residuos de construccion y demolicion (RCD): Realizar el
almacenamiento en un area designada exclusivamente para este propdsito dentro de las instalaciones
del generador o en los centros de acopio de residuos. El drea de almacenamiento debe estar protegida
de la intemperie (lluvia, sol, viento) para evitar el deterioro de los residuos y la posible liberacién de
sustancias peligrosas y debera delimitar y sefializar como area de almacenamiento provisional de RCD.

En la etapa contractual: En caso que se generen durante el mantenimiento ResiduosPeligrosos RESPEL:
entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del gestor con quien gestionara el tratamiento,
almacenamiento, aprovechamiento o disposicion final de residuos peligrosos.

En la etapa contractual: En caso que se generen durante el mantenimiento ResiduosPeligrosos RESPEL:
entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposicidn final de los RESPEL generados
durante el mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio de recoleccion y las
cantidades en kilogramos,en un término no mayor a tres (3) meses después de entregados los residuos.

En la etapa contractual: Presentar para los equipos y/o elementos que aplique, certificacidn por parte
del fabricante o comercializador, en la que se indique bajo consumo energético, en su defecto
componente o valores de eficiencia energética. También se puede evidenciar a través de valores de
bajo consumo o eficiencia energética indicados en la ficha técnica.

En la etapa contractual: Durante las actividades de mantenimiento o reparacion, el proveedor se hace
responsable del manejo adecuado de los residuos generados en la actividad segun corresponda:

- Residuos de aparatos eléctricos o electrénicos y/o residuos peligrosos deben ser entregados a un

proveedor autorizado para su manejo adecuado y deberd presentar al SENA el certificado de
disposicidn de los mismos en un término maximo de 3 mesesposterior a su generacion.

En la etapa contractual: En caso de que se generen residuos durante las actividades de urbanismo,
entregar certificados de tratamiento y/o aprovechamiento de los residuos indicando la fecha, tipos de
residuos, sitio de recoleccién y las cantidades en kilogramos.

2.8.4 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del gasto
o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones
contratadas.
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7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.
8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.
2.9 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato sera de treinta (30) dias calendario sin exceder la vigencia 2025, desde el
perfeccionamiento del inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
(registro presupuestal y aprobacién de garantias)

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato serd En el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial- SENA
Regional Boyaca. Kilometro 1 Via Pantano de Vargas

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio Kilometro 1 Via Pantano de Vargas .

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Determine el porcentaje

Pagos que se realizaran
durante el contrato

que cada pago representa
frente al valor total del
contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

Cumplimiento Total de

1009 e L
% Especificaciones Técnicas

Requisitos para el Pago:

El SENA realizard un UNICO (1) desembolso al contratista una vez cumplidas
las etapas del objeto contractual

El proceso de gestion de pago se efectuard previa presentacion de la
correspondiente factura con el lleno de requisitos legales y los parametros
de la circular 3-2024-000019 del 25/01/2024 Diligenciar en la seccidn en la
seccion interna de la factura de venta, especificamente en la parte de Notas
u observaciones, lo siguiente: #5 luego el cédigo de identificacion de la
Regional o Centro de Formacion con la cual se suscribio el contrato, nimero
del contrato, y correo del supervisor, finalizando con #S, debidamente
separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

#536-02-00-XXX- XXXXX;Contrato#XX;PedroPerez@sena.edu.co #5

En el nimero de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral,
solamente el numero tal como aparece en SECOP. Este numero se debe
indicar completo y si este es alfanumérico
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; de igual forma deberd acreditar previamente encontrarse al dia en el pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, por lo que
debe allegar (certificacion del revisor fiscal, contador publico o
representante legal de encontrarse a paz y salvo, junto con las planillas y
recibos de pago), estampillas de la U.P.T.C.,por valor del uno por ciento (1%)
del valor de la factura antes de IVA en la cuenta corriente del Banco Bogota
616461240 y certificacion bancaria. Estos en cumplimiento de la Ley 789 de
2002, la Ley 828 de2003, y la Ordenanza 030 del 25 de octubre de 2005.

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacidon efectuarla
retencién. En los demas casos, el contratista debera cumplir el pago de los
impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacién, si es del caso. Deberan ser tramitadas por el CONTRATISTA, las
devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva
Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA
o costo para ella.

El presente contrato por ser de obra se efectuara retencidn en el pago por
concepto de :

Estampilla Pro- Universidad Nacional- Hecho Generador: Esta constituido
por todo contrato de obra que suscriban las entidades del orden nacional,
definidas por el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, en cualquier lugar del
territorio en donde se ejecute la obra, sus adiciones en dinero y en
cualquiera que sea la modalidad de pago del precio del contrato. En tal caso,
el hecho generador se extiende a los contratos conexos al de obra, esto es:
disefio, operacidon, mantenimiento o interventoria y demas definidos en la
Ley 80 de 1993, articulo 32 numeral 2.

El articulo 85 de la Ley 1697 de 2013, establece respecto a la base gravable
y tarifa de dicha contribucidon parafiscal con destinacién especifica, lo
siguiente:

i i.Los contratos cuyo valor esté entre 1 y 2.000 SMMLV pagaran el
0.5%.

ii ii.Los contratos cuyo valor esté entre 2.001 y 6.000 SMMLV pagaran
el 1%.

iii iii.Los contratos mayores a 6.001 SMMLYV pagardn el 2%.

Es importante sefialar que el porcentaje se determinard de acuerdo con el
valor total del contrato y no por el valor individual de cada pago. Asi mismo
el porcentaje establecido bajo ese parametro, se aplicara a cada pago que
se vaya efectuando al contratista y sobre el valor total a girar antes de
liquidar el impuesto sobre las ventas.

Contribucion de obra publica: La contribucion de obra publica esta prevista
en el articulo 6 de la Ley 1106 de 2006 y permite identificar claramente los
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elementos esenciales de la contribucién especial, como tributo a cargo de
las personas naturales o juridicas en general (sujetos pasivos); originado por
la suscripcién de los contratos de obra publica y de concesion para la
construccion, mantenimiento y operaciones de vias de comunicacion,
terrestre o fluvial, puertos aéreos, maritimos o fluviales, con entidades de
derecho publico, quienes actlian como agentes de retencion del tributo,
como por la adicién del valor de los contratos existentes (hecho generador);
y afavor de la Nacién, Departamento o Municipio segun el nivel de la entidad
publica contratante (sujeto activo), y con una tarifa del 5% del valor del
respectivo contrato o adicidn o del 2.5 por mil en el caso de las concesiones.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la
legalizacion y ejecucion del contrato, incluidas la constitucion de la garantia
Unica de cumplimiento en caso de que se le requiera, sonde cargo exclusivo
del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberdn
considerar tales conceptos.

En el evento de que las facturas no estén correctamente diligenciadas o no
se acompaien de los documentos exigidos como requisito para el pago, el
término para el mismo sélo empezara a contar a partir de la fecha en que se
haya aportado el ultimo de los documentos Las demoras que se presenten
por estos conceptos serdn responsabilidad del CONTRATISTA vy, las mismas,
no generaran pago de intereses o compensacion.

NOTA 1: El pago se realizara mediante transferencia electrénica de fondos a
la cuenta que indique el contratista, para lo cual deberd entregar al SENA,
CEDEAGRO, dentro del término que indique la Entidad, una certificacién
bancaria vigente, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias.

NOTA 2: Para la realizacion de los pagos derivado del presente contrato, el
contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

NOTA 3: En todo caso, los pagos estardn sujetos a la disponibilidad del PAC
(Programa Anual Mensualizado de Caja), aprobado por la Direccién General
de Crédito Publicoy del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se
anticipos:

requieren

Sl:

NO: X
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Numero de Determine el Amortizacion Requisito para el desembolso
desembolsos que se porcentaje que cada
realizaran durante el desembolso
contrato representa frente al
valor total del
contrato
DESEMBOLSO 1 N/A N/A N/A

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria:

Sl: .
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no
sea integral (juridica, técnica, financiera,
contable y administrativa), indique Ilas
condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

LUDY MAYERCY AVILA PACHECO - Coordinadora
Grupo de Apoyo Administrativo Centro de
Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial.

En razodn a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de LUDY MAYERCY AVILA
PACHECO como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e
Interventoria V.6, Cédigo GCCON-M-002 del 30 de noviembre de 2020.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

De acuerdo a la naturaleza y la cuantia del bien requerido por la Entidad, la modalidad de seleccién
corresponde a la contratacién bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA, de conformidad con lo previsto
en el numeral quinto, articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y con fundamento en lo dispuesto Articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Que al verificar los valores aplicables al SENA para la minima cuantia (100 SMMLYV), y teniendo en
cuenta que el presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de TREINTA' Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE. ($38.682.916,00), incluido
el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

El proceso de contratacion y el contrato que se adjudique en virtud del mismo se regira por lo previsto
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y
reglamentarias. En lo que las citadas disposiciones no regulen particularmente, se aplicaran las normas
comerciales y civiles vigentes y estardan sometidos a la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.
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3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil délares de los Estados Unidos de Sl X NO
Ameérica (USD 125.000)

Para acreditar esta condicidén, el proponente deberd dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrénico, para
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.]

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) serd hasta por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE. ($38.682.916, oo) M/CTE. IVA
incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demds impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones
de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elaboracion estu

dios.pdf)

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la coordinacién administrativa a
través del apoyo de los profesiones de Infraestructuray Estructurador de proyectos adelantaron un estudio
de mercado, en donde se estimé que el valor para CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE REPUESTOS Y MEJORAS LOCATIVAS PARA LA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL
CEDEAGRO, REGIONAL BOYACA es de TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE., tal como se evidencia en el documento anexo Estudio de Mercado,
el cual forma parte integral del presente documento.

Para efectos de la determinacidn del valor del presupuesto oficial de la contratacidn, se tuvo en cuenta la
necesidad de la prestacién del servicio, estudio del sector, cotizaciones y los recursos apropiados para el
efecto en el plan de compras de la vigencia 2025.
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A efectos de estimar el valor unitario de cada uno de los items objeto del presente proceso de seleccidn, el
comité estructurador del centro de formacién adelanté estudio de mercado a través de precios gobernacion
de Boyacd contemplados a través de Resolucién IT. RES 044 DE 2024 GOB. BOYACA/APU y cotizaciones de
APU los cuales no estan descritos técnicamente en dicha resolucidn, adicionalmente la entidad a través de
la solicitud de informacién a proveedores surtiéndose el proceso de Solicitud de informacion a los
proveedores en plataforma SECOP Il bajo el proceso SP-BYC-CDAA-013-2025, en el cual se registra un
interesado del cual no se recibe oferta de la cotizacion.

De igual manera, para las actividades especificas que no cuentan con precio unitario en la resoluciéon 044
de 2024 de la Gobernacidn de Boyaca, se realizé un estudio a través de cotizaciones en el mercado, las
cuales fueron promediadas y sometidas a la elaboracidon de analisis de precios unitarios, los cuales se
encuentran cdmo documento soporte del proceso.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3699-1300-15-53105B-3699016-02 $38.682.916
Funcionamiento
"::";'-)‘le Isehale Fecha de
. . CDP o .. Dependenci | Posicién Catalogo de Valor en Valor en
Vigenci . Rk vencimient Fuente .
Vigencia a Gasto Letras Numeros
a o del CDP
Futura
Futura
4625 09/01/202 |31/12/202 |911024 CENTRO DE | Propio | TREINTA Y |S
5 5 DESARROLLO s OCHO 38.682.91
AGROPECUARIO Y MILLONES 6
AGROINDUSTRIALBOYA SEISCIENTOS
CA CONSTRUCCIONES Y OCHENTA Y
ADECUACIONES DOS MIL
NOVECIENTO
S  DIECISEIS
PESOS M/CTE

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION
La adjudicacién se realizard hasta por el valor del presupuesto TREINTA Y OCHO MILLONES

SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE. ($38.682.916,00), incluido
IVA (si aplica) y todo costo o gasto directo o indirecto proveniente de la ejecucion del contrato.
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5.1.1 Lotes

No Aplica

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unidn Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién de
conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Codigo de Comercio, que estén legalmente constituidas
(personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se
encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica de
Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de
presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de los
servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas
(singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y
representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso, los
proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.
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Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditardn su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unidon Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este pdrrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacidn de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace
entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se compromete
a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes
deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se
otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato en
caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacién de notificacidn electrénica al que se obliga el
proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
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previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

La proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de modalidad
asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situacion
militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persond juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccion, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre
del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades
del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la sociedad, la
cual debera ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mds, tamafio de la
empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CdAmara de Comercio se haga la remisién a
los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacién,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funciény lo faculte
especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar el contrato
respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberd allegar con la oferta la correspondiente autorizacidon emitida en forma previa a la presentacion de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente deberd anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cadigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, deberd presentar el NIT y la

certificacidon bancaria donde se consignaran los valores del contrato.
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Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdandose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcién con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacion Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unidn temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacidn, la designacion de la persona que lo representard y senalaran las reglas basicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el pardgrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucién en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi como
a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Seiialar la duracidn del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unidn temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de
la entidad.

i)  Eldocumento de constitucidn debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo.
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k) Se anexaran los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de los

tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe
allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Certificacion de pago a sequridad social y aportes pardfiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditard mediante
certificacidon expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia
y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditard el
cumplimiento de la obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto
de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que
devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modificé el
articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un documento emanado
por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el FORMATO
— PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién
Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.
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Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliaciéon respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud. Esta
misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura, de cada uno de los consorciados o unidos temporalmente) adjuntara con su
propuesta el certificado de los antecedentes fiscales del representante legal, seglin sea el caso. Con fecha
de expedicidon no mayor a un mes.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el

proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto

5.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura, de cada uno de los consorciados o unidos temporalmente) adjuntara con su
propuesta el certificado de los antecedentes disciplinarios del representante legal, segiin sea el caso. Con
fecha de expedicién no mayor a un (01) mes.
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto

5.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura, de cada uno de los consorciados o unidos temporalmente) adjuntard con su
propuesta el certificado de los antecedentes judiciales del representante legal, segln sea el caso. Con fecha
de expedicidon no mayor a tres (03) meses

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto

5.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura, de cada uno de los consorciados o unidos temporalmente) adjuntara con su
propuesta el certificado de los antecedentes del representante legal, segin sea el caso. Con fecha de
expedicién no mayor a un (1) mes

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta anexa formato diligenciado de
AUTORIZACION a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
o promesa de sociedad futura) deberd aportar junto con su oferta el certificado sefialado por Ley 2097 de
2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.14 Certificacion Bancaria:

El proponente debera presentar la certificaciéon bancaria en la cual se especifique el nUmero de cuenta,
clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta y su expedicidn debe ser menor a
30 dias. No aplica para oferente Plural.

5.2.2 De caracter técnico

5.2.2.1 FICHA TECNICA

1. De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el proponente debe acreditar el cumplimiento de la
ficha técnica, por lo tanto, debera presentarse de manera precisa y detallada, SIN VALORES;
debidamente firmada.

2. Presentar Hoja de vida de Profesional en ingenieria Civil o Sanitaria con experiencia de minima de
dos afios en la ejecucién de contratos publicos o privados que se relacionen objeto del presente

estudio previo.

5.2.2.2 EXPERIENCIA:

El proponente debe acreditar experiencia especifica adjuntando hasta DOS (02) CERTIFICACIONES de
contrato suscrito, ejecutado, terminado y liquidado al cierre de la presente convocatoria con entidades
publicas o privada, presentando Acta de Liquidacion o recibo final y que su objeto de ejecucion se relacione
con el servicio de mantenimiento preventivo, correctivo para la planta de tratamiento de agua potable;
cuya sumatoria de las certificaciones aportadas sea igual o superior al presupuesto de la presente
convocatoria.

Los contratos (publicos) deben contener como minimo la siguiente informacion:

. Expedida en papel membretado

. Nombre o razén social del contratante y NIT.

. Nombre o razdn social del contratista.

. Suscripcidn, nombre y cargo de la persona competente para expedir la certificacion*

. Fecha de iniciacion del contrato

. Fecha de terminacién del contrato.

. Objeto del contrato.

. Valor del contrato.

. Direccién y nimero teléfono del contratante.

El solo hecho de anexar la copia del contrato no garantiza la ejecucidn a satisfaccion de este, por lo cual el
oferente debe anexar el documento soporte para dar cumplimiento con el requisito de experiencia.

OO NOOULL B WN K

NOTA 1: El SENA se reserva la potestad de verificar la informacidn presentada para cumplir estos requisitos

NOTA 2: Si el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con Entidades
Privadas, dicha certificacion debera cumplir con los requisitos anteriormente sefialados, adicionalmente
aportara Factura de Venta y Resolucién de la expedida por la DIAN de la vigencia fiscal.
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Si la certificacidn incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales
al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos y valor. La calificacién puede
ser individual o general.

Se admiten actas de liquidaciéon, siempre y cuando se pueda corroborar la informacién anterior. No se
admiten certificaciones de subcontratistas, copias de facturas u érdenes de pago.

Si se recibe mas de una certificacién, EI SENA Centro sélo tendra en cuenta la de mayor valor, que cumpla
con los requisitos exigidos.

En el evento de propuestas presentadas por Uniones Temporales o Consorcios, las certificaciones
requeridas, igualmente, deben cumplir con la anterior informacidn y requisitos, para acreditar la
experiencia del proponente, debe identificarse el porcentaje de participacién de cada uno de sus
integrantes .

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién la informacidn aportada por el proponente
y a fin de corroborar la misma, podrd solicitar durante el proceso de evaluacién soportes que considere
convenientes tales como: certificaciones, copias de contrato, actas de liquidacién, estados financieros,
copia de pago de impuestos, etc.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran acreditar experiencias con fechas posteriores al
cierre del presente proceso.

5.2.2.3 De sequridad y salud en el trabajo

A) REQUISITOS SST PRECONTRACTUALES:

CONCEPTO DEL A QUIEN CRITERIO DE
REQUISITO DE SST ENTREGABLE JUNTOCON APLICA VALORACION
SEGUN RESOLUCION LA OFERTA
312 DE 2019

1) Certificado del sistema de

gestion de SST donde se

certifique el cumplimiento al
Decreto unico del sector

trabajo No. 1072 de 2015,

minimoemitido por un técnico
en sequridad y salud en el
trabajo y/o alguna de sus

técnico en Sequridad y dreas, a dicho certificado se le
Salud en el Trabajo (SST) o !
debe anexar:

en alguna de sus dreas, A

El disefio del Sistema de
Gestion de Seguridad vy
Salud en el Trabajo, para
empresas de menos de

diez (10) trabajadores en
clase de riesgo |, II, Il

puede ser realizado por un

con licencia vigente en 2) Copia de la licencia de vigente personas CUMPLE-NO
Sequridad y Salud en el P . g naturalesy CUMPLE
. 3 en seguridad vy salud en el s
Trabajo, que _acredite Juridicas
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CONCEPTO DEL A QUIEN CRITERIO DE
REQUISITO DE SST ENTREGABLE JUNTOCON APLICA VALORACION
SEGUN RESOLUCION LA OFERTA
312 DE 2019

minimo _un (1) afo de trabajo de quien firma el

experiencia certificada informe.

I
por‘ ds__empresas o 3) Certificado que acredite
entidades en las que , . . L
, minimo un afo de experiencia

labord en el desarrollo de .

L . certificada enel desarrollo de

actividades de Seguridady ., .

. actividades de SST, de quien

Salud en el Trabajo y que ) .

. . firma el informe.

acredite laagprobacion del

curso _de capacitacion , ..

virtual de cincuenta (50) 4) Copia de la aprobacion del

curso de
horas N ,
- capacitacion virtual de
cincuenta (50) horas en SST de
quien firme el informe.
5)Presentacion de autoevaluacion

y planes demejora del SG-SST
Nota: |a actividad también
puede ser desarrollada por
tecndlogos, profesionales,
profesionales con postgrado
en SST licencia vigente en SST
y aprobacion del curso
de 50 horas.
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Las empresas de once(11)
a cincuenta 50

trabajadores y las
unidades de produccion

agropecuaria de once
(11)a  cincuenta
(50)trabajadores
permanentes clasificadas
con riesgo |, Il 6 Il deben
cumplir con los siguientes
Estandares Minimos, con
el fin de protegerla
seguridad y salud de los
trabajadores:
"El disefio del Sistema de
Gestién de SST puedeser
realizado por untecndlogo
en Sequridad ySalud en el
Trabajo o en alquna de sus
dreas, con licencia_vigente
en SST, que acredite
minimo dos (2) afios de
experienciacertificada por
las empresas o entidades
enlas que laboré en el
desarrollo de actividades
de seguridady salud en el
trabajo y que certifique la
aprobacién del curso de
capacitacion _virtual de
cincuenta (50) horas".

Esta actividad también
podra ser desarrollada por
profesionales en SST vy
profesionales con
posgrado en SST, que
cuenten con licencia
vigente en SST vy el
referido curso de
capacitacién virtual de
cincuenta (50) horas.

Las empresas de mds de
cincuenta

1) Certificado del sistema de
estion de SST donde se
certifique el
cumplimiento _al _Decreto
unico del sector trabajo No.
1072 de 2015, minimoemitido
por un tecndlogoen sequridad

y salud en el trabajo y/o
alquna de sus dreas, a dicho
certificadose le debe anexar:

2) Copiade la licencia de vigente
en seguridad y salud en el
trabajo de quien firma el
informe.

3) Certificado que acredite
minimo dos (2) afos de
experiencia certificada enel
desarrollo de actividades de
SST, de quien firma el informe.

4) Copia de la aprobaciéon del
curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas
en SST de quien firme el
informe.

5) Presentacion de
autoevaluacién y planes de
mejora del SG-SST

Nota: la actividad también puede
ser desarrollada por
profesionales, profesionales con
postgrado en SST licenciavigente
en SST y aprobacion del curso de
50 horas.

Certificado del sistema de gestion
de SST donde se certifigue el

cumplimiento alDecreto unico del
sector trabajo No. 1072 de 2015,

minimo ___emitido __por  un
profesional en SST, o
profesionales con

A
personas
naturalesy
Juridicas

CUMPLE-NO
CUMPLE
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(5 | postgrado en SST., a dicho
0) trabajadores | certificado se le debe anexar:
clasificadascon riesgo |, I,
M, Iv. o6 V vy las de| Copia de la licencia de vigente en
cincuenta (50) o menos | sequridad y salud en el trabajo
trabajadores con riesgo IV | de quien firma el informe.

6V, debencumplir con los
siguientes Estandares
Minimos, con el fin de
proteger la seguridad y
salud de los trabajadores:

Copia del curso de capacitacion
virtual de cincuenta

El disefio
e (50) horas en SST de quien firme el
implementacion informe. y Jacid A personas
d | Presentacion c{e autoevaluacion | .\ v CUMPLE = NO
elSistema de Gestién de | ¥ planes de mejora del SG-SST juridicas CUMPLE

SST podrd ser realizado
por profesionales en SST,
profesionales con
posgrado en SST, que
cuenten con licencia en
Sequridad y Salud en el
Trabajo vigentey el curso
de capacitacidnvirtual de
cincuenta

(50) horas.

5.2.2.4 De gestion ambiental

1. En la etapa precontractual: Presentar carta de compromiso de cumplimiento en todas las etapas
del contrato de las politicas, programas y controles operativos que suscriban los sistemas de gestion
ambiental y de eficiencia energética del SENA, para lograr el cumplimento de los resultados
previstos, incluida la mejora de su desempefio ambiental y energético, de conformidad a la
normatividad que para el efecto aplica como el Decreto 2811 de 1974, La Ley 99 de 1993, Decreto
1076 de 2015 y normas ISO 140001:2015, 9001:2015 e I1SO 50001:2018.

5.2.3 De caracter financiero

En atencion de la modalidad de seleccién, cuantia y objeto contractual no se requiere la fijacion de
indicadores financieros dentro de los requisitos habilitantes.

5.2.4 Capacidad residual
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El proponente sera habilitado si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de proceso
de contratacion (CRPC). Asi:

CRP = CRPC
Los proponentes acreditaran la capacidad residual o K de contratacidon conforme se describe a continuacién:

La capacidad residual para el presente proceso de contratacidn equivale al presupuesto oficial estimado
menos el anticipo o pago anticipado cuando haya lugar.

En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el traslado del informe
de evaluacidn, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejo de incluir, al cierre del
proceso, por parte de un proponente, alguna informacién contractual que afecte su capacidad residual, la
entidad rechazard la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s)
persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el calculo de la capacidad residual.

Cdlculo de la capacidad residual del proceso de contratacion (CRPC)

El cdlculo de la CRPC debera tener en cuenta el siguiente proceso:

CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado

Capacidad Residual del Presupuesto Anticipo o
Proceso de Contratacion oficial estimado pago anticipado

Donde:

CRPC = Capacidad residual del proceso de contratacién
POE = Presupuesto oficial estimado

Cdlculo de la capacidad residual del proponente (CRP)

La capacidad residual del proponente se calculard de la siguiente manera:

(E+CT +CF)
CRP—CO*[ 100 ] SCE
En donde:
CRP = Capacidad residual del Proponente
co = Capacidad de Organizacion
E = Experiencia
CT = Capacidad Técnica
CF = Capacidad Financiera
SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion
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En caso de oferentes plurales: La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada
uno de sus miembros, sin tener en cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes de la estructura
plural; lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la
Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica, de Colombia Compra
Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restara de la
capacidad residual total del proponente plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Experiencia (E) 120
Capacidad financiera

4
(cF) °
Capacidad técnica (CT) 40
TOTAL 200

NOTA. La Capacidad de Organizacidn (CO) no tiene asignacidn de puntaje en la formula porque su unidad
de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:
A. Capacidad de Organizacion (CO):

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente:

ANOS DE INFORMACION
FINANCIERA
Cinco (5) afios 0 mas Mayor ingreso operacional de los ultimos 5 afios

CAPACIDAD DE ORGANIZACION (CO)

Entre uno (1) y cinco (5) | Mayor ingreso operacional de los afios de existencia del
anos proponente.

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio
determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo cada 2 afios para efectos del umbral del
beneficio de las Mipyme.)

Menos de un (1) afio (*)

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afios de informacidn financiera es menor
a USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el proponente debera aportar los siguientes documentos:
1) Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio en que hayan

obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios, debidamente firmado por el
representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal
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0, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador publico independiente,
acompaiados de su dictamen u opinidn de conformidad con el articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

2) Copiade la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes al momento del
cierre del Proceso de Contratacion de los Contadores Publicos, Revisores Fiscales, Contadores
independientes (externos), quienes suscribieron los documentos sefialados en el presente literal.

Los proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deben
presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del
afio en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios, auditado, con la
firma de quien se encuentre en obligacidn de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el pais de
origen, en la moneda legal del pais en el cual fue emitido, de conformidad con la legislacién propia del
pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccién al idioma castellano de la informacién financiera,
observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa
representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en el
pliego de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) debidamente firmados por
el contador publico colombiano que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.

B. Experiencia (E):

El factor (E) del proponente para propdsitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la
relacidn entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construccion
inscritos podra ser acreditada a través de RUP o en la presentacion del Formato para acreditacion de la
Capacidad residual en el segmento 72 “Servicios de Edificacidon, Construccién de Instalaciones y
Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el presupuesto oficial estimado del proceso
de contratacion.( de conformidad con el Anexo 1. Certificacidn de contratos para acreditacidon de
experiencia “Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de
Contratacidn de Obra Publica.

La relacion indica el nimero de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la
cuantia del proceso de contratacion objeto de la acreditacidon de la capacidad residual. Para proponentes
individuales se expresa asi:

B Valor total de los contratos (COP)
" Presupuesto total estimado (COP)

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)
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El calculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural
debe tener en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacién objeto del cdlculo de la capacidad
residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) serd asignado con base en la siguiente tabla:

MAYOR A | MENOR O IGUAL A | PUNTAIJE
0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato para acreditar Capacidad
residual el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos
colombianos liquidados con el SMMLV. Asi mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado
con el SMMLV para el afio de publicaciéon del pliego de condiciones definitivo del proceso de
contratacion.

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente
deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los
servicios de construccién de obras civiles con terceros, bien sean publicos o privados. La informacion de
los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de
construcciéon de obras civiles debe contener como minimo los contratos relacionados por el Proponente
en Formato de Experiencia bajo declaracion juramentada de la informacién acreditada, La informacion
del Formato para acreditar la Capacidad residual debera ser presentada en pesos colombianos.

C. Capacidad Financiera (CF):

El factor (CF) para propésitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez
del Proponente con base en la siguiente férmula:

Activo Corriente

indice de liquidez = —— -
Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

MAYOR O IGUAL A | MENOR O IGUAL A | PUNTAIE
0 0,50 20
0,51 0,75 25
0,76 1,00 30
1,01 1,50 35
1,51 Mayores 40
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MENOR O IGUAL A

MAYOR O IGUAL A PUNTAIJE

40

Indeterminado

El indice de liquidez del proponente se verifica los estados financieros o podra ser acreditado bajo la
informacion financiera de Estados Financieros a corte 31 de Diciembre del aifio anterior o ser
acreditada a través de informacion consignada en RUP.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la informacién
requerida para el factor (CF) exigido para el calculo de la capacidad residual del proponente esta
contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del pliego de condiciones.

Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de liquidez
sea indeterminado, la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera
(CF).

D. Capacidad Técnica (CT):
El factor (CT) para propdsitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el numero de socios
y profesionales de la Arquitectura, Ingenieria y Geologia vinculados mediante una relacién laboral o
contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la

construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en
Colombia deben diligenciar el Formato para acreditar Capacidad residual.

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

DESDE | HASTA | PUNTAIE
- 0 0
1 5 20
6 10 30
11 Mayores 40

E. Saldos Contratos en Ejecucion (SCE):

El proponente debe presentar el Formato para acreditar Capacidad residual suscrito por su
representante legal y su revisor fiscal si el proponente estd obligado a tenerlo, o por el contador o su
auditor independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecucién tanto a nivel nacional como
internacional indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del contrato en meses; iii) la fecha de inicio
de las obras del contrato, dia, mes, afio; iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unién temporal junto con
el porcentaje de participacién del integrante que presenta el certificado, y v) si el contrato se encuentra
suspendido, de ser asi, la fecha de suspension. En el certificado debe constar expresamente si el
proponente no tiene contratos en ejecucion.
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Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendra en cuenta lo siguiente:

a)

c)

El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses
siguientes. Si el numero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360
dias, el factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcién lineal de 12 meses.

Los contratos de obras civiles en ejecucién son aquellos que a la fecha de presentacién de la oferta
obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles.
Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesién y los contratos de obra suscritos con
concesionarios, asi como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se
entenderdn como contratos en ejecucion los que se encuentren en liquidacion.

Se tendran en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucidn suscritos por el proponente o por
sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga participacion.

Si un contrato se encuentra suspendido, el calculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacion de la oferta del Proceso
de Contratacion. Si el contrato estd suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente
por ejecutar.

El célculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucidn diaria equivalente al
valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este resultado se multiplica
por el nimero de dias pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado
por una estructura plural por la participacion del proponente en la respectiva estructura.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben
diligenciar el Formato para acreditar Capacidad residual firmado por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica y el contador publico colombiano que los hubiere
convertido a pesos colombianos de acuerdo con el pliego de condiciones.

Para efectos de determinar la Capacidad Residual la entidad verificara a través de la aplicacion dispuesta
para tal fin por Colombia Compra Eficiente emitida a través de: Guia para Determinar y Verificar la
Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica
http://www.colombiacompra.gov.co/es/capacidad-residual.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

REQUISITO FORMA DE ACREDITACION PUNTAIJE

Con el fin de garantizar la escogencia de la oferta mas
favorable para la Entidad y para los fines que se pretende
satisfacer con la contratacién, se tendrd en cuenta
Unicamente el FACTOR PRECIO, los cuales seran
aplicados Unicamente a las propuestas que cumplan con | MENOR VALOR
la informacion y documentacidon requerida como
requisito de participacion en la invitacién publica.

FACTOR PRECIO
UNICO FACTOR Se establece dentro de la presente convocatoria que se
preferird la oferta econémica con el menor precio
(global, por valor unitario), siempre y cuando satisfaga
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los requerimientos contenidos en la invitacion publica 'y
se encuentren dentro de las condiciones del mercado.

FACTORES DE Se aplicaran los factores establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de
DESEMPATE 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, y
los documentos de acreditacidn deben allegarse con la propuesta.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas se deberan
utilizar las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de
forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

5.3.1 Oferta economica

La propuesta econdmica objeto de evaluacién sera aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
gue comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido
anexo(adjunto a los documentos del proceso) , el cual prevalecera sobre la informacion contenida en
SECOP I1.

5.4 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. sl | | NO | x
MUESTRA. Sl NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO

6. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrd ser mayor) del valor de la oferta, vigente
desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de
cumplimiento del contrato (podrd ser mayor)

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo,
vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses
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mds. (hasta la liquidacion del contrato o hasta la amortizacion del anticipo lo que
determine el drea de origen)

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo
del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mds. Haga clic o pulse
aqui para escribir texto.

Cumplimiento: Cubrird al Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del
SENA Regional Boyaca, de los perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial
de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Este amparo
comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria
que se haya pactado. Sera equivalente al veinte (20%) del valor del Contrato, con una
vigenciaigual al plazo de ejecucién del contrato y Seis (6) meses mds, contados a partir
de su perfeccionamiento.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Cubrira
al Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional Boyac3, de
los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones laborales a que este
obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal
utilizado para la ejecucién del contrato amparado. Sera equivalente al diez por ciento
(10%), con una vigencia igual al periodo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (20
%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y Doce (12)
meses mds.

Calidad del servicio: Cubrira al Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del
SENA Regional Boyacd, de los perjuicios imputables al contratista garantizado que
surjan con posterioridad a la terminacion del contrato y que se deriven de (ii) la mala
calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el
contrato. Serd equivalente al veinte (20%) del valor del Contrato, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato y Seis (6) meses mds, contados a partir de su
perfeccionamiento.

Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de
ejecucion del contrato

Pdliza de calidad y estabilidad de la obra: por un plazo de cinco afios (5) contados a
partir de la fecha de acta de recibo y terminacion de la obra, por un valor
correspondiente al 30% del valor del futuro contrato.

Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV,
con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato. (Cuando aplique. Para fijar
el valor asegurado debe tenerse en cuenta las cuantias del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del
decreto reglamentario 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion vigente de la
entidad.
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8. ACUERDOS COMERCIALES

Colombia Compra Eficiente en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién M-MACPC-14, establece: “Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de
Contratacién con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades
de selecciéon de contratacién directa, minima cuantia o para la enajenaciéon de bienes del Estado
Procesos de Contratacion M-MACPC-Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacidn
(https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias )

9. ANEXOS

1) Anexol. Andlisis del Sector

2) Anexo 2. Matriz De Riesgos contractuales

3) Anexo. CDP N2 4625 de fecha 09 de enero de 2025

4) Estudio técnico y cotizaciones de mercado soporte de analisis de mercado.
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