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1. INFORMACION GENERAL.

(Contrato de aporte Nimero: 81000832025 icupes: 00

| Servicio que presta: COI

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 20022025

Perodo reportado: 20022025 al 280202025

Municipiojs) en el que se ubica & servicio: ARALICA

N* de unidades de servicio: 1

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): CAJA DE COMPENSACION DE ARAUCA (CCMPIAR)

Nombre del Representante Legal de la |EAS): CALIXTO GARCIA ROCRIGUEZ

Regional: ARAUCA

Centrols] Zonalfes] que supervisainf: ARALICA

Nombre{s) del [lo3) Supervisorfes): MARIA JULIANA ARCILA URIBE

Z INFORME DE OELIGACICNES CONTRACTUALES

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GEMERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

| : ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADC PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION * DE'AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO
: . DE LA DBLIGACION i
Dantrz 28 13 eecuoion del CA 81000937025, para ol penndo ce repocte e levaron 3 caD 13 Blencadn Grecta a s tvnefu;nanos Para ol perogs oo reparte se bnnda la atencon a Z46|1, Plaanda RAM
dei servoio COF durante los S diss semanaies en @ intensdad d@ 8 Mores daras s 3 entos de dews 300 cupos sebido a|2
Cumple con e Cojeta y s ooligaciones dal presenie corérats. acaianda & dispuesin an a Ley. normain, | (refrigerio reforzado, almueeza y refngena), en dande se bindd slncion 8 245 bensficanas ¢ sus famiias, dcna alencion de un agents 3. Evedenca dei sanvicin
reqgizmertes, irsamienios, Manuses Técrncos, Guas Operativas Manuakes Técmcos de 138 respectivas |dovidide en 13 grupos de EBPACITS. {zal la 12 3y4 parvuks AECD, y £ Pre Jardin|para bandar la atencadn drecta al 100% oa o
mosaldades y Guia Operatva oel respecivn sanica y s MoGificRCoNes ¥ Su% anaos. asi coma las|A, By C y Jardin, tamben, con vinculacian directa e tods el eoa) paa la al Sanvin,
zq  |demas thercas v expandas por ol ICHF gue e encusniren vigentes al :-.n-pl.enua cen ks linesmientos, puiss y maruales operatves 98 @ modalidad, Uz anexss y modificaciones, dichos pracesos %
momento de su BUS o qUE SR ANpIEaN con s foamatos que dan cusnta e s stenciones brinzagas, tales como AAM, Planeacicnes | Para al mes de reparte la EAS se encuentra a i ssoea
refacionacas con la SUSCTPSIGn y siecucion del confrato, los cuskes hasen pare integral del Repones CUENTAME, #nfre ofros, segun comasponde As| mesma, s agentes educativas de actvacdn y creasdn g2 wiuarios CUENTAME par
contrata, y son de obhgalone ¥ par parte dal ¥ 1aanio Pumand qua | abordaron n‘erenles temancas enfocadas an 1as necasidades de cada grupo poblacanal, mformacion catgada en el ssslena o8| parta de ICBF. una vez eavada i informacion mediante
este wincule para  prestacion ded senicic infarmacion CUENTAME con caidad y coortunidad 2 ruts mdicasa para tal fin ORLIGACIONES CENERALES DE
ADMINISTRADORA DE|L SERVICIO - |
[ onidas admmsiredan de serimio demis e @ eeeucen 021 conraia M- B100GSIZ025, premeria win 13 supervsar of|Pea o mes e reporle no se presenlarcn Senss, |1 (nie Mencn inanacars
[ w ICEF la tacnica. financiara y juridica acualzada mlaciznada can| MONMES 16Cnica administatives ¥ fiNANcers para aste parioda, sumpienda con los tempos estipulados, cilencs o8 caldea ¢ @ qua fecten el
12 specucian dal contrata de Apare. do acuerds can las sspecilicaciones Sagas en o preserte conlrato, 2n |PPOMUNIZad de b1 nfermacion curmplmiento de i obligacdan
22 | Manual de Contratacdn wigente, en el Manual Técnica de la Mozaldac L8l L 1 g%
Técmco para & desarola integral 9@ la pimera nfonca, la infanca, 18 adolescencia, fas famibas y [
fas comundades an sus versanes vigenles y demas noemainacad que le achigue, modifique o DBLIGACICNES GENERALES DE LA ENTIDAD
|susblura Ll ISTRADCRA DEL SERVICID - [TEM 22
. |
| Para ol pencdo 02 (S00MS 13 SAS MPIBMENta & [F0Ce50 08 reqEIrn an (3 Siacom e mgreso de persands senas al SEvICIo. 2N | Para el mes de repote No S8 presedtron aleras (1 Formalo bracord de Ngresd petOnas Aenas al
| respactvn fmaln disauesta para tal fnogarartrands la segundad de los bersfanss de programa acorde a la Guia O a miluasioes que alecten & |senica
| Comunicar al sugervisor del cancrata a traves del medis autanzadn por o ICEF o ngress al =snacio donde | pars 13 Gestion del Riesps &n 13 Frimen Infancia, 5in eToargo, pam e peniodn de repore na se plesentan NGIEEcs o8 parsonas | curalimanta de |1 chigacisn
23 5% binda la alencion, de cualouer perscng 3jena 3 13 oreslacian crecta el seracio, =n e NOAND 38 |gonas durants las jermacas de prestasin del senaco an,
alenzisn, segun anentacionas dal IC3F descritas en la Guia Onentadora para la Gesban del Reesgo en la
Primera Infancia, o el focuments que fa sustituys, medifioue o derogue. TS : NTIDE:
ADMINIST RA DEL SERVICIO - ITEM 2 3
Durarie 2 penoas reconads. a EAS na na aecutass. semminds o a i t coma fiar oifara of mas de regote no se Jresentaron aleras |1, Cenificade e no reanzacion de  acividades
aistriouir anuncas v afiches alusves 3 candicalos. samdos polibcos, procescs slectoraies o actvidades wmiares durants ios o = que alectsn ol|Frocalrsias
Abstenarse de realizar o parmiti qus se reslicen an 13 UDS actvidades prosalilistas, coma fijar 3 dstrouir| 7OMEs0s a las UG0S (eumslimiants de la chlgacicn
24 RMACs ¥ anches slsvos 3 canddaios partdos ooliicos, procesos sectormes o acthedades no | 9%
Tetacionadas con fa presiaciin del serica |

CHLIGACIONES GENERALES DE LA

ADMINISTRADORA DEL SERVICIOD - ITE!




2 aplic; de los crienos de para la ¥ selecoian de ks
usuancs, sequn 1o estanlecds en 3 GUIA para (A facalZACion 08 USLANGS 09 105 SEMN00S 43 Primera

|Durante e pericdo reporfado. e realizo la ousgueds actva y vinculacian ce bensficancs sEguUn =) »rreqos de focazacion

Para ol mes 1e regote no sa prasantarcn alartas. |

|estabiacidos por Gula para 3 focalzacidn de USLaNos de |08 senvcas da Prmers infanca y os
o CRF Pricnzando los tanaficiancs oe senvicio cantaban con prematricui regisirada mediante = entace: dispuesio por
{por que &g

que afecten el
cumphimiznio oe Ia cokgatian

11 Dases de dates beneficiancs wnculsdos al sevicis |

25 Infanca’. que e cncuenire wigents dirante 3 SUSSHDCIGN o secucen del contrala o= aparte. IS mE‘nIICBF para lal frm, u-ahzahdo werifcacion o8 requaskos ¥ 2l cumpkmiento a oS crfencs valkado los cascs medante s | G
i perjuiio que desoe & IGSF sa 3gaiEants oTecTAmaNta & sErcno o8 focalZacion de aruerss con 1as | visites de alox Euanda era requendo garantzanta o accesa a los servcs de pnmera
hesramientas disefadas para tal slecto. |infancia a ka5 nos ¥ NiRAs prematnoulados OBLIGACIONES GEWERALES DE LA ENTIDADG
ADMINISTRADCAA DEL SERVICIC - ITEM 25
Durarie & penodo repomads se bindd respussta op0mund 8 las solictucss o nfcrmacdn raalzadas por pate ool equipa de|Para =l mes de recome o ose preseniaron seras Mo 52 feportan anexos O eVGaNCIES [ArA 13 chigacian:
Farmilit ¢ colaborar an ol aarce y desamoio de s da ¥ iojsupervEan para al CA 81000232025 par medio def cores slectanico dispussta fara ZAS gara lal fin, lenierdo slesente que la e a Muacionas ua afectan ! pariads
Ftareaniania de (CEF, srtra otras scoicnes, documentsnzn su gestion, facitanca of acoess a toda | SAS £3M8 20 loda A dsposicion de permbr ¢ olaDrar Son S HETco Cuando se presents Sin embargo no se upcn::n cumplimento ce |2 cobgacian
28 y et la i saracie 2n = marco dei|TESPUSSIAS 3 tegUermIents toda VAZ qua NG 5@ recben de wsilas de
plazs storgads B3 sshotuden farmuladas, rlrogants e nlondfies gue e sesn solctacos, atootanda s | T2MEAE ¢ verfisasion da condiones de Catdind dol se0y i
recamendaciones ¢ sctiones que 1@ sean requendas OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAC
ADMINISTRADCRA DEL SERMVICIC - ITEM 26
a T Para al pamda e repota a EAS permita y motva @l talanio humana para paricipar en los procesos de formanon, cuaificactn |Fare @ mes 0@ repofie no se pressntaron &@nas. |No 58 raportan anmoas o awdencas para la cabgacion
Parmair 13 paniziaacion ded lakento humano vncuiaca a la sesusion del confrass. preva cosrdinacion con oo e ICEF y demis snlidaces en ¢ marca de a 48 Ia poliica da i a que afecten el periodn
a5 erbdades cferentes, 8 s oroceses de farmacon, cualficacie. capsstantn y ferlalecmisnts Esrauo[)et:erua Sismpra. sin SMBargo. par Bl pANedn NG 58 rEAKTAN OCess i 2 paticipar o dela chlgacin
convacados por & ICBF y gemas antidades an el marco da la mplamentacan ce [ pofifica de Esiado 06a jos procesos impariides par ICEF o emidades oferentes. Durante la fa se conformaion del talents humano se realza la
Cern a Siempre conforme o las nsiructiones y guias sue Mpana (s entdad sctve o resgectivOs | ncyuizcan det fakenin hUTanG en condcion oa 26 8l p ¥ logal el coniralo de apertes
27 |oroensos PARAGRAFQ: En iodo casa duanis B siesn de canformeciin de takly hinano e a%
pronzasa 13 contnuidad do o6 divarsos perffias oua cwrsan procases de fnemacidm en o3 cuaies haya
destinacian de recursos por parte del ICBF, al momento de pereccionamients y legalzacion, y durante i
g2l contrato de agorte, 0 cual 5@ revsaa ¥ 09 edo se deparan as avid
product dn 2 (s} sesion (es) de ios comites técnicos ooevalivos.
Para al penodo de reporta i3 EAS cuenta con una sa0a fisica admenistrativa an ol depatamenta de Arauca woicada en la Calle 2Z|Para =l mes e cepanle no se presentaron akeras,
Ma 16 - 51 de la cudad de Arauca donde reposan kos ¥ [idicas. a la epacucan del CA o qua afecten o
La EAS cebe contar con una sede 4 ofcing en o depanamenta donde apera, <0 12 cual repose 1od2 1894000052026 Igualmente Sreiwa y MENENS D30 CUSIDGA Contants 135 3090725 08 SECLSION MCTER ¥ GPATETVA di BerMCD en | cumpimisnia de ks oxhgasion
28 |documentacion. formaios ¢ sooortas {fmancierns. 18cnicos. ATTINGIANGS. ¥ juridcos) 3500900% 3 |jag oficinas. det COI Cardas Falices ubsada en @ camora 11 caile 1A # 1134 del barna San Carlos donde se presta si senvico %
mocuciin del cantrao dispenicles en farmalos fsces wio digtales en o momenta que el SUBervsSr 105 | wreaty & o cupss conralades
ey [OBLIGACIONES GENERALF
ADMINIZTRADORA DEL SERVIGIO - [TEM 2§
Pora ol peroda de repocte la CAS remza 3 construcodn de jos planes e UG it ¥ s |Pwa ol peraco de repore se presentan los slanes y| 1 Plan de Aniculacicnes
Con ol propdsta de contricug 4 pener lin a s factores que incden en la walencia y mallralo ot a|crenogramas da farmacdn a famikas ¢ cualfizacion dal tiento humanz en ios cuales se ntegran as dfersnles lematbess | srorogramas g8 Tormacon 3 famias ¢ ouakfizacion dal| 2. Plan da Formacian al Talenta sumans
EAS dopora tonar an cuenta para = aimenc = mplemertasdn de los plenes de scompafiamients §lraguerdas ¥ segun 08 anexts mspuestos &0 la Ley Z089 de 2021 y el Lineamiento para la prevencion de las viclencias en los|flenla humano. sin embarga, los msmos se sncuentran| 3. Plan de Formacon a Famikas
29 lormacsn & lemdes y cuaificacn del lalnto Mumand, 10 ospuesto =n la Ley 2089 de 2021, 2l|nfios y nras de L primers infancia en pocesoe de vabdacin ¥ perfeccanameents|4 Rutas do Atenoan acaso oo Yislenoas
Linearmanto para [a pravencian de las walencas de los mifios ¥ nifas de |a primesa infanca y o “Protocsio partizipats con ‘s farmiias del serocio sepan o sdica
de actuascnes ante sieniss de smenaza, wuineracin 0 ndbservancia de detechos sn los senncios de 18 guia operatva para &l sanaco en la modasdad. ISEOeACIoNE S SERERALES OF LA ERTGAD]
atancion a la Prmera infancia dat ICBF™ ot documenta gue o mad9iqua o susttuya | ACMNISTRAGORA DEL SERVICI - [TEM 29
Pars =l pariods de reperis o se reciban wafas de Mganea, Msseccian § conirsl per parts de snlsdsdes del 5130 pars o CA[Para el mas oa rapars na se Sresentaron aletas, | No sa reparian anewos o evidencias pars b chigacin|
S1000932025. o que alecten & penods
Respander ¢ resshet cgonunamente ¥ con elicerca 08 nalazpes sue formUen 05 wganemos de cumpimienta da (a asligacion
210 |vigilancaa. inspeccan y coneol el Estado a que haya lugar implementands las recomendacicnes II
sean
-
|DBLIGACICNES GENERALES DE LA ENTIDAD
DMINISTRADORA DEL SERVICIO - ITEM 2 10
Para o penosa de repone s notfica al ICHF mesante o canal Saia SEouesiD (cores NSIUCIONAl SUPSNASOr o3 camtraso) sobra|Por conceplo medico ccupacaonal prafesions o e8|l Cormes de recone al HOEF
a5 dficuftades prasantasas para la wncuacion laborl Se un agerte ecucatva (madre ransiagal Fenle al conceclo medico|posble 13 vincuazion de una agente aducatva (mad |
Infarmar da marara ofizial al supenisar ¥ 3 las autcndaces competantes de maner nredal ¥ 0ROMUN. e pacenal emilids o susl esreseets nd sluSSOn allpica que aleeta 3 atension deacta de s al na canarss | al sereca para cumslie con e 100% del|
25y alizzas o . durane ia mp o2l 221VICI0 QUE DONIIN 5| 100 del talent humans raquenido para |a atencian an & cencds Fara el GA 21000832025 takenla humans reousrds %
en nesga el dal anjees . en i «on las antidades competantes. cuands| . |
iy g, | 5 DE LA ENTIDAD!
| SERVICIO - ITEM 2.1
|Para 8l parado de repoms na S8 [resantan cascs BN que 54 i0entfiquen SILACIONSS Tud PONgan an nesgs b wida o la miegndad de|Para < mes te repone no S8 presenraron aleras, (Mo sa raporan anarns o evidencirs para la colgacian|
Infoemar de manera afical 3l supanisor o las autondades ¥ erfidades COMAEtRNtEs 20 manara nmedata y | las nifas y Ios nifos beneficanes de os servicios de cimera infancia ! 3 que afecten & periods
coortuna los casos en oue se identifiguen SHLSCONES QUE PENZAN =n 1esgo 8 vida © 3 Mlegidad os s cumpsmienta de ia otligacion |
IMLyEres ¥ DEISONAE &N 2EN000 03 JBSIACAN, a5 NINES ¥ 135 NNCS y | gararizandn con ada la actvacion oa
21z |85 rutas de alerciin o adtuacdn sn arteuasion con las ertdades compelentes. descritas en o ai,
Litearmento T&cnIc0 para 1 Crevencion 58 13s WokenGias canira nfas y mios o0 crmara nfanca y 8l
Proincale de Actuacicnes Arte Alertas de Amenaza, Vulneracdn o Inooservancia de Cerechos #n
ios Servcios de Alencdn a la Pimera infanca ded ICBF o s cocumanics que los modiiguen
|sustituyan guan ¥ demas finidas por =l ICEF
| ADMINISTRADCH
Para = penooc de reporte (as EAS garantiza que 'a UDCS Cartas Fedces brinde @ stencian :nleg‘altn & marca del Mogals de|Para ol mes de reparie o se oresentaron alenas |1 Certficasa de Extogue Oferencal de Deracnos |
Enfogus Dferencial ga Darechos el insttuin Colomaiano de Bienestar Famidiar La LDS cuanta para of parioda Se reporte con a|incoavenientss o sIUICONSS @spaciales que afactan o |2 Base de datos Focaizacion refios ¥ nifas. {
Garantizar que #n las Unidades de Servein — UDS o Undad de Atenzion -UA 52 orncs 13 atencion @n al|Vinculican o servea de 1 4 o o Indigesas 1 ac " de 3 ooligasion |
213 |marco del Modeio 38 Enfoque Difarsncal de Derechos cel nstifuto Cakmbane de Bienestar Samilar [370C0I0MDIENS, 3 quanes 8 2nina a atencion inegral £n 2| marce afarencal de cerechos SegUN sus partculandad élnicas | %
MEDD - Resaluckn 7298 de 2023 o document ous lo moddioue, susttuya o derogue elifurales |
Fara = peroos o2 repons 13 EA5 e@Za 0% IOCES0 28 AMCUEGION 1SITIONE) G0N 135 ANNGades fammioraes de SNEF ¢|Fara sl Tes e cepOfie N0 S8 OIESENIArON AIENES, |1 LGOS 09 preRentacon del contain
autordades (ocales medante la presentacan del CA 87000932025 ce manera que e nciuya =n (&% actiones Al a que afecten
Amticular accones an las enticates del Swiema Naoonal e Benestar Famear @n 3 tR(MON0, PAME| DS zagun ' establecds en la Poliica de Estada para o Desar.ally Irtegral ek Primera Infancia De Cerc a Siempre. sumpimianta oa la ooligagion |
244 |Me0rar @ caioan sl sanicio y el sumzliments e las stencones 3 Musres ¢ persanas en penoda de| [ %

geatacén  wfEs y nifics ¥ fe acuerds con 0 estatlecio en la Politca de Estago para @l Cesarmoilo|
Infogeal da 2 Primara Infancia De Carm 2 Siempre (Ley 4504 de 3016}

BLIGACIONES SEMERALES DE LA EMTIDAC

DMINISTRADORA DEL SERVICIO - ITEM 214 |




|Parm @i panicdo de TEpCMta N0 S8 presentan i ccumencia de algun presunio hecha de viakenca, aﬂz‘.l:rrzuf::kmmmudelns

Para o mes de recorfe no se pesentaron aletas,

de [os servicies de prmers infancia para 2l CA 8100932025, La EAS realiza la wia

Comunicar de maners inmediata ¥ iomeizar 3 ravés: g2l comeo al

del conrats la)!

ala supanisidn 2e contrats. adcisnalmente se realiza la natificacidn fisca a centa zonal liends con b

GrurenEa 08 algun presumn hecho da vioencia, actidente o de los oa los:

servicios de primera infancia. ss sorro ARG Y eatagAr de manedd soralsta. coorund v con
caidad mensuaments et “Formaty de reporle de presuntos hechos de viclencias, accidentes y
falacimentas de o UsUANDs de (05 SENVCOS d8 PIMera ifancia o & documenio que i moodique o

o que alecten &l

=n la cresente caligazion

dz la calgackn

1 Carren de regorte al ICEF
2 Cenificado radicads No ocurrencia de hechos:

zqg [Sustiuya. sobra los prasunios. nechos de vicencia, ., @ de los -
Activos que se presenten en cualauier lugar. En case de no se =1
lanlenonments con s pAMcpantas ca ias servicios o atencdn, fa EAS deberd recotar mensuamente a i |
traves do comeo slecirinca o supenasor el coniiano 18 no ocurenzia de volencas, ssaidenies I
O En caso de de acivGs, 57 oabara | \
|dibganicar y anwar al supsrasr 3 ko das dias habies sguientes del conazimients del heche o “Farmate I |
.1n{orm= de Ly Atencian Prestaca of Usuano Falecids” o el socuments que o modiious o susttuya |
|
Para al pancds da raporta na sk presentan cascs an que se identfiguen stuacicnes que congan en nesgo la vda © 1 etegrdad den'-‘am = mes se reporte no se presentaon alertas, | No se repartan anewos o awdencas pam @ chigacon
tas rufizs y I08 nifcs benelicanos de los servitios de prenens nfancie. que afecten | peniads
las que = d8 acuSrod 3 0 dispussio en & Lneamiento Técncs para Jcurplimienta d, a aligazién |
g4 | Prevencin de s viglencas conira minas mincs en primera infancia y ol Proocclo de i 1 -
(Actuaciones Anta Alemas de Amenaza Vulneracion o Inctservanca de Derechos en los Seracios de 1
Aspncian ala Pr Infancia ded IC5Fo los Uz ios BUSETUYEN
R g 4 | | CIONES GEl DE Lx ENTIDAD)
| |ADMINISTRADCRA DEL 3EAV! M216
Para ¢ penoda de repone la EAS cumple con fas normas laborales apicables an e procesn de vinculacion laboral dal falento) Para ol mes e repone no se [eesertaron alenas, |1 Contratos del Talents Humane
) humana requense para e servicio, las al Setema Genernl de Salud, ¥ a que afecten of |2 Afiiacionas
Cumpler con las normas laborales aplicables al taenio hu:nnﬂn ¥, en pamcuar, cumelr con 83 Riagges | aboales ¢ asociades A los contialos para la eal 8l X ClmgHmSo o8 I colgacdn 3. Pagos sequncad socal
217 cbhigaciones con ef Sisteria General de Segundad Social en Saud, Pensones y Riesgos Laborales. asi g
=omp con &l pago o8 o8 aperes parafiscales asocados a los confratos de trazaio sue celebe, respecto de
i nener indemne af ICEF
i el oo g i m g OBLIGACICNES GENERALES OF LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA GEL SERVICIO - ITEM 217
La EAS reaiiza los pagos ks el zeraci a bindar La slencian integral. [Fara = mes 22 repate no s presentaron dlenas,|1 Pagos 4 provesdores
2 . que afactan al| 2 Pagos a tenia humana
cumnpliTrents te la chigacsn
2qp  |Cumpls cporunaments con ios pagos & ¥ P e sancas ¥ tecnicos i
qua vincule 2 a operacin del servca.
OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD
[ Al 5TRADORA DEL SERVICID . [TEM 218
La EAS prayecta la scomizacien oa senacos ruoal el CAS1000932025 para el mes de marm de 2025 terenta en cusnta |os|Para = mes de repole no 5e cresentaron alertas | NG SE regarian aneros o evdencan Fara i3 chbgacion
tempas ¥ de 4 Guia de A ara s Sericios da Primera Infancia i a les que slecten 2 fd) | perods
Reaizar la socahizacan de o5 servicios al inca ¥ al fnal de la epecucin contractual, segun la Guia de cumplrrierto de la chigacdn
218 |Parbcpacicn Ciudadans caa los Serveos de Primens infanca o documents gue 0 Modiligus o sustELya. 9%
v dermas oreraciones sstabeodas por @ (C0F oue hacen pare ntegral ded presente contrato
OQBLIGACIONES GENERALES OE LA ENTIDAD
ADMINISTRACORA DEL SERVICIO - TEM 219
Para pl panada de raporte fa EAS maiga o procesa oo an y &n o e los mos ¥ mifas beneficanos [Para & mes de reporte no se oresentaron alertas, | 1. Base de datos beneficarios
: P : de Ias seracos segun 133 guias y orientacionss del ICBF garantizando & 3ccese 3 3 13 pobdacion segun cada criteno a qua afectan al|2. Evidencia de actvdades.
c"'::r:"'.“ ““M“:".“‘”"';e'gﬂs,;mmm 'J'\‘T“J”'I'ahgm“"mm"" ::"_'"w““;:"‘e’::;‘; 1;’:::: o s haca ol zervcs las actvidades de permanenca del servci se enfocan Zam el | cumpirmients de I3 shégacen
un e geston de caldad . durante orirata, : j S
S5t Im’ il i IR VRN ¥ T . ' apacacien del o e eeilicacita | ner.ad':ne epun:enlaswwmdndenm ¥ AUBEACKN & |8 NUSVA VWENCA & TEVES 08 ENMIMOS SeqUITS ¥ AMgatles 0ars los i
3 de calicad, . WesiBs te de de caldad en Unidades | =" o
d, Servicio -U0S- Unidad g8 Atencion -L4 y Enhdades Adminstradoras del Servicio -EAS. segun |o CELIGACIONES GENERALES CE LA ENTIDAD
sefalaza on of Manual Técmica y Guia Opsrativa del senick corfespondiente. ACMINISTRADORA DEL SERVICIO - ITEM 2 20
Pars =l poricdo di repore no Be prepsnlan @ Soslenoia df SOIESITTG 0 ATLACONSS U IMNcan & compimients del presante |Para al mas de reporie no sa presentaron aleras. |1 Polza CARD00EE200S
cantrata La EAS cuenta con la poliza contraciual vigente para  CA 81000932025 o Gue atecten el
Comurncar 3l supervisol del contrato y 3 |3 aseguradora qua mEicid [a polza de cumplimento del contrass ! cumplimienta de la obligacion
211 de aparta 22 la axstencia de sirestros dertre de fos 2inzo (5) cias habdes sguient2s a la fecha 2n que se | 9%
conacia o e debd CHnocer 13 DEUITENIE del sinEsig |
CBLIGACIONES GENERALES
| ADMINISTRADORA DEL SERY!
|La EAS =n e primer comile TECcico DIESEnta |3 OFOUSSE 08 SBCUCON PO CONCECD d8 CoMfrapaTda, @ cual se proyacia(Para @l mes e mepore o se pesentaron amnas. |1 Fropuesta Coniragania
Aportar tuanda apiique los vaIres eJuivaknies por concapio de contragarida itanto la de raraﬂorllmplwrnrw para la vigancia del CA 31000832025 durante los meses de mayo y agosio de 2025, por lo cual para o o s gue afecten &
obigaTan, ARG COTESRoNEA. came 1 adicanal sepin o crilena de evak@oion respectv s 3 sla|renolacs N0 s Cuerla CON SEROTTES i 105 VBN ES equvalentes Lara & cumphmIents a la caligazion cumgiimianto de i@ ooligacicn
hubiere iugar) levar & caba la totakdad 2 a5 de con e reaigada por |
la EAS sagun la manrdestacon ca inlends presentads en ol matcs de la lweacicn Pubhea P 004 de 2024 |
222  |sus modificacones y sclualzsciones que hava lugar. asi como o dispuesio an @ procedimients| | a5,
BETENSTAtVD 09 SERCCAN vigante duranta la ejecucian del conbratn, @ en ubimas segon o pactado dertia | | |
dp 'os cortratos de aporte suscitos Segun (0% diversos nuTerales el Manual de Cortratacion del IGEF| |
wgenle, para o antenor @ contralista cabara presertar al superesor o mlerventor del conlrato L {
deSErIpIon 8 a5 actvidades que componen cada vale de CONTARATHA ¥ su cLanhficacon indnidual (QBLIGACIONES GEMERALES DE LA ENTIDAD
JADMINIETRADCRA DEL SERVICIC - ITEM 272
La EAS r=aiza la presiacitn de seracics n Ia UDS Cartas Feacas uhicaca n la carrera 17 calle TA # 1154 inmuebie y/oiPara & mes 30 repore no sa presentaron alertas, |1 Converwo CDI Gobermacion y COMFIAR
Aralar - apiorar for Ssrtn: el Bocimins s spvalEnte g o8 cients 8 del ala de Arauca, suscriends o corwenio TiPatta entre (CEF, COMFIAR o aue slecten =)
hegatio wridico CUSKMBE qU 83 AU Rokgia, 3 3cha juridcs resaects 3 ls Ssooscion del S| GADSITAGIN de AT3UCA SaRA bANAY Ios SANIGIDS 4 Atancan Infegral a fa Erimera Infancia mediarze la mozalidad nstiucional en | cumalimento ce la colgackn
223 |inmusble cande se presmed sl serimo de alencién a la Frimera Infanca |ooe semele contrato pe| Sertres de Desaralis infantl Sin Arnends, actualments s Brindan oS snvicios en o nmuebla mesants & CA 31000932025, =
arrendaments. sonato de comodane, carificado 5o therad y tradician, o af documento donao donde se
acradita dicha condician segln correspondal. | OBLIGACIONES
ACMINISTRACD
L3 EAS beinda Ios servcios de Alencion [niegral a la Primera [fanca mediants 13 (MESTEniacion de % sericos en mosidad|[Paa o mes 48 [eoele no 56 DIEsentarnn alenas,| 1. 0ses s anexos lisicos y dgrales que 3an cuenia
Insttucones en Centro da Desarrolo infamil Carfas Feices para un tofal de 200 cupos de atencion directa; Siguenaa tes a i que afecten el rkl'!: obligaciones comraciuales 2ara 18 wpanoa oal
Las damis abbgacanes que se demeen de fa ley, reglamentn, Marwalis Técnicos. Guias Derafivas|ineamenios. guas y manusies memmfs oara modabdad. snraicatos 20 las oblganiones que denven 13 ley vigenta v | cumphmients da |3 obgacion A4 31000832025,
.24 jes Tecrioos, Gueds Cperstvas y linaamentos vigeries melativos 3 8 sjecocidn el chjels|MESUSIET del ohiets contractual para i al ©A BI000R30ES o

contratisda.

DBLIGATIONES
FFARERD




CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2. OBLIGACICNES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

o servicio, en wue hacen parte de la Fase Preparatoria.

LaEAS s

para dar inicio al servicio, segin o e ol Manual i g

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES 1

TTEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACEON | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO | { FUENTE DE VERIFICACION | % DE AVANCE EM EL CUMPLIMIENTD
; A i DE LA OBLIGACION I
1. Corformacion del talento humana: For crnceptn medica ooacamonal polenonal to op ] Froceso oo selection Sel lalnio humant
Crarte la fase preparatoria la CAS reakea & crocess de conyvocalona, slecoon & nouccan ol falents humans requendo para s pesole |3 VincLanon d8 una sgente sdusatna (madre: 2 Examenas ocupacanales
seTvici0, 80 DESE 4 5 ONSMIECIONSS fecricas Bhcadas bt af IGHE temendd =n cuerls los perfled S Gantimedad madies fransiada) al servoe para cumglr con = 100% ded|3 Comralos
¥ los cara cada serfl de caYgo segun 10 sstatiece @ guia ¢ @ Manuel operatva para|talents ruman requenco 4 Howas g vaa
medaidad Mu::onalmeﬂe 58 realze 8l procaso e wnoulacon lacoml medanle = pedfeccicrarients de s procesc del 15 Incucciin g,
o . ¥ o ceden. ami como s vaidscdn con supervisice del| 16 At inisis
cantislo
: 12. Gestion y artlculacion intarinstitugianal; Para el mas an repots 0 e peereniron akertas |1 Sloos de oresentazian sel CA
|Dwranta la fase arecaratonia la FAS realiza sl proceso de para la imolemantacion sal CA 31000202025 an o wluasonas aue atecten el|2 Plan de rapain wiganoia J0EE
{alenzion drecta s os 300 cupos contralacas 3 partr sal dia 20 de fabears da 205, para akanzar ssle proseso @ EAS reshzz of [sumglimianio de @ chigaciin
Iprocess 30 ariculacian ‘errtoral para dar a conccer los servcos y las fechas de del serec a las
|comunidades medane |8 peseracdn del CA 8 38 entioades y locaes = realiza la an del o
| plan g amEulacadn para Su IssResinG implementacion ¥ seguiments durants i epecuson del obla Contrtual
‘3. Gestion de espacios fisicos y dotacion; Fara = mon de rcoorie no e pressrisecn dlertas |0 enlEos
{Durante la fase de abstamwenio, la EAS paia o CA BI000S32020, con ol apoyo del sfercicia ‘abeoral del lakento | 50 aup afectan el |2 Sudancia ne akwamieni nfrapsinichs
selectonado realiza & proceso de :Ia lmoeza ¢ del inmustie matenal E da la chig; wdenci loera ¢ desnlaccon de sstatios
rEaNIZAsion de mventanios y levantamenta de necesdaces de TSUMSS NSIC0S ¥ 08 CINSUTO PAME Al INCK d8 ' prestacion cel dencia Immaza y desinfaccion e materales =L
|ervici 2 106 DERSIZIANGS S80UN 108 CUPDS CONTAATOS
Presantar a la sopervsdn del coniretn 3 mas fardas dentra del mes siguenta 3 la suserpoion ded] i
canifate. ko soportes oal de l=s de e la on acorda . F an de la a atender; Para al mes de repore no se presentaron alertas (4 Ease :1= datos serefoancs focalzados pars el
can o siguienta Durante @ fase preparatora la CAS sara of CA 31000232025, realizo &l proceso da f a3 paslaciin a atender 0 SGACIONSS que afectan para la vgencia
la presiscion 02 serveds para 4 vgencha 2025 s tstomaron los beneficanos gus se rellemion e las base ge dales de|sumphmianta de la chkgasisn 2 Turdenca folngealica process de trmanzacan de
- Las Asociacones o cocperalvas e Gadres w0 Madies comuntaras 3 de Hogares Comuniavios de|Sremaricuias Bindacas por ol equps o= supsramon de cORIAND. SECONAMENta 55 rESIE0 13 busquaIa aciiva de baneficianos de TUpS %
2§ Ripneslar 4 compromEEn 3 estar confarmARas por mimra un 9P de nadres o madras |contradad. realZands 13 SNRCICON 98 1BQUATIE PR A3 SUMEiminak 3 g e freslee: e =
comundanas en ajercico 3 @ comsoskion es metd SniTe padres yin PARES UsANSR fel sericn v (a0MerA infANFiR ¥ 38 esla manera farmaliar s malricuia para e mco de (@ atencon areca.
padres yio madies ; 004 “ogaras de Bisnestar, de este 30% we debe contar con ra_qﬂ;m@ ‘ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD
Fimmo un 8% de padron pino madrea do e MAd 2 taner P
5. ian y del ! Fara & mes de repone no se presenfarn alertas |1 Presupuesto incal
- L3 A300IaCoNes D8 Fadres pio madres WSUANos del SEnVcie 46 COMD/OMAtEn 3 asiar conformadas por | Dutante 13 1352 preparalona para & senvicis da atancion mediante ef CA B1000232025 la EAS resiza ¥ pléssnta ants aups o gue afecten o2 Presusuesio lase preparaions
minime un 90% de padres yis madras de los nifcs a atender. de contrala, A propussia ce il fase ¥ mecucen de para la vigenzia cumpimienta de la coligacion 3 Proguesta contrapartica
can los o5y rroartda par = ICEF para tal fin 9%
CHLIGACIONES ESPEC!
ADMINISTRADORS DEL SERVI
3 an de de Fara al mes de repome mn e presemtarcn alertas |1 Proceea de reicoian do provecderes
Durants 13 1352 preparatona o ICAF realiza el process de convocalona seleccion ¢ Atuerdos SO0 108 CON 108 provesdores o st tes e alecten of|2 Listacs de orovesgores del sericio
senvicio. danda cumphrienio 2 s nanmas, Juias OpSratvas ¥ SNENRAcONes vigantes Srirdacas por o (CEF para el cumplimenta| cumiiriento de |3 sblgacion
el elausul paa al CA 210009320 %
7. Plan de dela @ valor tecnico cuando aplique: Para al mas de reporte no e presentarcn alertas |1 Procuesia de contrapartda
Duranra |3 fasa proparatona la EAS reakza la proyecoion y consliuesion 2 18 (MOPUSSTS 08 08 0ONUTADAMNGA schra al vakr[incrvenieniss o stuacones sscecalis oue afscien sl
agregaan © CAR 1000932025 establecda an =l 2% ol contrata La arocuesta se prasanta 3 /2B par ks medios fisgussto paa | cumpimisnts de (3 salgasian
13 in pasa su verdicasion y 5
8. Concerlacion con comunidades etnhicas, cuando aphque: Fara 2 meg de repara no sa presantarcn aletas
Fara o CA 31000532025 np se reguiers 18 14@i2acion de (¢oCes0s g8 CoRCE Y LN einizas faniends an cuenta i menles 0 BIUACONES SE0GCIAIES Mua afsctan A 10 contrataga
que la oreslacion des servieiz y modalicad sa &) an madianta =l zeraca ga COI en zona wibana del mumicpio de Arau onde | cumpimisnta de 2 caligazion
se brnca la wancan bayo e enfosue Sferencial de derechos permiliendo. |3 foLSIcn de B pabacon sagun ks Sreencs da
|focakrac rciusn eslabiendos #n a5 qUIas y manuales parz la madalicad
|
3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO
1.1 Obigaciones Relacionadas con la Prestagion de los Senvicios
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ITEM QBUGACION ACCIONES LADAS EL REPORTADD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEM EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION * DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO
DE LA OBLIGACION
Dy de 13 Sj@cunon de A Para al pancao de resorie se znnca la atencon a 246|9 Acta de e del cznin
|doi servicia COI durante s 5 dias samanales 2n I3 ﬂhanslrlad £ r-\ horas dianas garanizands ios T momentas de siimeniazion | bensteizics cels 200 cuone conirwades Sabda |2 337t dats do bones
Brngar =cucacon suc de 13 aencan integral 3 mifas y niAos 40 o (ke serviticds)retgeno raforzado. almuarza ¢ refrigenc), =n donde se bringd Sencdn 3 245 'unelu.mos ¢ 5us familias. dicha atercan se|mfcutades an fa cortralacon de o agert: sducalve |3 Fepere cusrtame LSS ¢ Servci
[Begun aphauer, an a5 respancenies al Ceéntra Zonal del conrato. de A raspectva Regonal dividde =n 13 upes dé Slencion o 9503065 PA0AJGICOS respactvamante salbacua 12,3y 4 parvdos AB.C Doy para orndar 3 atencign orecta al 100% 2o los
3qq |Faranhzands los dias de alencion a 106 quE naya lugar. depenciends el ser s drs st 8y C y Jardin lambien. con vincuacion dracla 40 & S e Rara la prestaciin ded Servio. | benef I
B Manual Tacnca de ia modaidad ¥ la Guia operatva d8i (esnecivg sar de atencian. en cuants jumphends cn 108 naamentos, Suias ¥ manuales operatnvos de la s anewos v ’ CERESL LD _
estructUta coeralva, O fragoion sroporcimal 3 parr det cumpnmestn e 108 TELSIOS erociz en la UDS Cavtas Feboes bao la supensson 22 13 Ragona Amusa. Cantro zonal Arpuca en of municipo de Arauca
parfECTicATTenis ¥ SECLSION T8l CONTAD 17 anone resechvamente arc cumplenca con i SHLCUnE COERaliva LN VBT [EMECIINAT0 9 Srocesa saniraciual y avalass par parte del squEo

5i00 02 contraln




Deentro g ta mecusion del CA 61000933075, para =I pencda de reporms. se levaren & cabo @ alension directa a o8 Denefiziancs | Pam 3l pancdn de reporte se bangs la atencion a D4611 Base de dalos de Fenslimanas
det servicio DI durarte loo 5 gias cemanales en 2 intensidad ds 8 horas diaras ias 3 de ddles 300 cupes deba 2{3 R i UDS y Senaca
Realizar |a atencién de los usuanos conforme a & desibusdn de UDS, cu08 ¢ runicipos asgnades al|(refrigens reforzado, aimuerzo v refigeno), en donde se brindd stencion 2 246 beneficiarios y sus famikas, dicha atencién : an la 3n 38 un agenta
[T T ¥ descrtas a divigide en 13 ofupos de alenton 0 eSPAcos pedagagicos respectvaments (salacula 1.2 3 v 4, panulos ABCD. y E, Pre Jardinlpara brndar G2 atenmon directa of 100%  de qsl
. A By Oy Jardin respectivaments, &l servimo se DNnda en o murcmo de Asauca bap |3 supenision o2l (CEF &n su regional | beneficancs |
SERVICHD Cantros de desarrcio miantl (C01) Arauca. Lanro 2onal AZauca, Saulpd e SUpPSrVISIan U confrals asgnaca, o
uns 1 Para ai mes da ropora 3 EAS sa encuanira a la espara
USUARICS: 300 di setvacan y cressicn de ueuares CUBNTAME sor
MUNICIPIO: Arauca parta oa ICBF, una vaz anviada la nformacan medants

bl ety ot dad i CBELIGACIONES DURANTE LA FASE O
IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 3.1 (TEM

[Duranie =l mes de repors para = CA 51000532025 '@ EAS garaniiza que |55 | 45 parbomanies del senica 58an alencdos 5ag|Pam ol mes de repare na 58 prasantarsn aleras |t Cerificass gratudad del senizio
Garantzar la paludad el servicio o las y los pamcicaries. (Salvo @ serico ©@ Hogares|el crieno de greludad, bandanos una alencion inegral acorsa sl marwal cperalva para fa madalizan, la guia aperativa o gue alecten el
Infantiles -Hi- que contempla e recaudo ce las tasas campsnsattrias conforme 3 lo sefalado en la|anewss rescechvas curalimanta de 13 saligacion
Reschucén 1740 se 2010 o narmabva gue @& susibuya o modfue). PARAGRAFO: Los gadres. madres. {
213 |cuidagores U CUFas DEMSONas naluraes y juridcas. podran dar apones volumanos como recuwrsos del | | o,
cofinancacidn, en atencidn a ia dispuesio en ef Manual Técreco de la modakdad correspondiente y Cuwal
| Doesaiva el seracio coresponcente. La falla de pago ae dichos 3pores no constiiuye una causal para |
impedir & ingresa del usuans al senacia, para inleTUMEr U atencidn o retrarna de este |CBLIGACICNES DURANTE LA FAGE OE|
IM PLEMENTACION DEL CONTA

sz ® parooe de repore |a EAS reakza el pocesa de i an e ‘a8 o hos mos ¥ nifas beneficianas| Para ol mes de rapora se presenta 4 retios o
de ios servicios sepun las guias ¥ anenlaciones del ICBF qyannzanw & AcCes0 A la poblacian segun cada critena de focalizackn de beneficancs del servicio debids 3 8 asetua de 2. Sase de datos beneliciancs matnoulsdos
¥ Sremamicula da ks beneficianios hacia 8l servoa, las actwdades de permanencia del servicio se enfocan para o penodo delservcio de otasr EAS en (a astncucon geografica os |3, Correa de reparta [CBF rabros

reporte en tas acwdades de rucio y adaplacan 3 1a nueva vgencia a ravés oo enoenos seQUrCs y amigables para osimunicipie, las cuales hacen o alamade a los
214 |Dessrobar e a de ks anlaUDS. heneficiancs. Sin embao 58 svidancia Fara e penods e ebro del sericio de 4 beneficarios de manera antepada Sebido al inicio| benaficancs para su motilidag 8 las UDS 3 su cargo L
del servici en ofras UDS del mumicipa baje 1a tutaria las EAS que cuentan con contratos de senvaco con al ICBF stuacin qunlgsﬂu:lr_ldn que es informada a asupervican de contrato,
recas en desistmients de 35 maticulas de manea premalura |para su canocimienta.

CRUGACIONES OQURANTE L& FasE OF
IMPLEMENTACION DEL CONTRATD . 31 TEM

3z dai C de Famifla, idad y Redes Soclales
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES.
ITEM OBLIGACION ACCICNES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTD
; DE LA OBLIGACION S :
Estandar 1: Verifica la existencia del registro civil de las nifas y los nifos {y del documento de identidad de las "ara &l mes ue repone n0 se oresentarcn aleras | 1. Sase e datos baneficarnios
mujeres gestantes). En los casos de no coslarse orienta y hace seguimiento de la familia y | que afecten el
. adelanta acciones ante la sequn ewmelments de- |a coligacion
Para e perods de reporte, se reakeza venficacon de i3 ausiencia del 18gistn cvil oe las nias v 108 NINGS & Moments da recepoadn
de matrcuias. y, postencemente. an (3 ravssion de carpeteria en el cual se ewdenca que de los 254 beneficancs fegmtrados #n
b 1 fabrarc
1 - 10 e sllos M0 posesn SOCUMENACn |80 Vvagents an o pais. 3 cuentan con ART y ¢ Mg&-ra con salvoconducto. Para esios
|casns, 58 admartara amculacian czn Migracian Coomba cars car con el p &n el larmtong. COBLIGACIONES DQURAN LA FASE DE
| F N DEL GONTRATO - 32 [TEM
21 Estandar 1
Estandar 2: Realiza una caracterizacion dei grupo de familias o cudadores y de las nifas, los nifos y las et Para e mes de repofe no se oresentaron alemas, |No S2 reponan anexs 0 endencias pars 13 oblgacion
‘gestantes, en Iz que se tlenen en cuenta |as redes familiares y sociales, aspectos culturales, ded contexio y o 5 qua afecion af i pericda

Para & peniogo de raporie, o se cuenta con process de caraclerizacidn, & que se croyecla para ef mes g abrl, teniendo en |cumplimenta de la chbgacion

! o b i wa oal . fo infanhl, CO! o
i:umm % bempes y apenlaciones de 1 Gula oparatva oel sanscg centro da desarolo infanhl, GO GBLGACIONES DURANTE A FASE DE
IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 3.2 |
221 Estandar 3
_ {Estandar 3; iientifica posibies casos de amenaza y vulneracion de los derechos de los nifios, las nifas y las mujeres|Para = mes de resone oo e oresentaron alenas. 1 Carficacon
estantes ¥y activar la ruta de proteccion ante las i a que afecten =
‘Para el pericdo de reporfe, ha Se presenis |8 COUTENCIA 08 AIQUN CSO0 08 AMSNAZE. (rEsunta Necho o8 vislencia, o dela
derechos de los parhcipantes de los servisics de primens nfanca pare o CA 5100932025, e e N | 5%
CHLIGACIONES ~DOURANTE LA FEASE DE
IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 32 ITEM
221 Estandar 3
Dar cumpimients a caga una de |es condiciones 0@ caldad -Estandares- astaplecdas en la G\_a' Estanda acciones de con Servichos soclales, comUNIdades y 05| Fa & mes de reoare no se Sreseniaren detas | N se rEportan aneros 0 evidencas pana s colganon
221 |Operatva segun comasponda @ servicis y s demas yia actores de su feffonio, Para PrOMOVer redes rOTectoras Para Minas. NIRos y mujeres o & les oue afecten sl o, | paricdn
par & ICBF | Pare o penoan de repane, S8 ade la el plan da ¥ . de acuersa a oo @ o
tampas ¥ onertacicnes de [ Guia cpeativa def servicn cenro de desarrolo nfanti. COI, « cual se proyecta para implamentacion 9%
Ll bercer mes de atencion CHLIGACIONES —DURANTE . EASE
I IMPLEMENTACION DEL C ONTRﬂTO 3.
i - 221 Estandar 4
Estandar 5: Cuenta con un pacto de con i de las nifas, los nifos y mujeres |Paa e mes de epome so se gresentarcn ISTTBS, | N 52 [EPOTAN ANEX0S & EVIDENCAS para |a coligacian
gestantes, sus familias. o cuidadores, y of talento humano de la UDS. Para o pericdo da reparie, no sa cuenta con =l |IRConvensantas. o stuaciones aspecales qua afecten ol | curante & pencdo
| pActD dR SONVIVANCE CONSINads, ya gue se proyects s comSIrUCTIonn o 8 1as famikas cara of mes de marzo, o de- ia obi
s tiempas y onentaciones de |8 Guld 0peratva ol serinio centra de dasasrola infantl, GO %
i CHL |:Jnuo|:|:b DURANTE LA FASE DE
| b ENTACION DEL CONTRATO - 32 (TEM
- 221 Serangar & — S
|Estandar G: Elaborar e un plan da ian y n a familias o cuidadores. mujeres |Pasa = mes de (epote m0 se alemas. |1 & rma afamias
aue A sus intereses y para las practieas de cuidado y |inc o que afecten 2|
|erianza de ninos y nifas, de manera que se Bromueva su desarrolio integral. cumplTIeno o8 (@ ChgaIen
|Para et perido da sepone se acalantara @ = de ‘oz planes y de farmacan a famias v cusificacon del %

talents humano, sin embargs los AVSMOS S8 GNCUSIAN &N FOCEEDS d@ vakdacien y parfaccionamients pamcipate
familias cel sarvici Sagun ' INTica 13 guia cperativa para el servica en s mosakdag

L3
E=tandar 7: Facilita a la comunidad y a 105 parmicipantes of ejercicio de control social s00re 1a calidad de la atencion. [Para = mes o= epode no se pesenlaton alemas |No S8 E00TAN ANEX0S O SvIDSN0EE Cara |4 Cohganion
Para &l panoan de seporte, N0 sa consbtuye el comité de control socml, yA que se oroyects pars e mes de mAZS. lenents en L] ™ aue afecten e ol periodo
cuenta los liempos y otiert@sonss o8 '3 Gula coeramva del sanicn centra dn dasasmodn infantl, CO6 cumphmiento de la obigacen




Sariana, Sin bR, 8 ercUANiiE WgeNts & CONGARS santano realizada
|genca 2024

CURANTE LA
DEL CONTRATO

231 Estandar 16

Inchar =n los panes [ONMEcan y SCOMEANRAMIENts 3 fAMIEES. |35 S0CONES QUS [SMMEAN senGibizar a|Para o perode de reparte i@ EAS adelantara @ construcsion de s planas de , SEnCion, an y los|Parm o mes de reporle no se presentaron alertas, anograma Feemacion & famiias
Maares, pacies 9 cUKAdOres da &5 pamicipanies del sericn sohre G rotecsion o ks dereches de ndas|STONGIAMAS de formacon a famias y cusafcacan del tlents humano en ks cuales se integran s diferentes les oua atecten 2l
337 |rmifios ins formas de visiencia y fas consesusntias Gue afectan @ salug menia y su oesanall. en o3 rEquBNIGas ¥ Segun jos anewgs dispuestes @n la Ley 2089 02 2029 y ol Lnsamento para a pravencion de las vidlencias &n 1os c'.n-nlmemnm a nbiigacsn =
® sepaeios 08 3 modalinas SATIar ¢ comuniaa 51 sar deste of forslesimienta resignifeacan o impuisa | NIGS ¥ MRS da 12 primera infanca P o o
de las zrachicas de cucado y cranza o antencr, con &l propasita de CONINDUI 3 coner fin a los faciores o TENTwL; T _J%;E ITS_‘.EA
A incidan an las visencins Contra mujeres y personas en periods de pestacdn. mias § s e
Pava = penoda reporlac, Se feaizo mduccdn 3 fElento numana en -elacm 3105 temas, Sennoo 08 13 e0ucac:d moal, ey 1B0A|Para o mes de reporle NG SE QrESENiarcn Slertas |1, ACIAS WRILCTION TARAL SUTEnD
La EAS debera garantzar cue su talenio humano se SC0Ha 3 108 protocolos y reahca 1as .|o8l Z06, ¥ protocok de e alertas de amenaza a vuineracan de derechos. con a gua afecten &l
223 I.al:ere:e 0 demas achwoades que desde o ICBF se sefalen en relacdn con la prevencion de posibles | objetvo de fortaleces los conaGmentos y compalencias o=l talento nunano &n r3lacion con & senbdo de |3 educacion incial. | cumaliments de @ obligacan 2
siluacicnes de walenca sexual en coria de s oS y (s, segun 188 dIcanes que nara & afecta|Ley 1804 op 2016 A caractenzacion sockcfamiliar ¥ el protocoio de actusciones ante alertas de amenara o vulneracion de CELGACICNES DA,P&NTE A FASE DE
ermita 3 Cirecsion ga Prmara Infanci a el supanisoe yio mterventor 2ol contrats derechos permitiends caranizar Una slencan ntsgral y de caligad a la primars infancia. an concordancia con o8 linsamientss dal IMF o ITEM
ICEF y al masca narmativa wganta RSN
3.3 Cbilgaciones Relacionadas con las Accionss de Salud y Nutricion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPCRTADD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTD FUENTE DE VERIFICACION = DE AVANCE EN EL CUMPLIMENTO
DE LA OBLIGACION
Estandar 8; Venfica la existencia ded soporte de afiliacion de las nifas, fos nifios y mujetes gestantes af Sistema|Fara & mes oa rapota ne @ gresantarcn alemas. Mo se reparian anmos maraia
General de Seguridad Social en Salud {SGESS): Duanie of pencdo feponass se resiza dea i a e afecien « | & perads
cadab bereficiano identificanda que 11 mhes No cuentan con aseguramiento A SG555. donde se astabiece coMPromisas con los | cumalmento 2 fa obligacson.
padres de familia para su respectva achaizacan Es mporante resakar que ol lerlono cuenta con cooperanies en e lerriong
gQue garantizan la atencidn en sakud para la pblacdn sk AseqUIAMENTo.
CIONES DURANTE LA FASE D
|Estandar 8: para la de la practica de la lactancia materna, en forma exclusiva para|Para & Mes 08 repos no te Jresentarn aenss, angxcs o avdencas par @ abigacian
nifas y ninos menores de seis meses de edad y en forma complementaria de los seis medes a los des afos y mas, i o les que afecten o |d & pencds
con & |aIIr|!u humano de la modalidad, las lamilias o cuidadores y mujeres en gestacién. Duraste este senoda se|cumplemento de fa obligacan.
L} e amcuiacion con Enhdades dal sactor sand para al fomanto o |3 practica oa o
lactancia ru-nam ¥ 135 sstralegias de FromecAn. roleccdn ¥ apayn de (3 ctanca maternd & desarrcilare en i urdsd de
|seriia i
L (OBLIGACICMES CURANTE LA FASE  OE| _
standar 10; Verifica la asistencia de las nifas, [0S niftos a la consuita de valoracion integral en salud [control de|Parm ol mes 2o reporde no se mesentarcn meras, | No se eporlan answss o svdencas sare @ oblgasin
crecimiento y desarroflo) y de las mujeres en gesliclon ala atencién para 9l cuidado pranatal o les qus afecten & pancdn
Duirante & panodo repotadn 58 raaaza - &0 de cadab gue 34 neios no cuentan | cumpimianto o @ obigacdn
con coisuta de valeracdn miegral en salud ocnue 58 asf3bisca cgromisas con los pacres de famia para su respectna %
sctuaiizacian. E5 imporiants resafar que of tarréonn cuenta con cooperanles en el terlons que gaEMZEN & alencion en saud |
para la pblssion Sin SSeqUISMIEATD.
A e S S A TE | A SR EE P 1
[Estandar 11 Implementa acciones para la pmmncron de la vacunacion de 1as minas, NiNOs ¥ mujeres en gestacion y(Faa = mes de reporle no se oresentaron aleras, | Noosereporlan anevos o evdencias pars @ abigaciin|
wverifica el soporte de @@ acuerdo con |3 adad. En los casos en los que o ] les que arecten o i paradn
encuentre incompleto orlenta y hace a la familia, mujeres en an y adelanta oo [a obiigacdn
ante la sagun Dwrante of perioda reportado se realza venficaciin de la informacion de 1
cacab benefiziario identificande que 4 rfios na cuentan con £SguUeMa g8 VBSUNAcN actualzads, donde 5& establaca cMprOMISeS | %
i lim pades 48 lamisa FEARERIVE Rotunizacidn N —
|CBLIGACIONES  DURANTE L&
|IMPLEMENTACION DEL CCNTRATD -
- 231 Fstandar 11
[Estandar 12: ldentifica y reporta de forma oportuna (05 casos de brotes ae Para of mes de reporle no e Sresentarcn mertas |1 Acsde mduccion talents tumane
¥ por [ETA) Durants 2| paricdn reportads se realga [ 3epeciales que afacien al
respecto a la identficacion, reporte y actuacion frente a positles casos de brotes: con las e la obligacian %
par aimentas.
Estandar 13: En caso de brindar alimentacion directamente o a traves de un lercero, garantiza la aplicacion de una[Para & mes 22 ceponts 10 e Dresentarcn sieras.
minuta patron. Durants #sie paricdo la UDS implementa i2 mirsta patran construda por @ dreceion de nutricion ded (CSF 2019 =l a les que afecten = enli rumana
tas cusles eslan basadas en s RIEN, Se realiza socmlgacssn al talentn humana de @ mnuta a implementar en este cenods. [CUMplMIENo &8 @ ooligacian
principalmants a ks gastores de alimentos. con e fr de Gue Se reconcIod en S| Senicd. & EDOME MUAMGIONSS QU S8 SUMINENE & %
s msdhante |8 abmentana Refrigens eforzasa Almuseza ¢ Refrigaria do 2 tede o
TEM]
14. En caso de brindar servicio de alimentacion directa o a traves de un tercero, slabora y cumple con o |Para & mes ca tapota no e oresentarcn siaras. | 1 Weauts
cicla de menis y analisis nutricional de acuerde con la minuta palron, tentenda en cuenta las practicas. de|i : o les qua afecten #| 2 Caderi fotagetics
|alimentacion y de consumo. Sn este cercdo se sncusrira sn ‘a sgalega a MpeMentar con (55 faTilias (cumpliiento o2 (@ ooligacan. |
benefiarias o&a |3 2laboracdn 03 s SCos de MANUS para |3 vigencia 2025 teniends en cuenta s practicas ge almeniacion | o%
|wacar y famiiar. habsos erfarios e insumos SfodUcdos en = lemtonc: £ umponants resalfar. que para esle penodo se ==
limplermenta |a s s0robada por IGEF para fa vigenca 2024 mientras se 1=cien las CHENASINSS GOt & SUDO SUPSrISSl de AEL'C"C'QNE"‘ BURANIE. LA
Dar cumpimients 3 cada una de las e calidad en ol la Guia|(G3F CF Arausa T
231 |Cpemiva sogun coTesponca s serod g 38 CeMas CENTECONSS Y10 SCOMENdANones 18CCAS ¥ [E nndar 15 Realza periadicaments (3 foma de medidas antropometricas 4 cada nina, niko y mujer gestante y hace|Fara # mes 3a opera na e aresaniaren senas,
adminsiiativas expediaas por 2| (CBF seguimiento 3 los resultados, Durante el sercds 3 resuwisr se leva 3 cabo 3 oma de medidas a bs ries s que tacten &
henafcanos tel cortrato 81000932025 leniends e cUSME 13 t2enca dafinida an al marcs de la Resclucion 2485 oa 2018 cumpimiento 24 la ochgacian | %
Estandar 16: Cuenta con ef conceplo higienico Saniarnic favorable, emitido por (a autoridad sandana competents, |Fara = mes d= reporte oo ose oreseniarcn et |f
APME G DENOA0 A TGBONA A0 52 rosibo vana o A aulordss sanitans pars ls peneranon del soponle de conceso e a st les que afecien  perody
o [z mdoridad santaria e o mas de noviembee da lajeumpiTents de 1a colkganion




|Estandar 17: La unidad de servicio cuenta con Plan de Saneamiento Basico que contlene los prr.vgr:mas y los P:m o mes de repofle no se oressntaron akertas, (1. Plan de Sansamienta Bisco
|formatos de verificacion o control. Lurants este p2nods s v a cano & | pian da o b que afestan el
|an cusnta la normativa wigenta par los cuairo programas: Fragrama ce limgieza y desinfacsisn Programa oe Manejs de Resajucs |cumplimiento de la abligacidn.
s4hios v ligwdes, Programa de control ded agua; Programa de control de vectores, con sws respectives formates de verficacian de o%
oty Lnw e los pocesas. Asi misma, s realizo i sociaizacicn o talento humans scbre gicha tematca. OBLIGACIONES DURANTE LA EASE DE
IMPLEMENTACION DEL COMTRATC - 3.3 ITEM
331 Estangar 1
Estandar 18: Documenta las Buenas Practicas de Manufactura - BPM. Duanie aste pericdn e alasora y socalza los|Para of mes de reperle no e giesentaron aleas |1 Manual de Suena Pracicas de Manufactura
aspactos. relevantes del manual BPM, para aseguiar 'a inccundad o2 las akmentos duante la del zervizio |i o qua afecten al
S encuanira &n de. @ngido al gestar de almentos. Se efectuan la bk %
seguimientas por Sate el taierts humano que conforma ef componerte de sabd y ruticen 3 la puesta = marcha de o descritn GBLIGACIONES DURANTE | A Fase  DE
&n 8l manual s BREM al intenor ded sanacia g almentos. IMPLEMENTACION DEL CONTRATD : 33 ITEM
231 Fgandar 18
|Estandar 18; Apiica Buenas Practicas de enel i de wamulan Buenas practicas|Para of mes de reporte no se alertas 1. £
oa Marufaciura en o almacenamiano 52 s alimentos sagun 5u racesadad ampeernte), i que alectan =i 2 Formates de almacenamiento

can e fin de asegurar la nocuidad de los simentos

a
cumplirvento ce la shbgacdn,

IBACIC DURANTE A FASE DE

las fichas lécricas de shmenios estshiecdas pot = ICSF . dando cumplimiento a las buenas practicas de
manuiaCiura. 351 MSM. S8 deDera Calar rapstc documental de |3 relacon de abrenlos comgprades y
entregades 3 cacda UDS o UA

OBLIGACIONES CURANTE LA FASE O2E
IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 33 ITEM

IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 33 ITEM
231 Estardar 19
|Estandar 20: Aplica Buenas Pra de enla S apciaan Duenas PACICES 09| Fara ol Mos de fepos no e pesentaon aenss |1 Formalo conirol de lemperatias
Marndactura en la preparacion ce los almentos, danda cumpimento a (as orentaciones definidas =n o Manual de 8PM de @ que afacsen al
EAS cumpirTienio oa |a chigacsin o~
I T T DURANTE LA E.m;g BE
Iz 'i 1 Estandar 20
Estandar 21: Aplica Buenas Practicas de Manufactura en el servido y de Se efectuan =l mes de repofe no se alenas, |1 ]
practcas de e 8 servidn ¥ de los alimentos. danco cumaleens & s onentacicnes defindas en a que afecten of|2 Farmata de senvdo |
= Marual o 3PM ce la EAS. cumplimento ce ia colgacan L o%
OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DOE
IMPLEMENTACION CONTRATO TEMI
23t Falangar 31 !
22: El personal manipulador de allmentos aplica Buenas Practicas de Manufactura. Se electua segurmente a|Para o mes 28 repota no sa alerias, |1 " |
las gestoras de aimentos par asequrar o cumplmienta 0a bs buenas practcas ae manufactura an los aiferentes a que atecten o |
193ZaI0S i1 o IS0 del Senecao i Almeniacin Las gesicras de abmentos cusntan con i dorumentacicn aprchada par o |SumMpliTeno 6 13 dbigacon L | 5
o actii al ' 3 |DBLIGACIONES CURANTE LA FABE DE|
PLEMENTACION DEL CONTRATO ; 23 ITEM|
A1 Estangar 22 !
= . . _ .. |Duranie este periodo se realiza la slsboracion del PSE y Marual de Buenas oraclicas de manufactiea, de acuerds con (a|Fara el mes de reoode no se presentaicn lenss, |1 Plan de Saneamients Bdscs
iﬁ:&ﬁ:ﬁimmz :“:e:"‘"':;:“'":;:;’n:‘";:::"m:yg;’;“":u;: :;;:‘m‘::;’:“ rormandad vigenta ¥ on 0 Gafnidd en '3 Gui 146nea oel aompanans 09 SMEAALON ¥ NUIIEION pars 05 oIEYrEMas ¥ o : que afecten e |2 Manual de buenas pracscas da marufaciura
" |putasie y contral de plagas ¢ vectores). y manual de bueras pacticas :u manfciur - BPM- con los 180 CAmpRTREIG e A
£ 232 |procescs o compra, MAMSpoE, (EGDO. de almentos guej %
apliquen segun fa modalidas o sandcio. da acuerdo con la mrmalMOﬂd \qgar“e ¥ con A Guid ldcnca del
. |eompenerte se alkmentacie y sultieisn par los prog ¥ proyectos el ICEF o
oo e o modifique o sustiuya. LA SE OE
: IMPl_ELIL‘_E_TﬁQION DEL CONTRATO. 33 ITEM
E: Durarts ol periodo repeetads y de acusros a las drectices impartdas en comile aperatvs se imes @ ejecacion del comrato ton |os | Pars el mes de rescele 0o se presemaicn slerss, (1 Mindla
. |Engregac.a la supervision yin imenantonia del contrats casde sl nica de |3 atencian erecuva 06| 005 98 Men 058Aa005 Gurants |3 Wgancia 2024, En esle pEn00o 58 encusniia en constnucoion |3 estrategia 3 n a qua afecten e
pamicipantas. e cicle de merus s=gun o defina el ICBF slaborado por un famidias paa la in de ks cickhs de menus para fa wgencia 2025 asi msms la espera de |2 chibs
237 |==° 33 ks gocumentss que io complemerten y on Ins formatos esiablecdos por e |CBF e | por parte de |a supervision oel contrato ICEF ang
conformidad con jo descrto en la Guia técnica del components de akmenfacan y nutncon para os
¥ prayactos oal ICBF o oul o modifique o sustiluya. ¥ o definids en la
fminLita patian vigerte sara la medaiidad y sericio de Primers Infanca sequn canesaonda OBLIGACIONES GURANTE
IMPLEMEN TA(‘,ICIN DEL CONTRATE -
Durenle of penodd (S00Tlsla 4% (W00 Snifega de TaCon IEpAIad en Sl 3 13 ISIad e UsEies de 13 UDS CARITAS |Pars = mes de reporie no o Serias, |1
la entrega de alrmertos 3 traves e las racones alimentanas oreparadas o oara peeparar o|FELICES, 3 ko5 cuales 58 s garanhza & cumslimento 82 o estableniao en @ mira gatrin que afacien &
fefrigancs o segun lo cefna & ICBF en fa cantdad y caidad establecds cara cada grups de adad |:umn|mzrad= 2 shigacién
g4 |feniends en cuanta al sicia mend agrohada por o IGBF. utizands materas prmas oe cakdad conlorme a a%




"an& &l o de @ secucdn del cantraty 81000933025 La EAS pesentd 3l orocess da saleccion de proveedores con .us|>'-laa= al mes de repone o S8 alertas, |1 an pe
Netficar = supenaser i (MEnventor del CaniTata dentra 28 5 cinco dias siguientss 4 cus fengan Iugar | “me:::im dulo mnl-r;:::z ae*q‘m“:u: i Dp’“"":a;?;:::;a;m Par::ﬂm::m Taze | lsineiloiiy nqua Sl e Sl el P o i edpes
235 |85 acuamacionss de los proveecores de alimenios s L P S =
regeiros ¥ conceplos sanlanos en & formate defimos por el ICBF, caga vez que s reguiena wio caﬂ!bcm |
algun provasdor T 1
OBLIGACICNES CURANTE LA FASE  De|
| IMPLEMENT&CIC'\ DEL COMTRATC -33 ITEM |
Para al oresente perodo se realiza cronograma para el foments da pracheas salugables an 08 renefisEncs de a Lnicad deiPam al mes do repare na se alertas |1 aa in cojectias |
Planear y desarmcllar acciones de sducacion almentaria y nuininal en el marca de a Estiatega de| Servcio, asi mismo, desde 3| companants de salud y AuITsiSn 5 estabiece cronagrama para la farmacién de famiias a cua afecten el |
Comunicacan s Sequndad Ali v ion de IGAF para & fomenta| 2025 1mpimiantn oa 3 noligasian | =y
do practicas aimentanas salucabes. segin b descrio 20 1a Guia lecmca del componente de alimentacdn |
¥ MAnCOn para los ¥ Proyacios ded ICEF a o e i macfiue o sustituya = CALIGACIONES DURAMTE
IMPLEMENTACIDN DEL CONTR,
Curante este penods se elsboraron jos manuales de Susnas prachcas de manufactsa y Plan 2e Saneameento Basico SiniPara o mes oce reporle na se presentaron aledtas |1 Farmatas PSR
. 0 i Dl osiponainte i Al TIEnECKS R :’:;TE:;:::;ES w5 farmarcs Fara aseguar cada uno de los orocssss an el Inmlmmm u:;a piemieby gue afecten |2 Farmates BAM
para las rmqmrus ¥ prayecios msicnaes del IC3F o dosurents gue b moailqus o sustituya. y requesitos | S
sankarios del servoi de alimenios 02 ATuEUD W Al IR0 ca awmentdtdn SLAMINISINACA. due se o
eslabiece an la Guia Cpeativa nana cada services U diensan
CBLIGACIONES DURANTE LA FASE OE
IMPYEMENTACION CEL CONTRATO - 3.3 (TEM
e S L Hhicat 'y BEHACIAR HA FL tie ACURIIS Con o sstade e Drzante. este penodo se a3z toma de madidas. a |2 totahidad de & los tempos|PFarg @ mes da repots no SR wwm‘ mertas, |1, Formato de capture
i A sy dafinidas an la guia cperativa del seracia COL. o que atecten &
cada participante (per parte del profesonal de sahad y ramcion de la UDS) de acusrdo a la Suia tecrica cumplmients de 13 abigacn
Operabva SISlema de SepuIments nuirzicnal i@ Guia técrca paa la metralogia apiicable a los programas
238 |d ios procesas del ICEF o que los o susiiuyan y l=s Manuales %
Tdericos. Gaas OPSANAS Duias oparatvas del servicia coTespondients  en s bempos y penicdos |
esiablecidos para este fin oy sobre o 100% de los sabcpantes atendicos dwante ol penodo de a
loma.
Durante este penndn 58 SNCUSMTS &N Drocesa 08 camue al apkcativo CUENTAME  para postetiotmente resiza o Sccones de(Para = mes de [EDOTE N0 54 presantaron alertas, |No se reporlan snewds ¢ w0encias para @ obigacan
e @s acciones de 51 y de pestidn para i atencian en ios sanvicios de amculacikin y gestion necesarias para la alencion en los servicios de salud de las ndias y reos con JEENLNCeN aguda o que afectan &l panaga
e Sl trpeiagibe s ¥ nifios can destulnedn 3puda 02 108 SEnCs de primera wiancia oel ICSF . asi eoema e %
poceder de conlormad con 35 oreniacones de la Guia Coutesativa dal senicio coresponcience, ¥ ias
CEMAS ANANASINPS ¥in recamendasiones (ecricas § edmInalvas sxpeddes por o ICEF CRLIGACICHES  CURANTE LA fA
IMPLEMENTACIGN DEL CONTRATC . 33

Mes g (EO0TE N0 w8 ahnlas |1 G de it colctvas

Durame cule uemo: S8 BNCUGNITE &N rOCass de cargus os informacian al spkeatvs CUENTAME, para postenicements disefai |Pars el
o ol !

Lisenar § ungencial en el documemo que o ICEF depungs s StHsHes colbemas & ndivicuales de nunturiu y il Bin sibngo, s cakza L e alecian, &
2310 |adusacion alimentara y nutnsanal, de srusido con o8 (2sulates 92 13 clesdicandn atropemelrica de o VHENSE 2025 cumphmiento de 13 abkgaciin

participanies ¥ SN lo $&ala00 BN 3 Guia Cperata del senvicia que corespanda DBLIGACIONES DURANTE LA [

. IMPI EMENTACION DIE] NTRATC . ITEM
Fara 25le nenooa 36 SNCUSNlla Bn 5066 135 ONSMBCENES par parte oa (CEF pam ¢ cumplimento oe @ presente chigacan. Para &l mes de repone na 58 presantarcn alertas Mo se reportan anests o svdencas cara a oolgacisn
i a cue alecten al pariada

Coordnar la capactacan del i@ento humano de las EAS con el Instituta Nacioral de Salug a cumplimento g8 la colgacian

2311 lravas de sus rafarentas les. asto ncuye en la elacs de los o%

conlialos y &N Cascs 0@ rofacion s parsonal en s EAS

NES DURAMTE LA FASE QE

MENTACICN DEL CONTRATD - 3.3 ITEM

Coma Unidades informadaras recopdar y comurear (@ inloimacen relevante safa ¢ reporle o SIGILA |Fara 8| penosa en rapara, no 58 racibio arientacionas par parta de ICRF en o marco de los de ara ol mes da répome no se presentarcn alenss |No se repotan anex0s 0 evidencias para la obligacion
de s mifigs p los R0 en & Marcd del events 113, mediante una wigilingia per indicadsres o una|en Salud Puslica del INS para definr los precesas de scoiones camo UL en cass se derafigue un evanta 113 i o sl s e afacten «l pen
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curmlimimnts de 13 obligaciin

que atectan o

1o 58 12D0MAN aNeExcs O SVITENCIAS Dara @ onligacion
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IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 36 ITEM
Ai conciur @ mecucion cel cantrats 87000932024 en =f mes de septemtre & E-\S Orocsdsra con |8 ravean v ertrega 08 8 |Para 8 meE o repone no 33 presentaron alenas. |No 58 (B00MAN ANEX0S O SW0SNCAS DAE 13 CORECON
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dscapanioad anaxa 3 asins 15 a5t CE!
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[cadas en la guia para '8 Apenbanian da @ compra. La selescién de los semenios doberd estar|
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: a &n con Latud y Longlud expresads en  grados, {
minuios y segundas. |Parm ai mes da reparte la EAS se sncusrirs & |8 espers (DBLIGAGIONES  GURANTE LA FA: 0
. de activaciin ¥ creanon oe usuanos CUENTAME par MPLEMENTACION DEL CONTRATO . 310 [TEM
| Pam el penodo de reporte se brinod 13 alencion a 245 |
Registrar la an s | dgicas que =l ICEF defina |3 mlormacan de s mhas I”“‘"“””MFT:’“ 05 pes e“:;‘\""“‘d“; Habt, o
B T e o Al e el contrato, 58 levd @ 2300 |a sofcitud e & creaciin de s usuaros.en s lstsfoima Cientame nara dar evca 8 la owa boncar & aencion directa 3l 100% da los|| COTeR SOt creacen usuany g
D o o P M T o 135 CAENCAK - stacion. Pana e pericds reporiada o se leve a cabo o cargus debido 8 QUE NG SONMEMOS £aN USUARA 3 la facha Ibenefezancs |
SaguIentss 3 su nacimient (cuands apkguS, SON S coietvg de farmalzar su CONGIGAN £ USUANG 2N XS - |
N & la pi [ izar | lacan de b m g —
morvicas de atencan 2 13 prmers Nfancia, y A su vez realizar a desvinculacdn de b mujer jestarte Para of mes o reparie In SAS se encuenira s a espera [OBLIGACIONES CURANTE A FASE OF|
de aciivasiin ¥ creandn o2 usuanos CUENTAME par  |IMPLEMENTA: N DEL CONTRATO . 310 ITEM
Fealzar of reqisin de micrmasin de oy satcoanies y sus familas ca scusdo con las disctnces del |Eu=::ou| 4 :"?a‘;“l:':'_::‘"ac';:d"'""“ ;‘::;'f'"* e
ICBF . haciendo la vinculacdn 3 la UDS zon la fecha real del micio do la atencion, para ko cual debe | vl COMTEsDo!
FihE rde:o:;w s d:”'o’ a0 e ‘)’ a8 ;::n..ll: Airaressy | CUTBNIE SSI8 MES, N0 58 COMPIELD @l PIOCASD 34 Carga fotal 5a o enia o 1 Comeo solcitud craacion Usuang -
' o e : e SIREEEN S entame, toda vez que no contamas con 8 creacsn del mismo
conforme 3 los racibos de servicios publcas, (@ g en ozn [ |
Latit Longtud expresads 0 grados, mnuios v sagundos (cuanda apique) yia regstro fotografico
e el s, ovindarss dredcn it o 1CHF A GALGACIONES DURANTE (A FASE DF|
3 o 2 { IMPLEMENTACICN DEL CONTRATO - 310 TEM
|Detida al no contar con =l apicatg Coemame, o se
Realgar o regsis y da la enla que & |nuedo regsirar la mformacion corrassondients
ICEF sefina dal falanta rumana coniralads para a atencion o2 Ios panicipantes segun &) Manuall g e coe pencan, o sa fleva @ cabo 3 regisird de 95 beneficancs wnidades e seraca (UDS), Ertrates Admimstradceas det Y. Comen solciud craacsln usLara e
2107 (Tacncs de Mn—,a]m: ¥ Gula Gperama dal servicic coressondients. su formacian academica y %

a 3 los orocesos de formacion y cualificasitn én

o marca def nreseﬂt? f:c\mralo

Servicio |EAS) y personal coniratado.




Realizar @ desvinculacian en = Sstema de Cuantame de los ¥ talents bumana
de forma oponuna (fecha real) y cuanca 1a atencian asi io requiera o wna vez firalice @ prestacan del
del 4 EAS tendra 8

Esta accion sa liavd a

En & mes de fabrers. s procedic a3

da enca i5)

g2l contratn A1

Debide a ne cantar son & apicativa Cuentame ra sg
pueca registrar la mfcrmackin corfespanderte

1. Cones soiiclus Sf2acion uwtuans.

24p8 [Feeo En Jos casos qu=:== o iy ;‘;‘:"D B e 51 S e T :bu mm:mp;n;cﬂz:m1eg.g ::“pis;?r:ﬂ;mm.mrmﬁu: lan cilras g2 benellCancs [ars geramzar la %
este !.!psa-l ICSF proceders & gemnculsr 18 eformasin del Srtems Cusnlairs § genes bas scoiones |20 TR i
.- respactvas OBLIGACICNES OE
5 IMPLEMENTACION DF| c,r'u'mm 310 ITEM
BbaiMnis °: TEpee . e “"f;’“;hii’n“’; 1 Reparte Banafcanos C0I Cantas Feiices
Separtar 3 ia vt del Srstema de Cugntame reganal, de scuerds con o Manual umzlimianin de @ obhgason. E?;L?R'SFEE"&'SESP,\LE;Q.I'SSES BEL.
2108 Téeren y Gula Uperaliva corespondiants, cuando sa aresanta @l fallecimiansa de un benaficana a|Durante el pencds ded reparte | la EAS na presents i novedad ce cel grupa famdiar o INFOI\;MACIL‘:MIIVG 5' . -
" lintegrantes del grupo famiiar, agentes scucatves del Servicio, Sard Jue e sesice ‘a corfesgendients|agentes sducatives 02l servicis ants la del Sstema de Cusntame ragonal .
seluIZBIAN 28l Teqisto
DE
10 ITEM
ey Para 2| mes o8 repore nd se presentarcn alertas
o ue afecten =
cumplimeenta de @& obigacin
Soiictar cporfunamente ¥ de manera oficial & ICBF la cescdn activacian & naciivacdn de los|Al mcio oel cantrate 31000532025, se reaiz0 Und saliciud ofical por comeo electronca al SURanisar i 3 1@ INgansara ancargada 2 cerfificacion de usuario
21010 |particpantes de Sesterna de Informacion Cuenfama o sstemas integrados pars lo cual 13 EAS cabara |dal aplicatve Cusntame para i craacdn y actvacion ool usuans correspongients: Esto asegued que ef talento humano encargads. 3. Comprormisa de confidenciahdad G
garamtrer In drnedad. capacracan y geshon del conocdvenlo del bakenlu Iurmang uswang del sesiems del sisternn cortoars con 18 § oo CUSEO0E SArA w0 Uzanon Slecing.
GOLIGAGIGHES OURAMTE L4 [pdl  OF
b iE BRI TAC N DEL SONTRATE - 5 10 HEM
Regetrar (3 infarmacian de la asistercia fiaia de los pariipanties atendidos Surarts of perodo reportads Faca el mes e reperte. o ag. prsssntarn SIMa: 1 Asistancias RAM - Cabartura svidancias en al
ura vz = |57 sobote o dlgencamisnta del moculo RAM an las patatormas Iwowsqus o ICRF ol que stecten el m 2 OBLIGACIONES GENERALES DE LA
Gafna. an los cascs donde el supervsce fe conbial determie s e[ L2 EAS 05 formatos o4 reqistios de asistencia mensual en fisico af supenvsar denlra de ios cingo 15) diss hatiles FUMRIenio: et obigacin: ENTIDAD ADMINISTRACORA DEL |
21011 |RAM diglal la EAS detera [presentar &l supervisor del contrato perdro da ios cmoo (6) dias { tes ala Gn oa cada mas. entre la &n reportada en ef RAM y o regsto de SERVICIOUTEM 2 %
siguientss 3 |3 finalizaciin da cada mes de ejecucion, fos formatos oe regstros oe assiencia mensual (asstenca de los benefancs.
|iRAM) en fisica, Ia antre la reportads 2n 2 RAM y ol tegsin de NES GURATE A FASE T
Indearnncinten | alenion ot los peite partas, IMBLEMENTACIGN DEL, CoNTRATG. 370 -Tg_E
Para el mes de reporte no se Sresentaron Aledas.
: 2 les qua atectan al
: Regsrar la an las. que al ICBF defina s detaciones 2e las UDS de CUmpimierio e B ohiGacin. 1 Mo 58 presenta avidancia para gl mes da tapane
acuerdo con la guia orentadsra para @ SomEra g8 @ Ootacon en Modaldades de sducacon nicial en el | Durante esle penodo no S realiZanmn COMERAs. de ootacon ESS
marcode |a atencian niegral segon las direcinces del ICEF
DBELGACIGNES CURANTE L& FASE CE|
IMPLEMENTACISN GEL CONTRATO - 310 ITEM |
Para & mes de réporte no se presentarcn aletas. |
o qua afecten «f|1 Formatn éa canfidanciaicad y na dwuigasicn de la |
: de 13 obhgacon. IF5.G7 ABS) versin 6, e encuenira 2n |
Diigenciar ¥ femar @l formatn da oe igad y re Gn de I3 " i ciausula 3.2 2 and Eie oo segunda de la
L:“L“ wRrsIan uign):—nu' en cumglimeento de las cobgaciones isgales sobve configencalicad de la nformacon, ada o forriata de Ltk ity indormacin ‘I .
DBLIGACICNES  DURANTE FASE DE|
IMPLEMENTACION DEL ccurm\‘rc 310 ITEM
Fara &l mes ca repore ne se presentarcn aletas i
o que afecten & ]
Regsirar y achushzar pe on las que e |ICEF cefna, la nformacion det cumglimianto o8 (a ooigacion |
talenta humana confratado cara la slencin &2 ks parbepantes canforme a s estandares o Ineamientas
defrudss par =l ICBF . (Cuanco apigus). PARAGRAFD FRIMERB CuAndo par razones aenas a la EAS,
N0 58d posal repstrar en of Sisterna de =l ICBF defina la
loma muiriciznal de algune $a los pamicipanies Mendidos durante 2l paroca da b foma o la fomacion da
las famiias y cuigacores de kos parbopantes atenddos 0 ra participen de las actnidades de farmacon a
la= famitaz segun = Manual Ticnes da casa Modaidad y Guin comessancente. 13 Ertdad p ; o .
240,44 |Paminsiracs sl Serviio deserd st s ptficacon y ios saparies aus sustante dicha siuazicn, la gl D""m;‘l’:'l::“:: U;EE:STE'O e lmmme:li:';:r::vv: .vaf:wwrar::‘::::ln'\es arlpnn::u:ol;f::mn = 1 No e presenta svidericia para o mes del separe @

cua sera valdada por sl supervisar del contrato del (CBF PARAGRAFD SEGUNDO: Cuana porl
razenes 3500:3035 3l furcionamients dal smtema y repartades cor la linea de scparte mpuesto por el
ICEF para tal efects na sea posidse resizas of regstro de 13 nformacon. @ EAS debera apanar la

ficacite son 2l numars 02 casd. 13 cual sara validada por & suparvisor ded contraty. PARAGRAFO

TERCERO: £n caso 02 awdanciar falsficacion o aduteracian par parte de (1 EAS ce documentos, datos,
ragstros de asislencies, RAM actas erite olrcs, o Supsretsor del corvatn deoera cenuncar &l dars o2
la Tasedad en documertos ipficads #n ia Lay 559 de 2000 “Par la cuat se evpide el Cadge Peral” arte i
Fiscalia Ganarai de la Nacén

B BCIVICA0eS g FOMacian, Ran Sios CoMpIStados ¥ ACcualzacas an fempa y farma

DAL IGACIONES
IMPLEMENTACHIN DE

DURANTE LA
CONTRATOH-3




1TENM

CBLIGACION

A5, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ESPECIALES QUE AFECTEN £L CUMPLIMIENTO
D‘E‘unsumm

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANGE EN EL CUMPLIMIENTD

zna

Presentar en &l pamer Comité Tecrcs Cperalivo para =u aval, =l presupuesta de ogeacion de os
senvicios contratadas, n ks formatos oor al ICBF, s vakares par
cancepts de [3s3s Compensatonas fara ol senacio Hogares infanbles cuanca apligue Todos los apstes al
prosuguesia Seben ser presenlados Are S COMMES 1SCTICO ODSMAlive D&E SU TSVISION y SOCOACKN. (s
propuestas de moddicac.on presupussial se deben ajustar segun i establendo an oS Manuaies
Técrcos, Guias Operatwas y s inearmentos que sobre o camcuar smila (3 direcsitn de onmeral
infanzia

Drante la hemos e

Fara ol mes de teporte no s Sresentarcn alenas

de o ser . confarme o

o formnstos financiercs proooronacts por o (CEF.

Tods vez que todes ke saustes reaizad0s &l resupuesio fusron somahdss 3 fa revsicn y aprobacidn del pnmar Comie Tacrca
‘Oparatvn dal afa wgenca J025 Cada propuesta ue s de can lo eshipulado en s
manuales operates perlinentes ¢ ks inearien|os enbdos £or | direcoadn de ormens infancia.

o qua afecten al
cumplimienta de & obligasion

IMPLEMENTACION DEL CONTRAT 311 =

4 Acts primer comité

CHLIGACIONES DURANTE LA

Cuanda apique, 18 EAS dece presentar 2n al primer Comité Técmco Operanva pars su aval 13
Brogramacin y uso 08 los apores de ¢ valores tecnicos 5i los concepios de
gasio e i conbaparbda se encuenalvan cumphdos, ¥ JUeden recurecs pof eecutar. la EAS detera
présentar prepuesta de redistibucion de astos recursos al Comné Tacroo Coerativo, la ol deberd
ajusterss 3 las necesdades reales cel senacio. &l usa y de la

En el pumer Comté Tecrico Operalivo del presente ano. hemos presentads 13 propussta par @ disnibucon da las rcurses do
contrapanida, da acuerdo con o an s itidas # ICBF

Esta propuesta se ajusta @ las necasidaces reaes del 5encio. consideranda cudadosamernts Caca Aspecto para garantzar su

podra mustarse de acuerdo con 08 estaslecdn en los Manuales Técnioos, Guias Cperativas y las

afciante utilzacdn Lz distribucsan ce ios recursos se ha plantesds confarme 3 os crbencs sslablecidos en ios manuales

neceskates reales e SENVCIc. revia presentacion de f peopuesia por pare de la EAS ante 2l i
HICTICT OPArAtive Cara suU aorobacidn,

§ ha sida anta &l Comilté Téenoo Oparative para su aval ¥ POSIRNOT aErooasian

Para @l mas da rapora no e pESETrDn aeras,
o qua afecten ai

cumpAmients de la abigacan

1 propuestas |
2. presupuesto full y de la necesdad |

CRUGACICHES —DURANTE \SE
IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 311 ITEM

9%

Mantanar un ¥ financiers indep, [para i secutan, AETINSITAcn y Manss de

los recursos asignados &0 vinLd ool prEsene COMTA ¥ 46 s CIMES MACLSGS Gud reciba par la
ajgcucan el misme: b cual sa vesificara a traves de ios informes iecnicos. acminestratves v financencs

Mesd N 2061 del dia 06 de marza 2025 por pante oa la EAS, rdica infarma de eacucsan mes oo
febresa del cual contiena nformacan tecnica, agminsirabya y financiera con el cua se suede evidenciar el control presusuesty ¥
financiera zel presante cortrale de aparte

Para of mes de repode no Se presentaron alenas,

o que secten el
cumpimients de la obigacan.

1 inforrne Financero
2. Radicady informe Firanciern

CBLIGACIO CURANTE LA FASE DE
IMFLEMEMTACION DEL CONTRATS - 311 ITEM

Despaner de una cuerta de ghoffo | Cual 38 CONSMUING an UNa cuenta. maesira, donde sa favara
e manejo exclusive de los recursos aporiados por el ICBF para la ejecucian del presente!
contrate, La EAS sa compromete a enlregar al ICEF cebdarrene dilgencads y firmada, 2| farmato de
autonzacion para abeno directn en cuenta 00 Ahomos para uso exclusive de |06 recursos aponados par ol
ICBF, anexando cendicacion bancana fcon salda) de la titularicad de la cuenta 5 @ EAS presenta una
cuanta harcana que haya ublizado previaments Para § Manepy de feCUMSCS DIDONCS, deDerd SSlar
cerificada per pans del Banco con saklo cers Asi mismo en marco de esta obigacion ef contratsta
deber regonas al superasar cel comtrate de manera mensual B mane ¥ 1os mavimentos de 13 cuea
masstra En caso de que 13 supervision detecte manejos inadecuados de |a cuenta maestra,
podra solicitar a la Direceion de Commtaclon a uulnn hini sus weces a nivel regional,
adetantar los ¥ laz acclones legales que

correspondan. PARAGRAFO PRIMERD En wirtud Sl articuln 214 de la Ley 1055 cel 2012, la EAS
debera apertrar Una cuenta Maesira para @ manew oa los MeCUrses aportacos por of ICBF. ramienda en
cuena las defincones. critenas de selecciin y [ operalvidad de b cusnla que para lal fin estabiezea &
ICBF. Dicha decimién sera detidamente notficada por & ICBF a través del supenvsor ylo ntervanior)
del conrata. comunicando @ conratsta b otligalonedad de aperiuar Lna cuenta meesira o del
canvertr la axistenie en une cusnla MAESTE &N cuakUIera de a5 entdades bancanas que ofrazcan este|
pracucin. PARAGRAFO SEGUNDQ. n caso fe mua la anfidad sancaria an la que asta sacicada la)
cuenia & que 52 rafare e presante iramie no alrezca o oreducto dendminads “cuerta Massia’ serd |
oligacion del coniratista u aperador realZzar |os tramiies pennerdes de aperura i una entdad nancaria|
que b3 presie y sea o= sU geccon. Una vez sea al oparador o al|
contrabsta fa coligatonedas de rakzar G aperiura O COMVErSIEA & Una cuents maesita, tendra o terming
perentona de nasta ocho (H) 943s habies para hacer of frmile y entregar B ewidenca dscumensal .u|

BUPANISON /3 inferventar del contralo so pena de (a8 sctuaciones adminsislives 2 as que haya lugar.

La Entizad Adminisiradora des Servicio |EAS) cuenla con una cuenta bancana maestfa exclusivamenta deshinada para ¢ manes
e ks recurecs comespondiantes &l contrate N 81000932025, S5ta cuamta e utilza asoecificamente para la gestion de los

fomdors relacionades con dicho contrata, v los Setales de su ulilzacion se reflajan en ol informe financien presantada arte of ICBF.

Para o mde 8008 NO B4 prasaniaron alaras, |

que slecten =1|

eurnpirmients de |3 auAgacon.

11, Certifcacion bancana
2 Extracta Bancara

115

Garantizar qua 105 recursns aportados por of ICBF y demas iecuraos gue legars & recsudar con Deasan
dei presente contralo sean ulESSos Ureca para el fi LEREY
previstas en el gesamolo del obyato del presente cantrats

Para la presente chbgazion conttactual, [ EAS orésenta medante Sxracta Dancano. informs financien ¢ sopanes [a wizacien de
I8 recirses 02l cual son ulilzadss unica y Becusamants para of desarrcllo 2l objeso del confrats de aparte

Para ol mes de reporte no sa presentaron alertas, |
o que aectan e|l

CUMpaMiEnta de ' abhgacan

13, Transferencias bancaras.

1 Estractos bancancs se encuertra en of fem 291 4
12 Facuras

IMPLEMENTACION DEL CONTRATD -

QBLY

ACIONES DURANTE 1A FASE OE

311 ITEM

116

Abstenerse de pactar y realZar So0M0S N0 ADNFASos A los pAMKipANtes o a tercercs por concesto de los
SErecos DrRSIAT0S. SO 0 establecito en (8lALION CON 1368 COMPENSAINNas [ard 8| senico Hogares
Infarties

El contrate de apories M* 31000932025 cpera baja s madalidad nsttucional a
servCis prestados.

cual Ao imElica ningun bpo de cabra por los

mes de répone NS4 presantavon dlerias, |

Para &
i o que afectsn o

sumpamienta de 4 cbigaedn

1. No se presenia evdencia para & mes del repore

OHLIGRL_DN—_S DURANTE L4
IMPLEMENTACION O

FASE OE
CONTRATO . 319 ITEM |




Fara gl mes do tepons no sa
a

presentarca alertas

Provisionar mensuakmanta. an & Marco 08 ia SRCLSIaN 08| CONETC. 106 ISCUMSIE COMESpON@Entes a las

Para el presente contrata P 1332025 de D se realies | lakerio tn ded servaio

cumpimienta de @ noligacion

que afacien al

nfome financiern se encuentra en e tam 717 2

T sooales yio del talenta humano confratada y demds concenlos Jue se Esip 9 P %
faquiaran para garantgar |36 sORIACIONES 08 PAGES A 1AFCHT it e
E
% IMP{ FMENTACION D_E, SNTRATO -3 11 [TEM |
" |Realizar 4e manera aparuna o zago e saancs, prestacioras apANRS 3 SAgUIERd Sooal y parafiscales Fara ¢l mes de ‘eparte no se pesentarcn alettas
4 el perenna ynmulanD @poraiments Bt @ EAS Dafa |a Alehdidn del servien, aw coma el pago de i *9 s qua atecien al| | Nomna
honoranos para o talenta humana vincuiado mediante contrato de prestacian de sanscios. prafardismante e SLompimerad ek cbhepeyn: 3 Planila de uricad social
ALE lpor ransferenca bancana. Mo obatanbe, cuando pof 1as condmonses gecgraficas y uhicacin no sea rﬁﬁmﬁﬂfrﬂﬁ?ﬂ';ﬁ ‘?:::ﬁc ﬂ:ﬂmm SPCRBD, por Sanodpics dec Salavies 8 rackes 4_Au:qm;§ﬁ;g i
posibie Sua ol talento numang tenga accesa a @ ageriura de una CLaNtR, 0 ARG por saliciud del . el 5 Trarsferencizs ss ancuentra en ol tem 211 5
trabaador se requira s page en slecive, & EAS infoernatd en la planilla de némna que hace parle ded. COLGACIONES DURANTE LA
i T ol ko ' s . IMPLEMENTACION DEL GO
| Fain of e oo reporle oo s presentarcn sielas,
| 9 qua afacien al
Realear de manera aporuna les pagss o p wat bancaria | sumplimisnta de @ oalgazizn T ——
2119 |Suands por o ¥ ubicazion] no SeA posiCe que o lercen 1enga | Medanie arsacenes Lancanas, 13 EAD /9342 RINAS FATCIAIES 3 NOVSEI0Nes 12NIENG &N CUEMA QB Dara & mas da fabrers i %
ey a b apetur din aria cuesie, o pago s MAr 06 rtieit con ol necaESD QU sa shrishe. e #in0 5a realizs o pags en su tafaidad | razon por |2 cual ef 100% de pages se reaizaran en o mes de maro de 2025
marge dei Comie Tecrco Operatvo |
| CELIGACIONES DURANTE :ASE DE]
! IMPLEMENTACION DEL CON Yv’-‘-\TI’J 1 ITEM |
. | Para el mes d3 tepame N0 & [Fasaniafn aleras,
Presentar wlonne liancei al sup los pomeras cinco (5) dias| ; g que sfecten of|1 FACIMEE 52 encusrirs en el fem 2115
hables squisntes sl mes siecuiado, Jue ftenga oMo sopores las cenficacones de pago a) cumplimianta de 3 orligasien 2. Nomina sa ercuanira an of tem 201 & |
Provecdares y geniais publecs cervades gl presemle eofialn awl oo de lm o sal0fydants radicado 20253050012081 . deldia 06 de marzo de 2025 Asured Infarme Financiero mes de fetrera 2025, contrate de A,Planiias = pago seguocda ol ¢ enclienira én)
I Er bt SCRS ¥ aporti . SRmne de Saguditd oo Wl 08 i) Icdeg B b oan, 5!l apone 51000932025, La E25 presenta atorme finencero mensual seniio de iss 5 paimercs oas hatiss = cusl se pusds Maem 241 & I .
1110 |como pago de honoranos pare = Lakento humans vincUSsa mediante Sonbialo de sresiaciin de senicios, | e e St A Eauiktan boniol gl o] ik ek v s 4, informe fnancier se encuantra an ol flem 2112 %
canificado que detera sar smibdo por & Revisor Fiscal, Cantsdor Pubiico de (3 Entidad o Represemantsl 1\ oo o 6 Transferancias se encuanira enaltem 2118
legal, segun aphoue; y copia del extracio bancana o inferme de los movmientos bancarics, segun apicua, | 6. Aialiares contsties se encuenlraensidem 2118
de la cusnla exchsva para 2l maneo de los recurscs aponados por & ICEF: todo la anterisr en|
cancardansia con i establecids en los Marsales Técricos, Guias Operativasy sus anmos CELIGACIONES DURANTE LA FASE
IMPLEMENTACION DEL CONTRATC -3
Fara o mas 1s Tapana no s presentaron aaras,
L que sfecten ol
Consgnar en @ cuesta bancana defenda por & ICRF 0s renomenios inancers e los Goores del umplimento de @ paligacian - R o
24111 {ICHF cue sa gemersn en 3 eecumon el cortrate Ls EAS deters remil cops de la comsgracen |E| Sa D6 de maven za realizs el bamite de tags pio de i ded mes e febreen 2025 2wt Dancang ok sa o ka2 114 %
Lancana &l sUparvisor pho wlarvanion del contiato, {
OBLIGACIONES QDURANTE LA FASE DE|
1P LE i DEL CONTRATG-311 TEM
Ei confrato de agores N° 51000932025 frmada snire La Caja de Compansacin de Arauca COMFIAR y Bl insteuto Colombano|Pars 8l mes o8 "aparo no 58 [resentaron alertas,
e Alenestar Pamiiar ICEF no cuenta con recursgs gy cgtmancigien a qua afecten al
| |incopecar en el nloeme frencers |3 recepoon de recurscs de cofnanciacon de cualouer fuente Fumplimania & i palizasen 8, M 50 prRsanis svidaicie pirs ol mea del regoni
24112 |destinados a la secusien del contmin, ncluidos los ingresos por fasas campensataras para o senaco 2%
Hogarus lafunbles
CBLIGACIONES OURANTE LA FASE DE
IMPLEMENTACHON DEL CONTRATC -3 11 (TEM
La EAS. medanta & ndorms financers monsual praserda @l componenta Aimantana & cual se puede evidencar of minema de|Pam e mes de repare no osa presentaron aletas |1 Facturas so ennsentea on of tem 2115
cormpra local del 30% a Jes qua afecten 2|2 informe finanoera se encuentra on ol fem 7,113
: lcumglimrenta de la coligacién
21143 Ciscrminar en el informe financers =l vaior lotel del companente simentana, en aras de verdicar { gy,
i 02508 13 SUPSNASION YT Mterertoia, 21 30 % rinimi sal vkl oe sampetd Ak pars caca paniodo |
OBLIGACIONES DOURANTE LA FASE
| IMPLEMENTACION DEL CONTRATE -
| jPara = mes d= reporte no e presentarcn alertss [1Hadicace de correspondencia evdenca o ollt
ko S— —— ; ~ . L 16N al| CELIGACIONLS RELACONADAS LON LA HECUDIAN D¢ |
Preserar Jos sfores da ascucon lacnca 7 amnstaa y francera s seneros onco (5) aasle SRS BT SR B R A T 28 T T e L e vy [Tt e gt ReEmSRIRA
21114 |rabiles. sguientas al mes eecutasa Lo antencr sn serjuicic Se la actalizacin permanerte de laf pikis 2%
i iny rnnéfr:amn 8 §ag0 A [OVEACOres, ApaNes & Sistama on segundad socal intagral of cual es cortificac por el revsar fxzal se da
CURANTE LA i‘:,
i INMPLEMENTACION DEL CONTRATE - T
| |La umigag de sarvicie 30QUID a pokza oa seguros Mro, 3100028521 corra scckentes para los 300 baneficancs de los cuses|(Pam e mes de reporte no se ron alettas |1 Polina de coguea do los nifios ¢ i 2 benatie
== tomao para | 246), con b2 assguradara POSITIVA COMPARILA DE SEGURCS D SAUACINES & ous afecten &
Attt 3l i de 18 stencdn, 13 B0IZa 08 SSQUTD SONMA codentes Para los RaMCIaNtes y entragar 3l cmoimierts ce (2 calgacan |
21145 |FEervisar yia intarvenior del contato = resaective soports de page: garanlizands cue cada nifa. na y f o
PETSONA ¥ TWAET BN DENOZA 38 JRSMSIGN GuA INgTese al senici duranta 3 wigencia del cantrato de apcries
esté vinculads a fa paiza
C:ONES DURANTE LA
La Errdad Admimsiragara o3l Servca {EAS) y la Unaad de Servicos (UDS| na smpiean o5 recursos del conirato de aoortes 17 |Para o mes de recote no se oresenlarcn aletas
51000932025 para fines paliicas 85 O e qua afactan ol
o el 1 - = o
Za1.16 |AEStEnerse de ublicar dos recursos 2ootados por of [CBF y demas Denss que racba o sdguers en ¢l SR EINEED Femprmeren tlesicon s it e e ranone a%

Marcs deé FrEsents SonSrato an cualquaer ipa de asunta o acta politcs

lIMPEEMENTACION TEL CON

CBLIGACIONES DURANTE |

ATD




Hantegrar 3 'a cusnta bancara cus defina o ICEF al termna del conirato, os resursss no
eiecutados del agporte ded ICBF. qua no Nayan sido descontasos en los desermboisos, m libarades durane

U 58 eV 3 Caby NIngUNa AEEGR, v8 Uk 2618 colgacan =& cumale Al fraszar o contralo.

‘aresentaron aeras.
que alecten e

|cuemplimiento de |3 ablgacan

1 No e presenta svdencia 0ars & mes del renarin

24947 |8 wgEnca Dichos recursos pod antra ofros: al No prestaciin ded servicic =
2 b e taedlin de 3 prestacian del seracic ©) Teento humand no contratads. d) Racknes na entregadas
#) Recursos no Secatados de fos rubres de ks costos vanables de la canasta asociados 4 baas
caberturas. f} UDS cerraas o rasiadadas sin autorizacsan del Comee Téenica Operativa | QELIGACIONEE CURANTE L& FASE DE
(IMPLEMENTACION DEL CONTRATD- 311 TEM
Mo se fa lamado ranguna accion, 3300 Gug A Unead te Senecios [UDS) na na incurnda en perdicas curanta &) mes de maya par|Para 8l mas 08 epone no oe presentarcn alerias,
ningura causa o e que afecten e
241,48 |Feriegrar los recurscs destnados 3 la presanion del Seecd. SR haYan st chietn de perdea par cmplime . e fa.ccigacin 1 N se presenta pucencia pars of mes cel repsrta =
T |cuslquier causa atnousie 3 @ EAS |
| GACIONES OURANTE L& FASE DE
NP;.EMENTM:ION DEL CONTRATO -3 11 (TEM
Mo se leva a cabd MnguUna ACCION. YA qUE @ata cbigacdn sa cumpea Al nANZa: =l contraln Para o mes de fepoiie no 36 DresAMoGn AnRG,
a les que alecten al |
Fresertar of informe final de secucion con iodos los soportes de caca una de ‘s obhgaciones| Cummpirmienio de la chigacan 1 Mo S8 presenta evcencis par el mes del rapore |
21119 |contractuales. con &) proposito de wqudar & preserts contratn, conforme a las Srecirices impartidas por 1| /%
| suparvisian yin intervantor cel cantrata, |
CBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE
IMPLEMENTACION DEL CONTRATO . 311 ITEM
Mo 5# lleva a cabo mnguna acoan, ¢a que eSia CoMJaciin e cUMEle al fakzar & corrat Para sl mes oe reparle no se presentarcn aleras |
a qua afscten el
Reintegrar al iC5F los saidos que resulten a su favor en la igudacsdn def contrate dentro de los |
21120 Mrml:: ; s TBCUIS0S DOf COnCEpts de aboros o | ireanto e @ obigacice 1 Nose presenta evdenca para el mes del reparte -
T Mﬂoser\ 1 4o depuesia en o prasanta conala, se
realzara otrosi medificatona para gnnuew la nbaracian de Mchos recursas.
CBLIGACIONES NIE LA FASE
IMPLEMENTACION DEL CONTRATO - 311 ITEM
CLAUSULA 4, OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADCORA DEL SERVICIO RELACIONADAS
CO# EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
1.1, Eje de cabidad
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
TEM CBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADG PARA EL CUMPLIMIENTO OF LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO FUENTE DE YERIFICACION % DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTD
DE LA OBLIGACION
Crrardn |a fase preparatona la EAS realiza o1 (FoCEs0 08 COMWICAIONA, SHECTIGN 6 NCWCSION 081 [3erts humand requends para el|Faa o mes de reporfe no 58 Jresentaran aleras |1 Hoaoe veda faento humano
. 5 . _lsefntin, en base a las onentacones tecricas bnncadas por ed (CBF, lenendo en cuema los perfles g i a les qua afecten sl
kst e o BORSE el K12 el G8t S AU con. Al pect k. y s paa cada pertil de carga segun lo Ssfabiece 8 guia ¥ e Manue! SRAMAINVG para | cUMpimIERt de (3 absgacion
31,y [Hormak pamana, secundana. pregrado, posqiedo). fanmactn [tuisos especificos de ta actvded alo o Azconaiments se raiz0 f pisceso 5o wnculacan laboral medarte sl perlsccicamenty de ke proceso de a5
come di . laleres anite OiT0S) 0 SFDEMEnca pEfa carantizar @ optrma ¥ an de anteceden. 881 coma su valiSacion con SUPSNMSION del
pubstaci et o4 conkizio. LGLIG\-\CIGNES DEL SISTEMA (NTEGRADO CE
2 e Candad ITEM 311 |
Durarte fa fase preparalona pars & perfecoicnaments para &l ineca de @@ prestacion del sanacio segun & objelo contractual la|Para &l mes 22 repore No S8 presentaron aleﬂaa.il Inwc:nn ded talenio hamano
Socalzar con ol sguEo.de rahae que realda las actvdades defindss en sl contrate @ .r{mmac.un EAS reaiizat &l procesa de incuccidn cel fakenio humana contratado donde 56 dan a conccer s acth dafrudas en la 3 ue afecten e
bamca del (CEF (Mision, Visdn, Normatmdad miema wgents, Objetivos Estratégicss, Palibcas para ol sanci, al para mogakdad, 05 proced . farmatos, nf: basea del ICHF y b EAS, [cumplimento de la chigacin
3.2 |Sistema ‘miegrado de Geston SIGE) asi como dar 4 conoosr o oderenies qocumnnas-c':m 2l fin de fortalecer @ capacidad fecnica o¢l parsoral pare a prestacsan del sercio con calidad %
llineameenios iécnicos, manuaies, arocedmientos. guas. formatas anite olros) necesanos oara la
opRraciin 4 |05 seracs DEL SISTEM,
1 Eje as Camted |
Fara ol cumplimiento de @ presents obhpacon confractual, (@ EAS proyecta las ornadas 2o avalACion ol selvieo en Oos |Para @l mos 08 reporle ~o se pieseriaron aenas Mo 5o (eUcrlan areaoy 0 eoencias [ar ka ooigackan
mAMENIos. 18 pimera durante el prmer semasiie de eecucion comtraciual proyectaca para @ reporte tel mes de mayo y una ) jas que alecten & el percds
3q3 |Etregs los iesulades de cal frentae 3 ta del semven 3 ben| UM aplcacin durants ol Regundo semestre prayectada para o repanie del mes de agosto ae 2025 -cu'lrullm-nlg de i3 otigacin | =
WIWNGT |
[OBLIGACIGNES DEL SISTEMA NTEGRAD DE
t SESTICN 3.1 Ejode Caliago ITEM 313
|La EAS realiza un constanie AICEsa 08 SEQUITKENID &l Sernmo can @ i g8 mpementar 55 acones 59 mayr necesanas gara|Fava e mes de (e00fta N0 se Sresenfan aleras |1 Plan 08 amculscUiacanes
mantaner und stecusda arestacidn del SAnACio. 918 [YOCESO se realfa medarte OF OCESCE O temtaral, | a sduac les que aleclen of
B e —— B T E;unumm ¥ akanza. qua parmitan ¢l lonaiecimento dei servicio. para QYN eale procesa se crea ol plan de arbculacionss pars la [ cumpimients de la abgacian ™
servca
| "alecloNEg DEL SISTEMA INTEGRACT QE
TION 3 1 Exe de Cabdad TEM 314
|La EAS cuerta con un aque =9 ae en el regisiro y trame o8 |Para & mes ce repore N0 5a EReNLareR Alerlas -1 P-ulncuu PORSF
fSUgErEnCas GUAiRs ¥ FeClamOs (Of PAMS de loS USLANGS dF SeNACa a que afectan | {
Curmplrmento de a chlgacan
115 Comar con micmacion documenada 0473 8 recepcion. ratamients y respuesta 3 1as ReNCIDNEs. quelas, | 9

rectamos, y sugerencas {PORS) an el marca di 13 e@cucion o3| Cowets contractual




|La EAS cuenta con ol polootit corporative Fard la EOMOCIoN & implementacan de actwidades de manso ambiental y poitica(Para &

mes de teparte no 54 presentaron alenas |t Politica ambental COMFIAR

a7
resiguales. sdootanda

{Realzar of mantanrvania y lavado de s Iramoa se grasas yio Sistemas de trafamients de aguas|
las mecdidas necesanas para el manex adecuado ce oS resduss generados. |

{rampas de grasas

| amigable con & meda amoenta a qua afectan s
{cumpirmenta de a calgacian
IAB | Utlzar preductos, emsagues ¢ matenales amigatles can & meda ammenta | | g%
| | SCRLIGACICNES DEL SISTEWA 1N
4 Em Amivental ITEM 346
El COI Cantas Felices, lava a cabo & mantenmienta y avade o8 05 elemas de catamento de Aguas residuales, adaoptandg -ale'ara @l mes de reporte no se presantaron aleas, |
|meddas nacesanas oata garanhzar un MANSD A0eCuade de ks resacducs El servicio de NG CuBMma | a ies que afecten ol |
cumphmeento de |a obligacion
s

Chsarvacionas.

T T Nambre y apeliide del Representants Legal de 1a EAS
CALIXYD GARCIA RODRIGUEZ \ \
o _______/
ﬂ
— . f : Nombre y firma de quien aprobo // !I —

Antes de imprimir esta documento. .. piense en of medio ambiente!
coma COPIA NG CC A

Cusiquer copia imaresa de aste docunenio se considara LA,
LCS DATCS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO OE DATOS PERSCNALE

S DELICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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Fribica

ACTA DE LEGALIZACION N°

1 l ESTADO DEL CONTRATO: VIGENTE
Fecha Inicio; | B/04/2025 830 | Fecha Fin: | B/04/2025 12:00
Lugar: Regonal_Arauca
Dependencia gue Convaca: Primera infancia - Grupo de Atencidn en Ciclos de Vida y Nulricién
Procesa; Pramocion y Frevancidn
Chjetivo: Recepodn. tevsion el analisis y Legalizaciin de los Gastos e Ingresos del Informe Financiera por la entidad admini [EAS)
Mombre EAS: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ARAUCA
RAgenda:
1
2 sl nul contrate
1. an Prosupaestal y financera requeride con los debidos saporte
4. Tasas Compensalonas {Apkca Solo para HI)
£
6.
¥
8, mandaciones
9. Ciarre
Desarrallo
1 E nformas financietos Presentados por la EAS lizat la cotrecta Erecucion del presusuesto aprobago dentro da los
5, UiEs de superasion. manuales operativos ¥ minutas que correspoen
z e el presents cuadro se telacicna la informacidn general del contrato
e Inf, general del contrato.
Regional: Replonsl;Araupa Centro Zonal: CZ_ARAUGA W da Coptrata 8100032025
o Convenio
T NCcDP | 11925 N° RP 16425 kel T 7/02/2025 Cupos Contratados: I 00
Mealidad 1! 2 Medalidad 3; Modalidad 4; } Modalidad 8;
CINSTITUCIONAL e NO_APLICA NG_APLICA I NO_APLICA 1 NO_APLICA
— SERVEIGT: *}H SERVICIO J; SERVICTT A I BERVICIO &
Centra de m'a:_armllo Infantil - A - 0 0 o | o
Institucional |
[ COP 2 ATEGD & | CUPGHEONYRATAGO T = CUPGE CONTRATADD &2 | CUPGE CONTRATADO 3¢
) 360 | [ [ [l [
Mombre Supervisor GTO: MARIA JULIANA ARCILA URIBE Apoyo Financlera ICBF: YESSICA VIVIANA TORRES VILLEGAS
Flaze de ejecucien C10: Desde: | 71022025 { Hasta: | 30/08/2025 Fecha aprob, paliza; 710202025
Paliza N° 1 del CTO 4535-47-924000012248 F’nliza N2 465-74-284 000003538 Nambre Ent. Aseguradora ASEGURADORA SCLIDARIA DE COLOMBIA
Representante Legal: CALIXTO GARCIA RODRIGUEZ Cédula RL: 51.441.454
Email Representante L. mivugcomﬁm Cofm . co NIT EAS: 800,219 428
Telefono o Cel R.L 3103417771 Facha Vencimiento R. L: 31/12/2025
Walor Inicial del CTO: i 1
g 2 (Aporte ICBF) §1.256 655.000 Walor Apories EAS: 525,132,100
122 Adiciones al CTO: 50 Adiciones Apories EAS: 50
5 E Reducclones al CTO 50 Total Aportes EAS: 525133100
E VALDR APORTE IGHF 5 1256655 000 Valor Astual del G10: $ 1281788 100
VIGENGIA APORTE ICBF APORTE EAS Adiciones al contrato Reducelones al cantrato Valor final del contrato
ICEF | EAS ICBF EAS ICBF EAS TOTAL
2024 00 5 -l 5 e K] Eio I B 2 - § < & -l 5 -
o $ 1.256.655.000] § 25133100 § 5 H - § 5 1.256.555.000| § 25133100 $ 1281.788.100
] S - § 1§ g -8 % B ] 1% 3
TOTAL $1.256.655.000 $25.133.100 507 30 50 $1.256,655.000 $25.132.100 $1.261.7BE.100
presenta informe financiero mensual ante el ICBF como sigue Preserda s documentos soporles que azompafian of informe financiers y se entrega al ICBF copia de log
alizar | FEBRERO | ¢ Lo cacumertcs apariados permiten re Sl X mismas en medio
i6n EAS: I 7/03/2025 l lagalzaciin del informe financieno? MO I DIGITAL ¥ FISICO I
OBS| CION GENERAL:
res allegados por parte de la EAS mediante radicaco N°202532400000004952 de fecha 07/03/2025 para la prestacian del servicio de Centro de Desarrollo Infantil-CDI en el municipio
uca, se validan soporles de log siguenies rubros:
TALENTO HUMANG, SERVICIOS PUBLICOS, GASTOS OPERATIVOS, POLIZA DE NIIOS, MANTENIMIENTO ¥ ADECUACIONES, MATERIAL DIDACTICO, ASEQ Y RACION PREPARADA,
Asi mismo, se valida fas siguienies cerlificaciones expedida por el revisor fiscal de la EAS
ificade de cumplimiente de pago al sistema de sequridad social en Salud pensienes ARL y Parafiscales, expedica el cia 28 de Febrero def 2025 per la contadera publica Caniela Alejandra Balta
da, con TP No 277768-T.
rificado de cumplimienta de No perdida de recursos, expedida el dia 28 de Febrero del 2025, por la contadora putlica Daniela Algjandra Halla Lozada, con TP No. 277768-T
Carificado de cumnplimients de pagos y obligaciones inbulanas, expedida el dia 28 de Febrera del 2025, por la comadaora pablica Danela Alejandra Balta Lozada, con TP No. 277768-T.
Cenificado de cumplimiento de page a proveedores, expedida el dia 28 de Febrero del 2025, por la contadora publica Daniela Alejandra Balia Lozada, con TP No, 277768-T
ra la gjecucion del mes de Febrero de 2025, se validd compras locales por 36,75%, observando el cumplimiento con la ley 2046 de 2020
L Suverifica la ejezucion de los recursos del contrato de acuerdo a los Informes Financieros presentados por la enbdad
oP T
ENESLFURSTD ASROBALG + DIFERENCIA PROGRAMADO VS FAGADO PAGDS REAL. EN EL MES
MES. E | SALDO SIN EJECUTAR le] 505 505 GIRADDS
|Apansa iaF|
Enera 50 $0 50 s0 50 0 $0.00 |
Fatrero 569286171 | STI584353 | $16.701.918 177 .405.300 | $ 177 405.300 0 $45.935 887,10
Harzo $ 148,780,200 50 $0 5 150.962 400 S0 i 0,00
L Abrl $ 141.849.300 50 50 150.962 400 30 0 0,00
Mayo 5151000500 | 50 | $0 5 150.962 400 H 0 0.00
dunie $ 125677200 | 50 | 30 $ 150.962. 400 §0 0 0,00
Julo [ § 11100 | 50 50 $ 150962 400 s0 0 C,00
| Agosta 5146469900 | 50 $0 5 150.962 400 $0 0 3 0,00
~sapliombre $175.844400 | 50 50 5173475300 £0 0 0,00
Oetubre 50 50 | $0 i 0 0,00
“Noviembre 1] 50 | B 0 0,00 |
| Diclembre fi] | 30 | [¥] [¥] 0,00 |
[ ToTaL $1.134.708.771 | §72.684.2565 |  §16.701.918 [4 § 45.635.887,10 ]
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VACIONES SEGUIMI ESUP RO DE TRATO:

Revisada la informacidn de seguimients presupuestal y financiere, el prasupuesto aprobado para &l mes de FEBRERO as oe $89,.2B6.171, el cual se gjeculd en los siguientes rubros:

TALENTO HUMAND: Se presupuestd §57.773.329 de los cuales §22.530.820 corresponden & fase de alistamiento, =& ejecutd $48.725.049 gel recurso, quedando en inejecucion $9.046, 280,

{TH OPS: §3.325.856, TH LABORAL Y FASE: 527.975.649 SS PLANILLA N°32620028: $10.282 400, PRESTACIONES SOCIALES: 57 134.145)

SERVICIOS PUBLICOS: Se presupuestd $6.038,042 de los cuales $3.225.080 corresponden a fase de alistamiento, se ejecutd el 100% cel recurso. La SAS soportan faclura de gasto Gas N DSES &0
oor valar 5212000, Enelar N"408222 por valor $2,518 367, 408222 por valar 52 609 962 y BZ026 por valer 3687 713

GASTOS OPERATIVOS: Se presupuastd $1,144 800 de los cuales $572.400 carresponden a fase de alistamiento, se gjecuto $632.011 del recursa, quedando en ahorros $511.78% La EAS soportan
faclura de gasic N"DEEG233 par valor $450.000 v GMF por valor §183 011

POLIZA: Se presupuestd $2.548,800 se ejecutd $1.799.028 de! recurso, quedando en anorros $749.772. La EAS soportan factura de gasto paliza N'3100025835 por valor §1 790 028,
MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES: Se presupuestd $1.590,000, se sjecutd el 100% del recurso La EAS soportan factura de gasto N C3041

MATERIAL DIDACTICO: Se presupuesit $2.544.000, se ejecutd §1.442,510 dal recurso. quedando en anorres $1.101.490. La EAS, soporan faclura ce gasto N°FE3431 por valor 51 442 510
ASEQ: Se presupuesio $1.475.100 de los cuales §225.900 corresponden a fase de alistamientc, se ejecutd el 100% del recursc. La EAS, soportan faclura de gasto N'FESX-2744

RACION PREPARADA: Se presupuestd $16.172.100, se ejecutd $10.881.513 del recurso, quedanda en inejecucion §5.290.587. La EAS, soportan factura de gasta N'FES411 por valor $274 000,05,

FES418 por valor §582.000,05, FEL214 par valor 51.048,000, RQL183 por valor $950.500, FERSY por vaior $140.000, DSEG184 por valor $2.405 030, FESX-2745 par valor $3 168,600 y A204741 par
valar 82.915 1586

IMIENTO A INEJEC CIO
MES AHORROS INE. INEJEcuclgilgaF lesﬂ'r:é?;cc:gu E Tﬁ;\:‘éﬁ;ﬁ%gﬁ; T ‘mm.ma“ pescienTes
| e $0 | 5121946229 | $121.946.229 50 $0 50 § 121.846 226
Enero S0 0 50 0 0 [ $ 121.946 229
Febrero § 2953051 % 14.338.857 §16.701.918 0 T 0 §138.646.147
Wiario [ o 1 $0 0 v i 0 50
Abri 0 1] 50 50 g 0 50 =
Maya 0 0 §0 50 0 0 50
Junla 0 1] 50 50 0 0 o
Tuilo i 0 50 [ o ] o
Agosto [1] 0 50 i 50 — 850 6
Sepliembre [ 0 0 o 50 2 50 50
Octubre [ 0 0 . ] 50 50 __ 50
Noviembre 1] Q [i] o 9 | 0 50
Diciembre 1] 4] 50 [1] [ ] 0 50
TOTAL §20363.051 §136.265.006 | § 138648147 i 1 I ] § 136648147
=T RESUMEN PERIGDICO A LA EJECUCION
PRESUPUESTO APROBADO |  PRESUPUESTO EJECUTADD ERGUCIN SRR A R DESVIACION PRESUPUESTAL
$ 1134708771 $72.584.253 % (o] -147%

OBSERVACIONES EJECUCION PRESUPUESTO:
Verificada la informacion de seguimiento presupuastal y financierc el cortrato 81000932025, 2jecutd los rubros contemplados dentre del presupuesto aprobado per el ICBF. Sin embarge. para
el penodo de Febrero de 2025 presentd;

Ahorros: correspondients a los rubros de Gastos Operatives por valor $511.789, Paliza por valor $749.772 y Matena Cidactico par valor §1.101.490 para un total de $2.363.051,
Inejecuclones: correspondiente a los rubros de Talento Humano por valor $8.048.280 y Racion Preparada por valor $5.290.587 para un total de $14.338.867.
RESUMEN FINANCIERQ DEL PERIOD

|SALDG CEL PERICDC ANTERICR ; 2 £000
TCTAL APGRTES GIRADOS EN EL PERICDT $ 17740530000

TOTAL APORTES PARA EL PERIDDD i - - ~ E177.405300,00

PAGDS REALIZADOS FOR LA EAS EN EL PERICDO - : § 4583588710 -

SALDC DE AFORTES ICBF PARA EL PERIODO 5 131468412 80

SALDC SEGUN EXTRACTD ] $ 131.450.754.05 o

DIFEREMCIA SALOC RECLRSOS VS SALDO EXTRACTO BANCARIO T = $ 341

VALDR CONCILIADC S i 5334115 ]

VALOR CARGA PRESTACIONAL ACUMULADA o _S_?: 134.145,00

RENCIM ENTOS FINANCIEROS DEL MES -

RENDIMIENTOS FRANGIERDS ACUMULADDS . _

RENDIMIENTOS FINANCIERGE CONSIGNADOS - §3a115 i
Banco: HCEC_B A " | Tipode Cuenta: [ Ahorros | Nro da Cusnta: 24143330060

OBSERVACIONES CONCILIACION:
La EAS presenta saldo en el extracto bancario comespanciente al mes de Febrero de 2026, por valor de $131.4689.754,06.

La EAS presentan soporte de reintegro de los rendimientos financieros generados en el mes de Febrero de 2025, por valor de $341,15 fecha de 10/03/2025 y nimero de confirmacion
§7303CQQ.

NOTA: Se observa que quedaron en cuentas por pagar $19.514.220 90
Sequimaiie al Uso 06 105 reCUI50s 18535 COMNensaionas (Aplica Solo para Hl}

PRESUPUESTO TASAS | VALOR T.C REGAUDADA :

MES COMPENSATORIAS POR EL OPERADOR EJECUCION CON RECURSOS TASAS COMPENSATORIAS SALDO TASAS COMPENSATORIAS |

ENERC 50 [} 1] |
FEBREAD 50 ] T =

MARZD ] - ] —

AR ) [ q !

MAYD [+ _Q_- il 0 | T

JUNID [*] i [ [] |

JULIC 0 a e e
AGUETO [4]

|__BEeISMERE g Yrras =
OCTUBRE [+ | —
|
Total ]

OBSERVACIONES RECA SAS:




FROCESD

FROM

FORMATD ACTA LEGALIZACION

CICH ¥ PREVENCION

CUENTAS

FAMTTFP

Wersan 1

07042075

Pagna 3ded

Clasificacien de la Infarmacién,
Publ

hea

o)

TOTAL DESCUENTOD

5 § 5290587

OBSERVACIONES D

ESCUENTOS:

CONCEPTO DE .ol VALOR DESCUENTO POR e :
DESCUENTO . ! o INEJECUCION NE:H DE CENSULTA
BAJA COBERTURA 300 246 54 | $0 | NO APLICA
INASISTENCIA $ 2.379.609 NO APLICA
M PRESTACION DEL SERVICIO 50 | NO APLICA
o N | |
CUENTAME $0 NO APLICA |
TALENTC HUMANC NO CONTRATADOD 50 NO APLICA
OTRD
iSe Especifica en Observaciones) $:2.810.078 NOAPLIGA

Para &l mes de faorero de 2025, se chserva una inejecucion por valor de $2,379.609 correspondiente a 309 descuenios por inasistencias en el rubro de racion servida

Para el mes de febrero, se observa baja cobertura por valor de $2.910.978 correspondiente a cupos no atendides en el rubro de racion servida.
Ejzcucion Apoifes EAS. = -
MES PRESUPUESTO EJECUCION SALDO APORTES EAS MTEM:__—_'
50 0 50 .
50 0 5o |
S0 0 50
$25.133.100 a S0
$0 a 50
. S0 0 50
- 50 1] ) 50 -
50 0 50 T
! ¥ , o i 50 N
50 [ 50 50 ]
50 50 54 1
$0 $0 50 |
§ 26.133.100 50 50 [

vaciones Gunerales

1. Mo se evidencid dantro del expediente la seguridad social det talento humano contratado por prestacion de servicios
2. Se realizé apoyo financiers a la EAS, con respecto a la ejecucién del mes de febrero, ya que presentaba algunas inconsistencias de valores

Recnmendaciones (Pleste |8 ASES0MIA NECESANE para que se superen las dificuliades identificadas y se mantengan las fortalezas delectadas)

Y

Se

[

. Se racomends a la EAS organizar las carpetas con toda la documentacion de la gjecucién del mes o
P |

omienda a la EAS especificar el carge en la namina del talento humana y allegar las lquidaciones si se presentan refiros en la ejgcucion del contralo
respondients, para agilizar las legalizaciones.

Crerie

__Compromises /tareas

Responsables

Fechas

5 parsenas que firman dan consianca gue han revisado y esta

eyerdo con cada uno de los lems delap
supervision. manuales operalivos

[Tinutas conts zles establecidas por el ICEF

sente acla y que esie eercicio de legalizacion de cusntas se he realizads canlorme a los ineamientos, guias de

FIRMA RESPONSABLES ICBF Y ENTIDAD ADMINISTRADORA

MNombre

Cargo /D ia

EMAIL

MARIA JULIANA ARCILA URIBE

SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO ICEF

maiia arcila@ichi gov.co

YESSICA VIVIANA TORRES
VILLEGAS

APOYO FINANCIERD ICEF

yessioa tores@ichf gov.co

CALIKTO GARCIA RODRIGUEZ

REPRESENTANTE LEGAL EAS

dirsccinnadmiristrativa@comfiar com.co

VLA LEURDES BRINEZ MEDINA

APOYD FINANCIERD EAS

cdicantasfelices@ceomfiar com co




