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ACTA DE REUNION O COMITE N° 040

Hora: 08: 00 am Fecha: 3 de abril 2025
Lugar: Centro zonal Aburra Sur- Via Teams
Dependencia que Convoca: ICBF — centro zonal aburra Sur
Proceso: Promocidn y prevencién — primera infancia.
L Realizar Primer Comité Técnico Operativo, al contrato No. 05001482025
Objetivo: L .
Corporacion Creer mas.

Agenda:

Aspectos financieros:

-Aprobacién Reinversién de inejecuciones

-Ejecucion presupuestal: inejecuciones, ahorros y descuentos.

-Seguimiento de Cofinanciacion.

-Seguimiento a Legalizacion de cuentas

-Presentacion de propuesta y Aprobacion de redistribucion de recursos o propuesta de reinversion inejecuciones (si
aplica).

-Seguimiento a cumplimiento de compras locales (aprobacién proveedores - si aplica).

Aspectos técnicos:

-Presentacion y seguimiento al cumplimiento de las atenciones priorizadas de los nifios, nifias y mujeres gestantes.
-Seguimiento al plan de formacion a familias.

-Seguimiento a obligaciones contractuales x componente (cumplimiento y acciones correctivas por parte de la EAS)
-Seguimiento a novedades en contratacion del talento humano y Aprobacion de perfiles (hojas de vida)
-Presentacion de Informacion (CUENTAME)

-Socializacion situaciones identificadas en visitas de supervision.

-Realizar la revision de los casos de usuarios que fallezcan, haciendo lectura y analisis de la atencion brindada desde la
EAS y la activacion de rutas que se hayan realizado (si aplica).

-Realizar seguimiento a Alimento de Alto Valor Nutricional — AAVN.

-Seguimiento de la matriz de riesgos.

- Reposicion de Dotacion

-Varios
-Decisiones
-Compromisos

Desarrollo:
Se inicia con el saludo y presentacion de los asistentes por parte del centro zonal se encuentran:

Sandra Liliana Jaramillo- Supervisora del contrato

Ana Maria Rivera Gomez- Seguimiento a la ejecucién técnica
Olga Luz Berrio Posada- Seguimiento a la ejecucion técnica
Cristina Ledezma Rosero- Seguimiento a la ejecucion financiera.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Por parte de la EAS:

Alberto Gubay — representante legal
Diana Usma — coordinadora
Mauricio Zabala- financiero.

Aspectos financieros

1 4
ememw DATOS GENERALES ™t

Nombre de la entidad adora de servicios-EAS/operador
CORPORACION CREER MAS
Nro. del contrato 05001482025

. Objeao o ﬂnalldnd del contrato o convenio: PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA
ATENCI LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA
LA ATENCI N A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS EST. ABLECIDOS POR EL ICB F EN ARMONIA CON LA POLITICA DE
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”

DOSCIENTOS SEIS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($
629.206.966), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya
lugar, compuesto de la siguiente manera:

FECHA DE INICIO: 21 DE ENERO DE 2025 a. La suma de SEISCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS SEIS |

MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 629.206.966),
FECHA FINAL: 29 DE DICIEMBRE DE 2025 como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para

COMUNITARIA

El valor del contrato serd por la suma de SEISCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES |

la atencion de los usuarios en la vigencia 2025.
Caldas HB PAMILINLY 12 $581.096.616

HCB FAMI - FAMILIAR Y
COMUNITARIA

Caldas 1 $ 48.110.350

K W

BIENESTAR t
PRm—— DESEMBOLSOS FAMILIAR i
Vigencia | Desembolso Valor V
1 $27809674 ' El primer desembolso se realizé por valor
2 $58.256.967 _ de $25,623,077, ya fue consignado y se
: $958%67L_ desconté 1 UDS TRADI
4 $ 52.184.527
5 ‘:;gzg;;: El segundo desembolso se realizé por
2025 g :59' 492'815 valor de $49,312,215, ya fue consignado y
3 5065 se d nté 2 UDS TRADI
1% :gf;:;g; El tercer desembolso se realizé por valor
m $53.402.575 de $47,280,205, ya fue consignado y se
5 $52770766 d nté 2 UDS TRADI

iAntes de imprimir este documento...

piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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—_——
PP DESEMBOLSOS FAMILIAR
Vigencia | Desembolso Valor

1 $27.809.674 El primer desembolso se realizé por valor
§58.256.967 _  de $25,623,077, ya fue consignado y se

$55.838.671 d nté 1 UDS TRADI
$52.184.527

2
3
4
5 $ 57.056.719
6
7
8

El segundo desembolso se realizé por
valor de $49,312,215, ya fue consignado y
se desconté 2 UDS TRADI

$47.312.335
$50.492.815
§54.620.623
9 $58.274.767
10 $52.184.527
1 $53.402.575
12 $52.770.766

2025

El tercer desembolso se realizé por valor
de $47,280,205, ya fue consignado y se
d nté6 2 UDS TRADI

@

e
o Goen Wt PRESUPUESTO FAMILIAR
> Se realiza el presupuesto de acuerdo con las orientaci y t
vigente.

> Se carga el presupuesto con los soportes de Enero y Febrero a la ruta
asignada por el centro zonal.
> Se tiene pendiente el acta de legalizaciéon de Enero y Febrero.

EVIDENCIA CARGUE CONTRACTUAL

Sandra Liliana Jaramillo Jimenez © VIGENCIA 2025 + 05001482025 Creer Mas_Caldas * INFORMES FINANCIEROS

Nomexe Modificad. Modificad. Tamaho del . Compartit Actividad
5 ce tetvero

$ de a0 mauicozaNago 10 elementos & Compartisa

Se informa que en los desembolsos de han realizado los respectivos descuentos de las UDS inactivas.

La EAS informa que ha realizado el cargue de manera oportuna de la informacion financiera junto con los respectivos
soportes que respaldan la ejecucion, a la espera de las actas de legalizacién de cuentas. Posteriormente informan que
se estan realizando las compras para la adquisicién de la reposicion de dotaciéon para poder entregar a las madres
comunitarias.

La financiera del CZ informa que el proceso de legalizacién de cuentas tiene retrasos por varios motivos, entre esos se
encuentra a la espera del formato de Acta de legalizacion actualizado.

Se establece la consignacion de los rendimientos financieros se realizara cada 4 meses.
Se presenta a la nueva financiera del CZ Yenifer Camila Garcia Salazar.

Compras locales; se cumple con el porcentaje correspondiente, no se avala yogurt porque la ficha técnica presentada
es de bebida lactea, se tiene aprobado los proveedores, asi deben continuar para la vigencia, asi mismo con los alimentos.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Aspectos técnicos:
Componente Salud y nutriciéon

No se presentan casos de desnutricion. Se realiza toma a la totalidad de los usuarios menos los usuarios FAMI, ya que
la MC, se encontraba incapacitada.

Se realizo la toma de braquial se realiza de manera mensual, En las UDS de contrato.

Por parte de la nutricionista se hace la observacién frente a las activaciones de ruta para los casos de desnutricion, que
debe ser de manera inmediata, asi mismo la EAS, manifiesta que quien hace la toma nutricional es la MC, es un contrato
sin integralidad, y se esta realizando el proceso de manera progresiva por parte de la nutricionista de la EAS.

Se recibié AAVN para entrega en marzo para UDS, y beneficiarios un saldo que se tenia en el municipio de Caldas.

La EAS manifiesta que se realizo socializacion de rutas y protocolos en el componente de salud y nutricién, se entrego
dotacién de aseo.

Componente pedagégico

Se realiza por parte de la EAS, induccion al talento humano, sobre lineamientos y guias, diligenciamiento del RAM,
diligenciamiento de las novedades, modelo pedagdgico Creer Mas y propuesta pedagdgica.

Se realiza formacion a familias, asistencia de 86 familias para el mes de febrero — marzo.

Procesos pedagégicos

] "
y COMPONENTE PEDAGOGICO

—_— BIENESTAR
FAMILIAR

Conpovacisu Creer Was

PROCESO PEDAGOGICO

* Planeaciones
* Diligenciamiento de RAM

« Pacto de convivencia de todas las familias
beneficiarias

+ Formacién a familias

+ Cartografia por UDS

« Diligenciamiento de cuaderno de novedades
« Propuesta pedagdgica por UDS

+ FAMIS: Encuentros educativos grupales y
encuentros en el hogar

Componente familia comunidad y redes
Para el mes de febrero se realizé cualificacion al talento humano sobre pacto de convivencia y poliza de seguros.

En el mes de marzo prevencion y detencion de los diferentes tipos de violencia con acompafiamiento de la comisaria de
familia del municipio de la Estrella.

Se realizo fortalecimiento sobre el control social y se realiz6 socializacidon de los servicios en el municipio de Caldas.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Componentes ambientes educativos y protectores

; ¥
7] 4
— BIEl
Componaciba Creer Wis FAMILIAR
COMPONENTE AMBIENTES EDUCATIVOS Y
PROTECTORES
+ Enero:Adecuacion a las UDS de las madres comunitarias para el incio de la atencion

+ Febrero: Realizaron Croquis de identificacion de riesgos

+ Socializacion protocolo activacion de polizas escolares por accidente , lesion o fallecimiento
+ Marzo: Socializacién de Plan de Gestidn de Riesgo de Accidente y Plan de Gestién de Riesgo de Desastre
* La Verificacién de inventarios se encuentra en proceso debido a que aln no se cuentan con los

inventarios entregados por el operador anterior

+ POLIZAS ESCOLARES: se obtiene la poliza con ASEGURADORA DE COLOMBIA todos los participantes
cuentan con péliza escolar activa ,luego que se haga el reporte la aseguradora tiene un tiempo para
el cargue de carnet en la plataforma, para quienes no se reflejan ain con carnet ya tienen los

listados de ingreso a la péliza.

La EAS entrega primera dotacion de camisa y carnet a las madres comunitarias.

Reporte de cobertura

La EAS manifiesta que, para la fecha, se han atendido 111 participantes y 9 UDS activas, en el municipio de Caldas.

Reporte cuéntame

REPORTE CUENTAME
ASPECTO A BVALLAR HiMERO ABLREMGALDS, ALERTAS Y ORSERVACIONES
Tefal da cupos maTicuados M
" IFALTA 1 PARTICIRANTE 20R REGISTRAR AL
Reporte Matricua cen calioad en @ gistema o inormacion ¢l ICBF 10 9% SISTEMA OE INFORMACION
Reporte talento humano en f sistema de informatién del ICBF 1" 10%
Reporte toras anfropométrizas en el sistema de informacién delICEF m 2%
111 SARTICPANTES PENDIENTES FOR
Reporte RAM igitel en &l sistema v nfomacidn del ICEF ] [ IREGISTRARLES LA ASISTENCIS AL SISTEMA
IDE INFORMACION CUENTAME
68 ASISTENTES A FORMACION A FAMILAS AUN|
Reporte formacion 3 famiias en el sistema de informacicn delICBF bl % INO SE =4N CARGADC LOS DATOS AL
ISISTEMA DE INFORMACION

Atenciones priorizadas cumplen con el tema de identificacidn, asi mismo se esta en actualizaciéon de crecimiento y
desarrollo y demas atenciones priorizadas en articulacion con los municipios.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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SEGUIMIENTC ATENCIONES PRICRIZADAS
W OE N°DE PARTK:PA“I'E!i N'DE PARTICIPANTES % PORCENTAJE DE
ASPECTO A EVALUAR PARTICPANTES QUHE. ﬂm:gﬂ | cmesnsgm::o CUMPLMENTO ALERTAS Y OBSERVACIONES
gé:::ﬁl;m DE IDENTIFICACION DEL NING, NINAMUJER " " 0 1008
AFILIACICN AL SCESS (ADRES O CARNET) 1" 1 0 100%
;?:EE(I:E[U,{E&:I;E&LERN IFIGADO DE VACUNAS DEL NIRO, m 1 0 100%
FCE::J;I":ﬂl[!E CRECIMIENTD ¥ DESARROLLO 0 CONTROL n - 7 %00 S:;;:;(f: ;;S::::ﬂt;; :Mm -
TOMA DE MEDIDAS ANTROPONETRICAS It 12 ] 4% ﬁ;:;g;‘:f:;fﬁ:“””"”‘9" s
ESCALA DE VALORACIGN CUALITATIVA DEL DESARROLLO (EVCD- " 0 m % NO APLICA PARA EL NES
R} | IC S
ACCESO A LIBROS OE LIBROS O CONTEMIDOS CULTURALES " m 0 100%
FAMILIAS EN FROCESO DE FORMACION " L % 61.00%
Varios
Novedades con el talento humano
NOVEDADES UDS Y TALENTO HUMANO ﬁ

[
7)
—_—
Corporacisn Creer Was
Durante este periodo se presentan 3 novedades:
HOGAR FAMI NUEVE LUNAS: Se inicia atencion a partir del 1 de abril ya que la madre fami presentaba

fractura en su mano izquierda y tenia incapacidad hasta el 20 de marzo del 2025, se espera revision
especialista para determinar nuevamente su situacién ya que posiblemente necesite terapia o una nue

cirugia.

HOGAR LOS PICARITOS: Desde el 2024 viene con incapacidad permanente a causa de una neurisma cerebral
a causa se hizo la gestion de conseguir un remplazo para atender los nifos en la misma UDS, la person
manifiesta que esta no tiene las condiciones para prestar el servicio, debido a la desorientacion mental que
tiene la madre, La entidad

HOGAR COMUNITARIO CARITAS LINDAS: La madre comunitaria presto servicio hasta el 21 de marzo ya q

recibid notificacion para el process del bono pensional y todos sus participantes transitaron a el h

infantil Rin Rin, se realizo la reunion de transito y aceptacion por parte de las familias y estan si

atendidos a partir del 1 de abril. Las familias manifiestan no contar con recurso monetario para el p;

taza compensatoria, por tanto se solicita al Municipio que subsidien los participantes , sin embarg
encionan que en el primer comité técnico informaron que su contrapartida quedd para mejora
onorarios de talento humano.

- . BIENESTAR
Durante este periodo se presentan 3 novedades: FAMILIAR

Con relacion a las novedades Dora Rivera manifiesta que oriento a la MC para el subsidio pensional y se esta a la espera
de esto. Con relacion a la MC con problemas de salud mental se debe orientar a la madre comunitaria sobre pension por
invalidez, sin embargo, la EAS manifiesta que la MC no se encuentra en adecuadas condiciones para tomar decisiones.

e Matriz de riesgos

DESCRIPCION (QUE PUEDE
PASAR Y, COMO PUEDE

OCURRIR)

Que ningun oferente manifieste
interés dentro del proceso de

contratacion, o que, las propuestas
no cumplen las condiciones para

VALORACION
DEL RIESGO

BAJO

TRATAMIENTO

Construir junto con las instancias
de apoyo a la ejecucion planes de
contingencia que contemplen
medidas como: i) reubicacién de
UDS, ii) redistribucion de cupos

VERIFICACION EN
COMITE

No se presenta
riesgo

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ser habilitadas e impiden una
seleccion objetiva, y en
consecuencia se declare desierto.

Modificaciones del régimen

Reducir las consecuencias a través

No se presenta

virtud de la ejecucién del contrato,
por actos u omisiones del
contratista y de las entidades que
prestan directamente el servicio
distintas del contratista.

tributario que implique afectacion a BAJO de planes de contingencia. resgo
la ejecucion del contrato.
Situaciones de orden publico que Construir junto con las instancias de Ng se presenta
. BAJO : 9 riesgo
puedan alterar la seguridad e apoyo a la ejecucion planes de
impedir el desarrollo del objeto del contingencia que contemplen
contrato. medidas como: i) reubicacién de
UDS, ii) redistribucion de cupos, iii)
modificacion de los horarios de
prestacion del servicio -entre
otras.
No cumplimiento de las - . S_e r_ealiza
P L BAJO Seguimiento técnico por parte del seguimiento a la
especificaciones técnicas : P . ) S
; supervisor y demas instancias de ejecucion y
contenidas en los manuales . . . P
. apoyo para la ejecucion. asistencia técnica
operativos. ; - o e
Asistencia técnica periddica a la periodica.
EAS.
El no pago de salariosg BAJO Reducir la probabilidad de Ia
prestaciones sociales a los : ! . |No se ha presentado
4 ocurrencia del evento, y exigencia . S
trabajadores. o . esta situacion.
de la pdliza de salarios y
prestaciones sociales.
Dafos causados a terceros en BAJO Reducir la probabilidad de Ia Cuentan con

ocurrencia del evento, y exigencia
de la poliza de responsabilidad
extracontractual.

polizas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Desabastecimiento de alimentos
establecidos en la minuta patrén.

BAJO

Ajuste de la minuta patrén con
alimentos disponibles que
garanticen el valor calérico y
nutricional requerido.
Para efectuar este analisis se debe
cumplir con la lista de intercambios
establecida por el ICBF.

No se presenta
riesgo

Baja Cobertura

MEDIO

Reasignacién de cupos por parte
del comité técnico operativo.

Presenta bajas
coberturas.

Enfermedades Causadas a los
nifos y las nifias por la ingesta de
alimentos en mal estado.

BAJO

Supervisar periédicamente la
calidad de los alimentos, asi como
almacenaje y preparacion. Estas
variables hacen parte de las
Buenas Practicas de Manufactura
(BPM).

No se presenta
riesgo

El no pago oportuno por parte del
ICBF, segun condiciones del
contrato.

BAJO

Construccién de un cronograma de
pagos el cual hace parte de la
clausula de los desembolsos del
negocio juridico.

No se presenta
riesgo

No cumplir con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto
1082 de 2015,modificado por el
Decreto 1860 de 2021,donde en el

proceso de conformacién del
talento humano, la EAS debera
contratar para la ejecucién del

contrato de aporte en una

proporcion igual al 5%,entre otros,
a victimas del conflicto armado

interno, las mujeres cabeza de

BAJO

En todo caso, ante un
incumplimiento justificado o
injustificado poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y

sujetos de especial proteccion

constitucional, en el marco del

Comité Técnico Operativo, se
presentara por parte de la EAS la

(s) hoja (s) de vida del (los)

No se presenta
riesgo

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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familia, los adultos mayores ,las candidato (s) con todos los soportes
personas en condicién de que acrediten la experiencia y
discapacidad, asi como la formacion académica del personal
poblacién de las comunidades seleccionado.
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Romo gitanas,
como sujetos de especial
proteccion constitucional
Decisiones
Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Formato de perimetro braquial.

Nutricionista Centro Zonal.

3 de abril de 2025.

Remitir solicitud de cuéntame

sobre el cargue de formacion a EAS 3 de abril de 2025
familias.
La EAS debe revisar y diligenciar EAS 7 de abril de 2025

el link de la prematricula.

FIRMA ASISTENTES

Nombre

Cargo o rol / Dependencia

Entidad

Firma

Préxima reunion

Fecha Hora

Lugar

Colaborador que elabora el acta:

Ana Maria Rivera Gomez- contratista.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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1 1. Resumen

2 |T|'tulo de la re COMITE TECNICO CREER MAS 0148-0149-0150
3 |Participantes 14

4 |Hora de inicit 4/03/25, 7:54:53 AM

5 |Hora de final 4/03/25, 10:32:06 AM
6 |Duracionde |2 h 37 min12 s
7 |TiempomediZ2h17 minds
8

9

2. Participantes

10 |NMombre Primera entre Ultima salida Duracion de | Correo elecir Id. de particig Rol

11 |Ana Maria Ri 4/03/25, 7:56 4/03/25, 10:2 2 h 24 min 41 Ana.RiveraGi Ana. RiveraGi Organizador
12 |ALEJANDRE 4/03/25, 7-54 4/03/25, 10:3 2 h 37 min 7 : alejandra rai¢ alejandra_raic Moderador
13 |Nutricion Cre 4/03/25, 7:55 4/03/25, 10:2 2 h 25 min 57 isabel.castan isabel.castan Moderador
14 |Diana Usma 4/03/25, 7-:55 4/03/25,10:2 2 h 25 min 1z diana.usma@ diana.usma@ Moderador
15 |Dayana Step 4/03/25, 7:56 4/03/25, 10:2 2 h 24 min 31 DayanaS.Ro: Dayanas.Ro: Moderador
16 |Sandra Lilian 4/03/25, 7-:59 4/03/25, 10:2 2 h 21 min 2z Sandra_Jarar Sandra_Jarar Moderador
17 |Olga Luz Ber 4/03/25, 7:59 4/03/25, 10:2 2 h 21 min 14 Olga_Berrio@ Olga.Berrio@ Moderador
18 |ANDREA GC4/03/25, 7:594/03/25,1022h21min13s Moderador
19 |Mauricio Zab 4/03/25, 8:00 4/03/25,10:2 2 h 21 min 11 mauricio.zab: mauricio.zab: Moderador
20 |Jialed Cristin 4/03/25, 8:00 4/03/25, 10:2 2 h 21 min 14 Jialed Ledez Jialed Ledez Moderador
21 |Jorge Robins 4/03/25, 8:02 4/03/25, 10:22 h 18 min 1Z Jorge.ArizaTi Jorge ArizaTi Moderador
22 |Marian Inelda 4/03/25, 8:03 4/03/25, 10:2 2 h 16 min 5 Marian Alvare Marian Alvare Moderador
23 |Dora Elena F 4/03/25, 8:04 4/03/25, 10:2 2 h 13 min 5 Dora_Rivera{ Dora.Rivera{ Moderador
24 |Diego Leon (4/03/25, 8:48 4/03/25, 9:541 h6 min 7 5 Diego.Osorn Diego.Osorn Moderador

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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