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RMAL, SUPERIOR' FARALLONES DE'CALI |
1 o esoliuoién Nig 1681 de Septienitre 3 35.2002 o o
= | -Acrediicisn de Calidad ¥ Désarfollo otargada por ] Ministetio de Educagiod Nacienal 4143,005
o ’ Resolugidn Ne. 1750 de Miyo 1762008 o
ANTMEODECAL | vonis oo i, NIk 8002176507~ 6 o

| _CODIGOICFES:017545.. DANIENre. 1760010022 SEMNro: ja0cioo3 | . .
s N __GESTION:ACADEMICA. . . .. VERSION 001
_ e N ~CERTIFICADO-4143,008:6.12 =~ .. - |FECHA:05H0/2017

 INSTIUGIONEDUCATVA ] conieo
| ESCUELAND .

g,

- . 5 F
El Rector y la Secretaria Académica de li Escuela Normal Superior Farallines da Cali sstablecinilento oficial con
reconociiviiento de la Secretaria de Educacién Deparlamentali, segtn resolucisn-Nro, 0277 da Febrero 1-de 2000 paralos

Niveles dé Bésica Piimaria y Secundarja y Madia; Acadéfica.con Profundizacion en el Campoda Ta Educacién y fa

Formacion Pedagégica y con Acreditacin de Calidad y Desamollo otorgada por el Ministerio da Educacion Nacional,
segiin resolucién Nro. 1750 de Mayo 17'de 2005 parala Formacién-de Docentes en el Ciclo-Complementario.

L

CERTIFICAN:
Que JARAMILLO SALAZAR ANA DORLY, identificada con C:C. No, 31.883.318 de Call (Valle).l-‘;:urs'é'; Aprol;S en-esta
Inslitucién Educativa el grado Once (11°.}.del Nivel de Educacidn Biésica, Ciclo'Media, duranta el afio lectivo 1878-1879,
obleniendo'enlas dreas las sigulentes calificaciones con Ia intensidad horaria indicada en el Plan.de Estudios de acuerdo
con fas resoluciones Nros, 1852 de- Marzo de 1978:y 4785 de.Julic de 1874, expedidas por &l Miriisleric de Educacion
Nacional, '

‘GRADO- ONGE {11°). ANG 1978-1878__ Folio No/156 o

. INTENSIDAD T " VALORACIONES. .
| 7. AREASYIO ASIGNATURAS  He N | LETRAS Y
|-EDUC.ETICA, MORALY RELIGIOSA | ' B50 | OICHD CINCOCERO
[:FILOSOFIA ERISTORIA DE EA EBUCACION A 7.88 | SIETEOCHONUEVE
T'COMPORTAMIENTO Y SALUD | 7.88 |  SIETE NUEVE OCHO
| ESPARGLN | T ' 78 | SEETEBIEIE SEIS
INGLES L e &85 | SEIS NUEVECINGOD:
|EISICA 7 o 8,00 " | "NUEVE GERD CERO = |
{RUIMICA™ T T T v 788 | SIETENUEVEOCHG ¢~ w
[MATEMATIGAS. . = |- 782 | ¥ SIETESEISDOS
1.EDUCACIONIFISICA T T ‘B.417 Y NUEVE CUATRO UNO
HISTORIADEL ARTE ¥ ARTES PLASTICAS |7 888 | OGHOGCHOOCHD™
|PRACTICADOCENTE 7.45 | SIETECUATRO CINCO
TALLER DE MATERIAL DIDACTICO" 788 SIETE OCHO'SEIS
;ESIGOLOGDK{-EDUCA’INA] ’ * i B4 QCHOUNO CUATRO.
‘ANTROPOLOGIA , « 8.53 OCHO CINCO TRES,

[ COMPORTAMIENTO. . . .

>

w0l x| sl aibiol ol o) ] st 5] e

APROBO EL GRADO GNGE (115

Que segin consta en-el Acta.General de-Graduacién del afio 1978-1979, Folio Nro, 158, Libro Nro, 028, JARAMILLO
BALAZAR ANA DORLY, <on C.C: No, 31,883:318de Call (Valle), aprobd Jos: estudios correspondientes al Nivel de
Educacién Media Académica, por-lo cual; se procedic a-olorgarie el tituio de Maestra Bachiller, de acuardo con la

Resolucian Nro.2624. de 1951, emanada de la Secretarla,de Educacién Departamental.

‘El presente certificado se explde.sin borrones, tachonies ni enmendaduras, - - ’

e

Encongtancia'se-fima en Santiago de Cali, a los 13 dfas del mes de Octuibre del afo:2047.

APOSTILLA Y. +PGATIZACIONES; 8l VAN A SURTIR EFECTOS. EN EL EXTERIOR DEBE TRAMITARSE EN LA
NOTARIA-FRIMERA DEL CIRCULOSE CALI, ‘EN LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO PEDAGOGIGO.DE LAY
'SECRETARIA DE ED,l’}CKC!ON MUNICIRAL. DE SANTIAGO" DE- CALF ¥ EN EL MINISTERIO DE ‘RELACIONES
"EXYERIORES, N
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Dorly Jaramillo Salazar
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Magister en Ingenieria Sanitaria 'y Amb:lental

’ Ana Dorly Jaramillo Salazar
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Miriistertod&-Education Nacional
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INSTETUCION EDUCATIVA . . CODIGO
[ESCUELA NORMAL-SUPERIOR'FARALLONES DE GALL
Resofucién Nro, 1681 de Septiembre 3 42002

. Anredmmﬁn de Calidied ¥ Desarétlo ofcrgada pér-el Ministerio de Fluicacion Nacional 4143005
Resdlucidn No. 1750 de Majo 17:de:2005 ‘

cusioe Nit 800~ 175507 -5
| SATRCOPEQ | oopicoicsisionisls  DANENe UG00T07  SEMMNolaootods |
g mi 23l sty Lo __ GESTION:ACADEMICA . _AVERSION 001 -« |+ o

. - CERTIFICADO. 4143005612 -~ |FECHA: 05/10/2017_

“ -

El Retlor y la Secretaria Académica de la Escuela Nofmal Supenor Farallories de Cali eslablecimionte offcial con
reconocimiento de la Secretaria de Educacién’ Depadamenial, segan resolycidn Nro, 0277 ds Febrero 1 da: 2000 paralos
Niveles de-Bésica Priméria y S8ecundara y MediaAcadémica.con Profundizaclén. en-el Campo de la Educacién y fa
Formacién Pedagégica.y con Acreditacion de Calidad y Desarvollo otorgada por el Ministerio de Educacién Nacional
segin ‘resolucidn Nro, 1750 de ‘Mayo 17 de:2005 parala Formacién.de Docentss en el Ciclo Compfamen!ario

- v

¥ 5 e
CERTIEICTAN:

Quie JARAMILLO SALAZAR ANA DORLY, identificada con CiC: No: 31:883.318 de Cali {Valle), cursé y Aprobd en esta
institucién Educaliva‘el grato Once (117} del Nivel de Educacidn Basica, Ciclo Madia, dirants el afo lective 1978-1979,
obteniendoen las dreas las sigulentes calificaciones con 12 intensidad horaria indicada en et Plan.de Estudios de acuerdo

quOﬂ las resoluciones Nros, 1852 de Maizo-de 1975 y 4785 de-Julio de 1974, expedidas por el Ministsrio de Educacidn
acional.

¥ 4
GRADO" ONCE (11°) ANG 1978-1978  FolloNG:156 :
INTENSIDAD | = . VALORACIONES
(o __AREASYIO ASIGNATURAS HIS “Nros. 1 TLETRAS
FEBUC- ETICA. ‘MORAL Y RELIGIOSA 1 850 | OICHOCINCOCERD _
JFILOSOFIA EHISTORIA DE’ LA‘EDUCACION T 3 7.88. | SIETEOCHONUEVE .
T'COMPORTAMIENTO Y.SALUD 2 798 | SIETENUEVE OCHO
|ESPANGLN_ 4 746 - | SIETESIETESES. = -
TINGLES: . _ 3 B85 | SEISNUEVECINCO | #
| EISICA™ o § 3 B.00 . | NUEVE CEROCERC .
{QUIMICA P 3 7.08 SlETE NUEVE GCHO
| MATEMATICAS. . = & 762 SIETESEISDOS
EDUCACION FISICA 2 g4t . NUEVE CUATROUNO
'HISTORIA.DEL ARTE'Y ARTES PLASTIGAS Tz * B:B8 | OCHO OCHO:OCHO
{"PRACTICA DOCENTE 8 - 745 | SIETECUATROCINCO
"TALLER DE MATERIALDIDAGTICO ; 1 786 | SIEIEQCHOSES .|
| SICOLOGIA EDUCATIVA D P 4 ‘84 'OCHO.UNG CUATRO,
[ ANTROPOLOGIA: e 2 853 “OCHO CINCO-TRES:
[[COMPORTAMENTO. _ T 1. 88 | OCHOCINGG
APROBOJELGRADO cnca (m

Que segun: consta, en-el Acta General de: Graduac«én de} afio 1978-1872, Folio Nro, 158, Libro Nro, 028, JhRAMILLO

SALAZAR ANA DORLY, .con C.C. No. 31.883:31Bds Cal| (Valle), aprobé Jos: estudios. correspondlentes al Nival de

Educac!én Medla Académica, por-lo cual, se procedid a oftorgare el titulo de Maestra Bach:llar, de acuardo can, iag
Resolucién'Nro.2624 de- 4951, emanada dela Secrefaria de Educacion Departamental. ”

El presente certificado’sa explde sin borrones, tachonies ni enmendaduras,

'ﬁnrconstancig:_se%ﬁnna en Santiago de Call; a los 13 dias de!mes de Oclubre del afio2017.

R ACTONES: SI VAN A SURTIR EFECTOS.EN EL EXTERIOR DEBE. TRAMITARSE EN LA
RiA RIMERA BEL -CIRCULG™SE CALl, EN LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLC PEDAGOGICO DE LA
~-ARTA [DE: EDUCACION MUNICIR "L DE SANTIAGO DE  CALI Y ENEL MINISTERIO DE RELACIONE&.Q

RIORES, * s
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” e Clnara
CERTIFICAMOS o ey
i
Que la Biéloga MSc en Ingenieria Sanitaria y Ambiental ANA DORLY JARAMILLO " !
SALAZAR, identificada con fa cédula de ciudadania No:31.883,318 expedidaren Cali |
(Valle ‘.de!; Cauca); estuvo vinculada al Instituto Cinara desde el 27 de Junio de
2015 hasta el 10 de Diciembre de 2015, prestando sus servicios profesionales
‘come Ingeniera Sanitaria v ambiental, en el Contrato Interadministrativo nS 335- |
2015 entre el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible MADS y la |
Universidad del Vallg, realizando actividades. a continuacion relacionadas:; i.
5::- 13

1. Elaboracién de propuestas de lineamientos en el tema del uso eficiente y
ahorro del agua en sistema de abastecimiento para consumo humano.

2. Revision de literatura considerando temas de investigacién y desarralio,
- experiencias. especificas casos de -estudio y marcos politicos v normativos
metodologias y desarrollos técnico en el tema de uso eficiente: del aguaen 7 ¥
sistema de abastecimierito para consumo Humano.

3. Elaboro el borrador de los contenidos  del seminario talle vy una '
preseleccion de posibles expositores «del téma uso eficiente del agua en
sistema de abastecimiento para consumo humano:

4, Realizo los contactos de’los expositores seleccionados,
o |
5. Elaboro la propuesta: de lineamientos en el tema de Uso Eficiente y ahorro
del Agua en sistemas. de abastecimiento de aguapara consurmo humano.
6. Rev’isién de la gufa- de Uso Eficiente y Ahorro del Agua del Ministerio de ., %
Medio Ambiente del afio 2002. o

fnara, nstitute de Investigacléh'y Désarralio en Abastecimlento de Agua,- Saneamiento Amblental'y Conservacion del Recurso Hidrico.
Clnar: 'U,NIVERSDAD DEL ‘\?ALLE—yCiuda'd Universitaria, Meléndez Nit: 800.089.677-0 ~ Edificio.341: ~A,A,: 25157 = Call; Colopnbla -« Suramgrgea % ¥
" Tels.; (57)(2)-939 2345.- 339 5096.< 330 1986 - 339 3196 Fax: (57)(2) 338.3280 I
Estacion de Investigacion: Convenla EMCALIUNIVALLE: (57) {2) 662 0505 - 662 8208 Faux; {57)(2) 662.9488, :
Eimall: tinarauv@univalie-aduico « Pagina Web; hitp:ifeinara,univalle.adu.co




& ' ’ Universi

del Valle ‘ Cinara

& = 7 Definié, aplico y valoro .los. conceptos y lineamientos. propuestos para la
implementacion de précticas de uso eficiente 'y ahorro del agua €en un
sistema mediano o pequefio de abastecimiento de aglia para consumo
humane.

PR
Se certifica también que el objeto contractual ha sido ejecutado con excelencla'y a

plena satisfaccién nuestra; cumpliendo. debidamente 105 plazos ya actividades
pactadas

- - e -

# oxr N
Para constancia se firma en Santiago de Cali, ailos once dfas (11) dias del mies de
abril del afie dos mil dieciséis (2016).

Cordialmente,
Beowe 7 -

i
A
-

Instituto CINARK |

& w7 t

-

r g »
Thara, Instituto-de: Investigaclén 'y Desarrolio en Abastecimiento de Agua, Saneamlento Ambiental y Conservaclon del Recurso Hidrico;.
UNIVERSIDAD DEL VALLE:- CludadUniversitaria, Meléndez Nit. 800.089,677-0 - Edificlo 341 * A.A..25157" Call, Colombla ~.Suramérisa
" Yels.* (57)(2) 339 2345 - 330 6096 - 330 1986 - 339 3196 Fax: (57)(2) 339 3289 5
Estaclén de Investigacién: Convenic EMCALT UNIVALLE: (67) (2} 662 D505 ~ 5529208+ Fax: (67)(2) 662 9468
E-mail: éinarauv@univalie.edu,co + Pagifa Web: hitp/fcinara.univalle.edu.co




Santiago de Calf, Abril 28 de 2016

L]
Produccitn Mas Limpla

CERTIFICADO DE LA CORPORACION CENTRO REGIONAL DE PRODUCGION MAS LIMPIA
(CRPML). -

-

.!',G
Como presidente de La Junta Directiva de la Corporacién Ceniro Regional de Produccion més Limpia
(CRPML), certifico que. la Bidloga, Msc en Ingenieria Sanilaria y Ambiental, Ana Dorly Jaramillo
Salazar con cc 31,883,318 de Call, fue la directora de dicha institucién desde &l mes de noviembre del
afio 2004 hasta el mes de febrero dél afio 2013, ejerciendo fambién las funciones de representanie
legal de dicha entidad, cumpliendo con elobjeto social y principal deé dirigir el desarrollo-de actividades

de interés general, proyectos, programas, investigacion cientifica o tecnoldgica y brindar asistencia
técnica en Prevencidn de la contaniindcidn ambiental y Gestion Ambiental Empresarial, para los
sectores econdmicos, sociales y enfidades publicas de la regién, para logiar un miejoramiento
suslancial de! medic ambiente'y de la cortipetitividad empresarial.

Comodirectora def Centro Regional cumplié Jas siguientes funciones:

Dirigir la introduccién de elementos de la produccion mds limpia y de la gestién ambiental
empresarial en seclores econdmicos de la regidn entre -ellos: Curtiembres, trapiches, ladrifleras,

métalmecénica y galvanoplastia, artés gréficas, gelatineras, veterinarias, hospitales y funerarias:
entre-ofros. S

Gestlionar proyectos ambientales y dirigir las actividades de investigacion, exfension ¥ capacitacion
del Centro Regional de Produccién més limpia en e! suroccidente colombiano, identificando
prioridades de trabajo, definicion de proyectos v lineas de accién en Produccidn mas Limpia, en

alianza con la Corporacién Auténoma Reglonal (CVC), las universidades, los asociados al CRPML.

y demds actores relacionados con fa problemética a intervenir, -
Gestionar y realizar talleres, seminarios y cursos de .capacitacién nacionales e intemaciénales,
para los diferentes sectores productivos en los cuales se desarrollaron los proyectos, curtiembres,

hospitales, metalmecénica, trapiches, Gestién y Valorizacion de Residuos industrialés BORS!, para.

la gestidén ambiental en |a regiéh.

Dirigir el proyecto “Mejoramiento de Ja eficiencia de los procesos de descame y curlido: coir

aplicacién de produccién mas Limpia en la empresa Curlipieles Ltda de E| Cerrito”. Proyecto
financiado por Fomipyme. !

Dirigir-el proyecto "Mejoramiento de la Competitividad de Empresas Veterinarias del.Departamento.

t)

del Valle del Cauca, a Través de Ja Aplicaciéh Conjunta de Estrategias de Produccién Més Limpia,
Asociatividad y Mercadotecnia Veterinaria” Proyecto financlado por Fomipyme ’

Cordialmente,

JAIME ACUNA °
PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA
C.C. 8.350,778 Medellin

l;{

1






ALCALDIA DE
SANTIAGO PE CALI P N |
EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA ADMINISTRATIVA DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE- DAGMA
DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR

Que la sefiora ANA DORLY JARAMILLO SALAZAR, identificada con Ia. cédula dg
ciudadania N° 31.883.318 de Cali (Vaile), estuve vinculada -al Departamento Administrativo
de Gestior del Medio Ambiente - DAGMA medianté contrato de prestacion de servicios de

la siguiente manera; -,

.

1. ‘CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS No.4133.0.26.1.1117— 2047

OBJETO: Prestar servicios profesionales éspecializados pa ra brindar apayo’ a I Direccion
del DAGMA, en el mejoramienito de la gestién empresarial para fortalecer los procesos de
tramites ambientales del sectoi empresarial de Saritiago de Cali, para mejorar la eficiencia
en-el uso de los reécursos naturales, materias primas e insumos y minimizar. la genetacion
de- residuos, la contaminacién y los riesgos amblentales, derivados de 1a ‘produccién de
bienes y servicios; que adelanta el DAGMA en la presente vigencia fiscal 2017, para
fortalecer Igs actividades del proyecto denominado: “IMPLEMENTACION DE LA LINEA
ECO DE RESPUESTA Y TRAMITES AMBIENTALES EN SANTIAGO DE CALI, con ficha
BP 22043896.

ACTIVIDADES: A S

1. Brindar apeyo a la Direccitn del DAGMA para el mejoramiento de la atencion de los
usuarios del sector empresarial en la atencidon de tramites ¥ servicios requeridos y
registrados en VITAL.

2. Brindar apoyo a I Direction del DAGMA, en 1a identificacion y formulacién de
esiratégias -y/o programias de gestién empresarial (prodyccién® nids [limpia) a
implementar en’sectores prigrizados previamente, segun la hecesidad de minimizar la
generacién de contaminacion arhbiental en la ciudad. Las estrategias deberdn estar
articuladas con la informagion existente en el SIUR.

3. Brindar apoyo en la revision del Programa de Gestién Ambiénial Empresarial - "Amigos-
BAE" y proponer acciones para su majoraniento e-impléméntacigti,

4. Brindér apoyo para definir acciones: para implementar 1a medicién dé' huglla hidrica en

el sectorempresarial..

S. Presenitar ‘informes mensuales de avance de la ejecucion .de las actividades,
contractuales; conforme a los formatos definidos. por el DAGMA, con in‘fo'rmapibn
téenica, adrinistrativa y financiera.

6. Brindar-apoyo enlas' demés actividades que le sean asignadas por la Di'reccién,‘gieiﬂ,

DAGMA y que tengan retacién directa cori el objeto del vontrato.

Avenida 5 A Norte N* 20N:08 Cali (vaile)
Tel. 6680583 —G600684
www.caliaov.co




Bt ALCALDEA DE:
SA B °DE CALL

DEPARTAMENTO Abmmsmmnm
‘DE:GESTION, MEDIOAMBIENTE

PERIODO:Con acta detinicio-del ocho. (08) de noviembre:del 2017 yfecha de-terminacién
del'treinta vy uno; (31):de dictembre del;2017.

i

VALOR: CATORCE MILLONES:SETECIENTOS.MIL PESOS MCTE. ($44.700.000).

§ Vpiritici (21) a8 del mescde junio-del

CARLOS.ALBERTO PAZ JIMENEZ.

La'presepte terificaciin no lleng validez Sin-estampillas,
Proyectogy eiabow Mam:el Grua!ba Zapala SecretarieArea Admlnistraﬁ .
£oar

R Fuﬂmﬂﬂ%' OEL
Y08
o

VALOSH TQTAL DEL ASTD O DOCUMENTD
& piithl ol VOB D 13408 pm.

w

Avenida5'A Nore N%20N-08 Cali {vafle}
Tel: 6680583 B600684:
W, cangov co-
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,Mc;\m-ng contestar por favor cite estos datos;
SANTIAGO DE %ﬁﬂ . Radicado No.: 202441370400035001
PARIAMENTG ADMINBINATG Fecha: 07-06-2024
T acioN _ TRD: 4137.040.6,28.164.003500
* Rad, Padre: 202441 730101235312

JARAMILLO SALAZAR
Carrera’s? No.2A~ 140.
Teléfono: :315-538:31-37
Santiago.de Cali*{V)

ANA DORLY

Astinto: Respuesta,

En respuesta & solicitud de Orfeo No: 202441730101235312 dirigida 4 Depattarhento
Administrativo de Desariollo e Innovacion Instifucional radicada e 29 de*mayo de’2024,
le comunico-quercon base a'la revision de expediefites laborales’y tarjetas de kardex.se
procedid a-éxpedir certificado laboral de: fiempo de: servicio, cargo ¥ salaria.

o “
I

Al

ntamiente,

Proyects! Ilakiofe! Riatdo Lozario Castilln ausilar admidlsiaiivo. ¢f7)

En:atenicién del desarrolio de nuesiros: Sistemas:integrados de'Gestin le'soliclls eomedidanianie diigandlarla-enguésia de:
:;a}lﬁfa;ibjéqi:,desus,uarloz;aocedienda'als{guien!elenlaf:e:‘

M :waw.-ca[‘l.._ 'nu;colinlf : rmalica]{ ublicaclones/ 103838 efisissla patg mediy 3. saiislaccion. det usuariol. v w

Ceniro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldfa Piso 14 Teléfona: 8617249
‘www.call.gov.co

LD

)

w
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J\LCM.DfA .DE.
SANT]AGO DE CALI

UTPARTAMIAITEN ADMNIS TR Vv,
T DEEARIEOLLO-L INSOVACIGY
TaNg S nyAL

LA SUBDIREGTORA»«ADMINISTRATIVA DE'GESTION ESTRATEGICADEL.
& & TALENTOHUMAND DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO, GULTURAL, TURISTIED,
EMPRESARIAL Y DE'SERVICIOS DEuSANTIAGO DE.CALL

HAGE. CONSTAR:

& ~Qiué la Sefora:ANA DORLY JARAMILLO SALAZAR:
Identificada con cédula-de:ciudadania No. 31.883:318;
Laboré para éMUNIGIPIO DE SANTIAGO DE CALL
& ;Antsla SUBSECRETARIA DE GESTION INTEGRAL DE ECO Y UNIDAD-UMATA.
Desde e1:09 dé febrero:de 2018 hasta (31 de diciembre de:2019.
Ultimo. cargo desempefiado: SUBDIRECTOR DEPTO. ADMINISTRATIVO,
Ultlma amgnacuﬁn basica mensual;’$ 10:326:244. oo
. W'I"po de Vinculacién:. Libre. Remocion.
“ESTA-CERTIFICACION NO TIENE: VALIDEZ SIN LAS ESTAMPILLAS DE LEY CIRn
CULAR NO: 4131.030.22:2,1034.00109, EXPEDIDA POR EL:MUNICIPIO DE, SAN-

TIAGO: DE. GALI CIRCULAR NORMAT]VA No. 4.120.40.13.3:450272 ‘EXPEDIDA
P@R LA‘GOBERNACION DEL VALLE:DEL.GAUGA?

&

Dado e Santiggo de Gali, a Tos siete (07) dias: del frigs de: . jihio del :afio’ dos; mil
veinticuatro (2024): .

Reviso: Ricasdo Divila:Gémez:Proféslarial. Espacializadd (E "
‘Efabons: José Ricardo Lozanc: c:::umﬁrs-kuxiﬂamumlnfstmw 3 @f_

& ey

Cénkro-Administrativo Municipal . CAM Torre Alca[d!a’, Pido_15.~ Teléfond B8618945!
.o, Nit; 890395011-3

& 0




R
( TIPODE DOCUMENTG Nﬁwsnoyrmcion' DV} {"VALOR CONTRATOOREGISTRG | (TELEFONO
[lee - | | 31883318 - o ]| atss3e:3y R
" fbmmm«o “ACTOY/O.DOCUMENTO i
B £ OS'CERTIFICADOSY CQNSTANC!ASEXFEDIDOSPORFUNCTQNWOSY L1 «
. J‘ ‘SERVIDORES PUBLICOS, iH
E ‘ DEPF\RTAMENTD ADMIN[STRATIVQ PE DESARRULLB‘é VACIUN iNSTITUC[ L - g _}
2| (" coneo, - CONCEFTO B ‘
E‘ oz RRODESARROLLD MUNICIPAL B i ‘
8 068 PROCULTURA MUNIGIPAL ] 2
K i :
* N 1
\ 4
/NOTS ] e
< ‘ Gmmbre del MuniciploSantiago de Call
4. Bdnico de Bogald, Banto-de Occldente,
4 -
. A\
g~ —— H
[ EsTampILLAS,
%
\
. ey
/ % i — ‘,‘5
| - ¥ ——
& ;‘:\U. \-':‘-f Wé;“ll‘:l"-l"v- .i%

||VALOR TOTAL:

DESCRIPCION DEL PAGOY

»

'PAGO EN EFECTIVO

-

Wk e

USUARID'GENERADOR: 1637816837

NUMERODEACTOS.0:00CUMENTOS:,

CONGEPTO.

VUNITARIGA

VTOTAL

‘CONCEPTO.

- - [VUINITARIO

- 0{#%.SMLV' EST, PRC-HOSFITALES
DAY%SMLY EST, FRO-SALUD:

£2001" 6200
52(‘_ 5200

W.YOTAL
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A QUIEN INTERESE:

Certifico que la Bidloga ANA DORLY JARAMILLO SALAZAR, identificada con cédula de
cludadanfa No. 31,883,318 de Call, prestd serviclos profesionales como Coordinadora
Técnica de la Oficina Cali de ECOFOREST SAS para la planificacién v ejecucién de proyectos
sobre el manejo, conservacién y aprovechamiento racional y sostenible del medio ambients,
los recursos naturales y su entorno social. En el desarrolio de su trabajo desempefio las
sigulentes funciones:

» Elaborar y presentar propuestas a la Directora de la Oficina de cada uno de los proyectos
que se presenten

¢ CoordInacidn, apoyo y seguimiento técnico a cada uno de estos proyectos

s Establecer nuevas oporiunidades de trabajo de acuerdo con los movimientos del mercado
vy de [a competencla

* Realizar el proceso de comunicacién con clientes, directores de proyectos, Interventores ¥
consultores y dejar registro de los acuerdos o camblos que se pacten

s Aslstencla a reuniones comerclales y téenicas

¢ Visita técnica para establecimiento de futuros proyectos

* Apoyo en la loglstica de los proyectos en ejecucidn

» Presentar reportes tanto al Director de la oficina Cali, como al Gerente General de Ia
compafifa sobre los diferentes proyectos y propuestas

s Estricto cumplimiento def sistema de gestién HSEQ de la empresa.

’ o

Su vinculacién a ECOFOREST como Coordinadora Técnica de la Oficina Cali inicié el 16
de agosto del 2013 y finalizé el 31 de diciembre del afio 2015.

Se explde la presente certificacidn a solicitud del interesado en Cali, a los cinco (5)
dfas del mes de abril del 20186,

MARIA YIRGINIA CASASFRANCO ROLDAN
Representante Oficina Call e e
ECOFOREST SAS

ECOFOREST SAS - NIT. 860506705-7
Calle 3A No.3-66 0f,202 - Barrio Tefares de San Fernando, Cali C e
Telefono (2) 3816876 — Celular 3005151761

e

-

i
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Inmovacién Amitiental

INNEUR

Yumbo, 21 de enero de 2016.

CERTIFICADO DE EXPERIENCIA LABORAL

Nombre o razén social del Contratante:
INNOVACION AMBIENTAL - INNOVA SAS ESP, NIT 900.489.338-8

Nombre o razédn social de Contratista;
ANA DORLY JARAMILLO SALAZAR, Cédula de Cludadania 31,883,318 de Cali

Objelo del Contrato:
DIRECTORA DEL PROYECTO DE CONSULTORIA PARA EL DISENO DE UNA
ESTRATEGIA INTEGRAL PARA LA GESTION DE LOS PASIVOS AMBIENTALES EN

COLOMBIA, realizado con el Ministerlo de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible -

(MADS)

Actividades desarrolladas dentro del objeto contractuai:

Realizacién de linea bass de la estrategla de manejo de pasivos ambientales con la
informacl!én disponible, anélisis inicial de la consolldacién de informacion disponible a
nivel Jocal y comparaclén de experienclas internaclonales, definicién de documentos y

procedimlentos técnlcos para la identificacion, caracterlzacion y prlorizacion de pasivos .
ambientales, definicién de métodos de registro de Informacién para el inventario de’los ™

pasivos en el pals, participacién en las consideraciones técnicas de la propuesta
normativa que se presentd como estrategla general, establacimiento de pardmetros
téenicos del plan de acclén generado como producto del proyecto.

Valor total del contrato:
$ 30.000.000.00 {TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE)

Lugar de ejecucion:
BOGOTA D.C., SANTIAGO DE CAL[- COLOMBIA

Facha de iniclo v terminacion det contrato:
01-07-2015 A 30-12-2015

Certificacion de cumplimiento a salisfaccion:

CERTIFICAMOS QUE EL OBJETO CONTRACTUAL HA SIDO EJECUTADO "CON -

EXCELENGIA Y A PLENA SATISFACCION NUESTRA, DEBIDAMENTE CUMPLIENDO
LOS PLAZOS Y ACTIVIDADES PACTADAS

B, Grueitotn

ELENA GAVRILOVA
Gerente

Carrara 39 # 13-32 Acopl~— Yumbo, Valle del Cauca, Colombla
PBX 3816885, Cel 317-6090802, garan I

www.innovaamblenlal.com,co
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Villecaucana
CERTIFICADO

- 5 . M S |
Informacion del Contratante:
Nombre o razén social: MARCEJASA S.A.S
NIT: 001.051.274 - 8
Direccidn, ciudad y pais g;ll_a;ls A Norte Cali Colombia
Datos de quien expide la certificacién:
Nombre: José Fabian Herrera
Cargo: Contador
Teléfono: 602 6682929 L
Correo electrdnico: restaurante@ringlete.com |
Fecha de elaboracion de la . o )
certificacion: Dia 14 |Mes |06 |Afio . 2024
Informacion del Contratista: P A
Nombre o Razén social del contratista;
MARCEJASA SAS - Restaurante Ringlete
Objeto del contrato:
Asesora de Sostenibilidad ‘ ) AT T
Asesorar para implementar un modelo de gestién para el restaurante como estrategia para la
prestacién de servicios gastrondmicos y turisticos de calidad, con énfasis en el desarrollo
sostenible, para su crecimiento empresarial y territorial.

Tel: +57 (2) 660 11 77 - 660 15 40. Cel: 315 572
7911
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LR

Rin lete

e Mz Cocrct wad \illecascona

Metodologia:

1. Identificacién de las &reas crticas de intervenddn, debido a los impactos ambientales
negativos, sociales o econdmicos generados, utilizando diferentes herramientas de
produccién limpia / prevencién de contaminacion ambiental.

2. “Anélisis de la informacion.

3. Definicién de las oportunidades para mejorar las eficiencias y disminuir la contaminacion
ambiental. Plan de accion.

4. Implementacién de las acciones priorizadas, de prevencion, contaminacion y para
mitigacién de cambio climatico.

5. Definicion de los ajustes a las acciones desarrolladas en el restaurante con base a los

___analisis realizados y a los hallazgos encontrados, de acuerdo a los requerimientos a cumplir,

* 6. Fortalecimiento de capacidades en sostenibilidad ambiental.

7. Acompafiamiento constante en los diferentes procesos y acciones a realizar para tener
impacto en el restaurante y en el territorio.

Resultados:

1. Se gestiond la participacion del restaurante en el programa Cali Carbono Neutro y se
- --acompafid en el proceso de medicién de la huella de carbono y en la identificacién e
implementacién de las acciones para mitigarla.

2. Se fortalecid la gestion ambiental en el restaurante mediante la implementacion de
diferentes acciones de produccién limpia: Uso eficiente de agua, uso eficiente de
energéticos, gestién integral de residuos sélidos, cambio de tecnologfas méas limpias -
eficientes. Esto para la mitigacion de la huella de carbono, con ahorros econdmicos para el
restaurante. ’

3.-'Se implementaron las acciones de final de tubo complementarias a las de produccion limpia.

4, Se acompafié en los diferentes programas de mejoramiento ambiental y responsabilidad
soclal,

5. Se asesord y acompafi6 en el desarrollo de proyectos en la cuenca Rio Cali, restauracion y
proteccién de nacimientos de agua con la participacién de la comunidad e inclusién en
diferentes proyectos para el mejoramiento de la sostenibilidad del restaurante e

__impactando de manera positiva el territorio. Lo anterior relacionado con la adaptacién y
mitigacién al cambio climatico.

6. Acompafiamiento en el camino de compensacion de huella de carbono generande impacto
positivo: social y ambiental.

£

Calle 15A Norte # 9N - 31, Cali, Colombia.
Tel: +57 (2) 660 11 77 - 660 15 40. Cel: 315 572
7911
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Ringlete

Vadecaucana

Resultados:

&

7. 2017 - ICONTEC — CVC Grupo pionero Huella de Carbono Neutro Organizacional.. . 3

8. 2020 - Reconocimiento 100 Lideres del Valle del Cauca — Proyecto viandas qué reduce
empaques de un solo uso.

9. 2020 - Reconocimiento de parte de la Asamblea Departamental del Valle del Cauca por el
aporte al Turismo Sostenible a través de Ia estrategia viandas.

10.2021 — Premio Nacional de Turismo Procolombia por aporte a la cultura.

11.2021 — Premio La Barra — Responsabilidad Social Empresarial

12.2021 - Reconccimiento 100 Lideres del Valle del Cauca. L

13.2022 — Reconocimiento ACODRES por un camino sostenible.

14.2023 - Reconocimiento Caracol Television — Restaurante Estrella.

15.2023 - Reconocimiento ACODRES por el aporte a 20 afios de Sabores Vallunos vy la
salvaguarda de sus cocinas y tradiciones.

16.2023 — Reconocimiento Alcaldia de Santiago de Cali por los 20 afios salvaguardando las
tradiciones, cuidando, honrando y divulgando la cocina tradicional Vallecaucana.

17.2023 — Premio Nacional de Cocinas Tradicionales del Ministerio de las Artes-y las Cultiiras

Nombre y cargo de los consultores que prestaron servicios en el desarrollo del

contrato:
Ana Dorly Jaramillo Salazar Consultor
Fecha de inicio del contrato: Fecha de finalizacién del contrato: . - .. 4
01/01/2017 Vigente
ATENTAMENTE,

JOSE FABIAN HERRERA
Contador Plblico TP, 77284-T
Miembro de Herrera Asociados y Cia SAS

Calle 15A Norte # 9N - 31. Cali; Colombia,
Tel: +57 (2) 660 11 77 - 660 15 40. Cel: 315 572
79 11







D ] A N Formulario del Registso Unico Tributario

2, Conceplo [ 0 |2| Aclualizaclén

4, Ntimero de formularic 14807944872

WA

2489984
/w.
5, Nmaro de Identificacin Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seceional K‘\ k\: 'j/aﬁuzén electronico
NP

3188331 8fag |mwesosoca £
IDENTIFICACION \J/ ,\U\\

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26, Nimero da |dantificac el
Persona natural o sucesién liguida 2 |Cédula de Cludadanfa 13 31883 @

020) O

Lugar de expedicicn 28. Pals 29, Depariamento (i ciple

COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca LEES 001
31, Primar apelido 32. Segundo apallido 33, Primer nombre C»\) ( < ik;ewdé nombres

JARAMILLO SALAZAR ANA 9RLY i -

35. Razén socia) o " K

36. Nombre comerdial @ %

/2 N
beadi

38, Pals 39, Departamento g \) W 40. Cludad/Munlciplo

COLOMBIA 1 6 9 |Vallo dei Cauca /\-7 7 6 |cal 00 1

41, Direccién principal w ( ) — R g

CR57 2A 140BRR CUARTO DE LEGUA Q

42, Correo electrénico jaramilioanadorly@gmail.com

43. Cédigo postal |44 Teléfam{ﬂ\ j? AV\\, 51319 2 2|45, Teléfono 2 31656383137
S’ N\ BLASIFICACION
Acﬁvjm-e&pémlc&w Ocupaclén
Actlvidad principal . Az?lw}ﬁ}‘ﬂ sdundarls Ctras actividades 52, Numero
46.Codige 47, Fecha Inicio actividad 48, Codgp \&% g i d 50. Codigo 1 2 51. Cédigo . SS'fg!BCif‘“.'fnm
[7210[|2013,02,06||7 ¢vT9 0@,\ 0 6| |8 5 4 4] | lzras] |~ [ ¥

\V( mﬁ‘g}p&sablﬂdades, Calidades y Atributos
t 2 3 4 SKN\R}WW 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
cumls |2 2l4 | lmm /AN N e T e B e A
mpto. renta y compl. régimen Al
22- Obligado a cumplir deberes fon@ \J/ %
49 - No responsable de VA

—— e M
Ust?é:mf; aduaneros Exportadores
1 F 3 4 5 & 7 8 9 10
l | | I | l | [ I l 55,Foma 56, Tipo Servicio 1 2 3

54, Cédigo |57, Modo ) . o I

" 14 15 16 17 1 19 20 o :
l l I | 58, CPC |
S IMPORTANTE Sin perjuicio da |as actualizaciones a s hayalugar, IAInscrpclon en 2l Realsto Unkeo  ribuiario -RUTS: (andra vigencia indefinlday.on con wnﬁméé\ﬁ':ﬁxclé ‘noiss exigira s rEnovaclansy

F uso. excﬁlsivn

Mo i
? \@’i?ﬁi:f“"“ e
La lnfnrm-cldn suministrada a lravés dal formularic oﬂdal de lnscripddn actealizacldn, suspensidn | Sla perjulclo de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributaric (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constalar | ima autorizada:

Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos ) .
sancionalorios ¢ de suspensidn, segin el caso, Pardgrafo del srifculo 1.6.1.2.6 del Decrato 1625 P . (L 4
del 2016, De igual manera al formalizar ¢ trdmite el usuario fue Informade y acepta la politica da
tratamiento de daios ley 1581 de 2012 984. Nombre JARAMILLO SALAZAR ANA DORLY

Fimma del solicitante: 985.Cagoe  CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn documento PDF: 25-05-2025 08:42:11AM







2 [, CONSEJO
¢ PROFESIONAL
?fﬁ? DE BIOLOGIA

Gratlonde Juion

R |
LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
CONSEJO PROFESIONAL DE BIOLOGIA !
CERTIFICA QUE:

El st(a) ANA DORLY JARAMILLO SALAZAR graduado como BIOLOGA e identificado(a) con la Cédula de |
Cindadania mimero 31883318, se encuentra mairiculado(a) ante esta entidad en cumplimiefito de la Ley 22 de 1984 y su |
Decreto Reglamentario 2531 de 1986, por resolucién No, 7 del 25 de Julio de 2013 , su tarjeta profesional No. |
31883318 y su certificado Ne. 9585 . !

Su matricula profesional se encuentra vigente a la fecha, y en razén a que no se ha aprobado la Ley de Codigo de Eticagel
Consejo no ha realizado investigaciones ni ha sancionado ninguna matricula profesional, por tanto no pesa sobre el
ninguna sancion, y esta facultado para ejercer la profesion en el territorio nacional.

La presente certificacion se expide a solicitud de al interesado(a)} y se firma en Bogota a los 09dias del mes de Abril de
2025.

Esta certificacion es valida a partir del 09 de Abril de 2025 y hasta el 08 de Julio de 2025.

Atentamente,

5 B

SABBY S. MEJIA SATIZABAL
Secretaria Ejecutiva

Para confirmar el presente documento comuniquese al teléfono 6067862 en Bogota.

Codigo de verificacidén No. CPB-43817-CC-31883318

Culle 3FHo. 134 - 51 Olicing 1048 ~ Bogoté sontactegephilolgoven
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24/5/25, 11:44 p.m. Policia Nacional de Colombia

T POLICIA NACIONAL
ENGR¥E DE COLOMBIA s b ow

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
La Policia Nacional de Colomb}informa: .
Que siendo las 11:44:14 PM horas del 24/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 31883318
Apellidos y Nombres: JARAMILLO SALAZAR ANA DORLY -

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LLAS AUTORIDADES JUDICIALES / ¥
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON ’!_A%S
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas due no Tegistran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiario de"acuerc?o
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consuite las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

i g

Direccidn: Avenida & Dorado # 76

— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

Atencién administrativa: Lunes a . e - »
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy

2:.00 pr a 5:00 pm

Linea de atencidn 2l ciudadano;

5159700 ext, 30552 {Bogot4)

Resto del pafs: 018000 910 112

E-maik: dijin.araic-

ate@palicia.goveo

https:/antecedentes.policla.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes.xhtm]

L)
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24/5/25, 11:44 p.m.

la Republica
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Policia Nacional de Colombia

 Portal Unico

Defensa Nacional de Contratacién
Todos los derechos reservados.

hitps://antecedentes.policia.gov.co:.7005/WebJudiclalformAntecedentes.xhtml
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kR 52 "'I»:P
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 'ﬁs‘ .

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO i
GDEL“W“NO. 272248476 Hela 1 de 01

Bogoté DC, 24 de mayo del 2025 /

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro eSanclone
{SIR1), el{ta) sefior(a) ANA DORLY JARAMILLO SALAZAR'?&entiﬁcado(a) con Cédula de ciudadanfa ndmero 31883318;° ° ~

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES /

5 @ Inhabllidades
- R

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiens Ias anotaciones de las sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exifan para st desempefio ausencla de antecedentes, se certificaran todes las anotaclones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. ¥ 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. 14

NOTA: El certificadn de antecedentes disciplinarios es un documento que contlene las anotaciones e inhabllidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhablliidades que se deriven de las relaclones contractuales con el estado, de los fallos con responsabllidad fiscal, de las decisiones da
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares gue desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repelicién o llamamlento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezea la Constituclén Politica y la ley particuler o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporia como antecedentes solamente las
sanciones con deblda efecutorla recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento.o suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabliidad de la Entidad, valldar la informacién de antecedentes del aspirante en [a pagina web: £
hitps:fiwww.procuradurla.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx ' nT ~

: te =
- w R

Carlos William Rodrlguez Millan
Jefe Divisién de Relaclonamiento con el Cludadano (C)

e e o EW
. o ‘;. g
ATENCION ; I R -

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

VRN _
Divislén de Relacionamiento con et Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

£ =t






CONTRALOR?A

GENERAL.DELA RﬁFUBUCA

.- LR
LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA: R

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy sébado 24 de

mayo de 2025, a las 23:45:54, el nfimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

N\

. ¥ "@'
Tipo Documento Cédula de Cmdadanl

No. Identificacion 31883318 ¢/ ..q

Cddigo de Verificacion

31883318250524234554'*

W:

s e v v F

Lo ®

HERNA'NTGUIL'LERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado-
o N £ Hp
Generd: WEB
Con ¢l Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado, . .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1de 1

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA D.C.
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25/5/25, 12:16 a.m. Consulta RNMC SR ¥

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC e M

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

: A Consulta Ciudadano N\

: X
- xR

La Policia-Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/05/2025 12:16:09 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 31883318 y Nombre:
ANA DORLY JARAMILLO SALAZAR.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR 'CUM'PL:I"R%/

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 116496533 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web Institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el-nimero de* #
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado,

Q. Nueva Busqueda || & Imprimir

R —— RS- P — i v,

%éd@%%g :
ncadaalel
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25/5/25, 12:20 aam, Consufta da Inhabikiades

1

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS.POR .
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Naclonal de Colombia informa:

Apellidos y Nombres JARAMILLO SALAZAR ANA DORLY

NO REGISTRA INHABILIDAD /

5y su utilizacién es exclusivamente dentro del procesa de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la
Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabliidades a qguienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones"y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta fa Ley 1918 de 2018"
con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamienio de datos.

L

Que slendo las 00:20:05 horas del 25/05/2025, el ciudadano identificadn con cédula de giuddtania No. 3188331 8,/ i

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Gobernacién del valle,(anT 890399029-/

§ 4]

hitps:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hitos:finhabilidades.polila.gov.co:B080/cons ulta;jsessionid =Y 30F 35]_1BWA23hvdKu9rdGRarplOWNGCODB-4zX60ySEDCfUvI-558681444
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CERTIFICA QUE:

Ei(La) Sefior(a) ANA DORLY JARAMILLO SALAZAR identificado(a) con CC 31883318

encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE,

Fecha de Actlvacién de 01/08/2008
Estado de [a Afiliacién: ACTIVO -
IPS: U.T. SALUD DE OCCIDENTE - ANGIOGRAFIA DE

OCCIDENTE S.A. SEDE CALLE 26-TR2-
Categoria: B

se

-

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) mteresa o(a) en Bogota para

QUIEN INTERESE, a los 25 dias del mes de mayo del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacién.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

=

Gererida d ‘?Afii‘rlééidnes
Nueva EPS S.A

Baw

E:]

s
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ETRMTENIENCIA FINSHOERA.
DROSLOMIS

VIGiLAGDO

P/ COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA Y R
VIDA Colpensiones
LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES s “w %

CERTIFICA QUE

Verlficada la base de datos de afillados, el/la sefior/a ANA DOl}LY’IARAMILLO SALAZAR identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 31883318, se encuentra afillado/a desde 19/09/1985 al
Régimen de Prima Media con Prestacidén Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

N
La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 25 de mayo de 2025. /
_— N ER-1 -':’
Rosa Mercedes Nino Amaya
Direcclén de Aflliaciones

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento, de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno. - -

s g

Colpansiones Pagina |
Direcetdn: Carrera 10 No.72 ~ 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombly  Conmutadar: (+57) 601 489 0905; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones, gov.co

- PRy s -






REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.... ..
RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2024_1860601

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(PENSION VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -

COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargoy,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) JARAMILLO SALAZAR ANA DORLY, identificado(a) con CC
No. 31,883,318, solicita el 31 de enero de 2024 el reconocimiento y pago de
una pensién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2024_1860601.

Que verificado el expediente administrativo se pudo evidenciar que mediante
fallo judicial se declaré la Ineficacia del traslado realizado por parte de la
sefiora JARAMILLO SALAZAR ANA DORLY, identificado(a). con. CC- No.
31,883,318, del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida, al Régimen
de Ahorro Individual con Solidaridad.

CONSIDERACIONES

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:
ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
COOPERATIVA ASOCIADOS LTDA 19850910 (19851231 [TIEMFO SERVICIO 104
CODPERATIVA ASOCIABOS LTDA 19860101 19860710 [TIEMPO SERVICIO 191
MAYAGUEZ S A 19900701 119900731 [TIEMPO SERVICIO 31
MAYAGUEZ S A 19900801 _ [19001130 _[TIEMPO SERVICIO 122
MAYAGUEZ S A 19901201 _ 19901231 _[TIEMPO SERVICIO 31
MAYAGUEZ S A 19910101 (19910228 [TIEMPO SERVICIO 59
MAYAGUEZ S A 19910301  [19910331 _[TIEMPO SERVICIO 31
MAYAGUEZ 5 A 19910401 |19910930 _ [TIEMPO SERVICIO . 1183 ..
MAYAGUEZ S A 195911001 19911231 [TIEMPO SERVICIO 92
MAYAGUEZ S A 19920101 19920131 _ [TIEMPO SERVICIO 31
MAYAGUEZ S A 19920201 (19930228 __[TIEMPO SERVICIO 394
MAYAGUEZ S A 19930301__ 19930331 __[TIEMPO SERVICIO 31
MAYAGUEZ S A 19930401 |T9930630 _[NEMPO SERVICIO 91
MAYAGUEZ S A 19930801 [1G930831 __[TIEMPO SERVICIO 31
MAYAGUEZ S A 19530901 19931030 __[TIEMPO SERVICIO 60
MAYAGUEZ S A 19931101  |10040130 _[TIEMPO SERVICIO o1
MAYAGUEZ S A 10040201 119940228 _[TIEMPO SERVICIO 28
MAYAGUEZ S A 19940301 |19940331 [TIEMPO SERVICIO __[31
MAYAGUEZ 5 A 19040401 |19940630 _|TIEMPO SERVICIO 91
MAYAGUEZ S A 19940901 10940930 _[TIEMPO SERVICIO 30
MAYAGUEZ S A 19941001  [19941031 _[TIEMPO SERVICIO 31
MAYAGUEZ S A 19941701 19941130 _ [TIEMPO SERVICIO 30
MAYAGUEZ 5 A 19941201  {19941231 _ [TIEMPO SERVICIO 31
1 MAYAGUEZ S A 19950101 [19950131 _ [TIEMPO SERVICIO 30
L MAYAGUEZ S A 19950201 __ |1G950228  [TIEMPO SERVICIO 30
L MAYAGUEZ S A ' 19950301 _ 119950331 |TIEMPO SERVICIO |30
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1 MAYAGUEZS A 19950401 19951231  [TIEMPOG SERVICIO 270
L MAYAGUEZ S A 19960101 19960229  [TIEMPC SERVICIO 60
1L MAYAGUEZ S A 19960301 19960331  ITIEMPO SERVICIO 30
1 MAYAGUEZ S A 19960401 10060430 _ {TIEMPO SERVICIO 30
1 MAYAGUEZ S A 19960501 19960531 [TIEMPO SERVICIO 30
1 MAYAGUEZ S A 19960601 19960630 [TIEMPO SERVICIO 30
1 MAYAGUEZ S A 19960701 19960731 [TIEMPC SERVICIO 30
1 MAYAGUEZS A 19960801 19061231  |TIEMPO SERVICIO 150
1 MAYAGUEZ S A 19970101 10570228 [TIEMPO SERVICIO 60
1 MAYAGUEZ S A 19970301 19970331 [TIEMPO SERVICIO 30
1 MAYAGUEZ S A 19970401 19971231  [TIEMPO SERVICIO 270
“IL MAYAGUEZ S A 19980101 10980131  [TIEMPC SERVICIO 30
1 MAYAGUEZ S A 19980201 19980228 _ [TIEMPO SERVICIO 30
1 MAYAGUEZ S A 19980301 19980331  |TIEMPO SERVICIO 30
1 MAYAGUEZS A 19980401 10080625 {TIEMPQ SERVICIO 85
SERVI ALIANZA 20040201 20040229 _ [TIEMPO SERVICIO 30
SERVI ALIANZA 20040401 20040430 [TIEMPO SERVICIO 30
SERVI ALIANZA 20040501 20041231 [TIEMPC SERVICIO 240
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 20050201 20050228  [TIEMPO SERVICIO 30
UNI SANTIAGO CALI 20050301 20050329  |[TIEMPO SERVIC|O 29
~UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 20050301 20050331  {TIEMPO SERVICIC 30
TUNI SANTIAGO CALI 20050401 20050430  [TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QCCIDE 20050401 20050430  [TIEMPO SERVICIO 30
UNL SANTIAGO CALI 20050501 20050531  [TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDE 20050501 20050531  [TIEMPQ SERVICIO 30
UNI SANTIAGO CALI 20050601 200350630 [TIEMPO SERVICIO 30
UNI SANTIAGO CALI 20050701 20050731 [TIEMPO SERVICIO 30
UNJ SANTIAGO CAL! 20050801 |20050831 _ TIEMPO SERVICIO 30
UNI SANTIAGO CALI 20050901 20050930  [TIEMPO SERVICIO 30
UNL SANTIAGO CALI 20051001 20051031 [TIEMPO SERVICIO 30
{UNI SANTIAGC CALL 20051101 [20051130 [TIEMPO SERVICIO 30
UNI SANTIAGO CAL 20051201 20051231  [TIEMPC SERVICIO 30
UINI SANTIAGO CAL 20060101 20060129  [TIEMPO SERVICIO 29
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20060301 20060331  ITIEMPO SERVICIO 30
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20060401 20060430 [TIEMPO SERVICIO 30
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20060501 20060515  [TIEMPO SERVICIO 15
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20060601 20060629  [TIEMPO SERVICIO 29
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20061101 1200613130 |TIEMPO SERVICIO 30
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20070101 20070129 [TIEMPQ SERVICIO 29
"ISEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20070201 20070228  [TIEMPO SERVICIO 30
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20070301 20070331  |TIEMPO SERVICIO 30
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20070501 20070528  [TIEMPO SERVICIO 28
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20070601 20070628 _ [TIEMPO SERVICIO 28
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20070701 20070729 [TIEMPO SERVICIO 29
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20080501 20080531  |TIEMPO SERVICIO 30
ISEGURIDAD SOCIAL DEE VALLE 20080601 20080630  [TIEMPC SERVICIO 30
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20080701 20081231 [TIEMPO SERVICIO 180
SEGURIDAD SOCIAL DEL VALLE 20090101 20090131  |TIEMPO SERVICIO 30
-[SEGURIDAD-SOCIAL-DEL VALLE 20090201 20090203 {TIEMPO SERVICIO 3
4 JARAMILLO SALAZAR 20090301 20090430  [TIEMPO SERVICIO 60
4 JARAMILLO SALAZAR 20090501 20091231  [TIEMPO SERVICIO 240
4 JARAMILLO SALAZAR 20100101  j20101231 _ [TIEMPO SERVICIO 360
4 JARAMILLO SALAZAR 20110101 20111231  [TIEMPC SERVICIO 360
4 JARAMILLO SALAZAR 20120101 20120131  [TIEMPO SERVICIO 30
4 JARAMILLO SALAZAR 20120201 20120531  |TIEMPO SERVICIO 120
4 JARAMILLO SALAZAR 20120601 20120630  (TIEMPQ SERVICIO 30
4 JARAMILLO SALAZAR 20120701 20120731 [TIEMPQ SERVICIO 30
IPONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIA 20120701 20120715  [TIEMPO SERVICIO 15
14 JARAMILLO SALAZAR 20120801 20120831 [TIEMPO SERVICIO 30
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIA 20120801 {20120831  [TIEMPO SERVICIO 30
4 JARAMILLO SALAZAR 20120901 20120930  [TIEMPC SERVICIO 30
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIA 20120901 20120930 [TIEMPO SERVICIO 30
4 JARAMILLO SALAZAR 20121001 20121031 [TIEMPO SERVICIO 30
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIA 20121001 20121031  [TIEMPO SERVICIC 30
4 JARAMILLO SALAZAR 20121101 20121130  [TIEMPQ SERVICIO 30
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIA 20121101 20121130 [TIEMPQ SERVICIO 30
4 JARAMILLO SALAZAR 20121201 20121231 [TIEMPO SERVICIO 30
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PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIA 20121201 [20121231 _ JIIEMPO SERVICIO T30
4 JARAMILLO SALAZAR 20130101 [20130129 [TIEMPO SERVICIO |29
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIA 20130101 |20130129 [TIEMPO SERVICIO 29
4JARAMILLO ___ SALAZAR 20130201 [20130228 [TIEMPO SERVICIO |30
4JARAMILLO __ SALAZAR 20130301 _ [20130326__[TIEMPO SERVICIO 36
4JARAMILLO _ SALAZAR 20130401 __[20130930 _ [TIEMPO SERVICIO ___[180
4 JARAMILLO SALAZAR 20131001 _[20131031 __[TIEMPO SERVICIO |30
4JARAMILLO _ SALAZAR 20131101 (20131130 _|TIEMPO SERVICIO |30
4JARAMILLO  SAIAZAR 20131201 _|20131231 _|TIEMPO SERVICIO ___ |30
4 JARAMILLO _— SALAZAR 20140101 (20140228 [TIEMPO SERVICIO 160
4 JARAMILLO SALAZAR 20140301 [20140331 _[TIEMPO SERVICIO |30
4JARAMILLO  SALAZAR 20140401 20141231 _[TIEMPO SERVICIO 270
4JARAMILLO  SALAZAR 20150101 170150331 [TIEMPO SERVICIO ~_ [o0r =
4JARAMILLO  GALAZAR 20150401 (70150430 [TIEMPO SERVICIO |30
4 JARAMILLO SALAZAR 20150501 [20150930 [TIEMPO SERVICIO 150
4 JARAMILLO SALAZAR 20151001 [20151031 _[TIEMPO SERVICIO (30
4)ARAMILLO _SALAZAR 20151101 [20151130 _[TIEMPO SERVICIO 30
4JARAMILLO__ SALAZAR 20151201 [20151231 _[TIEMPO SERVICIO 30
4 JARAMILLO SALAZAR 20160101 |20160531 [TIEMPO SERVICIO 150
4 JARAMILLO _ SALAZAR 20160601 [20160630 _[TIEMPO SERVICIO |30
4)ARAMILLO  SALAZAR 20160701 (20160731 [TIEMPO SERVICIO |30
4JARAMILLO_ SALAZAR 20160801 _ 120160831 __[TIEMPO SERVICIO - [30° =
4 JARAMILLO __ SALAZAR 20160001 __[20160930 [TIEMPO SERVICIO |30
X JARAMILLO — SATAZAR 20161001 |20161031 [TIEMPO SERVICIO |30
4JARAMILLO _ SALAZAR 20161101 [20161130 _[TIEMPO SERVICIO ___[30
UNIVERSIDAD DEL INSTITUTO COLO 20161101 [20161130 [TIEMPO SERVICIO |30
4JARAMILLO _ SALAZAR 20161201 [20161231 _[TIEMPO SERVICIO 30
UNIVERSIDAB DEL INSTITUTG COLO 20161201 |20161231 [TIEMPO SERVICIO 30
4 JARAMILLO SALAZAR 20170101 [20170116__[TIEMPO SERVICIO |16
4)ARAMILLO  SALAZAR 20170201 _[20170228 _[TIEMPO SERVICIO |30
4JARAMILLO__ SALAZAR 20170301 (20170331 _[TIEMPO SERVICIO |30
4 JARAMILLG — SAIAZAR 20170401 [20170630__[TIEMPO SERVICIO |90
1JARAMILLO __ SATAZAR 20170701 [20171031 _[TIEMPO SERVICIO ___[120
4 JARAMILLO ~ SALAZAR 20171101 (20171231 _[TIEMPO SERVICIO |60
4 ]ARAMILLO — SALAZAR 20180101 |20180131 [TIEMFO SERVICIO 130
MUN SANTIAGO DE CALT 20180201 _|20180228 [TIEMPO SERVICIO ___[30
MUN SANTIAGO DE CAL| 20760301 (20180430 [TIEMPO SERVICIO (60
MUN SANTIAGO DE CALI 20180501 [20180531_[TIEMPO SERVICIO |30
MUN SANTIAGO DE CAL 20180601 [20180630 _[TIEMPO SERVICIO |30
MUN SANTIAGO DE CAL 20180701 _[20180731 [TIEMPO SERVICIO |30
MUN SANTIAGO DE CAL 20180801 __[20180831 _[TIEMPO SERVICIO *__[30°
MUN SANTIAGO DE CAL 20180901 20180930 _[TIEMPO SERVICIO 30,
MUN SANTIAGO DE CAL 20181001 [20181031 _[TIEMPO SERVICIO 30
4JARAMILLO ___ SALAZAR 20181101 [20181130 _[TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20181101 (20181130 [TIEMPO SERVICIO |30
MUN SANTIAGO DE CALI 20181201 120181231 [TIEMPO SERVICIO |30
MUN SANTIAGO DE CALI 20160101 [20190131__[TIEMPO SERVICIO |30
MUN SANTIAGO DE CALI 20190201 _|20190228 _[TIEMPO SERVICIO |30
MUN SANTIAGO DE CAL 20190301 [20190331 _[TIEMPO SERVICIO (30
MUN SANTIAGO DE CAL 20190401 [20190430 _[TIEMPD SERVICIO -« |30 =
MUN SANTIAGO DE CALI 20190501 __[20190531 |TIEMPO SERVICIO |30
MUN SANTIAGO DE CALI 20190601 __[20190630__[TIEMPO SERVICIO |30
MUN SANTIAGO DE GAL| 20190701 __[20190731 ~ [TIEMFO SERVICIO (30
UNIVERSIDAD DEL INSTITUTO COLO 20190701 __[20190708 _[TIEMPO SERVICIO (8
MUN SANTIAGO DE CALY 20190801 (20190831 _|TIEMPO SERVICIO |30
UNIVERSIDAD DEL INSTITUTO COLO 20190801 |20100831 _[TIEMPO SERVICIO |30
MUN SANTIAGO DE CALI 20190901 |20160930 [TIEMPO SERVICIO |30
UNIVERSIDAD DEL INSTITUTO COLO 20190901 [20190903__[TIEMPO SERVICIO ___[3
MUN SANTIAGO DE CAL 20191001 _[2019103) _ [TIEMPO SERVICIO __[30
MUN SANTIAGO DE CALI 20191101 [20191130 _|TIEMPO SERVICIO |30
MUN SANTIAGO DE CAL| 20191201 |20191231 _|TIEMPO SERVICIO |30
UNIVERSIDAD DEL INSTITUTO COLO 20200201 __|20200206 __[TIEMPO SERVICIO |5
UNIVERSIDAD DEL INSTITUTO COLO 20200301 __[20200331 __[TIEMPO SERVICIO 30
4)ARAMILLO __ SALAZAR 20200501 [20201231 _[TIEMPO SERVICIO 1240
AJARAMILLO  SALAZAR 20210101 [20210131 _[TIEMPO SERVICIO |30
4 JARAMILLO  SALAZAR 20210201 [30210228 _|TIEMPO SERVICIO |30
ZJARAMILLO  SALAZAR 20210301 [20210331 _[TIEMPO SERVICIO |30
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4 JARAMILLO SALAZAR 20210401 20210430  [TIEMPO SERVICIO 30

++  "]aJARAMILLO SALAZAR 20210501 [20210531  [TIEMPO SERVICIO 30

UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMEIA 20210501 20210531  [TIEMPO SERVICIC 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20210601 20210630  [TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20210701 20210731 _ [TIEMPO SERVICIO 30

UNIVERSIDAD DEL INSTITUTO COLO 20210701 20210711  [TIEMPO SERVICIO 11

4 JARAMILLO SALAZAR 20210801 20210831  [TIEMPO SERVICIO 30

) UNIVERSIDAD DEL INSTITUTG COLO 20210801 20210827 _|TIEMPO SERVICIO 27

4 JARAMILLO SALAZAR 20210901 20210930 [TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20211001 20211031 [TIEMPO SERVICIO 30

_ 4 JARAMILLO ~ SALAZAR 20211101 20211130  [TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20211201 20211231  [TIEMPC SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20220101 20220131 _ [TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20220201 20220228  |[TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20220301 [20220331  [TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 26220401 20220430  {TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLD SALAZAR 20220501 20220531 [TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20220601 20220630 . [TIEMPO SERVICIO 30

UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA 20220601 20220630 _[TIEMPO SERVICIO 30

L4 JARAMILLO SALAZAR 20220701 20220731 |TIEMPC SERVICIO 30

o 4 JARAMILLO SALAZAR 20220801 20220831 [TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20220901 20220930  [TIEMPO SERVICIO 30

UNIVERSIDAD DEL INSTITUTO COLO 20220901 20220922  [TIEMPO SERVICIO 22

4 JARAMILLO SALAZAR 20221001 20221031  (TIEMPQ SERVICIO 30

UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA 20221001 20221031  [TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20221101 20221130 _ [TIEMPO SERVICIO 30

MARCEJASA 5AS 20221101 {20221130__ |TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20221201 20221231  [TIEMPC SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20221201 20221231  [TIEMPO SERVICIO 30

v+ |4 JARAMILLO SALAZAR 20230101 20230131  |TIEMPQ SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20230101 [20230131  |TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20230201 20230228 _ [TIEMPO SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20230201 20230228  [TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20230301 20230331 _ [TIEMPO SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20230301 20230331  [TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20230401 20230430 |TIEMPC SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20230401 20230430 [TIEMPQ SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20230501 20230531 [TIEMPQ SERVICIO 30

wy IMARCEJASA SAS 20230501 20230531  |TIEMPO SERVICIO 30

) UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA 20230501 20230511 _ [TIEMPO SERVICIO 11

4 JARAMILLO SALAZAR 20230601 20230630 __ [TIEMPO SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20230601 20230630  [TIEMPO SERVICIO 30

UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA 20230601 20230810  [TIEMPO SERVICIO 10

4 JARAMILLO SALAZAR 20230701 20230731  [TIEMPO SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20230701 20230731  [TIEMPC SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20230801 20230831  [TIEMPO SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20230801 20230831  |TIEMPO SERVICIO 30

- 4 JARAMILLO SALAZAR 20230901 20230930 _ [TIEMPO SERVICIO 30

¢ MARCEJASA SAS 20230901 20230930  [TIEMPQ SERVICIO 30
UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA 20230901 20230908  [TIEMPO SERVICIO 8 '

4 JARAMILLO SALAZAR 20231001 20231031 [TIEMPO SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20231001 20231031 [TIEMPO SERVICIO 30

UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA 20231001 20231021 |TIEMPO SERVICIO 21

4 JARAMILLO SALAZAR 20231103 20231130 [TIEMPO SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20231101 20231130  [TIEMPC SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20231201 20231231  [TIEMPO SERVICIO 30

_MARCEJASA SAS 20231201 20231231  |TIEMPO SERVICIO 30

vt MARCEJASA SAS 20240101 20240131 [TIEMPQ SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20240201 20240229  [TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20240301 20240331  [TIEMPO SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20240301 20240331  [TIEMPO SERVICIO 30

4 JARAMILLO SALAZAR 20240401 20240430 [TIEMPO SERVICIO 30

MARCEJASA SAS 20240401 20240430  [TIEMPO SERVICIO 30

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,698 dias
.. laborados, correspondientes-a 1,385 semanas.
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Que naci6 el 12 de junio de 1962 y actualmente cuenta con 61 afios de edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el artfculo 9 de la Ley 797 de 2003, Ios requisitos para obtener
la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
afios de edad si es mujer o sesenta (60) afos sl es hombre. A partir del 1 de
enero del afio 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

- -

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementarg,
asl:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER

2005 1050 60 55

2006 1075 60 55

2007 1100 60 55

2008 1125 60 55 _
2009 1150 60 55 e -
2010 1175 60 55

2011 1200 60 55

2012 1225 60 55

2013 1250 60 55

2014 1275 62 57

2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dard aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
affliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pension, ¢
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacidn
del Indice de Precios al consumidor, segtn certificacion que expida ef DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
Ios ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el frabajador podrd optar por este sistemna, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”,

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir de/
lo. de enero del ario 2004 se aplicardn las siguientes reglas:

El monto mensual de la pensidn correspondiente al nimero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacicn de los afiliados. Dicho porcentaje se calculars de dcuerdo
con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liguidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.
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A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez serd un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacién de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en. la formula sefialada”. El 1o. de enero del afic 2005 el nimero de
semanas se incrementard en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementardn en 25 semanas cada afio hasta llegar a 1.300 semanas
én el ario 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liguidacion, llegando a un monto mdximo de pensidn entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en fla férmula establecida en el presente
artictilo. £l valor total de la pension no podrd ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liguidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los artfculos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segtin el
caso.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedid a realizar la liquidacion
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 5,550,184 x 64.87 = 53,600,404

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL CUATROCIENTOS CUATRO PESOS
M/CTE.

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensioén,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

- [y

Nombre Fecha [Fecha 'ALOR IVALOR Mejor 1BL (% IBL alor |Aceptada
Status Efectividad [IBL 1 IBL 2 Pensién
Mensual
1050 semanas|2 de|ll de mayol5,550,184.00 14,621,389.00{1 64.87 (3,600,404.00 [SI

progresivas, 55 o &0
a70s de edad Ley 797 del

septiembr |de 2024
e de 2022

2003- Legal

Esta pensién estaréd a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUQTA
ADMINISTRADORA  COLCMBIANA  DE  PENSIONES - | 9697 $3.600,404.00
COLPENSIONES

Que mediante Circular Interna OAL 2 de fecha 07 de julio de 2021, la Oficina de
Asuntos Legales de esta Administradora modifica la Circular interna 24 de 2018




que modificé el numeral 1.6.5 de la Circular interna No 1 de 2012, en el sentido
de establecer el disfrute de la pensién de vejez bajo las siguientes reglas de
efectividad:

b. Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los
requisitos para acceder a la pensién de vejez, la prestacién se reconocerd a
partir del dia siguiente a la fecha de retiro. Si [a novedad de retiro no estuviera
acreditada en la historia laboral, la prestacidn se concederd desde el dia
siguiente al ultimo aporte registrado.

Por lo anterior el disfrute de la presente pensidn sera a partir de 1 de mayo de
2024, o
Que es importante sefialar que en caso de que usted desee obtener el detalle
de la liguidacién de la prestacién econémica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podré solicitar a través de la Sede Electrénica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co) o en cualguiera de los Puntos de Atencién de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento serd recibido via correo
electrénico o a través de correspondencia Fisica segiin su preferencia. ... . .

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93, Ley 797 de 2003 y C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
(la) sefior(a) JARAMILLO SALAZAR ANA DORLY, ya identificado(a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de mayo de 2024 = $3,600,404

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 3,600,404.00
Mesadas Adicionales 0.00
Descuentos en Salud 360,100.00
Valor a Pagar 3,240,304.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202406 que’se paga él
Ultimo dfa habil del mismo mes en la central de pagos del banco BBVA
COLOMBIA de CALI CC LA 14 DE CALIMA LC 111 112 CC CALIMA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en NUEVA EPS S.A.

nr

ARTICULO CUARTO: Esta pensi6n estara a cargo de:

[ENTIDAD [BlAS | VALOR CUOTA

HES

L]
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[ COLPENSIONES 19697 | $3.600,404.00 ]

ARTICULO QUINTO: Esta prestacién econémica es incompatible con cualquier
otra asignacién del Tesoro Publice, conforme a lo establecido en el articulo 128
de la Constituciéln Politica de Colombia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al (la) Sefior {a) JARAMILLO SALAZAR ANA DORLY
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacién. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segtn el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:

wa

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

vvvvv

RONALD AUGUSTO OSORIO MARTINEZ
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION |
COLPENSIONES

PAULA JULtANA CARDENAS LANCHEROS
PEDRO ENRIQUE VIZCAINO VELASQUEZ
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VE)-03-501,1




GRUPO MEDICO LABORAL I.P.S

Kit: 900773057 - 4
Hubilitaclin No DHS677024
150722

Cel; 3905993 ~ 3023441919 - 3135629847
Direccidn: Carrera 73 # 6 - 15 Barrio Capri
Correo: gerencio@grupemedicaluboral.com - Web: www.grupemedicolaboral.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL e N 48,438
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
26 | 02 | 2024 /’CALI {VALLE DEL CAUCA, COLOMBIA) EVALUACION M
. EDICA OCUPACIONAL DE INGRESO CON
pia JMES ARD P ENFASIS OSTEOMUSCULAR
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES

Nombre de la empresa - Empresa en mlsidn - w S

DATOS DEL TRABAJADOR f ASPIRANTE (Tipo de Documenta de Identificacién CC. Cedita da Cludadanla, CE. Cedula de Extranjerfa, T Tarjeta de dentidad, PT, Pasapore)

JARAMILLO SA R ANA DORLY / Genero Edad Documento da Idertificacién
LAZA FEMENINO |61AROSSMESES| (oC 31883318
Apeflides y Nombres 150IA8 Tipo Nimearn
Cargo
BIOLOGA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL . PR
CONDICIONES BE SALUD QUE NO INTERFIEREN CON LA CAPACIDAD LABORAL DEL TRABAJADOR Y LOS ¥

Observaciones: NO APLICA REQUERIMIENTOS DEL PERFIL DEL CARGOD
APTO SIN PATOLOGIA OSTEOMUSCULAR )
RESTRICCIONES LABORALES o TIPO o RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los sigulentes examenes practicados:
EVALUACION MEDICA OCUPAGIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR i | i Loy
RECOMENBDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES CCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
VALORACION POR EPS ; OFTOMETRIA ANUAL EPS - SVE VISUAL FHABITOS SALUDABLES
FORTALECIMIENTO MUSCULAR

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
HIGIENE POSTURAL

PAUSAS ACTIVAS

USO DE E.P.P SEGUN MATRIZ DE RIESGO DE LA EMPRESA -

R

Consentimiento Informado del Aspiranie o Trabafador: autorizo al dector(a) abajo mencionsde a realizar mi examen médico ocupacional registrade en este
decumento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propésito del examen, He comprendido y he fenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpratacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesorla brindada, Entiendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve |a oportunidad de retirar mi consenfimientc en cualquier momento, Ful Informade de las medidas para proteger la
confidencialidad de mls resultados. Las respuesias dadas por mf en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o eniidades contempladas en la legislacién vigents, la Informacién registrada en este documento, para el -buen cumplimienio del sistema de
seguridad y salud en el frabajo y para las situaciones contempladas en la milsma legislacién, igualments para que remitan Ia Historia Clinica a Ia EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliade. Finalmente marnifiesto que he leldo y comprendido perfectamente lo anferior y que todos los espacios en blanco han

sido completados entes de mi firma y que me encuentro eh capacidad de expresar mi consentimiento, o i3
Médico . o w Aspirante o Trabajador
| o |

Flrena: Firma: r 4

| OLA CESA rkoo o Nombre: JARAMILLO SALAZAR ANA DORLY#~ == = = %
Nombre: SIERRA IMIT R Cédigo de Seguridad ombre:
R.M.: 196884 L.8.0.; 2495 R602X1D48438 cc:  3ies3ais

_____ I ;f: k2

Impreso el 26/02/2024 a las 08:56 a.m., Pagina 1de 1 Software para el secfor salud - www.blofile.com.co
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SANTIAGO DE 25/05/2025 /
CALLI, VALLE, JUUV L
COLOMBIA,
A quién interese
Por medio de la presente hacemos constar que el sefior ANA DORLY JARAMILLO /
SALAZAR con Cédula de Ciudadania nimero 31883318 |
-
Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FI1JO DIARIO
Nimero 016570231767
Fecha de apertura 10/02/2005 .
Cordialmente,
¥ ;' B E!
BANCO DAVIVIENDA
— EE 4
- R |
L |
Banco Davivtenda SA.
WL8500343137

Banco Udvivienda S:A.







@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Pabli RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES, _,
uncion Fubtica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734'de 2002 y 2003 de 2019)

e >

Tipo de declaracién OTRO Fecha de publicacién 2025-01-04 01:207

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo. apellido,,

ANA DORLY JARAMILLO SALAZAR

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 3188331 8 P T
Lugar de nacimiento .

Pais COLOMBIA Departatmento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Lugar de domicilio T
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona

juridica pdblica o privada que presten funcién publica o wa e . g
servicios piblicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurfas/ u

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio . LBAL D ss g
Direccion | ['CARRERA 6 CALLE 9Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO"|

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

1
Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pliblicd’o privada, que
presten funcidn piblica, que presten servicios piiblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y gar proactivamenie mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personalzo por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2023 fueron:
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Salarios y demas ingresos laborales L $0,00
Cesantias e intereses de cesantfas $0,00
Gastos de representacién $0,00
Ariefidos’ ' $0,00
Honorarios _ $67.000.000,00
Otros ingresos y rentas . $0,00
TOTAL $67.000.000,00

Las cﬁen{as bancar]as de las que soy titular en Colombla y en el exterior son:
: : S i “*Sa!d

sth"‘i;aE‘d%la;gw ueﬁﬁg emt“: °
i

e latamentgéuaggltgr

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA

Mis bjenes patrimoniales son los siguientes:

ipoHe blenes _ Fralla Munclp S alon
INMUEBLE COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALl $41.140.666,00
MUEBLE COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALI $95.010.000,00

Mis acreenciasy ob[igaciones vigentes a la fecha son:

$12.473.423,00

- - -

ﬁ. L .
Tengo paﬁicipacién en juntas, consejos o directivos: Si| X| No

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

— S R %
, ,nr tidad o%instq_tgg;g@;% e

RIOS Y CIUDADES CONSEJO DIRECTIVO V[CEPRESIDENTE COLOMBIA
5 o " . -
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: SiI X 1] No

A la fecha soy socio de las s[gu:entes corporamones, sociedades y/o asociaclones:

ombre”corporaclc ;
g g

Ol
e

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarroliando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:
B e
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De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de Interés, asi como aquella.relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X! No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de -~ g - }I'\I o ' X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio;
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
RAFAEL CONTRERAS RENGIFO
S R
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero ;i662391 5
Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:
w0

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeiio: | I |

A P,

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miermbro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asoclacién, grupo social u organizacién con

P o r et ] o = Si No i X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefic de mi
cargo actual:

Dentré délafic:anterioF tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

L
Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si Nol X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales

T e T —
bre delfideicomiso. . B

om y zd
= ly ) mg}z e e
i%g%%‘?%n‘qaig&ﬁﬁmfﬁ

i

& ez =

Tengo'invérsiones en Colombia o en el exterior: Si No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en €l exterior son:

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

e

& s ,:. PN
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Tengo potenciales conflictos personales de interés: 8i No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por efemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee. , peoa
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o Jjurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

. % g
s e -

ExY e Lod L
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC o

CERTIFICA QUE

S

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosogR’EDAM,
el(la) ciudadano(a) con namero de identificaciéon GC 318833187 NO SE /
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSO0S
%
Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.
"” & .ig
Se expide en Bogota el 25/05/2025 12:23 AM /
- v
Cadigo Verificacion: HVLS184ADM
Valida hasta: 23/08/2025 Looan oA
Direccién de Gobierno Digital
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC ‘
..... nooE
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