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ACTA No. 010

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
VERIFICACION DE REQUISITOS, PRESELECCION DE ASPIRANTES NECESIDADES AVALADAS EN
ACTA 009 DEL 29 DE ABRIL DE 2025

CIUDAD Y FECHA: Clcuta, 27 de HORA INICIO: HORA FIN:
mayo 2025 08:00 12:00
LUGAR Y/O ENLACE: Sala de comité, | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Centro
Centro CIES de la Industria, la Empresa y los Servicios
CIES.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar perfiles de aspirantes postulados en nuevas necesidades publicadas en
Banco2025.
2. Relacionar listado de seleccionados en los perfiles ofertados Banco 2025.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Verificar documentos aportados por el aspirante en su postulacién en Banco 2025 y
determinar el estado cumple o no cumple para el perfil de su interés.
2. Consolidar listado de seleccionados en los diferentes perfiles.
3. Novedades contractuales.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se dio lectura de la agenda y objetivos de la reunién por parte del subdirector del centro,
Yorgos Joffrey Ramirez Pérez. Seguidamente se verific6 Quorum.

Desarrollo de la reunion:

1. Verificar perfiles de aspirantes postulados en nuevas necesidades publicadas en
Banco2025.

A continuacion, se relacionan en detalle los resultados de necesidades autorizadas desde el
Acta N°005.

Vacante ID: 37342

Programa de formacién: IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE INTERNET
DE LAS COSAS.

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1: TiTULO DE TECNOLOGO EN
NUCLEOS  BASICOS DE  CONOCIMIENTO  DE  INGENIERIA  ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; ALTERNATIVA 2: TiITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO
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EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES.

Experiencia laboral y/o especializacion: ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
EL EJERCICIO DE LA CONVERGENCIA DE REDES Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y DOCE
(12) MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO LA CONVERGENCIA DE REDES Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.

Coordinaci | Dependen T,IPO M Nombre . Total Total Total Es.tadn
. . nimero y Experiencia - - Meses Final
on cia del Titulo . .| Meses Experienci Meses Experiencia
document . P Laboral/técni E. del Novedades
Responsab | Presupuest Aspiran académico E.Labor = aDocente E.Docen Instructor .
ca Instruct | aspiran
le Ell . te Ell te
Aspirante or te
NO
ADJUNTO
DARIO NO NINGUN
. Campesen EDUARDO NO SOPORTE
Industria N 13175332 GOMEZ NO REPORTA NO REPORTA 0 REPORTA 0 NO REPORTA 0 EUMPL EN LA
ARAQUE POSTULACI
ON
BANC02025
MARIA | Tecnélogo en
. Campesen 10904571 | FERNADA | Telecomunicacio 79 SENA CENTRO 24,5 CUMPL
Indust UDES 2 MESES 4
ndustria a 47 GERENA | nes e Ingeniera meses CIES MESES | E
DUARTE | de Sistemas
Fue seleccionado para ocupar la vacante: CC-1090457147 MARIA FERNADA GERENA

Vacante ID: 37003

Programa de formacion: MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos académicos: Opcidn 1: titulo profesional en disciplina académica
del nucleo basico de conocimiento ingenieria mecanica, electrénica o afines. opcién 2:
tecndlogo en mantenimiento mecatrénico automotriz o afines. Experiencia laboral: Opcion 1:
24 meses de experiencia laboral en el drea objeto de la competencia formativa. 12 meses de
experiencia como docente en el drea objeto de la competencia formativa. Opcion 2: 36 meses
de experiencia laboral en el drea objeto de la competencia formativa. 12 meses de experiencia

como docente en el drea objeto de la competencia formativa"

Coordinac | Dependen T,Ipo Y " P Total, . Total, Total, Estado
L. N numero Titulo Experiencia Mese Experienc Meses I Meses )
ion cia . . . . Experiencia Final Noveda
documen Nombre del Aspirante académi  Laboral/téc sE. [E] E. E.
Responsa | Presupues . Instructor del des
to nica Labor  Docente  Docen Instruct .
ble tal . aspirante
Aspirante te or
CERT:;ICAD CERTIFICAD
CERTIFICA o
45- cc INGENIE Ti;g:\ﬁgil 33 DO 5 INSTRUCTO
" HERNAN DARIO DIAZ RO FUNDETE | MESES | RSEN MTTO 35 NINGUN
ndustria | CAMPESE | 1030504 RESTREPO mecan | SOPRESE | MESE c 9 | morocicte | meses | CUMPLE | 4
co s CERTIFICA | MESES TASY
LABORALES DO ITSI MOT;)SCARR
HORIZONTE
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Fue seleccionado para ocupar la vacante: CC- 1090504966 HERNAN DARIO DIAZ RESTREPO.

Seguidamente, se relacionan los resultados de las necesidades autorizadas en Acta N°009:

Vacante ID: 37457

Programa de formacion: ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos académicos: profesional en el drea de la educacién infantil,
licenciado en educacién preescolar, licenciado en pedagogia infantil, licenciado en educacién
infantil, licenciado en primera infancia. Experiencia laboral: minimo 24 meses relacionada con

la atencidn a nifias y nifios menores de 6 afios minimo 6 meses en procesos formativos.

Estado
Coordinacié Dependenci Tipoy - Total Total - Total )
. Nombre . Experiencia L Experienci Final
n E] numero Titulo P Meses Experienci Meses Meses E.
del P Laboral/técni a del Novedades
Responsabl  Presupuest  documento académico E.Labor =~ aDocente E.Docent Instructor Instructo

Aspirante aspirant

e Ell Aspirante e
YENY LICENCIAD
Comercioy cc- ASTRID AEN Sl
Servicios Regular 27674201 | ALBARRACI | PEDAGOGI | 2% MESES 2 48 MESES 68 0 0 cumpLe | NINGUNA

N RUBIO A INFANTIL

NO
ADJUNTO

CALORINA NO NINGUN

Comercio cc- VIVAS NO | SOPORTE EN
Servicios ! Regular 37181404 | pominGue | ADYUNTO 0 0 0 0 0 0 CUMPLE | LA
z TiTuLo POSTULACIO
N
BANC02025
NO
ADJUNTO
NINGUN
) SONIA NO
(S:Zr'ciec;;fy Regular 373c3c8-6 10 LOPEZ ADJUNTO 0 0 0 0 0 0 CUNMC:)LE ngORTE EN
GALVIS TITULO

POSTULACIO
N
BANCO2025

Fue seleccionado CC - 27674201 , YENY ASTRID ALBARRACIN RUBIO.
NOTA: No se ha logrado contacto con la sra Yeny. Se sugiere reactivar.

Vacante ID: 37453

Programa de formacion: COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos, 1. PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA CON FORMACION
EN ESTETICA CORPORAL 2. TECNICO COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL. Experiencia
Laboral, 1. MiINIMO DOCE 12 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
BELLEZA Y SERVICIOS PERSONALES Y MINIMO DOCE 12 MESES EN DOCENCIA.2. TREINTA 30
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE BELLEZA Y SERVICIOS
PERSONALES Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA.
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Coordinaci | Dependenc Tipoy Total Total

Total Estado
P’ . . Nombre . Experiencia Experienc Experienc Meses Final
on ia nimero Titulo P Meses P Meses P

del P Laboral/técni i i E. del Novedad
Responsabl | Presupuest documento .e académico aboral/técni E.Labor E.Docen ' .e ovedades
N Aspirante ca Instructor | Instruct | aspiran
e Ell Aspirante

or te

No cumple
requisito
académico:
PROFESIONAL
EN
ANGIE ” FISIOCT(I;I:‘APIA
C;’;‘;rccifsy Regular 1090C4C1;5723 “;:ER’\LA F'S'OTTE:APEU 15 MESES 15 9 MESES 9 0 0 CUMPL | FORMACION EN

DELGADO E ESTETICA
CORPORAL. El
aspirante no
cargoenla
postulacién
cursos en
estética.
No cumple
requisito
académico:
- ) PROFESIONAL
Fisioterapia EN
OMaIRa | ESPECIALISTA FISIOTERAPIA
) ceciia | ENRIESGO NO CON
cg::ir:ifsy Regular | CC-60378382 | MANRIQ Estifigﬁgtié 53 MESES 53 11 MESES 1 0 0 CUMPL | FORMACION EN
UE E ESTETICA
VARGAS nen CORPORAL. El
Administracié aspirante no
n de Salud
cargoenla

postulacion
cursos en
estética.

NO ADJUNTO

DEYSE NO DOCUMENTACI

Comercioy ONEN LA
Servicios Regular CC-37333514 MORA NO CUMPLE 0 0 0 0 0 0 CUMPL POSTULACION

ORTIZ E EN

BANC02025.
NO ADJUNTO
ROSABEL NO DOCUMENTACI
Comercioy GOMEZ ONEN LA

Servicios Regular CC-27615006 TORRAD NO CUMPLE 0 0 0 0 0 0 CUMPL POSTULACION

[e] EN

BANC02025.
NO ADJUNTO
NO DOCUMENTACI
Comercioy AHIDEE ON EN LA

Servicios Regular CC-60336863 LEON NO CUMPLE 0 0 0 0 0 0 CUMPL POSTULACION
EN

BANC02025.

No se surtio la necesidad, se sugiere reactivar.

Vacante ID: 37458

Programa de formacion: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, PROFESIONAL EN GESTION EMPRESARIAL.
COMUNICADOR SOCIAL- PERIODISTA. FORMACION PROFESIONAL EN CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS, HUMANAS, SOCIALES O AFINES, PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA Y/O
ACTUALIZACION EN SERVICIO AL CLIENTE. CERTIFICADO DE COMPETENCIAS LABORALES EN:
ORIENTAR LOS PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS. INTEGRAR LAS TIC EN LOS PROCESOS DE ENSENANZA
APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A ORIENTAR.

Tipoy nimero | Nombre Experiencia

A " - Experienci Estado

Coordinaci Dependenc Titulo P Total, Experienci Total, p Total, N Novedad
, A documento del P Laboral/técni a Final
6n ia académico Meses  aDocente Meses Meses E. es

Aspirante Aspirante ca Instructor del
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Responsabl  Presupuest E.Labor E.Docent Instruct | aspirant
e al al e or e

Administracién
Financieray de
Sistemas
(';/éﬁzgl\:) ESPECIALISTA
Comercioy UNIVERSITARIO Sl
Servicios Regular CC-88202329 E EN GESTION DE 231 MESES 231 82 MESES 82 0 0 CUMPLE NINGUNA
GUTIERRE EMPRESAS
ZLEON s
Especializacion
en Gerencia de
Mercadeo
EDILSA
Comercioy cc- MIREYA ADMINISTRADO Sl
Regul 47 MESES 47 22 MESES 22 0 0 NINGUNA
Servicios €BURr | 1094367953 | BASTO | R DE EMPRESAS CUMPLE
MORA
MARIA ADMINISTRADO
Comercio cc- BELEN R DE EMPRESAS si
Serviciosy Regular 1090485811 BARRERA | ESPECIALIZACIO 105 MESES 105 12 MESES 12 0 0 CUMPLE NINGUNA
MANTILL | NEN GERENCIA
A FINANCIERA
Administracién
de Empresas
ESPECIALIZACIO
N
) MARCO | reenoLGGIcA
Comercioy AURELIO o SI
L Regular CC-88262183 EN DISENO Y 64 MESES 64 0 0 28 MESES 28 NINGUNA
Servicios MENESES CUMPLE
VIVAS DESARROLLO
DE
INVESTIGACION
ES DE
MERCADO

Fue seleccionado CC — 88262183 MARCO AURELIO MENESES VIVAS.
Nota: El aspirante fue contactado y se encontré que tiene inhabilidad en la contraloria.

En reemplazo de MARCO AURELIO MENESES, se selecciona CC - 88202329 MARTIN GEUSEPPE
GUTIERREZ LEON.

Vacante ID: 37454

Programa de formacion: COMPENTENCIA INGLES (ASISTENCIA ADTVA)

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Titulo de PROFESIONAL EN CUALQUIER NUCLEO BASICO DEL
CONOCIMIENTO. )Y, Nivel de lengua minimo B2 de acuerdo con el MCER. Los examenes
admitidos deben corresponder a la lista de examenes aprobados por la NTC5580 (lcontec-
Men), y aquellas normas que la modifiquen, actualicen o sustituyan, tener una vigencia de 2

afios, corresponder a las 4 habilidades de dominio de lengua (Listening, Reading, Speaking,

Writing)
Estad!
Coordinaci  Dependenc " . . Total . Total . Total s.a °
. B Tipo y nimero Nombre " Experiencia Experienc Experienc Final
6n ia Titulo . . Meses N Meses N Meses E.
documento del P Laboral/técni ia ia del Novedades
Responsabl  Presupuest . ) académico E.Labor E.Docent Instruct .
Aspirante Aspirante ca Docente Instructor aspirant
e Ell Ell e or e
NO ADJUNTO
HEIDY SOPORTES
Comercioy cc- ANDREA NO ENSU
Servicios Regular | 1050710175 | patacio | NOCUMPLE ° 0 ° 0 ° 0 CUMPLE | POSTULACIO
VILORIA N
BANC02025
EVELYN NO ADJUNTO
Comercioy cc- JULIETH NO SOPORTES
Servicios Regular | 1094284876 pENA | NOCUMPLE ° 0 ° 0 ° 0 CUMPLE EN'SU
PEREZ POSTULACIO
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N
BANCO02025
Licenciatura
en Lenguas
Extranjeras:
Inglés -
Francés
Comercio YURLEY ESPECIALIST 101 NO DIIEAI:(RSIEESQE
Serviciosy Regular CC-60264807 | HIOMARA AEN 10 meses 10 meses 101 0 0 CUMPLE | ENCUENTRA
ROA DAZA | ORIENTACIO
N VENCIDA
VOCACIONA
L
OCUPACION
AL
NO CUMPLE
PORQUE EL
JHOENLIT LICENDIADO CERTIFICADO
Comercioy cc- ROXANA EN LENGUAS NO DE
Servicios Regular 1149467103 MELGARE) EXTRANJlERA 9 MESES 9 15 MESES 15 0 0 CUMPLE ACREDITACIO
0 OROZCO S INGLES- N ESTA
FRANCES VENCIDO;
FECHA
14/06/2022
NO ADJUNTO
Comercioy cc- JHON NO SOEPI\IO;IES
Servicios Regular | 1091666402 COTSRER NO CUMPLE ° 0 ° 0 ° 0 CUMPLE | POSTULACIO
N
BANCO02025

No se surtio la necesidad, reactivar.

Vacante ID: 37459

Programa de formacion: PELUQUERIA

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos: El programa requiere de un equipo de instructores
técnicos, conformado por: Tecndlogo en Salud Ocupacional Técnico en cosmetologia capilar
o Técnico Esteticista Tecndlogo en el drea de mercadeo y ventas, TECNICO EN PELUQUERIA O
TECNICO EN BELLEZA INTEGRAL. Experiencia Laboral: Minimo 24 meses de vinculacién laboral
en el drea de: Cosmetologia capilar Gestién logistica en la cadena de abastecimiento.
Comercializacién de productos cosméticos, MINIMO 24 MESES DE VINCULACION LABORAL
CON EL AREA DE SU PROFESIONMINIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE.

W, . Estad
Coordinacié | Dependenci Nombre Total, Total, Total, :i:alo
Meses E. Novedade

Tipo y nimero Experiencia Experienci
poy e pene Meses Experienci Meses pe del

n a del Titulo a
E.Labor = aDocente | E.Docent Instructo s

documento . P Laboral/técni
. Aspirant académico .
Aspirante (] e Instructor r aspirant
e

Responsabl | Presupuest
e al e al

LUZ | TECNICA
ADRIAN | LABORAL POR
Comercio cc- A COMPETENCI Sl
Serviciosy Regular | 1090371232 GALVIZ | ASEN 81 MESES 81 9 MESES ° 0 0 cumpLe | NINGUNA
FANDIN | PELUQUERIA Y
0 ESTILISTA
NO
NO ADJUNTO /TVE:L%NUT’S
DEISY | NINGUN SOPORTE
) LILANA | SOPORTE NI
Comercioy Regular | - GALVIZ | RELACIONO 0 0 0 0 0 0 NO NI
Servicios 1090393248 2 CUMPLE | RELACION
FANDIN | NADAEN LA 0 NADA
0 HOJA DE VIDA N LA
APE HOJA DE
VIDA APE
NO ADJUNTO NO
) NINGUN ADJUNTO
C;’gr‘;rccifsy Regular | CC- 60355256 ﬁﬁ;‘f':g' SOPORTE NI 0 0 0 0 0 0 CU“’\'A%LE NINGUN
RELACIONO SOPORTE
NADA EN LA NI
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HOJA DE VIDA RELACION

APE O NADA
ENLA

HOJA DE

VIDA APE

Fue seleccionado CC - 1090371232 LUZ ADRIANA GALVIZ FANDINO.

Vacante ID: 37456

Programa de formacion: COMPETENCIA DE INGLES (ADSO)

Modalidad: Virtual

Perfil requerido: "REQUISITOS ACADEMICOS: PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIATURA
EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE CONOCIMIENTO.NIVEL MINIMO B2 DE
SUFICIENCIA EN INGLES, ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS
INTERNACIONALES:* FCE (FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH) BEC (VANTAGE O HIGHER) CELS
(VANTAGE O HIGHER) IELTS (MINIMOS5,5).* ISE Il (INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH) TOEFL PBT
(MINIMO 567 TOEFL CBT (MINIMO 227).* TOEFL IBT (MINIMO 87).* BULATS (B2 EN TODAS
LAS HABILIDADES) CAE (CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH) CPE (CERTIFICATE
OFPROFICIENCY IN ENGLISH) APTIS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES. PERFIL ADICIONAL
VIRTUAL: Titulo en el area a orientar de acuerdo con el disefio curricular. Certificacion de
minimo 40 horas en programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje para
impartir formacion virtual. O tener certificacién vigente en la norma de competencia
pedagdgica 240201057 “Orientar formacidon a distancia de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas."

Total,

L Estado
Experienci  Meses

Coordina | Depende Tipoy Experienci

cion ncia numero . Titulo a Experiencia Novedade
Nombre del Aspirante P P ] E.
Responsa | Presupue | documento académico Laboral/té Docente s
. . Instructor  Instruc .
ble stal Aspirante cnica tor aspirante
SERVICIO
NACIONAL
DE
ADMINISTRA APREDNDI
DOR DE
NEGOCIOS LAS ZAIE
NIKOLAI CASTRO
TIC Regular (1)09040834 MENDEZ QI‘;ES:[ 2014 NO APLICA | N/A ADJUNTA 0 PERIODOS | Y 14 CUMPLE NINGUNA
UN/IVE/RSIDAD NO SON DE DESDE EL DIAS
DOCENCIA ANO 2016
PONTIFICIA
BOLIVARIANA HeSTA EL
ANO 2022
95 MESES
Y 14 DIAS
*AQUI
ENTRE
NINOS NIT.
807007731~
LICENCIADO 5:
EN LENGUAS (08/01/2020
EXTRANJERAS - 32
cc- : INGLES, 30/11/2020) | MESES,
TIC Regular 109427700 I"VIEIEDLEVIVIANA SILVA FRANCES. NO APLICA | N/A 10 MESES Y 6 DIAS QSJUNTA 0 CUMPLE NINGUNA
2 11/10/2023 22 DIAS Y 384
UNIVERSIDAD (18/01/2021 | HORAS
DE -
PAMPLONA 30/11/2021)
10 MESES Y
12 DIAS
*CENTRO
TECNOLOGI
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CO DE
CUCUTA:
(20/02/2024
-31-07-
2024) 5
MESES Y 11
DIAS Y
(01/02/2020
07/09/2020)
6 MESES Y 6
DIAS
*UNIVERSID
AD DE
PAMPLONA.
(02/09/2024
21/12/2024)
HORA
CATEDRA.
384 HORAS
*SMART
TRAINING
SOCIETY
SASNIT
830033825
2
(21/09/2020
01/07/2021)
8 MESES Y LA
10 DIAS CERTIFICA
*ESCUELA CION DEL
NORMAL EXAMEN
SUPERIOR DE INGLES
ANTIOQUER QuE
A PRESENTA
(26/01/2019 NO
- CORRESPO
15/06/2019) NDE A
LICENCIADA 4 MESES Y NINGUNO
EN INGLES- 20 DIAS 31 DE LOS
cc- ESPAROL (23/07/2019 | MESES, QUE SE
TIC Regular | 103946254 ZAE;‘A"T":R'A URREGO | 51/05/2020. | NOAPLICA | N/A | - 6 DIAS, Q(D)JUNT L o ESMPLE ENCUENTR
5 UNIVERSIDAD 23/11/2019) | 352 AN EN LA
PONTIFICIA 4 MESES HORAS LISTA
BOLIVARIANA *TECNOLOG DENTRO
1CO DE DE LOS
ANTIOQUIA REQUISITO
INSTITUCIO SDEL
N PERFIL, EL
UNIVERSITA QuE
RIA: PRESENTA
(07/02/2017 ES ITEP
- CON UN
10/06/2017) LEVEL DE
352 HORAS 53C1
*St. George
english
school
(01/06/2022
08/08/2023)
14 mesesy 6
dias
*COLEGIO NO
BIINGUE CUMPLE
CHESTER Los
PALMA REQUISITO
LTDA. NIT s
LICENCIADO 290213231- :;):;ZEIONAL
EN LENGUAS :
EXTRANIERAS (16/01/2019 | 31 VIRTUALID
ce- BRAYAN SAMIR pavAs | :INGLESY -30/11/2019) Taeses, NO NO ﬁz YA
e Regular 109427738 AMADO ;in?(;\‘sc/igw NOAPLICA | N/A | 0 MESES 14 | dias, | ADIUNTA 0| cumpie | ADIUNTA
ONIVERSIDAD DIAS 520 NINGUN
oF (13/01/2020 | horas [C)ER[T)I;ILCAAS
PAMPLONA 30/11/2020) OPCIONES
10 MESES Y DISPONIBL
17 DIAS ESEN LOS
(18/01/2021 REQUISITO
- s.
30/11/2021) PRESENTA
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10 MESES Y CERTIFICA
12 DIAS CION DE
*UNIVERSID INGLES
AD APTIS DEL
INDUSTRIAL 18/10/201
DE 9 EN NIVEL
SANTANDER c
Nit:8902012

13-4:

(22/07/2023

25/11/2023)

80 HORAS

(03/02/2024

-0/11/2024)

440 HORAS

Fue seleccionado CC - 1090408340 NIKOLAI CASTRO MENDEZ y CC - 1094277002 LEIDY
VIVIANA SILVA MELO.

Vacante ID: 37462

Programa de formacion: PROGRAMACION DE SOFTWARE

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION PRESENCIAL REQUISITOS
ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1: TiTULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; INGENIERIA
ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.),
(TITULOS SENA) ALTERNATIVA 2: TiITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES;
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION. (VER ANEXO
N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

Coordin | Depend T,IFOV . Total Experie Total Es?ado
Lo N numero I Experien . Mese Final
acion encia " " L Experiencia N Meses ncia Novedad
document Nombre del Aspirante Titulo académico P cia sE. del
Respons | Presupu Laboral/técnica E.Doc | Instruct . es
(] Docente Instru  aspirant
able estal " or
Aspirante ctor e
SYCSISTEMAS Y igl’g’\? R LA
COMPUTADORES PROYECT CORPOR
Ingeniero de S.ANIT. O SER ACION
. :;srtve;nas con §9(r).2964351-5. 35 HUMAN 15ME Z[C))JUNT ZRSC:;T;EEL
EFRAIN DE JESUS ZABALA Jeta argo: mese | O. SESY NO
TIC Regular | 10904277 EASTMAN profesional. SUPERVISOR DE sV 6 (01/08/2 | 29 A 0 CUMPLE SE
86 25/09/2015 PRODUCCION Y di\;s o14- DIAS DOCUM CONSIDE
UNIVERSIDAD DE | LOGISTICA 30/11/20 ENTO RA UNA
PAMPLONA (26/12/2016- 151 IE
02/12/2019) 35 meses y RECONO
meses y 6 dias 29 dias CIDA.
NO
cc- ADJUNTA
VIRGINIA DEL PILAR NO ADJUNTA NO ADJUNTA NO -
e Regular | 10904202 | e ANDEZ SUESCUN DOCUMENTO DOCUMENTO 0 ° 0 0 O cumpLe | NINGUN
04 DOCUME
NTO
NO
ADJUNTA
NO ADJUNTA NO ADJUNTA NO .
TIC Regular | CC- 0 0 0 0 0 NINGUN
11167921 GENESIS NATHALY DOCUMENTO DOCUMENTO CUMPLE DOCUME
19 HERNANDEZ SUESCUN NTO

No se surtio la necesidad, reactivar.

Vacante ID: 37474
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Programa de formacion: PROGRAMACION DE SOFTWARE

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: TECNOLOGO EN PROCESOS AGROINDUSTRIALES O TECNOLOGO EN GESTION
AGROPECUARIA ECOLOGICA O TECNOLOGO EN AGROINDUSTRIA O TECNOLOGO EN
PRODUCCION AGROINDUSTRIAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION AGROPECUARIA.NBC
ZOOTECNIA Y AFINES: TECNOLOGO EN GESTION DE EMPRESAS PECUARIAS. Experiencia
Laboral, OPCION 1DIECIOCHO 18 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASI:
DIECIOCHO 18 MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION; Y SEIS
06 MESES EN DOCENCIA. OPCION 2VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDOS ASi: DIECIOCHO 18 MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION; Y SEIS 06 MESES EN DOCENCIA.

Tipo Estado
Coordinacié Dependenm poy Total Total - Total )
numero Experiencia Experienci Final
n Nombre del Titulo Meses Experienci Meses Meses E.
document Laboral/tecnlc a del Novedades
Responsabl Presupuest Aspirante académico E.Labor | aDocente E.Docent Instructo )
Instructor aspirant
e Ell r
Asplrante e

| Universida |
dde
Ingenieria de | Grupo
MARIBEL L. Pamplona
Programas | . oseNA | 27881362 | DELGADO | Produccion | CIFUENTES 39m institucion | 19m No. 0 | CUMPLE | Ninguna
Especiales Agroindustri | S.A.S . registra
LOPEZ educativa
al Corponor R
Rosariense
del Norte
CRISTIAN No adjunto
Programas FRANCISCO Ingeniero de . . No NO
Especiales | CAMPESENA | 13540226 | o1 | aNo | alimentos Noregistra 0 | Noregistra O | registra 01 cumpLe SZE“B";ZZO
S OROZCO
Programas INES No NO ﬁzp;?':t:to
8 . CampeSENA | 27712253 | QUINTANA No registra No registra 0 [ Noregistra 0 . 0 .
Especiales registra CUMPLE | documento
MORENO
s en Banco.

Fue seleccionado CC- 27881362 MARIBEL DELGADO LOPEZ.

Vacante ID: 37489

Programa de formacion: ELABORACION DE OBJETOS UTILITARIOS EN MACRAME
Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos académicos: alternativa 1 formaciéon académica certificado de
técnico en el drea ocupacional 52 ocupaciones técnicas y especializadas en arte, cultura,
esparcimiento y deporte. Grupo 526artesanos subgrupo 5262 tejedores. (ver anexo c. N. O).
Alternativa 2 formacién académica titulo de técnico profesional en el nucleo basico de
conocimiento diseno. Ver anexos (n. B. C. ), (titulos Sena) alternativa 3 formacion académica
titulo de tecndélogo en el nucleo basico de conocimiento de artes plasticas, visuales y afines;
o disefio. Ver anexos (n. B. C. ), (titulos Sena). Alternativa 4 formacién académica titulo
profesional universitario el nlcleo bdsico de conocimiento de artes plasticas, visuales y afines;
o disefio. (ver anexo n. B. C). Tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. Experiencia
laboral: experiencia alternativa lcuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de textil artesanal
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y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida
experiencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de textil artesanal y doce
(12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida
experiencia alternativa 3treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de textil artesanal y doce (12)
meses en docencia experiencia alternativa 4veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
textil artesanal y doce (12) meses en docencia.

Tipoy Total

Coordinaci | Dependenc . I . Total N Estado
P ia nimero Nombre Titulo Experlem':la ! Exp?rlenc Meses Expe.rlenc Meses Final
document del L. Laboral/técni ia ia E. Novedades
Responsabl | Presupuest . académico E.Docent del
e al .o Aspirante (] Docente e Instructor  Instruct aspirante
Aspirante or
LICENCIATURA
EN
EDUCACION
ARTITICA
NELSON ESPECIALIZACI (’\:‘ORPORACIO Universid NO CUMPLE
Programas Desplazado 10921542 | GERARDO ONEN No NO EXPERIENCIA
Especiales | s 02 | PALENCIA | EDUCACION ;F’\?CHANDO 12m ;gn‘:ilona 55m registra 0| cumpLe RELACIONAD
SANDOVAL | ARTISTICA FRONTERA A
DOCTORADO
EN CIENCIAS
DELA
EDUCACION
NO
CINDY ADJUNTO
VANESSA DOCUMENT
:zi?;:: SesPlazadO 10921523 PENARAN | No registra No registra 0 :\‘e"gistra 0 rN:gistra 0 | Nocumple | OSEN LA
DA POSTULACIO
MENDOZA N BANCO
2025
NO
MONICA ADJUNTO
VIVIANA DOCUMENT
E;;:i:;:ss SDespIazado 1092152(1) PENARAN No registra No registra 0 :\‘ec;istra 0 |"\‘e0gistra 0 | No cumple OSEN LA
DA POSTULACIO
MENDOZA N BANCO
2025

No se surtiod necesidad, reactivar.

Vacante ID: 37465

Programa de formacion: CONSTRUCCION DE MUROS EN SISTEMA LIVIANO EN SECO
Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de técnico en: técnico
construccidn técnico en construccion liviana alternativa 2: titulo de técnico profesional en el
nbc de ingenieria civil y afines relacionadas con: técnica profesional en construccién de obra
alternativa 3: titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de ingenieria civil y
afines a las especialidades de: tecnologia en construccién alternativa 4: titulo profesional
universitario en el nucleo basico de conocimiento de ingenieria civil y afines, a la especialidad
de: ingenieria civil construcciones civiles titulo profesional universitario en el nicleo basico de
conocimiento de arquitectura, afines a la especialidad de: arquitecto constructor en
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arquitectura e ingenieria experiencia laboral: alternativa 1:experienciacuarenta y dos (42)

meses de experiencia relacionada distribuida asi treinta (30) meses de experiencia

relacionada con la formacién a impartir y doce (12) meses en docencia alternativa

2:experienciatreinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi: veinticuatro

(24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la formacién a impartir y doce (12)

meses en docencia alternativa 3experienciatreinta (30) meses de experiencia relacionada

distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con la formacién a impartiry

doce (12) meses en docencia alternativa 4experienciaveinticuatro (24) meses de experiencia

relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con la formacion a

impartir y doce (12) meses en docencia o instruccion.

Coordinacié | Dependenci T,IpD Y - Total Total - Total Es!:ado
nimero Nombre y Experiencia Lo Experienci Final
n a Titulo L. Meses Experienci Meses Meses E. Novedade
document del . Laboral/técnic a del
Responsabl | Presupuesta . académico E.Labora aDocente | E.Docent Instructo . s
o Aspirante a Instructor aspirant
e I . I e 4
Aspirante [
Aspirante
no registra
JOHN :gelscia
Programas FREDDY . . . . No .
Especiales Regular 88192883 RODRIGUE No registra No registra No registra 0 | Noregistra cumpe :umblllzzde
ZJAIMES P
los datos
requeridos
Aspirante
no registra
MARIO :;eI:cia
E;zgz?;]:: Regular 13270811 (R;gg;ﬁSLL?E No registra No registra No registra 0 | No registra cNL:)mpe Zumblilzij de
ZLIZCANO P
los datos
requeridos
Constructora -
CUELLAR
VALENCIA CIA
LTDA
Maria Jose
Trazona
Gelvez
Constructora
Promotora de
inversiones y Universida
DAMARYS IrTg_emena construcuqnes d Francisco
Programas SOCORRO Civil en Colombia de Paula si
8 X Regular 60365685 Especializacié | Instituto 31m Santander | 39m No registra ninguna
Especiales RODRIGUE . . . cumple
7 LIZCANO nen Gerencia | Nacional de Colegio La
de Proyectos | Vias - Norte de Salle -
Santander Cucuta
Universidad
Francisco de
Paula
Santander
Consorcio
redes de
Cucuta
Unin temporal
Inter Baterias

Fue seleccionado CC- 60365685 DAMARYS SOCORRO RODRIGUEZ LIZCANO.

Vacante ID: 37466
Programa de formacion: BIOSEGURIDAD APLICADA A LA ESTETICA 'Y BELLEZA

Modalidad: Presencial
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Perfil requerido: Requisitos Académicos, PROFESIONAL EN ENFERMERIA, BACTERIOLOGIA
PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA CON CERTIFICACION O ESPECIALIZACION EN SALUD LABORAL,
TECNICO O TECNOLOGO EN COSMETOLOGIA Y ESTETICA CON CERTIFICACION EN
BIOSEGURIDAD Y SALUD LABORAL Experiencia Laboral, DOS ANOS EN SERVICIOS DE SALUD
Y/O SALUD LABORA, EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS QUE SE DESARROLLAN EN EL
AREA DE LA COSMETOLOGIA Y BELLEZA.

Tipo Total
Dependenc rll’ll”:lEIYO Nombre Experiencia Total . Total Experienc  Meses Estado
Coordinacion [E] del Titulo P . . Meses . Meses p' Final Novedade
document . P Laboral/técni ia E.
Responsable Presupuest Aspirant | académico E.Labor E.Docen del s
o Instructor  Instruct .
Ell . e e aspirante
Aspirante or

No
DIANA adjunto
Programas MARIA . . No No document
Especiales Regular 60442454 DUARTE No registra | No registra 0 registra 0 registra 0 | Nocumple os en la
VILLA postulacid
n.
Hospital Sur
i
ANGELIC | Bacteriolog | 22 )
Programas ia Aliados Salud Colegio No
8ra Regular 60447621 y | Instituto 67m Robert 14m ) 0 | CUMPLE | Ninguno
Especiales SANCHEZ | Laboratori depart " o registra
GONZAL | o Clinico partamen wen
€7 al de salud
Hospital
Erasmo Meoz
SHIRLEY :;’junm
Programas 10904134 KARINA . . No No document
X Regular MESA No registra | No registra 0 . 0 . 0 | Nocumple
Especiales 72 registra registra osenla
ACEVED L.
postulacidé
° n

Fue seleccionado CC- 60447621 RUTH ANGELICA SANCHEZ GONZALEZ.

Vacante ID: 37467

Programa de formacién: EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1TITULO DE TECNICO PROFESIONAL
EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION, O CONTADURIA PUBLICA;
O INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES; O ECONOMIA. VER ANEXOS: N.B.C., TITULOS
SENA.ALTERNATIVA 2TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
ADMINISTRACION, CONTADURIA PUBLICA; O INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES. VER
ANEXOS: N.B.C. TITULOS SENAALTERNATIVA 3TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; O CONTADURIA PUBLICA; O
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: N.B.C., TITULOS SENA
Experiencia Laboral, ALTERNATIVA 1VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO18 MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION
U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS 6 MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
ASI:DIECIOCHO 18 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA GESTION
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ADMINISTRATIVA EN EMPRENDIMIENTOY DOCE 12 MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
3TREINTA Y SEIS 36 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: VEINTICUATRO
24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
EN EMPRENDIMIENTOY DOCE 12 MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR
ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.

" . Estado
Coordinacié Dependenci T,Ipo v Nombre Titulo — Total L Total Experienci Total Final
E] numero P Experiencia Meses Experienci Meses Meses E.
n del académic P a del Novedades
Presupuesta | documento . Laboral/técnica E.Labora | aDocente @ E.Docent Instructo B
Responsable . Aspirante o Instructor aspirant
| Aspirante I
MARIA Hocumento
Programas Regular 109047912 | JULIANA No No registra 0 | Noregistra 0 | Noregistra 0 No senla
Especiales 8! 2 | CASTRO registra g & & cumple ostulacion
CASTILLO P
Coop. Servicios
pre-exequiales
"La Eternidad"
Cooperativa
Itiacti
multiactiva para Colegio
el desarrolloy Robert
Programas BIBIANA Contador emprendimient Owen Si
8 X Regular 27807048 | ANDREA R odelas 47 m L. 27m No registra 0 Ninguna
Especiales Publico 3 Fundacion cumple
ORTIZ mujeres rurales
segundos
de )
horizontes
Buenaventura
Alcaldia
Municipal
Salazar de las
Palmas
e
Programas Regular 100793006 | FERNAND No No registra 0 | Noregistra 0 | Noregistra 0 No senla
Especiales g 9 | OGELVEZ | registra g g g cumple ostulacion
RAMOS P

Fue seleccionado CC- 27807048 BIBIANA ANDREA ORTIZ.

Vacante ID: 37468
Programa de formacion: DECORACION EN GLOBOS
Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos: Tener la preparacion a través de cursos aprobados

en decoracidon en globos, Experiencia Laboral: Minimo 12

vinculacién laboral con el area de su profesién.

Tipoy

Total,

meses de experiencia y de

Total,

Coordinaci | Dependen . I Estado
. A numero " Experiencia I Meses I Meses N
6n cia Nombre del Titulo P Experiencia Experiencia Final
documen . P Laboral/técni E. . Novedades
Responsab | Presupuest Aspirante académico Docente Instructor del
to (] Docent Instruct .
le Ell . aspirante
Aspirante e or
NO CUMPLE
POR
CORPORACI EXPERIENCIA
TECNICO EN ’SV/IXI(;FE;)\EI'\(/:IIZRSE ON DOCENTE-
CONTABILID DE REGIONAL DADO QUE LA
ADE MISELANEAY | 2 PARA EL CERTIFICACION
JHOHANNA | INFORMATIC EVENTOS AROS DESARROLL 1 ARO QUE APORTA
Programas Regular cc- Lucia A 30/0/2001 27/10/2020 6 OYLA Y10 NO 0 NO NO ES DE UNA
Especiales 8 27882299 | ROZO AL MESE EDUCACION MESES PRESENTA CUMPLE INSTITUCION
RANGEL CURSO 10/05/2025 s CAMBIO Y REGISTRADA
CREACION (DECLARACIO ESPERANZA ANTE LAS
DE GLOBOS N 01/02/2021 AUTORIDADES
25/03/2021 AL COMPETENTES
NOTARIADA) 30/11/2022 COMO EL
MINISTERIO DE
EDUCACION,
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MINISTERIO
DEL TRABAJO
O LAS
SECRETARIAS
DE
EDUCACION,
DEPARTAMEN
TALO
MUNICIPAL
MAGDA NO NO NO adjunto
VIVIANA ADJUNTA NO ADJUNTA ADJUNTA ADJUNTA documentos
Programas cc- )y NO
Especiales Regular 27882412 CASTELLAN I!\lFORMACI INFORMACIO 0 IINFORMACI 0 I!\IFORMACI 0 CUMPLE enla 3
0os ONEN LA N EN LA APE ONEN LA ONEN LA postulacion.
PENALOZA APE APE APE APE
ALVARO NO NO NO No adjunto
Programas cc- AUGUSTO ADJUNTA NO ADJUNTA ADJUNTA ADJUNTA NO documentos
Especiales Regular 13175378 | RINCON I!\IFORMACI INFORMACIO 0 I!\lFORMACI 0 I!\IFORMACI 0 CUMPLE enla 3
TORO ONEN LA N EN LA APE ONEN LA ONEN LA postulacion.
APE APE APE APE

No se surtid necesidad, se sugiere reactivar.

Vacante ID: 37469

Programa de formacion: EXCEL INTERMEDIO

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos: Profesional o Tecnélogo en el drea de Ingenieria de
Sistemas o Licenciatura en Sistemas., Experiencia Laboral: Un afo de vinculacién laboral con
el sector de la Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacién.

Tipoy Total

Coordinaci | Dependen . . Total Total Experienc Estado
. . nimero Nombre Titulo . . N Meses )
on cia document del académic Experiencia Meses Experiencia Meses [E] ] Final Novedades
Responsab | Presupuest . Laboral/técnica E.Labor Docente E.Docen Instructo del
3 al .o Aspirante ° al te r Instruct aspirante
Aspirante or
COMERCIALIZAD
ORA CBB SAS,
08/09/2014 AL
. .| 17/03/2018 ITSI, (07-02-
Ingenieria
N v M S - PR P
gramas - ) =
Especiales | Re8Y1ar 88229346 | BECERRA | SS°™35 | 10/09/2004 11 33 MESES MESES- | rplica 0 | CUMPLE
IBARRA ;/07/200 IMSALUD MESES 18DIAS
04/01/2010 AL IMPROSISTEM
03/02/2011 AS
SASYR (21/10/2013 -
20/03/2018 AL 08/11/2013)=
21/07/2021 18 DIAS
INSTITUTO
TECNICO
MARIO
PEZZOTTI
LEMUS
AUTOCINCO 2?./02/2018
noEon | rners | VIO | 1o | o |
Programas cc- . 6 MESE | COMPUHELP 6 ANOS NO
Especiales | Re8Ular 30049903 | MORA Sistemas, | SURTIEXPRES Y26 15/01/2016 | Y6 DIAS | APLICA 0 | CUMPLE
CASTIBLAN 17/09/20 | CUCUTA DIAS AL
co 05 01/06/2024 AL
6/09/2024 15/12/2017
COLEGIO SAN
MIGUEL
ARCANGEL
01/07/2017
AL
29/11/2019
NO
p e o o | nmeua
rogramas
Espiciales Regular 12913574 VILLANUEV APLICA O | cumpte | INFORMACH
A ONEN LA
APE
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Fue seleccionado CC — 30049903 JHOLEIDA FARLLEY MORA CASTIBLANCO.

Vacante ID: 37481

Programa de formacién: BIOSEGURIDAD APLICADA A LA ESTETICA Y BELLEZA

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos, PROFESIONAL EN ENFERMERIA, BACTERIOLOGIA
PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA CON CERTIFICACION O ESPECIALIZACION EN SALUD LABORAL,
TECNICO O TECNOLOGO EN COSMETOLOGIA Y ESTETICA CON CERTIFICACION EN
BIOSEGURIDAD Y SALUD LABORAL Experiencia Laboral, DOS ANOS EN SERVICIOS DE SALUD
Y/O SALUD LABORA, EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS QUE SE DESARROLLAN EN EL
AREA DE LA COSMETOLOGIA Y BELLEZA.

Coordinaci
]
Responsab

Programas
Especiales

Dependen
cia
Presupuest

Full
Popular

Tipoy
nimero
document
o
Aspirante

cc-
37292657

Nombre
del
Aspirant

JOHANN
ATIBISAY
CARRERO
GELVEZ

Titulo
académico

BACTERIOLOG
AY
LABORATORIS
TA CLINICO

Experiencia
Laboral/técni
ca

IMSALUD 02-
01-2008 AL
08-07-2013

Total
Meses
E.Labor

4 ANOS

[0

MESES
Y4

Experiencia
Docente

UDES
21/07/2014
AL
9/03/2022

Total
Meses
E.Docen

7 ANOS
7 MESE
16 DIAS

Experiencia
Instructor

Total
Meses

Instruct

Estado
Final
del
aspirante

Novedades

NO CUMPLE
EXPERIENCI
A LABORAL

No
CUMPLE

21/06/2005 DIAS

SANDRA NO NO NO
Programas | Full cc- MILENA | NO ADJUNTO ZE‘ENTO ADJUNTO ADJUNTO NO ADJUNTO
ales | Ponular 10942783 | GELVEZ | DOCUMENTO | /o oo 0 | DOCUMENT 0 | DOCUMENT 0| cumpLe DOCUMENT
Especia P 28 DELGAD | SENLAAPE | S0t or OSEN LA OSEN LA OSEN LA
o APE APE APE
NNO NO NO NO
Programas | Full cc- MARIA NOADJUNTO |\ oo ADJUNTO ADJUNTO NO ADJUNTO
Especiales | Popular 10937477 | TARAZO | DOCUMENTO | o/ o\ 0 | DOCUMENT 0 | DOCUMENT 0| cumpLe DOCUMENT
87 NA S EN LA APE OS EN LA OS EN LA OS EN LA

SEN LA APE

APE APE APE

No se surtio necesidad, reactivar.

Vacante ID: 37493

Programa de formacion: PROGRAMACION DE SOFTWARE

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos, PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIALREQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1 TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES;
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS:
N.B.C., TITULOS SENAALTERNATIVA 2 TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES;
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXO
N.B.C TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.PERFIL TECNICO DEL
INSTRUCTOR FORMACION VIRTUALREQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1 NIVEL
TECNOLOGO: TITULO EN EL AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR.
CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES
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VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA PEDAGOGICA 240201057 ORIENTAR FORMACION
A DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVAS.ALTERNATIVA
2 NIVEL PROFESIONAL: TITULO EN EL AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON
AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR FORMACION VIRTUAL. O TENER
CERTIFICACION VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA PEDAGOGICA 240201057
ORIENTAR FORMACION A DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVAS. TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. Experiencia
Laboral, PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION PRESENCIALEXPERIENCIA LABORAL:
ALTERNATIVA 1 TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DIECIOCHO 18 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE
SOFTWARE Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2 VEINTICUATRO 24 MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi:DOCE 12 MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE 12 MESES EN
DOCENCIA.PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION VIRTUALEXPERIENCIA
LABORAL:ALTERNATIVA 1 TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO
18 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL AREA TEMATICA DEL DISENO
CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE 12 COMO INSTRUCTOR DE
FORMACION VIRTUALALTERNATIVA 2 VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA
DISTRIBUIDA ASi: DOCE 12 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL AREA
TEMATICA DEL DISENO CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE 12
MESES COMO INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL. EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE ACCION
SEGUN LOS TiTULOS ACREDITADOS.

NOTA ACLARATORIA: En el aplicativo APE- Modulo Banco de instructores no se encontré el
disefio curricular 233104 V2 para la creacidén de vacante. Por lo tanto, se determina utilizar el
perfil disponible en el médulo y omitir en el ejercicio de evaluacion los requisitos de formacion
virtual relacionados y dar alcance al perfil presencial consultado en Sofia Plus: ALTERNATIVA
1: TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE
SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y
AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA) ALTERNATIVA 2: TITULO DE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE
SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y
AFINES; O EDUCACION. (VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS
POR LA LEY. EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
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ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE
SOFTWARE Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA

Coordinaci | Dependenc T’IpO v . Total Total Total Estado
6n [E] numero Titulo Experlenfla . | Meses Experiencia Meses Experiencia Meses Final
document P Laboral/técni E. Novedades
Responsabl | Presupuest . académico E.Labor Docente E.Docen Instructor del
e al .o Aspirante ca al te Instruct aspirante
Aspirante or
ECOCACAO
2/05/2007 AL
24/03/2017
ISER
25/09/2006
AL
30/11/2006
SYSTECING
SOLUCIONES
INFORMATIC
ASS.AS
01/04/2017 ASPRODI
AL 6/09/2017 DOCENTE
VIRTUAL
ALCALDIA DE 1/02/2021
cc- JOSE INGENIERO AR/BOI;EDAS 9 ARIOS ;\L 3}0 B gi‘RTIFICACI
Programas 11- MIGUEL INFORMATI 17/01/2019 10/2021. 1ANOY NO
Especiales SENAMEN §2942408 DIAZ co AL :/IESES ASPRODI 2 MESES NO APLICA 0 CUMPLE 33%‘2&\"\;5,&
GALVIS 13/12/2014 17/05/2019 DOCENTE REQUISITOS
VIRTUAL
ALCALDIA DE 1/02/2022
ARBOLEDAS AL 30
10/03/2020 /06/2022.
AL
9/08/2020.
ALCALDIA DE
ARBOLEDAS
15/09/2020
AL
15/12/2020.
FRIMAC
01/07/2022
AL
22/10/2024
e |10 - - o
Programas | 11- ce- A QZJCUUNI\;SNT gg?uDlsﬂlJENNTT% 0 gchUuNr\;CE)NT 0 gchUuNr\;CE)NT o| N ggjcuuNl\;gNT
Especiales SENAMEN 52258777 (/;(:NTRER 0OS EN LA SEN LA APE 0S EN LA 0S EN LA CUMPLE OSEN LA
CASTRO APE APE APE APE
HELVER NO NO NO NO
EDGAR ADJUNTO NO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
Programas 11- cC- o NO
Especiales SENAMEN 79621530 CARRENO | DOCUMENT | DOCUMENTO 0 | DOCUMENT 0 | DOCUMENT 0 CUMPLE DOCUMENT
ANTOLINE | OSEN LA SEN LA APE OSENLA OSENLA OSEN LA
4 APE APE APE APE
DALIA NO NO NO NO
ADJUNTO NO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO ADJUNTO
Pr%'?"ﬂas - ce- ROSA DOCUMENT | DOCUMENTO 0 | DOCUMENT 0 | DOCUMENT o|NO DOCUMENT
Especiales | SENAMEN | 37325110 gﬁ:\ﬁBOAN OSENLA SEN LA APE OSENLA OSENLA CUMPLE | 05 EN LA
APE APE APE APE
AIDA NO NO NO NO
Programas | 11- e MARIA ggjcuuNr\;(E)NT gg(?UDI\J/IUE’;:% 0 ggJCUUNI\;SNT 0 ggJCUUNI\;SNT o|NO ézjéJUNh;SNT
Especiales | SENAMEN | 30061200 ::::gsg OSEN LA SEN LA APE OSEN LA OSEN LA CUMPLE | o enLa
APE APE APE APE

No se surtiod necesidad, reactivar.

Vacante ID: 37477
Programa de formacion: ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
Modalidad: Presencial
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Perfil requerido: Requisitos Académicos, PROFESIONAL EN EL AREA DE LA EDUCACION
INFANTIL: LICENCIADO EN PEDAGOGIA INFANTIL, LICENCIADO EN PSICOPEDAGOGIA,
LICENCIADO EN EDUCACION INFANTIL, LICENCIADO EN EDUCACION PREESCOLAR O
LICENCIADO EN PRIMERA INFANCIA. Experiencia Laboral, MINIMO 24 MESES DE EXPERIENCIA
LABORAL CUMPLIENDO FUNCIONES RELACIONADAS CON LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIAMINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE EN INSTITUCIONES DE FORMACION
PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANUO.

Coordina  Depende Tipoy Total Experienc Total Estado

Titulo Experiencia Total Experienc
Nombre del Aspirante académic | Laboral/téc Meses [E]
o nica E.Laboral = Docente

cién ncia ndmero Meses ia Meses E. Final

Responsa Presupue documento E.Docent Instructo Instructo del

ble stal Aspirante e r r aspirante
La
aspirant
eno
adjunta
ningun
docume
Ocafia CampeSE ELIVEN ANYELINE NO NO NO NO NO NO NO NO nto que
NA ASCANIO JAIMES ADJUNTO | ADJUNTO ADJUNTO | ADJUNTO | ADJUNTO | ADJUNTO | ADJUNTO | CUMPLE soporte
su
Titulo, la
experie
ncia
cC- relacion
1091073157 ada
Educacié
n media si adiunt
BACHILLE junta
R la
ACADEMI experienc
iade
co
. docente
Profesion .
o CampeSE relaciona
Ocafa al/
NA . . daconla
Universit i
. Atencién
arlo Integral a
LICENCEA hl 8
DA EN .
PEDAGO Prlmelja
infancia.
cc- LAURA MARCELA PEREZ | GIA NO NO Sl
1143118598 | LIZCANO INFANTIL. 43 | ADJUNTO | ADJUNTO CUMPLE
La
aspirant
eno
adjunta
ningun
docume
o CampeSE nto que
Ocafia NA soporte
su
Titulo, la
experie
ncia
cc- NO NO NO NO NO NO NO NO relacion
1091077438 | YOHANDRA BUITRAGO ADJUNTO | ADJUNTO ADJUNTO | ADJUNTO | ADJUNTO | ADJUNTO | ADJUNTO CUMPLE | ada

Fue seleccionado CC - 1143118598 LAURA MARCELA PEREZ LIZCANO.

NOTA: Al contactar a la Sra. Laura Pérez, manifestd no aceptar la oferta debido a que ha que
se encuentra con nombramiento provisional con el magisterio.

Vacante ID: 37477
Programa de formacion: COMPETENCIA DE INGLES
Modalidad: Presencial
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Perfil requerido: Requisitos Académicos, -PROFESIONAL CON TITULO EN LICENCIATURA EN
IDIOMAS O PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE CONOCIMIENTO.-NIVEL MINIMO B2 DE
SUFICIENCIA EN INGLES, ACREDITADO MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS
INTERNACIONALES:FCE FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH BEC VANTAGE O HIGHERCELS
VANTAGE O HIGHER IELTS MINIMO 5,5SE Il INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH TOEFL PBT
MINIMO 567TOEFL CBT MINIMO 227 TOEFL IBT MINIMO 87BULATS B2 EN TODAS LAS
HABILIDADES CAE CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH CPE CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN
ENGLISH APTIS B2 EN TODAS LAS HABILIDADES Experiencia Laboral, -MINIMO 12 MESES EN
LA ORIENTACION DE PROCESOS DE CAPACITACION O FORMACION EN LA LENGUA
EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL.

Tipoy Total Estad
Coordin | Depend . Experienc Total . Total Experi [
Lo N numero . Experie . Mese .
acion encia . " P ia Meses . Meses encia Final Noved
document Nombre del Aspirante Titulo académico ncia sE.
Respons | Presupu Laboral/t = E.Labor E.Doc Instruc del ades
o P Docente Instru .
ELIY estal . écnica al aspira
Aspirante
La
aspiran
te no
cumple
ya que
se
cc- NO NO NO NO NO NO postula
OCANA (E:SZAPES 10945744 fE’\"\ﬁLTSARINA QUINTERO NO ADJUNTA ngJUNTA ADJUNT [ ADJUNT | ADJU ADJUN | ADJU CuM sin
09 A A NTA TA NTA PLE adjunta
rni
soporta
v
ningun
docum
ento.
La
aspiran
te no
cumple
ya que
se
cc- NO NO NO NO NO NO postula
OCANA E:ZAPES 10048012 XII_I\I;E;EZANTONIO NO ADJUNTA z[?JUNTA ADJUNT [ ADJUNT | ADJU ADJUN | ADJU CUM | sin
07 A A NTA TA NTA PLE adjunta
rni
soporta
v
ningln
docum
ento.
ADJUNT
A
Sl DOCUM €l
ADJUNTA ENTO
cc- . . 30 NO NO aspiran
o CAMPES CESAR ANDRES Relaciones Internacionales y LA 23 DE CuM .
OCANA | ena 10533317 | CASTELLANOS RODRIGUEZ | Estudios Politicos EXPERIEN | MESES | EXPERIE | MESE | ADJUN | ADIU | -y o | te tiene
10 S TA NTA Nivel
CIA NCIA a1
TECNICA comMo
DOCENT
E

Fue seleccionado CC - 1053331710 CESAR ANDRES CASTELLANOS RODRIGUEZ.

Vacante ID: 37470

Programa de formacion: IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Modalidad: Presencial
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Perfil requerido: Requisitos Académicos, SE REQUIERE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES
TECNICOS, CONFORMADO POR PROFESIONALES EN LAS AREAS DE:
INGENIERIASADMINISTRACIONSECTOR SALUD Y SOCIALCUALQUIER PERFIL REQUIERE
ESPECIALIZACION EN SALUD OCUPACIONAL, HIGIENE Y SALUD OCUPACIONAL U
SIMILARES.PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Experiencia Laboral, MINIMO 24 MESES
DE EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA EN EL AREA DE SALUD OCUPACIONAL.

Coordin | Depend T,IpO v Experien Total Es’:ado
» . numero : - I Meses Final
acion encia Nombre del P cia Total Meses Experiencia Total Meses Experiencia
document . E. del
Respon Presup Aspirante Laboral/t E.Laboral Docente E.Docente Instructor .
o P Instruct | aspiran
sable uestal " écnica
Aspirante
Profesio
nal /
Universit
ario se
Psicologi | desempe
a fi6 como
Especiali | Técnico
zacién en la
GERENCI | Segurida anspir
ADE | dySalud tp
RIESGOS | enel e
LABORAL | Trabajo : IZ
cc- ES en NO Sl "
Ocafia | Regular | 10076177 | MYSHELLIOHANNA '\ oo cijoin | nuestra | 38 MESES CUMPLE 11 NOADJUNTA | ADJUNT | cumpr | SXPeT
OROPEZA CASTRO . encia
56 ADY organizac A E requer
SALUD | ién desde idg“
ENEL el4de PARA
TRABAJO | junio de EL
Técnica | 2019
Profesio | hastael PERFIL
nal 23 de
TECNICO | septiemb
EN re de
SEGURID | 2022.
AD
OCUPACI
ONAL
La
aspira
No tiene nte no
experienc cumpl
i, ce- NAYLA VIVIANA psicolog ia NO NO | econ
Ocafia Regular | 10074473 X no cumple NO CUMPLE NO ADJUNTO NO ADJUNTO | ADJUNT | CUMPL | los
ASCANIO ALVAREZ a relaciona -
63 (o] E requisi
daconel
) tos
perfil -
minim
os del
perfil.
TECNICO
EN La
ASESORI anspir
A ante
cc- COMERC | No no NO NO
" RODY MANZANO IALY cumple no cumple no cumple no cumple no cumple cumple CUMP
Regul 1 17 MPL
Ocafia egular 486590 CUADROS OPERACI | conel con el perfil con el perfil con el perfil con el perfil con el CUE LE con
ONES DE | perfil perfil ningun
ENTIDAD requisi
ES to del
FINANCI perfil.
ERAS

Fue seleccionado CC - 1007617756 MYSHELL JOHANNA OROPEZA CASTRO.

Vacante ID: 37484
Programa de formacion: PROGRAMACION DE SOFTWARE
Modalidad: Presencial
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Perfil requerido: Requisitos Académicos, PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION
PRESENCIALREQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1 TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES;
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS:
N.B.C., TITULOS SENAALTERNATIVA 2 TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS
BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES;
INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O EDUCACION. VER ANEXO
N.B.C TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.PERFIL TECNICO DEL
INSTRUCTOR FORMACION VIRTUALREQUISITOS ACADEMICOS: ALTERNATIVA 1 NIVEL
TECNOLOGO: TITULO EN EL AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR.
CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR FORMACION VIRTUAL. O TENER CERTIFICACION
VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA PEDAGOGICA 240201057 ORIENTAR FORMACION
A DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVAS.ALTERNATIVA
2 NIVEL PROFESIONAL: TITULO EN EL AREA A ORIENTAR DE ACUERDO CON EL DISENO
CURRICULAR. CERTIFICACION DE MINIMO 40 HORAS EN PROGRAMAS RELACIONADOS CON
AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IMPARTIR FORMACION VIRTUAL. O TENER
CERTIFICACION VIGENTE EN LA NORMA DE COMPETENCIA PEDAGOGICA 240201057
ORIENTAR FORMACION A DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVAS. TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. Experiencia
Laboral, PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION PRESENCIALEXPERIENCIA LABORAL:
ALTERNATIVA 1 TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DIECIOCHO 18 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE
SOFTWARE Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2 VEINTICUATRO 24 MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:DOCE 12 MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE 12 MESES EN
DOCENCIA.PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR FORMACION VIRTUALEXPERIENCIA
LABORAL:ALTERNATIVA 1 TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO
18 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL AREA TEMATICA DEL DISENO
CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE 12 COMO INSTRUCTOR DE
FORMACION VIRTUAL.ALTERNATIVA 2 VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA
DISTRIBUIDA ASi: DOCE 12 MESES DE EXPERIENCIA LABORAL Y RELACIONADA CON EL AREA
TEMATICA DEL DISENO CURRICULAR EN EL QUE SE IMPARTIRA LA FORMACION Y DOCE 12
MESES COMO INSTRUCTOR DE FORMACION VIRTUAL. EXPERIENCIA EN EL CAMPO DE ACCION
SEGUN LOS TITULOS ACREDITADOS

NOTA ACLARATORIA: En el aplicativo APE- Modulo Banco de instructores no se encontro el
disefio curricular 233104 V2 para la creacién de vacante. Por lo tanto, se determina utilizar el
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perfil disponible en el médulo y omitir en el ejercicio de evaluacion los requisitos de formacion
virtual relacionados y dar alcance al perfil presencial consultado en Sofia Plus: ALTERNATIVA
1: TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE
SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y
AFINES; O EDUCACION. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA) ALTERNATIVA 2: TITULO DE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE
SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES; INGENIERIA ELECTRONICA, TELECOMUNICACIONES Y
AFINES; O EDUCACION. (VER ANEXO N.B.C) TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS
POR LA LEY. EXPERIENCIA LABORAL: ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON
EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE SOFTWARE Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO DE
SOFTWARE Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

Coordina | Depende Tipoy y Experienci Total, Total, Total, Est.ad
o . . Titulo - Meses I Meses | o Final
cion ncia nimero Nombre del académic a Meses Experienci E Experiencia E del Novedade
Respons | Presupu documento Aspirante Laboral/té E. a Docente ) Instructor 3 N s
able estal Aspirante ° cnica Laboral Docent Instruct | aspira
e or nte
Docente y
formador
enel
drea de
tecnologias
aplicadas a
los @mbitos
artisticos,
culturales y
de
comunicaci
Profesiona ones,
1/ aportando
Universita desde su LA
rio c | perfil como EFCF;LIFICA
Full . ADRIAN JOSE INGENIERI c::‘lz € o ingeniero 18 NO NO | T
Ocafia SANTIAGO ADE N de NO ADJUNTA ADJUNT | CUMP
Popular 5427252 MOLINA SISTEMAS exp/erl«.anu MESES sisternas a meses A I NO
a Técnica CUMPLE
TECNOLO la
. .2 REQUISIT
GIAEN integraciéon 0s.
CONTABIL significativ )
IDAD Y adela
FINANZAS tecnologia
en
procesos
educativos
y creativos
desde el 23
de mayo
del 2023 al
30de
diciembre
del 2024.
El
aspirante
no
adjunta
.no no adjunta no' no adjunta no_ no. ningun
Full cc- adJun/ta ningdin adjurl\ta ningdn adjurl\ta no adjunta ningin adJur/\ta NO document
Ocafia 109217617 | ASLY NAVARRO ningun ningun ningun ningun CUMP | o.Que
Popular document documento documento.
1 document docume docume docume LE soporte su
o. o nto. : nto. nto. titulo, ni
experienci
ade
ningun
area.
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El
aspirante
no
adjunta
no noadiunta | ™ no ningun
adjunta X ,J adjunta . _— adjunta NO document
o ningin o no adjunta ningdn o
ningun ningun ningun CUMP [ o.Que
documento documento.
docume docume docume LE soporte su
nto. : nto. nto. titulo, ni
experienci
ade
ningun
area.

no adjunta
Full cC- JOSE ISAN ningun
Popular 13177255 ORTEGA CLARO document
o.

Ocafia

No se surtid necesidad, reactivar.

Vacante ID: 37485

Programa de formacién: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1EL PROGRAMA REQUIERE DE UN
EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS, COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y
ESTANDARES INTERNACIONALES NIIF-NIC O DIPLOMADO EN ESTANDARES INTERNACIONALES
NIIF-NIC Y MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y
DE NOMINA. OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN NORMAS TECNICAS Y
PEDAGOGICAS.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEYB.ECONOMISTA
Y ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC,
NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD, O
DIPLOMADO EN ESTANDARES INTERNACIONALES NIIF-NIC Y MANEJO DE EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR
LA LEYALTERNATIVA 2A.TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO
DE CONTADURIA PUBLICA; TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O CUATRO ANOS DE
ESTUDIO APROBADOS EN CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACION
EN NIIF Y NIC, NORMAS INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD,
O DIPLOMADO EN ESTANDARES INTERNACIONALES NIIF-NIC Y MANEJO DE EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. Experiencia Laboral, ALTERNATIVA 1 VEINTICUATRO
24 MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES
DOCE 12 MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE 12 MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y
CON EL PROGRAMA DE FORMACION.ALTERNATIVA 2TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA
DESPUES DE OBTENER EL TITULO O CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES DIECIOCHO
18 MESES, ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO
DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE 12 MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.
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Tipoy Estado
nimero Nombre Experiencia Total Total Experienci Total Final

Coordinaci | Dependenc
6n ia Titulo P Experienci Novedade
document del P Laboral/técni  Meses E. p Meses E. a Meses E. del
Responsabl | Presupuest . académico a Docente N s
e al (] Aspirante ca Laboral Docente Instructor  Instructor | aspirant

Aspirante e
Profesional /
Universitario
Administracion
Financiera
Técnica
Profesional: Cumple no no
Full cC- DIGNERY Sgg;g‘_;;;;go Cumple con conla adjunta adjunta sl
Ocafia 10648368 | CHACON la experiencia | 55 meses | experienci | 20 meses | ningin ningin NINGUNA
Popular 79 RINCON FINANCIERO Técnica ade document | document CUMPLE
SISTEMATIZAD
o Docente o. o.
TECNOLOGIA
EN
ADMINISTRACI
ON COMERCIAL
Y FINANCIERA
CAMILA no no no no no ;\‘cg)‘unto
cc- ALEXAND no adjunta no adjunta adjunta adjunta adjunta adjunta adjunta y
" Full i - M I o o o NO document
Ocafia Popul 10648420 | RA ningln ningln ningln ningln ningln ningln ningln CUMPLE |
opular 33 PALLARES documento. documento. | document | document | document | document | document osenta L.
o postulacié
NINO o. o. o. o. o. n
no no no no no No
YESSICA " . . " " " adjunto
il bl bl el il Pl B P
Popular 52951003 | RINCON 8! 8! 8! e 8! e CUMPLE | osenla
documento. | document | document | document | document | document )
CUAN postulacié
o. o. o. o. o. n

Fue seleccionado CC - 1064836879 DIGNERY CHACON RINCON.

Vacante ID: 37486

Programa de formacion: BIOSEGURIDAD APLICADA A LA ESTETICA'Y BELLEZA

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos, PROFESIONAL EN ENFERMERIA, BACTERIOLOGIA
PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA CON CERTIFICACION O ESPECIALIZACION EN SALUD LABORAL,
TECNICO O TECNOLOGO EN COSMETOLOGIA Y ESTETICA CON CERTIFICACION EN
BIOSEGURIDAD Y SALUD LABORAL Experiencia Laboral, DOS ANOS EN SERVICIOS DE SALUD
Y/O SALUD LABORA, EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS QUE SE DESARROLLAN EN EL
AREA DE LA COSMETOLOGIA Y BELLEZA.

Coordina | Depende nE::?e:o Experienci Experien I\IIZ:IS
cion ncia documen Nombre del Titulo a Experienci cia E Estado Final Novedad
Responsa | Presupue to Aspirante académico | Laboral/té a Docente Instruct Inst;'uc del aspirante es
ble stal . cnica or
Aspirante tor
Profesional
/
Universitar
io NO
. no
Enfermeria " ACREDIT
Especializa | Cumple adjunto A
GERSON ciénen conla Cumple experien no EXPERIE
o Full cc- ALEXANDER . - 67 conla 19 ciaque .
Ocafia Gerencia experiencia I adjunt | NO CUMPLE NCIA
Popular 88278470 | PAEZ - meses | experienci meses | soporte
NAVARRO de técnica a Docente como ° LABORAL
Institucion | Laboral. ! instructo APLICAD
es v ALA
Prestadora ’ BELLEZA
sde
Servicios
de Salud
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no

No adjunto .

! adjunto No
documenta | No . .
documenta documenta experien adjunto

cién que adjunt adjunt no

No adjunto No adjunto

No

o Full cc- ALVARO cién que cién que cias que " documen
Ocafia Popular 13379403 | PALLAREZ soporte su S°”°Tte Sf" ° soporte su ° soporte adjunt NO CUMPLE tosenla
. Experiencia | soport .. | soport o )
titulo P Experienci como postulaci
) técnica e e . A
profesional a Docente. instructo on.
laboral .
. no
No adjunto No adjunto No adjunto adjunto No
documenta documenta | No documenta No expertici adjunto
Full cc- FABIOLA cién que cién que adjunt cién que adjunt ap e no doqumen
Ocafia 10904485 | ORTEGA g soportesu | o a o q adjunt NO CUMPLE

soporte su o soporte tosenla
) Experiencia | soport .. | soport o )
titulo P Experienci como postulaci

X técnica e e .
profesional a Docente. Instructo on.
laboral .

Popular soporte su

514 VELASQUEZ

No se surtioé necesidad, reactivar.

Vacante ID: 37452

Programa de formacion: MONITOREO AMBIENTAL

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos, CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA
OCUPACIONAL 23. OCUPACIONES AUXILIARES EN CIENCIAS NATURALES Y APLICADAS GRUPO
231 OCUPACIONES DE ASISTENCIA EN CIENCIAS NATURALES Y APLICADAS. SUBGRUPO 2311
ASISTENTES EN SANEAMIENTO AMBIENTAL.VER ANEXO C.N.O ALTERNATIVA 1TiTULO DE
TECNICO PROFESIONAL EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA
AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES. VER ANEXO N.B.C ALTERNATIVA 2TiTULO DE TECNOLOGO
EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES;
O QUIMICA Y AFINES. VER ANEXO N.B.C ALTERNATIVA 3TiTULO DE PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA AMBIENTAL,
SANITARIA YAFINES; O INGENIERIA QUIMICA Y AFINES; O QUIMICA Y AFINES. VER ANEXO
N.B.C Experiencia Laboral, CUARENTA Y DOS 42 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASI: TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
GESTION AMBIENTAL SECTORIALY URBANA Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.ALTERNATIVA 1TREINTA Y SEIS 36
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO 24 MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADACON EL EJERCICIO DE GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA
Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIEZ Y OCHO 18 MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA Y DOCE 12 MESES EN
DOCENCIA.ALTERNATIVA 3VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDOS ASi: DOCE 12 MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE GESTION
AMBIENTAL SECTORIALY URBANA Y DOCE 12 MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Tipoy
Coordina | Depende nimero Titulo Experiencia T . Experie
cién ncia docume Nombre del P ncia Estado Final Novedad

académic | Laboral/téc . .
. . . Instruct del aspirante es
o nica Instruc

tor

Responsa | Presupue nto LY IELI
ble stal Aspirant ni or
e
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N

Profesion no
e | Complecon ot penc
ce- CRISTIAN ario la 18 experien 15 a pue no NINGUN
Ocafia Regular | 1091671 | CAMILO et | experiencia | & | =P rons | omse o | adiunt | stcumpLe A
980 FLOREZ IBANEZ tecnica P o
o Laboral Docente como
AMBIENT : isntruct
AL or.
Profesion no
| C | djunt
.a / . Cumple con umple @ JunAO.
cc- Universit a con la experici |
o OMAR ANDRES ario . 11 experien | 22 aque . NINGUN
Ocafia Regular 1064840 PEREZ PEREZ Ingenieri expen(.enma MESES | cia MESES soporte adjunt SI CUMPLE A
052 tecnica o
a Laboral Docente como
Ambient ’ isntruct
al or.
No
adjunta no
J No adjunta Cumple adjunto No
documen L .
documento con la experici adjunto
cc- GUSTAVO toalguno alguno que No experien | No aque no documen
Ocafia Regular 5519101 | SOLANO soql;erte soporte la :djunt cia adjunta | soporte Zdjunt NO CUMPLE tosen la
p_ experiencia Docente como postulaci
su titulo X . .
. tecnica. isntruct on.
profesion
or.
al
No
adjunta no
J No adjunta Cumple adjunto No
documen L .
documento con la experici adjunto
ce- JHON toalguno alguno que No experien | No aque no documen
Ocafia Regular | 1091502 que 8UN0 q adjunt | &P ) a adjunt NO CUMPLE
CONTRERAS soporte la cia adjunta | soporte tosenla
265 soporte - a o .
. experiencia Docente como postulaci
su titulo X . .
. tecnica. isntruct 6n.
profesion
or.
al
No
adjunta no
J No adjunta Cumple adjunto No
documen L .
documento con la experici adjunto
- YOSIMAR to alguno alguno que No experien | No aque no documen
Ocafia Regular 1091660 LOPEZ PALACIO que soporte la adjunt cia adjunta | soporte adjunt NO CUMPLE tos en la
051 soporte - a o .
X experiencia Docente como postulaci
su titulo X . .
; tecnica. isntruct 6n.
profesion
or.
al
No
adjunta no
No adjunta Cumple adjunto No
documen L .
documento con la experici adjunto
ce- DANILO toalguno alguno que No experien | No aque ne documen
Ocafia Regular | 1091075 que BUNOQUE | it | &P , a adjunt NO CUMPLE
TORRES soporte la cia adjunta | soporte tos en la
926 soporte - a o "
. experiencia Docente como postulaci
su titulo ) . .
: tecnica. isntruct on.
profesion
al or.

Fue seleccionado CC - 1091671980 CRISTIAN CAMILO FLOREZ IBANEZ y CC - 1064840052,

OMAR ANDRES PEREZ PEREZ.

Vacante ID: 37471

Programa de formacion: COMPETENCIA TRASVERAL EN COMUNICACIONES (MONITOREO

AMBIENTAL)
Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos, -FORMACION EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION,
PERIODISMO, LINGUISTICA, FILOLOGIA, LENGUAS CLASICAS O MODERNAS, ESPANOL Y
LITERATURA Experiencia Laboral, -UN 1 ANO DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA-SEIS 6

MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE.

Coordina | Depende
cién ncia niimero

Responsa | Presupue docume
ble stal nto

Tipoy
Titulo
académico

Nombre del
Aspirante

Experienci Total

E] Meses

Laboral/té E.Labo
cnica ral
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Experie
ncia
Instruct

Total
Meses

Instruc
tor

Estado Final
del aspirante

Novedade
S
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N

Aspirant
e
Profesional
/
Universitari
nlveom ari NO
CUMPLE,
CO’\C/IIBI:IICA no APORTO
SOCIAL Cumple adjunto CERTIFICA
EsPECIALIST | CUMPle con la experici CION
cc- LICETH PAOLA AEN conla 158 experie 2 a pue no LABORAL
Ocafia Regular 1091663 | BARBOSA INFORMATI experiencia MESES ncipa MESES soq orte adjunt NO CUMPLE QUENO
241 CHACON tecnica P o QUEDO EN
CA Laboral Docente como L0S
Fopecaliac DOCUMEN
P k TOS QUE
ESPECIALIST ilLJiI;)EEN
AEN
GESTION
PUBLICA S
No no
No adjunta | No adjunta adjunto
Cumple . No cargo
documento | documento experici
ce- BRICEIDA MARIA | alguno que | alguno que No conla No aque no document
Ocafia Regular 3731988 8 N 8 q adjunt | experie adjunt N adjunt NO CUMPLE osenla
LEON BECERRA soporte su soporte la N soporte L.
9 ) - a ncia a o postulacié
titulo experiencia como
. . Docente . n.
profesional tecnica. isntruct
or.
no
No adjunta | No adjunta Cumple adjunto
documento | documento conla experici No cargo
cc- MARIELA alguno que | alguno que No experie No aque no document
Ocafa Regular ASCANIO 8 9 8 g adjunt p adjunt q adjunt NO CUMPLE osenla
3737916 soporte su soporte la ncia soporte -
GUERRERO ) - a o postulacié
titulo experiencia Docente como n
profesional tecnica. isntruct ’
or.

No se surtié necesidad, se sugiere reactivar.

Vacante ID: 37472
Programa de formacion: PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS
Modalidad: Presencial
Perfil requerido: Requisitos Académicos, PROFESIONAL EN PSICOLOGIA O PSIQUIATRIA
Experiencia Laboral, MINIMO 36 MESES DE EXPERIENCIA EN EL AREA CLINICA MINIMO 12
MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE.

Coordina
cién
Respons
able

Ocafia

Depende

ncia

Presupu

estal

Regular

Tipoy
nimero
docume

nto
Aspiran
te

cC-
109041
936

Nombre del
Aspirante

DOLLY KATHERINE
PEDRAZA DIAZ

Titulo
académic

Profesiona
I/
Universita
rio
Psicologia
Especializ
acion
ESPECIALI
STAEN
GESTION
PUBLICA

Total
Meses
E.Labo

Experienci Experie
ncia

Docent

Laboral/té
cnica ral e

Cumple
Cumple p
conla conla
. 41 experie
experienci .
. meses | ncia
a tecnica
Docente
Laboral.

Total
Meses
E.Doce

nte

17
meses

Experie
ncia
Instruct
or

no
adjunto
experici
aque
soporte
como
isntruct
or.

Total
Meses
E.
Instruc
tor

no
adjunt
o

Estado Final
del aspirante

NO CUMPLE

Novedades

NO
CUMPLE LA
EXPERIENCI
A
DOCENTE:
LA
CERTIIFACI
ON
APORTADA
ESDELA
CORPORAC
ION
INTERNACI
ONAL PARA
LOS
DERECHOS
HUMANOS,
LAPAZ, LA
LIBERTAD Y
EL
DESARROLL
O-NOES
UNA
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ENTIDAD
ACREDITAD
APOREL
MINISTERI
ODE
EDUCACIO
N

La no
experienci No adjunto
aadjunta adjunta experici

su titulo

profesion La

cc- alno No . No no aspirante
o LINA DEL CARMEN no cumple experie . aque .
Ocafa Regular 373466 SANCHEZ OVALLOS cumple requisitos cumpl ncia adjunt soporte adjunt NO CUMPLE no cumple‘
30 conel . e a o con el perfil
) segun el Docente como N
perfil X . requerido.
X perfil . isntruct
requerido. X
requerido. or.
su titulo La_ . ."°
3 experienci No adjunto
profesion aadjunta adjunta experici La
cc- BLANCA INES alno no cdm e No exJ erie No ap e no aspirante
Ocafa Regular 373963 | CONTRERAS cumple re uisitZs cumpl nciz adjunt o qorte adjunt NO CUMPLE no cumple
70 GARCIA con el q e a p o con el perfil

segun el Docente como
perfil . isntruct
requerido. or.

No se surtid la necesidad, se sugiere reactivar.

perfil
requerido.

requerido.

2. Novedades contractuales.
Se presentd la novedad de terminacidn de contrato por parte de la Sra. Claudia Cafias, quien
manifestd inconvenientes para desplazarse fuera del municipio de Cucuta. Desde el centro de
formacidn se reactivo la necesidad 37008. Se detallan los resultados de los postulados:

Vacante ID: 37008

Programa de formacién: TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL

Modalidad: Presencial

Perfil requerido: Requisitos Académicos, REQUISITOS ACADEMICOS: CERTIFICADO DE
TECNICO EN EL AREA OCUPACIONAL 93 OPERADORES DE MAQUINAS DE PROCESAMIENTO Y
FABRICACION Y ENSAMBLADORES. GRUPO 935 OPERADORES DE MAQUINAS Y
TRABAJADORES RELACIONADOS CON LA FABRICACION DE PRODUCTOS DE TELA, PIEL Y
CUERO. SUBGRUPO 9352 CORTADORES DE TELA, CUERO Y PIEL. VER ANEXO C.N.O.
ALTERNATIVA 1TiTULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO
DE: INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES. VER ANEXOS: N.B.C., TITULOS SENAALTERNATIVA
2TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO; O
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES. VER ANEXOS: N.B.C., TITULOS SENAALTERNATIVA 3TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO; O
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES. VER ANEXO N.B.C TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEY. Experiencia Laboral, EXPERIENCIA LABORAL: CUARENTA Y DOS 42
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL TRAZO Y CORTE EN CONFECCION INDUSTRIAL Y DOCE
12 MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 1TREINTA Y SEIS 36 MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
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CON EL EJERCICIO DEL TRAZO Y CORTE EN CONFECCION INDUSTRIAL Y DOCE 12 MESES EN
DOCENCIAALTERNATIVA 2TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
ASI:DIECIOCHO 18 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL TRAZO Y
CORTE EN CONFECCION INDUSTRIAL Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
3VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE 12 MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL TRAZO Y CORTE EN CONFECCION
INDUSTRIAL 'Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA.

Tipoy Total,
Coordinac | Dependen | nimero | Nombre L ’ "
A . " Experiencia N - Meses Estado Final
ion cia documen del Titulo . Experiencia Experiencia
. L. Laboral/técn E. del Novedades
Responsa | Presupues to Aspiran académico . Docente Instructor .
. ica Instruct aspirante
ble tal Aspirant te
or
e
S.VEL Institucion
DISENADOR Educativa
QAAVHE TECNOLOGO | A DE MODAS Gimnasio
PROGRAM EN GESTION | NIT 25 San Pedro 19 Cumple segun los
cc- JULIETH s NO ADJUNTA
AS Y DISENO DE | 1094370479- | MESES | Apéstol MESES requisitos del
ESPECIALE SENAMEN 1224369 EHACO MODAS-22- | 3. Cargo: Y27 NIT. Y26 gOCUMENT 0 NO CUMPLE programa de
S PARAD 05-2013 disefiadora DIAS 900447655-8 | DIAS formacion
A FESC técnica (03/04/2023
(1/01/2018 - -
28-02-2020) 29/11/2024)
SANDR
PROGRAM A
AS cc- MILENA | NO ADJUNTA | NO ADJUNTA NO ADJUNTA NO ADJUNTA NO ADJUNTA
ESPECIALE SENAMEN | 1094370 ESQUIV | DOCUMENT DOCUMENT 0 DOCUMENT 0 DOCUMENT 0 NO CUMPLE NINGUN
s 479 EL o o] o o DOCUMENTO
MENDO
ZA
PROGRAM SINDY
AS cc- LUCERO | NO ADJUNTA | NO ADJUNTA NO ADJUNTA NO ADJUNTA NO ADJUNTA
ESPECIALE SENAMEN | 1090441 CORREA | DOCUMENT DOCUMENT 0 DOCUMENT 0 DOCUMENT 0 NO CUMPLE NINGUN
s 485 BELTRA | O [e] [e] [e] DOCUMENTO
N

Fue seleccionado CC - 1090441485 SINDY LUCERO CORREA BELTRAN.

3. Relacionar listado de seleccionados en los perfiles ofertados Banco 2025.

Se relaciona lista de seleccionados para iniciar proceso de contratacion.

Tipo y niumero Estado
Coordinacion Dependencia (lejoc\lljmento Nombre del Aspirante Final ID
Responsable Presupuestal X P del VACANTE
Aspirante .
aspirante
Industria Campesena CC-1090457147 MARIA FERNADA GERENA DUARTE CUMPLE 37342
Industria Campesena CC-1090504966 HERNAN DARIO DIAZ RESTREPO CUMPLE 37003
Comercio y Servicios Regular CC-1090371232 LUZ ADRIANA GALVIZ FANDINO CUMPLE 37459
Comercio y Servicios Regular CC - 88202329 MARTIN GEUSEPPE GUTIERREZ LEON CUMPLE 37458
TIC Regular CC - 1090408340 NIKOLAI CASTRO MENDEZ CUMPLE 37456
TIC Regular CC - 1094277002 LEIDY VIVIANA SILVA MELO CUMPLE 37456
Programas Especiales CampeSena CC-27881362 MARIBEL DELGADO LOPEZ CUMPLE 37474
Programas Especiales Regular CC-60365685 DAMARYS SOCORRO RODRIGUEZ CUMPLE 37465
LIZCANO

Programas Especiales Regular CC-60447621 RUTH ANGELICA SANCHEZ GONZALEZ CUMPLE 37466
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Programas Especiales Regular CC-27807048 BIBIANA ANDREA ORTIZ CUMPLE 37467
Programas Especiales | Regular CC -30049903 JHOLEIDA FARLLEY MORA CASTIBLANCO | CUMPLE 37469
Ocafia CAMPESENA CC-1053331710 ;E)SDARTG?:J\‘EDZRES CASTELLANOS CUMPLE 37479
Ocafia Regular CC-1007617756 MYSHELL JOHANNA OROPEZA CASTRO CUMPLE 37470
Ocafia Full Popular CC-1064836879 DIGNERY CHACON RINCON CUMPLE 37485
Ocafia Regular CC-1091671980 CRISTIAN CAMILO FLOREZ IBANEZ CUMPLE 37452
Ocafia Regular CC - 1064840052 OMAR ANDRES PEREZ PEREZ CUMPLE 37452
Programas Especiales | SENAMEN CC-1094369165 MAYHER JULIETH CHACON PARADA CUMPLE 37008

Finalizada la agenda propuesta, se sugiere remitir datos a los profesionales de contratacion
para continuar el tramite de vinculacién.

CONCLUSIONES

Se dio tramite a la agenda propuesta.

Se detallé proceso de evaluacién y lista de seleccionados.

No pudo ser contactada la Sra. CC—27674201 YENY ASTRID ALBARRACIN RUBIO, seleccionada
en el ID 37457 — ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA. Se sugiere reactivar
necesidad.

Se surtid proceso de seleccion para la necesidad 37008 CC - 1090441485SINDY LUCERO
CORREA BELTRAN.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Remitir acta a la oficina de SPI para | Inmediato Yorgos J. Ramirez,
Iniciar proceso de contratacién de subdirector de Centro (W
aspirantes seleccionados.
Reactivar necesidades Banco de | Inmediato Yorgos J Ramirez,

instructores conforme a lo indicado en subdirector de Centro W

la presente acta.

Preseleccionar candidatos en APE. Inmediato Yorgos J. Ramirez,
subdirector de Centro W

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA | OBSERVACIO FIRMA O
EMPRESA ($1/NO) N PARTICIPACION
VIRTUAL
Y ‘ | Subdirector E. i
orgos J. Ramirez S Ninguna %/6/
Trudy Ibarra Coord. Comercio Sl Ninguna /
Zug S fla_
Mario Veloza Coord. TIC Sl Ninguna
oor g :’ ,L‘-,[f;féi/

Gisela Araque Coord. Sl Ninguna &QA’ WL

Programas Esp.

Francy Angélica Bueno Coord. E. Sl Ninguna
Corredor Industria Trg p w0 0
Gerardo Verijel Coord. Ocaiia Sl Ninguna 4;;&
Luis Carlos Yanez Pabdn Representante ‘ <
: SI | Mmgna
de aprendices . =

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dar el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
- Anexo2 de contratacion cargado en el OneDrive

https://sena4-
my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fyramirezp%5Fsena%5Fedu%5SFco%2FDocuments%2

FVerificacion%20Acta%209&login _hint=sbarroso%40sena%2Eedu%2Eco&source=waffle

- Evaluacién de aspirantes Formato cargado en Onedrive
https://sena4-
my.sharepoint.com/shared?id=%2Fpersonal%2Fyramirezp%5Fsena%5Fedu%S5Fco%2FDocuments%2
FVerificacion%20Acta%209&login hint=sbarroso%40sena%2Eedu%2Eco&source=waffle
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