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MATRIZ DE RIESGOS: DE LA CONTRATAéI()N: PRESTAR LOé SERVICIOS COMO PROFESIONAL ENLA SECRETARIA Dé AMBIENTE Y DESﬂ:RROLLO
SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO,
LABIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTQ DEL VALLE DEL CAUCA. ’
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<FRANCIA ELENA OBANDO ORTIZ
Séeretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
JHONNY ROLANDO VERGEL TORRADO AUDREY BAHAMON GOMEZ

Subdirector Técnico Juridico Subdirectora Técnica de Apoyo a ia Gestidn

FRANCISCO JAVIER SOTO TAMAYO
Rol Financiero- Profesional Contratista

Proyecté: Daniela Rojas Rodas - Profesional Universitario — SADS m’
Revisd: Jhonny Rolando Vergel Torrado — Subdirector Técnico Juridico- SADS




