PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
INVITACION PUBLICA I.P. 16- 2025
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El articulo 94 de Ley 1474 de 2011 “Por fa cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de nrevencion,
investigacion, y sancién de actos de corrupcion y la efectividad def controf de Ia gestion publica” adiciond al articuio 2 de
la Ley 1150 de 2007, el numeral 5 que trata de la seleccion de minima cuantia, modificado a su vez por el articulo 30 de
la Ley 2069 de 2020, disponiendo que la contratacién cuyo valor no exceda del 10% de la menor cuantia de ia enfidad, se
efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

. Se publicard una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar, el
presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

. Eltérmino previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

. La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, fa propuesta con ef menor pracio, slempre y
cuando cumpla con las condiciones exigidas;

. La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el corirato celebrado, con hase enlo
cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

Asi las cosas, y conforme los apartados pertinentes del articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, que modifico la Subseccitn
3 de la Seccidn 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 201 5, a continuacién, se precisan
los términos para el impulso del proceso de invitacion piblica de la referencia.

1. Objeto.

‘Realizar durante la vigencia 2025 minimo dos (2) mediciones de ruido ambiental al interior de las instalaciones del
Aeropuerto La Nubia y sus zonas aledafias, en armonia con la normatividad vigente, y seglin fa metodologia de la
Resolucion 627 de 2006 del Ministerio de Ambiente, Vivienda y desarrolle Territorial.”

2. Clasificacién UNSPSC.

El servicio objeto del presente proceso de contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de Nacionss
Unidas (UNSPSC), como se identifica en la siguiente tabla.

" Clasificacion UNSPSC | e
77131600 Contaminacion auditiva
81151600 Cartografia

3. Descripcidn de lo requeridos por el Instituto y condiciones Técnicas.

En desarrollo del objeto del contrato se deberan realizar durante la vigencia 2025 minimo dos (2) mediciones ds ruide
ambiental (uno cada semestre del afio) al interior de las instalaciones del Aeropuerto la Nubia y sus zonas aledafias, en
un total de 20 puntos preestablecidos, en horario diurno, durante dia habil y no hébil, en armonia con iz normatividad

vigente, en especial seglin la metodologia de la Resolucion 627 de 2006 del Ministerio de Ambiente, Vivienda y desarrollo
Territorial, y entregar informes documentales.

El Contratista para el cumplimiento de las obligaciones contractuales desarollara las aciividades de medicién de ruido

ambiental de acuerdo con ef procedimiento estipulado en los Capitulos il, It y IV del Anexo 3, de la Resolucion 0627 de 2006
del Ministerio de Ambiente vivienda y desarrollo Termitorial.

Paragrafo Primero: El Contratista deberé ejecutar el objeto confractual de acuerdo con la propuesta presentada, la cual hacs
parte integral del presente contrato.

Seguridad Aeroportuaria
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a. Lla Seguridad Aeroportuaria es el conjunto de medidas de control de caracter preventivo que estan obligados a
cumplir todos los usuarios de los aeropuertos publicos del pais. La Seguridad Aeroportuaria esta bajo la
responsabilidad del Coordinador de Seguridad Aeroportuaria del Aeropuerto, quien debe hacer cumplir las
normas contenidas en el Programa Nacional de Seguridad de la Aviacién Civil y en el Plan de Seguridad del
Aeropuerto, por lo tanto, es de obligatorio cumplimiento del Contratista las indicaciones que le presente el
Coordinador de Seguridad del Aeropuerto.

b. La autorizacidn para el ingreso a las areas restringidas, determinadas por la oficina de Seguridad, debe ser
solicitada con antelacion por el Contratista para él, su personal y los vehiculos requeridos para la dptima
prestacién del servicio.

c. El Contratista, su personal y sus vehiculos cumpliran con fos procedimientos de requisa e inspeccion realizados
en los sitios de ingreso autorizados por la Coordinacion de Seguridad Aeroportuaria. Todos los vehiculos que
deba ingresar el confratista a las areas restringidas de los aeropuertos deberan cumplir con las disposiciones
establecidas en el Manual de Operaciones Aeroportuarias vigente.

Seguridad Industrial y Salud Ocupacional

a. El Contratista debe cumplir todos los requisitos legales vigentes en materia de salud ocupacional y seguridad
industrial desde el inicio de la elecucion del contrato hasta su terminacion.

b. El Contratista debe dar estricto cumplimiento a la normatividad del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-S3T v |as establecidas en la Entidad en todos y cada uno de los sitios donde esté llevando a cabo
el desarrollo del contrato.

c. El Contratista debe cumplir y acogerse a las medidas establecidas dentro del protocolo de bioseguridad para la
prevencion de contagios de emergencia salud publica de importancia internacional — ESPH al momento del
desarrollo de sus actividades en las instalaciones del Aeropuerto La Nubia.

Aspecto Ambiental

a. El Contratista debera dar estricto cumplimiento a lo establecido por la Entidad teniendo en cuenta ias politicas y
objetivos ambientales, siendo responsables ante la Entidad y demés autoridades de [a proteccion ambiental, De
igual forma, el Contratista debera dar estricto cumplimiento durante el desarrollo de los trabajos, a todas las
medidas ambientales establecidas por la Entidad y estamentos nacionales.

Es obligacion especial del Contratista ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el
medio ambiente, ya que todos los costos que se generen con ocasion a la contaminacion se trasladaran a los directos
causantes, incluyendo muitas y gastos que se generen con ocasion de requerimientos o actuacion de las autoridades. En
si, el Contratista tomara todas las medidas conducentes para evitar |a contaminacién ambiental durante sus operaciones,
cumplira con todas las leyes ambientales aplicables, y se sujetara a las normas relativas al controf de esta, no dejando
sustancias ¢ materiales nacivos para la flora, fauna, salud humana o animal, ni vertera contaminantes en la atmosfera, al
subsuelo ni a los cuerpos de agua. El Contratista correra con los costos de indemnizacion por cualquier perjuicio
ocasionado por los empleados, agentes y subcontratistas al medio ambiente

Obligaciones Generales del contratista:

Conforme al objeto, el contratista asumira las siguientes obligaciones, sin perjuicio de las demés que resulten necesarias
para guarda del interés pablico:

a. Tener disponibilidad permanente de la capacidad de contratacion ofrecida, equipos y herramientas minimos
necesarios.

b. Asumir el costo de |a carnetizacion de todo el personal que vincule para el cumplimiento del contrato, conforme
al procedimiento que le sefiale la administracion del aeropuerto, quien dara la informacion sobre el precio de este
servicio en concordancia con los valores establecidos segun circular interna vigente,
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Ejecutar los trabajos con autonomia e independencia, teniendo en cuenta el horario de funcionamiento del Aeropuerto
y los horarios de las operaciones aéreas,

Realizar dos (2) mediciones de ruido ambiental durante el periodo 2024 (uno cada semestre del afio) en un fota
de 20 puntos, en horario diurno, durante dia habil y no habil, segin la metodologia de ia Resolucion 627 de 2008
del Ministeric de Ambiente vivienda y desarrollo Territorial, al interior de las instalaciones del Aeropuerto la Nubia
y sus zonas aledafias.

Entregar informe técnico de cada estudio del ruido ambiental en ef Aeropuerto la Nubia y sus zonas aledafias en
concordancia con la normatividad legal vigente.

Entregar un mapa de Isofonas de cada estudio del ruido ambiental en el Aeropuerto la Nubia v sus zonas
aledafias en concordancia con la normatividad legatl vigente.

Utilizar el Anemometro, GPS, sondmetro, Calibrador acistico, tripode y equipos necesarios para cada sstudio
del ruido ambiental con certificados de calibracion vigente.

Entregar fa acreditacion vigente del laboratorio 0 empresa por parte del IDEAM.

Presentar todos los informes, certificaciones, mapas, etc. de cada estudio de ruido ambiental en medio
magnético.

Cumpiir con los protocolos de Bioseguridad establecidos en el Aeropuerto La Nubia, segun regusrimientos
normativos vigentes estipulados por los entes de control,

Cumplir con lo establecido en el Adjunto 7 al RAC 160 ~ Programa Nacional de Segquridad de la Aviacién Civil -
SISTEMA DE IDENTIFICACION AEROPORTUARIO, en especial con lo relacicnado al proceso de solicitud
previa de pemmisos de ingreso personas y vehiculos, y uso de estos.

Efectuar las reparaciones que se requieran para corregir y/o enmendar los dafios 0 perjuicios causados por su
actuacion, la de sus dependientes y personas autorizadas por EL CONTRATISTA.

Contratar bajo su exclusiva responsabilidad los operarios necesarios, con quienes INFI no tendra ningtin vinculo
laboral.

Suministrar elementos de proteccion personal que requieran de acuerdo con las normas de seguridad industrial
y utilizaran las sefiales de prevencion necesarias en el ejercicio de la labor.

Asumir todos los costos que sean necesarios para la legalizacion del contrato, tales como expedicion ds polizas
y pago de estampillas Pro universidad, Pro desarrollo, Pro adulto mayor y Pro hospital Universitario Santa Sofia
en los terminos que se establezean, para lo cual se dara aplicacion a lo dispuesto en la Ordenanza 818 de 2017
“Por la cual se expide el Estatuto de Rentas del Departamento de Caldas y se dictan otras disposiciones”.
Cumplir con las normas laborales para el pago de salarios, jomadas, prestaciones sociales de ley de fodo &l
personal que labore en la ejecucién del contrato, con quienes INFI no adquiere ningln compromiso o
responsabilidad, y presentar para los pagos los soportes respectivos.

Permitir el control permanente de INFI a través del Supervisor y observar [as recomendaciones para Iz adecuada
prestacion del servicio,

EL CONTRATISTA se hara responsable por los dafios causados por su personal en ef desarrollo de sus iabores.
Disponer de sefiales de prevencion minimas requeridas durante la ejecucion de labores que lo ameriten, en
concordancia con fa normatividad vigente.

Obligaciones de INFICALDAS:

1=

Revisar y rechazar fas actas de ejecucion y solicitar [as correcciones o modificaciones que considers pertinent
Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato.

Proporcionar af contratista los documentos e informacion necesaria para realizar las actividadss objeto del
presente contrato siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obiiga

el contratista _

Efectuar los pagos previo recibo a satisfaccion de los productos por parte del supervisor del contraio.

Ejercer la supervision del contrato a través del funcionario que se designe.

Presentar a el contratista, los requerimientos, sugerencias y observaciones sobre e! desarrollo del objeio, las
obligaciones ya actividades previstas a fin de dar cabal cumplimiente a lo establecido en el contrato.

Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.
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h. Sefialar en forma clara y expresa las pautas que debe seguir el contratista en sus actuaciones y los objetivos que
debe perseguir.

i Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones necesarias para la ejecucion y
adelantar los tramites que haya lugar por su parte para garantizar la debida ejecucion

4. Validez Minima de la Oferta.
Por lo menos 30 dias calendario contados a partir de la fecha de presentacion.

5. Valor Estimado del Contrato (Presupuesto Oficial).

La cuantia del proceso de seleccion se estimd en estima en doce millones trescientos cuatro mil seiscientos pesos MCTE
($ 12.304.600,00), incluido [VA segin aplique, si a ello hubiera lugar, incluidos todos los impuestos, contribuciones,
estampillas y la totalidad de costos directos e indirectos a que haya lugar. Mediante las cotizaciones y estudio del sector
anexo se evidencia el andlisis de precios que justifica la cuantia.

Discriminadao de la siguiente manera;

Ruido ambiental (1) (monitoreo de

niveles de presién sonora) diumo y

nocturno, dia habil y festivo 2| s oou| §10:340.000
Mapa de curvas de isdfonas A

Informe ruido

COSTO BASICO $ 10.340.000
VA 19% $ 1.964.600,00
COSTOTOTAL i $412.304:600,00

Para la estructuracion del presupuesto, el Instituto considert todas las erogacionss tributarias, asi como las tarifas y
contribuciones que deban cancelarse con ocasion de la celebracién del contrato, como el pago de estampillas, se dara
aplicacion a lo dispuesto en la Ordenanza 816 de 2017 modificada por la Ordenanza 961 del 01 de noviembre de 2023 y
por la ordenanza 983 def 25 de noviembre de 2024"Por fa cual se expide ef Estatuto de Rentas del Departamento de
Caldas y se dictan ofras disposiciones™. Y demas que la modifiquen

Debe de considerarse que el presente proceso cuenta con el anélisis de costos de los impuestos, la lista que se enuncia
a continuacion es meramente informafiva y en caso de que exista un impuesto o gravamen que deba aplicarse al contrato
el mismo debera ser asumido por el contratista y no podra oponer a INFICALDAS la presente relacion:

Estampilla: 1% de estampilla’
Pro-Desarrollo 1%
Pro-Universidad | 2%

Pro-Adulto mayor | 3%
Pro-Hospital 1%
Pro-Cultura 1%

6. Certificado de disponibilidad presupuestal,

El presente proceso se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad No.219 del 30 de mayo de 2025 expedido
por la Profesional Universitario Presupuesto de la Entidad.
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7. Plazo de Ejecucion del Contrato,

El termino de ejecucion del contrato sera hasta el 19 de diciembre de 2025 desde el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion contractual mediando suscripcién de la correspondiente acta de inicic.

8. Forma de Pago.

Para efectos de pago, el Instituto cancelara el valor a adjudicarse dentro del presente proceso de seleccion medianie asias
parciales proporcional a cada ruido ambiental ejecutado, mediando, i. Autorizacién del supervisor donde conste el nleno
cumplimiento de las condiciones técnicas y de calidad:; ii. Presentacion de la factura con el fleno de los requisitos gue
impone [a norme, y iii. Constancia de cumplimiento de obligaciones con el sistema integral de seguridad vy perafiscales,

precisando que el Instituto sélo adquiere obligaciones con el adjudicatario del proceso de seleccion y portanto no aceptaré
pagos a terceros.

Notas.

1. LaEntidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al contratista cuande
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera
de las condiciones establecidas en el Contrato.

2. Los pagos deberéan tramitarse y publicarse a través de la plataforma SECOP I,

9. Requisitos Habilitantes.

De conformidad con el articuio 6 de la Ley 80 de 1983, podran celebrar contratos con las entidades estatales las personas
legalmente capaces. Asi las cosas, y atencion a las necesidades del Instituto, se listan los documentos requeridos parz
probar |a capacidad de los interesados:

a. Compromiso anticorrupcion en el cual los oferentes manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
contra dicho flagelo. '

b. Carta de presentacion suscrita por el oferente (cuando sea persona natural) o su represente legal. En dicho
documento los interesados haran constar, bajo la gravedad de juramento, lz ausencia de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el Estado, condiciones que se reputaran necesarias, fanio
del represente legal como de la persona juridica cuando se trate de aguellas,

¢. Tratandose de personas juridicas, Certificado de Existencia y Representacion expedido por Iz Camerz de
Comercio de domicilio del oferente, con una expedicion inferior a treinta (30) dias calendario contados & partir
de la fecha limite para la presentacion de ofertas, documento a través del cual se verificara: . La posibilidad
ofertar servicios como los requeridos segiin su objeto social; ii. Duracion de la persona juridica, que no podra
ser inferior al plazo de ejecucion y tres (3) afios mas; iii. Facultades de su representante legal. En caso de que
la oferta fuere superior al limite autorizado, el oferente debera allegar la autorizacion impartida pare &l afecio
por €l drgano societario competente, precisando que cuando el contenido del Certificado de Existencia y
Representacion haga remision a los estatutos para fijar las facultades de éste, se deber anexar copiz del
apartado pertinente para valorar la capacidad; iv. Ausencia de incompatibilidades o prohibiciones para contratar
derivadas de sus estatutos.

d. Fofocopia de la cédula de ciudadania del oferente o de su representante legal cuando se frate de personas
juridicas. A partir del nimero de este documento se verificara en las plataformas de informacion
correspondientes, la ausencia de antecedentes disciplinarios, fiscales, penales y de medidas correctivas.

e. Registro Unico Tributario (RUT) actualizado.

f. Constancia de cumplimiento de obligaciones con el sistema integral de seguridad social. Cuando & oferente
sea una persona juridica, debera expedir dicha constancia segiin los términos del articulo 50 de Ja Ley 788 de
2002, precisando que cuando su naturaleza juridica asi lo imponga, debera adjuntar copia del documento de
identidad, copia de tarjeta profesional del revisor fiscal que suscriba la certificacion, y copia del certificado de
antecedentes disciplinarios del mismo expedida por la Junta Central de Contadores vigente o en su defecto
dicha certificacion podré ser expedida por el represente legal. Tratandose de personas naturales, estas deberan
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certificar su afiliacion al sistema integral de seguridad social en calidad de cotizantes adjuntando la planilla que
precave la reglamentacion vigente para tal efecto.

g. En caso de que el proponente sea hombre y se presente como persona natural, deberé adjuntar copia de la
libreta militar.

h. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual demuestre no
estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021

i, Acreditacion de experiencia, El proponente debera acreditar mediante certificacion y/o acta de liquidacion
emitida por el contratante, asi como 02 (dos) contratos con objeto igual o de caracteristicas similares a las de
la presente convocatoria, precisando que la sumatoria de los mismos debera ser igual o superior al 100% del
presupuesto oficial y ejecutados antes del cierre del presente proceso. En dichas certificaciones y/o actas
debera constar: Objeto, contratante, valor, y fechas de iniciacién y de terminacidn del contrato.

10. Cronograma del Proceso y Expedicion de Adendas.

Dada la naturaleza de |a plataforma electronica de compras plblicas, los interesados deberan consultar el cronograma de
actividades y las actuaciones a surtirse dentro el proceso a través de la plataforma SECOP i

** Dada la cuantia, la presente convocatoria resulta plausible de ser limitada a Mipyme conforme el articulo 2.2.1.2.4.2.2
del Decreto 1082 de 2015, siempre y cuando se cumplan los presupuestos de la norma ibidem.

Nota. Cuando el interés publico lo indique el cronograma podré ser modificado atendiendo los términas que fija la Ley,
anotando para efectos de publicidad, que fodas las actuaciones seran adelantadas a través de la plataforma del SECOP
Il. De igual modo, la administracion podra realizar [as precisiones a que hubiere lugar mediante la expedicion de Adendas.

11. Factor de Seleccion.

Segin el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el menor precio constituye el factor de seleccion:
“La Entidad Estatal debe revisar fas ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de
la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la
oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”. Para tal efecto, los proponentes deberan formalizar su oferta
diligenciando el Anexo 3 de la presente invitacion publica.

12. Factores de Desempate.

Atendiendo el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas,

el Instituto procedera segln lo dispuesto en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo
2.2.1.2.4.2 .17 del Decreto 1860 de 2021 que a su tenor literal reza:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17, Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el puntaje total de dos
0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos piblicos, en los Procesos de
Contratacion reafizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
cefebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes regfas de forma sticesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso fas obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional,

1. Preferir Ia oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se fendran en cuenta las definiciones de que trata ef articulo 2.2.1,1.1.3.1,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de fa industria nacional en los
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Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique ef puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de Ia Ley 816
de 2003, ef requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en o inciso

anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos gue se presenten pare
obtener dicho puntaje.

En simitares términos, en los procesos en que no aplique ef referido puntaje, la Entidad Estatal deberd dafinir en
el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional def bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en fodo caso, deberdn
cumplir con los elementos de a nocién de Servicio Nacional establecida en el arficulo 2.2.1.1.1.3 1 def Decrafc
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescriftos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistiré
en heneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del parégrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de Ia Ley 1232 de 2008, o la norma que Io
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia v la cesacion de esiz se
oforgara desde el momento en que ocurra ef respectivo evento Y se declare ante un notario. £n la declaracién que
Se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del

cumplimiento de los requisitos establecidos en ef articulo 2 de Ja Ley 82 de 1993, modificado por ef articuio 1 de
fa Ley 1232 de 2008,

fqualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditaré dicha
condicion de conformidad con ef articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto &s, cuando se profisra una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud de! articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, Ia medids de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos v, afalta de este, def juez

civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquelias en fas que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, paralo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentaré un certificado, mediante el cual acredita, bajo fa gravedad de juramento, que més del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicién

indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando fos documentos de cada une de
elfas, de acuerdo con los dos incisos anferiores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurafes, se preferira la oferta cuando cada unc de los integrantss
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral,

De acuerdo con el articulo 5 de fa Ley 1581 de 201 2, ¢l titular de la informacion de estos datos sensibies, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa &

fratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de fa precitada Ley, como requisito parz
el otorgamiento def criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en fas condiciones esiablecidas an lo
ley gue por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad de acuardo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina de! Ministerio def Trahajo de fa
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respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre def
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constifucion de fa persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual af término de
gjecucion del contrato.

Si fa oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
noémina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe fener una participacion de
por lo menos ef veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo ef veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que frata este numeral se acreditara con el certificado de aporfes
a seguridad social del ditimo afio o del tiempo de su constifucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por ef empleador.

4. Preferir Ia propuesta presentada por el oferente gue acredite Ia vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores gue no sean beneficiarias de I2 pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisifo de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, ef
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un cerfificado, en ef
que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vincufadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron ef requisito de edad
de pension. Solo se tendréa en cuenta fa vinculacion de aquelfas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constifucion inferior a un (1) afio, se tendréa en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde ef momento de Ia constitucion de fa persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con &/ cerfificado de
aportes a seguridad social del ditimo afo o del tiempo de constitucion de la persona jurfdica, cuando su
- conformacion es inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurafes, su representante legal acreditara el ndmero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de fa pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisifo de edad de pension establecido en fa ley, de todos los infegrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus infegrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el oforgamiento del criferio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo fa gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pensitn; ademas, se debera alfegar el documento de identificacion def trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en refacion con ef nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
. personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En ef caso de proponentes plurafes,

fa mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno

de sus integrantes. '

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente gue acredite que por lo menos el diez por ciento (10%}
de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanqguera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, ef representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
Jjuramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas
que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendré
en cuenta la vinculacion de agueilas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
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un (1) afio contado a parfir de fa fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior 3 un {1} afio,

Se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde ef momenifo de constitucion de iz persona
juridica,

Ef tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaré con e cerfificado ds
aportes a seguridad social def tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por ef empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio def Interior, en la cual acredits Gue
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, an los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que fo modifique, sustifuya o complemente,

£n el caso de fos proponentes plurales, su representante legal presentaré un certificado, mediante ef cual scrediia
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de fa némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con Iz sumatoriz
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriorments podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar fa copia de la certificacion expadida
por el Ministerio del Inferior, en la cual acredite que ef trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2883 de 2011, 0 la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se enfregan certificados que contienen daios
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que ef titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, rajzai,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en log términos
del literal a} del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir Ia propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién, para io cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) fa certificacion en las desmovilizaciones colesiivas
que expida fa Oficina de Ao Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Qperativo para la
Dejacitn de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, i) ef certificado que emita ia
Agencia para la Reincorporacion y fa Normalizacién que acredife que la persona Se encuentra en procesc de
reincorporacion o reintegracion o iv} cualquier otro certificado que para ef efecto determine Ja Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de fa persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, ef representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregars
un certificado, mediante ef cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %;
de fa composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademas, debers aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junio con

los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregaré alguno de los certificados def inciso primero de este numeral, /o
personas juridicas donde mas def cincuenta por ciento (50 % ) de Ja composicion accionaria o cuotas parts esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, sf
esta obligado a fenerfo, acreditaré tal situacion aportando los documentos de identificacién de cada una gz ias
personas en proceso de reincorporacion.
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Debido a que para ef otorgamiento de este criferio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de fa Ley 1581 de 2012, se requiere que el ftitufar de la informacion de
gstos, como son fas personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo € de la Ley 1581 de 2012
como requisito para ef oforgamiento de este criferio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre gue se cumplan fas condiciones de fos
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en procesc de reincorporacion
0 reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en ef inciso 1 del numeral
2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; 0 por una persona juridica en la cual participe o participen

mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reinfegracion, para lo

cual ef representante legal o el revisor fiscal, si estén obligados a fenerlo, presentaréan un certificado, mediante e
cual acrediten, bajo fa gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de famifia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademnas, deberé acreditar fa condicion indicada de cada una de fas
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Esfe integrante debe tener una participacion de por fo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural,

7.2. Ef infegrante del proponente plural de que frata ef anterior numeral debe aporfar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en fa oferta.

7.3. En relacién con el infegrante def numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reinfegracion, ni fa persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrén
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante def
que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un cerfificado suscrito por Ia persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

Debido a que para ef oforgamiento de este criterio de desempate se enfregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que ¢ titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del fiteral a) del articulo 6 de fa Ley 1581 de 2012,
como requisito para el oforgamiento def criterio de desempate.

8. Preferir Ia oferfa presentada por una Mipyme, fo cual se verificara en los términos def articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con ef paragrafo def articulo 2.2.1.13.2.4 def Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para fo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio 0 la auforidad respectiva.
En ef caso especifico en que el empate se presente enfre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
famafio empresarial de grandes empresas junfo con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las

cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
fas condiciones sefiafadas en los incisos anteriores de este numeral. En ef evento en que ef empate se presente
enire proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
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mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con olras en las que los integrantes tengan fa calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cualas &l menos
uno de sus infegrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir Ia oferta presentada por el proponente plural constituido en su fotalidad DorF micro wo peauefiss
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos def articulo 2.2.1.2.4.2.4 de presente
Decreto, en concordancia con el pargrafo del articufo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia v represemiacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En ef evento en que ef empate se presents
entre proponentes plurales cuyos infegrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociacionss
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan fla calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquelios proponentes plurales en los cuéles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresatial definidos por ef Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10._Preferir al oferente persona natural o juridica gue acredite, de acuerdo con sus estados financisros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) def total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociacionss mutuales por concento de
proveeduria def oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
plblico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o def
representante legal de la persona juridica y contador publico, segiin corresponda, entregaréd un cerfificado
expedido bajo fa gravedad de juramento, en ef que conste que por fo menos el veinticinco por ciento (25%}) dsi
total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacin mutual que tenga una participacion de
por fo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para fo cual se presentaré el documento de
conformacion del proponente plural y, ademaés, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperaliva o
asociacion mutual en los términos def numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de Iz experiencia
acredifada en la oferta; y

10.3. Ni fa Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sear
empleados, socios 0 accionistas de fos otros integrantes del proponente plural, para fo cual el infegrante respectivo

lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o ef representante legal de /a persona
juridica.

En ef evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisifos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados dnicamente por cooperativas y asociacionss mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que fos integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferiré la oferta de aqueflos proponentes plurafes en los cuales al menos unio ¢l sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con fos criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequedias o medianas.
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11. Preferir Ias empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del arficulo 2 de fa Ley 1901 de 2018, o fa norma que la
modifique o fa sustifuya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en fos términos del numeral 8 del presente
articufo.

Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferfa cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debers estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacién o documento gue haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberén aplicarse en amonfa con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los facfores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de fa obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y fa Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guifa no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion
del Proceso de Confratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranfero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colornbia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de fa Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Enfidad Estatal garantizaréd el derecho a la reserva legal de foda aquella informacion que acredita ef
cumplimiento de los factores de desempate de: i} las mujeres victimas de violencia infrafamifiar, i} las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii} fa poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicaré para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con fos factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,

palenquera, Rrom o gitana, puesto que su pablico conocimiento puede afectar ef derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas

12.1.Procedimiento en caso de que persista el empate:

Si persiste el empate, el Instituto con el fin de garantizar la seleccion objetiva, procedera a desempatar mediante sorteo,

asi:

a. Ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre de la persona. Una vez ordenados, le
asignara un nimero a cada uno de forma ascendente, de fal manera que al primero le corresponda el nimero 1.

b. Luego, tomara la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del
proceso y dividira esta entre el nimero de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo
en la seleccion final.

¢. Realizado calculo anterior, seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia entre el nimero asignado yel
residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.
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13. Causales de Rechazo de Ofertas o Declaratoria de Desierto del Proceso.

El Instituto podra rechazar, sin lugar a su evaluacion, o efiminar propuestas, en cualquiera de los siguientes casos;

Cuando el valor de fa propuesta exceda el presupuesto oficial.

Cuando existan varias propuestas del mismo proponente, bajo el mismo nombre, o con nombres diferentss.

Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido por la administracion.
Cuandoe durante la evaluacion de las propuestas se advierta contradiccion entre los documenios aportados o enfre ésta y
lo confrontado con la realidad.

Cuando no se cumpla con alguno de los requisitos habilitantes o de las especificaciones técnicas.

Cuando se adviertan causales de inhabilidad o incompatibilidad conforme el ordenamiento.

Cuando se presenten propuestas parciales y/o alternativas.

Cuando el proponente que presentd la mejor oferta modifique la mismo en caso de requerimiento del Instituto pare aciarar
precios artificialmente bajos.

Cuando el Comité Evaluador, una vez el proponente requerido presente aclaraciones al precio, determine que ias
explicaciones presentadas no resultan satisfactorias.

Cuando el flamado a subsanar no lo haga o haciéndolo no lo realice dentro del tiempo fijado en el cronograma.

Las demas expresamente establecidas por la ley.

En fodo caso la verificacion de requisitos se hara exclusivamente en relacién con el proponente que presenioc la mejor
oferta, para lo cual, se tendrén en cuenta las reglas de subsanabilidad del paragrafo del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.
En caso de que el interesade no cumpla, se procedera a la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar v asf
sucesivamente, precisando que, de no fograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

Nota. Sin perjuicio de lo anterior, se observara el procedimiento fijado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 de! Decreto 1082 ds
2015 cuando exista presuncion de precio artificialmente bajo, anotando en caso de que se rechace la primera oferia, que
el Instituto podra adjudicar el contrato a quien haya presentado la segunda mejor oferta v asi sucesivamente.

15. Indemnidad.

El Contratista se obliga a mantener indemne al Insfituto frente a cualquier posible reclamacién o litigio proveniente de

terceros que tenga origen sus actuaciones u omisiones, o en las de sus subcontratistas, dependientes o provesdores
durante la ejecucion del confrato objeto de la presente convocatoria,

16. Multas,

En caso de mora o incumplimiento parcial o total por parte del Contratista, el Institutc mediante resolugion motivada,
impandré multes equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato y hasta un méximo del diez por cienio (10%)
del valor del mismo, sin perjuicio de que se haga efectiva la clausula penal y se declare la caducidad. Para tal efecic, s2
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de ia Ley 1474 2011. Adicionalmente, el Institutc podra aplicar
multa equivalente al 1% del valor del contrato por cada dia que tarde ef Contratista en tramitar su perfeccionamianio.

17. Sancion Penal Pecuniaria.

En caso de incumplimiento, o de declaratoria de caducidad, e! Instituto hara efectiva la sancién penal equivalenie al diez
por ciento (10%) del valor del contrato, una vez ejecutoriada la resolucion correspondiente, considerando la misma como
pago parcial de los perjuicios causados Contratista. Sin perjuicio de la garantia Gnica de cumplimiento, =f valor ds ias
multas y de fa sancién penal ingresara al tesoro y podra ser tomado de las sumas a favor del Contratista, si l2s hubisre,
deduccion que expresamente autoriza con la presentacion de su oferta. De no resultar posible, el Instituto acudira 2 Iz

jurisdiccién para la guarda de sus intereses.

18. Caducidad.

Conforme el ordenamiento, e! Instituto podré declarar la caducidad det contrato por medio de resolucion motivada, en los
siguientes casos:
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Cuando por culpa imputable al Contratista no se gjecute satisfactoriamente el contrato.

Cuando suspendida |a ejecucion por fuerza mayor o caso fortuito, no se reanuda dentro de ios 5 dias siguientes a la fecha
en que terminen las causas que motivaron la misma.

Cuando a juicio del Instituto, el incumplimiento derive en consecuencias que hagan imposible la ejecucion del contrato o
den origen a perjuicios para la administracion.

Cuando el Contratista redse sin fundamente a acatar las recomendaciones del supervisor, a no ser que las mismas varien
sustancialmente ef objeto o agraven su ejecucion, esto sin perjuicio efectividad de las garantias.

Por las demas causales establecidas en la normatividad vigente.

La declaratoria de caducidad no darg derecho a indemnizacion del Contratista, quien se hara acreedor a las sanciones
previstas en el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Plblica. La declaratoria de caducidad constituira el
siniestro de incumplimiento.

19. Garantia Unica de Cumplimento.

En armonia con el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, una vez aceptada la oferta el Contratista constituira en
favor del Instituto, garantia dnica de cumplimiento que amparé:

&

s

Cumplimiento incluido amparo de posibles

Plazo de ejecucion del Contrato y
multas y la clausula penal pecuniaria. seis {6) meses mas.

10% del valor del Contrato

Plazo de ejecucion del Contrato y un
(01) afio més a partir de la fecha de
suscripcién del Acta de Recibo
Definitivo del estudio

Pago de salarios, prestaciones sociales Hasta fa fecha de terminacio
ag . S, P 20% del valor del Contrato echa d . acion del
legales e indemnizaciones laborales contrato y tres (3) afios mas.

Calidad de los bienes y servicios prestados. 10% del valor del Contrato

20. Analisis de Acuerdos Comerciales:

A la luz del "Manual explicativo de los capitulos de contratacion piblica de los acuerdos comerciales negociados por
Colombia para entidades contratantes” de Colombia Compra Eficiente, en atencién a la naturaleza juridica de
INFICALDAS, a la modalidad de seleccidn de contratista y al valor del presupuesto oficial, el presente proceso de seleccion
se encuentra excluido de los Acuerdos Comerciales suscritos por Colombia,

21. Participantes:

Podran participar en el presente proceso, toda persona natural o juridica, que no esté incursa en las inhabilidades o
incompatibilidades para contratar dispuestas en la Constitucion, en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015 y demas normas concordantes para contratar con Entidades Piblicas, que estén en capacidad de prestar el
servicio requerido.

22. Responsabilidad de la estructuracion de los documentos contractuales

La responsabilidad sobre la estructuracion técnica y presupuestal de los procesos contractuales, incluidas las definiciones
y determinaciones consignadas en los estudios previos y analisis del sector, recae exclusivamente sobre el area
solicitante que manifiesta la necesidad del proceso. En este caso, dicha responsabilidad corresponde al Subgerente de
Infraestructura e Inversiones Patrimoniales de la entidad, quien debera garantizar la suficiencia, exactitud y pertinencia
de la informacion suministrada para la adecuada gestién contractual. La Oficina Asesora Juridica se limita al analisis y
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revision de los aspectos juridicos del proceso, eximiéndose de cualquier responsabifidad técnica o presupuestal derivada
del mismo

Manizales, junio de 2025,

An}pfaro Sanchez Londofio
@érente General

Y /

{
1

Proyecto: Apoyo Juridico - Laura Vanessa Murillo Lozadé\‘ ? i
Aprobé: Jefe de la Oficina Asesora Jurfdica- Sebastian Zuluaga Vargas |\ |
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