
 

1 
GCCON-F-046 V.03 

 

 
PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 

1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD Coordinación de la Agencia Pública de Empleo 

ORDENADOR DEL GASTO Claudia Marcela Murillo Salguero 

OBJETO 

Contratar el servicio logístico para la realización de dos ferias de 
emprendimiento "Sembradores de paz" de población víctima del conflicto, 
en los meses de junio y octubre de 2025. 

 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA. 
 
El SENA de acuerdo con lo establecido en el Artículo 159 de la Ley de Víctimas; hace parte de las entidades 
pertenecientes al Sistema Nacional de Atención y Reparación Integral a las Víctimas – SNARIV; por lo tanto 
se articula con las entidades conformantes del mencionado sistema, para el desarrollo de acciones y 
estrategias y su debida implementación, dirigidas al cumplimiento de los compromisos establecidos en la 
Ley de Victimas y Restitución de Tierras No. 1448 de 2011 y la Ley 2421 del 2024, “Por la cual se dictan 
medidas de atención, asistencia y reparación integral a las víctimas del conflicto armado interno y se dictan 
otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario No. 4800 de 2011, el cual contiene el plan de ejecución 
de metas, el presupuesto y los mecanismos de seguimiento para la implementación de la POLÍTICA 
NACIONAL DE ATENCIÓN Y REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VÍCTIMAS; lo que significa, además realizar 
acompañamiento, monitoreo y seguimiento periódico a las regionales SENA y a su relacionamiento 
interinstitucional, con miras a dar cumplimiento a dichos compromisos de Ley. 
 
Desde el SENA, se busca promover la inclusión social a la oferta institucional con un enfoque diferencial y 
la creación de oportunidades para la población vulnerable; especialmente las personas caracterizadas 
como víctimas a través del proceso de Orientación ocupacional por medio del cual, se identifican las 
habilidades y competencias de las personas para su inserción laboral o potencial emprendedor; alineado 
con los resultados de la orientación ocupacional se remite a las personas para ser atendidas en los servicios 
pertinentes al fortalecimiento de acuerdo con su perfil ocupacional así: 
 
a) Intermediación laboral; 
b) Formulación de plan de negocio y puesta en marcha; 
c) Formación profesional integral (titulada y complementaria) 
d) Certificación de competencias laborales. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada x   
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La Agencia Pública de Empleo del SENA, en aras de aportar a la reparación integral de las víctimas de la 
violencia, adelanta estrategias a nivel de orientación, formación y emprendimiento para este tipo de 
población; además, gestiona eventos comerciales que buscan promocionar las capacidades, habilidades, 
productos, servicios y oportunidades para la generación de ingresos a través de muestras comerciales en 
lugares estratégicos impactando en el nivel de ventas y, también en la generación de alianzas comerciales 
con clientes objetivo y potenciales de las unidades productivas creadas por la población víctima de la 
violencia. Con lo anterior, para la presente vigencia este será el tercer año consecutivo en el que se realiza 
la feria presencial denominada "Sembradores de Paz" simultánea en las 32 regionales dirigida 
exclusivamente a la población víctima. 
 
Para estos efectos a la Regional Santander se le asignaron desde la Dirección General los recursos para 
apalancar estos eventos con el fin promover la actividad emprendedora de la población víctima de la 
violencia con el fin de potenciar la comercialización y ventas de sus productos y servicios en el 
departamento, por lo que se hace necesario adelantar el proceso para la adquisición de la logística 
necesaria para su desarrollo efectivo de acuerdo con los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo 
y la coordinación nacional de la Agencia Pública de Empleo - APE. 
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. 
 

 
 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO CÓDIGO 
DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 

1 Servicios 81141601 Logística 

 
2. OBJETO 
Contratar el servicio logístico para la realización de dos ferias de emprendimiento "Sembradores de paz" 
de población víctima del conflicto, en los meses de junio y octubre de 2025. 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 

El presente contrato tiene por objeto la planificación, gestión y ejecución de la logística necesaria para la 
realización de las Ferias de emprendimiento por medio de las cuales, las víctimas del conflicto armado 
promoverán sus emprendimientos, y con base a ello se generen condiciones propicias para fortalecer las 
relaciones comerciales, mejorar la productividad, consolidar un tejido empresarial a nivel local, regional y 
nacional, buscando de esta manera, impactar positivamente en la autosostenibilidad de las víctimas. 
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2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Prestación de Servicios con persona juridica 

Otro:  N/A 

 
2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
No aplica. 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
No aplica. 
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
No aplica. 
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
Para garantizar la correcta ejecución del contrato, el contratista seleccionado deberá cumplir con las 
siguientes especificaciones técnicas: 
 

ITEM REFERENCIAS DESCRIPCIÓN 

1  Techos Carpas y Pabellones   

1,1 
Carpa multi propósito 
2x2 mts. 

Material :  
estructura en hierro estructural y lona blanca impermeable 
medidas : frente 2 mts, fondo 2 mts, altura 2 mts en sus 
laterales. 

1,2 Trimalla por metro cuadrado. 
Estructura en aluminio, elaborada en tubería de 1" con 
refuerzo de tubo interno de 7/8 x metro cuadrado, jornada 
hasta 12 horas. 

2  Tarima Modular   

2,1 
Tarima convencional modular 
4 x 4 mts. altura:  
50cm o  1 mt 

Material : estructura en hierro estructural y piso en madera 
con tapete plástico 
medidas : frente 4 mts, fondo 4 mts, altura 50cm o  1 mt 
observaciones : aforada en sus laterales, escalera de acceso 
con su respectivo pasamanos.  duración jornada : 1 día 

2,2 Metro cuadrado de charolina 
Charolina plástica o material sintético similar colores brillante 
o mate, colores: negro o blanco 

3  Sistemas Eléctricos y Plantas Eléctricas   
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3,1 
Generador eléctrico básico 
duración jornada : hasta 8 horas 

Generador eléctrico de 65   kva watios. Diesel o gasolina, 
encendido manual o electrónico. incluye operario. 

3,2 
Punto eléctrico o extensiones eléctricas 
110v o 220v 

Generador eléctrico colocación de un punto eléctrico para luz 
con plafon (no incluye bombillo) y conector de corriente 
(toma eléctrica) 

3,3 Electricista para una jornada no mayor a 8 h 
Técnico o tecnólogo certificado por una entidad competente 
en jornada no mayor a 12 horas. 

4 Micrófonos Especiales   

4,1 Micrófono de condensador 
Micrófono de condensador omnidireccional especial para 
instrumentos (sm 81) 

4,2 Micrófono inalámbrico Convencional Micrófono inalámbrico convencional 

5 Sonido   

5,1 

Sistema de sonido convencional pequeño 
ideal para conferencias y eventos 
corporativos. 
Duración jornada:  de 4 horas y hasta 12 
horas 

Sistema de sonido profesional incluye: 
Sonido que  incluye 2 cabinas de audio de 300w, 1 consola 
profesional de 6  canales micrófono inalámbrico 
convencional, micrófono dinámico de mano ,computador 
portátil,  sistema eléctrico y cableado necesario. 

5,2 
Sistema de perifoneo duración jornada: 
servicio por 1 hora 

Sistema de perifoneo que incluya vehículo tipo camioneta, 
conductor . 

6 Back Line Instrumentos                                  

6,1 Planta de bajo gama media Planta de bajo beringher 4 parlantes de 10" de 400 watts 

6,2 
Amplificador para guitarra eléctrica. gama 
media 

Línea semi profesional gama  media, combo de 100 watios 
rms,  jornada: hasta  12 horas 

7  Pantallas de Proyección TV y Vídeo            

7,1 
Pantalla led alta resolución alta luminosidad 
3x2mt 
3 pitch 

Pantalla gigante 3 x 2 mts  de led con 3  pitch de resolución ,  
computador portátil,  estructuras, video técnico, personal de 
montaje, sistema eléctrico y cableado necesario 
duración jornada: hasta 10 horas 
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7,2 
Pantalla led 3x2mt 
6 pitch 

Pantalla gigante 3 x 2 mts  de led con 6 pitch de resolución ,  
computador portátil,  estructuras, video técnico, personal de 
montaje, sistema eléctrico y cableado necesario.  duración 
jornada: hasta 10 horas 

7,3 
Televisor   50 " duración jornada: hasta 8 
horas 

Televisor  led de 50", con soporte y cableado necesario. 

8  Mobiliario para eventos    

8,1 Silla plástica duración jornada. 
Silla plástica tipo evento, sin apoya brazos y mínimo de 50 
cms de altura en su asiento. hasta 12 horas 

8,2 Mesón duración jornada : hasta 12 horas 
Mesón de madera o material sintético, de 1,80 x 0,60 mts y 
0,70 mts de altura  hasta 12 horas 

8,3 Mantel para mesa media pierna Mantel a media pierna para mesón 1,8 x 0,6m. hasta 12 horas 

8,4 Sobre mantel para mesa  
Sobre mantel de color para mesón en lino básico . hasta 12 
hora 

9 Servicios de Apoyo de personal  logístico   

9,1 
Tramite que demore alrededor  
de10 días a 20 días hábiles de acuerdo a las 
autoridades competentes 

Tramites y permisos para eventos  masivos según decreto 288 
del 2007 ( bomberos, defeña civil, policía nacional, empresa 
de aseo, alcaldía municipal), los pagos de permisos y trámites 
se le transfieren a la entidad competente. 

9,2 Ambulancia medicalizada 
Ambulancia medicalizada por 8 horas jornada no mayor  a 8 
horas 

9,3 Operador logístico  de eventos  

Operador logístico  de eventos con experiencia mínima de 1 
año, acreditada mediante 2 certificaciones y perteneciente a 
una empresa de logística certificada y autorizada por el grupo 
de prevención y atención de desastres o de la secretaría de 
gobierno,  de cualquier alcaldía municipal de Colombia. 
jornada de 8 horas,  incluye ARL, seguridad social y 
alimentación 
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9,4 Supervisor logístico 

Supervisor logístico  de eventos con experiencia mínima de 2 
años, acreditada mediante 2 certificaciones y perteneciente a 
una empresa de logística certificada y autorizada por el grupo 
de prevención y atención de desastres o de la secretaría de 
gobierno,  de cualquier alcaldía municipal de Colombia.  
jornada de 8 horas,  incluye arl, seguridad social y 
alimentación 

9,5 
Electricista 
duración jornada : hasta 8 horas. 

Técnico o tecnólogo electricista, certificado por el consejo 
nacional de electricistas o entidad similar. con certificación en 
trabajo seguro en alturas y con sus respectivos equipos de 
protección personal (epp). seguridad social integral y arl 
riesgo 5 

9,6 Técnico de audio, video o iluminación 
Técnico de audio, video o iluminación con experiencia y 
capacitación de manejo y operación de equipos, jornada de 8 
horas,  incluye arl, seguridad social y alimentación 

9,7 Auxiliar de tarima 

Personal de apoyo con conocimientos básicos en sonido, 
microfonería, cableado y manejo de equipos en escenario; 
jornada no mayor a 8 horas; debe contar con experiencia 
mínima de 1 año como apoyo en eventos masivos o culturales 

9,8 
MAESTRO DE CEREMONIA. DURACION 
JORNADA : HASTA 8 HORAS. 

Maestro de ceremonias con experiencia en eventos masivos y 
de alto impacto. Excelente presentación personal y buen 
timbre de voz. 

9,9 
PRESENTADOR O ANIMADOR 
DURACION JORNADA : HASTA 8 HORAS. 

Presentador o animador con experiencia en eventos masivos 
y de alto impacto.  Excelente presentación personal y buen 
timbre de voz. 

10 Opciones  Musicales    
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10,1 
GRUPO MUSICAL. OPCIÓN 1. DURACIÓN 
JORNADA: 1 HORA 

Grupo musical de 3 integrantes, que incluya mínimo 1 
instrumento musical, que sea local y que cuente con 
reconocimiento en el área metropolitana de Bucaramanga. 
Para una jornada de 1 hora. 

11 Equipos adicionales   

11,1 Modem inalámbrico 
Modem de 10 mb para prestar servicio de internet hasta 3 
computadores, por tiempo hasta 8 horas 

11,2 
Baño portátil 
duración jornada : hasta 12 horas. 

Baño portátil tipo fluying que incluya papel higiénico, cesta 
para la basura, aseo 

12 Stands   

12,1 
Lamina para poster (Lamina melaminica RH 
perfileria octagonal en aluminio ) 

Lamina melaminica RH perfileria octagonal en aluminio ) 
medidas: 1,mt de ancho  x 2,40   mts de altura 

12,2 
Stand modular. 2x1mt. (Lamina  melaminica 
RH perfileria octagonal en aluminio )1  dia  

Stand modular de 2, x 1 mts  a 240   de altura, punto de 
corriente a 110 voltios, iluminación individual, cornisa frontal 
o banderola con el nombre del expositor. 

13 Material Publicitario   

13,1 Backing  2 x 1,5 mts 
Backing  tela flex brillante, peso 440g/m2, cobertura pvc, 
resistente a la tensión, al rasgado y al roce, full color, de 2 mts 
x 1,5 mts 

13,2 Pendón 1,80 x 0,80 mts 
Pendón 1,80 m x 0,80 m. tela flex brillante, peso 440gr/m2, 
cobertura pvc, resistente a la tensión, al rasgado y al roce a 
full color con estructura autoportante tipo araña. 

14 Servicio de Transporte de Carga   

14,1 
Transporte doble (ida y vuelta) de carga de 
2.5 toneladas perímetro urbano (área 
metropolitana) 

Camión furgón de carga o refrigerado , estaca de 2.5 
toneladas.  excelente estado, documentación reglamentaria 
vigente, seguros vigentes, servicio publico o particular,  
conductor con documentos reglamentarios vigentes. servicio 
por 8 horas 
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14,2 
Transporte doble (ida y vuelta) de carga de 
6 toneladas perímetro urbano (área 
metropolitana) 

Camión o furgón de 6 toneladas.  excelente estado, 
documentación reglamentaria vigente, seguros vigentes, 
servicio publico,  conductor con documentos reglamentarios 
vigentes. servicio por 8 horas 

15 Alimentos   

15,1 REFRIGERIO TIPO 1 

Refrigerio tipo 1 compuesto por: 
·         Un (01) solido (hojaldra, croissant, almojábana, palito de 
queso, pan de bono 100 gr) 
·         Una bebida de refresco o néctar de fruta no alcohólica, 
no láctea, no energizante de 250 ml  

15,2 REFRIGERIO TIPO 2 

Refrigerio tipo 2 compuesto por: 
SÁNDWICH ESPECIAL DESCRIPCIÓN DEL PRODUCTO: 
compuesto de pan baguette de 15 cm de largo mínimo, dos 
(02) tajadas de jamón Premium de cerdo (97% libre de grasa) 
de 20 gramos cada una mínimo, dos (02) tajadas de queso 
doble crema o mozzarella de 25 gramos cada una mínimo, 
pechuga de pollo de 60 gramos mínimos a la plancha (sin 
condimentos). 
El peso de los ingredientes jamón, queso y pollo debe de 
tener un peso de 150 gramos mínimo: 
·         Vegetales. (una hoja de lechuga), 
·         Salsas:(tomate y mayonesa) paquete individual de 10 
gramos c/u. 
·         Una Gaseosa: Bebida saborizada, carbonatada, 
refrescante y sin alcohol – gaseosa, en envase no retornable 
de 400 ml de una marca reconocida en el mercado y sabores 
variados y/o jugo no retornable de 400 ml de una marca 
reconocida en el mercado y sabores variados Presentación 
por unidad compuesto en las partes externas con pan y en el 
centro el jamón, queso, pollo y vegetales.  
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15,3 HIDRATACIÓN 

Suministro de agua 100% potable tipo personal en botella PET 
(politereftalato de etileno; se usa habitualmente para bebidas 
carbonatadas y botellas de agua), no retornable de 1 litro, de 
una marca reconocida en el mercado nacional.Este material 
no proporciona resistencia a aplicaciones de altas 
temperaturas con registro INVIMA 

15,4 HIDRATACIÓN 

Suministro de agua 100% potable tipo personal en botella PET 
(politereftalato de etileno; se usa habitualmente para bebidas 
carbonatadas y botellas de agua), no retornable de 600 ml, de 
una marca reconocida en el mercado nacional. Este material 
no proporciona resistencia a aplicaciones de altas 
temperaturas con registro INVIMA  

15,5 HIDRATACIÓN 

Suministro de agua 100% potable tipo personal en botella PET 
(politereftalato de etileno; se usa habitualmente para bebidas 
carbonatadas y botellas de agua), no retornable de 300 ml, de 
una marca reconocida en el mercado nacional. Este material 
no proporciona resistencia a aplicaciones de altas 
temperaturas con registro INVIMA  

 
 
 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 

• El oferente (s) deberá priorizar en el empaque de los alimentos, el uso de materiales y productos 
que sean reciclables, biodegradables o reutilizables, y que provengan de fuentes sostenibles y certificadas.  
Queda prohibida la compra y uso de materiales de un solo uso, plásticos no reciclables y cualquier insumo 
que no contribuya al cumplimiento de la misión institucional y a la minimización del impacto ambiental. 
• Para la presentación de los alimentos deberá disponer de elementos diferentes al icopor o plástico 
y que en la medida de lo posible sean biodegradables. 
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• El Servicio de Apoyo de personal  logístico, deberá incluir: 

-Personal logístico para montaje y desmontaje de las carpas y de la pantalla LED. 
-Personal para entrega de kits, manejo de refrigerios y atención a participantes. 
-Todo el personal deberá estar identificado, contar con presentación adecuada y brindar trato 
respetuoso y cálido a la población beneficiaria. 
 

• Los bienes deberán ser entregados en el lugar destinado para llevar a cabo el evento y definido 
por el SENA 

• El oferente deberá cumplir con el alcance del objeto y todas las especificaciones técnicas descritas 
en los estudios previos e invitación. 

• Los precios de la propuesta serán invariables durante el término del estudio, trámite, 
perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato. 

• El contratista debe pagar todos los derechos, impuestos, tasas, contribuciones y similares que se 
causen por razón de perfeccionamiento del contrato y aquellos que se deriven de su ejecución, de 
conformidad con las leyes colombianas. 

• El oferente debe haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la etapa previa de 
preparación de la propuesta y que en consecuencia estén incorporados en el precio ofrecido. 

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
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esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado. 

15) Suministrar, transportar y disponer en sitio todos los materiales logísticos y metodológicos requeridos 
para la ejecución de la actividad. 

16) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 

El contratista seleccionado deberá cumplir, sin perjuicio de otras que se deriven del contrato, con las 
siguientes obligaciones: 

1. Coordinar, supervisar y ejecutar todas las actividades logísticas necesarias para el adecuado 
desarrollo del evento, de acuerdo con el cronograma previamente aprobado por el contratante. 

2. Realizar el montaje y desmontaje de infraestructura (tarimas, sillas, mesas, carpas, señalización, entre 
otros) dentro de los plazos establecidos y cumpliendo con las especificaciones técnicas y de seguridad 
acordadas. 

3. Proveer todos los insumos y equipos necesarios para la ejecución del evento, incluyendo pero no 
limitado a: equipos de sonido, iluminación, mobiliario, señalización y material de apoyo institucional. 

4. Contratar y coordinar al personal necesario para el desarrollo del evento (logística, aseo, auxiliares, 
entre otros), garantizando que cuenten con la experiencia, capacitación adecuada y cumplan con las 
normas laborales vigentes. 

5. Asegurar que todas las actividades logísticas se realicen en cumplimiento de las normas legales 
aplicables, incluyendo las de seguridad, salud en el trabajo, manejo ambiental, y gestionar los 
permisos requeridos cuando sea pactado. 

6. Elaborar y ejecutar un plan de contingencia y atención de emergencias, incluyendo protocolos de 
evacuación, primeros auxilios y coordinación con servicios médicos o de seguridad. 

7. Garantizar la presencia del equipo logístico en los horarios definidos, incluyendo la disponibilidad 
durante todo el desarrollo del evento y en las etapas de preparación y cierre. 

8. Entregar un informe final posterior al evento que incluya un resumen de actividades realizadas, 
novedades operativas, cumplimiento del cronograma y observaciones relevantes. 

9. Asumir la responsabilidad por los daños o pérdidas ocasionados por su personal o por el mal uso de 
los equipos, y responder por la reparación, reposición o indemnización correspondiente. 

10. Mantener la confidencialidad sobre la información del evento y del contratante, así como garantizar 
una conducta profesional y respetuosa por parte de todo el personal involucrado. 
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2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 

1. Certificado de implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST 
firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST. 
 

2. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL del año inmediatamente 
anterior (vigencia mínima diciembre 2024) o Certificación de autoevaluación emitida por 
Ministerio de Trabajo del año inmediatamente anterior (año 2024) - Dec. 1072/2015 (2.2.4.6.1) y 
Res 0312-2019. Incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluación de estándares 
mínimos aplicables si el puntaje obtenido es menor al 85% 
 

3. Fotocopia de la cédula del profesional responsable de implementar el Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 

4. Curso de 50 horas de SG-SST o su actualización Curso de 20 Horas de SG SST (vigente) del 
profesional responsable de implementar el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 

5. Licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional responsable de implementar el Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 

6. Personas Independientes: Certificación firmada donde indique que es persona natural que no 
tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad 
y salud en el trabajo. **Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No 
están obligados a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con 
afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 
2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Trabajo. 
 

7. Teniendo en cuenta que se trata de un proceso donde se realiza la preparación y expendio de 
alimentos en eventos el proponente deberá allegar una declaración juramentada expedida por el 
Representante Legal en la cual se certifique que cuenta con concepto sanitario vigente (no 
superior a un año) expedido por autoridad competente de la ciudad de Bucaramanga o su área 
metropolitana y equipo debidamente capacitado o que la empresa con quien contratará el 
expendio de dichos alimentos cuenta con dicho concepto. 
 

8. Allegar una declaración juramentada expedida por el Representante Legal en la cual se certifique 
que se compromete a contar con un plan de emergencias, para la atención de emergencias que 
pudieran presentarse durante el desarrollo del evento; este plan de emergencias deberá estar 
debidamente articulado con la normatividad nacional y con lo establecido por las entidades de 
gestión del riesgo del municipio. 

 
En etapa contractual el proponerte deberá: 
 
1. Presentar un plan de emergencias específico del lugar donde se realice el evento, este debe incluir 
amenazas identificadas, que hacer en el antes, durante y después de una emergencia según el tipo 
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de amenaza, rutas de evacuación, puntos de encuentro en caso de emergencia, recursos para la atención 
de la emergencias, teléfonos de emergencia de instituciones de apoyo y demás información necesaria que 
incluya medidas de prevención y control y que estén ajustadas a la normatividad establecida para tal fin. 
 
2. Garantizar la divulgación, socialización del plan de emergencias a los asistentes del evento desarrolla el 
evento y presentar a la entidad el registro de dicha socialización. 
 
3. Garantizar el cumplimiento del Decreto 3888 de 2007, cuando se presten servicios para eventos de 
afluencia masiva de público. Para ello, deben demostrar su disponibilidad de personal, infraestructura, 
elementos y equipos adecuados. 
 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 

a. Disponer de sistemas de almacenamiento y recolección de forma separada de los residuos que se 
generen durante el evento. 
 

b. Se priorizará la adquisición, el uso de materiales y productos que sean reciclables, biodegradables 
o reutilizables, y que provengan de fuentes sostenibles y certificadas. 

 
c. Queda prohibida la compra y uso de materiales de un solo uso, plásticos no reciclables y cualquier 

insumo que no contribuya al cumplimiento de la misión institucional y a la minimización del 
impacto ambiental. 

 
d. Para la presentación de los alimentos deberá disponer de elementos diferentes al Icopor o plástico 

y que en la medida de lo posible sean biodegradables. 
 

 
e. Se seleccionarán proveedores que demuestren un compromiso con la sostenibilidad y la gestión 

adecuada de residuos, preferentemente aquellos que ofrezcan soluciones innovadoras para la 
reducción de residuos en eventos. Los proveedores deberán presentar evidencia de sus prácticas 
sostenibles, tales como certificaciones ambientales, políticas de reducción de residuos, y un plan 
de manejo de residuos específico para cada evento. Nota: Como soporte se puede allegar informes 
con registro fotográfico donde se evidencien las buenas practicas sostenibles que han tenido en 
otros eventos, así como un plan de residuos (que se va hacer y como los van a manejar) de cada 
evento. Si los eventos los van a realizar en universidades o lugares que cuenten con un plan de 
residuos y ellos serán lo encargados de suministra los puntos ecológicos, bolsas de basura, etc se 
puede relacionar el plan de gestión de residuos de ese lugar. 
 

 
2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
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4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 
presente contrato. 

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 
necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 
garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza extrema, desplazados 
por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección 
constitucional  
Respecto de lo mencionado en el artículo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021, en el marco del 
fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza extrema, desplazados 
por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección 
constitucional, una vez revisada la normatividad, se realizó un análisis en el que se pudo concluir que para 
el presente proceso no se hace necesaria la aplicabilidad de este incentivo, toda vez que, de hacerlo, podría 
suponer cargas adicionales al contratista quien tendría que destinar para la ejecución del objeto 
contractual la vinculación de personal el cual no se hace necesario por la tipología contractual 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El término de ejecución del contrato será desde la fecha de adjudicación de este, contados a partir del 
cumplimiento de la suscripción de los requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución del 
contrato / aceptación de la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobación de las garantías 
requeridas) y no excederá el 30 de octubre de 2025. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será en el área metropolitana de Bucaramanga 
 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Bucaramanga, Despacho 
Regional Santander. 
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 
El SENA cancelará al contratista el valor del contrato, en dos pagos, uno por cada evento programados 
para el mes de junio y otro para octubre, dentro de los quince (15) días calendario siguientes a la 
presentación de la factura o cuenta de cobro debidamente diligencia y soportada con la certificación del 
recibo a satisfacción del supervisor del contrato, y los documentos que acrediten el pago de las 
obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social (Artículo 23 Ley 1150 de 2007), estableciendo una 
correcta relación de los montos adeudados y las sumas que debieron haber sido cotizadas. Los pagos a 
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que se obliga el SENA Regional Santander en virtud del contrato se sujetarán a las apropiaciones y 
disponibilidades presupuéstales correspondientes, y a la situación de recursos del Programa anual 
mensualizado de Caja –PAC. 
 
NOTA 1: El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto 
de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá cumplir con 
el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratación.  
 
NOTA 2: Deberán ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones o exenciones a que crea tener 
derecho ante la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o 
costo para ella. En todo caso, el pago se realizará con sujeción al PAC.  
 
NOTA 3: Los pagos se realizarán a través de la cuenta de ahorros y/o corriente, acorde con la certificación 
expedida por la entidad financiera aportada por el Contratista y con la factura electrónica exigida por la 
DIAN en caso de que aplique. 
 
OBLIGACIÓN FACTURA ELECTRÓNICA: En caso de que el proveedor se encuentra obligado a facturar 
electrónicamente deberá aportar factura electrónica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el cual 
será un requisito para el pago del respectivo contrato. Todas las facturas electrónicas para su 
reconocimiento tributario deberán ser validadas previo a su expedición, por la Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales (DIAN) o por un proveedor autorizado por esta. La factura electrónica solo se 
entenderá expedida cuando sea validada por el proveedor autorizado.  
 
PARÁGRAFO: factura electrónica sin validación previa, en estos casos, la factura se entenderá expedida 
con la entrega al adquiriente y deberá ser enviada a la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 
(DIAN) o proveedor autorizado para su validación dentro de las 48 horas siguientes contadas a partir del 
momento en que se solucionen los problemas tecnológicos. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido 
que la forma de pago supone la entrega e instalación real y efectiva de los elementos pactados y del 
cumplimiento de las obligaciones generales y específicas. Los pagos se realizarán por parte del SENA con 
sujeción al Programa Anual Mensualizado de caja PAC.  
 
El pago de cada factura se realizará dentro de los 30 días hábiles siguientes a la presentación de los 
siguientes documentos: 
 

I. Informe de ejecución: El contratista deberá presentar, un informe en el que relacione los servicios 
efectivamente prestados en el periodo correspondiente. 

II. Presentación de factura, que cumpla con todos los requisitos de Ley. 
III. Presentación de certificación a la fecha, expedida por Revisor Fiscal o Representante Legal de 

conformidad a lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 – en la cual se acredite el 
cumplimiento del pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, así 
como los propios al SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. 

IV. Certificación de pago de los aportes parafiscales, seguridad social (Esto en cumplimiento de las 
leyes 789 de 2002 y 828 de 2003. 

V. Resolución DIAN de autorización numeración de la facturación aportada 
VI. RUT 

VII. Certificación bancaria 
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VIII. Demás disposiciones legales aplicables que surjan. 
 

NOTA 4: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompañan los documentos requeridos 
para el pago, el término para este efecto solo empezará a contarse desde la fecha en que se hayan 
aportado correctamente la última versión 
 
 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: 
 

SI: . NO: X  

 

Número de desembolsos 
que se realizarán 

durante el contrato 
 

Determine el porcentaje 
que cada desembolso 

representa frente al valor 
total del contrato 

Amortización 
 

Requisito para el 
desembolso 

 

NO APLICA NO APLICA. NO APLICA NO APLICA 

 
 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO. 
 

El Contrato requiere interventoría:  
SI: . 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no 
sea integral (jurídica, técnica, financiera, contable 
y administrativa), indique las condiciones de 
idoneidad que debe cumplir quién realizaría la 
supervisión: 

La supervisión del contrato estará a cargo de un 
empleado público de la Entidad quien será 
designado por el Ordenador del Gasto, lo anterior, 
para desarrollar las actividades de vigilancia, 
seguimiento y control del cumplimiento de este 
tendiente a asegurar su correcta ejecución. Dicha 
función es inherente, obligatoria y 
complementaria a las funciones que debe cumplir 
el empleado público. 

Este supervisor actuará de conformidad con lo 
determinado por el Manual de Supervisión del 
SENA (GCCON-M-002 Versión 05 o la que se 
encuentre vigente en el momento de la ejecución 
del contrato) y contará con un apoyo en la 
supervisión, igualmente designado por el 
Ordenador del Gasto. 

El supervisor representará a la entidad y por su 
conducto se tramitarán todas las cuestiones 
relativas al desarrollo del contrato y será quien 
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certifique la ejecución de este. Sus funciones serán 
las que determine la ley  

80 de 1993, ley 1150 de 2007, 1474 de 2011, y 
demás normas concordantes y complementarias.  

El supervisor deberá velar porque todos los 
documentos e informes reposen en el expediente 
contractual electrónico y lo que se archive en 
físico.  

 
3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Mínima Cuantía 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
 
Atendiendo al objeto y a la cuantía del proceso, la cual no supera el 10% de la menor cuantía de la entidad 
para contratar, se empleará la MODALIDAD DE CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA, conforme a lo 
estipulado en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.5.1 y 
subsiguientes del Decreto 1082 de 2015.  
 
La presente modalidad de selección se aplica teniendo en cuenta que la cuantía y el objeto de la 
contratación no corresponden a ningún otro procedimiento contractual establecido en la ley 1150 de 
2007, garantizando la selección objetiva de la oferta más favorable a La Entidad con la observancia estricta 
de los parámetros legales definidos para el efecto.  
 
De otra parte, se tendrá en cuenta lo establecido en la circular 3-2025-000005 del 14 de enero de 2025, 
expedida por la Directora Jurídica de la Dirección General del SENA, en la que se establece las cuantías 
para la presente vigencia, en la que se estimó para la mínima cuantía lo siguiente: 
 

 
 
En el mismo orden la Circular 3-22-000044 del 28 de febrero de 2022, señaló:  “3.2. Modalidad de Selección 
de Mínima Cuantía El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA deberá hacer uso de los acuerdos marco de 
precios para adquisición de bienes y servicios con características técnicas uniformes que se encuentren 
vigentes en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, siempre que la cuantía del proceso no sea superior 
del 10% del valor de la menor cuantía establecida para la entidad en los términos de la ley 1150 de 2007.  
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En el evento en que la cuantía no supere el 10% del valor de la menor cuantía establecida para la entidad, 
se deberá acudir a la modalidad de mínima cuantía, lo anterior, atendiendo lo señalado en el Concepto C– 
105 de 2022 emitido por Colombia Compra Eficiente que establece lo siguiente: “De conformidad con lo 
expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva regulación establecida por el artículo 30 de la 
Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia entre las modalidades 
de la selección abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Mínima Cuantía y, por tanto, cuando el valor 
del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantía de la entidad, 
independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratación con base en la 
modalidad de selección de mínima cuantía, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino solo 
el valor del contrato”.  
 
Igualmente, mediante circular 01-3-2022-000133 del 07 de julio de 2022, expedida la Dirección General 
del SENA señaló: “En atención al artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada por el Decreto 1860de 
2021, no hay concurrencia entre las modalidades de la selección abreviada por Acuerdo Marco de Precios 
y de Mínima Cuantía y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda el 10% 
de la menor cuantía de la Entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento 
de contratación con base en la modalidad de selección de mínima cuantía, pues en este caso no debe 
tenerse en cuenta el objeto sino sólo el valor del Contrato (...).”  
 
Conforme a lo anteriormente referido, debe adelantarse el proceso de contratación estatal mediante la 
modalidad de contratación de mínima cuantía, según lo establecido en la ley 1150 de 2007, articulo 2 
numeral 5, modificado por el artículo 94 de la ley 1474 de 2011. 
 
 
“ARTÍCULO 2o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista se efectuará con 
arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y 
contratación directa, con base en las siguientes reglas:  
…  
5) Contratación mínima cuantía. <Numeral subrogado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo 
texto es el siguiente:> La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantía de la 
entidad independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las siguientes reglas…”  
Asu vez, el Decreto 1860 de 2021, en su artículo 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2. relacionan:  
1. La descripción de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación.  
2. La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, 
de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.  
3. Las condiciones técnicas exigidas.  
4. El valor estimado del contrato y su justificación.  
5. El plazo de ejecución del contrato.  
6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación.  
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes reglas son 
aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad 
Estatal, independientemente de su objeto:  
1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la 
información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado 
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debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de 
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.  
2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega 
a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar 
cómo hará la verificación correspondiente en la invitación. 
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se 
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la 
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del 
presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las 
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.  
4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos 
mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el término 
dentro del cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El 
término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá 
como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata el 
último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas 
para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en el horario 
establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un aviso 
en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro 
interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán 
presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe 
si el proceso se limita o no a Mipyme.  
5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los 
requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin 
perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los 
términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la 
invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de 
que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice 
el traslado del informe de evaluación.  
6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que 
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la Entidad 
Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada.  
7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la 
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.  
8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 
2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas 
que los modifiquen, adicionen o sustituyan.  
9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal.  
 
PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en 
estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las 
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. 
Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las 
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limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme 
nacional. 
 
Teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para el presente proceso de contratación no excede el 
10% de la menor cuantía de la entidad, corresponde fijar el presente proceso de selección con fundamento 
en las disposiciones para “Mínima cuantía” 
 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a Mipymes, en virtud del numeral 1 del artículo 2.2.1.2.4.2.2. del 
Decreto 1082 de 2015, solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a ciento veinticinco mil 
dólares de los Estados Unidos de América (USD $125.000), equivalentes de acuerdo al documento donde 
la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia compra Eficiente y el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo establecen el umbral de Mipymes para la vigencia 2025 en: QUINIENTOS TREINTA Y 
TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE 
($533.287.768). 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI X NO   

 
Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 
NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público del dentro del proceso electrónico, para 
informar si el proceso no es limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados. 
 
 
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. 
 
El valor estimado del contrato será la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.000) M/CTE. IVA 
incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
En cumplimiento con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, donde se estipula 
que es deber de las Entidades Estales realizar durante la etapa de planeación el análisis necesario para 
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, 
financiera, organizacional, técnica, y de análisis del riesgo y en consideración a que el presupuesto oficial 
establecido para cubrir la necesidad del objeto a contratar, no supera el 10% de la menor cuantía de 
entidad, la Dirección General del SENA, ha realizado la estructuración del proceso de contratación bajo la 
modalidad de mínima cuantía. 
 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, la Coordinación de la Agencia 
Pública de Empleo, adelantó un estudio de mercado, para contratar el servicio logístico para la realización 
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de dos ferias de emprendimiento "Sembradores de paz" de población víctima del conflicto, en los meses 
de junio y octubre. 
 
El estudio de precios de mercado se realizó a través de cotizaciones solicitadas a través de la plataforma 
secop II, bajo el número del proceso SI-STD-0015-2025 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.82709
15&isFromPublicArea=True&isModal=False y mediante correo electrónico, estableciendo expresamente 
que ni la formulación de la solicitud ni la presentación de la cotización genera compromiso u obligación 
por parte del SENA, pues no corresponden a un procedimiento de selección. 
 
Como respuesta a lo anterior, se realizó el Estudio de mercado, de acuerdo con las cotizaciones recibidas: 
 
 

ITE

M 
REFERENCIAS DESCRIPCIÓN 

UNIDA

D  

DE 

 

MEDID

A 

CANTI

DAD 

 

COTIZACI

ON 1 ABC 

PRODUCCI

ONES  

 

COTIZACI

ON 2 

CORPORA

CION 

RUTA  

 

PROMEDI

O  

 TOTAL  

1  Techos Carpas y Pabellones 
   

1,1 

Carpa multi 

propósito 

2x2 mts. 

Material :  

estructura en hierro 

estructural y lona 

blanca 

impermeable 

medidas : frente 2 

mts, fondo 2 mts, 

altura 2 mts en sus 

laterales. 

UNIDA

D 
40 

 $           

124.712  

 $          

125.780  

 $         

125.246  

 $         

5.009.836  

1,2 

Trimalla por 

metro 

cuadrado. 

Estructura en 

aluminio, 

elaborada en 

tubería de 1" con 

refuerzo de tubo 

interno de 7/8 x 

metro cuadrado, 

jornada hasta 12 

horas. 

MT2 120 
 $             

64.260  

 $            

65.300  

 $           

64.780  

 $         

7.773.589  

2  Tarima Modular 
  

  

2,1 

Tarima 

convencional 

modular 

4,8 x 4,8 mts. 

altura:  

50cm o  1 mt 

Material : estructura 

en hierro estructural 

y piso en madera 

con tapete plástico 

medidas : frente 4 

mts, fondo 4 mts, 

altura 50cm o  1 mt 

observaciones : 

aforada en sus 

laterales, escalera 

de acceso con su 

respectivo 

PAQU

ETE 
1 

 $           

803.170  

 $          

802.100  

 $         

802.635  

 $            

802.635  

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8270915&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8270915&isFromPublicArea=True&isModal=False
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pasamanos.  

duración jornada : 

1 día 

2,,

2 

Metro 

cuadrado de 

charolina 

Charolina plástica 

o material sintético 

similar colores 

brillante o mate, 

colores: negro o 

blanco 

MT2 12 
 $             

70.686  

 $            

71.500  

 $           

71.093  

 $            

853.115  

3  Sistemas Eléctricos y Plantas Eléctricas 
  

  

3,1 

Generador 

eléctrico 

básico 

duración 

jornada : 

hasta 8 horas 

Generador 

eléctrico de 65   

kva watios. Diesel o 

gasolina, 

encendido manual 

o electrónico. 

incluye operario. 

UNIDA

D 
1 

 $        

1.044.225  

 $       

1.034.255  

 $      

1.039.240  

 $         

1.039.240  

3,2 

Punto 

eléctrico o 

extensiones 

eléctricas 110v 

o 220v 

Generador 

eléctrico 

colocación de un 

punto eléctrico 

para luz con plafon 

(no incluye 

bombillo) y 

conector de 

corriente (toma 

eléctrica) 

UNIDA

D 
45 

 $             

80.325  

 $            

70.859  

 $           

75.592  

 $         

3.401.636  

3,3 

Electricista 

para una 

jornada no 

mayor a 8 h 

Técnico o 

tecnólogo 

certificado por una 

entidad 

competente en 

jornada no mayor a 

12 horas. 

DIA 1 
 $           

883.575  

 $          

850.400  

 $         

866.987  

 $            

866.987  

4 Micrófonos Especiales 
  

  

4,1 
Micrófono de 

condensador 

Micrófono de 

condensador 

omnidireccional 

especial para 

instrumentos (sm 

81) 

UNIDA

D 
1 

 $           

277.121  

 $          

278.900  

 $         

278.011  

 $            

278.011  

4,2 

Micrófono 

inalámbrico 

Convencional 

Micrófono 

inalámbrico 

convencional 

UNIDA

D 
1 

 $           

214.178  

 $          

215.890  

 $         

215.034  

 $            

215.034  
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5 Sonido para Conferencias y Eventos Corporativos 

  

  

5,1 

Sistema de 

sonido 

convencional 

pequeño ideal 

para 

conferencias y 

eventos 

corporativos. 

Duración 

jornada:  de 4 

horas y hasta 

12 horas 

Sistema de sonido 

profesional incluye: 

Sonido que  incluye 

2 cabinas de audio 

de 300w, 1 consola 

profesional de 6  

canales micrófono 

inalámbrico 

convencional, 

micrófono 

dinámico de mano 

,computador 

portátil,  sistema 

eléctrico y 

cableado 

necesario. 

SISTEM

A 
1 

 $        

1.477.980  

 $       

1.489.000  

 $      

1.483.490  

 $         

1.483.490  

6  Pantallas de Proyección TV y Vídeo          
  

  

6,1 

Pantalla led 

3x2mt 

6 pitch 

Pantalla gigante 3 x 

2 mts  de led con 6 

pitch de resolución 

,  computador 

portátil,  

estructuras, video 

técnico, personal 

de montaje, 

sistema eléctrico y 

cableado 

necesario.  

duración jornada: 

hasta 10 horas 

SISTEM

A 
1 

 $        

2.586.465  

 $       

2.625.800  

 $      

2.606.132  

 $         

2.606.132  

7  Mobiliario para eventos  
  

  

7,1 

Silla plástica 

duración 

jornada. 

Silla plástica tipo 

evento, sin apoya 

brazos y mínimo de 

50 cms de altura en 

su asiento. hasta 12 

horas 

UNIDA

D 
80 

 $               

2.217  

 $              

2.400  

 $            

2.308  

 $            

184.672  

7,3 

Mesón 

duración 

jornada : 

hasta 12 horas 

Mesón de madera 

o material sintético, 

de 1,80 x 0,60 mts y 

0,70 mts de altura  

hasta 12 horas 

UNIDA

D 
40 

 $             

22.391  

 $            

22.100  

 $           

22.246  

 $            

889.825  

7,4 

Mantel para 

mesa media 

pierna 

Mantel a media 

pierna para mesón 

1,8 x 0,6m. hasta 12 

horas 

UNIDA

D 
40 

 $             

22.391  

 $            

22.100  

 $           

22.246  

 $            

889.825  

7,5 
Mantel para 

mesa a piso 

Mantel a piso para 

mesón 1,8 x 0,6m. 

hasta 12 horas 

UNIDA

D 
2 

 $             

33.587  

 $            

32.400  

 $           

32.993  

 $             

65.987  
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7,6 
Sobre mantel 

para mesa  

Sobre mantel de 

color para mesón 

en lino básico . 

hasta 12 hora 

UNIDA

D 
40 

 $             

18.659  

 $            

16.400  

 $           

17.530  

 $            

701.187  

8 Servicios de Apoyo de personal  logístico 
  

  

8,1 
Ambulancia 

medicalizada 

Ambulancia 

medicalizada por 8 

horas jornada no 

mayor  a 8 horas 

DIA 1 
 $        

2.771.212  

 $       

2.772.400  

 $      

2.771.806  

 $         

2.771.806  

8,2 

Operador 

logístico  de 

eventos  

Operador logístico  

de eventos con 

experiencia mínima 

de 1 año, 

acreditada 

mediante 2 

certificaciones y 

perteneciente a 

una empresa de 

logística certificada 

y autorizada por el 

grupo de 

prevención y 

atención de 

desastres o de la 

secretaría de 

gobierno,  de 

cualquier alcaldía 

municipal de 

Colombia. jornada 

de 8 horas,  incluye 

arl, seguridad social 

y alimentación 

DIA 1 
 $           

195.700  

 $          

195.200  

 $         

195.450  

 $            

195.450  

8,3 

Electricista 

duración 

jornada : 

hasta 8 horas. 

Técnico o 

tecnólogo 

electricista, 

certificado por el 

consejo nacional 

de electricistas o 

entidad similar. con 

certificación en 

trabajo seguro en 

alturas y con sus 

respectivos equipos 

de protección 

personal (epp). 

seguridad social 

integral y arl riesgo 

5 

DIA 1 
 $           

754.259  

 $          

690.800  

 $         

722.530  

 $            

722.530  
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8,4 

Técnico de 

audio, video o 

iluminación 

Técnico de audio, 

video o iluminación 

con experiencia y 

capacitación de 

manejo y 

operación de 

equipos, jornada 

de 8 horas,  incluye 

arl, seguridad social 

y alimentación 

DIA 1 
 $           

551.565  

 $          

555.000  

 $         

553.282  

 $            

553.282  

8,5 
Auxiliar de 

tarima 

Personal de apoyo 

con conocimientos 

básicos en sonido, 

microfonería, 

cableado y manejo 

de equipos en 

escenario; jornada 

no mayor a 8 horas; 

debe contar con 

experiencia mínima 

de 1 año como 

apoyo en eventos 

masivos o culturales 

DIA 1 
 $           

285.435  

 $          

265.890  

 $         

275.662  

 $            

275.662  

9 Equipos de Computo 
  

  

9,1 
Modem 

inalámbrico 

Modem de 10 mb 

para prestar 

servicio de internet 

hasta 3 

computadores, por 

tiempo hasta 8 

horas 

UNIDA

D 
5 

 $           

442.600  

 $          

443.100  

 $         

442.850  

 $         

2.214.250  

10  Congresos Ferias y Convenciones 
  

  

10,

1 

Baño portátil 

duración 

jornada : 

hasta 12 

horas. 

Baño portátil tipo 

fluying que incluya 

papel higiénico, 

cesta para la 

basura, aseo 

UNIDA

D 
2 

 $           

393.900  

 $          

393.900  

 $         

393.900  

 $            

787.800  

11 Stands   
  

11,

1 

Lamina para 

poster (Lamina  

melaminica 

RH perfileria 

octagonal en 

aluminio ) 

Lamina  

melaminica RH 

perfileria octagonal 

en aluminio ) 

medidas: 1,mt de 

ancho  x 2,40   mts 

de altura 

UNIDA

D 
1 

 $             

65.308  

 $            

68.400  

 $           

66.854  

 $             

66.854  

11,

2 

Stand 

modular. 

2x1mt. 

(Lamina  

melaminica 

RH perfileria 

octagonal en 

aluminio )1  

dia  

Stand modular de 

2, x 1 mts  a 240   de 

altura, punto de 

corriente a 110 

voltios, iluminación 

individual, cornisa 

frontal o banderola 

con el nombre del 

expositor. 

PAQU

ETE 
40 

 $           

461.869  

 $          

462.100  

 $         

461.984  

 $       

18.479.371  
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12 Material Publicitario 
  

  

12,

1 

Backing  2 x 

1,5 mts 

Backing  tela flex 

brillante, peso 

440g/m2, cobertura 

pvc, resistente a la 

tensión, al rasgado 

y al roce, full color, 

de 2 mts x 1,5 mts 

UNIDA

DES 
1 

 $           

502.800  

 $          

510.800  

 $         

506.800  

 $            

506.800  

12,

2 

Pendón 1,80 x 

0,80 mts 

Pendón 1,80 m x 

0,80 m. tela flex 

brillante, peso 

440gr/m2, 

cobertura pvc, 

resistente a la 

tensión, al rasgado 

y al roce a full color 

con estructura 

autoportante tipo 

araña. 

UNIDA

DES 
40 

 $           

295.800  

 $          

296.800  

 $         

296.300  

 $       

11.851.996  

13 Servicio de Transporte de Carga 
  

  

13,

1 

Transporte 

doble (ida y 

vuelta) de 

carga de 2.5 

toneladas 

perímetro 

urbano (área 

metropolitana

) 

Camión furgón de 

carga o refrigerado 

, estaca de 2.5 

toneladas.  

excelente estado, 

documentación 

reglamentaria 

vigente, seguros 

vigentes, servicio 

publico o 

particular,  

conductor con 

documentos 

reglamentarios 

vigentes. servicio 

por 8 horas 

TRAYE

CTO 
1 

 $        

1.108.485  

 $       

1.104.800  

 $      

1.106.642  

 $         

1.106.642  

14 Alimentos 
  

  

14,

1 

REFRIGERIO 

TIPO 1 

Refrigerio tipo 1 

compuesto por: 

·         Un (01) solido 

(hojaldra, croissant, 

almojábana, palito 

de queso, pan de 

bono 100 gr) 

·         Una bebida 

de refresco o 

néctar de fruta no 

alcohólica, no 

láctea, no 

energizante de 250 

ml  

UNIDA

D 
40 

 $             

14.420  

 $            

15.100  

 $           

14.760  

 $            

590.399  
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14,

2 

REFRIGERIO 

TIPO 2 

Refrigerio tipo 2 

compuesto 

por:SÁNDWICH 

ESPECIAL 

DESCRIPCIÓN DEL 

PRODUCTO: 

compuesto de pan 

baguette de 15 cm 

de largo mínimo, 

dos (02) tajadas de 

jamón Premium de 

cerdo (97% libre de 

grasa) de 20 

gramos cada una 

mínimo, dos (02) 

tajadas de queso 

doble crema o 

mozzarella de 25 

gramos cada una 

mínimo, pechuga 

de pollo de 60 

gramos mínimos a 

la plancha (sin 

condimentos).El 

peso de los 

ingredientes jamón, 

queso y pollo debe 

de tener un peso 

de 150 gramos 

mínimo:·         Veget

ales. (una hoja de 

lechuga),·         Sals

as:(tomate y 

mayonesa) 

paquete individual 

de 10 gramos 

c/u.·         Una 

Gaseosa: Bebida 

saborizada, 

carbonatada, 

refrescante y sin 

alcohol – gaseosa, 

en envase no 

retornable de 400 

ml de una marca 

reconocida en el 

mercado y sabores 

variados y/o jugo 

no retornable de 

400 ml de una 

marca reconocida 

en el mercado y 

sabores variados 

Presentación por 

unidad compuesto 

en las partes 

UNIDA

D 
40 

 $             

30.488  

 $            

31.800  

 $           

31.144  

 $         

1.245.759  
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externas con pan y 

en el centro el 

jamón, queso, pollo 

y vegetales.  

14,

3 
HIDRATACIÓN 

Suministro de agua 

100% potable tipo 

personal en botella 

PET (politereftalato 

de etileno; se usa 

habitualmente 

para bebidas 

carbonatadas y 

botellas de agua), 

no retornable de 1 

litro, de una marca 

reconocida en el 

mercado 

nacional.Este 

material no 

proporciona 

resistencia a 

aplicaciones de 

UNIDA

D 
1 

 $               

7.255  

 $              

8.000  

 $            

7.628  

 $               

7.628  
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altas temperaturas 

con registro INVIMA 

14,

4 
HIDRATACIÓN 

Suministro de agua 

100% potable tipo 

personal en botella 

PET (politereftalato 

de etileno; se usa 

habitualmente 

para bebidas 

carbonatadas y 

botellas de agua), 

no retornable de 

600 ml, de una 

marca reconocida 

en el mercado 

nacional. Este 

material no 

proporciona 

resistencia a 

aplicaciones de 

altas temperaturas 

con registro INVIMA  

UNIDA

D 
20 

 $               

5.858  

 $              

5.254  

 $            

5.556  

 $            

111.116  

14,

5 
HIDRATACIÓN 

Suministro de agua 

100% potable tipo 

personal en botella 

PET (politereftalato 

de etileno; se usa 

habitualmente 

para bebidas 

carbonatadas y 

botellas de agua), 

no retornable de 

300 ml, de una 

marca reconocida 

en el mercado 

nacional. Este 

material no 

proporciona 

resistencia a 

aplicaciones de 

altas temperaturas 

con registro INVIMA  

UNIDA

D 
20 

 $               

3.100  

 $              

3.020  

 $            

3.060  

 $             

61.202  

TOTAL   
 $       

68.609.748  

 
 
Teniendo en cuenta que el valor del estudio de mercado resulta superior al presupuesto asignado para la 
adquisición de estos bienes y servicios y que dentro de la participación de los eventos se espera la 
vinculación de diferentes entidades públicas y privadas lo cual se viene gestionando, que podrán aportar 



 

30 
GCCON-F-046 V.03 

uno o algunos de los ítems necesarios para la ejecución del contrato, la entidad adjudicará el valor total 
del contrato bajo la modalidad de monto agotable y por precios unitarios, por lo que una vez realizado el 
procedimiento y para la ejecución del contrato se definirán las cantidades requeridas de cada ítem hasta 
por el monto adjudicado. La adjudicación se realizará bajo la modalidad de precios unitarios, estableciendo 
con la sumatoria de estos, el menor valor ofertado.  
 
De acuerdo con lo anterior, el presupuesto estimado para el Servicio de apoyo logístico asciende a la suma 
de CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.000) M/CTE. 
 
NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el Análisis del sector. 
 
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  
Dependencia 

Posición Catálogo de 
Gasto 

Fuente 
Valor en 

Letras 
Valor en 
Números 

 
 
11525 

 
 
26/03/2025 

 
 
31/12/2025 

 
 
101000 

C-3602-1300-11-
20305C-3602013-02 
ADQUIS. DE BYS - 
SERVICIO DE GESTIÓN 
PARA EL 
EMPRENDIMIENTO - 
MEJORAMIENTO DE 
LAS COMPETENCIAS 
PARA LA 
EMPLEABILIDAD DE LA 
POBLACIÓN VÍCTIMA 
DEL DESPLAZAMIENTO 
FORZADO POR EL 
CONFLICTO ARMADO 
A NIVEL NACIONAL 

 
 
 
 
Nación 

 
 
CINCUENTA 
MILLONES 
DE PESOS 

M/CTE 

 
 
$50.000.000, 

 
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

RUBRO 

PRESUPUESTO 
 

RUBRO VALOR 

Inversión X 

C-3602-1300-11-20305C-3602013-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE GESTIÓN 
PARA EL EMPRENDIMIENTO - 
MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS 
PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA 
POBLACIÓN VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL 
CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL 

$50.000.000, 
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5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La adjudicación del contrato se realizará con la persona natural o jurídica que cumpla de manera integral 
con los requisitos establecidos en los estudios y documentos previos. 
 
El proceso de selección se fundamenta en la verificación de la idoneidad técnica, la coherencia del objeto 
social de la entidad proponente con las actividades a desarrollar, y la demostración de experiencia previa 
en la planificación, gestión y ejecución de eventos logísticos de naturaleza similar, debidamente soportada 
mediante certificaciones de entidades públicas o privadas. 
 
La adjudicación se realizará hasta por la totalidad del presupuesto oficial para el presente proceso, acorde 
al sistema de precios unitarios por la modalidad de monto agotable o bolsa de productos. No se 
contemplan adjudicaciones parciales, dado que el objeto contractual debe ejecutarse de manera integral 
la necesidad requerida por el SENA en la fecha prevista. 
 
Para la presentación de la oferta y la estimación del menor valor, los proponentes deberán diligenciar cada 
uno de los valores correspondientes a cada uno de los ítems, sin exceder cada uno de los valores por ítem 
establecidos en la tabla de precios promedio del estudio de mercado. La sumatoria de la totalidad de los 
ítems será el precio por el cual se realizará la comparación para establecer la oferta económica más baja. 
Es decir, el valor total sobre el cual se revisa el menor precio probablemente puede ser superior al valor 
del presupuesto oficial, especificando que no todos los servicios serán contratados, sino que se ejecutaran 
acorde con la necesidad, previa autorización del supervisor del contrato. 
 
5.1.1 Lotes 
 
No aplica. 
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 
la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
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NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
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5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante del mismo. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 
su situación militar definida. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
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sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
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Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
N/A 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
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5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 
de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
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Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.9 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad  

 
El proponente autoriza mediante el formato Nro. 2 autorización para verificar las inhabilidades por delitos 
sexuales y el respectivo boletín de responsables fiscales, a fin de verificar la exclusión de inhabilidades por 
parte del proponente. Para tales fines se requerirá que el proponente adjunte la autorización para la 
consulta en las bases de datos. (Formato No.2). 
 
 
5.2.1.16             Certificación bancaria  
 
El proponente ya sea persona natural o jurídica, deberá adjuntar certificación bancaria de la cuenta en la 
cual la entidad cancelara el valor del contrato, el cual deberá corresponder a la referencia bancaria 
registrada en el Usuario SECOP II. 
 
6.1.1.17      Cumplimiento cuota de aprendices  
 

https://www.redam.gov.co/


 

39 
GCCON-F-046 V.03 

Previo a la suscripción del eventual contrato el SENA, SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE verificará el 
cumplimiento por parte del futuro contratista de lo dispuesto por la Ley 789 de 2002 y el Decreto 933 de 
2003, relacionado con la Cuota de Aprendizaje. 
 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 

1) Experiencia  
 

La experiencia que debe acreditar para participar en el presente proceso de selección será de un (01) 
contrato ejecutado y terminado que cumpla con los siguientes requisitos: 
 
1. El objeto del contrato debe estar relacionado con el objeto, alcance y especificaciones técnicas 
requeridas en el presente proceso. 
2. Se encuentre ejecutado por el proponente. 
3. Como mínimo el valor de dicho contrato, debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial 
definido para la presente convocatoria. 
 
El proponente que pretenda acreditar experiencia deberá aportar certificación expedida por la entidad 
contratante en la que se reflejen como mínimo los siguientes requisitos: 
 

1. Nombre de la empresa Contratante (Dirección y Teléfono) 
2. N.I. T 
3. Nombre del Contratista 
4. Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo 

conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros. 

5. Número del contrato  
6. Objeto del contrato  
7. Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecución el valor ejecutado) 
8. Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 
9. Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 
10. Nombre y firma de quien expide la certificación. 

 
En todo caso el incumplimiento de la experiencia mínima exigida en el presente numeral será causal de 
rechazo de la propuesta.  

 
Nota 1: Si el proponente es un Consorcio o una Unión Temporal, cualquiera de los integrantes de la figura 
asociativa podrá acreditar la experiencia requerida y se deberá indicar la participación de cada uno de sus 
integrantes, cumpliendo con los demás requisitos solicitados en este numeral. 
 
Nota 2: La entidad se reserva el derecho a verificar con las respectivas entidades y/o personas naturales o 
jurídicas, la información suministrada por los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la 
información suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta será RECHAZADA. 
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Nota 3: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, adicional a las certificaciones, 
deberá anexar copia de la minuta respectiva, so pena de no ser tenida en cuenta para el cálculo de la 
experiencia.  
Nota 4: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren servicios adicionales a 
los solicitados por la entidad, la certificación deberá reflejar el valor total correspondiente a dichos 
servicios.  
 
Nota 5: Cada certificación deberá acreditar un solo contrato. En caso de que sea presentada una 
certificación en la que se relacionen más de un contrato, los mismos se tomarán como independientes 
para el cálculo de la experiencia.  
 
Nota 6: En caso de no contar con la certificación expedida por la entidad, podrá allegar copia del contrato 
y del acta de liquidación o de recibido a satisfacción, en donde conste la ejecución a cabalidad y se puedan 
verificar los requisitos exigidos en el presente numeral. 
 
Para el caso de las MIPYMES, Artículo 2.2.1.2.4.2.18. del decreto 1082/2015 adicionado por el artículo 
3 del Decreto 1860/2021)  
 
Si el proponente está clasificado como MIPYME deberá acreditar que cuenta con idoneidad para la 
ejecución del presente objeto contractual, acreditando la celebración de uno (01) hasta dos (02) contratos 
ejecutados y terminados.  Asimismo, se deben seguir los requisitos exigidos en esta condición técnica de 
acreditación de experiencia.  
 
1. El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto, alcance y especificaciones técnicas 
requeridas en el presente proceso. 
2. Se encuentren ejecutados por el proponente. 
3. El valor de la suma de dichos contratos, debe ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial definido 
para la presente convocatoria. 
 
El proponente que pretenda acreditar experiencia deberá aportar certificación expedida por la entidad 
contratante en la que se reflejen como mínimo los siguientes requisitos: 
 

1. Nombre de la empresa Contratante (Dirección y Teléfono) 
2. N.I. T 
3. Nombre del Contratista 
4. Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo 

conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros. 

5. Número del contrato  
6. Objeto del contrato  
7. Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecución el valor ejecutado) 
8. Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 
9. Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 
10. Nombre y firma de quien expide la certificación. 
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En caso de no contar con la certificación expedida por la entidad, podrá allegar copia del contrato y del 
acta de liquidación o de recibido a satisfacción, en donde conste la ejecución a cabalidad. 

 
Nota 1: Si el proponente es un Consorcio o una Unión Temporal, cualquiera de lo integrantes de la figura 
asociativa podrá acreditar la experiencia requerida. 
 
Nota 2: La entidad se reserva el derecho a verificar con las respectivas entidades y/o personas naturales o 
jurídicas, la información suministrada por los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la 
información suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta será RECHAZADA. 
 

2) Oferta técnico- económica  
 
Teniendo en cuenta que el presente proceso se adelanta bajo la modalidad de monto agotable o bolsa de 
productos, la oferta económica a presentar en la lista de precios del SECOP II, se deberá diligenciar de la 
siguiente manera:  
 

1. Monto agotable: Se estimará una primera casilla con la descripción del objeto contractual, la cual 
deberá diligenciarse por el total del valor del presupuesto oficial, con el ánimo de que, al momento 
de selección y adjudicación del proponente habilitado, se pueda seleccionar únicamente esta 
casilla. 

2. Valor unitario de los bienes: El proponente deberá diligenciar con los valores que desee ofertar 
en la lista de precios de Secop II correspondientes a los bienes requeridos en el alcance del objeto, 
incluido IVA y demás gravámenes que le apliquen según su régimen tributario. Estos valores no 
podrán superar el valor promedio obtenido por la Entidad en el estudio de mercado, so pena de 
rechazo. 
 

La sumatoria de la totalidad de los ítems será el precio por el cual se realizará la comparación para 
establecer la oferta económica más baja. 
 

3) Certificado de domicilio principal 

El proponente debe acreditar que cuenta con domicilio en la ciudad de Bucaramanga o su área 

metropolitana (Sede principal o subsede); allegar certificación y cámara de comercio o Registro mercantil 

(lo que aplique) para la correspondiente verificación. Lo anterior con el fin de asegurar su cumplimiento 

en el plazo de ejecución establecido en el presente estudio previo. 

 
5.2.2.2  Concepto sanitario 
 
Teniendo en cuenta que se trata de un proceso donde se realiza la preparación y expendio de alimentos 
en eventos el proponente deberá allegar una declaración juramentada expedida por el Representante 
Legal en la cual se certifique que cuenta con concepto sanitario vigente (no superior a un año) expedido 
por autoridad competente de la ciudad de Bucaramanga o su área metropolitana y equipo debidamente 
capacitado o que la empresa con quien contratará el expendio de dichos alimentos cuenta con dicho 
concepto. 
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5.2.2.3 De seguridad y salud en el trabajo 
 

Criterios en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo Etapa 

Certificado de implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST. 

 
Precontractual 

Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL del año 
inmediatamente anterior (vigencia mínima diciembre 2024) o Certificación de 
autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año inmediatamente anterior 
(año 2024) - Dec. 1072/2015 (2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. Incluir el respectivo plan 
de mejora de acuerdo a la autoevaluación de estándares mínimos aplicables si el 
puntaje obtenido es menor al 85% 

 
 

Precontractual 

Fotocopia de la cédula del profesional responsable de implementar el Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. Precontractual 

Curso de 50 horas de SG-SST o su actualización Curso de 20 Horas de SG SST (vigente) 
del profesional responsable de implementar el Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo. 

Precontractual 

Licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional responsable de 
implementar el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 
Precontractual 

Personas Independientes: Certificación firmada donde indique que es persona 
natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el 
Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. **Nota: De acuerdo con la 
resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar los 
Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al 
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del 
Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Trabajo. 

 
 
 

Precontractual 
 

Teniendo en cuenta que se trata de un proceso donde se realiza la preparación y 
expendio de alimentos en eventos el proponente deberá allegar una declaración 
juramentada expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que cuenta 
con concepto sanitario vigente (no superior a un año) expedido por autoridad 
competente de la ciudad de Bucaramanga o su área metropolitana y equipo 
debidamente capacitado o que la empresa con quien contratará el expendio de 
dichos alimentos cuenta con dicho concepto. 

 
Precontractual 

 

Allegar una declaración juramentada expedida por el Representante Legal en la cual 
se certifique que se compromete a contar con un plan de emergencias, para la 
atención de emergencias que pudieran presentarse durante el desarrollo del 
evento; este plan de emergencias deberá estar debidamente articulado con la 
normatividad nacional y con lo establecido por las entidades de gestión del riesgo 
del municipio. 

 
 

Precontractual 
 

 
5.2.2.4   De gestión ambiental  

Criterios en materia ambiental Etapa 

Disponer de sistemas de almacenamiento y recolección de forma separada de los 

residuos que se generen durante el evento. 

Nota aclaratoria: Registro fotográfico en los informes contractuales que evidencien 

la disposición de los puntos ecológicos 

 

 
 
 

Contractual 

Se priorizará la adquisición y uso de materiales y productos que sean reciclables, 

biodegradables o reutilizables, y que provengan de fuentes sostenibles y 
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certificadas. 

Queda prohibida la compra y uso de materiales de un solo uso, plásticos no 

reciclables y cualquier insumo que no contribuya al cumplimiento de la misión 

institucional y a la minimización del impacto ambiental. 

Nota aclaratoria: Declaración juramentada en la que se establezca que durante la 

ejecución del contrato no se hará uso de materiales de un solo uso. Relacionar los 

materiales a utilizar 

 
 
 
 

Precontractual  

Se seleccionarán proveedores que demuestren un compromiso con la sostenibilidad 

y la gestión adecuada de residuos, preferentemente aquellos que ofrezcan 

soluciones innovadoras para la reducción de residuos en eventos. Los proveedores 

deberán presentar evidencia de sus prácticas sostenibles, tales como certificaciones 

ambientales, políticas de reducción de residuos, y un plan de manejo de residuos 

específico para cada evento. 

Nota aclaratoria: presentar evidencia de sus prácticas sostenibles, tales como 

certificaciones ambientales, políticas de reducción de residuos, y un plan de manejo 

de residuos para los eventos. 

Como soporte se puede allegar informes con registro fotográfico donde se 

evidencien las buenas prácticas sostenibles que han tenido en otros eventos, así 

como un plan de residuos (que se va hacer y cómo los van a manejar) de cada evento. 

Si los eventos los van a realizar en universidades o lugares que cuenten con un plan 

de residuos y ellos serán lo encargados de suministra los puntos ecológicos, bolsas 

de basura, etc se puede relacionar el plan de gestión de residuos de ese lugar 

 

 

Precontractual  

Para la presentación de los alimentos deberá disponer de elementos diferentes al 

icopor o plástico y que en la medida de lo posible sean biodegradables. 

Nota aclaratoria: Registro fotográfico en los informes contractuales que evidencien 

el uso de materiales biodegradables 

 

  

Contractual 

Abstenerse de utilizar productos plásticos de un solo uso para la disposición y  

transporte de objetos y mercancías suministradas a la entidad. 

Nota aclaratoria: Registro fotográfico en los informes contractuales que evidencien 

el uso de materiales biodegradables 

 

 

Contractual  

 
5.2.3 De carácter financiero 
 No aplica 
 

5.3. REQUISITOS PONDERABLES  
No Aplica. 
 
5.4. OTROS ASPECTOS 

VISITA PROGRAMADA.  SI   NO X 
   

MUESTRA  SI   NO X 
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VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO X 

 
6. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 

7. GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

X 
Cumplimiento: por el diez (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato 
y seis (6) meses más.  

X 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el cinco 
(5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años 
más. 

X 
Calidad del servicio: por el ( 10%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecución 
del contrato y SEIS (6)   meses más.  

 
8. ACUERDOS COMERCIALES 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el literal D del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en 
Procesos Contratación de Colombia Compra Eficiente, expedido por la Agencia Nacional de Contratación, 
“Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 
2007 no deben hacer este análisis en las modalidades de selección de contratación directa y de mínima 
cuantía”. Asimismo, de acuerdo con el literal C, NO APLICAN ACUERDOS COMERCIALES AL PRESENTE 
PROCESO DE CONTRATACIÓN. 
 

9. ANEXOS 
Al presente estudio previo se adjuntan los siguientes documentos: 
Anexo 1: Matriz de Riesgos  
Anexo 2: CDP  
Anexo 3: Análisis del sector. 
Anexo 4. Estudio de Mercado/ cotizaciones 
 

El presente documento se suscribe en Bucaramanga, el 10 de junio de 2025. 
 
 
 
 

CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO  
Directora Regional (E) 

 
Revisó componente técnico: Oscar Alfonso Peña Amaya Profesional G10 
Revisó componente jurídico: Gianella Estefanía Castro Carreño– Contratista Abg. Gestión Contractual 

Revisó componente SG- SST: María Alejandra Cárdenas Quintero- Contratista Profesional HYSI  

Revisó componente Ambiental: María Alejandra Ruiz Uribe – Contratista Dinamizadora Ambiental  
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